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WPROWADZENIE

Prace nad Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spofecznych Dabrowy Gdrniczej na lata 2016-2020 byty
prowadzone w ,nurcie partycypacyjnym” — do wspétpracy zostaly zaproszone podmioty zaangazowane
i zainteresowane problematyka spoteczng w wymiarze lokalnym. W warsztatach wzieli udziat przedstawiciele
organizacji pozarzadowych, jednostek samorzadowych oraz przedstawiciele mieszkarncéw. Zakres prac nad
strategig obejmowat:

e Spotkanie wprowadzajace do prac nad prac nad Strategig, z udziatem cztonkéw Zespotu Zadaniowego i
Zespotéw tematycznych i ekspertow zewnetrznych (m.in. przedstawicieli ROPS Katowice, Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego oraz Wojewddzkiego Urzedu Pracy)

e opracowanie diagnozy sytuacji spotecznej Miasta Dabrowa Goérnicza w nastepujacych obszarach:
edukacja i kultura, zdrowie i profilaktyka uzaleznienr, pomoc spoteczna, rodzina i przeciwdziatanie
przemocy, bezrobocie, osoby niepetnosprawne i osoby w podesztym wieku, sprawy bytowe,
mieszkalnictwo i bezdomnos¢;

e przeprowadzenie warsztatéw dla zespotéw tematycznych wskazanych w Zarzgdzaniu Prezydenta
Miasta Dabrowa Gérnicza Nr 257.2015 z dnia 28 kwietnia 2015 roku (5 dni warsztatéw dla
potaczonych zespotdéw) przygotowujgcych do wypracowania diagnozy spotecznej i dostarczajgcych
narzedzia do jej przeprowadzenia;

e zakres prac obejmowat rowniez spotkanie zespotu zadaniowego, (dnia 30.09.2015r), na ktorym
przedstawiono projekt opracowanej strategii zawierajacej zdefiniowany szczegdtowy zakres
problemoéw spotecznych, wyznaczenie kierunkéw niezbednych dziatan, celéw strategicznych, sposobu
realizacji strategii, ram finansowych oraz wskaznikow realizacji zadan i ewaluacji;

e przedstawienie projektu opracowanej strategii celem konsultacji z zespotem zadaniowym, zawierajgcej
zdefiniowany szczegdtowy zakres problemdéw spotecznych, wyznaczenie kierunkdw niezbednych
dziatan, celdw strategicznych, sposobu realizacji strategii, ram finansowych oraz wskaznikéw realizacji
zadan i ewaluacji;

e przedstawienie ostatecznej wersji projektu Strategii do Konsultacji z Zarzagdem Miasta;

Wydziat Zdrowia Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej skierowat do Prezydenta Miasta Dgbrowa
Gornicza pismo z prosbg o przeprowadzenie konsultacji spotecznych odnosnie projektu uchwaty Rady Miejskiej
w sprawie przyjecia projektu Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Dgbrowy Gérniczej.

W efekcie Prezydent Miasta Dgbrowa Godrnicza, przekazat przedmiotowy dokument do Biura Organizacji
Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej celem przeprowadzenia procesu. Kolejnym krokiem byto zwotanie
Zespotu ds. konsultacji spotecznych. W posiedzeniu Zespotu, ktére odbyto sie dnia 7.04.2015r udziat wzieli
przedstawiciele nastepujgcych komdrek organizacyjnych: Biura Organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci
Obywatelskiej, Wydziatu Zdrowia Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej oraz Dyrektor i Z-cy Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej. Efektem posiedzenia byto podjecie decyzji, ze konsultacje w
przedmiotowej sprawie winny zosta¢ przeprowadzone oraz ustalono zakres i formy przeprowadzenia
konsultacji. Zakres oméwiony przez komérki uregulowany zostat Zarzgdzeniem Nr 508.2015 Prezydenta Miasta
Dabrowa Gornicza z dnia 4.09.2015 r. w sprawie: przeprowadzenia konsultacji spotecznych dot. projektu
,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Dabrowy Gérniczej na lata 2016-2020”, Zarzgdzenia Nr
541.2015 Prezydenta Miasta Dgbrowa Gornicza z dnia 2.10.2015 r. w sprawie: zmian do Zarzgdzenia Nr
508.2015 Prezydenta Miasta Dgbrowa Gdrnicza z dnia 04.09.2015 r. w sprawie: przeprowadzenia konsultacji
spotecznych dot. projektu ,Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Dabrowy Goérniczej na lata 2016-
2020” oraz Zarzadzenia Nr 558.2015 Prezydenta Miasta Dabrowa Goérnicza z dnia 16.10.2015 r. w sprawie:
zmian do Zarzgdzenia Nr 508.2015 Prezydenta Miasta Dabrowa Gérnicza z dnia 04.09.2015 r. w sprawie:
przeprowadzenia konsultacji spotecznych dot. projektu ,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
Dabrowy Goérniczej na lata 2016-2020” z pézn. zm.



INFORMACJA O DZIAtANIACH PODJETYCH W RAMACH KONSULTACII WRAZ Z OMOWIENIEM
ZASTOSOWANYCH NARZEDZI KONSULTACYJNYCH

Zarzadzeniem Nr 508.2015 Prezydenta Miasta Dabrowa Gérnicza z dnia 4.09.2015 r. w sprawie:
przeprowadzenia konsultacji spotecznych dot. projektu ,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
Dabrowy Gorniczej na lata 2016-2020”, Zarzadzenia Nr 541.2015 Prezydenta Miasta Dabrowa Gdrnicza z dnia
2.10.2015 r. w sprawie: zmian do Zarzadzenia Nr 508.2015 Prezydenta Miasta Dgbrowa Gornicza z dnia
04.09.2015 r. w sprawie: przeprowadzenia konsultacji spotecznych dot. projektu ,Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Dgbrowy Gérniczej na lata 2016-2020” oraz Zarzadzenia Nr 558.2015 Prezydenta
Miasta Dgbrowa Gdrnicza z dnia 16.10.2015 r. w sprawie: zmian do Zarzadzenia Nr 508.2015 Prezydenta Miasta
Dabrowa Goérnicza z dnia 04.09.2015 r. w sprawie: przeprowadzenia konsultacji spotecznych dot. projektu
,Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Dabrowy Goérniczej na lata 2016-2020” z pdzn. zm. podjeto
decyzje, ze konsultacje spoteczne w przedmiotowe]j sprawie skierowane sg do wszystkich mieszkancéw oraz
obejmujg swoim obszarem Gmine Dgbrowa Gérnicza.

Konsultacje zostaty przeprowadzone w nastepujgcych formach:

a) Zbierania pisemnych/elektronicznych uwag mieszkarncéw,

b) Zorganizowania dwéch dyzuréw w godzinach popotudniowych,

c) Przekazanie dokumentu organizacjom pozarzgdowym zajmujgcym sie: zdrowiem, politykg spoteczng oraz
aktywizacjg zawodowa.

Warto takze podkresli¢, ze przez caty okres konsultacji prowadzona byfa akcja informacyjna, o ktorej mowa
w podsumowaniu.

Konsultacje spoteczne trwaty od 02 listopada 2015 roku do 23 listopada 2015 roku.

Komérka odpowiedzialng merytorycznie za zakres konsultacji spotecznych byt:

a) Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowe] (osoby odpowiedzialne: Joanna Mizera —
Naczelnik Wydziatu Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej, Zdzistawa Krygier — Z-ca Naczelnika
Wydziatu Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej, e-mail: pomoc@dabrowa-gornicza.pl, tel. 32
295 67 65).

Natomiast koordynacja zadan z zakresu dziatan informacyjnych i technicznych lezata po stronie Biura
Organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej.

AKCJA INFORMACYJNA

Akcja informacyjna odnosnie projektu uchwaty Rady Miejskiej w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Dgbrowy Gadrniczej na lata 2016-2020 poprzedzona zostata wydaniem Zarzgdzenia
Nr 508.2015 Prezydenta Miasta Dgbrowa Godrnicza z dnia 4.09.2015 r. w sprawie: przeprowadzenia konsultacji
spotecznych dot. projektu ,Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Dgbrowy Goérniczej na lata 2016-
2020”, Zarzadzenia Nr 541.2015 Prezydenta Miasta Dgbrowa Gdrnicza z dnia 2.10.2015 r. w sprawie: zmian do
Zarzadzenia Nr 508.2015 Prezydenta Miasta Dabrowa Gornicza z dnia 04.09.2015 r. w sprawie:
przeprowadzenia konsultacji spotecznych dot. projektu ,Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych
Dabrowy Gorniczej na lata 2016-2020” oraz Zarzadzenia Nr 558.2015 Prezydenta Miasta Dabrowa Gdrnicza z
dnia 16.10.2015 r. w sprawie: zmian do Zarzadzenia Nr 508.2015 Prezydenta Miasta Dgbrowa Gdrnicza z dnia
04.09.2015 r. w sprawie: przeprowadzenia konsultacji spotecznych dot. projektu ,Strategii Rozwigzywania
Problemdw Spotecznych Dgbrowy Gorniczej na lata 2016-2020" z pdzn. zm.

Akcja informacyjna rozpoczeta sie z dniem 11 lutego 2015 roku od publikacji informacji o konsultacjach w
nastepujgcych zrodtach przekazu:



e Biuletynie Informacji Publicznej http://bip.dabrowa-
gornicza.pl/BIP.aspx?Sel=18094&Nr=1&ident=85131

e Dabrowskiej Platformie Konsultacji Spotecznych http://bip.dabrowa-
gornicza.pl/BIP.aspx?Sel=18094&Nr=1&ident=85131

e  Oficjalnej stronie miasta https://www.dabrowa-gornicza.pl/aktualnosc-9-128566-
konsultacje_strategii_rozwiazywania.html

Informacja o prowadzonych konsultacjach zgodnie z Zarzadzeniem Prezydenta Miasta przekazana zostata
organizacjom pozarzagdowym dziatajgcym w sferze zdrowiem, polityka spoteczng oraz aktywizacjg zawodowsa,
celem uzyskania ewentualnych uwag badz rekomendacji do programu.

INFORMACJE O ZEBRANYCH OPINIACH | REKOMENDACJACH MIESZKANCOW

Lp. Podmiot sktadajacy Tres¢ uwagi Odniesienie sie Urzedu Miejskiego
uwagi do uwagi

1. Neuron - CEL 5.3: aktywizacja os6b - Zgtoszona uwaga dot. tworzenia
niepetnosprawnych oraz senioréw nowych osrodkéw (placowek)
(str.129) Kierunki dziatan - dopisac wsparcia m.in., WTZ,; ZAZ;
pkt.4. tworzenie nowych osrodkéw spoétdzielni socjalnych; swietlic
(placowek) wsparcia m.in. WTZ; ZAZ; Srodowiskowych; itp.) dla oséb
spoétdzielni socjalnych; swietlic niepetnosprawnych, jako
srodowiskowych; itp.) dla oséb spostrzezenie bardzo szczegétowe,
niepetnosprawnych Kluczowi nie zostanie zawarte w tak
realizatorzy — Gmina Dabrowa obszernym dokumencie
GOdrnicza, organizacje pozarzgdowe charakteryzujgcym sie jednoczesnie
wzglednie dokonaé zmiany zapisu pkt 1 | duzg ogdlnoscig problematyki w
w brzmieniu: wykorzystanie narzedzi zakresie przedstawionych
ekonomii spotecznej oraz zwiekszenie zagadnien. Powyzsza wzmianka
roli podmiotéw spotecznych w moze by¢ przedmiotem jedynie
procesie aktywizacji osdb programdw wyznaczajacych
niepetnosprawnych i senioréw poprzez | szczegétowe kierunki dziatan w
m.in. tworzenie nowych osrodkéw zakresie realizacji celow ujetych w

(placdwek) wsparcie typu WTZ; ZAZ; Strategii.
spoétdzielni socjalnych; swietlic
srodowiskowych, itp.

- Neuron Ewaluacja i narzedzia pomiaru - Tabela | Po dokonaniu analizy obszaru

34: Wskazniki realizacji celéw dla »0soby niepetnosprawne i osoby w
podesztym wieku”, uwaga dot.
usuniecia zapisu ZAZ ujetego we
wskaznikach realizacji celéw dla
tego obszaru, zostata uznana za
zasadng, w konsekwencji czego
miescie nie istnieje a tym samym nie ujeta w dokumencie.

da sie okresli¢ liczby oséb

poszczegdlnych obszaréw — osoby
niepetnosprawne i osoby w podesztym
wieku CEL 5.1; CEL 5.3 (str.136) skresli¢
zapis ZAZ gdyz taka placéwka w

niepetnosprawnych korzystajgcych ze
zorganizowanych form wsparcia jak
rowniez liczby instytucji i organizacji
prowadzacych dziatania
ukierunkowane na wtgczenie oséb




niepetnosprawnych.

Pracownicy WZA Str 35 w opisie imprezy Maraton Zmiana wynika z omytek pisarskich
Rolkowo — Rowerowy po stowach
,Trasa rolkowa” wpisaé poprawnie 5,5
km zamiast wpisanych 55

Pracownicy WZA Str 137 cel.6.1 zmieni¢ tendencje Zmiana wynika z omytek pisarskich
wskaznika ,liczba oséb oczekujacych
na mieszkanie komunalne” z rosngce;j
na malejgca

Pracownicy WZA Str 137 cel 6.1. dopisac ostatni Zmiana wynika z omytek pisarskich
wskaznik , liczba osdb, ktorym
przyznano mieszkanie komunalne” z
tendencjg rosnaca.

Pracownicy WZA Str 3,23 wpisano poprawng hazwe Zmiana wynika z omytek pisarskich
dokumentu ,,Strategia Rozwoju Miasta
Dagbrowa Goérnicza 2022 —
Aktualizacja”

Pracownicy WZA Str 129 cel 5.1. kierunek dziatah 3 —po | Zmiana wynika z omytek pisarskich
stowach ,,wspieranie oséb
niepetnosprawnych w procesie
rehabilitacji spotecznej poprzez
dofinansowanie”

INFORMACJA O SPOSOBIE USTOSUNKOWANIA SIE PREZYDENTA MIASTA DO ZEBRANYCH OPINII WRAZ
Z UZASADNIENIEM

Na wstepie pragne zaznaczy¢, iz przyjecie do realizacji Strategii na kolejne lata wynika z art. 17 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r. poz. 163, z pdin. zm.),
zgodnie z ktérym do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy opracowanie i realizacja
gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy
spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob i
rodzin z grup szczegdlnego ryzyka. Ponadto art. 19 pkt 1 tej samej ustawy wskazuje, ze do zadan wtasnych
powiatu nalezy opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych, ze
szczegdlnym uwzglednieniem programdw pomocy spotecznej, wspierania oséb niepetnosprawnych i innych,
ktorych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka. Wskazaé nalezy, iz Strategia zgodnie z
art. 16b ust. 2 ustawy, zawiera: diagnoze sytuacji spotecznej; prognoze zmian w zakresie objetym strategig oraz
okreslenie: celéw strategicznych projektowanych zmian, kierunkdw niezbednych dziatan, sposobu realizacji
strategii oraz jej ram finansowych, wskaznikéw realizacji dziatan. Ze wzgledu na fakt, iz Strategia jest
kompleksowym dokumentem zawierajgcym dziatania strategiczne, ktére charakteryzuje dtugoterminowy
czasowy horyzont celdow i skutkow, dlatego tez zostat poddany szerokim konsultacjom spotecznym, tj. zaréwno
z mieszkaicami, jak i z organizacjami pozarzgdowymi oraz Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta
Dabrowa Godrnicza. W trakcie konsultacji uwagi zostaty wniesione jedynie przez Pana Bogdana Zandeckiego.




Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej przedstawit swoje stanowisko w zakresie
whiesionych uwag. Majgc powyzsze na uwadze, w zwigzku z ustawowym obowigzkiem zasadne jest przyjecie
»Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Dabrowy Goérniczej na lata 2016-2020".



