STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 25
W DABROWIE GORNICZEJ

TEKST JEDNOLITY

Stan na 14 stycznia 2014r.



Podstawe prawng Statutu stanowia:

1.

2.

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.

z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.

Z 2006 r. Nr97, poz. 674 ze zm.).

Ustawa z dnia 8 marca 1991 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.

2 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.).

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.).

Ustawa z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2005 r. Nr 249, poz. 2014 ze zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2001 r. w sprawie
warunkéw 1 trybu przyjmowania uczniow do publicznych
przedszkoli i szkot oraz przechodzenia z jednych typow szkét do
innych (Dz. U. Z 2001 r. Nr 97 poz. 1054 ze zm.).

. Rozporzadzenie MEN z dnia 9 lutego 2007 r. zmieniajace

rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. nr 35 z 2007 r. poz. 222
ze zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow

1 egzamindOw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83 z 2007 r. poz.
562 ze zm.).

. Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad

udzielania i organizacji pomocy psychologiczno—pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placowkach ( Dz. U. z
2013r., poz. 532).

10.Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie

bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach (Dz. U. z 2003r. Nr 6 poz. 69 ze zm.).

11.Rozporzadzenie MEN z dnia 17 listopada 2010r. w sprawie

organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci

1 mlodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w przedszkolach, szkotach i1 oddziatach ogdlnodostepnych lub
integracyjnych (Dz. U. Nr 228 z 2010r., poz.1490 ze zm.).



STRUKTURA STATUTU

Rozdziat I “Nazwa szkoty”

Rozdziat II “Inne informacje o szkole”
Rozdziat III “ Cele i zadania szkoty”

Zadania dydaktyczne szkoty

Zadania wychowawcze szkoty

Zadania opiekuncze szkoty

Organizacja i formy wspotdziatania szkoty z rodzicami

Rozdziat IV “Organy szkoty”

Dyrektor szkoty

Rada Pedagogiczna
Rada Rodzicow
Samorzad Uczniowski

Rozdziat V “Organizacja szkoty”

e Biblioteka szkolna
e Swietlica szkolna

Rozdziat VI “Pracownicy szkoty”

Vb

Rozdziat VII “ Uczniowie szkoty

e Prawa i obowiazki ucznia
e System nagrod i kar

Rozdziat VIII “Szczegdélowe warunki 1 sposoby oceniania
wewnatrzszkolnego”

e Przepisy ogolne

e Ocenianie , klasyfikowanie i promowanie

e Informacje dla ucznidow 1 rodzicoOw ( prawnych opiekunéw) o
zasadach oceniania

e Zasady oceniania uczniow

e Zasady motywowania uczniow do nauki

e Sposoby zbierania i dokumentowania informacji uczniu



e Zwolnienie z zaje¢¢ 1 zasady usprawiedliwiania nieobecnosci
uczniow

Klasyfikacja $rodroczna i roczna

Egzamin klasyfikacyjny

Egzamin sprawdzajacy

Egzamin poprawkowy

Zasady promowania uczniow

Ukonczenie szkoty

Sprawdzian w klasie VI

Rozdziat IX “Postanowienia koncowe”

e Postanowienia koncowe
e Aneksy
e Zalaczniki

1. Niniejszy statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym
w czytelni biblioteki szkolnej.

2. Egzemplarze znajduja si¢ tez w pokoju nauczycielskim
1 sekretariacie szkoty.



STATUT SZKOLY
ROZDZIAL 1
NAZWA SZKOLY
§1

1. Szkola Podstawowa Nr 25 w Dabrowie
ulica Mieszka 1 20.

2. Szkole nadano imie Stefana Zeromskiego
3. Szkota uzywa pieczeci o tresci:
Jednostka Budzetowa

- 000731844-

Szkota Podstawowa nr 25

im. Stefana Zeromskiego

ul. Mieszka I-go 20

42-520 Dabrowa Gornicza

Tel. 264-06-97

Gorniczej,



o o

8.

ROZDZIAL 11

INNE INFORMACJE O SZKOLE

§2

. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Dabrowa Gornicza,

organem nadzorujacym jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne stanowiace integralng cz¢s$¢

szkoty.
Czas trwania cyklu ksztalcenia:

e wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach
przedszkolnych trwa 4 lata — dopuszcza si¢ taczenie dzieci
z réznych rocznikdw w jedng grupg: grupa mtodsza - dzieci
2,5-3 letnie, grupa S$rednia - dzieci 4-5 letnie, grupa starsza -
dzieci 5-6 letnie.

e W szkole 6 lat : etap | - klasy | — Il etap Il - klasy IV — VI
w ostatnim roku nauki przeprowadza si¢ sprawdzian,

Szkota prowadzi zajecia S$wietlicowe, bibliotek¢ 1 w miarg
posiadanych srodkéw zajecia pozalekcyjne.

Obwoad szkoty obejmuje osiedle Ujejsce.

Szkota przeprowadza rekrutacje ucznidw 1 wychowankoéw w oparciu
o zasad¢ obowigzku szkolnego.

. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje, okreslone

w odrebnych przepisach.
Szkota realizuje:

1) ustalone dla szkoty podstawowej podstawy programowe, zgodne

z obowigzujacymi przepisami,

2) szkolny plan nauczania, ustalony przez dyrektora szkoty zgodny

z obowigzujacymi przepisami,

3) program wychowawczy 1 profilaktyczny uchwalony przez Radg

Rodzicow.



ROZDZIAL 111

CELE I ZADANIA SZKOLY

§3

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa (Ustawa
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$§wiaty Dz.U. Nr 256 z 2004r.
poz.2572 z poOzniejszymi zmianami) oraz podstawie programowe;j
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogolnego
w poszczegdlnych typach szkot, a takze uwzgledniajgce program
wychowawczy szkoty i program profilaktyki dostosowany do potrzeb
srodowiska.

Misja Szkoly

Ksztatcimy wg najlepszych programow 1 wzoréw. Uwazamy, ze aby
by¢ szkota najlepsza, musimy wyrdéznia¢é si¢ wsrdd innych.
Wyr6zniamy si¢ wigc nasza postawg podkreslajaca wage, jaka
przyktadamy do zaangazowania w kazde podejmowane dziatanie
1 kazda decyzj¢ dotyczaca szkoty. JesteSmy dumni z tego co robimy
1 kim jesteSmy dla siebie nawzajem. Dazymy do stworzenia najlepsze;j
szkoty ogolnodostepne;.

Uznajemy, ze podstawowa 1 gtowng role w wychowaniu dziecka
pelnig rodzicee. W domu rodzinnym ksztaltuje si¢ charakter,
przekazywany jest system wartosci. Szkola wspiera wychowawcze
dziatania rodzicow.

Nauczyciele 1 pracownicy szkoly wychowuja poprzez wlasne
postawy i codzienne zachowania, jak i celowe dzialania wychowawcze.

W planowaniu pracy szkoly dazymy do zaangazowania rodzicéw,
spotecznosci lokalnej, bierzemy pod uwage potrzeby 1 oczekiwania
srodowiska w ktorym zyjemy.

Wizja Szkoly

1. Stale podnoszenie poziomu nauczania i wychowania,

2. Rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan,
3. Tworzenie szkoty bezpiecznej i1 przyjaznej dzieciom,

4. Pomoc rodzicom w wychowaniu dzieci,



Wychowanie absolwenta wszechstronnego, tolerancyjnego,
tworczego, dobrze przygotowanego do kontynuowania nauki
W gimnazjum,

Ksztattowanie poczucia przynaleznosci narodowej oraz wigzi
ze swoja malg ojczyzng.

Model Absolwenta

Absolwent naszej szkoty potrafi:

1
2
3
4
5
6
7
8

Wykorzystywac zdobyta wiedze do dalszego rozwoju,
Mysle¢ tworczo, by¢ kreatywnym,

Szanowa¢ wspolne dobro oraz srodowisko,
Wspotdziata¢ w grupie,

By¢ tworca oraz odbiorcg dobr kulturalnych,

Jasno wyraza¢ swoje poglady, by¢ asertywnym,
Stosowac zasady wtasciwego zachowania sig,

Dobrze planowa¢ swodj wolny czas oraz wlasny rozwoj.

Zadania szkoly
§4
1. Szkota realizuje cele i zadania w zakresie nauczania,
ksztatcenia umiejetnosci 1 wychowania, wynikajagce z podstawy
programowe] oraz uwzgledniajace Program Wychowawczy
1 Profilaktyczny Szkoty.

2. Nadrzgdnym celem edukacji szkolnej jest dazenie do
wszechstronnego rozwoju ucznia.

3. Szkota pracuje w oparciu o:
a) Szkolny zestaw programoéw nauczania i podrgcznikow,

b) Trzyletni Program Wychowawczy i Profilaktyczny, uchwalany

przez Rade Rodzicodw, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

4. Program Wychowawczy uwzglednia Misje, Wizje i Model
Absolwenta Szkoty Podstawowej nr 25 w Dabrowie Goérnicze;j:

5. Szkota zapewnia uczniom

1) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sig¢, pisania
| czytania ze zrozumieniem;

2) poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy
na poziomie umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na
szczeblu ksztalcenia gimnazjalnego;



3)dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego
opanowania przekazywanych tresci;

4) rozwijanie zdolnosci dostrzegania rdéznego rodzaju zwigzkow
I zalezno$ci (przyczynowo - skutkowych, czasowych,
przestrzennych np.);

5) rozwijanie zdolnos$ci myslenia analitycznego i syntetycznego;

6) traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych w sposob integralny,
prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

7) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

8) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej
w perspektywie kultury europejskiej.

. Szkota stwarza uczniom warunki do nabywania nastepujacych
umiejetnosci:
1) planowania, organizowania i oceniania wlasnego uczenia sig,

przyjmowania coraz wigkszej odpowiedzialno$ci za wiasng
nauke;

2) skutecznego porozumiewania si¢ w roznych sytuacjach,
prezentacji wlasnego punktu widzenia 1 brania pod uwage
pogladow innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢ jezykiem
ojczystym, przygotowania do publicznych wystgpien;

3) efektywnego wspotdziatania w zespole i1 pracy w grupie,
budowania wiezi migdzyludzkich, podejmowania

indywidualnych 1 grupowych decyzji, skutecznego dziatania na
gruncie zachowania obowigzujacych norm;

4) rozwigzywania problemow w tworczy sposob;
5) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji

z r16znych 7Zrédel oraz efektywnego poslugiwania si¢
technologig informacyjna;

6) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia
potrzebnych do§wiadczen 1 nawykow;

7)rozwoju  sprawnosci  umystowych  oraz  osobistych
zainteresowan;

8) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego
rozwigzywania Konfliktow i problemow spotecznych.

. Szkotla ksztattuje srodowisko wychowawcze tak, aby uczniowie:

1)mogli wszechstronnie rozwijaé swojag osobowo$¢ oraz
dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie
prawdy, dobra 1 pigkna w Swiecie;



2) mieli $wiadomos$¢ zyciowej uzytecznoSci poszczegolnych
przedmiotow szkolnych i catej edukacji na danym etapie;

3)stawali si¢ coraz bardziej samodzielni i1 odpowiedzialni
w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym
1 spotecznym;

4) poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do
osiggniecia waznych celow zyciowych 1 wartosci;

5)uczyli si¢ szacunku dla wspolnego dobra oraz przygotowywali
si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznos$ci lokalnej 1 w panstwie
w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i1 ksztaltowania
postaw patriotyzmu;

6) przygotowywali si¢ do rozpoznawania warto$ci moralnych,
dokonywania wyborow 1 hierarchizacji wartosci oraz mieli
mozliwo$¢ doskonalenia sig;

7) ksztaltowali w sobie postawe dialogu, umiejetnos¢é stuchania
innych 1 rozumienia ich pogladow; umieli wspotdziataé
1 wspottworzy¢ w szkole wspolnote nauczycieli 1 uczniow.

8. Szkota organizuje bezplatne zajecia z jezyka angielskiego
w oddziatach przedszkolnych.

9. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, moze zezwoli¢
uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢
nauczyciela — opiekuna.

10.Warunki 1 tryb udzielania zezwolen na indywidualny program lub
tok nauki okre$laja odrebne przepisy.

11.Szkota zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki
pobytu.

Sposoby realizacji zadan

§5
Sposoby realizacji zadan szkoty wynikajacych z ustawy
o systemie o$wiaty oraz wydanych na jej podstawie aktow
wykonawczych:

1. Umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej poprzez:

1) prowadzenie nauczania przedmiotéw obowigzkowych
w ojczystym jezyku polskim,
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2) realizacje podstawy programowej 1 programOw nauczania
w sposoOb poglebiajacy zainteresowanie historig 1 kulturg wlasnego
narodu oraz poczucie wi¢zi ze Srodowiskiem lokalnym,

3)nauczanie religii za zgodg 1 na zyczenie rodzicOw oraz
wychowywanie uczniéw w duchu tolerancji religijnej w stosunku
do réznych wyznan.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng mogg inicjowac: uczniowie,
rodzice ucznia, nauczyciele, wychowawcy, specjalisci prowadzacy
zajecia z uczniem, poradnia psychologiczno-pedagogiczna(w tym
poradnia specjalistyczna), dyrektor, kurator sadowy, higienistka
szkolna.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu i szkole
udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci
wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi
| terapeuci pedagogiczni.

4. Udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej
poprzez:

1) prowadzenie S$cistej wspdlpracy z poradnig psychologiczno-

pedagogiczna,

2) realizacje szkolnego programu profilaktyki, ktory jest:

a) dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw 1 do potrzeb
srodowiska,

b) spéjny z programem wychowawczym szkoty,
3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie
biezacej pracy z uczniem réwniez w formie warsztatow.

4)biezacy kontakt z rodzicami dzieci sprawiajacych problemy
dydaktyczno-wychowawcze,

5) cisty kontakt z miejscowym Komisariatem Policji w zakresie
wspolnego  rozwigzywania  probleméw w  przypadkach
drastycznych sytuacji 1 wykroczen dokonywanych przez uczniow.

5. W oddzialach przedszkolnych prowadzi si¢ obserwacje
pedagogiczng zakonczong analiza 1 oceng gotowosci szkolnej
dziecka do podje¢cia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).
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6. Szkota organizuje opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi
poprzez:

1)realizowanie nauczania indywidualnego na wniosek rodzicow
(prawnych opiekundéw), na podstawie orzeczen kwalifikacyjnych
poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej,
a) indywidualne nauczanie i wychowanie organizuje si¢ w domu
rodzinnym dziecka lub w rodzinie zast¢pczej,
b) w celu zapewnienia integracji ze srodowiskiem rowiesnikow
szkota w miar¢ mozliwos$ci organizuje czes¢ zaje¢ w szkole,
2) organizowanie zajec rewalidacyjnych, korekcyjno-
wyrownawczych oraz logopedycznych wspomagajacych rozwdj
ucznidOw z zaburzeniami roZwojowymi.

7. Uczen nieposiadajgcy opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub orzeczenia, moze mie¢ dostosowane wymagania edukacyjne na
podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych dokonanego przez nauczycieli
I specjalistow.

8. Umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow poprzez:

1) organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych, kotek zainteresowan
1 przedmiotowych w miar¢ mozliwos$ci szkoty,

2) wspotdziatanie z instytucjami Kultury dziatajagcymi w miescie
Miejska Biblioteka Publiczng oraz innymi placowkami
oswiatowymi.

9. Wspieranie uczniow szczegodlnie uzdolnionych poprzez:

1) organizacj¢ zaje¢ z pedagogiem szkolnym w celu diagnozowania
1 rozwijania uzdolnien,

2) organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych w miar¢ mozliwosci szkoty
z uwzglednieniem uzdolnien uczniow,

3) pomoc w przygotowaniu do konkursow, olimpiad i zawodow.
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§6
ZADANIA WYCHOWAWCZE SZKOLY

1. Szkota tworzy pozytywnie oddziatujace srodowisko
wychowawcze, sprzyjajace wszechstronnemu rozwojowi ucznia

2. Uczen szkoly podstawowej bierze udziat w nastgpujacych
uroczystosciach szkolnych

1) slubowanie uczniow klas I,

2) apele, akademie z okazji §wiat szkolnych, panstwowych
i regionalnych.

3) uroczyste wreczenie Swiadectw z wyrdznieniem.
3. W szkole przestrzegane sa zasady tolerancji religijne;j,
Swiatopogladowej  oraz  eliminowane  postawy  agresywne,

szowinistyczne i nacjonalistyczne.

4. W szkole promuje si¢ aktywnos¢ spoteczng, odpowiedzialnos¢ za
najblizsze otoczenie poprzez:

1) wspdlodpowiedzialnos¢ Samorzadu Uczniowskiego za
estetyke otoczenia, udzial w posiedzeniach Rady Pedagogicznej
w czesci dotyczacej uczniow,

2) wlaczenie SU do organizowania wszelkich imprez szkolnych
I klasowych,

3) uwzglednianie w ocenie zachowania postaw prospolecznych,
patriotycznych, przestrzeganie kultury jezyka,

5. Umozliwia si¢ uczniom udziat w zyciu kulturalnym poprzez:
1) organizowanie wyjazdoéw do teatru, kina, na wystawy,

2) udziat w imprezach kulturalnych o walorach
wychowawczych,

3) wspieranie inicjatyw ucznidw w przygotowywaniu imprez
kulturalnych, spotkan pokoleniowych dla szkotly 1 sSrodowiska.
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6. Uczniowie maja mozliwos¢ korzystania z pomocy pedagoga
szkolnego oraz Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

7. W szkole przestrzega si¢ wychowawczego aspektu oceniania
poprzez:

1) przestrzeganie ustalen zawartych w szczegotowych
warunkach i sposobach oceniania wewnatrzszkolnego,

2) uwzglednienie wkiadu pracy, mozliwosci intelektualnych
ucznia oraz jego rozwoju intelektualnego i osobowego,

3) pojmowanie oceny jako czynnika ~motywujacego
1 dopingujacego a nie destrukcyjnego.

8. Najwazniejsze zadania wychowawcze w  oddziatach
przedszkolnych to :

1) rozpoznawanie potrzeb 1 mozliwosci fizycznych
I psychicznych dzieci ( prowadzenie obserwacji pedagogicznej
I jej dokumentowanie);

2) poznanie $rodowiska rodzinnego wychowanka (warunki
materialne, mieszkaniowe, stosunki rodzinne, metody
oddzialywan wychowawczych rodzicow);

§7
ZADANIA OPIEKUNCZE SZKOLY

1. Szkota stwarza warunki pobytu w placowce zapewniajgce
uczniom bezpieczenstwo, ochron¢ przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz objawami patologii spotecznej poprzez:

1) opracowanie  stalego planu  zaje¢  lekcyjnych
z uwzglednieniem, w miar¢ mozliwosci szkoty, zasad higieny
pracy umystowej 1 bezpieczenstwa,

2) organizowanie zaje¢, w przypadku nieobecnosci
nauczyciela prowadzacego zaj¢cia, pod opieka wyznaczonego
przez dyrektora nauczyciela,

3) zobowigzanie wychowawcow 1 nauczycieli poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych do indywidualnego traktowania uczniow
z zaburzeniami stuchu, wzroku 1 narzadow ruchu,
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4) zapewnienie  bezpieczenstwa  podczas przerw
miedzylekcyjnych poprzez dyzury nauczycieli pelnione
w oparciu o regulamin nauczyciela dyzurnego oraz
harmonogram dyzurow. Dyzur pelniony powinien by¢
aktywnie.

5) zakaz (w trosce o Dbezpieczenstwo ) samowolnego
opuszczania terenu szkoty.

6) usuwania dostrzezonych zagrozen (uszkodzony sprzet,
odstoniete przewody elektryczne, pekniete 1 rozbite szyby itp.)
lub niezwtocznego zgtoszenia dyrektorowi szkoty.

7) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku
(informatyka) zapoznaje uczniow 2z regulaminem danej
pracowni,

8) w sali gimnastycznej 1 na boisku przed rozpoczeciem zajeé
sprawdzi¢ sprawno$¢ sprzetu sportowego, dba¢ o dobra
organizacj¢ zaje¢ 1 zdyscyplinowanie ucznidw, dostosowac
wymagania 1 form¢ zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow,
zapozna¢ uczniow z regulaminem korzystania z sali
gimnastycznej.

2.0rganizowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi poprzez:

1) realizowanie nauczania indywidualnego na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunow), na  podstawie orzeczen
kwalifikacyjnych poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej,

2) indywidualne nauczanie i wychowanie organizuje si¢ w domu

rodzinnym dziecka lub w rodzinie zastepcze;,

3) w celu zapewnienia integracji ze Srodowiskiem rowiesnikow

szkota w miar¢ mozliwosci organizuje czeS¢ zaje¢ w szkole,

4)organizowanie zajec rewalidacyjnych, korekcyjno-
wyrownawczych oraz logopedycznych wspomagajacych rozwoj
ucznidw z zaburzeniami rozwojowymi.

3. Kazdy nauczyciel odpowiada stuzbowo 1 prawnie za
bezpieczenstwo, zdrowie 1 Zycie powierzonej jego opiece uczniow.

4. Odpowiedzialno$¢ za ucznia na =zajgciach obowigzkowych,
dodatkowych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych ponosi nauczyciel
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prowadzacy zajecia — jest on zobowigzany do niezwlocznego
poinformowania Dyrektora o kazdym wypadku majacym miejsce
podczas tych zaje€.

5. Odpowiedzialno$¢ za ucznidw podczas wycieczek, wyjazdow
1 biwakow ponosi kierownik wraz z opiekunami.

1) kierownikiem i opickunem grupy moze by¢ nauczyciel
pracujacy w szkole, posiadajacy odpowiednie kwalifikacje
okreslone odrebnymi przepisami,

2) wycieczek nie wolno realizowa¢ podczas burzy, gotoledzi,
$niezycy,

3) na udzial ucznia w wycieczce czy imprezie turystycznej,
kierownik musi uzyska¢ pisemng zgode¢ jego rodzicow lub
prawnych opiekundéw uczniow (zgodnie z regulaminem
wycieczek),

4) podczas wycieczki, jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto
1 nie korzysta z publicznych $rodkéw lokomocji, przypada
jeden opiekun na 20 uczniow,

5) jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej lub jesli
przepisy szczegotowe nie stanowig inaczej jeden opiekun
na 10 uczniow,

6) podczas wycieczki rowerowej, grupa rowerowa wraz
z opiekunem nie moze przekracza¢ 15 oséb,

7) wszystkie wycieczki wymagaja wypetnienia |, karty
wycieczki” 1 zatwierdzenia jej przez Dyrektora oraz
sporzadzenia  listy uczestnikbw (  kopia  zostaje
w sekretariacie szkoty),

8) podczas wycieczki do lasu szczeg6lng uwage nalezy
zwraca¢ na bezpieczenstwo przeciwpozarowe oraz
mozliwos$¢ zagubienia si¢ uczniow,

9) obowigzkiem kazdego kierownika imprezy jest ciagle
liczenie uczniéw: przed wyruszeniem z kazdego miejsca
I po przybyciu do celu,

10)  opieckunowie majg obowigzek podpisania o§wiadczenia
z przyjeciem odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo,
zdrowie 1 zycie powierzonych im w opieke dzieci

11) kierownik wycieczki zapoznaje wycieczkowiczOw
z regulaminem wycieczki.

6. Podczas zaje¢ organizowanych przez szkote poza terenem szkoty

zapewnia si¢ uczniom opieke¢ — zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
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7. Szkota zapewnienia indywidualng opieke nad uczniami ze strony
pielegniarki szkolnej. Formy sprawowania w/w opieki ujete sg
w planie pracy gabinetu medycyny szkolnej.

8. Uczniom znajdujacym si¢ w trudnych warunkach materialnych
zapewnia si¢, w miar¢ mozliwosci, pomoc materialng.

9. Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych Ilub
losowych potrzebna jest pomoc 1 wsparcie zapewnia si¢ nastepujace
formy opieki;

1) pomoc dydaktyczng dla uczniow wykazujacych trudnosci
W nauce z w/w przyczyn okreslong w zadaniach
dydaktycznych szkoty,

2) opieke wychowawczg okreslong w niniejszym statucie,

3) pomoc materialng 1 finansowa : z funduszu Rady Rodzicow
zgodnie z przyjetym regulaminem, W ramach pomocy
finansowej z MOPS-u lub Urzedu Miejskiego,

4) pomoc pedagogiczng udzielang na terenie szkoty w formie
porad, konsultacji indywidualnych, rodzinnych,

5) pomoc wynikajacg ze wspodldziatania szkoty z Poradnig
Psychologiczno- Pedagogiczng i wszelkimi specjalistycznymi

placowkami mogacymi $wiadczy¢ pomoc i wsparcie uczniom.

10 . Zapewnienie uczniom ochrony przed przemocs, uzaleznieniami,
demoralizacja oraz przejawami patologii spolecznej odbywa sig
przez :

1) rozmowy z pedagogiem,

2) uczestnictwo ucznidow w warsztatach dotyczacych uzaleznien,
przemocy, demoralizacji (w miarg posiadanych srodkow),

3) podejmowanie tych probleméw na godzinach z wychowawca,

4) realizacjg¢ programu profilaktyki.
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11.W celu zapewnienia bezpieczenstwa i1 ochrony przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii
spotecznej w obiekcie szkolnym o wejsciu lub wyjsciu z budynku
szkoty o0sOb postronnych wozny ma obowigzek poinformowac
dyrektora szkoty.

12. Szkota zapewnia uczniom bezplatng opieke w swietlicy szkolne;.

13. Uczniowie maja mozliwo$¢ spozywania za odptatnoscig positku
w stolowce szkolnej. Uczniom bedacym w trudnej sytuacji
materialnej positki te sg refundowane przez MOPS, sponsordéw 1 inne
instytucje wspierajace szkofle.

14. Opieka nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi,
uszkodzeniami narzadow ruchu, stuchu, wzroku.

15. Przedszkole sprawuje opiek¢ nad wychowankami w czasie
pobytu w przedszkolu, w trakcie wycieczek, spacerow.

§8

1.Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece
wychowawczej jednemu nauczycielowi (wychowawcy), a oddziat
przedszkolny czynny powyzej 5 godz. dziennie dwom lub wigcej
wychowawcom.

2. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawcze] funkcja
wychowawcy powierzana jest na kazdy etap edukacyjny ; I-lll oraz
IV-VI. W oddziale przedszkolnym nauczyciel sprawuje opieke nad
dzie¢mi przez caly okres edukacji przedszkolnej.3. W szczegdlnych
przypadkach np.: urlop dla poratowania zdrowia, przej$cie na
emeryture , rezygnacja z zawodu lub inne, wychowawca moze by¢
zmieniony poza trybem zgodnym z ust.3.

3. Tryb postepowania przy doborze lub zmianie wychowawcy:

1)wychowawcow  poszczegdlnych klas 1 opiekuna
w oddziale przedszkolnym powotuje Dyrektor Szkoty w
porozumieniu z Radg Pedagogiczna,

2) jezeli do Dyrektora wplynie w formie pisemne;j
umotywowany sprzeciw 2/3 rodzicow lub ucznidw
dotyczacy doboru lub zmiany wychowawcy, wowczas
Dyrektor Szkoty jest zobowigzany rozpatrzy¢ wniosek
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w porozumieniu z Radg Pedagogiczng 1 w ciggu 14 dni
udzieli¢ odpowiedzi,

3)w  przypadku uzasadnionego  sprzeciwu Rada
Pedagogiczna i Dyrektor moga:

a) udzieli¢ wychowawcy wskazowek 1 pozostawi¢ go na
poiroczny okres probny,

b) dokona¢ zmiany wychowawcy zgodnie z wolg rodzicow
1 za zgoda osoby wskazanej,

c) powierzy¢ funkcje wychowawcy osobie z Rady
Pedagogicznej w  miar¢  mozliwosci  kadrowych
| organizacyjnych.

§9

ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z
RODZICAMI

1. Szkota wspoéldziala z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.

2. Organizatorem i kierownikiem wspotdziatania rodzicoéw jest
wychowawca Kklasy.

3. Nauczyciele udzielajg rodzicom informacji na temat uczniéw na
zasadach okreslonych przez dyrektora szkoty.

4. Szkota zachgca do wspotpracy rodzicéw w realizacji zadan
programowych (udziat w zajeciach edukacyjnych
I wychowawczych: np. wycieczki, biwaki, dyskoteki, imprezy
klasowe itp.).

5. Szkota proponuje rodzicom wykorzystanie w pracy z mtodzieza
ich doswiadczenia zawodowego w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.

6. Rodzice majg prawo do znajomosci zamierzen dydaktyczo—
wychowawczych szkoty.

7. Rodzice majg prawo znajomosci zasad oceniania
I klasyfikowania.

8. Rodzice maja prawo do uzyskiwania porad i informacji w sprawie
dzieci.
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9. Rodzice maja prawo do wyrazania 1 przekazania organom
prowadzacym 1 organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoty.

10.Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow
w zakresie okreslonym przez regulamin Rady Rodzicow.

11.Rodzice maja prawo zna¢ Statut szkoty w tym szczegotowe
warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego.

12.Rodzice majg prawo wystgpowac wraz z uczniami z wnioskiem
o zmian¢ wychowawcy klasy.

13.Rodzice wspodlpracuja z wychowawca udzielajagc mu wszelkich
niezbednych informac;ji dotyczacych ich dziecka.

14.Rodzice majag prawo do dyskrecji we wszelkich sprawach
dotyczacych ich dziecii W zebraniach klasowych moga
uczestniczy¢ tylko rodzice lub prawni opiekunowie ( nie inni
cztonkowie rodziny).

15.Spotkania z rodzicami odbywajg si¢ wg ustalonego, na
pierwszym posiedzeniu rady pedagogicznej, najpozniej do 15
wrzesnia kazdego roku szkolnego, harmonogramu spotkan
(spotkania z wychowawcg 1 konsultacje z nauczycielami zajec¢
edukacyjnych).

16. Spotkania z rodzicami w oddziatach przedszkolnych odbywaja
si¢ zgodnie z planem wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem.
Informacje te umieszczane s3 na tablicy informacyjnej
przedszkola.

Informacja o godzinach przyje¢ dyrektora szkoty znajduje si¢
w gablocie ogloszen oraz na drzwiach gabinetu dyrektora
szkoty.

ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY
§ 10

1. Organami szkoty s3 :
1. Dyrektor Szkoty
2. Rada Pedagogiczna
3. Rada Rodzicow
4. Samorzad Uczniowski.
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2. Organy szkoty maja prawo do swobodnego dziatania
I podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji
ograniczonych ustawg 1 Statutem Szkoty .

3. Organy winny wspotdziata¢ 1  zapobiega¢ sytuacjom
konfliktowym wewnatrz szkoty.

4. W przypadku niemozno$ci rozwigzania konfliktu, ktory sprawia
problem, sprawg zajmuje si¢ komisja mediacyjna, w sktad ktorej
wchodzi po dwoch przedstawicieli ( wybranych w  tajnym
glosowaniu przez kazdy z organow):

1. Rady Pedagogicznej,

2. Rady Rodzicow,

3. Samorzadu Uczniowskiego,
4. Dyrektor Szkoty.

5. Uchwaty komisji mediacyjnej sa podejmowane zwykla
wiekszoscig glosow.

6. Rada Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje
whnioski i opinie Dyrektorowi szkoty lub Radzie Pedagogiczne;j
w formie pisemnej.

7. Wnioski 1 opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach
zainteresowanych organow, a w szczegOlnie uzasadnionych
przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji — w terminie 7
dni.

§ 11
DYREKTOR SZKOLY

1. Dyrektora szkoty powotuje 1 odwoluje Prezydent Miasta
Dabrowy Gorniczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Dyrektor Szkoly w szczegolnosci :
1)  organizuje warunki do prawidtowej realizacji Konwencji
Praw Dziecka oraz podtrzymywania poczucia
tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijne;,
2)  kieruje biezaca dziatalnos$cia dydaktyczno-
wychowawczg szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,
3)  powotuje zespolty wychowawcze i przedmiotowe,
4)  sprawuje nadzor pedagogiczny,
5) dopuszcza do uzytku  szkolny zestaw programéw
nauczania po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej
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6)

7)

8)

9)

10)

11)
12)

13)

14)

15)

| zatwierdza szkolny zestaw podrgcznikéw po uzyskaniu
opinii rady pedagogicznej,

podaje do publicznej wiadomosci do dnia 15 czerwca ,
zestaw podrecznikéw, ktore beda obowigzywaé od
poczatku nastepnego roku szkolnego,

dyrektor szkoly  organizuje  obrét uzywanymi
podrecznikami w szkole w ostatnim tygodniu nauki
szkolnej,

ma obowigzek zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom
1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkole,

kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci
zamieszkate w obwodzie szkolnym od 5 roku zycia,
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki
harmonijnego rozwoju, psychofizycznego poprzez
aktywne dziatanie prozdrowotne,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow,
podjete w ramach ich kompetencji,

jako kierownik jednostki budzetowej sporzadza projekt
budzetu szkoly na dany rok budzetowy,

po uchwaleniu budzetu Gminy przez Rad¢ Miejska
| zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta, dysponuje
budzetem szkoly zgodnie z planem finansowym
zatwierdzonym na dany rok kalendarzowy,

wnioskuje w sprawie zmian w planie finansowym
szkoty,

z budzetu szkoty zobowigzany jest pokryc¢ :

a) fundusz ptac pracownikéw wraz z pochodnymi oraz
Fundusz Swiadczen Socjalnych, Fundusz Nagrod,
Fundusz Zdrowotny ,

b) koszty utrzymania szkoty, swietlicy 1 oddzialow
przedszkolnych,

C) moze organizowa¢ dzialalno$¢ gospodarczg szkoty,

d) ponosi  odpowiedzialno$¢ za  prawidlowe
wykorzystanie $rodkéw finansowych szkoly oraz za
powierzony majatek.

14) przedstawia Radzie Pedagogicznej, raz roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci placowki.
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15) dyrektor odpowiada za bezpieczny dostep uczniéw do
Internetu, a takze zainstalowanie 1 aktualizacje
oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci,
ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju
psychicznego uczniow.

3. Dyrektor Szkoty ma prawo :

1) decydowa¢ w sprawie zatrudniania i zwalniania nauczycieli
oraz innych pracownikow szkoty,

2) przyznawa¢ nagrody oraz wymierza¢ kary porzadkowe
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

3) wystepowa¢ z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej w sprawach odznaczen , nagrod 1 innych
wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

4) wstrzymywa¢ uchwaly Rady Pedagogicznej niezgodne
Z przepisami prawa,

5) wynagradza¢ pracownikow zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

4 Dyrektor Szkoty w  wykonywaniu swoich obowiazkow
wspolpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow, Samorzadem
Uczniowskim.

5. Dyrektor szkoly w porozumieniu z Radg Rodzicéw okresla wzor
jednolitego stroju, a takze moze okresli¢ sytuacje, w ktorych
przebywanie ucznia na terenie szkoly nie wymaga noszenia przez
niego jednolitego stroju ze wzgledu na szczegodlng organizacje zajec
dydaktyczno-wychowawczych w okreslonym dniu. O mozliwosci
przyj$cia w dowolnym stroju ( dostosowanym do organizowanych
zaje¢) wychowawca informuje ucznia najpdzniej dzien przed
planowanymi zajeciami.

§ 12
RADA PEDAGOGICZNA

1. Czlonkami Rady Pedagogicznej sa wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem

doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za
zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
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Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed
rozpoczeciem roku szkolnego , w celu klasyfikowania na
zakonczenie potrocza, klasyfikowania 1 promowania uczniow po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych
spraw i potrzeb.

5. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczgcego
Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego szkole, organu
nadzorujacego lub co najmniej 1/3 czlonkéw Rady
Pedagogicznej.

6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady

Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie

wszystkich jej cztonkoéw o terminie 1 porzadku zebrania zgodnie

z regulaminem Rady.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

8. Uchwaly Rady Pedagogicznej s3a podejmowane zwykla
wigkszos$cig glosow w obecnosci co najmniej 72 jej cztonkow.

9. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci zgodny
ze Statutem Szkoly 1 obowigzujacymi przepisami.

10. Nauczyciele zobowigzani s3 do nie ujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore moga
naruszy¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty.

11. Rada  Pedagogiczna  opracowuje  szczegOtowe  zasady
wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

12. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy :

B~ w

~

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji
pedagogicznych, programéw autorskich w  szkole
| przedszkolu,

4) zatwierdzanie Statutu Szkoty,

5) ustalenie organizacji doskonalenia ~ zawodowego
nauczycieli, podejmowanie uchwaly, w ktorej ustala si¢
zestaw programoOw wychowania przedszkolnego, szkolny
zestaw programOw nauczania oraz szkolny zestaw
podrecznikow.
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13. Rada Pedagogiczna w szczeg6lnos$ci opiniuje :

1) organizacj¢ pracy szkoly i oddziatdow przedszkolnych —
arkusz organizacji pracy szkoly-, w tym zwlaszcza
tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych
oraz harmonogram zaje¢ w oddziatach przedszkolnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielowi odznaczen ,
nagrod 1 wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydziatu
nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptlatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

5) program wychowawczy 1 profilaktyki szkoty,

6) opiniuje w sprawie ustalenia szkolnego zestawu programow
nauczania, szkolnego zestawu podrgcznikow.

14. Rada Pedagogiczna ma prawo wnioskowa¢ o zmiany w Statucie.

15. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu
prowadzacego szkol¢ o odwotanie z funkcji Dyrektora lub do
Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej.

16. Formy przeplywu informacji miedzy Dyrektorem a Rada
Pedagogiczna:

1) komunikat ustny adresowany,
2) komunikat pisemny adresowany,
3) komunikat ustny ogdlny,

4) komunikat pisemny ogo6lny.
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18. Sposoby przekazywania informacji:

1) przekaz ustny bezposredni lub za pomocg upowaznionej osoby,
2) przekaz pisemny:

a) tablica ogloszen w pokoju nauczycielskim,

b) ksiega zarzadzen.

§ 13
RADA RODZICOW

. W szkole dziata Rada RodzicoOw stanowigca reprezentacje rodzicow
uczniow kazdej klasy 1 oddzialéw przedszkolnych.

. W sktad Rady Rodzicéw wchodzg — po jednym przedstawicielu rad
oddzialowych, wybranych w tajnych wyborach przez rodzicéw
uczniow danego oddziatu.

. Nowo wybrana Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej
dziatalnosci.

. Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczna

- program wychowawczy szkoty (obejmujacy wszystkie tresci
i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,
realizowany przez nauczycieli),

- program profilaktyki (dostosowany do potrzeb rozwojowych
uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujgcego wszystkie
tre$ci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do
uczniow, nauczycieli 1 rodzicow).

. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku
szkolnego nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie
Programu Wychowawczego Szkoty i Programu Profilaktyki Szkoty,
programy te ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Programy te obowiazuja do
czasu uchwalenia nowych przez rad¢ Rodzicow w porozumieniu z
Rada Pedagogiczna.
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6. Rada Rodzicow opiniuje:
1) Statut Szkoty,

2) projekty innowacyjne, eksperymenty pedagogiczne,
programy autorskie,

3) prace nauczyciela w zwigzku z awansem zawodowym,
opini¢ przedktada dyrektorowi w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku
zawodowego nauczyciela,

4) projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora
szkoty,

5) opiniowanie w sprawie stroju szkolnego ucznioéw,

6. Rada Rodzicow wystepuje do Rady Pedagogicznej 1 Dyrektora
Szkoty z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi spraw szkoty.
7. Zadaniem Rady Rodzicow jest :

1) wspieranie dziatalnosci statutowej szkoty,

2) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow
1 innych zrodet,

3) ustalanie  zasad  wydatkowania  w/w  funduszy
w regulaminie,

4) zdawanie sprawozdan z wykonania budzetu przed ogétem
rodzicow.

8. Podstawg kazdego wydatku Rady Rodzicow musi by¢ uchwata
podejmowana wg zasad ustalonych w regulaminie.

9. Zebrania Rady Rodzicow muszg by¢ protokotowane .

10. Wybory do Rady Rodzicéw, po jednym rodzicu z kazdego oddziatu,
nalezy przeprowadzi¢ do dnia 31 pazdziernika kazdego roku
szkolnego.

11.Ustepujaca Rada Rodzicow dziata do chwili wyboru nowej Rady co
powinno nastgpi¢ w okresie jednego miesigca po odbyciu si¢ zebran
klasowych, nie dluzej niz do dnia 31 pazdziernika.

12.W zebraniach Rady Rodzicow moga uczestniczy¢ z glosem
doradczym za zgoda lub na wniosek Rady inne osoby.

13.Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych
w klasie,

2) znajomo$ci  wewnatrzszkolnego systemu  oceniania,
klasyfikowania i promowania,

3) uzyskiwania w czasie konsultacji z nauczycielami rzetelnej
informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
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postepOW w nauce, przyczyn trudnosci 1 probleméw
wychowawczych,

4) wystepowania do organu prowadzacego szkote lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, dyrektora, rady
pedagogicznej z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty.

14. Rodzice i1 nauczyciele maja obowigzek wspotdziata¢ ze sobag
w sprawach wychowania 1 ksztatcenia dzieci.

Celem tej wspotpracy jest :

1) jednolite oddziatywanie na dzieci i mtodziez,

2) doskonalenie organizacji ksztalcenia, wychowania i opieki
w szkole, w rodzinie 1 Srodowisku,

3) zaznajamianie rodzicow z programem ksztatcenia wychowania
1 opieki w szkole, w rodzinie 1 Srodowisku, organizacjg
nauczania oraz zadaniami wynikajacymi z nich dla szkoty
1 rodzicow,

4) upowszechnianie wsrod rodzicow wiedzy o wychowaniu
i funkcjach opiekunczo-wychowawczych rodziny,

5) aktywizowanie rodzicow do czynnego udzialu w realizacji
programu nauczania, wychowania, opieki oraz udzielanie
pomocy szkole w tym zakresie,

6) tworzenie whasciwego klimatu i warunkéw materialnych dla
funkcjonowania szkoty.

15. W szkole sg organizowane comiesi¢czne spotkania z rodzicami
w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze,
a w przedszkolu zgodnie z planem wspolpracy z rodzicami.

§ 14
SAMORZAD UCZNIOWSKI

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, w ktérego sktad wchodzi po

dwoch przedstawicieli samorzadow klasowych.

Zasady wybierania i dzialania Samorzadu okresla regulamin.

Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty
1 ustawg o systemie oswiaty.

w N
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5. Samorzad ma prawo do :

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig celem
I stawianymi wymogami,

2) jawnej, umotywowanej oceny postepOwW W  nauce
I zachowaniu,

3) organizacji zycia szkolnego umozliwiajagcego zachowanie
wlasciwych  proporcji  miedzy  wysitkiem  szkolnym
a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) redagowania i wydawania gazetki szkolnej, prowadzenie
radiowezta szkolnego,

5) organizowania dziatalnosci kulturalne;, sportowe;j
1 rozrywkowej  zgodnie z  wlasnymi  potrzebami
1 mozliwosciami  organizacyjnymi ~w  porozumieniu

z Dyrektorem Szkoty,
6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna
Samorzadu,

7) opiniowania pracy nauczyciela ocenianego.
ROZDZIAL V
SPOSOBY ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW
§ 15

Sposéb rozwigzywania konfliktow migdzy poszczegdlnymi organami
szkotly przebiega nast¢pujaco:

1. W przypadku stwierdzenia przez Dyrektora Szkoly niezgodnosci
uchwaty podjetej przez Rade Pedagogiczna z obowigzujacym prawem,
Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty, powiadamiajagc niezwtocznie
organ prowadzacy szkote oraz organ nadzorujacy.

2. W przypadku, gdy Rada Pedagogiczna nie zgadza si¢ z zarzadzeniami
Dyrektora Szkoty, Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do
organu prowadzgcego szkote o rozstrzygniecie sporu lub odwotanie
z funkcji Dyrektora Szkoty.

3. W przypadku nie respektowania uprawnien ustawowych i statutowych
przez Rade Pedagogiczng lub innych pracownikow szkoty, Rada
Rodzicow moze ztozy¢ pisemne zazalenie do Dyrektora Szkoly 1 ma
prawo oczekiwac wyczerpujacej pisemnej odpowiedzi w terminie 14 dni
od zlozenia skargi.
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4. W przypadku konfliktu Rady Rodzicoéw z Dyrektorem Szkoty, ma ona
prawo zwrocenia si¢ na piSmie o rozstrzygnigcie sporu do organu
prowadzacego szkote.

5. W przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami postgpowanie prowadzi
Dyrektor Szkoly; w razie nie rozstrzygnigcia sporu przez Dyrektora
Szkoty strony mogg odwota¢ si¢ do organu prowadzacego szkotg.

6. W przypadku konfliktu uczniéw z nauczycielami:

1) w pierwszej instancji spory rozstrzyga wychowawca klasy — dla
nauczycieli uczacych w danej klasie, a Dyrektor Szkoty — dla
wychowawcow 1 innych nauczycieli zatrudnionych w szkole,

2) w sprawach konfliktowych ostatecznie orzeka Dyrektor Szkoty,

3) od orzeczenia Dyrektora Szkoly moze by¢ wniesione pisemne
odwotanie do organu prowadzacego szkote, nie pdzniej niz 14 dni
od daty wydania orzeczenia.

ORGANIZACJA SZKOLY
§ 16

1.Terminy  rozpoczynania 1 konfczenia zajg¢  dydaktyczno-
wychowawczych, przerw swiagtecznych oraz ferii zimowych okreslaja
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. Oddziaty przedszkolne
funkcjonujg przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych
przez organ prowadzacy, w porozumieniu z Radg Rodzicow.

2. Dyrektor Szkotly zarzadza podzial roku szkolnego na dwa potrocza.
§17

1.Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania 1 opiekKi
w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty opracowany
przez Dyrektora Szkoty do 30 kwietnia na podstawie szkolnego planu
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty
zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor
Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy,
ustala tygodniowy rozktad =zaje¢ okreslajacy organizacje stalych,
obowigzkowych i nieobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe
pracownikow szkoly tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogoélng

30



liczbe zaje¢ edukacyjnych 1 zaje¢ nadobowigzkowych, w tym kot
zainteresowan 1 innych pozalekcyjnych zaje¢ finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkotg.

4. W arkuszu organizacji oddzialow przedszkolnych okresla si¢: czas
trwania pracy oddziatow, liczb¢ pracownikow oddzialow i liczbe ich
godzin pracy.

1) czas pracy oddzialow przedszkolnych trwa 9 godz. dziennie
od 7.00 do 16.00. Godziny pracy przedszkola dostosowuje si¢
do uzasadnionych potrzeb rodzicéw ( prawnych opiekundéw)
1 moga by¢ zmienione,

2) optata za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym w czasie
przekraczajacym 5 godzin wynosi 1 zloty za kazda godzing.
Godziny bezptatne realizowane sg od 9:00 do 14:00,

3) kazde dziecko przebywajace w przedszkolu powyzej
5 godz. dziennie ma prawo do korzystania z trzech positkow
w ciaggu dnia za petng odptatnoscig stawki zywieniowej;

a) na wniosek rodzicow dziecko moze korzystac
z mniejszej liczby positkoOw dziennie,

b) wysoko$¢ stawki zywieniowej ustala organ
prowadzacy aktualng Uchwalg Rady Miejskiej,

c) kazdy dzien nieobecnosci dziecka w przedszkolu
odliczany jest od optaty za wyzywienie.

5. Dyrektor szkoty corocznie w arkuszu organizacyjnym szkoty, podaje
liczb¢ nauczycieli w podziale na stopnie awansu zawodowego,
przystepujacych do postgpowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych
w roku szkolnym, ktorego dotyczy dany arkusz organizacyjny, oraz
wskazuje terminy ztozenia przez nauczycieli wnioskdw o podjecie tych
postepowan.

6. Rodzaj =zaje¢ pozalekcyjnych uzalezniony jest od potrzeb
| zainteresowan uczniow.

7. Zajecia nadobowigzkowe organizowane sg w miar¢ posiadanych
przez szkote srodkow finansowych.
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§ 18

1.Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony
z ucznidéw , ktdrzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego
Ucza sie¢ wszystkich przedmiotéw obowiazkowych, okreslonych
szkolnym planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla
danej klasy, dopuszczonym do uzytku szkolnego.

2.Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli liczba uczniow
w kazdym z tych oddziatow bytaby nizsza niz 18.

3.W razie konieczno$ci utworzenia nowego oddziatu tej samej klasy
ucznidw przyporzadkowuje si¢ do danego oddziatu losowo. Decyduje o
tym powotana przez dyrektora szkoly komisja. W sktad komisji
wchodzg: dyrektor, pedagog, nauczyciele, ktérym przewiduje si¢
przydzielenie wychowawstwa w tych klasach.

4. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby ucznidow w ciggu roku
szkolnego, klas nie taczy sig.

5. Dzieci z klas I-1ll opuszczaja szkol¢ na podstawie pisemnej
informacji od rodzica, dotyczacej sposobu powrotu dziecka do domu po
zakonczonych obowigzkowych zajeciach (w terminie 1 tygodnia po
rozpoczgciu zaje¢ w nowym roku szkolnym, wychowawca
zobowigzany jest uzyska¢ powyzsza informacj¢ — zapis w dzienniku
lekcyjnym).

6. Odbioru wychowanka =z oddzialu przedszkolnego dokonuje
rodzic(opiekun prawny) lub upowazniona przez niego osoba.
Pisemnego upowaznienia dokonuje si¢ w drodze udzielenia
pelnomocnictwa osobie pelnoletniej lub niepetnoletniej, ktoéra ukonczyta
13 rok zycia.

1) w pelnomocnictwie wskazuje si¢ dane pelnomocnika, w tym w
szczegOlnosci:  1mi¢, nazwisko, rodzaj 1 nr dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosc tej osoby,

2) oryginal pelnomocnictwa pozostawia si¢ w  oddziale
przedszkolnym,
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3) wydanie dziecka nastgpuje po okazaniu przez pelnomocnika
dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢, wskazanego w tresci
petnomocnictwa.

7. Nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka osobie w Stanie
wskazujgcym na spozycie alkoholu lub osobie ktorg pozbawiono praw
rodzicielskich, badz je ograniczono, co musi by¢ udokumentowane
sentencja w decyzji wyroku sadu.

W  sytuacji wniesienia przez jednego z rodzicéw pisemnego
oswiadczenia o zakazie wydania dziecka drugiemu rodzicowi,
nauczyciel moze odméwié w/w wydania dziecka.

8. Dzieci pigcioletnie zamieszkate w obwodzie tutejszej szkoly, sa
zobowigzane do odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego
w oddziale przedszkolnym.

9. Na prosbe rodzicow dziecko 5 letnie moze odby¢ obowigzkowe
roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu lub innym oddziale
przedszkolnym — za zgoda tamtejszego dyrektora.

10. W oddziale do ktorego przyjeto dzieci niepetnosprawne, liczba
wychowankéw nie powinna przekracza¢ 15, w tym 2 — 3
niepetnosprawnych.

11. Do oddziatow przedszkolnych mozna przyja¢ dziecko
niepetnosprawne na podstawie orzeczenia lekarza leczacego 1 opinii
poradni  psychologiczno-pedagogicznej o zdolnosci dziecka do
przebywania w grupie rowiesnicze;.

12. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 21.
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§ 19

1. Edukacja szkolna  przebiega w  dwodch  etapach
| etap edukacyjny ( kl. I-lll) - ksztalcenie zintegrowane
Il etap edukacyjny ( kl. IV-V1) - ksztalcenie przedmiotowe.

2. Organizacje stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zajec¢
edukacyjnych okre$la tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez
Dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

3. Tygodniowy rozktad zaje¢ w kl. I-1II okresla przydzial czasu ogolny
na poszczegdlne zajgecia wyznaczone ramowym planem nauczania.
Szczegdlowy rozklad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel prowadzacy
zajecia.

§ 20

1. Podstawowg formg pracy szkoty s3 =zajecia edukacyjne,
a W oddziatach przedszkolnych praca dydaktyczno — wychowawcza
1 opiekuncza.

2.Godzina lekcyjna w szkole trwa 45 min.
1) przerwy miedzylekcyjne trwaja : 10 min, 15 min i 20 min,
2) Rada Pedagogiczna, po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow, moze
podja¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej
zachowujac ogdlny czas tygodniowej pracy obliczony na podstawie
ramowego planu nauczania.

3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-IlI
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaje¢ , o ktobrym mowa w ust. 2, poza zaj¢ciami
z jezyka angielskiego, religii 1 informatyki.

4. W oddziatach przedszkolnych godzina zaje¢ trwa 60 minut .
Zajecia dydaktyczne, zgodnie z ramowym rozktadem dnia trwajg
odpowiednio:

1) dzieci w wieku 3-4 lata do 15 minut 2 razy w ciagu dnia,

2) dzieci w wieku 5-6 lat do 30 minut 2 razy w ciagu dnia,
Zajecia dodatkowe nieodplatne z religii odbywajg si¢ 2 razy w
tygodniu po 30 min.
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5. W oddziatach przedszkolnych organizacje pracy w ciggu dnia okresla
ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora w porozumieniu
z rada pedagogiczng, z uwzglednieniem wymagan zdrowotnych
I higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow. Ramowy rozktad dnia
okresla ogolny podzial czasu na zabawy, zajecia, a szczegdtowy
rozktad dzienny ustala nauczyciel danej grupy z uwzglednieniem
potrzeb 1 zainteresowan dzieci w oparciu o plan pracy dydaktyczno -
wychowawczej. W oddziatach przedszkolnych realizowana jest
podstawa programowa wychowania przedszkolnego.

6. Przedszkole realizuje cele statutowe w oparciu o posiadana bazg
materialowg oraz teren przedszkola , zagospodarowany zgodnie
z zasadami bezpieczenstwa.

7. Podzial oddzialtow na grupy na zajeciach wymagajacych
specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa jest obowigzkowy:

1) na zajeciach z jezykow obcych, informatyki w oddziatach
liczacych wigcej niz 24 ucznidéw,

2) zajecia wychowania fizycznego sg prowadzone w grupach
liczacych od 12 do 26 uczniow oddzielnie dla chlopcow
i dziewczat. Dopuszcza  si¢  tworzenie  grup
miedzyoddzialowych Iub w wyjatkowych przypadkach
grup migdzyklasowych.

8. Tygodniowy wymiar zajec indywidualnego nauczania
I wychowania wynosi:

1) dla dzieci wieku przedszkolnym od 4 do 6 godzin,
2) dla uczniow klas I-111 od 6 do 8 godzin,
3) dla uczniow klas IV-VI od 8 do 10 godzin.

9. Tygodniowy wymiar zaje¢ indywidualnego nauczania i wychowania
uzalezniony jest od decyzji organu prowadzacego szkol¢.

§ 21

1. Niektére zajecia obowigzkowe, zespoly wyrdOwnawcze, nauczanie
jezykow obcych, informatyki i inne zajecia nadobowigzkowe moga
by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach
mi¢dzyoddzialowych, miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek
1 wyjazdow $srodrocznych.
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2. Szkota moze prowadzi¢ niektdére wybrane zajecia nadobowigzkowe
w zaleznosci od posiadanych §rodkéw finansowych i bazy lokalowe;.

3. Czas trwania zaj¢¢ o ktérych mowa w pkt. 1 ustala Rada
Pedagogiczna na wniosek osoby prowadzace;.

4. Liczba uczestnikbw kot zainteresowan oraz innych zajec
nadobowigzkowych finansowanych z budzetu szkoly nie moze by¢
nizsza niz 15 osoéb. Liczba uczestnikow gimnastyki korekcyjnej nie
moze przekracza¢ 12 oso6b , kola informatycznego nie powinna
przekracza¢ 12 oséb, a zespotu dydaktyczno — wyréwnawczego - 10
0sob.

§ 22

1. W oddziale przedszkolnym, dla dzieci 5 i 6 letnich dwa razy
w tygodniu po 30 min oraz w klasach I-VI szkoty podstawowe;j,
w wymiarze 2 godzin w kazdym oddziale dla uczniéw, ktérych
rodzice (prawni opiekunowie ) wyrazaja pisemnie takie zyczenie w
formie deklaracji sktadanej na poczatku pierwszego roku nauki do
dyrektora szkoly, szkota organizuje w ramach planu zajec
dydaktycznych nauke religii.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniow wycofuja swoje dziecko
z nauki religiit w danej klasie w formie pisemnego o$wiadczenia
skierowanego do dyrektora szkoty przed rozpoczeciem roku
szkolnego.

3. Uczniowie nie objeci naukg religii, ktorych rodzice §wiadomie z niej

rezygnuja, maja zapewniong opieke¢ na terenie szkoty (Swietlica,

biblioteka). Jezeli zajecia z religii wypadaja na pierwszej lub ostatniej

lekcji, uczniowie ci moga p6js¢ do domu.

§ 23

1. Wprowadza si¢ do nauczania szkolnego przedmiot nadobowigzkowy
,,Wychowanie do zycia w rodzinie”.

2. Na poczatku kazdego roku szkolnego przed przystgpieniem do
realizacji zaje¢ “Wychowania do zycia w rodzinie”, nauczyciel
prowadzacy zajecia na zebraniu ogolnym zapoznaje rodzicOw
(prawnych opiekunéw) ucznidow z celami, zasadami organizacji tych
zaje¢, zakresem tresci programowych oraz przyjetym do realizacji
programem nauczania.
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3. Udzial ucznia w zajeciach “Wychowanie do zycia w rodzinie” nie
jest obowigzkowy.

4. Jezeli rodzic nie wyraza zgody na udziat dziecka w zajeciach
“Wychowania do zycia w rodzinie”, przedktada pisemng informacje
wychowawcy klasy.

5.Uczniowie, ktorych rodzice (prawni opiekunowie) nie wyrazili zgody
na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach “Wychowania do zycia
w rodzinie” maja zapewniong opieke na terenie szkoty (Swietlica,
biblioteka). Jezeli te zajecia wypadajg na pierwszej lub ostatniej lekcji,
uczniowie ¢i mogg pdjs¢ do domu.

§ 24

Szkota moze przyjmowacé stuchaczy zakladow ksztalcenia
nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych, ksztatcgcych nauczycieli
na praktyki zawodowe pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy Dyrektorem Szkoty -
za jego zgoda - poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkotg wyzszg .

§ 25

1. Szkota winna zapewni¢ uczniom mozliwos¢ 1 higieniczne warunki
spozycia co najmniej jednego positku.

2. Uczniowie majag mozliwo$¢ wykupienia positku ze stotowki
szkolnej.

3. Odptatno$¢ za korzystanie z positkow w stotowce ustala si¢ zgodnie
z wytycznymi wladz gminy. Dyrektor Szkoty w porozumieniu
z Rada Rodzicow Iub Rada Pedagogiczng, ma mozliwos¢
czgSciowego lub catkowitego zwolnienia z optat ucznidw, ktorzy
potrzebuja szczegolnej opieki w zakresie dozywiania wykorzystujac
srodki rady rodzicow lub sponsora. W razie nieobecnosci ucznia,
odptatno$¢ odlicza si¢ od drugiego dnia nieobecnosci w szkole,
Optaty wnoszone sa zgodnie z ustaleniami, o ktorych wczesnie]
informowani sg rodzice.

4. Zasady odptatnosci za korzystanie ze stotowki przez pracownikow
okresla dyrektor szkoty.

5. Oddziat przedszkolny zapewnia wyzywienie w zakresie trzech
positkow ( $niadanie, obiad, podwieczorek) wysokos¢ stawki
zywieniowej 1 oplaty za przedszkole powyzej 5-cio godzinnego
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pobytu, zgodnie z deklaracja rodzica dziecka w przedszkolu ustala
organ prowadzacy szkote.

6. Rodzice dzieci oddzialu przedszkolnego uiszczaja optate za kazda
dodatkowg godzing pobytu dziecka w przedszkolu ( ponad 5 godzin
dziennie).

7. Odptatno$¢ za korzystanie z positkow dzieci pracownikdéw szkoty
oraz pracownikow wynosi 100%.

§ 26

1. Do realizacji celow statutowych szkota, w miar¢ posiadanych
warunkoéw lokalowych, zapewnia warunki nauczycielom, uczniom
I innym osobom zatrudnionym w szkole do korzystania z :

« pomieszczen do nauki z wyposazeniem,

. Dbiblioteki,

o Swietlicy,

« (gabinetu lekarskiego,

. sali gimnastycznej, boiska,

« pomieszczen administracyjno- gospodarczych,

« archiwum,

« Szatni,

« placu zabaw dla dzieci z oddziatow przedszkolnych.

2. Parter szkoly przeznaczony jest na pomieszczenia przedszkolne,
w prawym skrzydle znajduje si¢ sala gimnastyczna i szatnie szkolne;

- | pigtro przeznaczone jest na sale lekcyjne dla klas I-III, stotowke
szkolng, gabinet dyrektora, sekretariat , gabinet lekarski , fili¢ biblioteki
miejskiej, toalety dla uczniéw 1 personelu.

- II pigtro przeznaczone jest na sale lekcyjne klas IV — VI, swietlice
szkolng, biblioteke szkolna, pokd) nauczycielski 1 toalety dla uczniow
I personelu.

3.Zasady korzystania z pomieszczen, o ktorych mowa w pkt. 1 okreslaja
odrebne przepisy.
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§ 27

BIBLIOTEKA

. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb

1 zainteresowan ucznidow, zadan dydaktyczno-wychowawczych
szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania
wiedzy pedagogiczne] wsrod rodzicow oraz w miar¢ mozliwosci
wiedzy o regionie.

. Z biblioteki szkolnej ma prawo korzysta¢ personel pedagogiczny

I administracyjny, rodzice oraz wszyscy uczniowie.

Wypozyczanie ksigzek jest bezplatne.

Wypozyczanie ksigzek winno odbywaé si¢ w godzinach zajec
lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

Regulamin biblioteki musi by¢ zgodny ze Statutem Szkoty.
Regulamin okresla 1los¢ wypozyczanych ksigzek oraz prawa
1 obowigzki czytelnika biblioteki 1 nauczyciela bibliotekarza.

. Ewidencjonowanie zbiorow odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa na podstawie zapisOw w regulaminie biblioteki
szkolnej.
Zadaniem nauczyciela bibliotekarza jest :

1) opracowanie regulaminu biblioteki,
2) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,
3) pomnazanie ksiggozbioru,

4) udostepnianie zbioroOw w czytelni oraz wypozyczanie ich
poza biblioteke,

5) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

6) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania
1 wykorzystania informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego
postugiwania si¢ technologia informacyjna,

7) rozwijanie 1 rozbudzanie indywidualnych zainteresowan
uczniow,

8) wyrabianie 1 pogl¢bianie u ucznidw nawyku czytania
1 uczenia sig,
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9) organizowanie réznorodnych dziatah rozwijajacych
wrazliwos¢ kulturowa 1 spoteczna,

10) wspotpraca z bibliotekg miejska :

a) informacje na temat uzupelniania ksiggozbiorow,
potrzebnych do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych w szkole,

b) organizacja konkurséw czytelniczych, plastycznych.
§ 28
SWIETLICA SZKOLNA

. Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu

na czas pracy rodzicow, szkota organizuje swietlice.

. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo — opiekuncza,

ktora organizuje szkofa.

. Swietlica prowadzi dziatalno§¢ opiekunczo — wychowawcza od

godz. 7.00 do godz. 16.00 w grupach wychowawczych nie

przekraczajacych 25 uczniow.

. Zakres obowigzkow pracownikow $wietlicy szkolne;:

1) planowanie, organizowanie i kierowanie pracg wychowawczo
—opiekunczg 1 dydaktyczng Swietlicy,

2) opracowanie rocznych programow dziatalno$ci 1 sprawozdan
ich realizaciji,

3)opracowanie planu pracy, tygodniowego rozktadu zajec
ramowego planu dnia oraz przeprowadzenie w tej sprawie
konsultacji z wychowawcami,

4)  organizowanie  kontaktow z  rodzicami  uczniéw
uczeszezajacych do $wietlicy oraz z organizacjami spotecznymi
dziatajacymi na terenie osiedla,

5) czuwanie nad zaopatrzeniem 1 wyposazeniem w odpowiedni
sprzet, materiaty 1 pomoce naukowe do prowadzenia zaj¢¢ oraz
odpowiedzialno$¢ materialng za powierzone mienie,

6)utrzymywanie Scistego kontaktu z Dyrektorem Szkoly,
wychowawcami klas, pedagogiem i innymi pracownikami szkoty,
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w celu prawidlowej realizacji zadan w jednolitym systemie
wychowawczym szkoty,

7) systematyczne doskonalenie swojej pracy i wiedzy, udziat
w naradach i szkoleniach,

8) przestrzeganie zasad bhp, przeciwpozarowych oraz dyscypliny
pracy podczas organizowania imprez w placowce,

9) inicjowanie i wprowadzanie nowych form i metod w pracy
kulturalno — o$wiatowej oraz rozw6j amatorskiego ruchu
artystycznego, wykonywanie innych polecen Dyrektora Szkoty.

ROZDZIAL VI
PRACOWNICY SZKOLY

§ 29

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow

ekonomicznych, technicznych, administracyjnych, pracownikow
obstugi wg potrzeb 1 mozliwos$ci finansowania.

. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw okres$lajg
odrebne przepisy.

. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatow tworzy sig
stanowisko wicedyrektora. Dyrektor szkoty za zgoda organu
prowadzacego szkote, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

§ 30
NAUCZYCIELE
. Nauczyciel  prowadzi  prace  dydaktyczng,  wychowawcza

1 opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy
oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci - ucznidow.
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2. Szczegdltowy zakres obowigzkéw, zadan 1 uprawnien corocznie
przydziela nauczycielom dyrektor szkoly, przed rozpoczeciem zajec
w danym roku szkolnym. Do zadan nauczyciela nalezy :

1) dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,
2) troska o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,
3) dbanie o0 pomoce i sprzet szkolny,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw oraz dzieci
przedszkolnych, ich zdolnos$ci oraz zainteresowan,

5) obiektywizm 1 bezstronno$¢ w ocenianiu ucznidw oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,

6) udzielanie pomocy W przezwyci¢zeniu niepowodzen
szkolnych w oparciu o rozpoznawanie potrzeb uczniow,

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych w podnoszeniu
poziomu wiedzy merytorycznej,

8) przestrzeganie tajemnicy zawodowej,

9) poznanie 1 ustalenie potrzeb rozwojowych dzieci
przedszkolnych,

10) rzetelnie realizowa¢ podstawowe funkcje przedszkola:
opiekuncza ,wychowawcza 1 dydaktyczng, dazy¢ do pehni
rozwoju osobowosci wychowanka 1 whasnej,

11) ustalenie form pomocy w dzialaniach wychowawczych
wobec uczniow 1 dzieci,

12) informowanie uczniéw oraz ich rodzicow o wymaganiach
edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
oraz o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana ocena klasyfikacyjna,

13) wspodlpraca z innymi nauczycielami i pracownikami
szkoty,

14) wiaczenie ucznidw szkoty w dziatalnos¢ oddzialéw

przedszkolnych,
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15) Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow wybierajg
program nauczania z zestawu programow zatwierdzonych
przez MEN lub opracowujg wlasne programy zgodnie
z rozporzadzeniem MEN w sprawie warunkéw 1 trybu
dopuszczania do uzytku szkolnego programow nauczania,

16) Nauczyciel ma prawo realizowa¢ wlasny program autorski
lub inne formy pracy innowacyjnej i eksperymentalnej na
podstawie odrgbnych przepisow.

3. Nauczyciele sprawuja opiek¢ na uczniami w czasie zaj¢é
lekcyjnych i1 pozalekcyjnych zgodnie z tygodniowym planem
zaje¢ edukacyjnych.

4. W razie nieobecnos$ci nauczyciela zastepuje go inny nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora szkoty.

5. W czasie przerw mig¢dzylekcyjnych oraz przed zajeciami opieke
nad wuczniami sprawuja nauczyciele dyzurujacy zgodnie
z harmonogramem dyzuro6w 1 wewnatrzszkolnym regulaminem
dyzurow.

6. W czasie wycieczek szkolnych oraz wszelkich wyjazdow
opieke nad uczniami sprawujg wyznaczeni nauczyciele.

7. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty powinni zwraca¢ uwage
na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty, zwrocic¢ sie
o podanie celu pobytu 1 w razie potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie
dyrektora szkoty.

8. Nauczyciel lub inny pracownik szkoly powinien niezwtocznie
zawiadomi¢ dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach majgcych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia 1 zycia ucznidow.

9. Do zadan pedagoga nalezy :

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz
analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

2) rozpoznawanie sytuacji rodzinnej uczniow,

3) okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym
uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, rodzicom i nauczycielom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb,
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4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych
wynikajacych z programu wychowawczego szkoty 1 programu
profilaktyki w stosunku do ucznidéw, z udzialem rodzicow
I nauczycieli,

5) wspieranie dzialan wychowawczych 1 opiekunczych
nauczycieli wynikajacych z programu wychowawczego szkoty
I programu profilaktyki,

6) organizowanic 1 udzielanic rdéznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla  ucznidow, rodzicow
I nauczycieli,

7) wspotpraca z rejonowym gimnazjum w celu przyblizenia
uczniom dalszego etapu edukaciji,

8) wspotpraca z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng i w
miar¢ potrzeb 1 mozliwosci z innymi specjalistami mogacymi
pomodc w rozpoznawaniu trudnosci i potrzeb zdrowotnych oraz
zainteresowan dziecka,

9) organizacja indywidualnych spotkan z psychologiem na
terenie szkoty w celu rozwigzania problemoéw dydaktyczno —
wychowawczych,

10) organizacja szkolen dla Rady Pedagogicznej na wybrane
przez nauczycieli tematy,

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy
materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
Zyclowe].

10. Uprawnienia nauczyciela:

1) decyduje w sprawach doboru metod, form
organizacyjnych, podrecznikOw, programow nauczania,
srodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu
( w zakresie ustalonym przez Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu),

2)  jezeli prowadzi koto zainteresowan lub zespot- decyduje
o0 tresci programu,

3) decyduje o biezacej, S$rodrocznej, rocznej ocenie
postepow swoich uczniow,

4)  ma prawo wnioskowac¢ w sprawie oceny z zachowania.
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11.0dpowiedzialno$¢ nauczyciela:
Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:

o poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w  swoim
przedmiocie oraz klasach i1 zespolach stosownie do realizowania
programu 1 warunkow w jakich dziala,

o stan warsztatu pracy, sprzetow 1 urzadzen oraz $rodkow
dydaktycznych mu powierzonych,

o skutki wynikajace z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem
dzieci 1 ucznidow na zaje¢ciach szkolnych, przedszkolnych, w czasie
dyzuréw mu przydzielonych,

« Nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku
uczniowskiego lub na wypadek pozaru czy innego zagrozenia,

« zniszczenie lub utrate majatku i wyposazenia szkoty, przydzielonego
mu przez Dyrektora Szkoty, a wynikajace z nieporzadku, braku
nadzoru i odpowiedniego zabezpieczenia.

12. Praca nauczyciela z wyjatkiem nauczyciela stazysty podlega ocenie.
Podstawe oceny nauczyciela stanowi stopien realizacji zadan
statutowych szkoty oraz obowigzkow okreslonych w art. 42 Ustawy
Karta Nauczyciela :

1) na ocen¢ pracy nauczycicla nic mogg mie¢ wplywu jego
przekonania religijne i1 poglady polityczne,

2) ocena pracy nauczyciela ma charakter opisowy i jest
zakonczona stwierdzeniem uogolniajacym wg skali okreslonej
w art. 6 a ust. 4 Karty Nauczyciela,

3) oceny pracy nauczyciela dokonuje dyrektor szkoty,

4) przed dokonaniem oceny pracy nauczyciela, dyrektor szkoty
moze zasiggna¢ opinii Samorzgdu Uczniowskiego.
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§31
Zespoly nauczycielskie

. Nauczyciele moga utworzy¢ Zespo6t Kierowniczy jako ciato doradcze
1 opiniotworcze, w sprawach zwigzanych z dzialalno$cig biezaca
szkoty.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzag zespoty

nauczycielskie.

. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub

inne zespoly problemowo-zadaniowe. Zespdt przedmiotowy tworzg

nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow
pokrewnych.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora

przewodniczacy zespotu.

. Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego:

1. zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia
sposobu realizacji programu nauczania przedmiotow
pokrewnych, a takze uzgodnienia decyzji w sprawie
wyboru programow nauczania,

2. wspoOlne opracowywanie szczegotowych kryteriow
oceniania uczniOw oraz sposobu badania wynikoéw
nauczania,

3. organizowanie = wewnatrzszkolnego  doskonalenia
zawodowego oraz pomocy metodycznej dla
poczatkujacych nauczycieli,

4. wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni
przedmiotowych 1 w uzupetnianiu ich wyposazenia,

5. wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole
autorskich, innowacyjnych i  eksperymentalnych
programoOw nauczania,

6. Nowelizacja dokumentacji szkolnej.

§ 32

Wychowawstwo klas

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece

wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale,
zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienie ciagglosci pracy wychowaweczej 1 jej skutecznosci

w pierwszym etapie edukacyjnym powierza si¢ nauczycielowi

46



wychowawstwo w Klasie pierwszej na okres 3 lat, w drugim etapie
powierza si¢ wychowawstwo w klasie IV do ukonczenia szkoty
podstawowej.

3. W uzasadnionych przypadkach (zmiany organizacyjne, kadrowe )
dyrektor moze zmieni¢ wychowawece klasie.

Zadania wychowawcow
1. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy sprawowanie opieki nad
uczniami i wychowankami oddzialow przedszkolnych poprzez:

1) tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwoj ucznia,
proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia
w rodzinie 1 spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych
ucznidw 1 wychowankow przedszkola,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzanie
konfliktow w zespole ucznidw oraz pomiedzy uczniami,

4) honorowanie usprawiedliwien pisanych przez rodzicow
( prawnych opiekunow) ucznia wg zasad ustalonych w
statucie § 43 pkt 4,

5) przekazywanie rodzicom informacji o postgpach
I trudnoSciach ucznia w nauce, na biezgco wg
ustalonego harmonogramu spotkan z rodzicami.

2. W celu realizacji zadan o ktorych mowa w pkt. 1 wychowawca :

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2) w ciggu pierwszego miesigca nauczyciel w danym roku
szkolnym , na spotkaniu ze swoja klasg, zaznajamia
uczniéw ze Statutem Szkoty, przeprowadza szkolenie
w zakresie bezpieczenstwa, co odnotowuje w dzienniku
lekcyjnym ( w tym, miedzy innymi zapoznaje uczniow
z instrukcja postgpowania na wypadek ewakuacji).
Rodzice z powyzszym s3 zaznajamiani na pierwszym
spotkaniu z wychowawca,

3) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami
rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki
1 integrujgce zespot uczniowski,

4) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach
do dyspozycji wychowawcy (jesli takie godziny zostaly
zapewnione),
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5) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie,
czy oddziale przedszkolnym, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu
uczniow 1 wychowankow oddziatow przedszkolnych,
a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna
pomoc ( zarowno uczniéw szczegolnie uzdolnionych jak
1 z trudnoSciami w nauce),

6) utrzymuje kontakt z rodzicami poprzez kontakty
indywidualne i grupowe,

7) poznaje i ustala potrzeby opiekunczo — wychowawcze
dzieci,

8) wspotdziala z rodzicami, tzn. okazuje im pomoc
w dzialaniach wychowawczych wobec dzieci, otrzymuje
od nich pomoc w swoich dzialaniach,

9) wlacza rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty,

10) informuje na poczatku kazdego roku szkolnego
uczniow oraz ich rodzicow ( prawnych opiekunow)
o warunkach i sposobie oraz Kkryteriach oceniania
zachowania.

3. Czestotliwos¢ spotkan ogolnych z rodzicami wustala Rada
Pedagogiczna . Oddziaty przedszkolne okreslaja formy wspotdziatania
z rodzicami oraz cze¢stotliwos¢ organizowania statych spotkan .

4. Nauczyciele, wychowawcy maja ustalone harmonogramem spotkan
dni kontaktoéw indywidualnych z rodzicami.

5.Wychowawca ma prawo korzysta¢é z pomocy merytorycznej
i metodycznej psychologéw z poradni psychologiczno — pedagogicznej
oraz doradcéw metodycznych 1 wizytatora ds. opieki nad dzieckiem.

6. Nauczyciel wychowawca tworzy szczegdlowy plan pracy

wychowawczej w swoim oddziale, ktéry musi by¢ zgodny z Programem
Wychowawczym i Profilaktycznym Szkoty.
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§ 33
PRACOWNICY ADMINISTRACJI I OBSLUGI
1. W celu prawidlowego funkcjonowania placowki zatrudnia si¢
pracownikéw administracji 1 obshugi.
2. Zadania  pracownikow  ckonomiczno -  administracyjnych

1 pracownikdéw obstugi:

1) zapewnienie prawidlowego prowadzenia dziatalno$ci
finansowej,

2)zapewnienie prawidtowego funkcjonowania sekretariatu,
3) prowadzenie dokumentacji finansowo-kadrowej,

4) zapewnienie odpowiednich warunkow dla funkcjonowania
szkoty, przedszkola i obiektéw sportowych,

5) usuwanie i naprawa biezacych usterek,
6) utrzymanie czystosci na terenie budynku,
7) prowadzenie szatni.

3. Szczegdlowy zakres obowigzkow kazdego pracownika, w tym
dotyczacych kwestii bezpieczenstwa ucznidw w czasie zajec
organizowanych przez szkote, znajduje si¢ w teczce akt osobowych.
Dyrektor szkoty przed rozpoczgciem kazdego roku szkolnego
zapoznaje pracownikoéw z ich trescia.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY
§ 34

1. Nauka w zakresie szkoty podstawowej jest obowigzkowa.
2. Dziecko zapisywane jest do klasy pierwszej szkoty podstawowe;j
do 31 marca danego roku kalendarzowego.
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3. Dziecko w wieku 5 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne w przedszkolu albo w oddziale przedszkolnym
zorganizowanym w szkole podstawowe;j.

4. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy ono 6 lat ,
I trwa do ukonczenia gimnazjum, nie dtuzej jednak niz do konca
roku szkolnego , w ktorym konczy 16 lat.

5. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze
rozpocza¢ dziecko, ktore przed dniem 1 wrzesnia konczy 5 lat, jezeli
wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolne;.

6. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka podejmuje Dyrektor
Szkoly po zasiggnigciu opinii publicznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej. Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty
podstawowej jest zwolnione z obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego.

7. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie
spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone ,
nie dluzej jednak niz o 1 rok.

8. Decyzje w sprawie odroczenia od obowigzku szkolnego podejmuje
Dyrektor Szkoly w ktorej obwodzie dziecko mieszka, po
zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej.

9. Na wniosek rodzicow dziecka Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na
spetniane obowigzku szkolnego poza szkota.

10.Zezwolenie, o ktorym mowa w pkt. 9 moze by¢ wydane, jezeli:

1) wniosek o wydanie zezwolenia zostat ztozony do dnia 31 maja,
2) do wniosku dotaczono:

a) opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej,

b) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkow
umozliwiajacych realizacje podstawy programowej obowigzujgcej na
danym etapie ksztalcenia,

C) zobowigzanie rodzicow do przystapienia w kazdym roku szkolnym
przez dziecko spetniajace obowigzek szkolny do rocznych
egzaminOw klasyfikacyjnych.

11.Dziecko spelniajace obowigzek szkolny poza szkolg otrzymuje
Swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas danej szkoty po zdaniu
egzaminéw  klasyfikacyjnych z  zakresu czeSci  podstawy
programowe] obowigzujace] na danym etapie ksztalcenia,
uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoly,
przeprowadzonych przez szkole, ktorej dyrektor zezwolit na
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spetlnianie obowigzku szkolnego poza szkoly. Dziecku takiemu nie
ustala si¢ oceny z zachowania.

12. Dziecko spetniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkota ma prawo uczestniczy¢ w szkole w nadobowigzkowych
zajeciach pozalekcyjnych.

13. Cofniecie zezwolenia, o ktorym mowa w pkt. 9 nastegpuje:

1) na wniosek rodzicow ,

2) jezeli dziecko z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpito do
egzaminu klasyfikacyjnego, albo nie zdalo rocznych egzamindéw
klasyfikacyjnych,

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

14.Uczniowie przyjmowani s3 do szkoty na podstawie:

1) wykazu z Wydzialu Spraw Obywatelskich Urzedu
Miejskiego w Dabrowie Goérniczej zgodnie z ustalonym
obwodem szkoty,

2) przekazu z innej szkoty na prosbe rodzicow,

3) przekazu z innej szkoly na podstawie decyzji Rady
Pedagogicznej szkoty macierzyste;.

15.Do oddziatow przedszkolnych uczeszczajg dzieci w wieku od 2,5 do
6 lat.

16.Nabor do oddziatow przedszkolnych odbywa si¢ droga
elektroniczng.

17.W pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci 5 1 6 — letnie, a takze
dzieci samotnych matek ( ojcow), matek inwalidek I 1 II grupy,
dzieci rodzicow pracujacych zawodowo oraz dzieci z rodzin
zastgpczych ( zgodnie z obowigzujacymi przepisami W sprawie
warunkéw przyjmowania uczniow do szkot publicznych oraz
przechodzenia z jednych typow szkot do innych).

18.Dzieci, ktorym odroczono obowigzek szkolny moga uczeszcza¢ do
przedszkola nie dluzej niz do 10 roku zycia.

19.Rekrutacja dzieci do oddziatu przedszkolnego przeprowadzana jest
zgodnie z ustaleniami organu prowadzacego, w miar¢ posiadanych
miejsc takze w terminie pozniejszym.

20.Rodzicom dzieci nieprzyjetych przystuguje prawo do odwotania si¢
terminie 14 dni od daty wywieszenia listy dzieci przyjetych do
Dyrektora Szkoty. Na kazde odwotanie dyrektor udziela pisemne;j
odpowiedzi w ciggu 14 dni.
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21.Dyrektor moze rozwigza¢ umowe z rodzicem dziecka
uczeszczajacego do oddziatu przedszkolnego bez zachowania okresu
wypowiedzenia, jesli ten zalega z nalezng optata za przedszkole za
jeden pelny okres ptatnosci.

22. W razie zwolnienia miejsca przez dziecko Dyrektor ma prawo
przyjac¢ nowe dziecko z listy rezerwowe;.

23. Na wniosek rodzicow dziecka Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na
spelnianie rocznego przygotowania przedszkolnego oraz obowigzku
szkolnego poza szkota oraz okresla warunki jego spelnienia,
uwzgledniajac opini¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

24. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg
zobowigzani do:

1)dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka
do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia
szkolne,

3) zapewnienie dziecku warunkéw  umozliwiajacych
przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

4) dbania o schludny wyglad dziecka ( fryzura, czystosc,
ozdoby).

25. 7Z rodzicami, w realizacji obowiazku szkolnego, wspolpracuje
dyrektor szkoty.

26. Nie spelnianie obowiazku szkolnego podlega egzekucji w trybie
ustawy o  postepowaniu  egzekucyjnym  w  administracji.

§ 35
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA

Statut szkoly okres$la prawa ucznia z uwzglednieniem w szczegdlnosci
praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.
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Uczen ma prawo do:
1. Znajomosci swoich praw.

2.Wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia  zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowe;j.

3. Opieki wychowawcze; 1 warunkow pobytu w szkole
zapewniajacych bezpieczenstwo , ochrone przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej lub psychicznej.

4. Swobody wyrazania mysli 1 przekonan $wiatopogladowych oraz
religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob.

5. Poszanowania godnosci wlasnej w sprawach osobistych,
rodzinnych 1 kolezenskich, zachowania w tajemnicy jego probleméw
I spraw pozaszkolnych powierzonych w zaufaniu.

6.Jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty — nie moze to
jednak uwtaczac niczyjej godnosci osobiste;.

7.Pelnej informacji na temat wymagan edukacyjnych niezbgdnych do
uzyskania poszczegoélnych $réodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez nauczyciela
programu nauczania, Sposobow sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych
uczniow, warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej 1 Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, warunkéw 1 sposobu oraz kryteriow oceniania
zachowania oraz warunkoOw 1 trybu uzyskania wyzsze] niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8. Sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny z poszczegolnych
przedmiotow 1 oceny zachowania oraz Uzasadnienia wystawianych
ocen.

9. Wgladu do sprawdzonych 1 ocenionych pisemnych prac
kontrolnych oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania.

10. Pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce.

11. Zwolnienia go z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach jego uczestniczenia
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w tych zajeciach, wydanej przez lekarza — na czas okreslony w tej
opinii.

12. Zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami,
stawianymi wymaganiami.

13.Podmiotowego, zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym.

14. Rozwijania zainteresowan, zdolno$ci, talentow — na zasadzie
rownego dostepu do zaje¢ pozalekcyjnych 1 kot zainteresowan.

15. Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego oraz
pomocy w tym zakresie ze strony pedagoga szkolnego, wychowawcy
klasy, nauczycieli, dyrekcji szkoly, samorzadu uczniowskiego,
wiasciwych instytucji.

16.Przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy
1 umiejetnosci przy wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoty,
wyrazania opinii 1 watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz
uzyskiwania odpowiedzi 1 wyjasnien.

17. Zwracania si¢ ze swoimi problemami do wychowawcy klasy,
pedagoga szkolnego , nauczycieli , dyrekcji szkoty — uzyskiwania od
nich pomocy, wyjasnien, odpowiedzi, wsparcia.

18. Organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej,
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwos$ciami
organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrekcja szkoty.

19.Uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych — lekcyjnych,
pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych, udokumentowana pozaszkolna
dziatalno$¢ ucznia jest oceniana na rowni z dziatalnos$cig szkolng.

20. Reprezentowania szkoly we wszystkich konkursach szkolnych
1 pozaszkolnych; zawodach, przegladach i1 innych imprezach oraz
formach wspdlzawodnictwa — zgodnie ze swoimi umiejgtnosciami
1 mozliwo$ciami.

21.Pomocy materialnej 1 socjalnej w roznej formie — wedtug potrzeb
I na podstawie przeprowadzonej diagnozy.
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22.Korzystania z pomieszczen 1 terendOw szkoly, bazy, wyposazenia,
srodkow dydaktycznych — tylko za zgoda 1 w obecnos$ci nauczyciela
lub opiekuna.

23. Korzystania z telefonu w sekretariacie szkoly w uzasadnionych
przypadkach, za zgoda dyrektora , nauczyciela, pracownika szkoty.
Rozmowy odnotowywane sg w zeszycie telefonicznych rozmoéw
ucznidow 1 poswiadczone podpisem przez dwoch pracownikow
szkoty | zainteresowanego ucznia.

24. Wplywanie na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa
oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach dzialajacych w szkole.

25.Nauki religii w szkole na podstawie pisemnej deklaracji
rodzicoOw/prawnych opiekunéw ucznia.

26. Udzialu w zajeciach ,,Wychowania do zycia w rodzinie” na
podstawie pisemnej  deklaracji rodzicéw/prawnych opiekunow
ucznia.

W przypadku naruszenia praw ucznia rodzic lub prawny opiekun moze
ztozy¢ skarge do Dyrektora Szkoty, Organu Prowadzacego , Organu
Nadzorujacego. Skargi beda rozpatrywane wg obowigzujacych procedur.

Uczen ma obligatoryjny obowigzek :

1. Przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty oraz
jego zatacznikach — stosownych regulaminach.

2. Systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajg¢ciach
edukacyjnych i w zyciu szkoty.

3. Przygotowania si¢ do zaje¢ edukacyjnych.

4. Przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do
kolegow, nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoly oraz osob
dorostych.

5. Odpowiedniego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych.

6. Wykonywania zarzadzen Dyrekcji szkoty, wszystkich polecen
nauczycieli, wychowawcow 1 pracownikow szkoty — jesli nie
uwlacza to godnosci osobistej ucznia.
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7. Whasciwego zachowania wobec nauczycieli 1 innych pracownikéw
szkoty oraz pozostatych uczniow.

8. Dostosowania si¢ do organizacji nauki w szkole:

e punktualnego stawiania si¢ na zajeciach lekcyjnych,

e przebywania podczas przerw miedzylekcyjnych wylgcznie
w miejscach do tego wyznaczonych,

e bezwzglednego podporzadkowania si¢ podczas  zajec
lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, imprez i uroczystosci szkolnych
poleceniom nauczycieli, opickunow lub innych pracownikoéw
szkoty,

e podporzadkowania si¢ podczas przerw miedzylekcyjnych
poleceniom nauczycieli dyzurujacych,

e zabrania si¢ samowolnego opuszczania terenu szkoly podczas
zaje¢ lekeyjnych, pozalekeyjnych, przerw migdzylekcyjnych ;
w uzasadnionych przypadkach uczen otrzymuje zgod¢ na
opuszczenie terenu szkoly od wychowawcy klasy lub pod jego
nieobecno$¢ od Dyrektora Szkoly wylacznie na podstawie
pisemnej zgody rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

9. Dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne i innych — uczniom
zabrania  si¢ palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania
1 rozprowadzania narkotykow 1 innych S$rodkow odurzajacych
zar6wno w budynku szkoty, na terenie szkoty jak 1 poza nim.

10. Troszczenia si¢ o mienie szkoty 1 jej estetyczny wyglad, dbania
o tad, porzadek i czysto$¢ na terenie szkoly — uczen ma obowigzek
uzywania obuwia zmiennego podczas catego roku szkolnego, bez
wzgledu na pogode.

11. Pilnowania wlasnego mienia, przedmiotow wartosciowych
1 pieniedzy przynoszonych do szkoty — szkola nie ponosi
odpowiedzialno$ci materialnej za skradzione lub zniszczone
przynoszone przez ucznia do szkoty 1 pozostawione bez nadzoru
przedmioty wartosciowe ( w tym telefony komorkowe, drogie
obuwie, zegarki ) i pienigdze.

12. Bezwzglednego przestrzegania regulamindéw znajdujacych si¢
w pracowniach, sali gimnastycznej, oraz instrukcji obstugi urzadzen
— podczas korzystania ze sprzetu i pomieszczen szkolnych.

13. Szanowac i1 ochrania¢ przekonania i wtasno$¢ innych osob.
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14. Czynnie przeciwstawia¢ si¢ wszelkim przejawom brutalnos$ci
I agresji.

15. Przestrzegania zakazu wnoszenia na teren szkoty i do budynku
szkolnego materiatow i §rodkow zagrazajacych zdrowiu i zyciu.

16. Przestrzegania zakazu niszczenia elementow budynku szkolnego
1 terenu wokot szkoly, wyposazenia szkoty, sprzetow i urzadzen —
rodzic ucznia ponosi odpowiedzialnos¢ materialng za wyrzadzone

szkody.

17. Rzetelnego pehlienia dyzurow w klasach podczas przerw
miedzylekcyjnych.

18. Bezwzglednego przestrzegania regulaminu szatni szkolnych —
zabrania si¢ uczniom przebywania w szatniach szkolnych bez
uzasadnionego powodu — dluzej niz wymaga tego zmiana odziezy
I obuwia.

19. Terminowego usprawiedliwiania kazdej nieobecnosci na
zajeciach lekcyjnych w  formie pisemnego usprawiedliwienia od
rodzicoéw(prawnych opiekundéw) ucznia.

20. Posiadania stroju galowego ( dziewczeta — czarna lub granatowa
spddnica i biata bluzka, chtopcy — czarne lub granatowe spodnie ,,na
kant” 1 biata koszula ) I noszenia go podczas uroczystosci
szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego, reprezentowania
szkoly na zewnatrz, imprez okoliczno$ciowych — szkolnych
i Srodowiskowych. Noszenia na co dzien (oprocz dni ustalonych )
jednolitego stroju szkolnego.

21. Przestrzegania zasad higieny 1 estetyki wygladu — zabrania si¢
farbowania wtosow, ekstrawaganckich fryzur, przychodzenia do
szkoty w makijazu, noszenia na zajeciach wychowania fizycznego
kolczykow 1 bizuterii (zaréwno przez chtopcow, jak 1 dziewczeta )
stwarzajacych zagrozenie zdrowia ucznia i innych osob.

22. Samodzielnej pracy podczas kartkowek, sprawdziandéw, prac
klasowych, testow — zabrania si¢ korzystania z jakichkolwiek Zrodet
pomocy bez zgody nauczyciela prowadzacego dane zajecia.

23. Woylaczenia podczas calego pobytu w szkole telefonu
komorkowego.
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24. Kazdego wucznia podczas pobytu w szkole obowigzuje
bezwzgledny zakaz fotografowania, filmowania oraz nagrywania
obrazu i1 dzwigku — w tym telefonem komdérkowym — innych oséb —
bez ich wiedzy 1 zgody; zakaz ten dotyczy wszelkich zajgé
pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych, wyjazdow 1 innych form
wypoczynku organizowanych przez szkote.

25. Zabrania si¢ zabierania na zielone szkoty telefonow
komoérkowych oraz jakiegokolwiek innego prywatnego sprzetu
elektronicznego.

26. W przypadku zlamania przez ucznia zakazu, o ktéorym mowa
w pkt. 23-25, uczen jest zobowigzany przekazaé telefon komérkowy,
aparat fotograficzny, MP3 lub inne urzadzenie nagrywajace, grajace
do depozytu Dyrekceji szkoly, nauczyciela — odbidr tych urzadzen
jest mozliwy wylacznie przez rodzicow lub prawnych opiekunow
ucznia.

27. Szkola nie ponosi zadnej odpowiedzialno$ci za jakikolwiek
sprzet elektroniczny przyniesiony przez ucznidw (zgubienie,
zniszczenie, kradziez).

Szczegotowe uregulowania dotyczace praw 1 obowigzkoéw uczniow
okreslane sa w formie zarzadzen Dyrektora Szkoly wydawanych po
konsultacjach 1 zasiggnigciu opinii  Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego.

§ 36
SYSTEM NAGROD I KAR

1. Uczen moze by¢ nagradzany za :

1)  bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie,

2)  wzorowe zachowanie w przedszkolu,

3)  wybitne osiggnigcia w konkursach i olimpiadach,

4)  dzielno$¢ i odwage,

5) aktywno$¢ spoteczng na rzecz klasy, szkoly,
srodowiska,

6) wysoka frekwencje,

7)  wysoki poziom kultury osobistej,

8)  inne ustalone przez wychowawce w porozumieniu
z dyrektorem.
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2.Uczen moze by¢ nagradzany w formie:

1) pochwaly ustnej lub pisemnej wychowawcy wobec klasy,

2) pochwaty ustnej lub pisemnej dyrektora szkoty na apelu
wobec calej spotecznosci szkolnej,

3) punkty dodatnie przektadajace si¢ na ocen¢ zachowania
przyznawane przez wychowawce klasy lub nauczycieli
zgodnie z kryteriami przyjetymi w WSO,

4) dyplomoéw za osiggniecia okreslone w pkt. 2,3,4,5,6,7,

5) umieszczania zdobytych dyploméw i1 pucharow w gablocie
I na tablicy osiagnie¢,

6) nagrody ksigzkowej dla uczniéow klas I — III osiggajacych
najlepsze wyniki w nauce i zachowaniu wreczane przez
Dyrektora szkoty podczas uroczystosci zakonczenia roku
szkolnego,

7) $wiadectwa z wyroznieniem 1 nagrody ksigzkowe dla
wszystkich uczniow kl.1V-VI, ktorzy uzyskali na zakonczenie
roku szkolnego $rednig ocen co najmniej 4,75 ( bez oceny
dostatecznej) oraz wzorowg lub bardzo dobra ocene
zachowania wregczane przez Dyrektora Szkoty podczas
uroczystosci zakonczenia roku szkolnego.

3.Nagrody i wyroznienia przyznaje Rada Pedagogiczna na wniosek
wychowawcy lub organow szkoty, a wrecza Dyrektor szkoty wobec
catej spotecznosci szkoty.

4.Uczen moze by¢ ukarany za naruszanie okre§lonych w Statucie szkotly
zasad m.in:

1) niedopehienie obowigzku szkolnego,

2) czgste opuszczanie zajgc szkolnych bez usprawiedliwienia,

3) narazanie wlasnego i cudzego zycia oraz zdrowia,

4) niewlasciwa postawe moralng w szkole 1 $rodowisku
pozaszkolnym ( np. bojki, wulgaryzmy, popychanie,
wysmiewanie, plucie, gryzienie, kopanie ),

5) nieprzestrzeganie regulaminéw obowigzujacych w szkole,

6) ztosliwego niszczenia mienia szkolnego,

7) ciagle naruszanie zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do
kolegow, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
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5.Rodzaje kar stosowanych wobec ucznia dopuszczajacego si¢
przewinien podanych w ust. 7

1) upomnienie wychowawcy klasy udzielone osobiscie,

2) upomnienie Dyrektora szkoty udzielone osobiscie,

3) punkty ujemne przekladajagce si¢ na ocen¢ zachowania
przyznane przez wychowawce klasy lub nauczycieli zgodnie
z kryteriami przyjetymi w WSO,

4) zakaz uczestnictwa w dyskotekach szkolnych, wycieczkach
I wyjazdach oraz reprezentowania szkoly na zewnatrz np. :
udziat w konkursach ( na czas okreslony ),

5) Dyrektor Szkoly na wniosek Rady Pedagogicznej moze
wnioskowaé do Slaskiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie
ucznia do rownoleglej klasy w innej szkole , ktéry razaco
narusza zasady okreslone w Statucie szkoly 1 wobec ktérego
nie skutkujg zastosowane kary, o ktorych mowa w punktach -

1) - 4).

6.Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do zlozenia wyjasnien
przed Dyrektorem szkoty w obecnosci wychowawcy 1 pedagoga
szkolnego.

7. W szkole nie stosuje si¢ kar naruszajacych nietykalnos¢ 1 godnos¢
osobistg uczniow.

8. Szkota obowigzkowo powiadamia rodzicéw , prawnych opiekunow
ucznia o zastosowanej karze.

9. Uczen lub jego rodzice, prawni opiekunowie moga wnie$¢ odwotanie
od kary do Dyrektora Szkoty w ciggu 7 dni od daty jej wymierzenia.
Dyrektor rozpatruje odwotlanie 1 udziela pisemnej odpowiedzi
w terminie 7 dni od daty jego zlozenia. W uzasadnionych przypadkach
Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary nalozonej na ucznia,
jesli uzyska on porgczenie wychowawcy klasy lub Samorzadu
Uczniowskiego.

Decyzja Dyrektora szkoty jest ostateczna.

10.Kary stosowane wobec ucznidw wymienione w punkcie 5 majg
charakter zamkniety ( ustalony ) i ich wykaz moze by¢ zawezony lub
rozszerzony tylko w drodze nowelizacji Statutu.
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ROZDZIAL VIII

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOBY OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 37
PRZEPISY OGOLNE

1. Wewnatrzszkolny System Oceniania okresla warunki 1 sposob oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania
sprawdzianow w publicznych szkotach podstawowych.

2. Przepisébw rozporzadzenia nie stosuje si¢ do dzieci 1 miodziezy
Z uposledzeniem umystowym w stopniu glebokim.

3. Warunki przeprowadzania sprawdzianow oraz ich formy dla dzieci
I mlodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie
okreslaja odrebne przepisy.

4. Warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz
przeprowadzania sprawdzianow w publicznych szkotach okreslajg odrebne

przepisy.

§ 38

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnie¢cia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i1 postepoOw w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej, okreSlonej w odrebnych
przepisach, i realizowanych w szkole programo6w nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, nauczycwh oraz uczniow danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego 1 norm
etycznych.
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4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢
W ramach oceniania wewnatrzszkolnego.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o0 poziomie jego o0siggniec
edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w tym
zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu
SW0jego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce
I zachowaniu;

4)  dostarczenie  rodzicom  (prawnym  opiekunom)
1 nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji
I metod pracy dydaktyczno -wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych
niezbednych do wuzyskania poszczegolnych §rodrocznych
I rocznych  (semestralnych) ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezagce 1 ustalanie $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz §rddrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedhug skali i w formach przyjetych w danej
szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali;
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6) ustalanie warunkoéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz
przewidywane rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom
(prawnym opiekunom) informacji 0 postepach i trudnosciach
ucznia w nauce.

7. Z propozycja WSO zapoznaje si¢ Rade Rodzicow i1 Samorzad
Uczniowski oczekujac opinii propozycji zmian.

8. Uczniowie 1 rodzice ( prawni opiekunowie ) powinni by¢ poinformowani
0 zasadach funkcjonowania WSO na poczatku kazdego roku szkolnego:

- uczniowie na pierwszych godzinach wychowawczych,

- rodzice (opiekunowie) na pierwszym zebraniu.

9. Rodzice ( prawni opiekunowie ) sg zobowigzani uczestniczy¢
w zebraniu, na ktorym zostang poinformowani o wymaganiach
edukacyjnych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.

10. Fakt zapoznania z zasadami WSO ucznidow 1 rodzicow (prawnych
opiekundéw) stwierdza podpisem wychowawca klasy.

§ 39

INFORMACJE DLA UCZNIOW I RODZICOW (PRAWNYCH
OPIEKUNOW) O ZASADACH OCENIANIA

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow
oraz ich rodzicoOw (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srodrocznych i1 rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych ucznidéw;
3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana

rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
uczniow oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania
wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz
0 skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
Zachowania.

3. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

4, Rodzice i prawni opiekunowie informowani sg o osiggni¢ciach
edukacyjnych uczniéw i ich zachowaniu w sposéb:

1) bezposredni , podczas :
- zebran ogolnoszkolnych oraz klasowych,

- indywidualnych rozmow, odbywajacych si¢ raz w miesigcu
konsultacji indywidualnych,

2 ) posredni, poprzez:
- rozmowy telefoniczne,
- korespondencje listowna,

- wpisywanie ocen biezacych do dzienniczka ucznia przez
nauczycieli uczacych,

- prace klasowe i sprawdziany udostepniane s3 rodzicom
(podpis rodzicoéw pod oceng, adnotacje w zeszycie
przedmiotowym lub dzienniczku ucznia.

5. Wychowawca po podsumowaniu  wystawionych  punktéw
I konsultacjach z nauczycielami uczagcymi w danej klasie ustala, ostateczng
ocen¢ z zachowania danemu uczniowi.

6. Na tydzien przed klasyfikacja $rodroczng ( roczng ), nauczyciel ma
obowigzek poinformowac ucznidow, a za ich posrednictwem rodzicow,
o przewidywanych ocenach §rédrocznych lub rocznych, poprzez dokonanie
wpisu do dzienniczka ucznia.
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7. W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej $rodrocznej lub
rocznej, nauczyciel zaje¢ edukacyjnych informuje wychowawce klasy
1 ucznia o zagrozeniu oceng niedostateczng na miesigc przed terminem

klasyfikaciji:

1) fakt poinformowania ucznia winien by¢ potwierdzony pisemnie
I znajdowac si¢ w teczce wychowawcy,

2)wychowawca klasy podaje rodzicom (opiekunom ) powyzsza
informacj¢ na zebraniu, a w przypadku jego nicobecno$ci przesyta
informacj¢ listem poleconym w terminie 1 miesigca przed planowang
konferencja klasyfikacyjng. Rodzic (opiekun) jest zobowigzany
w formie pisemnej potwierdzi¢ informacj¢ o zagrozeniu oceng
niedostateczng dziecka,

3) uczen lub jego rodzice (opieckunowie prawni) mogg zglosi¢
zastrzezenia do dyrektora szkoty, w przypadku uznania, ze ocena
roczna (semestralna) z zaje¢ edukacyjnych lub z zachowania, zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej
oceny, nie pozniej jednak niz w ciggu 7 dni od dnia zakonhczenia
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 40
ZASADY OCENIANIA UCZNIOW
1.0gdlne zasady systemu oceniania i sposob ich realizacji:

1) Wszyscy nauczyciele w szkole stosujg system sprawdzania
I oceniania ucznidw zgodnie z przedmiotowym systemem
oceniania.

2) Postgpy uczniow odzwierciedlaja zapisy w dzienniku
lekcyjnym w postaci stopni:

- oceny wyrazone w stopniach dzieli si¢ na biezace,
srodroczne 1 roczne.

3) Nauczyciele przedmiotoéw artystycznych : muzyki, plastyki,
techniki i wychowania fizycznego w szczegdlnosci biorg pod
uwage wysitek jaki uczen wklada w wykonanie danego
zadania lub ¢wiczenia.
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4) Wszyscy nauczyciele opracowujg kryteria wymagan
edukacyjnychi zapoznajg z nimi uczniéw i rodzicow .

5) Wymagania edukacyjne dla poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych 1 klas sa dostepne u nauczycieli poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych , u dyrektora szkoty i w czytelni biblioteki
szkolnej. Kryteria te sg podstawag do oceniania odpowiedzi
ustnej, prac pisemnych, opracowania testow, pytan do
egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i uwzgledniaja
ustalone przez nauczyciela przedmiotu poziomy wymagan.

6) Jezeli program z danego przedmiotu jest realizowany
w wymiarze 1 godziny tygodniowo, nauczyciel uczacy jest
zobowigzany do wystawienia oceny Srodrocznej lub rocznej
z nie mniej niz trzech ocen czastkowych.

7) Jezeli program z danego przedmiotu jest realizowany
w wymiarze 2 godzin tygodniowo, nauczyciel uczacy jest
zobowigzany do wystawienia oceny $rodrocznej lub rocznej
z nie mniej niz pigciu ocen czastkowych.

8) Nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym
poinformowanie uczniow 1 rodzicow o wymaganiach
edukacyjnych z danego zajecia edukacyjnego.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do stosowania roéznorodnych form
oceniania, do stosowania przyjetej skali ocen, do gromadzenia informacji
o uczniach poprzez dokumentacj¢ osiggnig¢ edukacyjnych uczniow,
ujawniania oceny uczniowi 1 rodzicom oraz wskazania uczniowi
mozliwosci osiggania lepszych efektow.

3. Nauczyciele w miar¢ mozliwo$ci pomagaja uczniom nadrobi¢ braki,
utrudniajagce kontynuowanie nauki na danym etapie edukacji lub klasie
programowo wyzszej.

4. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktorego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe
umozliwiajace sprostowanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym

Z programu nauczania.
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5. Zasady przeprowadzania sprawdziandw pisemnych :

1) Nauczyciel zobowigzany jest co najmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem  poinformowaé¢ ucznidw o  terminie
sprawdzianu i zaznaczy¢ ten zamiar w dzienniku lekcyjnym.

2) W tygodniu mogg si¢ odby¢ maksymalnie 3 sprawdziany
pisemne, nie bedace sprawdzianami semestralnymi, w ciggu
dnia za$ tylko jeden.

3) Dopuszcza si¢ form¢ sprawdzenia przygotowania si¢
uczniow do lekcji z trzech ostatnich lekcji — tzw. kartkéwke.

4) Praca pisemna powinna by¢ sprawdzona w terminie 14 dni;

- w przypadku nieobecnos$ci ucznia na sprawdzianie lub oceny

niedostatecznej ze sprawdzianu , obowigzek poprawy oceny
okreslony jest w przedmiotowym systemie oceniania
z kazdego przedmiotu,

-w przypadku , gdy liczba ocen niedostatecznych ze
sprawdzianu przeprowadzonego w Kklasie przekracza 50%
nalezy uzupelni¢ materiat przeprowadzi¢ sprawdzian
poprawkowy- zasada ta nie dotyczy kartkowek,

- prace pisemne- z wyjatkiem kartkowek- przechowuje
nauczyciel zaje¢ edukacyjnych i1 sg one dostgpne do wgladu
uczniom lub ich rodzicom (opiekunom), do konca roku
szkolnego,

- na prosbe ucznia lub jego rodzicow ( opiekunow )

nauczyciel ustalajagcy ocen¢ zobowigzany jest do jej
uzasadnienia.

6.0ceny klasyfikacyjne:
1) Oceny Kklasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy

zajecia edukacyjne, a ocen¢ z zachowania wychowawca
Klasy:
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a) ocena klasyfikacyjna $roédroczna i koncowa w ksztatceniu
zintegrowanym  (klasy I-III jest oceng opisowa, ) , tacznie
z zajeciami dodatkowymi,

b) szczegdlowe kryteria okreslaja przedmiotowe zasady
oceniania stanowigce integralng czes¢ WSO.

7.Nauczanie w pierwszym etapie edukacyjnym (klasach I-111) ma
charakter zintegrowany.

9. W klasach I-III obowigzuje ocena opisowa S$rodroczna i roczna
klasyfikacyjna z zaj¢¢ obowigzkowych 1 dodatkowych.

10.Celem oceniania jest dostarczenie informacji:
1) uczniowi:

a) dostarcza informacji o efektach szkolnej aktywnosci
1 wskazowek, jak pokonywac napotkane trudnosci,

b) motywuje do dalszego wysitku, zachgca do
Samooceny,

C) umacnia wiar¢ we wlasne mozliwosci,
2) rodzicom:

a) dostarcza rzetelnej, szczegoétowej informacji o ich dziecku, na
podstawie ktorej bedg mogli w pore podejmowaé wilasciwe
dziatania na rzecz jego dalszego, prawidtowego rozwoju,

3) nauczycielowi:

a) dostarcza informacji, na jakim poziomie rozwoju znajduje si¢
uczen w danym momencie edukacji oraz o tym, czy stosowany
przez nauczyciela system pracy z uczniem jest efektywny.

11.0bszary oceniania:

1) zachowanie, kultura osobista, stosunek do zadan
szkolnych,

2) aktywno$¢ polonistyczna,
3) aktywno$¢ srodowiskowa,
4) aktywno$¢ matematyczna,

5) aktywno$¢ artystyczna i ruchowa.

68



11.Nauczyciel dokonuje:
1) oceny biezgcej, ktora ma charakter stowno- cyfrowy:

a) odbywa si¢ kazdego dnia w trakcie zajgl
szkolnych,

b) polega na stalym informowaniu ucznia o jego zachowaniu
1 postepach,

C) to stowna ocena motywujaca do aktywnosci i wysitku, wyraznie
wskazujaca osiggnigcia i1 to, co nalezy jeszcze wykonad,
usprawnic,

d) to ocena bez pordownywania z osiggni¢ciami innych uczniow -
ma charakter rozwijajacy dziecko, ksztaltujacy, stymulujacy
jego rozwoj,

2) srodrocznej oceny podsumowujaco - zalecajace;j:

a) redagowana jest pisemnie na koniec semestru
szkolnego,

b) informuje o osiggni¢ciach ucznia, ale rownocze$nie zawiera
wskazania, nad czym uczen powinien intensywniej popracowac
w nastepnym semestrze,

3) rocznej oceny podsumowujaco - klasyfikacyjnej:
a) wyrazona jest na piSmie na koniec roku szkolnego,

b)w sposob syntetyczny informuje o osiggnigciach ucznia w
danym roku szkolnym w zakresie: osiggnie¢ edukacyjnych,
zachowania, osiggnie¢ szczegolnych,

C) nie zawiera juz zadnych wskazan, zalecen.
12.7rodta informacii o postepach dziecka:

1) rozmowa,

2) opowiadanie,

3) czytanie wyraziste i ptynne,

4) wypowiedzi ustne,

5) ¢wiczenia,

6) praca z tekstem,

7) wytwory pracy indywidualnej.
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13.Biezace osiggnigcia ucznia klas I- 11l ocenia si¢ wg nastgpujacych
poziomdw osiggnigc:

— Celujacy — cel - (6) — otrzymuje uczen, ktory posiada wiedze
1 umieje¢tnosci wykraczajagce poza program nauczania w danej Klasie,
tworczo 1 samodzielnie rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢
zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
I praktycznych zawartych w programie nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania poza programem klasy, osigga
sukcesy w konkursach.

— Bardzo dobry — bdb - (5) - otrzymuje uczen, ktéry opanowal petny
zakres wiedzy 1 umiejetnosci przewidzianych programem nauczania
w danej klasie, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete
programem nauczania danej klasy.

— Dobry — db - (4) — otrzymuje uczen, ktory opanowal w duzym zakresie
wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie 1 poprawnie
stosuje zdobyte wiadomosci do rozwigzywania (wykonania) samodzielnie
typowych zadan teoretycznych lub praktycznych.

— Dostateczny — dst - (3)— otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci
1 umiejetnosci zawarte w programie nauczania w danej klasie, w stopniu
wystarczajagcym do rozwigzywania (wykonywania) typowych zadan
teoretycznych lub praktycznych o $§rednim stopniu trudnosci.

— Dopuszczajacy — dop -(2) — otrzymuje uczen, ktory ma braki w
wiadomosciach 1 umiejetnosciach przewidzianych programem nauczania
danej klasy, ktore jednak nie przekraczaja mozliwosci uzyskania
podstawowej wiedzy w ciggu dalszej edukacji, uczen rozwigzuje
(wykonuje) zadania typowe i niewielkim stopniu trudnosci.

— Niedostateczny- ndst - (1) - otrzymuje uczen, ktoéry nie opanowat
podstaw edukacji zawartych w programie nauczania danej klasy, braki
w wiadomosciach i1 umiejetnosciach uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie
wiedzy oraz nie jest on w staniec rozwigza¢ (wykonywaé) zadan
o elementarnym stopniu trudnosci.

a) w ocenach biezacych dopuszcza si¢ stosowanie pluséw 1 minuséw jak w

pkt. 3a, z wykluczeniem pkt.3b
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14. Oceny biezace z przedmiotéw nauczania w kl. IV-VI ustala si¢ wedtug

nastepujacej skali :

STOPIEN SKROT LITEROWY
Celujacy cel
Bardzo dobry bdb
Dobry db
Dostateczny dst
Dopuszczajacy dop
Niedostateczny ndst

OZNACZENIE

6
5

1

a) w ocenach biezacych dopuszcza si¢ stosowanie plusow 1 minusow
wg nastgpujacej skali:

stopien celujacy

stopien bardzo dobry +
stopien bardzo dobry
stopien bardzo dobry -
stopien bardzo dobry
stopien dobry +

stopien dobry

stopien dobry -

stopien dostateczny +
stopien dostateczny
stopien dostateczny -
stopien dopuszczajacy +
stopien dopuszczajacy
stopien dopuszczajacy -
stopien niedostateczny +
stopien niedostateczny

6

b) mozna stosowaé rowniez znaki ,,+” aktywnos$¢ oraz ,, = brak
przygotowania do lekcji.
Znaki ,,+”oraz ,,—” odnotowane sg w zeszycie aktywnosci

nauczyciela ,

a kryteria oceniania za,+’’1,,-°" zawarte sg W

przedmiotowym systemie oceniania z kazdego przedmiotu.
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c) uczen ma prawo do zgloszenia bezposrednio po rozpoczeciu
lekcji nie przygotowania si¢ do niej okreslone w przedmiotowym
systemie oceniania z kazdego przedmiotu.

d) na okres ferii zimowych , §wiagt oraz weekendow nie zadaje si¢
prac domowych.

15. Wymagania uczniow klas IV — VI na stopien:
a) celujacy otrzymuje uczen, ktory:

- posiada wiedz¢ 1 umiejetnosci wykraczajace poza ramy
obowigzujgcego programu nauczania w danej klasie , samodzielnie
1 tworczo rozwija swoje wlasne uzdolnienia,

- biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu
zadan teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania w danej
klasie,

- proponuje rozwigzania nietypowe lub rozwigzuje problemy
(zadania) wykraczajace poza obowigzujacy program,

- wykazuje szczegolne zainteresowania okreslong dziedzing wiedzy
1 osigga sukcesy w olimpiadach przedmiotowych, konkursach
1 innych formach rywalizacji miedzyszkolnej, kwalifikujac si¢ do
finatdéw na szczeblu (co najmniej) miejskim,

b) bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

- opanowal pelny zakres wiadomosci wynikajagcy z programu
nauczania przedmiotu w danej klasie,

- sprawnie postuguje si¢ wiedzg , samodzielnie rozwigzuje zalozone
problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi ja zastosowaé¢ do
rozwigzywania zadan w nowych sytuacjach,

- precyzyjnie i sprawnie postuguje si¢ terminologia naukowa,
C) dobry otrzymuje uczen, ktory:
- opanowal pelny zakres wiadomos$ci 1 umieje¢tnosci wynikajacy

z programu nauczania w danej klasie, w wypowiedziach popehia
drobne bledy jezykowe,
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- potrafi zdobyte wiadomos$ci wykorzysta¢ do samodzielnego
rozwigzywania zadan teoretycznych lub praktycznych o wyzszym
stopniu trudnosci,

- nie popelnia btedéw w podstawowej terminologii,
d) dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
- zna tre$¢ na stopien dopuszczajacy, a ponadto:

- rozumie podstawowe prawa , zjawiska , pojecia niezbedne
w dalszej edukacji,

- rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,
e) dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
- opanowat wiadomosci 1 umiej¢tnosci niezbedne w dalszej edukac;i,

- potrafi, takze przy pomocy nauczyciela, rozwigzaé proste zadania
teoretyczne lub praktyczne,

f) niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
- nie opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci na poziomie 0siggni¢c
koniecznych, a braki uniemozliwiaja przyswojenie tresci

programowych danego przedmiotu,

- nie jest w stanie rozwigza¢ zadania o elementarnym stopniu
trudnosci, nawet z pomocg nauczyciela.

§ 41
ZASADY MOTYWOWANIA UCZNIOW DO NAUKI

1. Uczniowie, ktorzy uzyskuja srednig ocen na koniec roku szkolnego , co
najmniej 4,75 1 ocen¢ zachowania co najmniej bardzo dobra, otrzymuja
$wiadectwo promocyjne z wyrdznieniem.

2. Uczniowie, ktorzy na koniec roku szkolnego uzyskuja $rednig ocen co
najmniej 4,75 1 oceng zachowania co najmniej bardzo dobra, otrzymuja
nagrody rzeczowe z funduszu rady rodzicow.
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§ 42
SPOSOBY ZBIERANIA | DOKUMENTOWANIA INFORMACJI
O UCZNIU

1. Nauczyciele i wychowawcy zbierajg informacje o uczniu w formie
zapisow stopni w dziennikach, uwag o =zachowaniu - postawach
pozytywnych i1 negatywnych na kartach oceniajacych zachowanie.

Ocenianiu podlegaja:

- wypowiedzi ustne ucznia,

- prace pisemne ( sprawdziany, prace klasowe, kartkdwki oraz

prace domowe) ,

- testy,

- projekty,

-sprawnos$ci 1 umiejetnosci na przedmiotach: wychowanie fizyczne,
muzyka, plastyka, technika, informatyka,

- aktywnos$¢ na lekcji,

- udziat w konkursach, przegladach, olimpiadach i zawodach.

2. Dokumentowanie pracy ucznia odbywa si¢ poprzez: prowadzenie
zeszytow  uczniowskich, szkolne wypracowania klasowe, testy,
sprawdziany, opracowanie pisemne wybranych zagadnien (referaty), ustne
wypowiedzi oceniane w dzienniku szkolnym.

3. Odpowiedz ustna jest prezentacjg wiedzy 1 umiejetnosci, przy jej ocenie
bierze si¢ pod uwage logiczno$¢, spdjnosc oraz sposob prezentacji. Uczen
powinien by¢ przynajmniej 1 raz w danym etapie roku szkolnego oceniony
z te] formy sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci.

4 .Na swiadectwie szkolnym w czes$ci dotyczacej szczegdlnych osiggniec
ucznia odnotowuje si¢ udzial ucznia w konkursach 1 turniejach wiedzy
organizowanych przez kuratora o$wiaty co najmniej na szczeblu
wojewodzkim, osiggnig¢cia sportowe 1 artystyczne co najmniej na szczeblu
gminnym.

5.Wszystkie nagrody i wyrdznienia, kary, nagany wychowawca zapisuje
w dzienniku lekcyjnym lub w kartach oceny zachowania.
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§ 43

ZWOLNIENIE Z ZAJEC I ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA
NIEOBECNOSCI UCZNOW

1. Uczen, moze by¢ zwolniony z zaj¢¢ wychowania fizycznego
I informatyki przez dyrektora szkoly na podstawie zwolnienia lekarskiego,
ktore okresla czas zwolnienia.

2. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty na
podstawie opinii o ograniczeniach mozliwosci uczestniczenia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza lub poradni¢ specjalistyczng oraz podania
ztozonego do dyrektora szkoty przez rodzicow:

a) podanie nalezy przedtozy¢ dyrektorowi niezwlocznie po uzyskaniu
za$wiadczenia od lekarza, jednak nie pozniej niz:

o w przypadku zwolnienia dotyczacego I semestru - do 10
wrzesnia danego roku szkolnego,
o w przypadku zwolnienia dotyczacego II semestru - do

10 lutego danego roku szkolnego.

W  przypadku zdarzen losowych 1 zaswiadczen lekarskich
wystawionych w ciggu roku szkolnego rodzice sktadaja podania
poza  ustalonymi wyzej terminami, jednak niezwlocznie po
uzyskaniu zaswiadczenia lekarskiego.

b) zaswiadczenie lekarskie zwalniajace ucznia z ¢wiczen z wsteczng
data bedzie respektowane od daty wystawienia zaswiadczenia,

C) jezeli uczen uzyskuje zwolnienie w trakcie roku szkolnego, a jego
nieobecnosci na lekcjach nie przekroczyly potowy wymaganego
czasu 1 s3 podstawy do wystawienia oceny to wowczas uczen podlega
klasyfikacji z danego przedmiotu,

d) w przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego
przez caly semestr w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”,

e) uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego ma obowigzek by¢
obecnym na tych zajeciach. W szczegolnych przypadkach gdy lekcje
te sg pierwszymi lub ostatnimi zajeciami w danym dniu, uczen moze
by¢ zwolniony z tego obowigzku na podstawie pisemnego
oswiadczenia rodzicéw (opiekunow prawnych) 1 po uzyskaniu zgody
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dyrektora szkoly. O tym fakcie informowani s3 nauczyciel
wychowania fizycznego oraz wychowawca klasy.

3. Uczen bioracy udziat w miedzyszkolnych konkursach przedmiotowych,
zawodach sportowych, wystepach artystycznych moze by¢ zwolniony

ze sprawdzania wiadomosci przed 1 po w/ w konkursach;

termin zwolnienia ustala wychowawca klasy w porozumieniu

Z nauczycielami uczacymi w danej klasie.

4. Uczniowie szkoly usprawiedliwiani sg przez swoich rodzicéw na
nastepujacych zasadach :
1) usprawiedliwianie ma charakter deklaracji pisemnej lub
ustnej,
2) na usprawiedliwieniu pisemnym sktada podpis jeden
z rodzicéw (prawnych opiekundw),
3) ustala si¢ nastgpujagce terminy usprawiedliwienia
nieobecnosci:
a) w przypadku catodniowej lub dtuzszej nieobecnosci
w szkole — w pierwszym dniu powrotu do szkoty po
nieobecnosci ;
b) w przypadku niecobecnosci na czg¢sci zajeé przed
planowang nieobecnoscia;
c) uczen, ktory z powodu zlego stanu zdrowia lub
innych waznych przyczyn nie moze uczestniczyC
w zajeciach, moze opusci¢ teren szkoty jedynie
w  towarzystwie  swoich  rodzicow  (prawnych
opiekunéw) lub innej osoby doroste;j.

§ 44
KRYTERIA PRZYZNAWANIA OCEN ZACHOWANIA
1. Oceng¢ zachowania ucznia ustala wychowawca klasy, po konsultacjach
z nauczycielami uczacymi w danej klasie, nauczyciele wypowiadajg si¢
0 zachowaniu ucznia w formie oceny wedlug skali przyjetej przez

szkote.

2. Uczen , ktory spetnia obowiazek poza szkolg nie ma ustalonej oceny
zachowania.

76



3.

4.

Roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV
szkoty podstawowej, ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

W klasach I-III szkoty podstawowej §rodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi. Klasyfikacyjna
ocena zachowania dla ucznidw klas I-III jest oceng opisowa
obejmujgcg elementy wychowawcze. Jest ona wynikiem ocen
zawartych w dzienniku lekcyjnym oraz dzienniczkach ucznia.

1) Oceniajac  zachowanie  ucznia  nauczyciel Kkorzysta
z okreslen i stosuje nastgpujace kryteria:

Wzorowe (W) — oznacza:

e wzorowe zachowanie,

e wzorowe zaangazowanie w obowigzki szkolne I poza
szkolne,

e zawsze nosi strd] szkolny (dopuszczalne 3 razy bez
stroju w ciggu roku szkolnego),

e przestrzega norm dobrego zachowania sig,

e jest pilny, systematyczny, solidny, kolezenski,

e Wzorowo wypetia obowigzki szkolne oraz dodatkowo
powierzone mu funkcje i zadania,

Bardzo dobre (Bdb) — oznacza :

e bardzo dobre zachowanie, nie budzace
zastrzezen,

e duze zaangazowanie w obowigzki szkolne,

e nosi strdj szkolny ( dopuszczalne 4 razy bez stroju
e w ciggu roku szkolnego),
e przestrzega norm dobrego zachowania sie¢,

e jest systematyczny 1 uczynny i kolezenski,

e bardzo dobrze wypelia obowiazki szkolne, oraz
dodatkowo powierzone mu funkcje zadania,
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Dobre (db) — oznacza :
dobre zachowanie , budzace drobne zastrzezenia,
raczej jest systematyczny i uczynny i kolezenski,

z reguly angazuje si¢ w obowigzki szkolne,
nosi stroj szkolny (dopuszczalne 6 razy bez stroju
w ciggu roku szkolnego),

raczej przestrzega norm dobrego zachowania sig,

dobrze wypetnia obowiazki szkolne, oraz dodatkowo
powierzone mu funkcje i zadania,

nie wchodzi w konflikty z kolegami,

Poprawne (P) - oznacza :

poprawne zachowanie, budzace wigksze zastrzezenia
zdarza sie, ze nie nosi stroju szkolnego (dopuszczalne 8
razy bez stroju w ciggu roku szk.)

respektuje zasady wspotzycia klasowego,
nie zawsze przestrzega norm dobrego zachowania sig,

poprawnie  wypetnia  obowigzki  szkolne, oraz
dodatkowo powierzone mu zadania,

stara si¢ nie wchodzi¢ w konflikty z kolegami,

Nieodpowiednie (Np) — oznacza

czesto jego zachowanie wymaga poprawy ,

stabo angazuje si¢ w obowigzki szkolne,

nie zawsze nosi strdj szkolny (dopuszczalne 10 razy
bez stroju w ciggu roku szk.),

ma w miar¢ poprawne relacje z kolegami,
czesciowo wypelnia powierzone mu zadania,
stara si¢ nie uzywac¢ wulgarnego stownictwa,

zdarza mu si¢ narusza¢ podstawowe zasady
kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nia,

czasami  dopuszcza si¢  przemocy  fizyczne]
I psychicznej wzgledem innych,

zdarza mu si¢ nie szanowa¢ cudzej wtasnosci,
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Naganne (N) —

e jego zachowanie wymaga poprawy ,

e zwykle nie angazuje si¢ w obowigzki szkolne,

e nie zawsze nosi stroj szkolny (dopuszczalne 12 razy
bez stroju w ciggu roku szK.),

e relacje z kolegami pozostawiajg wiele do zyczenia,

e 7z reguly nie wypelia powierzonych mu zadan
1 obowigzkow szkolnych,

e czasami uzywa wulgarnego stownictwa,
e narusza podstawowe zasady kulturalnego zachowania
si¢ w szkole 1 poza nia,

e czasami  dopuszcza si¢ przemocy fizycznej
I psychicznej wzgledem innych,

e nie szanuje cudzej wtasnosci.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw
z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg
ocenami opisowymi.

5a. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednié
wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

6. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie
szkoty, z zastrzezeniem ust. 71 8.

7. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu
w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.
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8. Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej w danym
typie szkoty nie konczy szkoty.

9.Na tydzien przed klasyfikacjg $rodroczna i1 roczng wychowawca
poczawszy od klasy IV, na godzinie wychowawczej wspolnie z uczniami
ustala ocen¢ z zachowania, uwzgledniajac uwagi pozytywne 1 negatywne
zawarte w kartach oceny zachowania oraz uwagi nauczycieli uczacych
I w danej klasie. O wystawionej ocenie z zachowania wychowawca
informuje uczniéw 1 rodzicow ( opiekunow ), dokonujac wpisu
w dzienniczku ucznia lub na opracowanej karcie —,, Propozycja ocen ”.

10. Wychowawcy klas 1V-VI na poczatku kazdego roku szkolnego
informuja uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach
I sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

11.Warunki 1 tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania:

1) uczen lub jego rodzic( prawny opiekun) moze zwroci¢ si¢ do
nauczyciela z prosba o podwyzszenie przewidywanej rocznej
oceny z zachowania,

2) nauczyciel wychowawca moze wyrazi¢ zgode na poprawe oceny
zachowania ucznia, jezeli przyczyng obnizenia uzyskanej oceny
byta dlugotrwata choroba ucznia, trudna sytuacja rodzinna lub
nadzwyczajne zdarzenie losowe, ktore to wplynely na
zmniejszenie ilosci punktow wymaganych na uzyskanie wyzszej
niz przewidywana wczesniej ocena zachowania,

3) w tym przypadku wychowawca klasy przeprowadza rozmowe
z pedagogiem szkolnym oraz nauczycielami uczgcymi ucznia.
Podczas rozmowy moze przebywaé rodzic/opiekun ucznia jako
obserwator. Warunkiem poprawy oceny jest pozytywna opinia
w/w osob. W przypadku uzyskania oceny negatywnej,
nauczyciel wychowawca pozostawia wczesniej przewidywang
ocen¢ zachowania.
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12. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna,
z wyjatkiem , gdy w terminie 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno —
wychowawczych- uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) zglosza
zastrzezenia do dyrektora szkoly , co do jej ustalenia jako ustalonej
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

13. Zasady oceniania zachowania uczniow klas IV-VI:

1) Ocena z zachowania uwzglednia funkcjonowanie ucznia
w Srodowisku szkolnym oraz respektowanie zasad
wspolzycia spolecznego 1 ogolnie przyjetych norm
etycznych w szkole,

2) Ocenianiu podlega postawa ucznia w zakresie rozwoju
osobowoscl, relacji mig¢dzyludzkich, motywacji
1 obowigzkoéw szkolnych, a w szczegdlnosci:

e wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

e postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci
szkolnej,

e dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,

e dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

e dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz
innych osob,

e godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza
nia,

e okazywanie szacunku innym osobom.

3) Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po
uwzglednieniu opinii innych nauczycieli, pracownikdéw
szkoty, rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz opinii
uczniow.

4) Wychowawca klasy ustalajgcy $rodroczng i roczng oceng
zachowania ucznia ma obowigzek na prosbe rodzicow
przekazac¢ jej uzasadnienie.

5) Biezace ocenianie zachowania bedzie oceniane wedlug
krytertum punktowego. Na poczatku roku szkolnego
1 kazdego semestru uczen otrzymuje 50 pkt. Reakcje
wychowankow okre$lane beda przez kanon pozytywnych
1 negatywnych zachowan mozliwych do zaistnienia
w warunkach szkolnych.

6) Ocenianie zachowania:
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al waga pozytywnych zachowan:

punkty dodatnie

5 pkt (raz w potroczu) za wyrdzniajacg si¢ kulture osobista,

2 pkt(max 10 w poétroczu)) za prace spoteczna, wykonang po
zajeciach edukacyjnych,

5 pkt (max 10 w pélroczu)) za pomoc w organizowaniu imprez
szkolnych i klasowych,

5 pkt (max 20 w potroczu) za udzial w imprezie,

5 pkt (raz w potroczu)) za dbatlo$¢ o estetyke w sali lekcyjnej
1 szkoty,

2 pkt jednorazowo ( 10 pkt w potroczu)) za pomoc uczniom
stabszym,

10 pkt (raz w potroczu)) za prace w samorzadzie szkolnym,

5 pkt (raz w polroczu)) za prace w samorzadzie klasowym,

5 pkt (raz w potroczu)) za wywigzywanie si¢ z obowigzkow
szkolnych np. dyzury itp.

udziat w konkursach przedmiotowych 1 sportowych:

-szkolne: 2 pkt+5 laureat
-miejskie: 5 pkt+10 laureat
-wojewddzkie: 10 pkt+20 laureat

10 pkt ( raz w potroczu) pochwata dyrektora,

5 pkt pochwata wychowawcy, jesli nie byto to ujete w punktaciji,
5 pkt (raz w potroczu)) wyrdznienie przez wychowawce,

5 pkt (raz w polroczu)) za frekwencje powyzej 97%,

5 pkt wykonanie zadania nie ujgtego w punktacii,

do 15 pkt za osigganie wyraznej poprawy w zachowaniu (do
dyspozycji wychowawcy raz w potroczu)

b/ waga negatywnych zachowan:

punkty ujemne

5 pkt (raz w semestrze) za lekcewazacy stosunek do obowigzkow
szkolnych ( wychowawca),

1 pkt kazdorazowo za spdznienie na lekcje, 2 pkt za kazda
nieusprawiedliwiong godz. lekcyjna,

5 pkt kazdorazowo za uzywanie wulgarnego stownictwa,
aroganckie zachowanie wobec pracownikow szkoty i1 kolegow,
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Ocena
i drugi

2 pkt kazdorazowo za utrudnianie nauczycielowi prowadzenia
lekcii,

10 pkt kazdorazowo za stwarzanie sytuacji zagrazajacych
zdrowiu 1 zyciu wilasnemu lub innych o0s6b oraz naruszanie
godnosci ucznidow lub innych oséb,

2 pkt za zaczepianie stowne,

15 pkt za trwale niszczenie mienia szkolnego oraz zwrot kosztow
naprawy,

do 15 pkt niszczenie rzeczy innych osob oraz zwrot kosztow
naprawy,

25 pkt za kradziez,

3 pkt za nieprzestrzeganie Statutu Szkoly np. noszenia
mundurkéw szkolnych itp.,

25 pkt kazdorazowo za palenie tytoniu, stosowanie innych
uzywek,

10 pkt nagana dyrektora,

5 pkt nagana wychowawcy, jesli nie bylo to ujete w punktacji

25 pkt wytudzanie pieni¢dzy,

10 pkt za falszowanie podpisow rodzicow ( prawnych
opiekunow), nauczycieli,

5 pkt za uzycie telefonu komérkowego podczas lekeji,

3 pkt za za§miecanie otoczenia,

2 pkt za kazdorazowe nie zmienienie obuwia,

2 pkt za ktamstwo,

20 pkt za zngcanie si¢ nad zwierzgtami,

roczna wynika ze §redniej punktéw uzyskanych w pierwszym
m semestrze.

Punkty oblicza wychowaweca i informuje ucznidow raz na miesigc.

9. Punkty za wyrodzniajaca kulture osobista oraz za stosunek do
obowigzkoéw szkolnych przyznaje wychowawca klasy po zaczerpnigciu

opinii rady pedagogicznej.
Ocena Suma punktéw
Wzorowe minimum 100
Bardzo dobre 99-70
Dobre 69-40
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Poprawne 39-20

Nieodpowiednie 19-0

Naganne -1 1 ponizej
§ 45

KLASYFIKACJA SRODROCZNA I ROCZNA

1. W ciagu roku szkolnego przeprowadza si¢ klasyfikowanie uczniéw klas
I-VI w dwoch terminach:

1) $rédroczne — w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem
I potrocza ( nie pozniej niz do 20 stycznia ),

2) roczne — na jeden tydzien przed zakonczeniem roku
szkolnego.

2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
ucznia z zaje¢ edukacyjnych ,okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 zachowania oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych zajec
edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacja roczna i S$rodroczna w klasach  I-1ll polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania
ucznia w danym roku szkolnym.

4 Klasyfikacja roczna ,poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5.8rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe
zaj¢cia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé
edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty , ale jest wliczana do $redniej ocen ucznia.

6. Ocena z religii jest oceng z przedmiotu nadobowigzkowego 1 nie ma
wplywu na promocjg, ale jest wliczana do sredniej ocen ucznia.
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7. Nauczyciele sa zobowigzani poinformowaé ucznia 1 jego rodzicoOw
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych na tydzien przed
planowanym posiedzeniem klasyfikacyjnej konferencji rady
pedagogicznej,

- uczniow ustnie na zajeciach edukacyjnych , a rodzicéw pisemnie poprzez
dokonanie wpisu przewidywanej oceny do dzienniczka ucznia.

8.Uczen lub jego rodzic moze zwréoci¢ si¢ do nauczyciela z prosba
o podwyzszenie przewidywanej oceny Srodrocznej lub rocznej z danego
zajecia edukacyjnego.

9.Nauczyciel moze wyrazi¢ zgod¢ na poprawe oceny ucznia, jezeli
przyczyng obnizenia uzyskanej oceny byta dlugotrwala choroba ucznia,
trudna sytuacja rodzinna lub nadzwyczajne zdarzenie losowe. W tym
przypadku nauczyciel uczacy przeprowadza sprawdzian wiadomosci
z materialu nauczania na danym etapie edukacyjnym, zgodnie
z przedmiotowym systemem nauczania w formie ustalonej wspolnie
z uczniem, w ostatnim tygodniu przed konferencja klasyfikacyjng .
Podczas sprawdzianu moze przebywaé rodzic/opiekun ucznia / jako
obserwator. Warunkiem poprawy oceny jest pozytywne zdanie
sprawdzianu. W przypadku uzyskania oceny negatywnej ze sprawdzianu
,nauczyciel pozostawia wczesniej przewidywang ocene klasyfikacyjna.

10. Na miesigc przed S$rodrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele informujg
ustnie wychowawce klasy 0 uczniach zagrozonych oceng niedostateczng.
Wychowawca za§ w formie pisemnej rodzicow ucznidow zagrozonych
oceng niedostateczng Rodzic ucznia jest zobowigzany potwierdzi¢ swoim
podpisem otrzymang informacj¢ o zagrozeniu oceng niedostateczng.

11. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono ,ze poziom
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie
nauki w klasie programowo wyzszej ,szkota w miar¢ mozliwosci ,stwarza
uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.
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§ 46
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1.Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich zajgc
edukacyjnych obowiazkowych, z wyjatkiem tych, z ktorych zostat
zwolniony.

2. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich
zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do wustalenia oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym
planie nauczania.

3. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac uczen nie klasyfikowany
Z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
a) realizujacy indywidualny tok nauki,
b) spetiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Termin egzaminu Klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty w
porozumieniu z uczniem i jego rodzicami ( prawnymi opiekunami ) oraz
nauczycielami zaje¢ edukacyjnych.

6. W przypadku ucznia nie klasyfikowanego na koniec roku szkolnego
egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnosci ,wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych 1lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

9. W przypadku ucznia, ktory spetnia obowigzek szkolny poza szkota
w sktad komisji wchodza:

- dyrektor szkoty lub nauczyciel przez niego powolany jako
przewodniczacy komisji,

86



- nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania w danej klasie.

10. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni —w charakterze
obserwatorow rodzice (prawni opiekunowie ).

11. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy :

1 ) imiona i nazwiska nauczycieli, ktérych mowa w pkt.8,
a w przypadku ucznia o ktorym jest mowa w pkt.9 - sktad
komisiji,

2 ) termin egzaminu,
3 ) zadania, ¢wiczenia egzaminacyjne,
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu zalacza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia i zwigztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia. Protoko6t stanowi zalacznik do arkusza
ocen ucznia.

12.0cena uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna,
Z wyjatkiem oceny niedostatecznej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

§ 47
EGZAMIN SPRAWDZAJACY

1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora :

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych-  przeprowadza  sprawdzian  wiadomosci
i umiejetnosci ucznia ,w formie pisemnej i ustnej ,0raz ustala
roczng oceng¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania —
ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania zwykla
wiekszoscig glosow, w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje gtos przewodniczacego komisji.
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2.Termin przeprowadzenia egzaminu sprawdzajgcego ustala dyrektor
szkoly z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

3.Uczen ma prawo do przystapienia do egzaminu sprawdzajacego, jesli
w ciggu roku szkolnego nie wykorzystat mozliwo$ci podwyzszenia oceny ,
tzn. ;

1) Nie stawit si¢ na poprawe przewidywanej przez nauczyciela
we wczesniej ustalonym terminie .

2) Nie uczestniczyt systematycznie w zaj¢ciach edukacyjnych
( nieobecnos$ci nie s3 usprawiedliwione przez rodzicéw
opieckunow).

3) Nie opanowat w stopniu zadawalajagcym wymagania na
poszczegdlne stopnie zgodnie z przedmiotowym systemem
oceniania.

4 W przypadku stwierdzenia , ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna  zachowania zostata
ustalona z naruszeniem prawa dyrektor powotuje komisje, ktora :

1) Przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia
z zakresu zaje¢ edukacyjnych.

2) Ustala roczng ocen¢ z danych zaje¢ edukacyjnych , ktoéra nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny z zajeé
edukacyjnych oraz nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny z zachowania.

5.Sktad komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;  zajeé
edukacyjnych;

1) Dyrektor jako przewodniczacy lub nauczyciel powotany
przez dyrektora szkoty.

2) Dwoch nauczycieli z innej szkoty prowadzacy te same
zajecia edukacyjne.

3) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne lub inny
prowadzacy te same zajecia edukacyjne w przypadku odmowy
nauczyciela prowadzacego.
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6. W sklad komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
zZ zachowania:

1) Dyrektor jako przewodniczacy lub nauczyciel powotany
przez dyrektora szkoty.

2) Wychowawca klasy.

3) Wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia
w danej klasie.

4)Pedagog szkolny, jezeli jest zatrudniony w szkole.
5) Psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole.

6) Przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

7) Przedstawiciel Rady Rodzicow.

7. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zajec
edukacyjnych:

- sktad komisji,

- termin sprawdzianu,

- zadania ,pytania sprawdzajace,

- wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
- sktad komisji,

- termin posiedzenia komisji,

- wynik glosowania,

- ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Do protokotu zalacza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia i zwigzta informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia.
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Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt
w wyznaczonym terminie do egzaminu sprawdzajacego, moze przystapic
do niego w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

9. Od stopnia ustalonego w wyniku egzaminu sprawdzajacego odwotanie
nie przystuguje.

§ 48
EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoéch
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czesci ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technologii
informacyjnej, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim
tygodniu roku szkolnego.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zaymujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako
egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne — jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony
z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe¢ lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje
jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

90



6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.
Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pozniej
niz do konca wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej 1 powtarza klase , z zastrzezeniem ust.9.

9. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego
promowac do Klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3a, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 49
ZASADY PROMOWANIA UCZNIOW

1. Uczen klasy I-IIl szkoly podstawowej otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, z zastrzezeniem ust. 8.

la. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody
wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu
zgody rodzicow (prawnych opiekundow), oraz po uzyskaniu opinii
publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej
poradni  specjalistycznej, rada pedagogiczna moze  postanowic
o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoly podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
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2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej , jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

3. Do $redniej ocen wlicza si¢ oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
w tym z religii.

4. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng¢ zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

5. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac
specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

6. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim w szkole
podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng
ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim badz laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujacg koncowa ocene klasyfikacyjna.

7. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 2, nie otrzymuje

promocji do klasy programowo wyzszej 1 powtarza klase , z zastrzezeniem
§ 45 ust. 9.

8. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na
podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczna,
oraz po zasiggni¢ciu opinii rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia.

8a. Ucznia z uposledzeniem umystowym w klasach | — Il w stopniu
umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do klasy programowo wyzszej,
uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia , w porozumieniu z
rodzicami.
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9. Uczen szkoty podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego 1 ma opdznienie w realizacji programu nauczania
co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowej uzyskuje ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za
pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym programéw nauczania dwoch klas,
moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego.

§ 50
UKONCZENIE SZKOLY

1. Uczen konczy szkote podstawow3:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg skladajg sig
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej | roczne — oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole
danego typu, z uwzglednieniem § 16 ust. 5, uzyskal oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 3 1 4 oraz § 10 ust. 71 8;

2) jezeli ponadto przystapit odpowiednio do sprawdzianu.

2. Uczen konczy szkote podstawowa, z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa w wust. 1 pkt 1, uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z upos$ledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy
programowo najwyzsze] rada pedagogiczna, uwzgledniajgc specyfike
ksztalcenia tego wucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

4. Po ukonczeniu szkoly uczen otrzymuje Swiadectwo ukonczenia szkoty .

5.Uczef, ktory nie spelnil w/w warunkéw nie otrzymuje promocji
1 powtarza klase.
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§ 51
SPRAWDZIAN W KLASIE VI

1. W klasie VI jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania
umiejetnosci, ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawa
przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej, okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Informator zawierajacy opis zakresu sprawdzianu oraz kryteriow
oceniania i form przeprowadzania sprawdzianu, a takze przyktadowe
zadania, jest oglaszany nie p6zniej niz do 31 sierpnia roku poprzedzajacego
rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany sprawdzian.

3. Sprawdzian przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez
dyrektora Komisji Centralnej.

4. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ majg prawo :

1) przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych
do ich potrzeb psychofizycznych, na podstawie opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym, publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej w tym niepublicznej poradni specjalistycznej,
spetniajgcej warunki o ktorych mowa w art. 71b ust. 3b ustawy,
z zastrzezeniem ust. 2 a.

2) W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania dostosowanie = warunkéw  formy
przeprowadzenia sprawdzianu do indywidualnych potrzeb ucznia
nastepuje na podstawie tego orzeczenia.

3) Opinia, o ktorej mowa w ust.] powinna by¢ wydana przez
poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng, w tym poradnie
specjalistyczng , nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego,
w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian, z tym, ze nie wczesnie]
niz po ukonczeniu klasy III.

4) Opinig, o ktorej mowa w ust. 1 rodzice ucznia przedktadaja
dyrektorowi szkoly, w terminie do 15 pazdziernika roku szkolnego,
w ktorym przeprowadzany jest sprawdzian.
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5) Uczniowie chorzy czasowo lub niesprawni czasowo, na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia, moga przystapi¢ do
sprawdzianu w warunkach 1 formie odpowiednich ze wzgledu na ich
stan zdrowia.

6) Za dostosowanie warunkow i formy do potrzeb uczniow
o ktérych mowa w ust.1 1 5 odpowiada przewodniczacy szkolnego
zespolu egzaminacyjnego.

S. Uczniowie niepelnosprawni  przystepuja do  sprawdzianu
przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej
w warunkach i1 formie dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci, a
uczniowie niedostosowani spotecznie lub zagrozeni niedostosowaniem
spotecznym — w warunkach dostosowanych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

6. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim lub
ponadwojewodzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotéw objetych
sprawdzianem s3 zwolnieni ze sprawdzianu, na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajacego uzyskanie tytulu finalisty. Zaswiadczenie przedklada sig¢
przewodniczgcemu szkolnego zespolu egzaminacyjnego.

Zwolnienie ze sprawdzianu jest rdéwnoznaczne z uzyskaniem ze
sprawdzianu najwyzszego wyniku.

7. Za organizacje 1 przebieg sprawdzianu w szkole odpowiada
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktérym jest dyrektor.

1) Dyrektor powoluje zastepce szkolnego zespotu egzaminacyjnego,
nie pozniej niz na 2 miesigce przed terminem sprawdzianu.

2) Jezeli przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jego
zastgpca, z powodu choroby lub innych waznych przyczyn, nie moga
wzig¢ udzialu w sprawdzianie , dyrektor komisji okregowe]
powotuje w zastepstwie innego nauczyciela zatrudnionego w danej
szkole.

3) Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego i jego

zastepca powinni odby¢ szkolenie w zakresie organizacji
sprawdzianu organizowane przez komisje okregowa.
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8. Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego w danej szkole
w szczegolnosci:

1) przewodniczacy  szkolnego  zespolu  egzaminacyjnego
przygotowuje list¢ ucznidéw przystepujacych do sprawdzianu
1 przesyla ja dyrektorowi komisji okrggowej w terminie przez niego
ustalonym, nie pdzniej jednak niz do 30 listopada roku szkolnego,
w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian;

2) nadzoruje przygotowanie sal , w ktorych ma by¢ przeprowadzony
sprawdzian, zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) powoluje pozostatych  cztonkow  szkolnego  zespotu
egzaminacyjnego, nie poézniej niz na miesigc przed terminem
sprawdzianu;

4) powotuj, sposrdd cztonkdéw szkolnego zespotu egzaminacyjnego,
zespoly nadzorujace przebieg sprawdzianu , o ktérych mowa w pkt
13 (& 30 ust 1) , w tym wyznacza przewodniczacych tych zespotow;

5) informuje ucznidéw o warunkach przebieg sprawdzianu — przed
rozpoczeciem sprawdzianu,

6) nadzoruje przebieg sprawdzianu;

7) przedtuza czas trwania sprawdzianu dla uczniow, o ktérych mowa
pkt4ustli5 (w§24ust. 115);

8) sporzadza wykaz ucznidéw , ktorzy nie przystapili do sprawdzianu
albo przerwali sprawdzian , oraz niezwlocznie po zakonczeniu
sprawdzianu przekazuje ten wykaz dyrektorowi komisji okregowej;

9) zabezpiecza, po zakonczeniu sprawdzianu , zestawy zadan 1 karty
odpowiedzi uczniow 1 niezwlocznie dostarcza je do miejsca
wskazanego przez dyrektora komisji okregowej;

10) nadzoruje prawidtowe zabezpieczenie pozostatej; dokumentacji
dotyczacej przygotowania i1 przebiegu sprawdzianu.

10. Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego lub upowazniony
przez niego czlonek szkolnego zespotu egzaminacyjnego odbiera przesyltki
zawierajace pakiety z zestawami zadan i kartami odpowiedzi oraz inne
materiaty niezbedne do przeprowadzenia sprawdzianu i1 sprawdza, czy nie
zostaly one naruszone, a nast¢pnie sprawdza, czy zawieraja one wszystkie
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materialy niezbedne do przeprowadzenia sprawdzianu. Przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego lub upowazniony przez niego cztonek
szkolnego zespolu egzaminacyjnego przechowuje i zabezpiecza wszystkie
materialy niezb¢dne do przeprowadzenia sprawdzianu .

11.W przypadku stwierdzenia, ze przesyiki, o ktorych mowa w pkt 10 (w
ust. 2,) zostaly naruszone lub nie zawierajg wszystkich materiatow
niezbednych do przeprowadzenia sprawdzianu , przewodniczacy szkolnego
zespotu egzaminacyjnego lub upowazniony przez niego cztonek szkolnego
zespolu egzaminacyjnego niezwlocznie powiadamia o tym dyrektora
komisji okrggowe;.

12. Sprawdzian trwa 60 minut, z zastrzezeniem ust. 3

1) Dla ucznidéw , o ktorych mowa w pkt 4 ustl i 5 (w § 24 ust.1 1 5)
czas trwania sprawdzianu moze by¢ przedhuzony, nie wigcej jednak niz
0 30 minut.

13. W przypadku gdy sprawdzian ma by¢ przeprowadzony w kilku salach ,
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminujacego powotuje zespoly
nadzorujace przebieg sprawdzianu w poszczegdlnych salach. Zadaniem
zespotu nadzorujacego jest w szczegdlnosci zapewnienie samodzielnej
pracy uczniow.

14. W sktad zespotu nadzorujgcego wchodzg co najmniej 3 osoby w tym:
- przewodniczacy;

- co najmniej dwoch nauczycieli, z ktérych co najmniej jeden jest
zatrudniony w innej szkole lub placowce,

1) Przewodniczacy zespotu nadzorujacego Kkieruje pracg tego
zespohu, a w szczegdlnosci odpowiada za prawidlowy przebieg
sprawdzianu w danej sali.

2) W przypadku gdy w sali jest wigcej niz 30 ucznidw, liczbe
cztonkéw zespotu nadzorujacego zwigksza si¢ o jedna osobg na
kazdych kolejnych 20 ucznidow.

3) Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub placowce zostaje
powotany w sklad zespolu nadzorujacego W porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty lub placowki.
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15. Przed rozpoczeciem sprawdzianu przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego sprawdza , czy pakiety, zawierajace zestawy zadan
1 karty odpowiedzi, oraz inne materialy niezbedne do przeprowadzenia
sprawdzianu , nie zostaly naruszone.

1) w przypadku stwierdzenia , ze pakiety wymienione w pkt 15 (w
ust. 1) , zostaly naruszone, przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego zawiesza sprawdzian i powiadamia 0 tym
dyrektora komisji okregowe;j,

2) w przypadku stwierdzenia, ze pakiety wymienione w ust. 1. nie
zostaty  naruszone = przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego otwiera je Ww obecno$ci przewodniczacych
nadzorujacych oraz przedstawicieli uczniéw, a nastepnie przekazuje
przewodniczacym zespotow nadzorujacych zestawy zadan i Kkarty
odpowiedzi do przeprowadzenia sprawdzianu w liczbie
odpowiadajacej liczbie uczniow w poszczegolnych salach,

3) czltonkowie zespotu nadzorujgcego rozdaja zestawy zadan i karty
odpowiedzi uczniom , polecajac sprawdzenie , czy zestaw zadan
| karta odpowiedzi sg kompletne,

4) uczen zglasza przewodniczacemu zespotu nadzorujgcego braki
w zestawie zadan lub karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw
zadan lub nowa karte odpowiedzi,

5) informacje o wymianie zestawu zadan lub karty odpowiedzi
przewodniczacy zespolu nadzorujacego zamieszcza w protokole,
o ktorym mowa w pkt 22 (§ 38 ust. 1). Protokot czytelnie podpisuje
uczen , ktéry zglosit braki w zestawie zadan lub karcie odpowiedzi,

6) na zestawie zadan i karcie odpowiedzi , przed rozpoczeciem
sprawdzianu , wpisuje si¢ kod ucznia, nadany przez komisj¢
okregowa . Uczniowie nie podpisujg zestawu zadan i Kkart
odpowiedzi.

16. W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym
stoliku. Stoliki sg ustawione w jednym kierunku , w odlegtosci
zapewniajgcej samodzielno$¢ pracy uczniow.

1) Do sali w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian , nie mozna

wnosi¢ zadnych urzadzen telekomunikacyjnych ani korzystac¢ z nich
w tej sali.
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17. Sprawdzian rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania w widocznym miejscu
przez przewodniczacego zespotu nadzorujacego czasu rozpoczecia
1 zakonczenia pracy.

1) W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszczaé
sali. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach przewodniczacy
zespohu nadzorujgcego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie Sali,
po  zapewnieniu  warunkéw  wykluczajacych  mozliwos¢
kontaktowania si¢ ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem osob
udzielajacych pomocy medycznej.

2) W czasie trwania sprawdzianu w sali moga przebywa¢ wylacznie
uczniowie, przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego,
osoby wchodzace w sktad zespotu nadzorujacego oraz osoby ,
o ktérych mowa (w § 31.)

3) W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziela si¢ zadnych
wyjasnien dotyczacych zadan ani ich nie komentuje.

18. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan
przez ucznia lub jezeli uczen zaktoca prawidtowy przebieg sprawdzianu
W sposob utrudniajacy prace pozostalym uczniom, przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego przerywa sprawdzian tego ucznia
1 uniewaznia jego sprawdzian. Informacj¢ o przerwaniu i uniewaznieniu
pracy 1 przerwaniu sprawdzianu ucznia zamieszcza si¢ w protokole,
o ktorym mowa w pkt 22 .

1) W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy
niesamodzielnego rozwigzywania zadah przez ucznia , dyrektor
komisji okrggowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji
Centralnej , uniewaznia sprawdzian tego ucznia.

2) W przypadkach , o ktorych mowa w pkt 18 i wust 1 uczen
przystepuje ponownie do sprawdzianu w terminie ustalonym przez
dyrektora Komisji Centralnej , nie p6zniej niz do dnia 20 sierpnia
danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji
okregowe;.
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3) Jezeli w trakcie ponownego sprawdzianu stwierdzono
niesamodzielne rozwigzywanie zadan przez ucznia lub uczen zaktoca
prawidlowy przebieg sprawdzianu w sposob utrudniajacy prace
pozostalym  uczniom, przewodniczacy szkolnego  zespotu
egzaminacyjnego przerywa sprawdzian tego ucznia i uniewaznia
sprawdzian.

4) W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy
niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia, Kktory
ponownie przystapit do sprawdzianu, dyrektor komisji okrggowej ,
w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej , uniewaznia
sprawdzian tego ucznia.

5) W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3 i 4, w za§wiadczeniu
o szczegdtowych wynikach sprawdzianu dla danego ucznia |,
w miejscach przeznaczonych na wpisanie wynikéw uzyskanych ze
sprawdzianu wpisuje si¢ ,,0”.

6) Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do dnia 20
sierpnia danego roku, powtarza ostatnig klas¢ szkoly podstawowe;
oraz przystepuje do sprawdzianu w przysztym w nast¢pnym roku.

19. Uczen moze uzyska¢ na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow.

1) Prace uczniéw sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji
egzaminatoréw , o ktoérej] mowa w art. 9c ust. 2 pkt 7 ustawy,
powolani przez dyrektora komisji okregowej. Wyniki sprawdzianu
ustala komisja okrggowa na podstawie liczby punktow przyznanych
przez egzaminatorow.

2) Wynik sprawdzianu ustalony przez komisje okregowa jest
ostateczny.

20. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow , sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostepniona uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu
1 czasie wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.

21. Wynik sprawdzianu nie wplywa na ukonczenie szkoty. Wyniku
sprawdzianu nie odnotowuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia szkoty.

1) Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegdlowych

wynikach sprawdzianu dla kazdego ucznia komisja okregowa
przekazuje do szkoty nie p6zniej niz na 7 dni przed zakonczeniem

100



zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, a w przypadkach
o ktérych mowa w pkt 18 — do dnia 31 sierpnia danego roku.

2) Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust 1 , dyrektor szkoly
przekazuje uczniowi lub jego rodzicom.

22. Przewodniczacy szkolnego zespoly egzaminacyjnego sporzadza
protokét przebiegu sprawdzianu . Protokot podpisujg przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego oraz przewodniczacy zespolow
nadzorujacych.

1) Protokot o ktorym mowa w pkt 22 , przekazuje si¢ niezwlocznie
do komisji okregowe;.

2) Dokumentacje¢ sprawdzianu przechowuje komisja okregowa przez
okres 6 miesigcy.

3) Dokumentacj¢ sprawdzianu przechowuje si¢ wg. zasad
okreslonych odrgbnymi przepisami.

23. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do
sprawdzianu w ustalonym terminie lub przerwal sprawdzian, przystepuje
do sprawdzianu w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora
Komisji Centralnej, nie pozniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku,
w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

1) Do ucznia, o ktorym mowa W pkt 23 , przystepujacego do
sprawdzianu w dodatkowym terminie stosuje si¢ odpowiednio
przepisy pkt 18 ust3-5.

2) Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do dnia 20
sierpnia danego roku, powtarza ostatnig klase¢ szkoty podstawowe;j
oraz przystgpuje do sprawdzianu w nastepnym roku, z zastrzezeniem
pktl8 ust2.

3) W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych,
uniemozliwiajgcych przystapienie do sprawdzianu w terminie do
dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji okregowej, na
udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢
ucznia z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu. Dyrektor
szkoly sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.
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no

ROZDZIAL IX
§ 52
POSTANOWIENIA KONCOWE

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremoniatl szkolny.

Wszystkim oficjalnym uroczysto$ciom szkolnym oraz pozaszkolnym,
jesli jest to uzasadnione towarzyszy Poczet Sztandarowy ze sztandarem.
Obowigzuje woOwczas stroj galowy, odspiewany zostaje Hymn
Panstwowy.

Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej, materialne;
okre$lajg odrebne przepisy.

Zmiany w Statucie Szkoly moga by¢ dokonane na wniosek Rady
Pedagogicznej albo Dyrektora Szkoly lub Organu Prowadzacego
ztozony do Rady Pedagogiczne;.

. Zmiany okreslone w pkt.6 musza by¢ zgodne z obowigzujacymi

przepisami, w przypadku zmiany przepisOw prawnych wniosek
w sprawie dostosowania Statutu do obowigzujagcych przepisow
ustawowych sktada do Rady Pedagogicznej z urzgdu Dyrektor Szkoty .
Projekt zmian w Statucie Szkoly przygotowuje i zatwierdza uchwata
Rada Pedagogiczna, a opiniuje Rada Rodzicow.

. Uchwata o podjeciu zmian w Statucie musi by¢ podjeta zwykla

wiekszoscig glosow .

10. Statut Szkoly obowigzuje wszystkich uczniow, rodzicoéw(prawnych

opiekunéw ucznidow), nauczycieli oraz pracownikoOw administracji
1 obstugi.

11. W sprawach nie uregulowanych w Statucie szkoty ma zastosowanie

Ustawa o systemie o$wiaty oraz przepisy wykonawcze.
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§ 53

ANEKSY

§ 54

ZAY.ACZNIKI

Statut zatwierdzono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej dnia 14.01.2014r.

Uchwata Rady Pedagogicznej nr 11/14/01/14.
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