Europejskie standardy zarzadzania szkotami - model hiszpanski a model polski.

Gmina Dabrowa Gornicza w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego - Program
Operacyjny Kapitat Ludzki oraz priorytetu ,Wysoka jakos¢ systemu oswiaty” zrealizowata
8- miesieczny projekt pod nazwg Europejskie standardy zarzadzania szkotami - model hiszpanski
a model polski.

Organizacjg przyjmujgca wystanej kadry kierowniczej i przedstawicieli urzedu miejskiego
w Dabrowie Gérniczej byto euroMind czyli preznie rozwijajgca sie andaluzyjska firma konsultingowo-
edukacyjna posiadajaca siedzie w mieécie Ubeda w prowincji Jaén.

EuroMind promuje i organizuje projekty wymian i stazy. Jest organizatorem kursow
jezykowych i warsztatéw na temat kultury, stylu zycia i obyczajow w krajach Unii Europejskiej, jak
rowniez warsztatdw na temat umiejetnego poszukiwania pracy w EU. Firma prowadzi réwniez kursy
i organizuje praktyki w ramach europejskich programéw edukacyjnych, takich jak: Erasmus,
Grundtvig, Leonardo da Vinci oraz Mfodziez w Dziataniu.

Pracownicy organizacji aktywnie wspétpracuja ze szkotami zawodowymi na terenie catej
Andaluzji, takim jak los Salesianos, Safa — NuestraSefiora de los Reyes, czy Insitutito del Valle w Jaén,
ktdre dysponujg bardzo nowoczesnymi osrodkami szkoleniowymi w dziedzinach takich jak mechanika
samochodowa, mechatronika, informatyka, automatyka, robotyka, elektronika, zarzgdzanie
przedsiebiorstwem. EuroMind wspdlnie z nimi przygotowuje projekty mobilnosci dla swoich
ucznidw przyuczajacych sie do zawodu, jak réwniez kadry nauczycielskiej. Ponadto firma euroMind
posiada bogatg sie¢ firm partnerskich. Profil firmy, interesujgca oferta oraz bogate doswiadczenie
spowodowato nawigzanie wspotpracy pomiedzy euroMind a Gming Dgbrowa Gérnicza.

Realizacja celdw i strategia projektu.

Woyjazd do Hiszpanii pokazat jak funkcjonuje system edukacji w tym kraju. Jest to kraj wiodacy
w Europie pod wzgledem jakosci ksztatcenia zawodowego, o interesujgcym podejsciu do zarzadzania
oswiatg oraz jej finansami. Reforma, jakg obecnie przechodzi polski system edukacji w Hiszpanii
zostat przeprowadzona kilka lat temu. Nasza grupa projektowa przedstawita takze rozwigzania ktore,
funkcjonuja juz w polskiej oswiacie a Hiszpanie dopiero myslg o ich wprowadzeniu.



Jednym z celéw dotyczacych wspierania ksztatcenia i doskonalenia zawodowego o0sdb
zarzadzajgcych instytucjami edukacyjnymi (cel ten jest priorytetem) zostat zrealizowany poprzez
udziat w projekcie kadry kierowniczej dgbrowskich szkét. Tym samym umozliwit on zapoznanie
dyrektorow szkét z tamtejszym systemem edukacji a przedstawicielom Urzedu Miejskiego
w Dabrowie Godrniczej pozwolit zaznajomi¢ sie z zasadami wspodtpracy pomiedzy organem
prowadzacym a hiszpaniskimi szkotami. Przedstawiciele Urzedu Miejskiego poznali tryb finansowania
placowek oswiatowych oraz z mozliwosciami doskonalenia zawodowego hiszpanskich dyrektorow
i nauczycieli.

W ten sposdb zrealizowano cel jakim jest promowanie zdobywania kompetencji kluczowych
w ramach ksztatcenia ustawicznego.

Kolejnym zrealizowanym celem projektu byto zogniskowanie uwagi uczestnikdéw sie na
konkretnych inicjatywach promujacych dalszy rozwdj szkét, oraz wdrazanie wspdlnych narzedzi na
rzecz ksztatcenia na kazdym etapie edukacyjnym oraz szkolenia zawodowego. W ramach tych dziatan
badano transfer osiggnie¢ w ksztatceniu i szkoleniu zawodowym- ECVET, ktéry ma stuzyc
wzmochieniu wzajemnego uczenia sie, wspotpracy, zaufania, zwiekszaniu mobilnosci i umiejetnosci
dzielenia sie doswiadczeniami w oswiacie.

W ramach realizacji stazu/ szkolenia uczestnicy zwracali szczegdlng uwage na nastepujgce
obszary dziatan:

. zaangazowanie stron w procesie dostosowania ksztatcenia ogdlnego oraz szkolenia
zawodowego z uwzglednieniem przejscia na system oparty na efektach uczenia sie
i kompetencjach;

. testowanie i wdrazanie metod i systeméw umozliwiajgcych okreslanie aktualnych

potrzeb zwigzanych z umiejetnosciami w systemie ksztatcenia;



. testowanie i wdrazanie w praktyce innowacyjnych metod radzenia sobie
z problemem przedwczesnego kornczenia nauki;

. podniesienie poziomu znajomosci jezyka angielskiego oraz zdobycie podstawowych
umiejetnosci komunikacyjnych z jezyka hiszpanskiego;

. kontakt z jezykiem obcym w praktyce (rozmowy, dyskusje), konieczno$¢ czytania
i ttumaczenia materiatébw anglojezycznych, a takze porozumiewanie sie w jezyku
hiszpanskim na poziomie podstawowym;

. samodzielne  wyszukiwanie informacji  dotyczacych  europejskiego  rynku
edukacyjnego, zachecanie do uczestnictwa w kolejnych miedzynarodowych
projektach oraz innych obcojezycznych formach doskonalenia zawodowego.

Wyzej wymienione cele zostaty zrealizowane miedzy innymi w czasie 11- dniowej wizyty
studyjnej w Hiszpanii, gdzie 6 dni przeznaczono na wizytacje 3 typow szkoét (Sevilla Nuestra Seniora de
los Reyes-SAFA1,Colegio SafaPatronato Vereda-SAFA2,Blanca Paloma-SAFA3).

Pozostate dni wykorzystano w nastepujgcy sposéb:

. 1 dzied - pobyt w EscuelaTecnica Superior de Ingeneria i poznanie zasad jej
funkcjonowania,

. 1 dzien - wyktady dotyczgce hiszpanskiego i polskiego systemu edukacji,
. 1 dzien - realizacja programu kulturalnego,
. 2 dni obejmowaty dojazd i powrdt z mobilnosci, oraz czas na podsumowanie oraz

ewaluacje wizyty studyjnej.



Dzieki jedenastodniowemu pobytowi uczestnicy dokfadnie poznali system edukacji w Hiszpanii
a poczynione obserwacje i analizy zostaty odniesione do wtasnej sytuacji zawodowej. Hiszpania na
skutek intensywnej migracji obcokrajowcdéw stata sie krajem wielokulturowym, w ktérym narodzita
sie nowa jakos¢ bedgca wynikiem réznorodnosci.

W wielokulturowym spoteczenstwie hiszpanskim nastgpita dynamiczna wymiana idei, wptyw
kultur i zwyczajéw, ktére zaowocowaty innym spojrzeniem, nowym podejsciem i rozwigzaniami
pojawiajacych sie problemdéw edukacyjnych. Mozliwos¢ poznania kultury Hiszpanii, jezyka oraz
hiszpaniskiego systemu os$wiatowych stato sie powodem podniesienia kwalifikacji i rozwijania
kompetencji jezykowych grupy uczestniczacej w projekcie.



Na tymczasowym etapie realizacji projektu grupa zajmuje sie upowszechnianiem rezultatéw
projektu i programu. Informacje zostang udostepnione na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Dabrowie Gérniczej. W przygotowaniu znajduje sie biuletyn informacyjny zawierajacy informacje
dotyczace przebiegu wizyty studyjnej oraz realizacji celdow jak rowniez perspektyw rozwoju dalszej
wspotpracy pomiedzy regionami. W trakcie realizacji sg spotkania z nauczycielami, uczniami i ich
rodzicami, przygotowywany jest program konferencji dla dyrektoréw szkét i wtadz lokalnych.
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