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Wyniki rekrutacji do projektu

»Mam zawéd - mam pracg w regionie"

Informujemy, ze Miasto Dabrowa Gornicza zakonczylo etap weryfikacji dokumentéw
ztozonych w ramach rekrutacji do projektu systemowego ,Mam zawdd - mam prace
w regionie”" w roku szkolnym 2013/2014, realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 - 2013, Dziatanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci
1 jakosci szkolnictwa zawodowego, przeprowadzone] w  okresic od 16 wrzesnia
2013 r. do 16 pazdziernika 2013 r,

W wyznaczonych ramach czasowych naboru ztozono 213 poprawnie wypemionych
formularzy zgloszeniowych zawierajacych wszystkie zataczniki i speniajacych
kryteria uczestnictwa zawarte w Regulaminie rekrutacji. W dniu 14 listopada 2013 r.
Komisja Rekrutacyjna zatwierdzita list¢ rankingows kandydatéw do uczestnictwa
w pierwszym etapie projektu. Do uczestnictwa w projekcie w roku szkolnym
2013/2014 Komisja Rekrutacyjna wytonita 213 kandydatow, ktérzy zostana objeci
doradztwem grupowym.

Zgodnie z §5 Regulaminu na liScie podstawowej znaleZli sie¢ uczniowie szkoét
zawodowych, ktérzy otrzymali najwyzszy wynik punktowy ankiety rekrutacyjnej.

Listy kandydatow zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie sq umieszczone na
tablicach ogloszef poszczegdlnych szkot bioracych udziat w projekcie. Wyniki sg
rowniez dostgpne w Wydziale Oswiaty Urzedu Miejskiego w Dabrowie Gorniczej, ul.
Graniczna 21, pok. 210, tel. 32 295 96 44.
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