
 

 

 

Wyniki rekrutacji do projektu 

„Mam zawód - mam pracę w regionie" 

 

Informujemy, że Miasto Dąbrowa Górnicza zakończyło etap weryfikacji dokumentów 

złożonych w ramach rekrutacji do projektu systemowego „Mam zawód - mam pracę  

w regionie," realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007 - 2013, 

Działanie 9.2 Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego, 

przeprowadzonej w  okresie od 17 września 2012 r. do 19 października 2012 r. 

 

W wyznaczonych ramach czasowych naboru złożono 343 poprawnie wypełnione formularze 

zgłoszeniowe zawierające wszystkie załączniki wyszczególnione w Regulaminie rekrutacji. 

W dniu 19 listopada 2012 r. Komisja Rekrutacyjna zatwierdziła listę rankingową kandydatów 

do uczestnictwa w pierwszym etapie projektu. Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie do 

uczestnictwa w projekcie w roku szkolnym 2012/2013 Komisja Rekrutacyjna wyłoniła 273 

kandydatów, którzy zostaną objęci doradztwem grupowym.  

 

Zgodnie z § 5 Regulaminu na liście podstawowej znaleźli się uczniowie ponadgimnazjalnych 

szkół zawodowych, którzy otrzymali najwyższy wynik punktowy ankiety rekrutacyjnej,         

a w przypadku jednej osoby o umieszczeniu na liście rezerwowej zadecydowała data złożenia 

dokumentów. Pozostałe osoby znalazły się na liście rezerwowej. Objęcie wsparciem              

w ramach projektu kandydata z listy rezerwowej możliwe jest w przypadku rezygnacji 

Uczestnika lub rozwiązania z nim umowy, najpóźniej w drugim etapie projektu, aby osoba ta 

w pełni mogła skorzystać z indywidualnego doradztwa zawodowego.  

 

Listy kandydatów zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie są umieszczone na 

tablicach ogłoszeń poszczególnych szkół biorących w nim udział. Wyniki są również 

dostępne w Wydziale Oświaty Urzędu Miejskiego w Dąbrowie Górniczej, ul. Graniczna 21, 

pok. 210, tel. 32 295 96 44; 32 295 68 84.  

 

Elżbieta Gęca 

Naczelnik Wydziału Oświaty 

 

 

 

 

Projekt współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 


