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Projekt

UCHWAŁA NR ....................
RADY MIEJSKIEJ W DĄBROWIE GÓRNICZEJ

z dnia .................... 2011 r.

w sprawie: ustalenia wysokości opłaty za wpis do rejestru żłobków i klubów dziecięcych Gminy Dąbrowa 
Górnicza 

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 8, art.40 ust.2 pkt 2, art.41 ust.1 i art.42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 

o samorządzie gminnym ( t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z późn. zm. ), art.33 ust.2 ustawy z dnia 4 lutego 

2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 ( Dz.U.Nr 45, poz. 235 ), po przeprowadzeniu konsultacji 

z organizacjami pozarządowymi i podmiotami, o których mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie ( t.j. Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ) - na wniosek 

Prezydenta Miasta 

Rada Miejska w Dąbrowie Górniczej uchwala 

§ 1. Ustalić opłatę w wysokości 300 zł za wpis do rejestru żłobków i klubów dziecięcych Gminy Dąbrowa 
Górnicza. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego. 

 

Przewodnicząca Rady Miejskiej 
w Dąbrowie Górniczej 

Agnieszka Pasternak
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Uzasadnienie

Zgodnie z ustawą z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 prowadzenie żłobków lub 
klubów dziecięcych jest działalnością regulowaną w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie 
działalności gospodarczej ( Dz.U. z 2010 r. Nr 220, poz. 1447 i Nr 239, poz. 1593 ) i wymaga wpisu do rejestru 
żłobków i klubów dziecięcych. Rejestr prowadzi prezydent miasta właściwy ze względu na miejsce prowadzenia 
żłobka lub klubu dziecięcego. Zgodnie z art. 33 ust. 2 i 3 ww. ustawy wysokość opłaty za wpis do rejestru żłobków 
i klubów dziecięcych ustala rada gminy w drodze uchwały, przy czym wysokość opłaty nie może być wyższa niż 50 
% minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego zgodnie z przepisami o minimalnym wynagrodzeniu za pracę. 
Minimalne wynagrodzenie za pracę na rok 2011 określone jest w wysokości 1386 zł brutto. 

Z-ca Prezydenta Miasta Iwona Krupa 

Naczelnik Wydział Zdrowia, Polityki Społecznej i Aktywizacji Zawodowej Bożena Respondek 


