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Na podstawie art. 17 ust. 6 i 7 ustawy o powszechnym obowigzku obrony RP (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz.2416 z p6zn. zm.)
oraz 8 4 pkt 4 i 8 5 ust.1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania
Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnej wojewddztw, powiatdow i gmin (Dz. U. Nr 96, poz.850) okresla sie ponizsze
wytyczne ustalajgce ogolne zasady realizacji zadan obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego w 2009 roku.

Jednoczesnie zobowigzuje szefow instytucji, przedsiebiorstw, zaktadow pracy, organizacji spotecznych i innych podmiotow
organizacyjnych dziatajgcych na terenie miasta Dgbrowa Gornicza do opracowania wkasnych wytycznych oraz zadan dotyczacych
przedsiewzie¢ obrony cywilnej w 2009r. na administrowanym przez siebie terenie.

Nadzor nad wykonaniem postanowien zawartych w wytycznych i zadaniach powierzam Naczelnikowi Centrum Zarzagdzania
Kryzysowego Urzedu Miejskiego w Dabrowie Gorniczej.

ZASADNICZYMI CELAMI dziatania w zakresie zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej w 2009 roku w Dabrowie Gorniczej
beda:

1. Doskonalenie rozwigzan planistycznych, organizacyjnych i szkoleniowych w dziedzinie obrony cywilnej, zarzadzania
kryzysowego i bezpieczenstwa publicznego niezbednych do reagowania na aktualne i potencjalne zagrozenia.

2. Wdrozenie wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 17 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewakuacji ludnosci,
zwierzat i mienia na wypadek masowego zagrozenia.

3. Kontynuacja procesu sukcesywnego wycofywania, eksploatacji przestarzatlego sprzetu oraz wyposazania obrony cywilnej
I zastepowania ich nowszym sprzetem ochronnym.

4. Podnoszenie kwalifikacji i wyszkolenia oséb funkcyjnych realizujacych zadania obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego
w ramach systemu szkolenia na podstawie wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju w sprawie zasad organizacji i sposobu
przeprowadzenia szkolen z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej.
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PRIORYTETOWE KIERUNKI dziatania w osigganiu zatozonych celdéw obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego w 2009 roku
w Dabrowie Gorniczej obejmowac beda:

1.

No

Dostosowanie i aktualizacje aktéw prawa miejscowego, wytycznych, regulaminéw i planéw do zmian okreslonych w ustawie
0 zarzadzaniu kryzysowym, aktach wykonawczych do niniejszej ustawy oraz innych wydawanych w ciggu roku regulacjach
prawnych dotyczacych obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego.

Kontynuowanie procesu integracji obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego miasta Dgbrowy Gorniczej, w tym wigczenie
Planu Obrony Cywilnej jako wyodrebnionego zatacznika do Powiatowego Planu Reagowania Kryzysowego.

Monitorowanie, prognozowanie i analizowanie stanu bezpieczenstwa gminy, w tym infrastruktury krytycznej.

Doskonalenie informowania, ostrzegania i alarmowania ludnosci w przypadku powstania zagrozenia.

Doskonalenie systeméw alarmowania, powiadamiania, tgcznosci i wspotpracy stuzb, inspekcji i strazy na wypadek zagrozen
zwigzanych z niebezpiecznymi substancjami chemicznymi, skazeniami biologicznymi i promieniotwdrczymi.

Prowadzenie intensywnych szkolen w zakresie powszechnej samoobrony na podstawie wydanych wytycznych do szkolenia.
Sciste wspoidziatanie z organami inspekgcji i strazy, instytucjami oraz zaktadami pracy dziatajgcymi na terenie gminy
w realizacji zasadniczych celdéw okreslonych na 2009 rok.

Dla osiggniecia zatozonych na 2009 rok celdw i kierunkéw dziatania, uzyskania satysfakcjonujgcych wynikow i efektow w sprawach
priorytetowych w jednostkach organizacyjnych Urzedu Miejskiego, instytucjach i zaktadach pracy, nalezy zrealizowa¢ wymienione
ponizej zadania.

1.

2.

3.

Przeglad i aktualizacja wkasnych planéw i procedur prawnych, struktur organizacyjnych, planéw i procedur dziatania
(wspotdziatania z miejskimi stuzbami, inspekcjami i strazami) na wypadek wystgpienia sytuacji kryzysowych i stanow
nadzwyczajnych, z uwzglednieniem zmian okres$lonych w ustawie o zarzgdzaniu kryzysowym oraz realizowanego procesu
zintegrowania przedsiewzie¢ z zakresu obrony cywilnej i zarzgdzania kryzysowego.

Wdrozenie w zycie zapiséw wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 17 pazdziernika 2008r. w sprawie zasad
ewakuacji ludnosci, zwierzat i mienia na wypadek masowego zagrozenia.

Przygotowanie dokumentacji dotyczacej Infrastruktury Krytycznej oraz wdrozenie opracowanych procedur ich ochrony.
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Przeglad i ocena przydatnosci oraz mozliwosci efektywnego wykorzystania wydzielonych sit i srodkéw na wypadek
wystgpienia zagrozen na terenie miasta.

Wspotorganizowanie i udziat w ¢wiczeniach, treningach i innych przedsiewzieciach szkoleniowych realizowanych na terenie
gminy.

Aktualizowanie posiadanej bazy danych o zasoby niezbedne do prowadzenia dziatan w sytuacji wystgpienia stanow
nadzwyczajnych i kryzysowych.

7. Weryfikacje ilosci i rodzaju formacji obrony cywilnej oraz realizowanych przez nie zadan.
8.

Biezacy przeglad radiowego systemu wigczania syren alarmowych wedtug wymogow okreslonych w Rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia 16.10.2006 r.

Utrzymanie w petnej gotowosci do dziatania i sprawnego funkcjonowania elementéw systemu alarmowania, ostrzegania
I powiadamiania ludnosci o zagrozeniach.

10. Doskonalenie systemu tgcznosci kierowania pomiedzy poszczegdlnymi organami systemu reagowania kryzysowego.
11.Poszukiwanie skutecznych form informowania obywateli o potencjalnych zagrozeniach, zasadach zachowania sie i ich

obowigzkach.

Pozostate przedsi ewziecia w zakresie przygotowania i realizacji obrony cy  wilnej i zarz gdzania kryzysowego na 2009 r.
stanowi zat gcznik Nr 1 do niniejszych wytycznych
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