Uchwata Nr XXXI1/535/08
Rady Miejskiej w D gbrowie Gérniczej

z dnia 29 pa zdziernika 2008 roku

w sprawie: przyjecia ,Programu wspoéipracy Gminy D abrowa Goérnicza z organizacjami
pozarz gdowymi oraz innymi podmiotami prowadz acymi dzialalno §¢ pozytku
publicznego na rok 2009".

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) i art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.), na
wniosek Prezydenta Miasta:

Rada Miejska w D gbrowie Gérniczej
uchwala

§1
Przyja¢ ,Program wspétpracy Gminy Dabrowa Goérnicza z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami  prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2009”, zgodnie
z zalgcznikiem, stanowigcym integralng czesc¢ niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
w Dabrowie Gorniczej

Agnieszka Pasternak



Zatacznik

do Uchwaly Nr XXXI/535/08

Rady Miejskiej D gbrowy Goérniczej
z dnia 29 pa zdziernika 2008 roku

PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY DABROWA GORNICZA
Z ORGANIZACJAMI POZARZ ADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZ ACYMI
DZIALALNO S€ POZYTKU PUBLICZNEGO
NA ROK 2009



Program wspétpracy Gminy Dgbrowa GOrnicza z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, zwany dalej Programem, stanowi element polityki
spoteczno-finansowej miasta.

llekro¢ w Programie wspotpracy Gminy Dagbrowa Gérnicza z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego jest mowa o:

1.

10.

dziatalno $ci po zytku publicznego — nalezy rozumie¢ przez to dzialalnos¢ spotecznie
uzyteczng okredlong w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.0 dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z pézn. zm.), prowadzong przez
organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3ustawy.

organizacjach pozarz adowych - nalezy rozumie¢ przez to nie bedace jednostkami sektora
finanséw publicznych, w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych i nie dziatajace w celu
osiggniecia zysku, osoby prawne lub jednostki nie posiadajagce osobowosci prawnej
utworzone na podstawie przepiséw ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia,

dotacji - nalezy rozumie¢ przez to dotacje w rozumieniu ustawy z dnia
30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm.),

srodkach  publicznych - nalezy rozumie¢ przez to srodki  publiczne,
o ktérych mowa w ustawie o finansach publicznych, przeznaczone na wydatki publiczne
W rozumieniu tej ustawy,

zadaniach w obszarach wspétpracy — nalezy przez to rozumieé¢ wybrane zadania
z zakresu zadan wilasnych gminy, okreslone corocznie w Programie wspotpracy, w celu
powierzenia w drodze konkursu — do realizacji organizacjom pozarzgdowym i podmiotom
prowadzacym dziatalno$é pozytku publicznego,

konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na dotacje
z budzetu Gminy Dgbrowa Gérnicza na realizacje zadan gminy w 2009r.,

wkiadzie whlasnym finansowym — nalezy przez to rozumie¢ niestanowigce dotacji,
zaangazowane w realizacje zadania srodki, ktérych dysponentem jest organizacja.

niefinansowym wkladzie wlasnym osobowym (wolontaria t) - nalezy przez to rozumiec,
odpowiadajgce $wiadczeniu pracy na rzecz realizowanego zadania, udokumentowane
ochotnicze i bez wynagrodzenia, swiadczenie cztonka organizacji lub wolontariusza na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

niefinansowym wkladzie wiasnym rzeczowym — nalezy przez to rozumieé nie powodujace
kosztow finansowych, udokumentowane wykorzystanie na potrzeby realizacji zadania: zasoby
rzeczowe organizacji lub partnera,

partnerze — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowa, podmiot, o ktérym mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, organy administracji publicznej, osobe fizyczng lub prawna, ktéra
wspétuczestniczy w realizacji projektu bedacego zadaniem publicznym.



Program ma stuzy¢ rozwojowi demokracji lokalnej, pogtebieniu podmiotowosci obywateli
i konsekwentnemu uspotecznianiu zycia zbiorowego. Zostat opracowany w celu sprecyzowania
zakresu wspoidziatania i okreslania jego regul. Program przedstawia szeroki zakres zadan
merytorycznych dla wspotpracy. Odnosi sie do Uchwaly Rady Miejskiej nr XX1/341/07 z dnia
19 grudnia 2007 roku w sprawie: przyjecia ,Programu rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego
w Dabrowie Gorniczej na lata 2008 — 2013, PARTNERSTWO: WSPOLNIE DLA MIASTA”,
okreslajacej kierunki i zasady niefinansowych form wspétpracy. Niezbednym jest jednak coroczne
wskazywanie priorytetowych grup zadan po to, by na ich realizacje kierowa¢ gtéwnie, zawsze jednak
ograniczone $rodki budzetu gminy. Gtéwnymi kryteriami selekcji tych grup sa — z jednej strony
potrzeby gminy, z drugiej natomiast — potencjat organizacji pozarzadowych.

Niniejszy program stanowi wzajemny obszar partnerski dla wszystkich organizacji pozarzadowych
i innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego, wyrazajacych wole wspotpracy
w dziataniach na rzecz naszego miasta i jego mieszkancow.

l. PODSTAWOWE PRZEStANKI WSPOLPRACY

Rozleglo$é i zakres dzialan, w jakie angazujg sie organizacje pozarzgdowe, spoteczny charakter
tych dziatah oraz wzrastajgcy poziom realizowanych ustug powodujg, ze organizacje powinny byé
postrzegane jako cenny partner dla jednostek samorzadu terytorialnego. Rozszerzajg bowiem
mozliwosci wyboru sposobu zaspokajania potrzeb spotecznych, co pozwala na sieganie do oferty
tanszej i efektywniejszej. Dla ich biezacej pracy istotne znaczenie ma zaréwno wymiana doswiadczen
miedzy organizacjami, jak i wsp0ipraca sektora pozarzadowego z sektorem publicznym,
w szczegOllnosci z organami samorzadu terytorialnego.

Jednym z wazniejszych zadan samorzadu jest rozw0j miasta oraz poprawa warunkéw zycia jej
mieszkancow. Prowadzenie aktywnej polityki w zakresie wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi
jest jednym z elementéw: ,Strategii Rozwoju Miasta: Dgbrowa Gérnicza 2020". U podtoza Programu
wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi jest przekonanie wtadz miasta o korzysciach z niego
ptynacych:

» Umacnianie w swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za swojg wspolnote

lokalng czy regionalna,

» Bardziej efektywne zarzadzanie spotecznosciami lokalnymi, dzieki dobremu rozpoznaniu jego

potrzeb,

» Uzupelnianie dziatan jednostek samorzadowych w zakresie, w jakim nie sg one w stanie
realizowac tych zadan przez wiasne struktury,

Odcigzenie sektora publicznego w realizacji niektérych zadan,

Bardziej efektywne zarzadzanie finansami samorzadu, przez dystrybuowanie s$rodkéw
z budzetu samorzadowego na realizacje zadan,

Prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancéw,

Zwiekszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow,

Budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalne;.

VVYVY VYV

Wprowadzajac niniejszy Program wspotpracy — jednoznaczne, czytelne zasady i procedury, mamy
nadzieje na kompleksowa wspotprace samorzadu Dgbrowy Gorniczej z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na zasadzie partnerstwa
i wyrazamy intencje realizacji swoich zadan ustawowych, w zakresach gdzie jest to mozliwe,
w $cistym wspotdziataniu z nimi.

Tryb zlecania zadan publicznych okresla ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r.0 dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z pdézn. zm.). Gmina moze zlecic¢
realizacje zadan publicznych w dwoch formach: powierzenie wykonywania zadan wraz z udzieleniem
dotacji na finansowanie ich realizacji lub wspieranie takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji. Procedura prowadzaca do wylonienia realizujgcego zadanie publiczne,
w obu przypadkach, ma forme otwartego, powszechnie dostepnego konkursu ofert i charakter
przedmiotowy, a nie podmiotowy. Oznacza to, ze przedmiotem konkursu sg zadania.



Z uwagi na ustawowy wymoég rzetelnego gospodarowania $rodkami publicznymi,
w procedurze kwalifikacyjnej sg wymagane informacje potwierdzajace kompetencje i wiarygodnos¢
organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw ubiegajacych sie o przyznanie dotacji. Gmina Dabrowa
Gérnicza zastrzega sobie takze prawo przeprowadzania kontroli prawidtowosci realizacji projektow,
takze podczas ich trwania i przewiduje sankcje dla organizacji niewywigzujacych sie z przyjetych
dobrowolnie do realizacji zadan.

Wspoipraca okreslona w niniejszym Programie ma stuzy¢ stworzeniu wspolnego punktu widzenia
na zagadnienia rozwoju miasta, na wigczenie w proces rozwoju lokalnego jak najwiekszej liczby
podmiotéw zycia spoteczno-gospodarczego, kooperacje oraz umocnienie i poszerzenie istniejgcej
strefy wspoétdziatania.

Il. ZASADY PROGRAMU

Program wspétpracy opiera sie na szesciu podstawowych zasadach wspétpracy:

1. zasada pomocniczo $ci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym,
w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzadowej,
a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny
i terminowy,

2. zasada suwerenno $ci stron - wladze samorzgdowe i organizacje nie narzucajg sobie
nawzajem zadan, Szanujgc Swojg autonomie, mogg natomiast zgtaszaé wzajemne
propozycje i deklaracje, gotowos¢ wystuchania propozycji drugiej strony,

3. zasada partnerstwa — wspétpraca pomiedzy wtadzami samorzadowymi a organizacjami
pozarzadowymi oparta jest na obopdlnych korzysciach, woli i checi wzajemnych dziatan,
wspoéldziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych probleméw, m.in.: uczestnictwie
organizacji w rozeznawaniu i definiowaniu probleméw mieszkahcéw miasta, sugerowaniu
zakresu wspotpracy, proponowaniu standardow ustug swiadczonych przez organizacie,

4, zasada efektywno $ci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu

prowadzenia nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan, dzialan gminy roéwniez
w zakresie nie obejmowanym przez struktury gminne. Gmina przy zlecaniu organizacjom
pozarzadowym zadan publicznych, dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania srodkéw publicznych. Wspdlnie dazg do osiggniecia mozliwie najlepszych
efektéw z realizacji zadan publicznych, tj.:

- w sposoéb celowy i oszczedny, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow
z danych naktadow,

- w sposéb umozliwiajgcy terminowa realizacje zadan,

- wwysokos$ci wynikajacej z wczesniej zaciggnietych zobowigzan,

5. zasada  uczciwej  konkurencji - zarbwno wladze samorzadowe, jak
i organizacje, w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych $rodkow
publicznych dzialajg zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami, nie naruszajgc dobra
wzajemnych dzialan,

6. zasada jawno $ci — procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe, sposoOb udzielania oraz wykonania zadania sg jawne. Dotyczy
to w szczegdélnosci udostepniania organizacjom przez gmine, informacji o celach,
kosztach i efektach wspétpracy, a takze $rodkach finansowych zaplanowanych
w budzecie gminy na wspélprace z organizacjami pozarzgdowymi oraz kryteriach oceny
projektéw. Zasada obliguje rowniez organizacje do udostepniania gminie danych
dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie
dzialalno$ci statutowej oraz sytuacji finansowe;j.



1. PODMIOTY WSPOLPRACY

1. Wiadze samorzadowe sg otwarte na wspOtprace merytoryczng z wszelkimi inicjatywami
obywatelskimi, zaréwno posiadajgcymi osobowos$¢ prawna, jak i grupami nieformalnymi.

2. Podmiotami programu wspoétpracy mogacymi ubiega¢ sie o uzyskanie dotacji na realizacje zadan
publicznych sg organizacje pozarzadowe — nie bedace jednostkami sektora finanséw publicznych
i nie dziatajgce w celu osiggniecia zysku, bedace:
a) osobami prawnymi,
b) jednostkami nie posiadajgcymi osobowosci prawnej utworzonymi na podstawie przepiséw
ustaw i mogacymi zgodnie z tymi ustawami ubiegac sie o dotacje.

3. Podmiotami programu wspoétpracy mogacymi ubiega¢ sie o uzyskanie dotacji na realizacje zadan
publicznych sg takze:
a) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajgce na podstawie przepiséw
o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Parnstwa
do innych kosciolbw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,
b) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

2. Program wspétpracy nie ma zastosowania w przypadku:

a) partii politycznych,

b) zwigzkéw zawodowych,

c) fundacji, ktérych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa lub jednostka samorzadu
terytorialnego, chyba, Zze przepisy odrebne stanowig inaczej oraz majatek fundacji nie jest
w catosci mieniem panstwowym, mieniem komunalnym lub mieniem pochodzacym
z finansowania $rodkami publicznymi w rozumieniu ustawy o finansach publicznych lub
fundacja prowadzi dziatalno$¢ statutowg w zakresie nauki, w szczeg6lnosci na rzecz nauki,

d) fundacji utworzonych przez partie polityczne,

e) klubow sportowych bedacych spétkami dziatajagcymi na podstawie przepiséw ustawy
o kulturze fizycznej.

V. PODSTAWOWE FORMY WSPOLPRACY

Do podstawowych form wspétpracy zaliczamy:

1. Finansowy wspoétudziat miasta w realizowanych przez organizacje zadaniach
(w formach okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie)

2. Formy wspélpracy okreslone w ,Programie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego
w Dabrowie Goérniczej na lata 2008 — 2013, PARTNERSTWO: WSPOLNIE DLA MIASTA”,
takie jak:

a) wspoldziatanie w zakresie tworzenia strategii rozwoju i innych programoéw dotyczacych
wspolnoty lokalnej majacych na celu dazenie do wypracowania wspdlnych ptaszczyzn
aktywnosci oraz funkcjonowania podmiotow ekonomii spotecznej,

b) propagowanie dziatalno$ci trzeciego sektora m. in. poprzez:

e pomoc w zamieszczaniu informacji i ogloszeh dot. ich biezgcej dziatalnosci
w prasie lokalnej, miesieczniku ,Przeglad Dabrowski”, oraz stronie internetowej
miasta,

e prowadzenie Portalu Organizacji Pozarzadowych www.ngo.dabrowa-gornicza.pl,
a w jego ramach Internetowej Bazy NGO tzw. Mapy Aktywnosci Obywatelskej,

c) dziatalno$¢ szkoleniowa na rzecz podniesienia sprawnosci sektora pozarzadowego oraz
doradztwo i udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom w ramach prowadzonego
przez Biuro Organizacji Pozarzadowych Punktu Doradztwa Merytorycznego,

d) wspodipraca w pozyskiwaniu srodkéw z innych zrodet i kreowanie w tym celu Partnerstw:

e branzowych organizacji pozarzadowych,

e miedzysektorowych (administracja publiczna - biznes - organizacje
pozarzadowe)

e) wspieranie dziatalnosci Dgbrowskiego Forum Organizacji Pozarzgdowych,

f) funkcjonowanie Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Dabrowa Gornicza,

g) sprawowanie patronatu przez wiladze Miasta nad inicjatywami i projektami organizaciji
pozarzadowych.




3. Organizacje, ktérym do wykonywania dziatalnosci statutowej niezbedny jest lokal i takiego nie
posiadaja, moga ubiegac sie o udostepnienie obiektu lub lokalu do uzytkowania na zasadach
okreslonych przez Prezydenta Miasta. Lokale moga by¢ udostepnione z przeznaczeniem na
dziatalnos¢ programowa, nie ma mozliwosci uzytkowania ich na dziatalnos¢ gospodarcza.

V. PRZEDMIOT WSPOLPRACY

Przedmiot wspétpracy stanowig gtownie zadania okreslone w ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, dotyczace zadan wilasnych gminy, a w szczeg6lnosci rozwoju
demokracji lokalnej, wykorzystania mozliwosci partnerskiej wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi, przy spetnionych nastepujacych warunkach:

— realizacja planowanego przedsiewziecia przyniesie korzy$¢ mieszkaricom Dabrowy Gérniczej,

- obie strony wyrazajg wole wspétpracy,

- przedsiewziecie spetnia warunek bezstronnoéci polityczne;.

1. Do obszaréw obejmujacych przedsiewziecia organizacyjne i zadania publiczne, ktére moga byé¢
powierzone organizacjom pozarzgadowym i innym podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego w ustawowym trybie w roku 2009, przy wspétudziale finansowym Gminy Dagbrowa
Gornicza, zaliczamy:

Zadania w obszarze I
.Przeciwdziatania patologiom spotecznym i profilak tyki uzale znien”.

W obszarze | za priorytetowe uznaje sie nastepujgce dziatania:

1.1 Organizowanie i rozwijanie réznych form uczestnictwa oséb uzaleznionych od alkoholu
i ich rodzin w zyciu spotecznosci lokalnej (tji. wsparcie srodowiska abstynenckiego,
indywidualne oraz grupowe samoksztatcenie).

1.2 Programy na rzecz propagowania trzezwosci przez organizacje abstynenckie.

1.3 Programy profilaktyczne dla dzieci i mlodziezy realizowane w $wietlicach
profilaktycznych znajdujacych sie w poszczegélnych dzielnicach miasta.(Zgbkowice,
Strzemieszyce, Gotondg, Centrum, Mydlice, Zielona)

1.4 Programy w zakresie inicjowania dziatan rozwijajacych zdolnosci i zainteresowania
dzieci i mlodziezy - pracownie tematyczne,

1.5 Programy profilaktyczne dla dzieci i mtodziezy w zakresie przeciwdziatania narkomanii,

1.6 Nowatorskie i innowacyjne projekty majgce na celu przeciwdziatanie patologiom
spotecznym i profilaktyke uzaleznien.

Zadania w obszarze Il:
,Ochrony i promocji zdrowia oraz dziatalno  $ci na rzecz oséb niepetnosprawnych”.

W obszarze Il za priorytetowe uznaje sie nastepujgce dziatania:

1.1 Prowadzenie edukacji, rehabilitacji i integracji ze $rodowiskiem o0s6b chorych,
niepetnosprawnych z Dgbrowy Gaorniczej.

1.2 Zabezpieczenie ponadstandardowych $wiadczen zdrowotnych w zakresie opieki
hospicyjnej i paliatywnej dla mieszkancow Dabrowy Gérniczej,

1.3 Nowatorskie i innowacyjne projekty majgce na celu ochrone i promocje zdrowia oraz
dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Zadania w obszarze lll:
»Ekologii, ochrony zwierz gt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego”.

W obszarze Il za priorytetowe uznaje sie nastepujgce dziatania:

1.1 Realizacja przedsiewzie¢ majgcych na celu ochrone przyrody oraz ochrone zwierzat.

1.2 Realizacja przedsiewzieé¢ zorientowanych na podnoszenie swiadomosci ekologicznej
oraz wiedzy o ochronie srodowiska wsrdd mieszkancow z terenu Dabrowy Gorniczej.

1.3 Nowatorskie i innowacyjne projekty majace na celu propagowanie ekologii, ochrone
zwierzat oraz ochrone dziedzictwa przyrodniczego.



Zadania w obszarze 1V:
,O Swiaty i wychowania”.

W obszarze IV za priorytetowe uznaje sie nastepujgce dziatania:

11

1.2

13
14

15

Ksztaltowanie postaw przedsiebiorczosci wsréd ucznidw szkét ponadgimnazjalnych
z terenu Dgbrowy Gérnicze;.

Umozliwienie uzyskania dodatkowej wiedzy dla uczniow szkét gimnazjalnych
w zakresie preorientacji zawodowe;.

Pielegnowanie kultury jezyka polskiego wsrdd dzieci i miodziezy.

Organizacja zaje¢ opiekunczo — wychowawczych dla dzieci niepetnosprawnych
w czasie wakacji z terenu miasta Dabrowa Gornicza.

Nowatorskie i innowacyjne projekty majace na celu realizacje zadan w zakresie
oswiaty i wychowania oraz budowania spoteczenstwa obywatelskiego.

Zadania w obszarze V:
~Kultury i Sztuki”.

W obszarze V za priorytetowe uznaje sie nastepujgce dziatania:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.
1.5.

Organizacja i wdrazanie powszechnych, amatorskich oraz profesjonalnych projektow
i programOw o szczegoOlnym znaczeniu edukacyjnym, obejmujacych rézne obszary
kultury,

Organizacja srodowiskowych imprez kulturalnych,

Organizacja integracyjnych imprez kulturalnych dla dorostych, dzieci, miodziezy
i 0s6b niepetnosprawnych,

Wspieranie zadan zwigzanych z ochrong dziedzictwa narodowego

Nowatorskie i innowacyjne projekty majace na celu realizacje zadan w zakresie
kultury i sztuki.

Zadania w obszarze VI:
~Upowszechniania i rozwoju sportu, turystyki i rek reacji”.

W obszarze VI za priorytetowe uznaje sie nastepujgce dziatania:

11

12

1.3

14

15

1.6

Organizacja przedsiewzie¢ i programow w zakresie usportowienia dzieci i mtodziezy
oraz osob petnoletnich poprzez prowadzenie zajeé szkoleniowych w zakresie ré6znych
dyscyplin  sportu, majacych na celu przygotowanie zawodnikéw klubéw
i stowarzyszen do rywalizacji sportowej, w tym do udzialu w organizowanych przez
zwigzki sportowe rozgrywkach ligowych, turniejach i zawodach.

Organizacja imprez sportowych, rekreacyjnych i turystycznych dla dzieci i mtodziezy w
ramach akcji: ,Zima w miescie 2009” oraz ,Lato w miescie 2009”,

Organizacja imprez sportowych, rekreacyjnych i turystycznych dla mieszkancéw
miasta, zarbwno na terenie gminy, jak i poza jej granicami,

Organizacja integracyjnych imprez sportowych, rekreacyjnych i turystycznych oraz
zaje¢ szkoleniowych dla dzieci i mfodziezy niepetnosprawnej,

Organizacja dla dzieci i miodziezy szkolnej pozalekcyjnych zaje¢ sportowo
-rekreacyjnych w zakresie réznych dyscyplin sportu mtodziezowego.

Nowatorskie i innowacyjne projekty majgce na celu upowszechnianie rozwoju sportu,
turystyki i rekreaciji.

Zadania w obszarze VII:
,Upowszechnia wiedzy i umiej etno $ci na rzecz obronno $ci oraz ratownictwa
i ochrony ludno $ci”

W obszarze VII za priorytetowe uznaje sie nastepujgce dziatania:

11

1.2

13

Organizacja przedsiewzie¢ i programOw majacych na celu upowszechnianie wiedzy
i umiejetnosci w zakresie obronno$ci oraz dziatan w warunkach kryzysowych.
Organizacja przedsiewzie¢ i programOw majacych na celu upowszechnianie wiedzy
i umiejetnosci w zakresie ratownictwa medycznego i udzielania pierwszej pomocy.
Nowatorskie i innowacyjne projekty majace na celu upowszechnia wiedzy
i umiejetnosci na rzecz obronnosci oraz ratownictwa i ochrony ludnosci



2. Do obszaréw obejmujacych przedsiewziecia organizacyjne i zadania publiczne, ktére moga byc¢
powierzone organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom prowadzacym dziatalnos¢ pozytku
publicznego naleza réwniez zadania stanowigce sfere zadan pozytku publicznego o ktérych mowa
w art. 4 ust. 1 pktl ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, tj.: pomoc
spoteczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i os6b. Zadania te sg zlecane na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2008 r., Nr 115. poz. 728) w zwigzku z tym konkursy ofert w tym
zakresie zostang ogtoszone w odrebnym trybie.

3. W roku 2009 za szczeg6lnie wazne uznaje sie zadania i przedsiewziecia realizowane przy udziale
srodkéw uzyskanych Ilub pochodzacych spoza budzetu gminy (tj. $rodkéw samorzadu
wojewodzkiego, funduszy krajowych oraz zagranicznych).

4. Zgodnie z art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.0 dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z pézn. zm.): organizacja pozarzgdowa oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 mogg z wiasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadar publicznych,
takze tych, ktore sg realizowane dotychczas w inny sposéb, w tym przez organy administraciji
publicznej. Zgodnie z ust. 2 w/w art.: ,Organ administracji publicznej w przypadku, o ktérym mowa
w ust. 1, w terminie nie przekraczajgcym 2 miesiecy:

1) rozpatruje celowosé¢ realizacji okreslonego zadania publicznego przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, biorgc pod uwage stopien, w jakim
oferta odpowiada priorytetom zadan publicznych, daje gwarancje realizacji zadan zgodnie
ze standardami wtasciwymi dla danego zadania, srodki dostepne na realizacje okreslonych
zadan, rodzaje okreslonych zadan i korzysci wynikajgce z realizacji zadania publicznego
przez organizacje pozarzadowg oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, oraz

2) informuje o podjetej decyzji, a w przypadku stwierdzenia celowosci realizacji
okreslonego zadania publicznego informuje sktadajgcego oferte o trybie zlecenia zadania
publicznego, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy”.

5. Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, zostanie
okreslona w uchwale budzetowej Gminy Dabrowa Gornicza na 2009 rok.

VI. PROCEDURA PRZYZNAWANIA DOTACJI

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych, jako zadan zleconych w rozumieniu ustawy o finansach
publicznych — moze miec¢ formy:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji, lub
b) wspierania takich zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizaciji.

2. Wysokos¢é srodkéw przeznaczonych na dotacje w konkursie zostanie okreslona w uchwale
budzetowej na 2009 rok.

3. Dofinansowanie w formie dotacji celowych na realizacje zadan z zakresu ujetego w pkt V
niniejszego Programu, odbywa sie w trybie otwartego konkursu ofert lub w innym trybie, jezeli dane
zadanie mozna zrealizowa¢ efektywniej w inny sposob okreslony w przepisach ustaw,
w szczegolnosci poprzez zakup ustug na zasadach i w trybie okreslonych w przepisach
- Prawo zamodwien publicznych, przy poréwnywalnosci metod kalkulacji kosztéw oraz
poréwnywalnosci opodatkowania.

4. Prezydent Miasta ogtosi otwarte konkursy ofert na dotacje z budzetu Gminy Dgbrowa Gdrnicza na
realizacje zadan w danym obszarze wskazanym w rozdz. 5 niniejszego programu, z wylgczeniem
zlecania i powierzania zadan w innym trybie przewidzianym w odrebnych przepisach.

5. Tryb przyznawania dotacji, sposob i€ej rozliczenia oraz sposob kontroli
i oceny wykonania zadan zleconych do realizacji organizacjom pozarzgdowym i podmiotom
prowadzacym dziatalnos¢ pozytku publicznego okresla ustawa z dnia z dnia 24 kwietnia 2003r.
o0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z pézn. zm.),

6. Zlecenie organizacji pozarzgdowej realizacji zadania odbedzie sie na podstawie zawartej z tg
organizacjg umowy na realizacje tego zadania. Umowa, o ktérej mowa okresla:



a) szczegobtowy opis zadania, w tym cel, na jaki dotacja zostata przyznana, i termin jego
wykonania;

b) wysokos¢ dotacji celowej udzielanej organizacji wykonujgcej zadanie i tryb ptatnosci;

c) termin wykorzystania dotacji, nie dtuzszy niz do dnia 31 grudnia danego roku budzetowego

d) tryb kontroli wykonywania zadania;

e) termin i sposéb rozliczenia udzielonej dotacji celowej;

f) termin zwrotu niewykorzystanej cze$ci dotacji celowej, nie dtuzszy niz 15 dni od okre$lonego

w umowie dnia wykonania zadania, a w przypadku zadania realizowanego za granicg - 30
dni od okreslonego w umowie dnia jego wykonania.

7. Wzory dokumentow zwigzanych z realizacjg Programu okresla rozporzadzenie Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz.U. Nr 264, poz. 2207). Dokumenty te zostang uszczegétowione
i podane do publicznej wiadomosci w Zarzadzeniu Prezydenta Miasta dot. zasad przyznawania
i rozliczania dotacji oraz ogtoszeniach konkursowych.

8. Przyznanie dotacji ma miejsce tylko w przypadku, wniesienia przez organizacje pozarzgdowag
nie mniej niz 5 % wkiadu wtasnego finansowego lub niefinansowego wktadu wlasnego (osobowego
lub rzeczowego), zgodnie z uregulowaniami zawartymi w Zarzadzeniu Prezydenta Miasta dot.
zasad przyznawania i rozliczania dotacji.

9. Podmiot ubiegajacy sie o realizacje zadania publicznego jest zobowigzany do zapoznania sie
i przestrzegania Zarzadzenia Prezydenta Miasta dot. zasad przyznawania i rozliczania dotacji.

VII.

ORGANY WtASCIWE | ZAKRES PRZYZNANYCH IM KOMPETENCJI
W RAMACH USTALONEJ WSPOLPRACY.

Za przebieg Programu wspOipracy zgodnie z jego zatozeniami, ze strony dgbrowskiego

samorzadu, odpowiadaja;:

1.

2.

Rada Miejska i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej gminy,
nawigzywania merytorycznej wspoétpracy z organizacjami.

Prezydent Miasta — w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania srodkami w ramach
budzetu.

Komisje konkursowe — powotane w celu przeprowadzenia konkursu na dotacje z budzetu
Gminy Dabrowa Gornicza na realizacje zadan gminy w 2009r. Sktad komisji oraz zasady ich
dziatania zostang okre$lone przez Prezydenta Miasta.

Wydzialty merytoryczne urz edu miejskiego - w zakresie biezacej wspotpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi, zgodnie z zapisami obowigzujacego Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Dabrowie Gorniczej.

Biuro Rady Miejskiej — w zakresie kontaktow pomiedzy organizacjami a poszczegoélnymi
komisjami statymi Rady Miejskiej.

Biuro Organizacji Pozarz adowych — w zakresie wspierania merytorycznego organizaciji
pozarzadowych i realizacji zapisébw ,Programu rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego
w Dabrowie Gorniczej na lata 2008 — 2013, PARTNERSTWO: WSPOLNIE DLA MIASTA”.



