Sprawozdanie 7 realizacji
» 0golnej strategii zrownowazonego rozwoju
Dqgbrowy Gorniczej na 2007



Priorytet strategiczny nr 1

WZROST POZIOMU WYKSZTALCENIA ORAZ KWALIFIKACJI
SPOLECZENSTWA MIASTA Z ROWNOCZESNYM ROZWOJEM ICH
ZDOLNOSCI ADAPTACYJNYCH DO ZMIENIAJACYCH SIE WARUNKOW
SPOLECZNO - GOSPODARCZYCH.

Cel strategiczny 1

Podniesienie ogolnego poziomu wyksztalcenia mieszkancow miasta i kwalifikacji
zawodowych spolecznosci lokalnej oraz pelna dostegpnos¢ mlodziezy do szkolnictwa
Sredniego i wyzszego zgodnie z potrzebami rynku pracy.

Kierunek 1
Pelne wykorzystanie mozliwosci sieci szkolnictwa w zakresie upowszechniania edukacji
na szczeblu ponadgimnazjalnym.

- utworzenie 2 oddziatéw integracyjnych w V LO na poziomie klas I w celu zapewnienia
mlodziezy niepetnosprawnej ruchowo mozliwosci kontynuowania nauki na poziomie
szkolnictwa ponadgimnazjalnego,

- zapewnienie absolwentom dabrowskich gimnazjow mozliwosci kontynuowania nauki
poprzez uruchomienie w roku szkolnym 2007/2008 64 oddzialbw w szkotach
ponadgimnazjalnych, w tym 3 oddzialéw w szkotach ponadgimnazjalnych dla dorostych.

Kierunek 2

Powigkszenie mozliwosci dostgpu do uzyskania wyksztalcenia wyZszego poprzez
wspieranie uczelni funkcjonujacych na terenie miasta i stworzenie dogodnych
warunkow sprzyjajacych tworzeniu roznego typu publicznego i niepublicznego
szkolnictwa wyzszego.

» W Dabrowie Gorniczej kontynuowana jest dziatalnos¢ Zamiejscowego Osrodka
Dydaktycznego Politechniki Slaskiej — na ten cel miasto przekazato dotacje w wysokosci
1 000 000,00 zt.

» Wyzsza Szkota Biznesu w Dabrowie Gorniczej w roku akademickim 2006/2007 prowadzila
studia I —go (licencjackie) i II — go stopnia (magisterskie, inzynierskie) na 6 kierunkach:
socjologia, pedagogika, zarzadzanie i marketing, ekonomia, stosunki migdzynarodowe
i informatyka, ksztatcac ponad 5 tys. studentow. Dodatkowo ponad 500 stuchaczy ksztalcito
si¢ w ramach 23 kierunkoéw studiow podyplomowych.

W 2007 r. w rankingach uczelni niepublicznych WSB zaje¢ta 11 miejsce wsrdd $laskich uczelni
magisterskich (,,Perspektywy”, ,,Rzeczpospolita”), 1 miejsce na Slasku wsrod uczelni
ksztatcacych na kierunku informatyka 1 pedagogika (,,Polityka”). Najwyzsze noty
w rankingach uczelnia otrzymuje za doskonalq infrastrukturg, orientacj¢ na studenta, kontakty
z otoczeniem i wysokiej klasy kadrg¢ dydaktyczna, a takze za wspieranie absolwentow.

Inicjatywy Wyzszej Szkoly Biznesu w Dabrowie Gorniczej o charakterze naukowo-
badawczym oraz popularno - naukowym w roku akademickim 2006/2007 to m.in.

- Migdzynarodowa Konferencja Naukowa ,,Internet w spoteczenstwie informacyjnym”
Organizatorem byla WSB oraz Instytut Informatyki Teoretycznej i Stosowanej PAN
w Gliwicach.

- II Kongres - Edukacja — Praca — Kariera. Wéro6d zaproszonych gosci znalezli si¢ m.in.
przedstawiciele $wiata nauki, reprezentanci migdzynarodowych organizacji zrzeszajacych
treneroOw 1 coach’ow, a takze praktycy zycia gospodarczego z naszego regionu.




- Praca w Internecie — druga edycja Internetowych Targéw Pracy

- Szkota Lideréw — VI edycja. Idea projektu jest stworzenie elitarnej grupy ,,najlepsi
z najlepszych”. Zwycigzca - ,,Lider Roku” - otrzymuje ,,Ztoty Indeks” uprawniajacy go do
bezptatnego studiowania na dowolnie wybranym kierunku w WSB.

- Wyktady i spotkania otwarte

- Konferencja technologiczna — ,,TechNet Academic Day”

- III Festiwal Nauki. Festiwal Nauki to wspolne przedsiewzigcie WSB oraz Urzedu
Miejskiego w Dabrowie Gorniczej. Kolejne festiwale trwaja coraz dluzej, a liczba jego
uczestnikoOw - studentow, ucznidw, mieszkancow Dabrowy i innych miast — ciagle wzrasta
(ponad 6 tys. uczestnikow).

WSB wspoéltpracuje z Urzgdem Miejskim w ramach projektu dotyczacego realizowania
Powiatowego Programu Zapobiegania Niedostosowaniu Spolecznemu i Przestepczosci wsrod
Dzieci 1 Mtodziezy w Dabrowie Gorniczej

Celem projektu jest utworzenie komplementarnego systemu wsparcia dla dzieci i mlodziezy,
ich rodzicow 1 wychowawcow. Zadaniem WSB bylo przeprowadzenie badan wsrod
nauczycieli szkol podstawowych, gimnazjalnych i $rednich na terenie Dabrowy Gornicze;.
W kolejnych etapach badaniami zostana objgci uczniowie tych szkot oraz rodzice.

Uczelnia wspotpracuje rowniez z Komenda Miejska Policji w Dabrowie Goérniczej oraz
Miejskim Migdzyszkolnym Klubem Sportowym

Kierunek 3
Podniesienie poziomu kwalifikacji zawodowych pracownikéw administracji
samorzadowej poprzez objecie ich zorganizowanymi formami szkolen.

W budzecie gminy na rok 2007 na szkolenia przeznaczono S$rodki finansowe w wysokos$ci
100.000,00 zi. Na podstawie okreslonych potrzeb szkoleniowych z Wydziatow Urzedu
Miejskiego sporzadzono roczny plan szkolen, ktory podzielono na 5 blokoéw tematycznych tj.
- szkolenia z nowych uregulowan prawnych,

- szkolenia dotyczace zagadnien finansowo — ksiggowych,

- szkolenia zwiazane z tematyka kontroli wewnetrznej i doskonalenia wdrozonego systemu
zarzadzania jako$cia,

- szkolenia zwiazane z informatyzacja,

- pozostale szkolenia,

Poszczegblnej grupie tematycznej przydzielono $rodki finansowe przeznaczone na
wydatkowanie. Ogdétem w 2007 roku na szkolenia wydatkowano $rodki budzetowe
w wysokosci 98.605,72 zt, w ramach ktorych przeszkolono 350 pracownikow.

Z uwagi na zbyt niskie $rodki przeznaczone na szkolenia w roku 2007 Referat Spraw
Personalnych 1 Szkolef zadeklarowal wszystkim Wydzialom Urzgdu Miejskiego pomoc
w wyszukiwaniu ofert szkolen bezplatnych i kierowanie na nie jak najwigkszej ilo$ci
pracownikow. I tak w roku 2007 na szkolenia bezptatne skierowano 219 pracownikow.

Aby oszczednie 1 efektywnie wykorzystywac srodki finansowe przeznaczone na szkolenia
wprowadzono Poleceniem Stuzbowym Nr WA.IL.-0158-B-25/04 Prezydenta Miasta Dabrowy
Gorniczej z dnia 09.06.2004 roku praktyke polegajaca na dzieleniu si¢ wiedza zdobyta przez
uczestnikow  szkolen z pozostalymi pracownikami tutejszego Urzedu, poprzez
rozpowszechnianie informacji wykorzystujac poczte wewngtrzna lub poczte e-mailowa.
Ponadto wprowadzono obowiazek wypelnienia ankiety po kazdym szkoleniu. Jednym
z najwazniejszym Kryterium jest ocena przydatnosci zdobytej wiedzy do wykonywanej pracy.



Na podstawie pozytywnej oceny w ankietach zostanie opracowana lista firm szkolacych za
2007 rok, z ktorych ofert najwigcej korzystano. Sa to firmy sprawdzone, wyktadowcy
prezentuja duza wiedze, dostarczaja materiaty szkoleniowe, certyfikaty i no$niki informac;ji.

Kierunek 4
Rozwijanie systemu ksztalcenia i doskonalenia zawodowego dla pracownikéw
dabrowskiej oswiaty, ze szczegolnym uwzglednieniem nauczycieli przedmiotow
zawodowych, w zakresie odpowiadajacym potrzebom edukacji i rynku pracy poprzez
objecie ich zorganizowanymi formami ksztalcenia, doksztalcania i doskonalenia
zawodowego.

W roku 2007 :

- przyznano dofinansowanie do czesnego za studia licencjackie, magisterskie i podyplomowe
nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach, szkotach i1 placowkach na terenie naszego
miasta zgodnie z Uchwata Nr L/962/05 Rady Miejskiej w Dabrowie Gorniczej z dnia
30 grudnia 2005 r. w sprawie podzialu $rodkéw na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli z uwzglednieniem doradztwa metodycznego oraz Zarzadzeniem nr
137/07 Prezydenta Miasta Dabrowy Goérniczej z dnia 9 lutego 2007 r. w sprawie ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania optat za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze
1 zaklady ksztalcenia nauczycieli oraz specjalnosci, form ksztalcenia 1 doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach 1 placowkach
prowadzonych przez miasto Dabrowa Gornicza objgtych dofinansowaniem w 2007 r.,
Z pozn. zm.,

- zapewniono opieke 10 doradcéw metodycznych, w tym doradcy metodycznego nauczycieli
przedmiotéw zawodowych nad nauczycielami dabrowskich przedszkoli, szkot i placowek
oswiatowych,

- organizowano konferencje metodyczne, warsztaty, sesje oraz udzielano konsultacji,

Kierunek 5

Poprawa mozliwosci zdobywania informacji oraz samoksztalcenia poprzez
upowszechnienie nowoczesnych technik informacyjnych, modernizacj¢ bazy
technodydaktycznej szkol i placowek oSwiatowych.

W 2007 . :

- prowadzono zajecia z informatyki we wszystkich typach szkét. We wszystkich szkotach
funkcjonuja pracownie komputerowe z dostgpem do Internetu. Dzigki dobrze wyposazonej
bazie dzieci i mlodziez doskonala umiejgtnosci  korzystania z nowoczesnych technik
informacyjnych. Ponadto z godzin do dyspozycji dyrektora szkoty w niektorych placowkach
zwigkszono wymiar godzin nauczania informatyki, a takze odbywaja si¢ zajgcia kot
komputerowych i informatycznych,

- uczniowie wszystkich typow szkot brali udziat w konkursach informatycznych,

- w dalszym ciagu uzupehiano bazg szkot w zakresie wyposazenia w sprze¢t komputerowy —
w ramach programu ,Pracownie komputerowe dla szkot” z Europejskiego Funduszu
Spolecznego. Pracownie komputerowe otrzymata Szkota Podstawowa nr 11, Szkota
Podstawowa nr 17, Szkota Podstawowa nr 18, Gimnazjum nr 9 i Techniczne Zaktady
Naukowe, natomiast Szkota Podstawowa nr 31 pozyskata Internetowe Centrum Informacji
Multimedialnej; pozyskanie $rodkéow od Mittal Steel Poland S.A. (obecny Arcelor Mittal
Poland S.A.) na uruchomienie multimedialnej pracowni jezykowej w Zespole Szkot nr 4 oraz
pracowni brajlowskiej dla uczniow z uszkodzonym wzrokiem w Specjalnym Os$rodku
Szkolno — Wychowawczym dla Dzieci Stabo Widzacych 1 Niewidomych,



- przyznano dotacj¢ dla Fundacji Regionalnej Agencji Promocji Zatrudnienia w Dabrowie
Gorniczej w wysokosci 200.000,00 zt na organizacj¢ warsztatow informatycznych dla
uczniéow VI klas szkot podstawowych oraz III klas gimnazjow.

Kierunek 6
Rozw6j poradnictwa i doradztwa zawodowego w mieScie m.in. poprzez utworzenie
Szkolnego Osrodka Kariery.

- W Zespole Szkét Budowlanych od 1 stycznia 2004 r., a w Technicznych Zaktadach
Naukowych od 1 wrze$nia 2005 r. dzialaja Szkolne Os$rodki Kariery, w ramach ktérych
doradcy zawodowi pomagaja uczniom w wyborze dalszego kierunku ksztatcenia lub
uzyskaniu zatrudnienia, organizuja kursy przygotowujace do prowadzenia wtlasnej
dziatalnosci gospodarczej 1 ksztattujace umiejetno$¢ znalezienia si¢ absolwentow na rynku
pracy.

- Poradnictwo zawodowe i doradztwo zawodowe §wiadczone jest rowniez przez doradcow
zawodowych Powiatowego Urzedu Pracy w Dabrowie Gorniczej 1 ma na celu udzielanie
pomocy osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy w dokonaniu trafnej oceny
indywidualnych szans wuzyskania pracy 1 optymalnego wyboru kierunku rozwoju
zawodowego. Stuzy takze osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy w lepszym poznaniu
cech wlasnej osobowosci, zdobyciu wiedzy o mozliwych kierunkach rozwijania
indywidualnej kariery zawodowej, aby podejmowane lub planowane dziatania byly bardziej
celowe 1 zgodne z wytyczona droga samorealizacji oraz wlasciwie ,,zarzadzane”.

Zakres ushug poradnictwa i doradztwa zawodowego realizowany w 2007 r. przez doradcow
zawodowych Powiatowego Urzedu Pracy w Dabrowie Gérniczej obejmowat:

v’ porady w formie indywidualnej 1 grupowej dla o0sdéb  bezrobotnych

i poszukujacych pracy, ufatwiajace wybor zawodu, zmiang kwalifikacji, podjecie,
zmiang zatrudnienia lub samozatrudnienie, w ramach ktérych oferowana jest pomoc
w przygotowaniu profesjonalnych dokumentéw aplikacyjnych, omawiane sa zasady
uczestniczenia w rozmowach kwalifikacyjnych oraz sposoby radzenia sobie ze
stresem. W 2007 r. z porad doradcéw zawodowych skorzystalo 1379 0s6b
bezrobotnych i poszukujacych pracy. W ramach porad grupowych zorganizowano 41
spotkan, w ktorych udziat wzigto 358 o0sob. Spotkania te byly poswigcone w gtownej
mierze metodom 1 technikom aktywnego poszukiwania pracy. Z porad
indywidualnych skorzystato natomiast 1021 oséb.
Odbyty si¢ réwniez 3 dniowe warsztaty podsumowujace projekt ,,Makijaz zmian”
wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. W zajeciach
wzigto udzial 18 kobiet. Zajecia stuzyly poznaniu zasad poruszania si¢ po rynku pracy,
zdobyciu umiejetnosci  pozyskiwania informacji o wolnych miejscach pracy.
Na warsztatach poruszano takze zagadnienia dotyczace m.in. doskonalenia
umiejetnosci  autoprezentacji w  kontakcie z pracodawca, budowania wlasnego
wizerunku zawodowego, korzystania z nowoczesnych technik i metod poszukiwania
pracy.

v informacj¢ o zawodach, rynku pracy oraz mozliwosciach  szkolenia
1 ksztatcenia.

W 2007 r. informacji zawodowej udzielono 177 osobom bezrobotnym
1 poszukujacym pracy. Dodatkowo organizowane byly spotkania informacyjne dla
0soOb rejestrujacych si¢ w Powiatowym Urzgdzie Pracy po raz pierwszy. Celem
spotkan byto migdzy innymi zaznajomienie zainteresowanych z gtownymi formami



pomocy, jakie Powiatowy Urzad Pracy oferuje osobom bezrobotnym. W 2007r.
odbyty sig 94 spotkania, w ktorych udziat wzigty 984 osoby.
Ogoétem w 2007 r. informacji zawodowej udzielono 1161 osobom bezrobotnym
1 poszukujacym pracy.
Ponadto doradca wspotpracujac ze szkotami ponadgimnazjanymi z terenu miasta poprowadzit
spotkania informacyjne dla ucznidow. Celem spotkan bylo przekazanie uczestnikom
podstawowych informacji na temat zasad 1 mozliwosci wspotpracy z Powiatowym Urzedem
Pracy, aktualnej sytuacji na rynku pracy, dziatalnosci sieci EURES oraz siecit EURODESK.

Kierunek 7
Poprawa stanu technicznego placéwek oswiatowych i bezpieczenstwa uczniow poprzez
m.in. wprowadzenie programu termomodernizacji i modernizacji bazy oSwiatowej.

Kontynuacja wprowadzonego w Gminie Dabrowa Gornicza programu dziatan ekologicznych
przynosi pozytywne efekty zwiazane z ochrong srodowiska oraz daje wymierne oszczg¢dnosci
W zuzyciu energii, a takze poprawia bezpieczenstwo uczniow.

W  roku 2007 przeprowadzono i zakonczono termomodernizacj¢ [ Liceum
Ogolnoksztatcacego, II Liceum Ogdlnoksztalcacego oraz V Liceum Ogolnoksztatcacego.
W Gimnazjum Nr 4 przeprowadzono termomodernizacj¢ oraz wykonano remont basenu.

Wszystkie te obiekty maja docieplone S$ciany zewngtrzne, wymienione okna,
w wigkszosci sa roOwniez ocieplone stropodachy i zmodernizowane kottownie centralnego
ogrzewania. Wykonanie prac oparte bylo na audytach energetycznych, ktore okreslity
optymalne wydatkowanie $rodkdw pienigznych w stosunku do oszczednosci, jakie mozna
byto uzyska¢ z termomodernizacji. Umozliwito to réwniez otrzymanie dotacji oraz pozyczki
z Wojewoédzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach,
co w znacznym stopniu odciazyto budzet gminy.

W trakcie realizacji jest inwestycja pn.: ,,Adaptacja strychu na pracownie przedmiotowe wraz
z wymiang pokrycia dachu i likwidacja eternitu w Zespole Szkot Plastycznych”, a jej
zakonczenie jest przewidziane na miesiac pazdziernik 2008 r.

W listopadzie 2007 r. =zostala podpisana umowa na wykonanie zadania
pn.: ,,Zamontowanie windy dla oséb niepetnosprawnych — V Liceum Ogdlnoksztalcace”.

Kierunek 8
Rozwijanie i upowszechnianie nauki jezykow obcych ze szczegélnym uwzglednieniem
przedszkoli i szkol podstawowych.

- prowadzono innowacje jezykowe w I LO, II LO, III LO, IV LO, V LO polegajace na
zwigkszeniu liczby godzin jezykéw obceych,

- prowadzono klasy lingwistyczne z jgzykiem faciniskim w V LO,

- w szkotach podstawowych w ramach dotacji MEN realizowano nauczanie jezyka
angielskiego w kl. I1 II I etapu edukacyjnego, w II etapie edukacyjnym uczniowie ucza si¢
jezyka obcego w ilosci 8 godzin tygodniowo w trzyletnim okresie nauczania oraz drugiego
jezyka obcego realizowanego z godzin do dyspozycji dyrektora szkoty oraz godzin
przyznanych przez gming,

- w gimnazjach uczniowie uczyli si¢ jezyka obcego w wymiarze 3 godzin tygodniowo na
klasg, a ponadto z godzin do dyspozycji dyrektora oraz godzin przyznanych przez gming
prowadzone jest nauczanie drugiego jezyka obcego,



- uczniowie brali udzial w cyklicznych konkursach jezykowych: Konkurs Koled 1 Pastoratek
w Jezyku Obcym, Konkurs Piosenki Obcojezycznej, Przeglad Teatrzykéw Obcojgzycznych,
konkurs jezykowy POLIGLOTA,

- stworzono warunki do rozpoczgcia przez najmlodsze dzieci nauki jgzykow obcych
w przedszkolach (zajecia platne przez rodzicoOw) - nauka jezyka angielskiego.

Kierunek 9

Dazenie do umozliwienia uczniom niepelnosprawnym maksymalnego wykorzystania
potencjalnych zdolnosci i mozliwosci poprzez zapewnienie im optymalnych warunkow
ksztalcenia na wszystkich poziomach nauczania i likwidowanie barier pomiedzy
zdrowymi i niepelnosprawnymi.

- uczniowie niepelnosprawni maja mozliwos¢ ksztalcenia na wszystkich poziomach
nauczania: oddziaty integracyjne funkcjonuja w Przedszkolu nr 20 i 29, a ponadto 2 dwa
oddziaty przedszkolne prowadzone sa w Zespole Szkot Specjalnych nr 5,

- szkoly podstawowe specjalne funkcjonuja w Specjalnym Os$rodku Szkolno -
Wychowawczym dla Dzieci Stabo Widzacych i Niewidomych, Zespole Szkét Specjalnych
nr 5 1 Zespole Szkot Specjalnych nr 6, w Szkole Podstawowej nr 20 funkcjonuja oddziaty
integracyjne,

- gimnazja funkcjonuja w Specjalnym O$rodku Szkolno — Wychowawczym dla Dzieci Stabo
Widzacych i Niewidomych, Zespole Szkot Specjalnych nr 5 1 Zespole Szkoét Specjalnych nr
6; szkola zawodowa istnieje w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym dla Dzieci
Stabo Widzacych i Niewidomych i Zespole Szkét Specjalnych nr 6, ponadto w Zespole
Szkot Specjalnych nr 6 dla absolwentow gimnazjum funkcjonuje Szkota Specjalna
Przysposabiajaca do Pracy nr 1 - dla uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym i znacznym oraz niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi,

- liceum funkcjonuje w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym dla Dzieci Stabo
Widzacych 1 Niewidomych, ponadto w V LO dzialaja oddzialy integracyjne na poziomie
klas I —III.

Kierunek 10

Poprawienie zdolno$ci adaptacyjnych bezrobotnych mieszkancow miasta do warunkow
zmieniajacego si¢ rynku pracy poprzez zapewnienie im odpowiedniej oferty szkolen
i przekwalifikowan.

» Powiatowy Urzad Pracy

W 2007 roku na réznego rodzaju szkoleniach swoje kwalifikacje zawodowe podniosto 978
0sOb bezrobotnych i1 poszukujacych pracy (szkolenia grupowe i indywidualne).

Szkolenia grupowe adresowane byly przede wszystkim do bezrobotnych, ktérzy nie mieli
zadnych kwalifikacji, a rokowali szans¢ na uzyskanie zatrudnienia oraz tych, ktérych
kwalifikacje wymagaty uzupehienia badz poszerzenia.

W 2007 roku zrealizowano m.in. nastgpujace szkolenia grupowe: prawo jazdy kat. C, E/C, D,
spawanie, kierowca wozkoéw jezdniowych z napedem silnikowym, kasa fiskalna z obsluga
programu SUBIEKT, SEP- pomiary, ABC przedsigbiorczosci, profesjonalna obstuga firmy.

Ze szkolen indywidualnych skorzystali ci bezrobotni i poszukujacy pracy, ktorzy sami
wykazali si¢ inicjatywa w poszukiwaniu przysztego pracodawcy i mieli szanse zatrudnienia
z chwila nabycia okreslonych kwalifikacji. Wérdéd szkolen indywidualnych dominowaty
nastgpujace kierunki: kurs doksztalcajacy kierowcéw wykonujacych transport drogowy,



fryzjer, masaz, obstuga suwnic, pracownik ochrony oséb i mienia, prawo jazdy kat. C,
spawanie, operator koparko-tadowarki.

W 2007 roku Powiatowy Urzad Pracy realizowat wspodtfinansowane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego dwa projekty adresowane do oséb bezrobotnych, w ramach ktorych
jedna z form wsparcia byly wielomodutowe szkolenia zawodowe.

Projekt pod nazwa ,Pierwszy etat, czy pierwszy biznes?”, kierowany do bezrobotnej
mtodziezy do 25 roku zycia, zapewnit 96 uczestnikom udziat w szkoleniach zawodowych
takich jak: ABC przedsigbiorczosci, obstuga kas fiskalnych z obsluga komputera oraz
programu SUBIEKT, kierowca wozkéw jezdniowych z napedem silnikowym, prawo jazdy
kategorii C, spawanie, technolog robdt wykonczeniowych.

Drugi projekt pod nazwa ,,Metamorfozy” kierowany byl do oséb bezrobotnych powyzej
25 roku zycia, w tym dlugotrwale bezrobotnych. Dla 236 uczestnikow zorganizowano
nastepujace szkolenia zawodowe: ABC przedsigbiorczos$ci, kierowca wozkow jezdniowych
z napgdem silnikowym, obstuga kas fiskalnych z obsluga komputera oraz programu
SUBIEKT, pracownik hali magazynowej, nowoczesny sprzedawca z modutem bukieciarstwa,
prawo jazdy kategorii C.

W 2007 roku realizowane byly takze 2 projekty finansowane z Rezerwy Ministra. Pierwszy
z nich ,,Praca dla mlodych — dobry start” adresowany byt do grupy 40 oséb bezrobotnych
w wieku do 25 lat. Program obejmowat nast¢pujace dziatania:

- opracowanie Indywidualnych Planéw Dzialania dla 40 mlodych bezrobotnych, dzigki
ktérym przeprowadzona zostala diagnoza ich mozliwosci i1 preferencji zawodowych,
identyfikacja kluczowego z punktu widzenia atrakcyjno$ci na rynku pracy deficytu
umiejetnosci 1 kwalifikacji oraz opracowanie indywidualnej $ciezki rozwoju zawodowego.

- zorganizowanie szkolen dobranych zgodnie z indywidualng $ciezka rozwoju:

» zawodowych - dla grupy 30 os6b ukierunkowanych na aktywne poszukiwanie etatu
(przede wszystkim z wyksztalceniem podstawowym, gimnazjalnym i bez kwalifikacji
zawodowych),

* oraz ,,ABC Przedsigbiorczosci” - dla grupy 10 0sob nastawionych na rozwd] wilasnej
dziatalnos$ci gospodarczej i samozatrudnienie.

Pierwsza podgrupa wyposazona zostala w kwalifikacje zawodowe, ktére sa szczegdlnie
doceniane na lokalnym rynku pracy (np. w obszarze budownictwa, logistyki lub handlu).
Natomiast druga podgrupa zdobyta wiedz¢ i umiejgtnosci niezbgdne do prowadzenia wlasnej
firmy.

Drugi program , Inwestycje w kwalifikacje deficytowe na rynku pracy IKD” kierowany byt
do 40 o0so6b bezrobotnych, w tym 30 dlugotrwale bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Dabrowie Gorniczej. Program obejmowat nastgpujace
dziatania:

- organizacje¢ szkolen zawodowych dla grupy 30 oséb dilugotrwale pozostajacych bez
zatrudnienia, dzigki ktorym podniosty lub zdobyty one kwalifikacje zawodowe przede
wszystkim  w  obszarach zawodoéw deficytowych na lokalnym rynku pracy
(np. magazynier/operator wozka widlowego, kasjer/sprzedawca).

- organizacjg szkolenia ,,migkkiego” dla 30 absolwentéw szkolen zawodowych nastawionego
na kompleksowa i intensywna pomoc w uzyskaniu zatrudnienia poprzez opanowanie
nowoczesnych technik poszukiwania pracy, poprawg zdolnosci interpersonalnych oraz
wyzwolenie aktywnos$ci, motywacji i wiary we wiasne sity.

- stworzenie kompleksowych warunkéw do podjecia dziatalnosci gospodarczej dla 10 osob
bezrobotnych, gtownie mtodych, ktéore w samozatrudnieniu dostrzegaja szans¢ na aktywno$¢
zawodowa poprzez wyposazenie ich zardbwno w  wiedzg (szkolenie ,,ABC
Przedsigbiorczosci™), jak i $rodki finansowe (dotacje na podjgcie dziatalnosci gospodarcze;j),



ktore umozliwia im udzwignigcie cigzarOw finansowych zwiazanych z zalozeniem wtasne;j
firmy.

Szkolenia organizowane w 2007 roku przez Powiatowy Urzad Pracy przyniosty efekty
w postaci podje¢ pracy przez osoby bezrobotne. Efektywnos¢ zatrudnieniowa zrealizowanych
w 2007 roku szkolen wyniosta 44,8 %.

» Agencja Rozwoju Lokalnego S.A. w Sosnowcu dazy do ztagodzenia probleméw rynku
pracy poprzez nastgpujace formy dziatalnosci :

1. Biuro Posrednictwa Pracy i Doradztwa Zawodowego,

2. Ofrodek Szkolen Gospodarczych i Informatycznych

Ad.1 Biuro Posrednictwa Pracy i Doradztwa Zawodowego

Biuro dziata w oparciu o Certyfikat Ministerstwa Pracy i1 Polityki Spotecznej jako agencja
posrednictwa pracy. Realizujac swoje zadania Biuro $cisle wspolpracuje z Powiatowymi
Urzgdami Pracy, w tym z Urzedem Pracy w Dabrowie Gorniczej, z ktorym jest zawarta
bezterminowa umowa, majaca na celu podejmowanie wspolnych dzialan w obrgbie rynku

pracy.

Biuro oferuje :

1. Uslugi w zakresie posrednictwa pracy

W 2007r. zarejestrowalo si¢ 220 oséb poszukujacych pracy, w tym 18 os6b z Dabrowy
Gorniczej. Pozyskano 240 ofert pracy z 48 firm, 107 oséb otrzymato zatrudnienie, w tym
8 0s6b z Dabrowy Goérniczej.

2. Szkolenia, doradztwo grupowe — metody i techniki poszukiwania pracy,
przedsiebiorczosé

W ramach doradztwa zawodowego grupowego organizowane s3 warsztaty z osobami
bezrobotnymi oraz mtodzieza szkolna. Szczego6lny nacisk ktadziony jest na prace z mtodzieza
konczaca szkoly, gdzie prowadzone sa grupowe warsztaty, majace na celu zapoznanie ich
z technika 1 metodyka poszukiwania pracy oraz autoprezentacji, a takze z okre$leniem
kierunku dalszego ksztalcenia, ktore zwigksza prawdopodobienstwo znalezienia pracy po
skonczeniu nauki. W 2007 r. z tej formy pomocy skorzystalo 150 0s6b z Dabrowy Gornicze;.
W ramach doradztwa grupowego Biuro zajmuje si¢ promocja samozatrudnienia, jako jedna
z form aktywno$ci zawodowej. Dla oséb dorostych prowadzone sa szkolenia z zakresu
motywacji podejmowania decyzji o samozatrudnieniu. Z Dabrowy Gorniczej bralo udziat
w szkoleniach 14 osob. Podobne szkolenia sa kierowane do mlodziezy szkolnej w czasie
zaje¢ lekcyjnych; przeprowadzono zajecia w 4 klasach konczacych nauke w szkolach
srednich (w zajeciach wzigto udziat okoto 190 ucznidéw z terenu Dabrowy Gorniczej).

3. Doradztwo zawodowe indywidualne — metody i techniki poszukiwania pracy,
przedsiebiorczosé

W ramach zawodowego doradztwa indywidualnego Biuro zajmuje si¢: doradztwem dla osob
rozpoczynajacych pierwsza pracg, poszukujacych pracy oraz zmieniajacych prace,
popularyzacja idei samozatrudnienia wsrdd aktualnych 1 przyszlych bezrobotnych,
poradnictwem z zakresu przygotowania planu wlasnego przedsigwzigcia, ocena predyspozycji
kandydatow do prowadzenia wtasnej dziatalnos$ci.

W ramach doradztwa przekazywane sa informacje o programach specjalnych
(ogoélnopolskich, lokalnych, unijnych) oraz informacja o zawodach, mozliwos$ciach
doksztatcania w zawodzie i1 przekwalifikowaniach wynikajacych z potrzeb rynku pracy.
Z tych form pomocy skorzystato 16 osob.



Ad. 2 Osrodek Szkolen Gospodarczych i Informatycznych

Dziatajacy w ramach Agencji Os$rodek Szkolen Gospodarczych 1 Informatycznych
posiada status niepublicznej placéwki ksztatcenia. Celem Osrodka jest ksztalcenie osob
dorostych i mtlodziezy w celu podnoszenia lub zdobywania zawodowych kwalifikacji
w zakresie:

- przygotowania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wilasny rachunek,

- zastosowania informatyki w praktyce,

- podstaw uzytkowania komputera i grafiki komputerowe;j,

- szkolen z zakresu zarzadzania - kierowanych do MSP,

- innych szkolen dostosowanych do zapotrzebowania rynku pracy w Regionie.

W 2007 r. Osrodek Szkolen przeszkolit okoto 700 oséb m.in. w zakresie:

- obstugi klienta w firmie, mini studio reklamowe, strategia eksportowa, nowelizacja prawa
zamoOwien publicznych, grafika komputerowa, asystentka osob starszych, kadry, ptace, ZUS,
ABC przedsigbiorczos$ci, zaktadanie i prowadzenie sklepu internetowego

- w tym 470 uczniow klas maturalnych w ramach szkolenia ,,Przedsigbiorczos$¢, metody
i techniki poszukiwania pracy, autoprezentacja”.

Szczegdlnym zainteresowaniem w ostatnim roku cieszyly si¢ szkolenia grafiki komputerowe;j
organizowane dla osob chcacych podja¢ dzialalno$¢ gospodarcza zwiazana z tzw. mata
poligrafia oraz kursy opiekundw osob starszych i niepetnosprawnych.

W ramach projektu dofinansowanego z Dziatania 1.1.2. SPO WKP ,,Wsparcie instytucji
otoczenia biznesu oraz sieci instytucji wsparcia biznesu” nastapila wymiana doswiadczen
za posrednictwem systemu wideokonferencyjnego.

Szkolenia, warsztaty, doradztwo wynika z zdiagnozowanych problemow, z jakimi spotykaja
si¢ w swej pracy beneficjenci ostateczni projektu. W ramach projektu, realizowane sa
nastgpujace dziatania: edukacyjne - szkolenia, warsztaty dla instytucji szkoleniowych i PUP
(pracownikow), doradcze — wypracowanie strategii dziatan instytucji szkoleniowych.

» Regionalna Agencja Promocji Zatrudnienia

Celem dzialania Centrum Wspierania Przedsigbiorczosci Regionalnej Agencji Promocji
Zatrudnienia Sp. z 0.0. w 2007 roku byla aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych oraz
tagodzenie skutkoéw spotecznych restrukturyzacji przemystu. Realizacja wyzej wymienionego
celu zajmowaly si¢ dwie jednostki dziatajace w ramach CWP prowadzace dzialalno$¢
edukacyjna, szkoleniowa, doradcza: Osrodek Ustug Szkoleniowych oraz Biuro Posrednictwa
Pracy.

W roku 2007 Osrodek Ustug Szkoleniowych prowadzil dzialalno$¢ edukacyjna przy
wykorzystaniu nowoczesnego zaplecza komputerowego i zaplecza do prowadzenia kurséw
zawodowych. Ogotem przeszkolono na réznego rodzaju 99 kursach 1963 osoby, w tym na 19
kursach 301 osob bezrobotnych skierowanych z Powiatowego Urzedu Pracy w Dabrowie
Gorniczej 1 Sosnowcu oraz indywidualne osoby bezrobotne pragnace podnie$¢ lub zmieni¢
swoje kwalifikacje zawodowe.

Zakres realizowanych kursow:

- Powiatowy Urzad Pracy: kierowca wozkow jezdniowych, obstuga hurtowni i magazynu,
obstuga komputera + wozki jezdniowe, ABC przedsigbiorczosci, operator obrabiarek
sterowanych numerycznie, obstuga suwnic sterowanych z kabiny i SEP,

- Inni klienci - komputerowe programy uzytkowe z obstuga kasy fiskalnej, podstawy
ksiggowosci z obstuga programow Platnik i Symfonia FK, kierownik wycieczek szkolnych,
obstuga suwnic kat. IS 1 IIS, BHP, obstuga dZwigu towarowego z obstuga, obstuga kasy
fiskalnej 1 kierowca wozkow jezdniowych,



Biuro Posrednictwa Pracy Regionalnej Agencji Promocji Zatrudnienia Sp. z 0.0. prowadzi
rejestracje 0sob bezrobotnych oraz poszukujacych pracy oraz dokonuje doboru pracownikow
w odpowiedzi na zapotrzebowanie pracodawcy na obsade konkretnego stanowiska. W BPP
w 2007 zarejestrowato si¢ 1638 osdb, w tym 1125 mezczyzn 1 513 kobiet. Liczba o0sob, ktore
podjety prace za posrednictwem biura wyniosta ogotem 353 osob, w tym 329 mezczyzn
1 24 kobiet. Ponadto podczas Targéw Pracy biuro przedstawia swoje oferty i zbiera
informacje od 0so6b bezrobotnych w zakresie ich potrzeb.

Biuro nawiazalo takze kontakt z licznymi firmami i instytucjami po$rednictwa pracy za
granica w celu $wiadczenia ustugi posrednictwa pracy za granica.

W 2007 roku z 5 firmami podpisano umowy o wspotpracy. Z wszystkimi instytucjami
posrednictwa pracy nadal trwa wspolpraca. Na podstawie uméw podpisanych z ww. firmami,
zatrudnionych zostalo 45 osob. Ustuga doradztwa zawodowego kierowana byta do osob
indywidualnie zglaszajacych si¢ do agencji. Z ustugi tej skorzystato 10 0sob.

Regionalna Agencja Promocji Zatrudnienia Sp. z o0.0. w ramach Sektorowego Programu
Operacyjnego Rozw¢j Zasobow Ludzkich w 2007 roku realizowata projekt ,,Skazane na
sukces” - reintegracja zawodowa kobiet opuszczajacych zaktady karne”. Celem projektu byto
zdobycie kwalifikacji zawodowych oraz podniesienie statusu zawodowego i spolecznego
kobiet opuszczajacych zaktady karne. Projekt skierowany byl do 60 kobiet przebywajacych
w zakladzie karnym, o niskich i zdezaktualizowanych kwalifikacjach powracajacych na rynek
pracy. W jego rezultacie w oferowanych kursach i treningach wzig¢lo udziat 59 kobiet,
z czego 40 - ukonczylto pelny cykl szkoleniowy.

Fundacja Regionalnej Agencji Promocji Zatrudnienia realizujac w/w priorytet skupia si¢ na
przedsigwzigciach polegajacych przede wszystkim na wspieraniu osdb pozostajacych bez
pracy poprzez organizacje szkolen i kurséw doksztalcajacych i doskonalacych, tworzeniu
rownych szans dla szkolenia zawodowego wszystkich grup wiekowych, pomocy ludziom
miodym w wej$ciu i zaistnieniu na konkurencyjnym i trudnym wspolczesnym rynku pracy.
Do takich inicjatyw naleza migdzy innymi nastgpujace projekty finansowane lub
wspotfinansowane z funduszy strukturalnych, realizowane przez Fundacje RAPZ w 2007
roku:

- Projekt: ,,Integracja i reintegracja zawodowa kobiet” realizowany w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego Rozw¢j Zasoboéw Ludzkich dziatanie 1.6, ktérego celem jest
udzielanie wielostronnego wsparcia kobietom na rynku pracy, prowadzace do wzrostu stopy
zatrudnienia kobiet i podniesienia ich statusu zawodowego 1 spotecznego. Projekt skierowany
byt do 50 bezrobotnych kobiet, znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy.
Realizacja projektu zostata przewidziana na dzien 31.01.2008 r. Wszystkie jego najwazniejsze
rezultaty, takie jak: stworzenie nowych miejsc pracy, jednorazowe dofinansowanie na
rozpoczgeie dziatalno$ci gospodarczej, przygotowanie zawodowe Ww miejscu pracy,
zwigkszenie motywacji do aktywnego dzialania i mobilno$ci zawodowej na rynku pracy,
podniesienie poziomu samooceny grupy docelowej zostaty osiagnigte.

Ponadto Fundacja RAPZ zorganizowala nastepujace szkolenia dla oso6b bezrobotnych na
zlecenie Powiatowego Urzgdu Pracy w Dabrowie Gorniczej:

- Komputerowy pakiet biurowy,

- Pracownik hali magazynowe;j,

- Gospodarka magazynowa z elementami logistyki,

Od stycznia 2007 r. w ramach Fundacji RAPZ, w Dabrowie Gorniczej dziala Centrum
Informacji bedace kontynuacja Gminnego Centrum Informacji. Z jego uslug moga korzystac¢
wszystkie osoby bezrobotne lub poszukujace pracy zarejestrowane w Powiatowym Urzegdzie
Pracy, uczniowie, studenci oraz absolwenci szkol ponadigmazjalnych i uczelni wyzszych.
Centrum zapewnia bezplatny dostgp do: Internetu, katalogu danych teleadresowych instytucji
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zajmujacych si¢ posrednictwem pracy, przekwalifikowaniami i szkoleniami zawodowym na
terenie Zaglebia Dabrowskiego oraz ofert pracy.

Kazda osoba zglaszajaca si¢ do Centrum moze liczy¢ na fachowa pomoc w profesjonalnym
przygotowaniu dokumentow aplikacyjnych o pracg, ma mozliwo$¢ ich wydrukowania oraz
przestania za pomoca poczty elektronicznej oraz uzyskania informacji na temat zakladania
wtlasnej dzialalno$ci gospodarczej i Zzrodet jej finansowania.

Obstuge Centrum sprawuja pracownicy FRAPZ oraz wolontariusze. W roku 2007 Centrum
odwiedzito 257 o0sob.

W dziatajacym przy Fundacji RAPZ Biurze Posrednictwa Pracy, w 2007 roku zarejestrowato
si¢ 1092 os6b w tym 751 megzczyzn 1 341 kobiet. Liczba osob, ktére podjety w 2007 roku
prace za posrednictwem Biura wyniosta ogétem 152 osoby, w tym 132 me¢zczyzn i 20 kobiet.
Biuro Posrednictwa Pracy FRAPZ nawiazato takze kontakt z licznymi firmami 1 instytucjami
posrednictwa pracy za granica w celu $wiadczenia ustugi posrednictwa pracy za granica.

Z ushugi poradnictwa zawodowego prowadzonego przez Fundacje¢ RAPZ skorzystato w 2007
roku 99 0s6b, w tym 29 kobiet, gldéwnie w ramach prowadzonego Centrum Informacji.
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Priorytet strategiczny nr 2
ZWIEKSZENIE EFEKTYWNOSCI DZIALAN NA RZECZ POPRAWY
SRODOWISKA NATURALNEGO ORAZ REWITALIZACJI OBSZAROW
ZDEGRADOWANYCH.

Cel strategiczny 2

Osiagnigcie poprawy jakosci Srodowiska poprzez systemowe oddzialywanie na redukcje
zanieczyszczenia powietrza, wody oraz zagrozen zwigzanych z gromadzeniem
i utylizacja odpadow.

Kierunek 1
Konsekwentne ograniczanie emisji pylowej i gazowej w tym niskiej emisji.

Wydziat Ekologii i Rolnictwa w roku 2007 realizowat program dofinansowania z PFOSiGW
dla najemcow i wilascicieli mieszkan w budownictwie wielorodzinnym i jednorodzinnym
z tytulu zmiany systemu ogrzewania mieszkan z weglowego na proekologiczny.

W roku 2007 na podstawie przyjetego Uchwata Rady Miejskiej ,,Regulaminu udzielania
dofinansowania z PFOSiGW w 2007 roku dla najemcéw i wlascicieli mieszkan
w budownictwie wielorodzinnym i jednorodzinnym, zmieniajacym system ogrzewania
mieszkan z weglowego na proekologiczny w gminie Dabrowa Gornicza” udzielono 147
dofinansowan na taczng kwotg 217 404,00 zt.

Efektem podejmowanych przedsigwzigc€ jest ograniczenie emisji substancji pytowo-gazowych
do powietrza. Zadanie jest realizowane od roku 1998. Lacznie do konca 2007 roku udzielono
1103 dofinansowan na taczng kwote 1 425 801,00 zt.

Kierunek 2

Minimalizacja i eliminacja zagrozen wynikajacych z gospodarowania odpadami poprzez
systemowe porzadkowanie gospodarki odpadami komunalnymi ze szczegélnym
uwzglednieniem ich selektywnej zbiorki.

System gospodarki odpadami komunalnymi w Dabrowie Goérniczej jest systemem
kompleksowym i obejmuje wszystkie aspekty gospodarki odpadami, t;.

- wywoz odpadow komunalnych

Prowadzony jest w zaleznosci od typu zabudowy. Odbidr i transport odpadéw komunalnych
prowadzony jest przez firmy posiadajace zezwolenie Prezydenta Miasta na odbior odpadow,
wydawane w trybie ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach oraz zezwolenie na
prowadzenie dziatalnosci A4 zakresie transportu odpadow, wydawane
w trybie ustawy o odpadach.

- selektywna zbiorke odpadéw komunalnych

W 2007r. Gmina Dabrowa Gornicza w dalszym ciagu prowadzila selektywna zbiorke
odpadow komunalnych z terenéw zabudowy wysokiej i niskiej. Zbiorke realizowat Miejski
Zaktad Przetwarzania Odpadéw Komunalnych Lipowka II w Dabrowie Gornicze;j.
Selektywna zbiorka obejmowata 4 rodzaje odpadow tj. szkto, tworzywa sztuczne, makulatura
1 metal przy wykorzystaniu metody workowej w zabudowie niskiej. Mieszkancy
poszczegolnych dzielnic otrzymywali 4 rodzaje workéw dobranych kolorystycznie dla
kazdego wyselekcjonowanego rodzaju odpadow, tj:

kolor zielony — szkto kolor niebieski — makulatura

kolor czerwony — metal kolor zotty — plastik
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Natomiast w zabudowie wysokiej, tj. wielorodzinnej wprowadzenie selektywnej zbiorki
polegalo na ustawieniu w 105 miejscach, uzgodnionych ze spétdzielniami mieszkaniowymi
1 administratorami budynkéw, zestawu konteneréw, tj. pojemnika typu igloo w kolorze
zielonym przeznaczonego do gromadzenia szkla oraz pojemnika typu siatkowego
do gromadzenia tworzyw sztucznych. W 2007r. Gmina Dabrowa Gornicza posiadata 207
sztuk pojemnikéw do selektywnej zbidrki odpadow (105 do gromadzenia tworzyw
sztucznych 1 102 do gromadzenia szkta). Ponadto na terenie miasta prowadzona byla
selektywna zbiorka odpadow w 14 wybranych placowkach oswiatowych, gdzie zbierane byly
odpady szklane 1 plastik. W roku 2007r. w wyniku selektywnej zbidrki odpadow przyjeto
do MZPOK Lipdéwka II nastgpujace ilosci odpadow.
- zabudowa niska:
150.106- zmieszane odpady opakowaniowe

Rok 2005- przyjeto 340,48 Mg

Rok 2006- przyjeto 918,50 Mg

Rok 2007- przyjeto 896,44 Mg
- zabudowa wysoka:
150.102- opakowania z tworzyw sztucznych

Rok 2005- przyjeto 0,00 Mg

Rok 2006- przyjeto 36,86 Mg

Rok 2007- przyjeto zebrano 73,72 Mg
150.107- opakowania ze szkta

Rok 2005- przyjeto zebrano 0,00 Mg

Rok 2006- przyjeto zebrano 93,60 Mg

Rok 2007- przyjeto zebrano 148,06 Mg

Gmina przystapita w 2007r. do realizacji projektu pn. ,,Rozwoj selektywnej zbiorki odpadow
na terenie gmin Dabrowa Gornicza, Siewierz i Stawkow” w ramach Programu Rozwoju
Subregionu Centralnego — §$ciezka pozakonkursowa Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Slaskiego na lata 2007-2013 (Gminy ubiegaja si¢ o $rodki z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w wysokosci 2 milionéw euro przy wkladzie wlasnym
w kwocie 352 941.18 Euro).

W ramach finansowania tego przedsigwzigcia przewiduje si¢ realizacj¢ nastgpujacych zadan
dla Gminy Dabrowa Gornicza:

- zakup 10.500 kompletow workéw do selektywnej zbiorki odpadéw z niskiej
zabudowy wraz ze stojakami na worki,

- zakup 693 nowych kontenerow do zbiodrki szkta, plastiku oraz makulatury w wysokiej
zabudowie. W ramach tego zostanie zorganizowanych 195 nowych punktéw zbiorki,
oprocz istniejacych dzi§ 105 miejsc. Lacznie wige segregowane odpady z plastiku,
szkla oraz makulatury mozna bedzie wrzuca¢ do odpowiednich pojemnikow w 300
punktach zorganizowanych na terenie miasta

- przeprowadzenie 9 akcji promocyjnych

- rozprowadzenie 30.000 szt. materiatdw promujacych segregacj¢ S$mieci wsrod
mieszkancow

- budowe 4 Gminnych Centrow Zbiorki Odpadow (GCZO) oraz 1 Gminnego Punktu
Zbidrki Odpadow Niebezpiecznych (GPZON). Lokalizacja GPZON obejmuje teren
MZPOK ,.Lipowka II”.

- zbiorka i transport odpadéw niebezpiecznych
W 2007r. prowadzona byla objazdowa zbiérka odpadéw niebezpiecznych zgodnie
ze sporzadzonym harmonogramem za pomoca przystosowanego do tego celu
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specjalistycznego pojazdu. Zbiorke realizowal Miejski Zaktad Przetwarzania Odpadow
Komunalnych ,,Lipéwka II” w Dabrowie Goérniczej. Program obejmowal zbidrke takich
odpadéw jak: opakowania po lekach, przeterminowane leki, opakowania po detergentach
1 substancjach chemicznych, baterie oraz sprzgt elektryczny i elektroniczny, szklo z lamp
kineskopowych 1 inne szkto aktywne oraz swietlowki i lampy rtgciowe i zuzyte akumulatory.

W 2007r. mieszkancy Dabrowy Goérniczej przekazali MZPOK LIPOWKA 1II 3,38 Mg
odpaddéw niebezpiecznych.

- zbiorka odpadow wielkogabarytowych
W okresie od 19.11.2007r. do 07.12.2007r. na terenie Gminy Dabrowa Goérnicza zostata
przeprowadzona zbidrka odpadéw wielkogabarytowych (np. meble, pralki, tv). W jej wyniku
zebrano odpady o tacznej objetosci 460 m’.

Kierunek 3

Ochrona wéd powierzchniowych i podziemnych poprzez kompleksowe uporzadkowanie
gospodarki wodno — Sciekowej w gminie, w tym rozbudowa systemu kanalizacji systemu
oczyszczalni przydomowych.

Wydziat Ekologii i1 Rolnictwa w roku 2007 realizowal system dofinansowan
z PFOSiGW dla o0s6b fizycznych, ktore wybudowaty przydomowe oczyszczalnie $ciekow.

W 2007 roku na podstawie przyjetego Uchwala Rady Miejskiej ,,Regulaminu przyznawania
dofinansowania z PFOSiGW w 2007 r. dla oséb fizycznych, ktore wybudowaty przydomowa
oczyszczalnig §ciekow” udzielono 11 dofinansowan na taczna kwote 30.472,75 zt.

Zadanie jest realizowane od roku 1997. Lacznie do 2007 roku udzielono 128 dofinansowan na
taczna kwotg 276.910,33 zi.

W Dabrowie Gorniczej realizowane jest przedsigwzigcie pn. ,,Uporzadkowanie gospodarki
wodno — S$ciekowej w gminie Dabrowa Gornicza” (z uwagi na ogromny zakres
przedsigwzigcie zostato podzielone na kilka zadan).

Zadanie I obejmujace:

- budowe ttoczni w rejonie istniejacej Grupowej Oczyszczalni Sciekow,

- budowe rurociagu ttocznego z w/w ttoczni,

- infrastruktur¢ wod.- kan. na trasie rurociagu ttocznego,

- budowe kanalizacji sanitarnej w ul. Orkana,

- budowg kanalizacji deszczowej w ul. Zwycigstwa,

W roku 2007 trwaly prace projektowe, zlecone w roku poprzednim, jak rdwniez uzgodnienia
dotyczace budowy tloczni w rejonie istniejacej Grupowej Oczyszczalni Sciekow
w Strzemieszycach oraz rurociagu ttocznego od ulicy Szalasowizna, w kierunku ulicy
Katowickiej do ulicy Morcinka.

Uzyskano decyzje o srodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacjg:

1/ kanalizacji deszczowej w ul. Zwycigstwa,

2/ ttoczni w Strzemieszycach, rurociagu tlocznego do kanalu odciazajacego dzielnice
Gotonodg w rejonie skrzyzowania ul. Pitsudskiego z ul. Morcinka,

ZYozono wniosek o wydanie decyzji o pozwoleniu na budowg.

Zadanie II - obejmujace:

- modernizacj¢ pompowni ,,Tworzen” + rurociag ttoczny z pompowni,

- budowe infrastruktury wodno— kanalizacyjna w ul. Rozdzienskiego i ul. Pilsudskiego
od wylotu kolektora tlocznego,

14



- budowe¢ pompowni przy ul. Zaplecze,

- budowe¢ nowego grawitacyjnego kolektora sanitarnego od wylotu rurociagu ttocznego
z pompowni ,,Zabkowice” do pompowni sciekow ,,Piekto”,

- budowe pompowni w dz. Pieklo ul. Zaktadowa,

- budowg infrastruktury wod. — kan. w Antoniowie,

Zadanie jest w trakcie opracowan projektowych i uzgodnien. Uzyskano w 2007r. decyzje
o srodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacjg:

1. kanalizacji wraz z pompowniami w dzielnicy Pieklo i Antoniow

2. kanalizacji w ul. Pitsudskiego, Tworzen, Rozdzienskiego, Zaplecze, Gwardii Ludowe;j

Zadanie III — obejmujace:
- budowg kanalizacji w dzielnicach: tgknice, Dziewiaty, Trzydziesty, Korzeniec,

Projekty budowlane i1 wykonawcze zostaly zlecone po przeprowadzonym przetargu
nieograniczonym, konsorcjum MGGP - Taméw 1 DHV - Warszawa, umowa
nr ZP/123/ WIU/ 07 z dnia 04.10.07r. Od m-ca pazdziernika 2007r. trwaja intensywne prace
projektowe 1 uzgodnienia z PWiK, ENION, PKP, z Wydzialem Komunikacji
1 Drogownictwa Urzedu Miejskiego. Przeprowadzane sa konsultacje z mieszkancami
kanalizowanych dzielnic. Termin wykonania umowy — 30.06.2008r.

Zadanie IV — obejmujace:

- budowg infrastruktury wodno — kanalizacyjnej w dz. Strzemieszyce Wielkie.

W dniu 25.07.2007 r. podpisana zostata umowa nr ZP/67/WIU/07 pomigdzy Gmina
a Jednostka Projektowa (PRO-ARCH Dabrowa Gornicza) na wykonanie dokumentacji
projektowej dla budowy infrastruktury wodno — kanalizacyjnej w dzielnicy Strzemieszyce
Wielkie - w zakresie okreslonym w Studium Wykonalnosci. Trwaja konsultacje spoteczne,
promowanie projektu wsréd mieszkancow kanalizowanej czgSci Strzemieszyc oraz
prowadzone sa uzgodnienia z PWiK 1 WKD Urzgedu Miejskiego. Termin wykonania
projektow wraz z uzyskaniem decyzji o pozwoleniu na budowg — 30.06.2008r.

Zadanie V — obejmujace:
- budowg kanalizacji i wodociagow w dzielnicy Zabkowice.
Po przeprowadzonym przetargu nieograniczonym podpisano w dniu 11.10.07r. umoweg
nr ZP/124/WIU/07 na wykonanie projektow budowlanych i wykonawczych. Rozpoczgto
prace projektowe zgodnie z harmonogramem rzeczowo-finansowym do umowy. Trwaja na
biezaco uzgodnienia z PWiK i1 z Wydzialem Komunikacji i Drogownictwa Urzgdu
Miejskiego, dotyczace warunkow do projektowania. Termin wykonania umowy -
30.06.2008r.
— W roku 2007 PWiK wykonato:

e przebudowg w rejonie ul. Tysiaclecia kanalizacji sanitarnej: @ 400 mm PE —

dt. 460mb, @ 400 mm PVC — dt. 93mb, © 200 mm PVC — di. 14mb,

e wymiang sieci kanalizacyjnej w ulicach Jaskrow i Bratkow - @ 225 mm PE —
dh. 640,35mb,
przebudowg kanalizacji w ulicy 1-go Maja - @ 200 mm PE — dt. 60mb,
odcinek kanalizacji w ul. Sienkiewicza - @ 200 mm PVC — dt. 25mb,
przebudowe kanalizacji w ulicy Topolowej @ 300 mm PVC —dt. 10mb,
wymiang kanalizacji w ulicy Mickiewicza @ 250 mm PVC —dt. 70mb,
Laczna dtugo$¢ przebudowanej sieci wynosi: 1372,35 mb,
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Na zlecenie Urzedu Miejskiego w ramach umowy eksploatacyjnej, na kanalizacji deszczowe;]
zrealizowano:
e przebudowe kolektora w Alei Zaglebia Dabrowskiego @ 500 mm PVC -
dl. 46 mb oraz @ 500 mm PE — dl. 20 mb,
e wymiang kanalizacji deszczowej w ul. Wojska Polskiego @ 400 mm PE
- dt. 85mb,
Laczna dlugos$¢ przebudowanej sieci wynosi: 151 mb.

- Urzad Miejski — Wydzial Inwestycji Miejskich w 2007r.:

e zakonczyl budowe¢ kanalizacji rozdzielczej w dzielnicy Dziewiaty —
ulice: Dlugosza, Adamskiego, Konopnickiej, Wspolna, Kasprowicza i Asnyka,
o facznej dlugosci - 3155,69 mb,

e zrealizowat budowe kanalizacji deszczowej w ul. Zuchow z wlaczeniem
do potoku Babia Lawa, o tacznej dtugosci — 493,75 mb,

e zakonczyl budowe kanalizacji sanitarnej oraz deszczowej w  dzielnicy
Strzemieszyce — ulice: Zrodlana, Hetmanska, Zielna, Studzienna, Sosnowa
o0 facznej dtugosci - 4001 mb,

Urzad Miejski ponadto opracowat projekty budowlano — wykonawcze na :
e budowg kanalizacji sanitarnej 1 deszczowe] w rejonie skrzyzowania ulic Cupiala
1 Narodowej;
e budowg wodociagu, kanalizacji sanitarnej oraz deszczowej w ulicy Cupiala/
Wspdlnej;

Kontynuowana jest stala wspolpraca z projektantami przy realizacji dokumentacji na budowg
sieci wod—kan. w ramach zadania: ,,Uporzadkowanie gospodarki wodno-$ciekowej w Gminie
Dabrowa Goérnicza.”
Aktualnie projektami objete sa nastepujace etapy :
e trzy systemy przesylu Sciekdw (rurociag grawitacyjny, cisnieniowy oraz ttocznie)
z rejonu Strzemieszyc, Piekta i Tworznia,
e budowa sieci kanalizacji sanitarnej oraz deszczowej wraz z przebudowa
istniejacych sieci wodociagowych w dzielnicach: Strzemieszyce, Antoniow,
Dziewiaty, Trzydziesty, Korzeniec, L.¢knice, Gotondg oraz Zabkowice,

Kierunek 4
Intensyfikacja dzialan zwiazanych z ochrong przyrody, ze szczegélnym uwzglednieniem
obszarow objetych ochrong i terenéw o wysokich walorach przyrodniczych.

Wydziat Ekologii i Rolnictwa w roku 2007 w celu objgcia ochrona prawna cennych
przyrodniczo miejsc w gminie zlecit do opracowania nastepujace dokumenty:

- ,,0golna waloryzacje przyrodnicza Dabrowy Gorniczej”, ktdra stanowi aktualizacj¢ ogolnej
waloryzacji przyrodniczej Dabrowy Gorniczej”, opracowanej w 1994 roku,

- ,.Szczegdtowa waloryzacj¢ przyrodnicza obszarow o wysokiej warto$ci przyrodniczej,
potozonych nad zbiornikiem Kuznica Wargzynska, w granicach administracyjnych Dabrowy
Gorniczej”,

Ponadto Uchwata nr XV/217/07 Rady Miejskiej w Dabrowie Goérniczej z dnia 10.08.2007r.

ustanowiono pomnikami przyrody dwa drzewa z gatunku Aliant gruczotkowaty — Bozodrzew,
rosnace przy ul. Hallerczykow w Dabrowie Gornicze;.
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Zlecono réwniez wykonanie kompleksowych zabiegéw pielegnacyjnych na terenie zespotu
przyrodniczo-krajobrazowego ,,Wzgorze Gotonowskie” (skarpa) oraz wykonanie nowych
nasadzen drzew i krzewow ozdobnych, oraz wykonanie zabiegow pielegnacyjnych dwoch
drzew z gatunku Aliant gruczotkowaty — Bozodrzew, ustanowionych pomnikami przyrody.
Dodatkowo zlecono wykonanie i montaz tablic przeznaczonych do oznakowania stanowiska
lipiennika Loesela nad zbiornikiem KuZnica Wargzynska.

Kierunek 5
Zmniejszenie oddzialywania halasu komunikacyjnego w gminie.

Opracowano projekt budowlany i wykonawczy pn.: ,,Budowa ekranéw akustycznych
w ciagu drogi krajowej nr 94 w Dabrowie Gorniczej w rejonie ul. Puszkina oraz uzyskano
pozwolenie na budowe”.

W zwiazku z Dyrektywa 2002/49/WE Parlamentu Europejskiego 1 Rady z dnia 25.06.2002r.
odnoszacej si¢ do oceny i zarzadzania poziomem hatasu w $rodowisku trwaja prace
przygotowawcze do sporzadzenia mapy akustycznej miasta oraz planéw dziatan dla potrzeb
zarzadzania problemami hatasu i skutkami hatasu.

Kierunek 6
Podniesienie Swiadomosci ekologicznej mieszkancow oraz ksztaltowanie postaw
»przyjaznych srodowisku”.

Wydziat Ekologii i Rolnictwa w 2007r. realizowal powyzszy kierunek poprzez:

1. Dofinansowanie realizowanego przez Stowarzyszenie ,,Ziemia i My” zadania publicznego
w ramach dotacji dla organizacji pozarzadowych dla projektu edukacyjnego pn.: ,,Co zrobié¢
z odpadami — jeszcze jeden aspekt rozwoju zrdwnowazonego”.

2. Ogloszenie Konkursu pn: "Zywioty w oczach dzieci" Woda, Ogien, Powietrze, Ziemia.
Konkurs malarski adresowany do dzieci w wieku od 4 do 12 roku zZycia z terenu Dabrowy
Gorniczej. Konkurs cieszyt si¢ duzym zainteresowaniem, wptyngly 222 prace. Komisja
konkursowa oceniala prace w 3 kategoriach wiekowych. Nagrody wrgczono podczas
obchod6éw "Dnia Ziemi".

3. Ponadto Wydzial patronuje i organizuje inne masowe przedsigwzigcia ekologiczne dla
ucznidow dabrowskich szkot wzbogacajac w ten sposob ich wiedzg o srodowisku naturalnym
w kraju 1 regionie poprzez m.in.: Miejski Konkurs Wiedzy Ekologicznej, ,,Sprzatanie
Swiata”, grabienie opadtych lisci w ramach akcji ,,Pomézmy kasztanowcom”, Dzief Ziemi
wraz imprezami towarzyszacymi:

— wystawa prac konkursowych "Cztery zywioty",

— warsztaty ekologiczne pn. "Dotknij, powachaj, poznaj",

— akcja recyklingowa w ramach zadania "Posadz swoje drzewko", w ktorej za
przyniesione surowce wtorne mieszkancy otrzymywali drzewka, krzewy lub kwiaty
rabatowe (2575 sztuk).

Do akcji wlaczyli si¢ mieszkancy, ktérzy w ramach obchodéw "Dnia Ziemi" posprzatali

swoje dzielnice, w zamian otrzymali rosliny ozdobne do ich zazieleniania. Informacje

o prowadzonych przedsigwzigciach zamieszczane sa na stronie internetowej Urzedu oraz

publikowane sa w lokalnej prasie.
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Priorytet strategiczny nr 3
WZROST POTENCJALU WYTWORCZEGO MIASTA POPRZEZ ZWIEKSZENIE
INNOWACYJNOSCI I KONKURENCYJNOSCI GOSPODARKI W MIESCIE.

Cel strategiczny 3
Wspieranie dzialan majacych na celu rozwdj malych i Srednich przedsi¢biorstw poprzez
aktywizacj¢ lokalnych przedsi¢biorcow oraz przyciaganie potencjalnych inwestorow.

Kierunek 1

Tworzenie kompleksowego systemu wsparcia organizacyjnego i merytorycznego dla
rozwoju sektora malych i Srednich przedsigbiorstw jako sektora tworzacego nowe
miejsca pracy, ze szczegolnym uwzglednieniem aktywizacji sektora ushug jako sektora
alternatywnego dla dotychczasowych galezi gospodarczych w miescie.

W ramach realizacji w/w kierunku podj¢to nast¢pujace dziatania :

- podjeto Uchwate nr XVIII/252/2007 Rady Miejskiej w Dabrowie Goérniczej z dnia
28 wrzesnia 2007 roku w sprawie zwolnien z podatku od nieruchomosci udzielanych przez
miasto Dabrowa Gornicza w ramach regionalnej pomocy inwestycyjnej na wspieranie
nowych inwestycji, dla podmiotéw prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza na terenie miasta
Dabrowa Goérnicza.

Uchwala zostata opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego z dnia
15 pazdziernika 2007 roku, Nr 174, poz. 3243), natomiast weszla w zycie w dniu
30 pazdziernika 2007 roku.

Przez okres 3 miesigcy nie ztozono zadnych wnioskow w sprawie zglaszania przez
przedsigbiorcow zamiaru skorzystania ze zwolnienia z podatku od nieruchomos$ci na mocy
w/w uchwaty. Poniewaz jednak przedmiotowa uchwata ma charakter dtugoterminowy (bgdzie
obowiazywata do dnia 31 grudnia 2013 roku) — jej pozytywny wplyw bedzie z pewnoscia
widoczny w przysztosci.

- przygotowano wniosek do Ministerstwa Gospodarki o utworzenie Zaglebiowskiego
Regionalnego Parku Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej na czgsci (118 ha) obszaru
inwestycyjnego TUCZNAWA.

- prowadzono Internetowy Bank Informacji Gospodarczej na stronie Urzedu Miejskiego:
www.dabrowa-gornicza.pl .

Kazdy z dabrowskich przedsigbiorcow ma mozliwos¢ bezptatnego zamieszczenia wizytowki
swojej firmy, komunikatu o ofercie produkcyjnej, handlowej lub ustugowej, badz ogtoszenia
dotyczacego np. oczekiwanych partnerow gospodarczych, wynajmu lub sprzedazy
powierzchni biurowych, hal, terenow itp.

- Zarzadzeniem 335/07 Prezydenta Miasta Dabrowy Gorniczej powolano Dabrowska Radg
Biznesu. Rada jest dobrowolnym zrzeszeniem, przedsigbiorstw i dziata na terenie Dabrowy
Gorniczej we wspdlpracy z wladzami miasta. Swa dziatalno$¢ opiera na spolecznej pracy
zaangazowanych czltonkéw Rady. Rada jest uprawniona do wyrazania opinii oraz do
podejmowania inicjatyw dotyczacych rozwoju gospodarczego miasta oraz prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej i inwestycyjnej. Reprezentuje $rodowisko przedsigbiorcéw,
dziatajacych na terenie miasta Dabrowy Gorniczej oraz stanowi forum dyskusji nad
najwazniejszymi problemami gospodarczymi Dabrowy Goérniczej. Czlonkami Rady sa
przedstawiciele nastgpujacych przedsigbiorstw i instytucji : Huty Bankowej Sp. z o.0.,
Stalprofilu S.A., KSSE Podstrefy Sosnowiecko-Dabrowskiej, Regionalnej 1zby Gospodarczej
w Katowicach, Arcelor Mittal Poland SA, Zaglgbiowskiej 1zby Gospodarczej, PPUH Dolomit
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Kopalnia Zabkowice SA, PWiK Sp. z o0.0., URSA POLSKA Sp. z o0.0., HOBAS System
Polska Sp. z 0.0., EKOCEM Sp. z o0.0., IPS Grupy Serwisowej Sp. z 0.0., DFME DAMEL
SA, Koksowni Przyjazn Sp. z o0.0., Saint-Gobain Glass Polska Sp. z 0.0. oraz WADER &
WOZNIAK Sp. z 0.0.
W 2007 r. odbyly si¢ cztery spotkania Rady, podczas ktorych przekazywane byly do
konsultacji m.in. :

- Budzet miasta na 2007 r.,

- Wieloletni Program Inwestycyjny,

- Oferta inwestycyjna miasta na 2007 r.,

- Program promocji Dabrowy Gérniczej ,,Debowy Swiat”,

- Strategia Rozwoju Miasta Dabrowa Gornicza 2020,

- Studium zagospodarowania przestrzennego miasta,

Dyskutowano rowniez o potrzebie dostosowania kierunkow ksztalcenia ponadgimnazjalnego
do zmieniajacego si¢ rynku pracy oraz wzmocnieniu zwiazania lokalnych zaktadéw pracy
z dabrowskimi szkotami, a takze wzajemnej promocji. Dodatkowo odbyly si¢ dwa warsztaty
kojarzace pracodawcoéw z dyrektorami szkol ponagimnazjalnych. Efektem wspotpracy jest
m.in.:
- zaproponowanie uczniom szko6l gimnazjalnych w Dabrowie Gorniczej dwdch nowych
kierunkow ksztatcenia
- zorganizowana 12 lutego 2008 r. konferencja ,,Inwestujmy wspdlnie w kapitat ludzki.
Potrzeby 1 wyzwania wspotczesnego rynku pracy”
- przygotowywana na czerwiec 2008 r. publikacja prezentujaca rynek pracodawcow
w Dabrowie Gorniczej.

» Regionalna Agencja Promocji Zatrudnienia

RAPZ wspotpracuje z Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci oraz od 2005 r. posiada
akredytacj¢ do $wiadczenia ushug doradczych w ramach Sektorowego Programu
Operacyjnego Wzrost Konkurencyjno$ci Przedsigbiorstw dziatanie 2.1. RAPZ jest
uprawniona do realizacji uslug doradczych, dofinansowanych w 50% z Polskiej Agencji
Rozwoju Przedsigbiorczosci doradztwo w zakresie zasad prowadzenia przedsigbiorstwa na
terytorium Unii Europejskiej oraz doradztwo w zakresie jakos$ci. Zakres ten obejmuje m.in.:
analizy rynku, biznes plan inwestycji, studium wykonalno$ci inwestycji, ocena wplywu
inwestycji na $rodowisko, dokumentacja techniczna inwestycji, projektowanie, wdrazanie
i doskonalenie systemow zarzadzania jakoscia, zarzadzania S$rodowiskowego lub
bezpieczenstwem i higieng pracy.

W partnerstwie z firma Business Center 1 z Katowic Regionalna Agencja Promocji
Zatrudnienia realizuje projekt szkoleniowy ,,Akademia Zarzadzania i Handlu”, w ramach
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow Ludzkich, Dziatanie 2.3. Projekt
skierowany jest do pracownikéw i kadry zarzadzajacej sektora Matych i Srednich
Przedsigbiorstw (uczestnikami szkolen sa pracownicy sektora MSP kierowani na szkolenia
przez swoich pracodawcoéw oraz osoby samozatrudnione). Celem projektu jest doskonalenie
pracownikow i kadry zarzadzajacej z sektora matych i $rednich przedsigbiorstw.

Zarowno Regionalna Agencja Promocji Zatrudnienia Sp. z 0.0., jak 1 Fundacja Regionalnej
Agencji Promocji Zatrudnienia inicjuja i organizuja szereg przedsigwzie¢ wspierajacych mate
1 $rednie przedsigbiorstwa w regionie oraz polegajacych na §wiadczeniu ustug doradczych
i szkoleniowych, w szczegdlnosci dla osob pozostajacych bez pracy, jak rowniez dla uczniow
1 absolwentow szkot, studentow oraz prowadzacych badz zamierzajacych uruchomi¢ wtasna
dziatalnos$¢ gospodarcza.
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Realizowany jest projekt finansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w ramach umowy o wudzielenie wsparcia na prowadzenie Punktu
Konsultacyjnego Lokalnego w ramach dzialania 1.1.1. SPO WKP. Oferta Punktu
Konsultacyjnego skierowana jest do sektora MSP - mikroprzedsigbiorcow, matych i §rednich
przedsigbiorstw, majacych siedzibg na terenie RP.

Punkt Konsultacyjny $wiadczy bezplatne ustugi informacyjne obejmujace zagadnienia
zwiazane z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej oraz programami i formami wsparcia
MSP, w szczegdlnosci:

e 7 zakresu prawa, marketingu, finanséw, podatkow, itp.,

e na temat dostgpnych programoéw pomocy, finansowanych z budzetu panstwa,
programu Phare, funduszy strukturalnych, innych dost¢pnych na rynku oraz zasad
ubiegania si¢ o dotacje,

e o dostgpnej na rynku ofercie finansowania zewngtrznego przez banki (warunki
udzielenia kredytu/pozyczki, oprocentowanie, okres kredytowania, przeznaczenie,
rodzaje zabezpieczen) oraz inne instytucje finansowe — firmy leasingowe, fundusze
pozyczkowe, fundusze porgczen kredytowych, fundusze kapitatowe, itp.,

e na temat mozliwosci 1 zasad uzyskiwania bardziej ztozonych, wymagajacych
od specjalisty wigkszego zaangazowania czasowego, odptatnych (lub czg$ciowo
odptatnych) ustug dostgpnych w sieci osrodkéw KSU oraz ustug oferowanych przez
instytucje spoza sieci KSU.

Z ushug informacyjnych i doradczych w ramach Punktu Konsultacyjnego w 2007 r.
skorzystalo 221 przedsigbiorcow (MSP) oraz 22 inne osoby i podmioty (osoby
rozpoczynajace dziatalno$¢ gospodarcza, duze przedsigbiorstwa).

Kolejnym projektem realizowanym przez Fundacj¢ Regionalnej Agencji Promocji
Zatrudnienia w 2007 roku w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego dziatanie 2.5 byl projekt: ,,Aktywizacja gospodarcza w regionie. Wsparcie
rozwoju firm i przedsigbiorczosci”. Projekt adresowany byl do os6b chcacych rozpoczaé
dziatalno$¢ gospodarcza, w szczegdlnosci do oséb z zaktadow objetych restrukturyzacja oraz
zagrozonych utrata pracy, mlodziezy do 25 roku zycia, ktéra nie jest zarejestrowana jako
bezrobotna i 0s6b odchodzacych z rolnictwa.
W ramach ZPORR dziatanie 2.5 Fundacja RAPZ realizuje takze projekt: ,,Aktywizacja
1 rozw0j. Wsparcie inicjatyw gospodarczych w Zaglebiu”, adresowany do osob chcacych
rozpocza¢ dzialalno$¢ gospodarcza z rejonu Zaglgbia Dabrowskiego spehniajacych kryteria
programowe ZPORR 2.5., ktory obejmuje nast¢pujace formy wsparcia:
e ushlugi doradczo — szkoleniowe wspierajace rozpoczynanie i prowadzenie wlasnej
dziatalnos$ci gospodarczej, w ramach ktérych realizowane i opracowane beda:
1. ushlugi informacyjne z zakresu dzialalnosci gospodarczej
(elementy prawa, ekonomii, administracji itd.)
2. szkolenia z zakresu praktycznego prowadzenia dziatalnos$ci gospodarcze;j
3. indywidualne doradztwo zawodowe i coaching
(zarowno przed, jak 1 po rozpoczeciu dziatalnosci)
4. pomoc finansowa w postaci jednorazowych dotacji inwestycyjnych oraz
podstawowego 1 przedtuzonego wsparcia pomostowego.

» Agencja Rozwoju Lokalnego S.A. w Sosnowcu jest instytucja powolana w celu wspierania
rozwoju przedsigbiorczosci poprzez pobudzanie aktywno$ci gospodarczej zapewniajacej
wzrost zatrudnienia, podniesienia ich konkurencyjnos$ci i zdolnosci do funkcjonowania na
Jednolitym Rynku Unii Europejskie;j.
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Realizujac powyzsze zadania Agencja wytyczyla gtéwne kierunki dzialania, a sktadaja si¢ na
to rozne instrumenty wsparcia takie jak:

Lokalny Fundusz Pozyczkowy

Fundusz Porgczen Kredytowych,

Punkt Konsultacyjny dla matych 1 srednich przedsigbiorstw,

Lokalne Centrum Informacji Europejskiej,

Organizowanie seminariow, spotkan i konferencji,

Nk W=

Ad. 1 Lokalny Fundusz Pozyczkowy.

Pozyczki udzielane sa mikro i matym przedsigbiorcom z obszaru wojewddztwa $laskiego
z przeznaczeniem na inwestycje oraz finansowanie zakupow o charakterze
niekonsumpcyjnym, w wyniku ktérych powstana nowe miejsca pracy badz tez utrzymany
zostanie dotychczasowy stan zatrudnienia. Kapitatl funduszu na dzien 31.12.2007r wynosit
8.244.625,19 zl, z tego aktywne pozyczki w kwocie 8.081.474,57 zt.

Maksymalna wysoko$ci jednostkowej pozyczki wynosi 120 tys. zl, a limit koncentracji
z tytuhu zadtuzenia jednego przedsigbiorcy wynosi 200 tys. zt.

W roku 2007 Agencja udzielita tacznie 70 pozyczek na taczna kwote 4.545.297,79 zt.
Przedsigbiorcy z siedziba w Dabrowie Gorniczej uzyskali 21 pozyczek na kwotg 1.526.000 zt.
W wyniku udzielonych pozyczek w 2007r. utworzonych zostato 119 miejsc pracy, w tym
w Dabrowie Gorniczej 22 miejsca pracy.

Udzielone pozyczki przetozyly si¢ réwniez posrednio na utrzymanie zatrudnienia
przedsigbiorcow w ilosci 490 miejsc pracy, w tym w Dabrowie Gorniczej 115 miejsc pracy.

Ad. 2 Fundusz Por¢czen Kredytowych

Fundusz utworzony zostat ze srodkéw finansowych Gmin: Sosnowiec, Dabrowa Gornicza,
Bedzin, Czeladz, Jaworzno, Starostwa Powiatowego w Bedzinie, Getin Banku S.A.
w Katowicach, a takze ze srodkéw wiasnych ARL S.A.

Celem Funduszu jest wspomaganie rozwoju mikro, matych i $rednich przedsigbiorstw
poprzez udzielanie porgczen, jako dodatkowego zrddla zabezpieczen kredytow udzielanych
przez banki. Swoim zasi¢giem Fundusz obejmuje gldwnie teren Zaglgbia Dabrowskiego oraz
Jaworzna, przy czym porgczenia kierowane sa rowniez do przedsigbiorcow majacych swoja
siedzibe poza terytorialnym zasiggiem gléwne;j aktywnosci Funduszu,
a ktorzy to zaciagaja kredyty w bankach wspoétpracujacych z Funduszem. Agencja ze srodkow
Funduszu porgcza do 70% zobowiazania kredytowego, nie wigce] niz jednak niz
250.000,00 zt.

Kapitat Funduszu na dzien 31.12.2007r wynosit 7.703.627,29 zt, z tego obciazony aktywnymi
porgczeniami w wysokosci 5.260.192,16 zt.

Agencja w 2007r udzielita ze srodkéw Funduszu 56 porgczen na kwote 5.285.338,40 zi, ktére
zabezpieczaty kredyty w pierwotnej wysokosci 10.347.185,00 zt, w tym dla przedsigbiorcéw
z Dabrowy Gorniczej 7 porgczen w wysokosci 558.128,00 zt zabezpieczajace kredyt
w pierwotnej wysokosci 1.745.040,00 zt. W wyniku udzielonych w 2007 roku porgczen
utworzonych zostalo 35 miejsc pracy, w tym w Dabrowie Goérniczej 9 miejsc pracy.
Udzielone porgczenia przetozyly si¢ réwniez posrednio na utrzymanie 85 miejsc pracy,
w tym w Dabrowie 33 miejsc pracy.

Ad.3. Bezplatny Punkt Konsultacyjny

Bezptatny Punkt Konsultacyjny funkcjonuje w Agencji od 2000 r. na podstawie wygranych
konkursow w Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci w Warszawie. Zgodnie
z podpisana umowa Agencja zobowiazana jest do prowadzenia ustug informacyjnych dla
mikro, matych 1 $rednich przedsigbiorstw obejmujacych zagadnienia zwigzane
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z prowadzeniem dzialalnos$ci gospodarczej oraz udzielania informacji dotyczacych zasad
przygotowywania wnioskéw o udzielenie wsparcia w ramach projektéw pomocowych
dostgpnych dla MSP ze $rodkéw budzetu panstwa, funduszy strukturalnych, innych
programow i instrumentéw wsparcia, w szczegolnosci dostgpnych w PARP.

W 2007r. Agencja informowata przedsigbiorcow o nowym okresie budzetowym Unii
Europejskiej na lata 2007 — 2013 i programach operacyjnych.

W 2007r. udzielono informacji dla 176 przedsigbiorstw z Zaglebia Dabrowskiego, w tym
z Dabrowy Gorniczej dla 41. Informacje dotyczyty przede wszystkim pozyskiwania srodkow
finansowych na rozwoj firm z funduszy strukturalnych oraz zasad wypetiania wnioskow.
Ponadto Agencja realizowata ustugi informacyjne i doradcze dla os6b rozpoczynajacych
dziatalno$¢ gospodarcza. Konsultanci Agencji pomagali w sporzadzeniu biznes planéw pod
nowa otwarta dzialalno$§¢ gospodarcza, stluzyli informacja prawna i1 finansowa w zakresie
rozliczen z Urzegdem Skarbowym, ZUS.

ARL wydata ,Informator dla Inwestora”. Celem wydawnictwa jest pomoc matym
1 §rednim przedsigbiorstwom w przyblizeniu wiedzy w zakresie funduszy pomocowych
w nowych okresie budzetowym Unii Europejskiej 2007 — 2013. Informator stanowi cenne
zrédto wiedzy oraz ulatwia przedsigbiorcom poruszanie si¢ w funduszach strukturalnych, ich
zakresie i wysokos$ci dofinansowania.

W ramach Informatora fundusze zostaty podzielone na dofinansowanie inwestycji, doradztwa
oraz wsparcie na dzialalno$¢ eksportowa, w tym targi i wystawy, dzialalno$¢ naukowa
1 technologiczna. Informator zawiera rowniez dane teleadresowe organizacji zajmujacych si¢
wsparciem biznesu oraz innych instytucji dzialajacych na rzecz promocji eksportu.

» Urzad Miejski

- zapewnia kompleksowa obsluge przy rejestracji firmy polegajaca na przyjmowaniu
wnioskéw o wpisanie do rejestru REGON 1 zgloszen identyfikacyjnych NIP - na wniosek
przedsigbiorcow,

- stosuje zwolnienia z optat przy rejestracji dziatalnosci gospodarczej przez bezrobotnych —
(w 2007r. skorzystato ze zwolnien 369 oséb bezrobotnych),

- nastapilo skrocenie terminéw rejestracji firm do 1-2 dni poprzez upowaznienie
pracownikow bezposredniej obstugi na stanowisku BOI do wydawania zaswiadczen o wpisie
do ewidencji dzialalnosci gospodarczej z upowaznienia Prezydenta Miasta,

- informuje o mozliwosci korzystania z ustug doradczo-szkoleniowych w RAPZ Sp. z o.o.
Dabrowa Gornicza, ARL S.A. Sosnowiec, GARR- Katowice, PUP Dabrowa Goérnicza.

Kierunek 2
Tworzenie zintegrowanego systemu wspierania MSP w zakresie nowoczesnych technik
zarzgdzania, marketingu i finansowania dzialalno$ci gospodarczej.

» Urzad Miejski

- Staly monitoring prasy 1 gospodarczych portali internetowych - dotyczacych gospodarki,
rozwoju przedsigbiorczosci, nowych zrodet finansowania — skroty tych informacji,
waznych dla przedsigbiorcow, a dotyczacych gospodarki, rozwoju przedsigbiorczosci,
nowych zrodet finansowania wraz ze wskazaniem zrédla zamieszczane sa na podstronie
Internetowego Banku Informacji Gospodarczych pn. ,,Aktualno$ci gospodarcze”.

- Seminarium gospodarcze, w ramach Dabrowskiej Rady Biznesu, dla przedsigbiorcéw
1 organizacji spoteczno-gospodarczych, przyblizajace: strategi¢ rozwoju firmy Arcelor
Mittal Poland SA  oraz mozliwe formy  wspolpracy  przedsigbiorcoOw
z Powiatowym Urzedem Pracy
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- Seminarium gospodarcze “Strategie Rozwoju Nowoczesnych Technologii na terenie
Dabrowy Gorniczej” dla MSP - prezentacje dla branzy architektow 1 projektantéw
przedstawialy firmy: HOBAS System Polska Sp. z 0. 0. 1 URSA Polska. Gtownym celem
spotkania  bylo przyblizenie innowacyjnych rozwiazan, stosowanych przez
przedsigbiorstwa, uczestniczace w pracach Dabrowskiej Rady Biznesu oraz kojarzenie
partner6w 1 wzajemne poznanie si¢ firm, budujacych gospodarke naszego miasta
1 regionu. Seminarium odbyto si¢ 10 grudnia 2007 .

- Monitoring wynikéw 1 sukcesoOw osiaganych przez firmy — wskazywanie ich jako liderow
gospodarczych na miejskiej stronie internetowe;.

Powyzszy kierunek realizowany jest rowniez poprzez Regionalng Agencj¢ Promocji

Zatrudnienia Sp. z o.0. w Dabrowie Gorniczej, Agencj¢ Rozwoju Lokalnego S.A.

w Sosnowcu, a takze Powiatowy Urzad Pracy w Dabrowie Gorniczej. W analizowanym roku

przyznano osobom bezrobotnym tacznie 236 dotacji na rozpoczgcie wilasnej dziatalnosci

gospodarczej o catkowitej wartosci 3.060.233,59 zt pochodzace z kilku zrodel: Funduszu

Pracy, Europejskiego Funduszu Spolecznego i Rezerwy Ministra. Dzigki udzielonym

dotacjom w mieécie powstato 230 nowych firm zaliczanych do sektora MSP. Wérod

dominujacych obszarow aktywnosci gospodarczej wskaza¢ nalezy na handel, budownictwo
oraz szeroko rozumiane ustugi np. ubezpieczeniowe, fryzjerskie, motoryzacyjne. Powiatowy

Urzad Pracy w Dabrowie Gorniczej podpisat w analizowanym okresie umowy o refundacje

wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy z 37 podmiotami z sektora MSP. Ogoétem

przeznaczono 765.346,74 zt. dla matych i $rednich przedsigbiorcow na utworzenie 37 nowych
stanowisk pracy dla osob bezrobotnych zarejestrowanych w dabrowskim Urzedzie Pracy.

Oprocz wsparcia finansowego Powiatowy Urzad Pracy w Dabrowie Gorniczej ktadl réwniez

nacisk na edukacje w obszarze nowoczesnych technik zarzadzania i marketingu poprzez

promowanie w$rod przysztych przedsigbiorcow szkolenia ,,ABC Przedsigbiorczosci. W 2007

roku szkoleniem tym objgto 153 osoby bezrobotne zainteresowane otrzymaniem dotacji

1 rozpoczeciem wiasnej dziatalno$ci gospodarcze;.

Natomiast Agencja Rozwoju Lokalnego w Sosnowcu udzielita dla przedsigbiorcow z siedziba

w Dabrowie Gorniczej 21 pozyczek na taczna kwote 1.526.000 zt., ktore przyczynity si¢ do

utworzenia 22 miejsc pracy oraz utrzymania zatrudnienia u przedsigbiorcow w ilosci 115

miejsc pracy. W roku 2007 Agencja udzielita ze srodkéw Funduszu Porgczen Kredytowych

7 porgczen dla przedsigbiorcow z Dabrowy Gorniczej w wysokosci 558.128,00 zi. W wyniku

udzielonych poreczen w 2007 roku utworzono 9 miejsc pracy w Dabrowie Gorniczej.

Udzielone porgczenia przetozyly sig¢ rowniez posrednio na utrzymanie 33 miejsc pracy.

Urzad Miejski wraz z Regionalna Izbe Gospodarcza w Katowicach wspoétorganizowat

seminarium dla przedsigbiorcow: ,,Dotacje dla przedsigbiorcow w latach 2007 - 2013

» Agencja Rozwoju Lokalnego w Sosnowcu - Agencja petni funkcje instytucji otoczenia
biznesu.

Slaskie Konsorcjum Instytucji Wsparcia Rozwoju MSP.

Slaskie Konsorcjum Instytucji Wsparcia Rozwoju MSP dziata od grudnia 2003r. Umowe
podpisaty 22 instytucje — agencje rozwoju, fundacje 1 stowarzyszenia. Jest to pierwsze tego
typu przedsigwzigcie w Polsce, a jego celem jest wspieranie matej 1 $redniej
przedsigbiorczosci w wojewodztwie S$laskim m.in. poprzez pozyskiwanie $rodkow
finansowych z funduszy strukturalnych na rozwdj firm.

W 2007r. w ramach dziatalnosci Konsorcjum odbyto si¢ szereg spotkan na ktorych omawiano
m.in.;

- realizacj¢ projektu szkoleniowego dla Konsorcjum realizowanego przez Centrum
Przedsigbiorczosci SA w Woli ,Nowoczesne Kadry Instytucji Szkoleniowych i PUP
w wojewddztwie $laskim z wykorzystaniem systemu wideokonferencyjnego™.
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-wystapiono do Marszatka wojewodztwa slaskiego z prosba o podj¢cie dziatan zmierzajacych
do zwigkszenia §rodkow na wsparcie przedsigbiorstw w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego.

Krajowy System Ustug dla MSP.

Celem Krajowego Systemu Ustug dla matych i $rednich przedsigbiorstw jest podniesienie
konkurencyjnos$ci polskich MSP przez dostarczenie im wysokiej jakosci kompleksowych
ustug, a przez to lepsze przygotowanie ich do dzialania na Jednolitym Rynku Unii
Europejskie;j.

Osrodki KSU $wiadcza podstawowe, jak 1 specjalistyczne ustugi doradczo — szkoleniowe,
informacyjne 1 finansowe.

W ramach KSU w Agencji prowadzone sa ustugi skierowane do MSP w zakresie
instrumentéw finansowych, informacyjnych i szkoleniowych.

W 2007r. Agencja otrzymata Srebrny Laur Przedsigbiorstwo Fair Play. Agencja jest wpisana
do Centralnego Rejestru Instytucji Szkolacych i Doradczych prowadzonego przez Komisje
Europejska pod nr POL — 100302.

ARL S.A. wprowadzila i stosuje System Zapewnienia Jakos$ci zgodny ze Standaryzacja
Osrodkow Krajowego Systemu Ustug dla MSP w zakresie prowadzenia ustug doradczych,
szkoleniowych, informacyjnych i finansowych oraz wdrozyla i stosuje System Zarzadzania
Jakoscia wg normy ISO 9001:2000 w zakresie ustug doradczych, szkoleniowych,
informacyjnych, finansowych oraz obstugi inwestorskie;.

» Fundacja Regionalnej Agencji Promocji Zatrudnienia dziata aktywnie na rzecz rozwoju
sektora matych 1 S$rednich przedsigbiorstw w ramach Krajowego Systemu Uslug.
Przedstawiciel FRAPZ jest czlonkiem Rady Koordynacyjnej Krajowego Systemu Ustug.
FRAPZ bedacy zatozycielem Slaskiego Konsorcjum Instytucji Wsparcia Przedsigbiorczosci
dziala na rzecz wykorzystania nowoczesnych technik informatycznych. W ramach Slaskiego
Konsorcjum Instytucji Wsparcia Przedsigbiorczo$ci utworzono wspdlna sie¢ ze Srodkéw
Sektorowego Programu Operacyjnego Wzrost Konkurencyjnosci Przedsigbiorstw.

Dziataniem Fundacji RAPZ S$cisle zwiazanym z w/w priorytetem w 2007 roku byta
kontynuacja projektu inwestycyjnego w ramach SPO WKP 1.1.2 pt. ,,Dostosowanie osrodka
do wymogoéw utworzenia $laskiej sieci instytucji doradczo — szkoleniowych.”. Glownym
celem Projektu jest rozw0j i wzmocnienie istniejacej instytucji otoczenia biznesu (Fundacji
RAPZ) poprzez wyposazenie poprawiajace §wiadczenie realizowanych ustug oraz mozliwosci
swiadczenia nowych. Nowoczesny sprz¢t do wideokonferencji umozliwia wprowadzenie
nowych rozwigzan w zakresie pomocy przedsigbiorcom oraz rozwdj wspolpracy pomigdzy
Slaskim instytucjami doradczo — szkoleniowymi, co niewatpliwie jest elementem
zintegrowanego systemu wspierania MSP.

Kierunek 3
Koordynowanie procesu rozwoju infrastruktury technicznej i komunalnej niezbednej
dla rozwoju malej i Sredniej przedsi¢gbiorczosci.

W trakcie realizacji sa umowy :

- umowa na prace projektowe dla zadania pn. , Kompleksowe przygotowanie terenu
inwestycyjnego — Tucznawa w Dabrowie Gorniczej” Termin zakonczenia prac projektowych
— lipiec 2008 r.
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- umowa na prace projektowe dla zadania pn. ,Budowa drogi dojazdowej do terenu
inwestycyjnego Kazdgbie w Dabrowie Gorniczej”. Termin zakonczenia prac projektowych —
sierpien 2008 .

Postgpowanie przetargowe na prace projektowe dla zadania pn.: ,,Kompleksowe uzbrojenie
terenu inwestycyjnego wraz z budowa uktadu komunikacyjnego przy ul. Katowickiej” zostato
uniewaznione — kwota ofertowa przewyzszyla $rodki budzetowe zabezpieczone przez
Zamawiajacego.

Kierunek 4

Intensyfikacja dzialan majacych na celu efektywna promocj¢ terenow inwestycyjnych
oraz wzmocnienie wsparcia inwestycyjnego tych terenéow, w tym terenéw objetych
specjalng strefa ekonomiczng.

» WYDAWNICTWA WLASNE

- katalog: ”Czas na Dabrowg Gornicza. oferta inwestycyjna 20077, prezentujacy
przeznaczone na sprzedaz nieruchomos$ci niezabudowane i zabudowane (katalog w jgz.
polskim, adresowany do potencjalnych inwestoréw krajowych) — naktad: 1000 egz.

- katalog: ,,Time for Dabrowa. investment offer 2007, prezentujacy przeznaczone na
sprzedaz nieruchomo$ci niezabudowane i zabudowane (katalog w je¢z. angielskim,
adresowany do potencjalnych inwestorow zagranicznych) — naktad: 1000 egz.

- multimedialna prezentacja ofert inwestycyjnych na CD: prezentacja oferty inwestycyjnej
miasta (wersje jezykowe: polska, angielska, niemiecka - jako uzupetnienie katalogow) -
naktad: 1000 egz.)

- plan miasta dla inwestora - prezentujacy ofert¢ inwestycyjna miasta — przeznaczone na
sprzedaz nieruchomos$ci niezabudowane i1 zabudowane, z jednoczesnym oznaczeniem
obszaréw, dla ktérych Rada Miejska uchwalita plan zagospodarowania przestrzennego oraz
tych, dla ktérych plan jest w trakcie opracowania; informacje o miescie (2 str. planu)
zamieszczone sa W j¢z. polskim i angielskim) - naktad: 1500 egz.

» INTERNET
- prezentacja oferty inwestycyjnej miasta na stronie internetowej Urzedu Miejskiego:
www.dabrowa-gornicza.pl — zakladka: ,Dla inwestor6w” oraz na: www.dabrowa-

gornicza.com ; informacje w wersjach jezykowych: polskiej, angielskiej, niemieckie;j.

- prezentacja wybranych ofert inwestycyjnych Dabrowy Gorniczej wraz z ogloszeniami
o organizowanych przetargach na portalu www.ign.net.pl prowadzonym przez Instytut
Gospodarki Nieruchomos$ciami w Katowicach (od 1 czerwca 2007r. do 31 marca 2008r.)

- prezentacja wybranych ofert inwestycyjnych Dabrowy Gorniczej na stronach serwisu
internetowego www.tabelaofert.pl (od 2 kwietnia 2007r. do 2 lutego 2008r.)

- prezentacja wybranych ofert inwestycyjnych Dabrowy Goérniczej w internetowym serwisie
www.ofertyinwestycyjne.pl (od 1 stycznia do 31 lipca 2007r.)

- promocja terendw inwestycyjnych Dabrowy Goérniczej na portalu www.onet.pl — banner
w dodatku ,,Polska kraj dla Inwestorow”,

- dane kontaktowe dla inwestoréw w internetowym przewodniku ,,Fair Guide’’/aktualizacja na
Targi Nieruchomosci - Meeting Point w Barcelonie/.

» PREZENTACJE W PRASIE

- promocja terenow inwestycyjnych Dabrowy Goérniczej w roczniku CEPIF Almanach 2008
(pazdziernik 2007r.)

- promocja terenéw inwestycyjnych Dabrowy Gorniczej w specjalnym wydaniu magazynu
FORUM SAMORZADOWE (miesigczniku samorzadu terytorialnego) przygotowywanym na

25


http://www.dabrowa-gornicza.pl/
http://www.dabrowa-gornicza.com/
http://www.dabrowa-gornicza.com/
http://www.ign.net.pl/
http://www.tabelaofert.pl/
http://www.ofertyinwestycyjne.pl/
http://www.onet.pl/

Migdzynarodowe Targi Nieruchomosci Inwestycyjnych EXPO REAL 2007 w Monachium
(pazdziernik 2007r.),

- promocja terenéw inwestycyjnych Dabrowy Goérniczej w magazynie Warsaw Voice /
wydanie pazdziernik 2007/ (w jez. angielskim) kolportowane byto podczas targow EXPO
REAL w Monachium,

- promocja terenéw inwestycyjnych Dabrowy Gorniczej w specjalnej edycji magazynu
Warsaw Voice ,,The Real Estate Voice”, /wydanie listopad 2007/, przygotowywanego na
dwie jesienne imprezy targowe nieruchomosci do Cannes /MAPIC/ oraz do Barcelony
/Meeting Point/,

» UDZIAL W TARGACH

- uczestnictwo w Salonie INVESTCITY - NIERUCHOMOSCI organizowanym
na IV Srodkowoeuropejskich Targach Nieruchomosci i Inwestycji — CEPIF (w ramach
stoiska Zwiazku Miast Polskich - 4 - 5 czerwca 2007 r., Warszawa)

KOLPORTAZ MATERIALOW PROMOCYJNYCH — OFERTA INWESTYCYINA
MIASTA PODCZAS TARGOW NIERUCHOMOSCI :

- kolportaz oferty inwestycyjnej Dabrowy Gorniczej (katalog ofert inwestycyjnych, plan
miasta dla inwestora, CD) podczas targéw nieruchomosci: Mieszkanie i Dom we Wroctawiu
(27 — 28 pazdziernika 2007r.) oraz wpis do katalogu targowego.

- kolportaz oferty inwestycyjnej Dabrowy Gorniczej (katalog ofert inwestycyjnych, plan
miasta dla inwestora, CD) — jako insert do magazynu Warsaw Voice w dodatku The Real
Estate Voice”, podczas miedzynarodowych targdw nieruchomosci w Cannes /MAPIC/
1 Barcelonie /Meeting Point/.

- rozeshanie oferty inwestycyjnej wraz z listem zachgcajacym do wspodtpracy gospodarczej/
katalogi ofert wersja polska 1 angielska, mapa dla inwestora oraz ptyta CD/ do dziatajacych na
terenie kraju oraz zagranica placéwek dyplomatycznych i konsularnych, organizacji
gospodarczych, izb handlowych oraz stowarzyszen przedsigbiorcow, a takze urzedow
marszatkowskich i centralnych.

- promocja oferty inwestycyjnej, skierowana do okreSlonych przedsigbiorcow,
zainteresowanych konkretnymi terenami — indywidualna obstuga inwestora.

— kolportaz oferty inwestycyjnej miasta podczas targéw nieruchomosci SIMA (Madryt,
29 maja — 2 czerwca 2007r.)

» WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI

- aktualizacja wybranych ofert inwestycyjnych miasta, zamieszczonych w bazie terenéow dla
inwestorow prowadzonych przez:

a/ PALlZ;

b/ Slaski Urzad Marszatkowski.

» Zagospodarowanie KSSE w Dabrowie Gorniczej

Do konca grudnia 2007 w Podstrefie Sosnowiecko-Dabrowskiej obejmujacej swym zasiggiem
Dabrowe Gornicza, Sosnowiec, Czestochowe, Stawkow, Siewierz i Siemianowice Slaskie,
pozyskano 48 inwestorow. W samej Dabrowie Gorniczej pozyskano 25 inwestorow, przy
czym 10 firm uruchomito dziatalno$¢ na terenie parku logistyczno-produkcynego ProLogis.
Zagospodarowanie terendw w Dabrowie Gorniczej objetych KSSE wynosi obecnie 66,6 %.
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Inwestorzy w Dgbrowie Gorniczej

L.p|Nazwa Branza Powierzchnia [Zatrudnienie |Kwota
(ha) faktyczne inwestycji
faktyczna
(mln z})

1. |Brembo Poland Sp.z o0.0. Motoryzacyjna 17,9763 831 307
2|Ekocem Sp.z o0.0. Budowlana 12,8803 123 209
3|Ficomirrors Polska Sp.z o.0. Motoryzacyjna 3,6394 536 29
4|Final S.A. Budowlana 4,4134 201 64
5|Guhring Katowice Sp.z 0.0. Metalowa 0,361 57 3,6
6/Hobas System Polska Sp.z o.0. Budowlana 3,1868 100 54

Tworzywa
7|Korea Fuel Tech Poland Sp.z 0.0. [sztuczne 3,6185 200* 54*
Tworzywa
8|Mecacontrol Polska Sp.z o.0. sztuczne 2.2 50% 34*
9/PHP SIGRO 1II Sp.z o.0. Budowlana 1,7706 69* 6*
10[Saia-Burgess Poland Sp.z o0.0. AGD 2,2 714 5
11|Saint-Gobain Glass Polska Sp.z 0.0.|Wyroby ze szkta 12,6727 94* 319%*
Saint-Gobain Sekurit HanGlas
12|Polska Sp.z o.0. Wyroby ze szkta 10,5069 50% 32%*
13 |Galia S.A. Widkiennicza 9,2476| brak danych|brak danych
14|WKiZB Barbara S.A. Chemiczna 8,1721|  brak danych|brak danych
15|ProLogis Sp.z 0.0. Deweloper 28,1504| brak danych|brak danych
16|Bakal Center Sp.z o.0. Logistyka dzierzawa| brak danych|brak danych
17|Ceramaspeed Sp.z 0.0. AGD dzierzawa|  brak danych|brak danych
18|DHL Logistics Sp.z 0.0. Logistyka dzierzawa| brak danych|brak danych
19|Liege Sp.z 0.0. Logistyka dzierzawa| brak danych|brak danych
20|Inter Motoryzacyjna dzierzawa|  brak danych|brak danych
21|Kamis-Przyprawy S.A. Logistyka dzierzawa| brak danych|brak danych
22|Saint Gobain Sp.z 0.0. Logistyka dzierzawa| brak danych|brak danych
23|Sostmeier Logistyka dzierzawa|  brak danych|brak danych
24|/TNT Logistics Polska Logistyka dzierzawa| brak danych|brak danych
Valeo Autosystemy Oddziat
25|Produkcji Wycieraczek Logistyka dzierzawa| brak danych|brak danych
* - deklaracje z zezwolen
RAZEM - 120,996 3025 1116,6

Realizacja nowych inwestycji

W 2007 roku pozyskano kolejnych inwestorow — polska firm¢ PHP Sigro II zajmujaca si¢
produkcja elementow drewnianych dla budownictwa i koreanska firm¢ Korea Fuel Tech
Poland produkujaca czgsci z tworzyw sztucznych dla motoryzacji. Strefa zostaty réwniez
objete dwie firmy z grupy Saint Gobain dzialajace na terenie Dabrowy Goérniczej — Saint
Gobain Glass Polska i Saint Gobain Sekurit HanGlas Polska.
Kolejne firmy uruchomity dziatalno$¢ na terenie parku logistyczno-produkcyjnego ProLogis,
m.in. Ceramaspeed — angielski producent czesci do kuchenek elektrycznych.
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Dzialania i perspektywy

W 2007 roku Podstrefa Sosnowiecko-Dabrowska prowadzita rozmowy dotyczace
potencjalnych inwestycji z ponad 40 firmami (m.in. Thyssen Krupp, VPK Packaging, Mussett
Aerospace, Hanex, Jungheinrich, Lafarge, Omnium, Some, Messer, Leggett and Platt
Automotive, Bowim) oraz ze znanymi agencjami konsultingowymi, obrotu
nieruchomos$ciami, Polska Agencja Informacji i1 Inwestycji Zagranicznych, Urzgdem
Marszatkowskim 1 innymi instytucjami.

Obecnie prowadzone sa rozmowy z kilkoma potencjalnymi inwestorami zainteresowanymi
realizacja inwestycji w obszarze Kazdgbie.

Planuje sig, ze docelowo na terenach w Dabrowie Gorniczej objetych strefa ekonomiczna
powstanie okoto 4.000 nowych miejsc pracy. Biorac pod uwagg fakt, ze kazde miejsce pracy
w strefie pociaga za soba utworzenie 1-2 miejsc pracy w jej otoczeniu (podwykonawcy,
logistyka, sprzedaz, inne ustugi), catkowita liczba miejsc pracy powstatych w wyniku
funkcjonowania strefy ekonomicznej w Dabrowie Gorniczej powinna siggnac okoto 10.000.
Uruchomiona zostata procedura wymiany gruntow w Strefie w Dabrowie Gorniczej.
W zamian za tereny polozone w obszarze Koksownia, Kazdgbie (dziatki Arcelor Mittal),
Losien (dziatki Arcelor Mittal i Skarbu Panstwa) o tacznej powierzchni 95,4160 ha
wprowadzana jest do Strefy nieruchomo$¢ gminna potozona w Tucznawie o tlacznej
powierzchni 99,5097 ha.

Warunkiem zagospodarowania obszaru Tucznawa, w wyniku ktérego mogloby powstac¢
dodatkowo okoto 4.000 miejsc pracy, jest uzbrojenie terendw gminnych w niezbgdna
infrastruktur¢ (m.in. konieczno$¢ budowy infrastruktury transportowej oraz kanalizacyjnej).

Wplyw na rozwaoj miasta

O wplywie Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej S.A. Podstrefy Sosnowiecko-
Dabrowskiej na sytuacj¢ gospodarcza w miescie §wiadczy liczba sprzedanych gruntdw,
poniesione przez inwestorow naktady inwestycyjne, wchodzace do struktury przemystowej
miasta nowoczesne galgzie przemystu, a przede wszystkim liczba tworzonych miejsc pracy
w Strefie, jak rowniez w jej otoczeniu.

Najbardziej wymierna korzy$cia dla mieszkancOw sa generowane miejsca pracy. Nowo
powstajace, nowoczesne zaktady produkcyjne gwarantuja zatodze duzo wigksza stabilnos¢
zatrudnienia anizeli miejsca pracy tworzone w ustugach czy handlu. Potwierdza to fakt, ze
firmy te inwestuja w utworzenie | miejsca pracy znaczne kwoty, wynoszace przecigtnie
ponad 350.000 zt.

Firmy inwestujace w Podstrefie przyczyniaja si¢ rowniez do rozbudowy infrastruktury
technicznej 1 drogowej, wplywajac na zmiang wizerunku gospodarczego miasta.

Promocja Podstrefy promocja miasta

Podstrefa Sosnowiecko-Dabrowska jako czg$¢ Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej
dba o dobry wizerunek gospodarzy gruntow objgtych Strefa, w tym Gminy Dabrowa
Gornicza poprzez polityke reklamowa prowadzona praktycznie na calym $wiecie, za
posrednictwem ambasad czy izb gospodarczych krajow atrakcyjnych pod wzgledem
gospodarczym oraz w drodze uczestnictwa w branzowych targach krajowych i zagranicznych,
spotkaniach z instytucjami gospodarczymi, inwestorami.

Podstawowymi elementami promowania Podstrefy sa wydany w jezyku polskim i angielskim
folder informacyjny oraz strona internetowa, ilustrowane zdjgciami podkres§lajacymi walory
miast, ktore zawieraja szczegdtowe informacje zardwno o terenach objetych Podstrefa, jak
réwniez podstawowe dane o gminach, na terenie ktorych znajduja si¢ grunty objgte KSSE.
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Priorytet strategiczny nr 4

ROZBUDOWA 1 UNOWOCZESNIENIE SYSTEMU KOMUNIKACYJNEGO
I TRANSPORTOWEGO W MIESCIE ZE SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM
DZIELNICY CENTRUM ORAZ OSIAGNIECIE W MIESCIE WYSOKICH
STANDARDOW W ZAKRESIE INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ.

Cel strategiczny 4

Modernizacja lokalnych ukladéw komunikacyjnych, wodociggowych i kanalizacyjnych,
zapewniajacych wysoki poziom wushig s$wiadczonych odbiorcom wewnetrznym
i zewnetrznym.

Kierunek 1
Polaczenie w perspektywie wieloletniej, lokalnego systemu przewozu oséb i towarow
z transeuropejska siecia komunikacyjna.

Kierunek 2
Udroznienie ukladu komunikacyjnego miasta i jego integracja z ukladem
komunikacyjno — transportowym regionu.

W 2007r. dla poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego wykonano nastgpujace zadania:

- odnowienie istniejacego i wykonanie nowego oznakowania poziomego drog
1 ulic,

- wymiana uszkodzonego, montaz nowego oznakowania pionowego,

- wykonanie azyli dla pieszych,

- poprawa geometrii drog za pomoca separatoréw ruchu,

- wyznaczenie przejs$¢ dla pieszych z masy termoplastyczne;,

- umieszenie oznakowania pionowego III generacji na kontrastowy tle,

- montaz barier energochlonnych typu SP 9 1 SP10,

- montaz barier betonowych typu U14 b (separacja kierunkéw ruchu),

- montaz ogrodzen lancuchowych typu U12b,

- montaz ogrodzen segmentowych typu Ul2a,

- wymiana uszkodzonych barier i barieroporgczy mostowych na obiektach
mostowych.

Kierunek 3
Poprawa stanu istniejacych drog i wiaduktow w miescie oraz budowa nowych odcinkow
drog uzupelniajacych istniejacg sie¢ drogowg.

W 2007r. wykonano n/w zadania:

- wymiang nawierzchni chodnikéw w ciagu ul. Okrzei wraz z modernizacja zjazdéow do
posesji,

- remont nawierzchni chodnika z wykonaniem $ciezki rowerowej w ciagu ul. Krélowe;j
Jadwigi,

- remont nawierzchni chodnika w ciagu ul. Idzikowskiego,

- remont pasazu na osiedlu Mydlice,

- w ramach zadania inwestycyjnego pn. ,,Budowa kanalizacji sanitarnej i deszczowej oraz
wodociagéw w dzielnicy Strzemieszyce w rejonie ul. Zrédlana, Hetmanska, Studzienna”
wykonano nawierzchnie drogowe w ulicach: Zrodlana, Hetmanska, Zielna, Sosnowa,
Studzienna,
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- w ramach zadania inwestycyjne pn. “Kanalizacja w dzielnicy IX (budowa i adaptacje)
w ul. Kasprowicza, Adamskiego, Laczacej, Konopnickiej, Asnyka” wykonano nawierzchnie
drogowe w ulicach: Adamskiego - Dlugosza, Wspolnej, Konopnickiej, Kasprowicza, Asnyka,
- wykonano ,,Modernizacje — przebudowe wiaduktu drogowego w ciagu Drogi Krajowe;j
nr 94 nad ul. Jamki”. Warto$¢ wynagrodzenia brutto: 9.366.949,50 zt, w tym 4.600.000,00 zt
- subwencja. Wykonano remont wiaduktu na dtugosci 91,33m, o szerokosci 10,96m.

- wykonano dokumentacj¢ techniczna dla remontu wiaduktu w ciagu ul. Rudnej
wraz z realizacja robot budowlanych. Warto§¢ wynagrodzenia brutto: 9.529.007,64 zt, w tym
z budzetu Panstwa — dofinansowanie w ramach Kontraktu Wojewodzkiego dla Wojewodztwa
Slaskiego na lata 2005 — 2006 w wysokosci 4.469.150,00 zt.

- wykonano remont wiaduktu na dhugosci 113m, o szerokosci 12,5m oraz wykonano
zabezpieczenia ruchu pieszego poprzez zastosowanie urzadzen bezpieczenstwa ruchu wzdhuz
obu stron wiaduktu.

Kierunek 4
Unowocze$nienie i rozbudowa systemow sterowania ruchem w celu poprawy
bezpieczenstwa ruchu w miescie.

Kierunek 5

Zapewnienie podrozujacym komunikacja miejska odpowiednich standardow
bezpieczenstwa poprzez dostosowanie przystankow autobusowych do wymogow
ustawowych oraz dokonanie niezb¢dnej przebudowy ukladu drogowego w Centrum
Miasta celem wyznaczenia paséw ruchu typu ,,BUS”.

Kierunek 6
Rozwijanie sieci Sciezek rowerowych w miescie i popularyzacja komunikacji rowerowej
w mieScie jako alternatywnego Srodka transportu.

Wydziat Strategii, Promocji, Kultury i Sportu — Referat Sportu zlecit opracowanie
dokumentacji geodezyjnej z okreSleniem wlasno$ci terenu oraz na podstawie
w/w dokumentacji utwardzenie i oznakowanie przebiegu trasy rowerowej na odcinku Kostury
— gm. Wojkowice (wschodnia strona zbiornika Pogoria IV — dtugo$¢ 5,3 km).

Wykonana i oznakowana trasa stanowi zamknigcie petli rowerowej wokot zbiornika —
dlugos¢ okoto 15 km. Wydzial wspdlnie z Centrum Sportu 1 Rekreacji byt
wspotorganizatorem imprez popularyzujacych kolarstwo, ktére zorganizowano na terenie
Sciezek i tras rowerowych, np.: ,,Mistrzostwa Slaska w jezdzie parami na czas” na trasie
sciezki rowerowej w dzielnicy Marianki nad jeziorem Pogoria I'V.

W 2007 r. zostala wydana mapa rowerowa ,,Skocz na rower”.

Kierunek 7

Zapewnienie wysokiej jakoSci dostarczanej do odbiorcow wody poprzez stala
modernizacj¢ i rozwdj sieci wodociaggowej oraz urzadzen technologicznych na stacji
uzdatniania wody, jak rowniez ciagla i kompleksowa kontrole jej jakosci.

— w roku 2007 PWiK Sp. z o0.0. wykonato przebudowe wodociagow w nastgpujacych
ulicach:

Wréblewskiego ©¥225mm PE- dt.140,4mb,

Wysokiej @ 125/90/40mm PE- dt.157,95 mb,

Pitsudskiego @ 355/225/160/110/125/90/63/40 mm PE - dt. 1718,33 mb,

Szosowej (III odcinki) @ 160/50/40/32 mm PE - dt. 1322,25 mb,
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e na ternie dzielnicy Ujejsce @ 315/225mm PE - di. 676,70mb (kontynuacja zadania
z 2006r.),

e Turystycznej na odcinku od hydrantu na wysokosci budynku nr 28 — dt. 22mb,
w kierunku budynku nr 28a @ 110 /32 mm PE —dt. 46,30mb,

Wodnej @ 110/90/40/32 mm PE - dt. 100,65mb,
Niegowonickiej @ 110 mm PE - di. 250,05mb,
Laskowej @ 110 mm PE - dt. 53,83mb,
Chopina @ 225/50/32 mm PE - dt. 45,80mb,
Laczna dhugo$¢ przebudowanej sieci wynosi: 4512,26 mb.

- PWiK Sp. z 0.0. w 2007 roku w zakresie modernizacji sieci opracowato nastgpujace

dokumentacje techniczne:

e budowa sieci wodociagowej w ulicy Marianki,

e projekt sieci wodociagowej dla zasilania osiedla ,,Stoneczne” w rejonie ulicy
Sosnowieckiej bocznej,

e rurociag wody pitnej dla zasilania w wode dziatek zlokalizowanych przy
ul. Sosnowieckiej - bocznej (do ul. Koztowskiego),

e przedhuzenie sieci wodociagowej w ulicy Stawowe;,

e projekt na budowe sieci wodociagowej w ulicy Parkowej,

- Urzad Miejski wykonat:
e budowe wodociagu wraz z przylaczami w ul. Zuchéw o tacznej dhugosci —
607,45mb,

e zakonczyl budowg sieci wodociagowej w dzielnicy Strzemieszyce — ulice:
Zrédlana, Zielna, Studzienna, Sosnowa, o tacznej dlugosci — 1542mb,
e projekt na przedtuzenie wodociagu w ulicy Zuchow,

— dla pozyskania wody o parametrach zgodnych z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dn. 29.03.2007 r. w sprawie wymagan dotyczacych jakosci wody
przeznaczonej do spozycia przez ludzi (Dz. U. Nr 123 poz. 858), wykonano:

e w ramach rozbudowy istniejacego ujgcia wody w Ujejscu zrealizowano odwiert
nowej studni oraz zabudowano ujecie wraz z rurociagiem od studni do zbiornika,
co umozliwito zaopatrzenie w wodg¢ mieszkancow,

e odwiert studni w ulicy Pszennej wraz z dokumentacja hydrogeologiczna,

e odwiert studni w Trzebiestawicach wraz z dokumentacja hydrogeologiczna,

- Laboratorium PWiK Sp. z.0.0. utrzymalo i1 rozszerzylo Certyfikat Akredytacji Nr 709
z Polskiego Centrum Akredytacji z 28 na 31 oznaczen fizyko-chemicznych dla probek
wody 1 $ciekow.

Posiadanie Certyfikatu potwierdza, Ze:

e Laboratorium spelnia wymogi normy PN-EN ISO/IEC 17025:2005,

e wykonuje badania w systemie zarzadzania zgodnym z zasadami ISO 9001,

e posiada kompetencje techniczne do  wykonywania badania  wody
1 $ciekow,

e uzyskano zatwierdzenie systemu jakosci wykonywanych w laboratorium badan
wody w panstwowym Wojewoddzkim Inspektoracie Sanitarnym
w Katowicach,
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Priorytet strategiczny nr 5
TWORZENIE WABUNK()W DLA ROZWOJU REKREACJI, TURYSTYKI
I KULTURY W MIESCIE

Cel strategiczny 5
Poszerzenie oferty miasta poprzez wykorzystanie jego mozliwosci w zakresie rekreacji,
turystyKki i kultury skierowanej do odbiorcow wewnetrznych i zewnetrznych.

Kierunek 1
Podnoszenie rangi rekreacji, turystyki i kultury w miescie oraz zintensyfikowanie
dzialan zmierzajacych do zréznicowania i wzrostu jako$ci uslug w powyiszych
obszarach.

Kultura

- Organizacja I Migdzynarodowego Konkursu Muzycznego im. Michata Spisaka w Dabrowie
Gorniczej. Konkurs jest zaliczanych do kultury tzw. ,,wysokiej”. Kierowany jest do
profesjonalnych artystow muzykow, ktorzy wykonuja, zgodnie z Regulaminem, utwory
klasyczne wszystkich epok od Renesansu do wspotczesnosci. W sklad Jury weszli znakomici
arty$ci 1 instrumentalisci. Uczestnikami Konkursu byli gléwnie studenci i absolwenci
wyzszych szkot artystycznych, koncertujacy jako solisci w najwigkszych orkiestrach Europy
i na $wiata.

- Organizacja akcji Wiersze Chodnikowe. Jest to ogolnopolska akcja majaca na celu zblizenie
poezji do ludzi w §rodowisku miejskim. Inicjatorem jest Michal Zabtocki — poeta warszawsko
— krakowski. Akcja odbywa si¢ w roznych miastach Polski od 2002 roku. W Dabrowie
Gorniczej byta przeprowadzona po raz pierwszy. Uczestniczyto w niej 36 miast z calej Polski.
Dzigki przeprowadzeniu akcji Dabrowa Goérnicza mogta by¢ wspotluczestnikiem oryginalnej
1 nowatorskiej formy przyblizenia i promocji poez;ji.

- Organizacja Kiermaszu Swiatecznego. Kiermasz obyt sie¢ w grudniu przed Patacem Kultury
Zaglebia. Podczas kiermaszu mieszkancy Dabrowy Gorniczej mogli zakupi¢ réznego rodzaju
dekoracje $wiateczne, rekodzieta (stroiki, kartki, aniotki, bombki choinkowe itp.), wykonane
przez mtodych i utalentowanych uczniow dabrowskich szko6t. Odbyto si¢ rowniez losowanie
choinek. Kiermasz miat na celu m.in. integracj¢ mieszkancow miasta .

- Wspolorganizacja imprez wlasnych w obszarze kultury z instytucjami kultury (Patac
Kultury Zaglebia, Miejska Biblioteka Publiczna, Muzeum Miejskie ,,Sztygarka™) takich jak
Piknik Country, Dni Dabrowy Goérniczej, Ztota Miejscowos$¢ Radia Katowice i innych.

- Muzeum Miejskie ,,Sztygarka” organizowato lekcje muzealne w gmachu Muzeum trasy
dziedzictwa kulturowego.

- Palac Kultury Zaglebia podejmowat inicjatywy, ktore zmierzaty do rozszerzenia oferty
kulturalnej kierowanej do mieszkancow regionu, jak rowniez podniesienia jakosci
przedsigwzi¢¢ kulturalnych w naszym miescie. W ofercie PKZ byly m.in.: koncerty,
spektakle, opery, operetki, imprezy kabaretowe, projekcje filmow, festiwale, wystawy
w Galerii Sztuki ,,Bez Podziatu”,

- Od pazdziernika 2007 w Patacu Kultury Zaglgbia funkcjonuje kino KADR (majace
charakter kina studyjnego — wniosek o statut SKS zostal ztozony do Polskiego Instytutu Kin
Studyjnych w 1.2008r.). W 2007 w 130 pokazach kinematograficznych PKZ uczestniczyto
15.479 0s6b — $rednia cena biletu wstgpu wynosita 4,54 zt.

Organizowano maratony filmowe, filmowe cykle tematyczne, akcje kierowane do mtodego
widza tj. Ferie z Filmem w czasie trwania ferii zimowych oraz Akcje Lato podczas wakacji
szkolnych.

32



- Otwarto stylowa kawiarni¢ dziatajaca w PKZ — Cafe CoffeinArt. W kawiarni udostgpniony
jest bezptatny, bezprzewodowy system internetowy Hot Spot, organizowane sa koncerty
1 spotkania kameralne (np. pokaz ,,Piosenek Kabaretu Starszych Panéw”; spotkania autorskie)
- Realizowano imprezy kulturalne bgdace produktem wilasnym PKZ - bajki i basnie
muzyczne dla dzieci, wystawy sztuki wizualnej, prezentacje amatorskiego i zawodowego
ruchu artystycznego, imprezy tematyczne, okolicznosciowe (m.in. Wagary w PKZ,
Walentynki, Mikotajki)

- PKZ zorganizowat cykliczne imprezy kulturalne m.in. Swiat Matego Dziecka, Dabrowska
Sciema Kabaretowa, XXX Literacki Hyde Park,

- Organizowano ro6znorodne dzialania w ramach kot 1 sekcji Amatorskiego Ruchu
Artystycznego dziatajacych w 11 — tu Swietlicach Srodowiskowych i 6-ciu Klubach
Osiedlowych przynaleznych do Patacu Kultury Zaglgbia,

- Zrealizowano réznorodne dzialania z zakresu Amatorskiego i Zawodowego Ruchu
Artystycznego funkcjonujacego w Domu Kultury w Zabkowicach (od 01.2008r.
przytaczonego do struktur PKZ). Np. Akcja plastyczna ,,Agresja — Nieagresja”, Koncert Tria
Stroikowego. Konkurs plastyczny ,,Portret”, konkurs plastyczny ,,Co mi podpowiada kolor”,
,»Z muzyka blizej Europy”, Koncert Jazzowy Free Man, impreza plenerowa ” Za USmiech
Dziecka” (wspotorganizacja), ,,Przeglad amatorskich zespoléw muzycznych” DeKaRock”,
Dzien Papieski - koncert Zespotu ,New Day”, Zaduszki Blusowe, Koncert Koled
1 Pastoratek Wystapili : Eleni — Parafia §w. Marii Magdaleny w Zabkowicach, Gang Marcela
— Parafia pod wezwaniem Ducha Swigtego w Zabkowicach

- MBP wydhluzyla czas otwarcia placowek oraz uruchomita nowe wyspecjalizowane dziaty
i agendy: Centrum Edukacji Regionalnej, Centrum Informacji Europejskiej oraz Centrum
Informacji Biznesowej i Technicznej,

Sport
- Zakonczenie inwestycji pn. , Eurocamping Bledéw - baza biwakowo-campingowo-
rekreacyjna przy ul. Zoierskiej 130 w Dabrowie Gorniczej — Bledowie”,

- Organizacja na terenie gminy I Mistrzostw Samorzadowych ,,Gorole razem z Hanysami”,

- Organizacja na terenie gminy kolejnych edycji cyklicznej imprezy pt. ,,Polska Biega — Bieg
Wiosny” i ,,Polska Biega - Bieg Jesieni”,

- Organizacja dla mieszkancéw miasta imprez wilasnych w obszarze sportu, turystyki
i rekreacji a takze z udzialem w nich Centrum Sportu i Rekreacji i Wydzialu Strategii,
Promocji, Kultury i Sportu.

Kierunek 2
Ukazywanie i promowanie waloréw Kkrajobrazowo -  przyrodniczych Dabrowy
Gorniczej oraz upowszechnienie wiedzy o nich wsrod mieszkancow miasta i regionu.

Wydziat Ekologii i Rolnictwa realizuje w/w zadanie gtéwnie poprzez rozprowadzanie wérod
mieszkancoOw materialow edukacyjnych w formie plakatéw 1 ulotek o tematyce
srodowiskowej np.: plakaty i ulotki dot. selektywnej zbidrki odpadow w miescie, ochrony
bezdomnych zwierzat, szkodliwosci wypalania traw, $ciekdéw socjalno - bytowych
z gospodarstwach domowych.

Plakaty 1 ulotki stuza jako materiat edukacyjny w placowkach oswiatowych i kulturalnych,
przyczyniajac si¢ do wzrostu $wiadomosci ekologicznej, mieszkancéw naszego miasta.
Ponadto w celu promowania i propagowania ciekawych przyrodniczo i krajobrazowo miejsc
na terenie naszego miasta oraz regionu Wydzial przekazuje do bibliotek dziatajacych na
terenie miasta egzemplarze ksiazek o tematyce przyrodniczej tj.: ,,Przewodnik przyrodniczy
po Dabrowie Gorniczej”, ,,Pustynia Bigdowska - fenomen polskiego krajobrazu”, mapg
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przyrodniczo — turystyczna po Dabrowie Gorniczej, ,,Pigkno Dabrowy Gorniczej — Ptaki”
oraz ,,Wojewoddztwo Slaskie Przyroda, Gospodarka, Dziedzictwo kulturowe”, w tym takze
prowadzi prenumerate czasopism o tematyce ekologicznej pt: ,,Aura”, ,,Zielona Liga”.

Kierunek 3
Modernizacja placowek i instytucji kultury umozliwiajaca im prowadzenie dzialalnosci
dostosowanej do zroznicowanych potrzeb i zainteresowan odbiorcow.

1. Pafac Kultury Zaglebia: )
W 2007 r. w PKZ oraz Swietlicach Srodowiskowych i Klubach Osiedlowych - zrealizowano
nastgpujace przedsigwzigcia:

Zakonczono rozpoczete w 2006 r. zadanie remontowe w Swietlicy Srodowiskowej
w Rudach - na posadzce sali gltownej wykonano montaz wykladziny
o podwyzszonych parametrach $Scieralnosci (styczen),

rozpoczgto prace remontowe widowni Piwnicy Teatralnej. W ramach prac zerwano
starg posadzke wykonana z ptyt pilsniowych oraz przefrezowano podloze betonowe,
w celu przygotowania go do wykonania nowej wylewki wyréwnujacej podioze pod
montaz konstrukcji stalowej stopniowanej widowni na 100 miejsc,

w pomieszczeniach I pigtra, zajmowanych wczesniej przez Bibliotekg Miejska,
przeprowadzono prace renowacyjne parkietu 1 wybiorczo, wg potrzeb malarskie,
oddano do ponownego uzytku pomieszczenia Swietlicy Srodowiskowej w Tucznawie.
W ramach prac wykonano nowa instalacje elektryczna, nowe posadzki, $cianke
dzialowa w pomieszczeniu socjalnym, zabudowano schody wejsciowe
z przemieszczeniem drzwi wejsciowych na poziom parteru. Wszystkie pomieszczenia
pomalowano i doposazono. We wczesniejszym okresie, caly budynek §wietlicowo-
strazacki poddany zostat termomodernizacji, z wymiang okien wlacznie.

w $wietlicach srodowiskowych i klubach osiedlowych dostosowywano pomieszczenia
do wymogdéw biezacych przepiséw sanitarnych. W ramach prac naprawiono ubytki
w wykladzinach podtogowych w Blgdowie i Antoniowie, wymieniono oprawy
Swietlne w Bledowie, Antoniowie 1 Rudach oraz zabezpieczono porgcze
w $wietlicach srodowiskowych w Losniu, Bledowie, Okradzionowie i Rudach.
przeprowadzono prace modernizacyjno — adaptacyjne dawnej sali DKF do potrzeb
kina studyjnego i edukacyjnego. W efekcie powstato Kino KADR z 82 miejscami.
W ramach prac wymieniono posadzkeg, zbudowano nowa kabing operatorska
1 wyposazono ja w sprzet projekcyjny, odnowiono ozdobne boazerie, pomalowano
cate pomieszczenie, wykonano nowe instalacje elektryczne, wyposazono salg w nowe
o$wietlenie, zabudowano nowoczesny ekran, przed kinem zabudowano monitor
plazmowy, ktéry reklamuje kino i informuje o repertuarze,

przeprowadzono prace adaptacyjne w pomieszczeniach po czytelni naukowej, na
potrzeby nowo powotanej Galerii Sztuki ,,Bez Podziatu”. W ramach prac wykonano
renowacje parkietu, malowanie pomieszczen, zabezpieczenie szyb okiennych w folie
antywlamaniowe, nowe specjalistyczne o$wietlenie i plansze wystawiennicze,
wymieniono wszystkie stare liny konopne sztankietow scenicznych sceny gtownej
PKZ,

wykonano remont adaptacyjny pomieszczen dawnej Galerii na Pracownig¢ Plastyczna.
W ramach prac wykonano $cianki dziatlowe, nowa posadzke¢ z ptytek ceramicznych,
pomalowano pomieszczenia, dostosowano oswietlenie do nowych potrzeb,
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e rozpoczgto prace zwiazane z przebudowa podjazdow, przybudoéwek i taraséw przy
elewacjach bocznych PKZ. W ramach prac skuto zagrzybione tynki i uporzadkowano
pomieszczenia przyziemi PKZ od str. wschodniej 1 zachodniej,

e wykonano ogrodzenie parkingu przylegtego do zachodniego podjazdu bocznego PKZ,
celem wyeliminowania zagrozen zwiazanych z mozliwoscia odpadania elementow
tralek balustradowych podjazdu i1 ptyt elewacyjnych na teren parkingu - wykonanie
ogrodzenia wiaze si¢ z pracami remontowymi podjazdu),

e dokonano wymiany ok. 30 mb. skorodowanego rurociagu wody pitnej w rejonie szatni
orkiestronu i korytarza bedacego droga ewakuacyjna Piwnicy Teatralne;,

e pomalowano pokoje biurowe dyrektora PKZ,

e dokonano naprawy i przegladu instalacji odgromowej budynku PKZ,

e wykonano instalacje internetu radiowego, bezptatnego, ogolnie dostepnego
w pomieszczeniach Kawiarni Cafe CoffeinArt,

e dokonano montazu telebimu (o wymiarach 5,12 x 0,96 m.) przed budynkiem PKZ,
Ekran $wietlny prezentuje mieszkancom aktualny repertuar imprez kulturalnych
organizowanych w PKZ,

e realizowano biezace naprawy i prace remontowe w budynku PKZ oraz w obiektach
klubowych i §wietlicowych pozwalajace na bezusterkowe funkcjonowanie placéwek,

W 2007 r. w Domu Kultury w Zabkowicach zrealizowano nastgpujace przedsigwzigcia:
e rozpoczal si¢ remont dachow nad sala gimnastyczna, salg teatralng oraz adaptacja sali
gimnastycznej na salg widowiskowo-wystawowa.

2. Miejska Biblioteka Publiczna

- w Wypozyczalni dla Dzieci i Mtodziezy Biblioteki Gléwnej otwarto aneks pn. ,,Bajeczna
polana” dla najmtodszych uzytkownikéw,

- MBP nawigzata wspotpracg z Domem Pomocy Spotecznej przy ul. Norwida — raz
w miesiagcu dostarcza ok.100 wol. do siedziby DPS. Rezultatem tego dzialania jest
umozliwienie korzystania ze zbioro6w grupie osob starszych i niepelnosprawnych,

- otwarto Galeri¢ Klubowa w Bibliotece Gléwnej,

3. Muzeum Miejskie ,,Sztygarka”
- odrestaurowanie 4 sal ekspozycyjnych.

Kierunek 4
Stworzenie warunkéw dla rozwoju sportu, rekreacji i kultury poprzez zapewnienie
stabilnego systemu zarzadzania i finansowania wymienionych obszarow w miescie.

1. Kultura

- Polaczenie dwoch instytucji kultury na podstawie Uchwaly Nr XIX/285/07 Rady Miejskiej
w Dabrowie Gorniczej z dnia 30 pazdziernika 2007 r. w sprawie: potaczenia dwoch instytucji
kultury: Patacu Kultury Zaglebia w Dabrowie Gorniczej i Domu Kultury w Dabrowie
Gorniczej — Zabkowicach.

- Udzielenie dla organizacji pozarzadowych dotacji z budzetu gminy na realizacj¢ zadan
w obszarze kultura 1 sztuka. Na 24 wnioski Komisja Konkursowa przyznata
14 stowarzyszeniom dotacje na tacza kwotg 85.000 zt.

- Zgodnie z Regulaminem okreslajacym zasady i tryb przyznawania dorocznych nagrod za
osiagnigcia w dziedzinie tworczosci artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury,
zatwierdzonym Uchwata Nr XVI1/234/07 Rady Miejskiej w Dabrowie Gorniczej z dnia
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29 sierpnia 2007 roku przyznano 7 osobom, mieszkancom Dabrowy Goérniczej, nagrody
Prezydenta Miasta Dabrowy Goérniczej w kwocie 2000 zt brutto za szczegdlne osiagnigcia
w dziedzinie kultury.

- Na podstawie umowy przekazano kwote 25.000 zt na archeologiczne badania
wykopaliskowe w Dabrowie Goérniczej — Losniu, firmie ,Badania archeologiczne,
sporzadzanie dokumentacji inwentaryzatorskich obiektéw zabytkowych — dr Dariusz
Rozmus”. W efekcie prac odnaleziono srebrna monete z II polowy XII wieku, odwaznik
z zelaza w koszulce z brazu i kablaczek skroniowy z brazu pokryty srebrem z XII wielu.
Odkryto takze cigzarki otowiane oraz liczne fragmenty ceramiki.

2. Sport, rekreacja

- Organizacja 1 nadzor nad ,,Gminnym programem krzewienia kultury fizycznej oraz
ksztaltowania prawidlowych nawykow zdrowego trybu zycia i wypoczynku dzieci
dabrowskich przedszkoli i oddziatow przedszkolnych zlokalizowanych przy szkotach
podstawowych (3-7 lat) realizowany poprzez wszechstronne zajgcia rekreacyjno — sportowe
w wodzie” wprowadzonym Uchwala Nr XXXII/634/04 Rady Miejskiej w Dabrowie
Gorniczej z dnia 27 pazdziernika 2004r. oraz ,,Gminnym programem krzewienia kultury
fizycznej oraz ksztaltowania nawykow zdrowego trybu zycia i aktywnego wypoczynku dla
dzieci i mtodziezy szkolnej z terenu gminy Dabrowa Gornicza realizowanego poprzez
organizacj¢ wszechstronnych zajeé sportowo - rekreacyjnych w zakresie réznych dyscyplin
sportu mtodziezowego” wprowadzonym Uchwala Nr XLIII/833/05 Rady Miejskiej
w Dabrowie Gorniczej z dnia 29 czerwca 2005r.

Zgodnie z Uchwata Nr XIX/287/07 Rady Miejskiej w Dabrowie Gérniczej z dnia 07 listopada
2007 roku w/w programy zostaty uchylone. W 2007 r. zadania te byly realizowane przez
Centrum Sportu i Rekreacji. W okresie ferii zimowych i wakacji dzieci i mlodziez
ze wszystkich dabrowskich placowek os$wiatowych mialy mozliwo§¢ nieodplatnego
skorzystania z obiektu Nemo — Wodny Swiat.

- Udzielenie dla klubow i stowarzyszen sportowych dotacji z budzetu gminy na realizacj¢
zadan wilasnych gminy w obszarze sportu, turystyki i rekreacji. W 2007 roku zawarto 43
umowy z klubami i1 stowarzyszeniami sportowymi. Zgodnie z umowami Wydziat kontrolowat
i rozliczal wykonanie zadan.

- Rozpatrzenie wnioskow 1 wrgczenie nagrod pienigznych Prezydenta Miasta Dabrowy
Gorniczej dla zawodnikow i treneréow z terenu gminy Dabrowa Gornicza za wybitne wyniki
sportowe osiagnigte w migdzynarodowym i krajowym wspotzawodnictwie. Przekazano 38
nagrdd pienigznych i 3 dyplomy uznania.

- Rozpatrzenie wnioskéw 1 przyznanie stypendium sportowego dla wybitnych sportowcow
reprezentujacych dabrowskie kluby i stowarzyszenia sportowe. Przyznano 46 stypendiow.

Kierunek 5
Zapewnienie warunkow do ochrony zabytkow i opieki nad zabytkami.

- We wrze$niu 2007 r. zostata umieszczona 1 odstonigta na $cianie Bazyliki Matki Boskiej
Anielskiej tablica po$wigcona upamigtnieniu policjantow II RP z Zaglebia Dabrowskiego —
ofiar Zbrodni Katynskiej. Do Spolecznego Komitetu Organizacyjnego fundacji tablicy
zaproszono Prezydenta Miasta Zbigniewa Podrazg.

- W ramach obchodéw 89. Rocznicy Odzyskania przez Polske Niepodleglosci w dniu
10 listopada nastapito uroczyste odstonigcie i poswiecenie tablicy upamigtniajacej ,,Dab
Wolnos$ci” zasadzony przez mtodziez w 1915 r.

- W 2007 roku przygotowano do realizacji projekty remontowe budynku Patacu Kultury
Zaglebia, zmierzajace do rewitalizacji i renowacji budynku. Z uwagi na fakt, iz PKZ jest
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wpisany na list¢ zabytkow, wszelkie podejmowane prace remontowe sa na biezaco
konsultowane z Wojewddzkim Konserwatorem Zabytkow.

- Wiosna 2007 r. archeolodzy na terenie Lo$nia odnalezli srebrna monete z Il potowy XII
wieku, odwaznik z zelaza w koszulce z brazu i kablaczek skroniowy z brazu pokryty srebrem
z XII wielu. Odkryto takze cigzarki otowiane oraz liczne fragmenty ceramiki.

- Zabezpieczono profesjonalnym monitoringiem Skarb Hutnika z XII w. z Lodnia oraz
zakupiono gablotg ze szkta pancernego.

Jednoczesnie nalezy doda¢, iz na biezaco sa przeprowadzane wszelkie renowacje
1 odnowienia tablic pamiatkowych, miejsc pamigci narodowej oraz zabytkow mieszczacych
si¢ na teranie miasta.

- Biorac pod uwagg, ze PKZ jest wpisany na liste¢ zabytkow podejmowane byly dzialania
w zakresie przygotowan do realizacji projektéw remontowych PKZ, zmierzajace do
rewitalizacji i renowacji w/w obiektu. Wszelkie podejmowane prace w zakresie remontow
na biezaco konsultowane sa z wojewo6dzkim konserwatorem zabytkow.
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Priorytet strategiczny nr 6
ROZWIJANIE WSPOLPRACY MIEDZYGMINNEJ I MIEDZYNARODOWEJ.

Cel strategiczny 6
Stworzenie trwalych ram dla koordynowania wspolnych dzialan na szczeblu
mi¢dzygminnym i mi¢gdzynarodowym.

Kierunek 1

Rozwijanie biezacej wspolpracy z sasiednimi miastami i gminami polegajacej na
wymianie do$wiadczen i wypracowaniu wspolnych stanowisk w sprawach o znaczeniu
lokalnym.

- W 2007 roku Prezydent Miasta aktywnie uczestniczyl w pracach nad utworzeniem
Gornoslaskiego Zwiazku Metropolitarnego. Po ukonstytuowaniu si¢ GZM, jako cztonek
Zarzadu, bral udzial w statych spotkaniach cztonkéw Zwiazku.

Prezydenci $laskich i zaglgbiowskich miast w ramach Zwiazku chca wspdlnie rozwiazywaé
problemy. Prowadzenie wspolnej polityki planowania przestrzennego, transportowe;j,
gospodarki wodno-$ciekowej oraz pozyskiwanie funduszy europejskich to priorytety
dziatania GZM.

- Prezydent Miasta reprezentowal gming - w KZK GOP, petniac funkcj¢ przewodniczacego
Zgromadzenia, w Zwiazku Miast Polskich - jako cztonek Zarzadu, w Zwiazku Powiatow
Polskich, Slaskim Zwiazku Gmin i Powiatow oraz Zwiazku Gmin Jurajskich.

- 21 lutego Zbigniew Podraza uczestniczyt w IV sesji Sejmiku Wojewoddztwa Slaskiego.
Jednym z punktow obrad byt: ,,Gornoslaski Zwiazek Metropolitalny a koncepcja Aglomeracji
Slaskiej”. Dyskutowano m.in. o wspétpracy miedzy gminami,

- udzial w pracach nad ,Strategia komunikacji marketingowej w zakresie atrakcyjnos$ci
gospodarczej i inwestycyjnej Wojewodztwa Slaskiego. Wspolna strategia 2007 — 20137,

- opracowanie wspolnie z Sosnowcem danych do raportu wskaznikowego dla subregionu
slaskiego,

- wspolpraca z Jednostka Zarzadzajaca Regionalng Strategia Innowacji Wojewddztwa
Slaskiego w sprawie innowacyjnosci regionu /ankieta/, udziat w konferencjach,

- w kwietniu Prezydent Miasta rozpoczal prace w kapitule II edycji Konkursu
o Zagltebiowska Nagrode "Humanitas". Konkurs ten miat na celu umacnianie tozsamosci
Zaglebia Dabrowskiego, promowanie regionalnych osiagni¢¢ kulturalnych i naukowych oraz
integrowanie mieszkancéw wokot lokalnych wartosci.

- 16 maja Prezydenci Dabrowy Gorniczej, Bedzina, Sosnowca 1 Mystowic podjgli inicjatywe
w sprawie kontynuowania budowy Drogowej Trasy Srednicowej z Katowic do Dabrowy
Gorniczej. O zaangazowanie 1 wsparcie tej inicjatywy wystapiono do poslow 1 senatorow
wojewodztwa Slaskiego: Wiestawa Jedrusika, Witolda Klepacza i Zbyszka Zaborowskiego.
ParlamentarzyS$ci ztozyli interpelacj¢ w tej sprawie do ministra transportu, Jerzego Polaczka.

- w maju w Dabrowie Gorniczej odbyto sig¢ spotkanie z wladzami gmin powiatu bedzinskiego
(. Bedzina, Wojkowic, Siewierza, Stawkowa, Bobrownik, Mierzgcic, Psar 1 Czeladzi)
w sprawie wspotpracy z Transeuropejskim Stowarzyszeniem Gmin T.E.M.A.,

- Prezydent Miasta wziat udziat w X Slaskim Forum Gospodarczym, ktére byto poswigcone
perspektywom inwestycyjnym w regionie. W spotkaniu uczestniczyli przedsigbiorcy,
przedstawiciele firm konsultingowych, samorzadow 1 przedstawiciele administracji
panstwowe;.

- podpisano Deklaracj¢ Woli Wspolpracy w zakresie udzialu gminy Dabrowa Goérnicza
w migdzynarodowym programie ,,Wspolna rzeka”,
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- wspotpracowano przy opracowaniu projektu infrastruktury aktywnych form turystyki
i rekreacji ,,Centrum Sportéw Letnich i Wodnych — Pogoria”, realizowanego wspoélnie przez
Dabrowe Goérnicza, Bedzin, Siewierz 1 Stawkow.

- w mieScie podejmowano dzialania w zakresie regionalizmu ludowego oraz innych
przedsigwzi¢¢ kulturalnych  m.in.  konkurséw literackich o charakterze regionalnym
1 ogblnopolskim (m.in. XXX Literacki Hyde Park, Przeglad Kabaretow)

- organizacja Dni Zagl¢bia — na przetomie maja i czerwca przez 3 kolejne tygodnie miasta
Bedzin, Sosnowiec i Dabrowa Gornicza obchodzily swoje $wigta. Przygotowano wspolny
plakat promocyjny imprez.

- Miejska Biblioteka Publiczna wspolpracuje z Miejska Biblioteka Publiczna w Sosnowcu,
z ktora wspolnie zorganizowala VI Spotkania z Pisarzami Zaglgbiowskimi. Spotkania miaty
na celu popularyzacje lokalnej tworczosci literackiej wsrdd mieszkancow Zaglebia.

- MBP wspolpracuje z Biblioteka Slaska w Katowicach w ramach przedsiewziecia
»Prezentacje biblioteczne”. Wspolpraca ma na celu wymiang do$wiadczen z bibliotekami
publicznymi woj. $laskiego w zakresie pracy z czytelnikiem dziecigcym i mlodziezowym.

Kierunek 2

Nawigzanie partnerskiej wspolpracy na zasadzie miast blizniaczych z miastami m.in.
Unii Europejskiej, Europy Srodkowej i Wschodniej, celem wymiany wspoélnych
doswiadczen.

- W dniach 8-12 pazdziernika 2007 r. odbyla si¢ oficjalna wizyta przedstawicieli Dabrowy
Gorniczej w rumunskim miescie partnerskim - Campulung Moldovenesc. W sktad delegacji
z ramienia miasta weszli : Przewodniczaca Rady Miejskiej — Agnieszka Pasternak oraz
Z- ca Prezydenta — Pawel Gocyta. Ponadto, w nawiazaniu do wystosowanego przez Radg
Miejska zaproszenia oraz z uwagi na zamierzona tematyke rozmoéw (szeroko pojgta
gospodarka odpadami oraz zarzadzanie drogami) do udziatu w planowanym przedsigwzigciu
zostali wytypowani: Prezes MZUM - Tomasz Sottysik oraz Cztonek Zarzadu Alba MPGK —
Marek Lipczyk

Podczas spotkania z burmistrzem oraz radnymi Campulung Moldovenesc przedstawiciele
Dabrowy Gorniczej w pierwszej kolejnosci zapoznali si¢ ze strukturag wladzy samorzadowej
(szczeble witadzy) w Rumunii. Wymienili si¢ do$wiadczeniami w zakresie zarzadzania
gospodarka komunalng oraz poznali ,,miejscowe” problemy zwiazane z drogownictwem.
Z inicjatywy gospodarzy najobszerniejszy punkt programu dotyczyl wymiany do$wiadczen
w obrebie zagadnien zwiazanych z wodociagami i kanalizacja.

W dalszej kolejnosci uczestniczyli w spotkaniu z uczniami 1 gronem pedagogicznym polskiej
szkoty, zorganizowanym we wsi Nowy Sotoniec, zamieszkalej gldwnie przez Polakow.

- W grudniu 2007 r. do Rady Europy zostal skierowany wniosek o przyznanie Dabrowie
Gorniczej Dyplomu Europejskiego. Dyplom Europejski to pierwszy stopiefi do otrzymania
kolejnych insygniéw europejskich — Honorowej Flagi, Odznaki i Nagrody Europejskiej —
najwyzszego wyrdznienia przyznawanego miastom za dziatalno$¢ na rzecz integracji
europejskiej. Cztery trofea dla miast (gmin) europejskich przyznawane sa za propagowanie
1 promowanie ideatow europejskich, wspieranie solidarnos$ci europejskiej oraz wzajemnych
relacji pomigdzy obywatelami Europy.

- Dabrowa Goérnicza jako obserwator uczestniczyla w projekcie INTERREG III C ,,Miasto

Bezprzewodowe/Zaawansowane ustugi dostgpu bezprzewodowego dla obywateli /°(,,Services
avacées d’accés Wireless pour les citoyes / Wireless Cities™.)
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Celem tego projektu byto zrealizowanie koncepcji informacyjnego spoleczenstwa na szersza
skalg, promowanie, upowszechnianie ustug bezprzewodowych i sposobow ich wykorzystania.
Realizacja projektu oparta byla na wspdlpracy migdzynarodowej pomigdzy 6 partnerami,
ktorymi byli - Miasto San Sebastian (Hiszpania) — lider projektu, Agencja Rozwoju
Gospodarczego Stuttgartu (Niemcy), Agencja Rozwoju Gospodarczego Emilia-Romagna
(Wtochy) — ERVET, Agencja Rozwoju Gospodarczego ERNACT (Irlandia Pétnocna), Miasto
Oulu (Finlandia) oraz Gmina Dabrowa Gornicza (Polska). W czerwcu 2007 r. Dabrowa
Gornicza byla organizatorem Migdzynarodowej Konferencji ,,Wireless Cities” w ramach
realizacji w/w projektu.

- Zespo6t Szkot Budowlanych w  Dabrowie Goérniczej wraz z placoéwkami oswiatowymi
w Norwegii  (Sarpsborg) - Kruselokka ungdomsskole oraz Rumunii (Campulung
Moldovenesc) — Scoala cu Clasele I-VIII Nr 1 Theodor Darie kontynuowat projekt ,,Aktywna
tolerancja w nowoczesnym spoteczenstwie obywatelskim” w ramach programu Sokrates
Comentus.

Dziatania pomigdzy szkotami partnerskimi w 2007 roku dotyczyly wspolnej realizacji zadan
zaplanowanych w projekcie m.in. : zbierania materiatbw na wystawy fotograficzne
przygotowywane w kazdej ze szkot partnerskich, stalego komunikowania si¢ droga
elektroniczna, korespondencyjna i telefoniczna.

W 2007 roku m.in. prowadzono korespondencj¢ pomigdzy uczniami szkot partnerskich,
zorganizowano Wiosenny Piknik w szkole polskiej z udziatem uczniéw szkot partnerskich
w projekcie, uczestnikow Terapii Zajgciowej, wycieczkg do Krakowa, O$wigcimia z udziatem
szkot partnerskich 1 przedstawicieli grup defaworyzowanych oraz integracyjne zawody
sportowe. Realizowane dziatania mialy na celu propagowanie wiedzy na temat tolerancji
1 ksztattowanie postaw prospolecznych wsrdd spotecznosci szkolnej i lokalne;.

- Zespot Szkoét Nr 1 im. Zwiazku Orta Bialego jako koordynator od wrzesnia 2005 roku
uczestniczy w migdzynarodowym projekcie Socrates Comenius pt. ,,Migdzynarodowe
Przedstawienie Szkolne”, program jest realizowany we wspolpracy z Milodziezowym
Osrodkiem Pracy Tworczej. W projekcie partnerami sa instytucje z miast partnerskich
Dabrowy Goérniczej : Zakladni Umelecka Skola Studenka (Czechy) oraz Scoala Cu Clasele
[-VIII Bogdan Voda w Campulung Moldovenesc (Rumunia)

W ramach realizacji projektu gromadzone sa informacje na temat dziedzictwa kulturowego
panstw bioracych udziat w projekcie (Rumunia, Czechy), promowani sa mtodzi tworcy,
integracja europejska oraz dziedzictwo kulturowe poszczegoélnych panstw. Organizowane sa
warsztaty teatralne oraz spotkania o charakterze twoérczym opartym na umiejgtnosciach
tanecznych, wokalnych i teatralnych.

W 2007 roku odbyly si¢ zaplanowane wizyty. W roku 2007 odbyla si¢ wizyta polaczona
z prezentacja produktu partnera rumunskiego w Polsce 1 partnera czeskiego (wizyta potaczona
z prezentacja i wystepami dzieci 1 mlodziezy), wizyta dyrektora i koordynatora w Czechach
oraz wizyta dyrektora i koordynatora w Rumunii.

- W ramach programu Socrates Comenius Gimnazjum nr 1 w Dabrowie Gorniczej nawigzato
wspotprace z Scoala Cu Clasele I-VIII Nr 2 w Campulung Moldevenesc — Rumunia oraz
Horvath Istvan Altalanos Iskola w Petfurdo — Wegry.

Tematem wspolpracy jest: “Przekaz kulturowy i narodowy poprzez taniec, sztuke i tradycyjne
instrumenty muzyczne”.

- W czerwcu 2007 roku. miodziez z Zespotu Szkot Muzycznych z Dabrowy Gorniczej wzigla
udziat w organizowanym w Wolfsbergu w Regionie Lavanttal (T.E.M.A. Austria) Festiwalu
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Choréw Mtodziezowych Regionow nalezacych do Transeuropejskiego Stowarzyszenia Gmin
T.EM.A.

- Mlodziez z Regionéw T.E.M.A. oraz miast partnerskich rowniez w 2007 r. uczestniczyla
w plastycznym konkursie migdzynarodowym ,,To co pigkne wokot nas” zorganizowanym
przez Mlodziezowy O$rodek Pracy Tworczej. (Konkurs odbywa si¢ w kazdym roku).

- Zespot folklorystyczny GOLOWIANIE z Patacu Kultury Zagl¢bia w lipcu 2007 wziat
udziat w Balkan Folk Fest, ktory odbywat si¢ w Kitten w Bulgarii. Dzigki wyjazdowi zostat
nawiazany kontakt z Kulturno Umestnicko Drustvo "Milannajvaz" Srpski Krg¢tu na Stowenii
w Bukowinie. Srodowisko tamtejsze zainteresowane jest stala wspolpraca w dziedzinie
folklorystycznej.

- W roku 2007 Palac Kultury Zaglebia oraz Zwiazek Harcerstwa Polskiego zorganizowat
wyjazd letni dzieci do zamku Hohenzollernéw w Hechingen k/ Stuttgartu. Wyjazd w cato$ci
finansowany byl przez Fundacje¢ Ksig¢zniczki Kiry Preussen z domu Hohenzollern. W grupie
19 oso6b byto 2 pracownikow PKZ, 5 harcerek, 4 dziewczynki rekomendowane przez
Fundacje "Godne Zycie" i 8 dziewczynek, ktore w roku 2006/7 wykazaty si¢ ogromnym
zaangazowaniem spotecznym i osiagnigciami w dziedzinie sztuki.

- W dniach 18-27 wrzeénia 2007 roku w Dabrowie Gorniczej odbyt si¢ I Migdzynarodowy
Konkurs Muzyczny im. Michata Spisaka. Przez dziesi¢¢ dni miasto goscito znakomitych
mtodych muzykow z Polski i zagranicy. W konkursie wzigto udziat 94 artystow z Polski oraz
z Wegier, Korei, Chin, Czech, Ukrainy, Niemiec, Chorwacji, Biatorusi, Wielkiej Brytanii.
Mtodzi artysci rywalizowali w trzech specjalnosciach : oboj, klarnet 1 fagot.
Konkurs zostat zorganizowany przez Gming Dabrowa Gornicza oraz Akademig¢ Muzyczna
im. Karola Szymanowskiego w Katowicach, ktora sprawowala opieke merytoryczna nad
Konkursem. W sklad Komitetu Honorowego Konkursu weszli znakomici polscy
kompozytorzy: Krzysztof Penderecki, Wojciech Kilar, Jan Krenz, jak réwniez dyrektorzy
filharmonii, dyrektorzy teatrow muzycznych, rektorzy akademii muzycznych z terenu catej
Polski. Wsrod laureatow znalezli si¢ m.in. muzycy z Wegier, Niemiec, Czech i Biatorusi.
Informacje dotyczace konkursu zostaly rozestane m.in. do miast partnerskich i Regionow
Transeuropejskiego Stowarzyszenia Gmin T.E.M.A.

Kierunek 3
Zwigkszenie zdolnosci absorbowania zewnetrznych Srodkow wsparcia finansowego
pochodzacych m.in. z funduszy poakcesyjnych UE.

W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata
2007 — 2013, 40% srodkoéw przeznaczonych jest do rozdysponowania w ramach
mechanizmoéw $ciezki pozakonkursowej. Gmina Dabrowa Gornicza nalezy do Subregionu
Centralnego, ktory ma do wykorzystania 101,41 mIn Euro, na realizacj¢ zadan szczegdlnie
istotnych dla rozwoju subregionu i przyczyniajacych si¢ do poprawy zycia jego mieszkancow.
W wyniku porozumienia zawartego przez przedstawicieli gmin 1 powiatow Aglomeracji
Gornoslaskiej tworzacej tzw. Subregion Centralny Wojewodztwa Slaskiego dla Gminy
Dabrowa Goérnicza przewidziano 6 min Euro dotacji na realizacj¢ zadan, ktére uznano za
wazne dla rozwoju subregionu w zakresie infrastruktury informatycznej, aktywnych form
turystyki 1 rekreacji oraz gospodarki odpadami. W ramach Programu Rozwoju Subregionu
Centralnego planuje sig zrealizowac¢ nast¢pujace projekty:
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,»R0zw0j infrastruktury aktywnych form turystyki i rekreacji — Centrum Sportow
Letnich i Wodnych POGORIA”,

— ,Rozw¢j selektywnej zbiorki odpadow na terenie gmin Dabrowa Gornicza,
Siewierz 1 Stawkow”,

— ,,Miejski System Informacji Przestrzennej, Miasto Dabrowa Goérnicza”,

— ,,Rozw@j spoteczenstwa informacyjnego w Zagltebiu Dabrowskim”,

NAZWA PROJEKTU

Rozwdj infrastruktury aktywnych form turystyki i rekreacji "Centrum Sportéw Letnich
i Wodnych — Pogoria”.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY PROJEKTU

W ramach inwestycji planuje si¢ stworzy¢ nastepujace obiekty:

» Budowa pomostu spacerowego - przystani na zbiorniku Pogoria III posiadajace
miejsca do cumowania tédek oraz miejsca dla kajakow, roweréw wodnych i innego
sprzgtu wodnego,

Przebudowa i modernizacja plazy wraz z kapieliskiem,

Budowa otwartego placu zabaw dla dzieci,

Budowa alejki spacerowej wzdtuz plazy z tawkami i oswietleniem,

Budowa zespoléw boisk sportowych — dla siatkéwki, siatkowki plazowe;,
koszykéwki, badmintona, pitki rgcznej, tenisa,

Budowa infrastruktury wodno-kanalizacyjnej z sanitariatami,

Budowa zaplecza porzadkowego wraz z hangarem umozliwiajacego przechowywanie
sprzgtu wodnego w okresie jesienno-zimowym,

Modernizacja istniejacego parkingu,

Budowa S$ciezek rowerowych (o tacznej dlugosci 40 km w obrgbie Dabrowy
Gorniczej, Siewierza, Stawkowa 1 Bedzina).

VV VYV VVVY

Beneficjenci : Dabrowa Gornicza — lider projektu, Bedzin Siewierz i Stawkow — partnerzy.
Lata realizacji : 2007 —2011.

Wartos¢ projektu : Catkowity koszt realizacji projektu — 2.666.666,66 EUR (10.666.666,64
PLN). W tym dofinansowanie z EFRR — 1.999.999,99 EUR (75 % kosztow kwalifikowanych
inwestycji).

Udzial w projekcie Dabrowy Gorniczej: 2 000 000,00 EURO (8 000 000,00 PLN), w tym
wktad wiasny: 2 000 000,00 PLN EFRR: 6 000 000,00 PLN.

NAZWA PROJEKTU
Rozwoj selektywnej zbiorki odpadow na terenie gmin Dgbrowa Gornicza, Siewierz
i Stawkow.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY PROJEKTU
Przedmiotem projektu jest rozwdj selektywnej zbiorki odpadéw komunalnych wraz
z infrastruktura techniczna na terenie gmin Dabrowa Gornicza, Siewierz i Stawkow.
W ramach przedsigwzigcia przewiduje si¢ realizacj¢ nastgpujacych dziatan:

» budowe¢ Gminnych Centrow Zbiorki Odpadéw (GCZO) oraz Gminnych Punktow
Zbidrki Odpadéw Niebezpiecznych (GPZON),
zakup pojemnikéw na odpady segregowane ogolnodostepne,
zakup kompostownikoéw dla wlascicieli nieruchomosci,
zakup wyposazenia (stojakow pod worki do segregacji wraz z workami) dla
wlascicieli nieruchomosci,
zakup pojemnikéw na odpady ulegajace biodegradaciji,

YV VVYVY
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Beneficjenci : Dabrowa Gornicza — lider projektu, Siewierz, Stawkoéw — partnerzy.

Lata realizacji : 2007 —2010.

Wartos$¢ projektu : Catkowity koszt realizacji projektu — 2.352.941,18 EUR (9 411 764,72
PLN). W tym dofinansowanie z EFRR — 2.000.000,00 EUR (85 % kosztow kwalifikowanych
inwestycji).

Udziat Dabrowy Gorniczej: 1 458 823,53 EURO (5 835 294,12 PLN), w tym wklad wlasny:
875 294,12 PLN, EFRR: 4 960 000,00 PLN.

NAZWA PROJEKTU
Miejski System Informacji Przestrzennej, Miasto Dabrowa Gornicza.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY PROJEKTU
Przewidywane produkty projektu obejma:
» liczba wdrozonych systemoéw informatycznych - 1 szt.
» liczba wdrozonych platform GIS - 1 szt.
» liczba zakupionych serwerdéw - 1 szt.
» liczba zakupionych zestawow komputerowych min. 17 szt.

Beneficjent : Dabrowa Gornicza.

Lata realizacji : 2007 —2010.

Warto$¢ projektu : Catkowity koszt realizacji projektu — 981.176,47 EUR (3.924.705,88
PLN).

W tym dofinansowanie z EFRR — 834.000,00 EUR (3 336 000,00 PLN 85 % kosztow
kwalifikowanych inwestycji), wktad wtasny: 588 705,88 PLN.

NAZWA PROJEKTU
Rozwdj spoleczenstwa informacyjnego w Zaglebiu Dabrowskim.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY PROJEKTU
Projekt obejmuje budowe sieci publicznej dla $wiadczenia ustug publicznych on-line na
obszarze n/w jednostek samorzadu terytorialnego. Projekt zaktada rowniez realizacje
nastgpujacych rodzajow zadan:
» polaczenie siecia lokalng instytucji gminnych i waznych jednostek uzytecznos$ci
publicznej,
» realizacja infrastruktury dostepu do szerokopasmowego Internetu na obszarach
szczegollnie zagrozonych wykluczeniem cyfrowym,
» utworzenie publicznych punktow dostgpu do Internetu,
» modernizacja lub utworzenie centréw zarzadzania siecia lokalna i wyposazenie ich
w infrastrukture teleinformatyczna.

Beneficjenci : Sosnowiec — lider projektu, Dabrowa Gornicza, Czeladz, Bedzin, Jaworzno,
Siewierz, Stawkéw, Zawiercie, Powiat Bedzinski, Powiat Zawiercianski — partnerzy.

Lata realizacji : 2007 —2012.

Warto$¢ projektu : Catkowity koszt realizacji projektu — 19.411.764,70 EUR (77.647.058,80
PLN), w tym dofinansowanie z EFRR - 16.499.999,99 EUR (85 % kosztow
kwalifikowanych inwestycji).

Udziat Dabrowy Gorniczej: 2 883 035,48 EURO (11.532.141,93 PLN) w tym wktad wlasny:
1.729.821,29 PLN, EFRR: 9.802.320,64 PLN.

- udzial szkét 1 placowek w programie unijnym - Socrates/Comenius. Program ten w naszym

miescie realizowany jest w szkotach podstawowych, gimnazjach 1 szkotach
ponadgimnazjalnych. Jest skierowany na zawieranie partnerskich porozumien przez placowki
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w celu realizacji r6znorodnych przedsiewzig¢¢ edukacyjnych. Jego realizacja przyczynia si¢ do
poprawy jakosci ksztalcenia 1 wzmocnienia europejskiego wymiaru edukacji szkolne;j.
Nadrzednym celem programu jest wspieranie mi¢dzynarodowej wspOtpracy oraz wymiany
migdzy szkotami, a takze promowanie nauki jezykow obcych oraz wzrost §wiadomosci
interkulturowej. W roku 2007 projekty w ramach programu Socrates/Comenius realizowaty
nastgpujace placéwki: Szkota Podstawowa nr 5, Szkola Podstawowa nr 21, Szkota
Podstawowa nr 30, Szkota Podstawowa nr 31, Gimnazjum nr 1, Gimnazjum nr 9, Zesp6t
Szkoét nr 1, Specjalny Os$rodek Szkolno — Wychowawczy dla Dzieci Stabo Widzacych
1 Niewidomych, I Liceum Ogo6lnoksztatcace, II Liceum Ogodlnoksztatcace, V Liceum
Ogolnoksztatcace, Zespot Szkét Budowlanych,

- kontynuowano wyptate stypendiéw przyznanych w 2006 r. w ramach projektu ,,Stypendium
— droga do matury” oraz ,,Stypendium — droga do dyplomu dla Dabrowian” Zintegrowanego
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego. Ogotem stypendium wyplacono 35 uczniom
oraz 107 studentom.

» W roku 2007 Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza przygotowal i ztozyl wniosek
aplikacyjny o pozyskanie $rodkow w ramach Mechanizmu Finansowego EOG oraz
Norweskiego Mechanizmu Finansowego, priorytet 5 ,,Opieka zdrowotna 1 opieka nad
dzieckiem”. Nazwa projektu - ,Nowoczesna technika szansa na pokonanie chordb
nowotworowych”.

We wrzesniu 2007 r. projekt Szpitala przeszedt pomysina oceng pod wzgledem formalnym
1 zakwalifikowat si¢ do oceny merytorycznej. W zwiazku z tym w budzecie miasta na rok
biezacy zabezpieczono $rodki finansowe w wysokosci 600.000 zt., stanowiace 15 % wktadu
wlasnego na realizacjg projektu. Kwota srodkow z ,,mechanizmoéw”, jakie Szpital bedzie mogt
otrzyma¢ w latach 2008-2013 po zakwalifikowaniu Programu do realizacji wyniesie
3.400.000 zt.

» Powiatowy Urzad Pracy w Dabrowie Gorniczej konsekwentnie od kilku lat w sposob
priorytetowy traktuje mozliwo$¢ pozyskania dodatkowych zrodet finansowania swoich
dziatan ze $rodkéw unijnych. W 2007 roku realizowanych bylo 5 projektow
wspotfinansowanych ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spolecznego o tacznej wartosci
catkowitej 5.573.430,33 zt, przy czym alokacja na 2007 rok wyniosta 3.489.569,27 zt.

Projekt ..Pierwszy etat, czy pierwszy biznes?”” — Dziatanie 1.2 SPO RZL

Byt to projekt adresowany do grupy ponad 350 mtodych 0s6b bezrobotnych do 25 roku zycia,
ktérym zaproponowano wsparcie w postaci stazy, szkolen, dotacji na podjgcie dziatalnosci
gospodarczej, kursu ,,ABC Przedsigbiorczos$ci”, a takze poradnictwa zawodowego
1 posrednictwa pracy. Jego realizacja trwata 20 miesigcy, zakonczyla @ sig
w listopadzie 2007 roku, a budzet wyniést 1.437.159,42 zt. W wyniku uczestnictwa
w projekcie w 2007 roku zatrudnienie podjelo 136 oséb, a 23 zatozyly wlasna firme, co
oznacza 52% efektywnos¢ zatrudnieniowa przedsigwzigcia.

Projekt ,,Metamorfozy” — Dziatanie 1.3 SPO RZL

Byt to projekt adresowany do grupy ponad 550 0so6b bezrobotnych, w tym ponad 250
bezrobotnych dlugotrwale, ktéorym zaproponowano wsparcie w postaci przygotowan
zawodowych, szkolen, dotacji na podjgcie dzialalnosci gospodarczej, kursu ,,ABC
Przedsigbiorczo$ci”, a takze poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy. Jego realizacja
trwata 20 miesigcy, zakonczyta si¢ w listopadzie 2007 roku, a budzet wyniost
3.038.969,73 zt. W wyniku uczestnictwa w projekcie w 2007 roku zatrudnienie podjeto 255
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osob, a 114 zalozylo wlasng firmg, co oznacza 68% efektywno$¢ zatrudnieniowa
przedsigwzigceia.

Projekt ,,Alfabet biznesu” — Dziatanie 1.6 SPO RZL

Projekt ,,Alfabet biznesu” dedykowany zostal 25 bezrobotnym kobietom, ktore
swoja zawodowa przysztos¢ wiazaly z samozatrudnieniem. W ramach projektu otrzymaty
one wsparcie postaci ,,Warsztatow aktywizujacych”, kursu ,,ABC Przedsigbiorczosci” oraz
dotacji na podjgcie dziatalno$ci gospodarczej. Dzigki przyznanemu w ramach projektu
wsparciu wszystkie jego uczestniczki podjety dziatalno$¢ gospodarcza. Catkowita wartos¢

projektu wyniosta 334.555,67 zt, z czego alokacja na rok 2007 uksztattowala si¢ na poziomie
186.543,87 zt.

Projekt .,Makijaz zmian” — Dziatanie 1.6 SPO RZL

Projekt ,,Makijaz zmian” byl adresowany do 60 kobiet bezrobotnych, w tym przede
wszystkim do kobiet bez doswiadczen zawodowych, o zdezaktualizowanych kwalifikacjach,
powracajacych na rynek pracy po dlugiej nieobecnosci oraz kobiet chcacych rozpoczaé
wlasna dziatalno$¢ gospodarcza. Realizacja projektu rozpoczela sie¢ w maju 2006 roku,
zakonczyta w sierpniu 2007 roku. Catkowita warto$¢ projektu wyniosta 418.038,71 zl, w tym
251 037,46 zt to wydatki poniesione w 2007 roku. Bezrobotne kobiety otrzymaty w ramach
projektu wsparcie w postaci zaje¢ poradnictwa grupowego, szkolen zawodowych, stazy
i przygotowan zawodowych, kursu ,, ABC Przedsigbiorczoéci”’, dotacji na podjgcie
dzialalno$ci gospodarczej, warsztatow “Aktywne i1 skuteczne na rynku pracy”. Dzigki
uczestnictwu w projekcie 26 kobiet podj¢to zatrudnienie, zas 9 samozatrudnienie, co oznacza
58% efektywnos$¢ zatrudnieniowq przedsigwzigcia.

Projekt ,,Poziom wyzej” — Dziatanie 1.1 SPO RZL

Celem stworzenia warunkow dla wielowymiarowego 1 systematycznego podnoszenia
kwalifikacji zawodowych pracownikow dabrowskiego Urzedu Pracy przygotowany zostal
projekt ,,Poziom wyzej” w ramach Dziatania 1.1 ,,Rozwdj i modernizacja instrumentow
1 instytucji rynku pracy”. Na jego realizacj¢ PUP pozyskat 344.706,80 zl ze S$rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego bez konieczno$ci zabezpieczania wktadu wiasnego.
Alokacja na rok 2007 wyniosta 185.398,96 zt. Dzigki realizacji projektu pracownicy Urzgdu
otrzymali mozliwo$¢ kompleksowego podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych poprzez
uczestnictwo w szkoleniach dwumodutowych, kursach jezykowych oraz studiach
podyplomowych.

Kierunek 4
Podjecie zintensyfikowanych dzialan na rzecz zwi¢kszenia wiedzy mieszkancow miasta
o Unii Europejskiej.

- Biuro Funduszy i Projektow Unijnych na biezaco prowadzilo dzialania zmierzajace do
zwigkszenia wiedzy mieszkancow miasta o Unii Europejskiej poprzez udzielanie informacji
publiczne;.

- Pod patronatem Klubéw Europejskich dzialajacych w placowkach odbywaly si¢ liczne
konkursy i imprezy majace na celu poszerzenie wiedzy ucznidow o Unii Europejskie;j.
W ubiegtym roku szkolnym zrealizowano
m.in.:

- konkursy jezykowe z okazji Dnia Jezykéw Obcych,

- konkursy wiedzy o krajach Unii Europejskiej,
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- projekty dotyczace Swiat Bozego Narodzenia i Wielkanocy,
- Dni Europejskie.

Kierunek 5
Wspieranie powstawania i funkcjonowania instytucji (placowek) integracji europejskiej.

» Celem pracy Szkolnych Klubow Europejskich jest integrowanie spotecznosci lokalnej
wokol zagadnien europejskich, podejmowanie wspdlnych dziatan proeuropejskich na terenie
szkotly, miasta, regionu, wspolpraca z innymi klubami i1 organizacjami europejskimi,
rozwijanie poczucia jednosci z Europa, przy jednoczesnym poszanowaniu odrgbnosci kultur,
jezykow, tradycji oraz promowanie edukacji interkulturowej oraz uczenia si¢ jezykow
obcych. Kluby FEuropejskie dziataja w wigkszosci szkét naszego miasta, z czego
2 w przedszkolach.

Kluby aktywnie wspotpracuja z placowkami integracji europejskiej, wérdd ktorych nalezy
wymieni¢: Regionalne Centrum Informacji Europejskiej w Katowicach, Zagl¢biowski Klub
Europejski, Urzad Komitetu Integracji Europejskiej w Warszawie, Kluby Europejskie
zrzeszone w Stowarzyszeniu Aktywnych Szkét Ponadgimnazjalnych, Dom Wspdtpracy
Polsko — Niemieckiej w Gliwicach, Wojewodzkie Stowarzyszenie Szkolnych Klubow
Europejskich (uczniowie TZN), oraz Wyzsza Szkota Biznesu w Dabrowie Gornicze;.

» Agencja Rozwoju Lokalnego w Sosnowcu prowadzi Lokalne Centrum Informacji
Europejskiej. Celem dziatania Centrum jest udzielanie wszechstronnej informacji nt. Unii
Europejskiej. Centrum dostgpne jest dla mikro, matych i $rednich przedsigbiorstw, mlodziezy
szkolnej oraz dla spotecznosci lokalnej. W Centrum mozna bezplatnie uzyska¢ informacje
z zakresu funkcjonowania podstawowych zasad, czyli swobod, przeptywu towarow, ustug,
osOb oraz kapitatu na Jednolitym Rynku UE. Przekazywane sa réwniez informacje
o mozliwosciach nawiazywania kontaktéw gospodarczych i certyfikatow jakosci dla MSP.

W ramach dzialalnosci Centrum podjeta zostata wspolpraca ze Szkolnymi Klubami
Europejskimi dziatajacymi na terenie Zaglebia.

Kierunek 6

Kreowanie pozytywnego wizerunku miasta ws$rod odbiorcow wewnetrznych
i zewnetrznych m.in. poprzez propagowanie informacji o miescie i jego zaletach oraz
agresywng promocje oferty lokalnej.

W 2007 roku prezentowane odbiorcom wewngtrznym i zewngtrznym informacje miaty na
celu utrwalanie wizerunku Dabrowy Gorniczej jako miasta zrownowazonego rozwoju,
dbajacego o ochrong $rodowiska i przyrodeg, jak rowniez miasta otwartego na potrzeby
biznesmendw 1 przedsigbiorcow. Ze wzgledu na liczne przedsigwzigcia w dziedzinie rekreacji
i turystyki, w tym pozyskanie $srodkow unijnych na budowg bazy rekreacyjno sportowej
(Eurocamping, Pogoria) w przekazywanych informacjach duzy nacisk potozony byl na
propagowanie wydarzen sportowych (gldéwnie na Hali Widowiskowo Sportowej)
1 kulturalnych oraz planéw na dalszy rozwdj rekreacji i turystyki w mie$cie — uruchomienie
syntetycznego lodowiska.

Poprzez prezentacje prasowe, audycje w radiu, telewizjach kablowej, regionalnej
1 ogolnopolskiej oraz wykorzystanie Internetu prezentowane informacje kierowane bylty do
zrdéznicowanego odbiorcy — mieszkanca, turysty i inwestora i1 przedsigbiorcy.

Glownym zadaniem dziatu prasowego byta wspotpraca z regionalnymi mediami przede
wszystkim poprzez bezplatne prezentacje gminy w mediach i propagowanie waznych
wydarzen z prac Urzedu oraz z zycia miasta w statych serwisach informacyjnych /telewizja
kablowa TELPOL, newsletter/. Utrzymywana byla stala wspotpraca z dziennikami najczgsciej
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poruszajacymi problematyke miejska — lokalnymi, a takze posiadajacymi dodatek regionalny
tj. Polska Dziennik Zachodni, Gazeta Wyborcza, Super Express, Fakt oraz tygodnikiem
Wiadomosci Zaglebia.

Duze znaczenie przywiazywano do promocji najwigkszych wydarzen miejskich, w tym
prezentowano postepy prac nad strategia rozwoju miasta, wydarzenia kulturalne, utworzenie
Dabrowskiego Forum Organizacji Pozarzadowych oraz wspotpracg miasta z III sektorem oraz
podejmowane dziatania na rzecz osob niepelnosprawnych w gminie.

WSPOLPRACA Z PRASA REGIONALNA
» Na podstawie biezacych zamdéwien zamieszczano materialy informacyjne w prasie
lokalnej prezentujace Dabrowg Gornicza oraz ukazujace wazne wydarzenia w miescie
lub reakcje wtadz na powazny problem spoteczny.
Polska Dziennik Zachodni — 5 publikacji
Super Express — 1 publikacja
Gazeta Wyborcza— 1 publikacja
Euroregiony — 1 publikacja

Publikacje poswigcone byly m.in. waznym informacjom z biezacych prac Urzedu Miejskiego,
podejmowanym inicjatywom w zakresie rozwoju turystyki 1 gospodarki, nowym
inwestycjom, promocji atrakcji turystycznych Dabrowy, w szczeg6lnosci dabrowskich jezior.
Ze wzgledu na fakt, iz przekazywane w statych serwisach prasowych informacje spotykaja si¢
z duzym zainteresowaniem dziennikarzy mediow lokalnych, nie byly konieczne stale umowy
na publikacje ptatne. Dziennikarze w 2007 roku wykorzystywali ponad polowe informacji
przekazywanych w serwisach, rozmowach telefonicznych i poprzez strong internetowa.

WYDAWNICTWA WLASNE - Przeglad Dabrowski

W 2007 roku zmienita si¢ szata graficzna Przegladu Dabrowskiego. Po zbadaniu $redniego
czytelnictwa PD, weryfikacji potrzeb i kosztow zredukowano naktad do 30 000 egzemplarzy.
Gazeta podejmuje wazne tematy z zycia miasta. Informuje o pracach i podejmowanych przez
samorzad miejski, inicjatywach spoteczno-gospodarczych oraz o sposobach spedzenia
wolnego czasu w miescie. Zawiera rdwniez najistotniejsze dla mieszkancow komunikaty
1 ogloszenia.

WSPOLPRACA Z TELEWIZJA I RADIEM

Informacje przekazywane byly gltownie do dziennikarzy radia: Katowice, Eska, Piekary,
Express i Antyradio. Stacje telewizyjne, ktdre najczgsciej podejmuja inicjowane przez nas
tematy to: TVP 3 oddzial Katowice, TVN, TVN 24 oraz lokalne: Telpol 1 Telewizja
Osiedlowa Mydlice.

W 2007 r. zawarto umowy na:

» rejestracj¢ 1 emisj¢ 24 programéw telewizyjnych ,Dabrowski Informator
Samorzadowy” w sieci kablowej ,,Telpol” Chorzow — programy 4 razy w m-cu caty
rok (w tym 2 w miesiacu ptatne i zlecane przez komorke prasowa). W realizowanych
programach omawiane byty wszystkie istotne inicjatywy samorzadowe oraz
prezentowane byly najwazniejsze wydarzenia kulturalne i sportowe. Programy
ukazywaly dziatalno$¢ jednostek podleglych Gminie oraz stowarzyszen i organizacji
pozarzadowych. Dziennikarze podejmowali roéwniez tematy wazne dla o0sob
niepetnosprawnych.
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INTERNET

» strona internetowa www.dabrowa-gornicza.pl redagowana jest przez pracownikow
dawnego Biura Prasowego w taki sposéb, aby jak najszybciej dotrze¢ do trzech
potencjalnych grup odbiorcow: mieszkancow, inwestorow i turystow.

» W 2007 roku zostal zmieniony wizerunek strony, ktory zmodyfikowal dotychczasowa
witryng miejska. Wprowadzona nowa kolorystyka i modyfikacje techniczne byty
przymiarka do planowanego w 2008 roku uruchomienia portalu miejskiego.

» W zwiazku z pracami nad nowa strategia na witrynie miejskiej pojawita si¢ zaktadka
»dtrategia ...” odsytajaca do strony strategii.

» Drugim waznym odnos$nikiem, jaki pojawil si¢ na stronie to przej$cie do bazy dla
organizacji pozarzadowych NGO.

» W 2007 roku najciekawsze informacje internauci otrzymywali atrakcyjnie, czytelnie
w formie banerdéw i top playerow, liczba zamieszczanych banerow zwigkszyla sig
ponad dwukrotnie w porownaniu z rokiem ubiegltym.

» Zwigkszyla si¢ liczba odbiorcow newslettera, jak roéwniez czgstotliwos¢ ich
wysylania.

Pozostale dzialania promocyjne to :

- udziat miasta w VI edycji konkursu ,,Gmina Fair Play”, afiliowanym przy Krajowej Izbie
Gospodarczej w Warszawie, a organizowanym przez Fundacj¢ ,Instytut Badah nad
Demokracja i Przedsigbiorstwem Prywatnym”. Dabrowa Goérnicza zdobyta certyfikat Gmina
Fair Play — Zlota Lokalizacja Biznesu,

- udzial miasta w I edycji Konkursu dla Gmin: ,,Teraz Polska”,

- zamieszczenie  publikacji  promocyjnej Dabrowy  Gorniczej w  kwartalniku
,»EUROFUNDUSZE” - specjalnym dodatku do katowicko-bielskich i czgstochowskich stron
»Gazety Wyborczej” — 2 publikacje,

- zamieszczenie publikacji promocyjnej Dabrowy Gorniczej w dodatku ,,Mate Ojczyzny”
na stronach redakcyjnych ,,Gazety Wyborczej” (wrzesien 2007r.),

- zamieszczenie publikacji promocyjnej Dabrowy Gorniczej w specjalnym dodatku do
Dziennika Zachodniego, poswigconym Gornoslaskiemu Zwiagzkowi Metropolitalnemu,

- zamieszczenie publikacji promocyjnej Dabrowy Goérniczej w specjalnym wydaniu Gazety
Wyborczej pt. ,,Aglomeracja Slaska”,

- promowanie Dabrowy Gorniczej jako miejsca atrakcyjnego dla inwestorow branzy
hotelowej /przygotowanie materialu na konferencje — szkolenie dot. inwestycji hotelowych
w Katowicach dla Firmy HOTELON Jerzy Milewski/,

- artykul w Gazecie Prawnej Nr 110, 8-10 czerwca w Raporcie dot. wojewodztwa §laskiego —
»Dynamiczny region walczy o swoje miejsce w Europie”, krotki tekst o Dabrowie Gorniczej
oraz wypowiedz Prezydenta Miasta,

- spot reklamowy o miescie zachecajacy inwestorow i turystow do odwiedzenia Dabrowy
Gorniczej, prezentowany na terenie Migdzynarodowego Portu Lotniczego w Pyrzowicach —
stata umowa z firma MP GOLD Piotr Micorek z Opola.

- dwie relacje w TVP Katowice — Dabrowa Gornicza podczas imprezy piknikowej ,,Telewizja
Katowice i Przyjaciele”,

- stata wspotpraca z lokalnymi mediami — biezace przekazywanie informacji gospodarczych.

Promocja miasta odbywala si¢ rowniez :

- poprzez organizacje I Migdzynarodowego Konkursu Muzycznego im. Michata Spisaka.
Informacja dotyczaca organizacji Konkursu zostala wystana do wszystkich szkot
muzycznych, akademii muzycznych, filharmonii, teatrow muzycznych dziatajacych na terenie
kraju, jak rowniez do instytucji muzycznych Europy i $wiata. Efektem tego, do Konkursu
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przystapity 73 osoby z Polski, Czech, Stowacji, Ukrainy, Biatorusi, Niemiec, Wegier,
Wielkiej Brytanii, Chin i Korei Poludniowe;.

Informacje o konkursie ukazywaty si¢ przed, w trakcie oraz po Konkursie w mediach na
terenie catej Polski. W czasie trwania Koncertu Laureatéw Telewizja Katowice nakrgcita
material filmowy. Na potrzeby Konkursu postal folder z informacjami o uczestnikach,
jurorach, miescie, Orkiestrze Kameralnej Zaglgbia Dabrowskiego oraz dzialalnosci PKZ.
Zlecono rowniez druk afiszy i ulotek, ktére zostaly rozestane po Polsce, Europie i §wiecie.

- poprzez rozpropagowanie w ramach ,Akcji Lato w Miescie 2007” materiatow
promocyjnych, tj. mapy ,,Skocz na rower” oraz folderu ,,4 Zywioty” m.in. na terenie Centrum
Sportow Letnich — Park ,,Zielona”, na plazy miejskiej oraz podczas obchodéw Dni Dabrowy
Gornicze;j.

- wspotorganizacje finalu WOSP w Dabrowie Gérnicze;,

- organizacj¢ Dni Dabrowy Gorniczej i Dozynek Miejskich w Tucznawie,

- uczestnictwo w imprezie 50 lat TV Katowice,

- wprowadzenie programu ,,Debowy Swiat” kierowanego wewnetrznie do mieszkancow
Dabrowy Gorniczej, jako budowanie nowej tozsamosci oraz zewngtrznie jako miasta
dbajacego o ekologi¢ oraz integracyjnie, jako sie¢ miast dgbowych,

- utworzenie w ramach programu portalu internetowego ,,Debowy Swiat”,

- wykonanie prezentacji multimedialnej miasta Dabrowa Goérnicza,

- oferte kulturalng PKZ, ktoéra byla kierowana nie tylko do mieszkancow naszego miasta, ale
rowniez do mieszkancow catego Regionu. Plakaty, afisze, bloki reklamowe w prasie, spoty
reklamowe w radio i inne formy reklamy i promocji - dostgpne byly na terenie catego miasta
oraz Zaglebia Dabrowskiego, w tym rowniez Wojewodztwa Slaskiego.

Organizowane byly imprezy rowniez o charakterze ogdlnopolskim, ktore bezposrednio
wptywaly na promocj¢ miasta w§rod mieszkancéw innych regionéw i calego kraju (m.in.
Dabrowska Sciema Kabaretowa, Literacki Hyde Park).

- wprowadzenie w Miejskiej Bibliotece Publicznej nowego systemu identyfikacji wizualnej,
co umozliwilo stworzenie jednolitego systemu wyrdzniajacego MBP we wszystkich kregach
odbiorcoOw oraz tworzenie pozytywnego wizerunku MBP jako instytucji nowoczesnej
1 przyjaznej,

- publikacje przez MBP kwartalnika Raptularz Kulturalny, ktory popularyzuje wiedzg
o miescie, jego historii, kulturze 1 zyciu spotecznym,

- realizacj¢ programu edukacyjnego MBP pn. Biblioteka regionu, ktory popularyzuje dorobek
1 spuscizng regionu oraz ksztalcenie poczucia tozsamosci regionalne;,

- wydanie drukowanych materialéw promocyjnych MBP (kalendarze, ulotki, zaktadki itp.),
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Priorytet strategiczny nr 7
OSIAGNIECIE ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU ROLNICZYCH OBSZAROW
MIASTA.

Cel strategiczny 7
Zapewnienie mieszkancom terenow rolniczych godnych warunkéw zycia i pracy
poprzez wspieranie dzialan zmierzajacych do zmodernizowania sektora rolniczego.

Kierunek 1
Zapewnienie pomocy producentom z sektora rolniczego w dostosowaniu do norm
i standardow jednolitego rynku europejskiego.

Wydziat Ekologii i Rolnictwa na biezaco informuje o zmianach zachodzacych w polskim
ustawodawstwie, udziela instruktazu producentom rolnym starajacym si¢ o pomoc
w dofinansowaniu przedsigwzie¢ ze srodkéw Unii Europejskie;.

Wspolnie z Powiatowym Zespotem Doradztwa Rolniczego w Begdzinie zorganizowano
w dzielnicy Leka i Okradzionéw punkty pomocy w wypelianiu wnioskoéw o przyznanie
doptat bezposrednich dla rolnikdéw, udzielajace pomocy w wypetieniu wnioskéw oraz
uzupehianiu potrzebnej dokumentacji.

Z terenu Dabrowy Gorniczej w roku 2007 ztozono ok. 500 wnioskéw o przyznanie doptat
bezposrednich oraz 3 wnioski o przyznanie rent strukturalnych.

Wydziat na biezaco poswiadcza osobom fizycznym, ktoére staraja si¢ o zakup ziemi
prowadzenie dziatalnosci rolniczej. W roku 2007 udzielono tacznie 15 takich poswiadczen.

Kierunek 2
Wspieranie roznorodnych form doradztwa dla uczestnikéw obrotu rolnego z terenu
miasta.

Gmina Dabrowa Gornicza w zakresie doradztwa rolniczego obstugiwana jest przez Slaski
Osrodek Doradztwa Rolniczego w Czgstochowie — Powiatowy Zespot Doradztwa Rolniczego
w Bedzinie. Zainteresowani rolnicy moga uzyska¢ pomoc w siedzibie biura przy
ul. Matachowskiego 22. Doradca udziela porady, instruktazu i pomocy w wypeknianiu
wnioskow o fundusze unijne, sporzadzania biznes planu modernizacji gospodarstwa na
miejscu w siedzibie gospodarstwa.

W roku 2007 zorganizowano 6 seminariow z zakresu rolnictwa, ochrony s$rodowiska,
pszczelarstwa, estetyki posesji, w tym 1 seminarium wyjazdowe do gospodarstwa
ekologicznego. W szkoleniach uczestniczylo facznie ok. 200 rolnikéw oraz o0sob
zainteresowanych w/w problematyka. Szkolenia organizowane sa rowniez w sytuacji
zgloszenia takiego zapotrzebowania.

Wydziat Ekologii i Rolnictwa na biezaco udziela informacji zainteresowanym tematyka
rolnicza.

Kierunek 3
Wspieranie modernizacji i przeprofilowania produkcji rolnej na terenie Dabrowy
Gorniczej.

W wyniku prowadzonych przez gming Dabrowa Gornicza prac przy sporzadzaniu planow
przestrzennego zagospodarowania miasta dla dzielnic skupiajacych funkcje rolnicze
wykonano inwentaryzacj¢ powierzchni gruntow rolnych, ktore zachowuja dalsze
przeznaczenie jako grunty do uzytkowania rolniczego.
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Docelowe okreslenie dla gminy Dabrowa Gornicza obszarow uzytkowanych rolniczo
stanowi¢ bgdzie bazg terendw, co do ktorych rolnicy przy wspotpracy i pomocy organizacji,
instytucji rolniczych, samorzadu beda mogli podejmowac decyzje co do ewentualnej zmiany
profilu produkcji.

Mozliwos$ci podejmowania inicjatywy stwarzaja skierowane do rolnikow $rodki pomocowe
z Unii Europejskiej oraz funkcjonujace na naszym terenie instytucje doradztwa rolniczego.
Dotychczas nie wdrozono zadnego z promowanych kierunkéw produkeji zalecanych jako
sposobu rolniczego wykorzystania gruntow uprzemystowionych np. uprawy wierzby
krzewiastej, malwy pensylwanskiej czy produkeji biopaliw.
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Priorytet strategiczny nr 8
POPRAWA STANU ZDROWIA MIESZKANCOW MIASTA, WARUNKOW ZYCIA
ORAZ BEZPIECZENSTWA SOCJALNEGO.

Cel strategiczny 8

Poprawa stanu zdrowia mieszkancow Dabrowy Gorniczej i zapewnienie powszechnosci
dostegpu do Swiadczen medycznych najwyzszej jakoSci oraz doskonalenie
funkcjonowania systemu pomocy spolecznej w mieScie.

Kierunek 1
Prowadzenie profilaktyki zdrowotnej, ze szczegolnym uwzglednieniem dzieci, mlodziezy,
0s0b trzeciego wieku oraz grup o zwi¢gkszonym ryzyku zachorowan.

Z programéw profilaktyki i promocji zdrowia realizowanych w 2007 r. skorzystato, od
chwili zawarcia umow do dnia 30.11.2007 r. tacznie 1874 mieszkancow Dabrowy Gornicze;j.
Realizatorami programéw byli :

- NSZ Leczenia Gruzlicy i Choréb Pluc - Program wczesnego wykrywania gruzlicy
1 nowotworoéw ptuc dla oséb palacych - 1000 oséb

- NZOZ ,,Poliklinika Dabrowska” - Program wczesnego wykrywania raka jelita grubego -
310 os6b

- NZOZ ,,Poliklinika Dabrowska” - Program wczesnego wykrywania raka gruczotu prostaty
- 325 os6b

Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza - Program wczesnego wykrywania choréb
uktadu krazenia oraz cukrzycy - 239 os6b

Kierunek jest roéwniez realizowany przez MOPS, ktory realizuje zadanie dotyczace wsparcia
w zaspokajaniu potrzeb zdrowotnych swoich pensjonariuszy. Prowadzi profilaktyke
zdrowotna polegajaca na obserwacji stanu zdrowia pensjonariuszy, nadzorze nad leczeniem
farmakologicznym, pomocy w zakupie lekéw 1 sprzetu ortopedycznego, wsparciu
1 pomocy w rozwiazywaniu problemow zdrowotnych, pomocy w kontaktach z réznymi
placowkami zdrowotnymi, monitorowaniu proces6w leczenia i rehabilitacji ruchowe;.
Podejmowane przez Osrodek dziatania profilaktyczne to m.in. pomiar ci$nienia krwi, t¢tna,
temperatury, wagi ciata, poziomu cukru, grupowe badania lekarskie (mammografia, badanie
uktadu krazenia, cukrzycy, jaskry, stuchu) oraz kontrola jamy ustnej i zgbow.

Kierunek 2
Kreowanie promocji zdrowia i zdrowego trybu zycia.

1. Zlecenie opracowania ,Raportu o stanie zdrowia mieszkancoOw miasta Dabrowa
Gornicza”. Zakres danych statystycznych obejmuje lata 2002 — 2006/2007 z uwzglgdnieniem
analiz statystycznych i graficznych. Raport uzupelniono o przeprowadzone badania
ankietowe w zakresie funkcjonowania ochrony zdrowia w miescie Dabrowa Gornicza oraz
przeprowadzono prezentacj¢ multimedialng raportu.

2. Zorganizowanie spotkania z przedstawicielami Podstawowej Opieki Zdrowotnej, Szpitala
Specjalistycznego, Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Dabrowie
Gorniczej w zakresie ustalenia procedur dziatania i okre$lenia zasad wspolpracy w zakresie
zapobiegania i zwalczania zakazen wywotanych przez neisseria mennigitidis serogrupy C.

3. Zorganizowanie wspélnie z Panstwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym
w Dabrowie Gorniczej szkolenia nt. inwazyjnej choroby meningokokowe;.
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4.  Wlaczenie si¢ do akcji ,,Ogdlnopolskiego programu aktywnej profilaktyki raka szyjki
macicy” poprzez rozpowszechnienie informacji o bezptatnych badaniach cytologicznych
W naszym miescie.

5. Zorganizowanie spotkania z udzialem przedstawicieli z Zaktadu Bezpieczenstwa
Srodowiskowego i Toksykologii, Slaskiej Akademii Medycznej w sprawie przedstawienia
wynikdw badan w zakresie oddziatywania emisji przemystowych na stan zdrowia osob
dorostych 1 dzieci zamieszkatych w Dabrowie Gorniczej, a szczegoOlnie w dzielnicach
Strzemieszyce, Losien, L.eka, Okradzionéw, Nowa Kuzniczka.

6. Wlaczenie si¢ do organizacji imprezy pn.: II Rajd Rowerowy ,,Z sercem zaczarowanej
piosence” organizowane] przez Stowarzyszenie Transplantacji Serca, organizacji pozytku
publicznego w Zabrzu.

7. Zorganizowanie przeprowadzenia na terenie Urzgdu Miejskiego badan naukowych, ktore
sa czgScia projektu naukowego dotyczacego ekonomicznych konsekwencji stresu oraz jego
wptywu na zdrowie pracownikow — badania kwestionariuszowe przeprowadzili
przedstawiciele Instytut Medycyny Pracy i Zdrowia Srodowiskowego w Sosnowcu.

8. Przeprowadzenie dla zadeklarowanych pracownikéow Urzgedu Miejskiego szczepien
przeciwko grypie.

9. Zorganizowanie konferencji szkoleniowej pn. ,,Chroni¢ zycie przed rakiem szyjki macicy.
Lepiej zapobiega¢ niz leczy¢” z udziatem przedstawicieli Instytutu Onkologii w Gliwicach
przy wspotpracy z Panstwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym w Dabrowie
Gornicze;j.

10. Wspotpraca z Regionalnym Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w zakresie
umozliwienia ustawienia ambulansu do pobierania krwi.

Oprocz wyzej wymienionych programoéw profilaktycznych w placowkach lecznictwa
ambulatoryjnego 1 akcji ogdlnomiejskich - realizowane byly programy zdrowotne
w lecznictwie stacjonarnym, tj. w Szpitalu Specjalistycznym im. Sz. Starkiewicza.

W roku 2007 Szpital realizowat nastgpujace programy finansowane z budzetu miasta:

1. Program profilaktyki zakazen — celem programu jest monitorowanie i profilaktyka
zakazen szpitalnych poprzez utrzymanie stosowania zamknigtego systemu pobierania krwi
i innych pltyndéw ustrojowych oraz diagnostyka choréb wirusowych i bakteryjnych.
W konsekwencji tych dziatan ogranicza si¢, badZz eliminuje nosicielstwo 1 zapobiega
zakazeniom wewnatrzszpitalnym (HBS, HCV, HIV). Na program ten miasto przekazato
dotacje w wysokosci 42.700 zt.

2. Program monitorowania zakazen szpitalnych - celem programu jest zapobieganie
rozprzestrzenianiu si¢ wieloopornych patogendw w srodowisku szpitalnym. Efekty programu
to: zmniejszenie kosztow antybiotykoterapii oraz obnizenie kosztow leczeniu poprzez
skrocenie czasu pobytu pacjenta w szpitalu. Wysoko$¢ dotacji, jaka na ten cel przekazato
miasto wynosi 42.960 zt.

Ponadto w 2007 r. Szpital prowadzil tez programy profilaktyki zdrowotnej finansowane
ze $rodkow Narodowego Funduszu Zdrowia:

- program profilaktyki raka szyjki macicy,

- program profilaktyki raka piersi.

Kierunek jest rowniez realizowany przez MOPS, ktéry realizuje zadanie dotyczace
podnoszenia poziomu wiedzy o zdrowiu oraz poradnictwo z zakresu zagrozen zdrowia
i budowania wysokiej samooceny oraz samodzielnosci. MOPS organizowal m.in. prelekcje
nt. ochrony zdrowia, zapobiegania chorobom oraz koniecznosci leczenia chorob istniejacych,
treningi umiejgtnosci spotecznych, terapi¢ ruchem i promocje¢ aktywnego stylu zycia oraz
tworzyt grupy zainteresowan prowadzenie zajgé Swietlicowych.
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Kierunek 3
Tworzenie warunkow do rozwoju opieki dlugoterminowej i hospicyjne;j.

W ramach stacjonarnej opieki dlugoterminowej w miescie funkcjonuje NZOZ Zaktad
Pielegnacyjno - Opiekunczy. W ostatnich latach obserwuje si¢ coraz wigksze
zapotrzebowanie na $§wiadczenia pielggnacyjno-opiekuncze. W zwiazku z tym czynione sa
starania stworzenia warunkéw, ktére umozliwia poszerzenie bazy 16zkowej na §wiadczenia
w tym zakresie.

Kierunek 4
Tworzenie planéw zabezpieczenia medycznych dzialan ratowniczych.

Zgodnie z § 4 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 23 maja 2002r. w sprawie trybu
tworzenia powiatowych wojewodzkich 1 krajowych rocznych planéw zabezpieczenia
medycznych dziatan ratowniczych Wojewoda Slaski pismem Nr PS.IX.5212/3/06 z dnia
04.04.2006r. zatwierdzit ,,Powiatowy Plan Zabezpieczenia Dzialan Ratowniczych miasta
Dabrowa Goérnicza na rok 2007”.

Kierunek 5
Zwigkszenie efektywnosci Swiadczenia pomocy spolecznej.

Realizatorem zadan z zakresu pomocy spotecznej na terenie Dabrowy Gorniczej jest Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej dziatajacy jako jednostka budzetowa.

I. Osrodki wsparcia MOPS

MOPS zwigkszat efektywnos$¢ $wiadczenia pomocy spotecznej poprzez realizacj¢ zadan
dotyczacych:

a) zaspokojenia potrzeby bezpieczenstwa pensjonariuszy :

- zapewnienie spokojnego, bezpiecznego miejsca pobytu,

- udzielenie pomocy i wsparcia w zalatwianiu spraw urzedowych,

- pomoc w rozwiazywaniu probleméw zyciowych,

- wspotpraca z rodzinami podopiecznych,

- wspotpraca z instytucjami, placéwkami stuzby zdrowia, policja,

- zatozenie Stowarzyszenia Pomocy ,,Eurys”,

b) podnoszenie kwalifikacji pracownikow placowek

¢) zaspokajanie potrzeb biologicznych pensjonariuszy:

- udzielanie pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych

- umozliwienie korzystania z urzadzen i Srodkéw stuzacych do utrzymania higieny osobistej

- pomoc w zaspokajaniu potrzeb higienicznych, tj. kapiel, pranie, pracowanie

- zapewnienie wyzywienia zgodnie z zaleceniami dietetycznymi

d) podnoszenie sprawnosci psycho — fizycznej i aktywizacja pensjonariuszy:

- prowadzenie zajec tj. terapia zajgciowa, ergoterapia itp.

- prowadzenie treningdw umiej¢tnosci spotecznych: trening budzetowy, trening umiej¢tnosci
zatatwiania spraw urzgdowych

- organizowanie zabaw i gier zespotowych w ramach organizowania czasu wolnego

- udostepnianie sprz¢tu rehabilitacyjnego: stepper, rower stacjonarny

) wsparcie socjalne

- sporzadzanie i aktualizacja wywiadow §rodowiskowych, notatek stuzbowych

- pomoc w sktadaniu wnioskdw o dotacje do czynszu, kompletowanie dokumentéw na
Komisjg Orzekania o Stopniu Niepelnosprawnosci,
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- redagowanie pism urzedowych dotyczacych spraw podopiecznych
- motywowanie do udziatu w zajgciach
- wspoélpraca z instytucjami pomocowymi na terenie miasta

II. Dzial Pomocy Srodowiskowej

Ukierunkowanie pracy socjalnej na uniezaleznienie si¢ osob i rodzin od pomocy spolecznej
1 przezwycigzenie trudnej sytuacji zyciowej poprzez:

1. Aktywizacje zawodowa beneficjentow polegajacych na kierowaniu oséb bezrobotnych do
wykonywania prac spotecznie uzytecznych. W 2007r. 706 oséb korzystajacych z pomocy
tut.  Os$rodka  zostalo  poinformowanych o zasadach uczestniczenia w programie.
W w/w pracach uczestniczyto 507 0sob.

2. Wspotpracg z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie podnoszenia kwalifikacji
zawodowych (szkolenia, kursy, przekwalifikowania) oraz dostepu do ofert pracy.

3. Wstgpna diagnozg problemow uzaleznien w rodzinie 1 motywowanie do zmiany sytuacji,
w tym kierowania do podjecia leczenia osoby uzaleznionej oraz edukacja
wspotuzaleznionych. W 2007 roku pracownicy socjalni skierowali 462 osoby do specjalisty
terapii uzaleznien w celu dokonania specjalistycznej diagnozy problemu i wskazania sposobu
1 formy leczenia.

4. Prowadzenie postgpowan przygotowawczych w celu wydania decyzji potwierdzajacych
prawo do $wiadczen z opieki zdrowotnej - w oparciu o art 7 ust 2 i art 54 ustawy
z dn. 27.08.2004r. o s$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych. Na potrzeby tych postgpowan w 2007r. przeprowadzono 42 rodzinne wywiady
srodowiskowe.

5. Wylaczanie z systemu pomocy spotecznej 0sob 1 rodzin, ktére nie podejmuja wspotpracy
z pracownikiem socjalnym w zakresie poprawy trudnych sytuacji zyciowych przy
wykorzystaniu wlasnych mozliwos$ci, zasobow 1 uprawnien.

6. Szybkie reagowanie na informacje ze S$rodowiska lokalnego dotyczace zjawisk
niepozadanych, w tym: przemocy, agresji, zaniedban wychowawczych we wspolpracy
z Policja, Sadem oraz innymi instytucjami zajmujacymi si¢ pomaganiem. W 2007 roku
podjeto 124 interwencje w tym zakresie.

7. Organizowanie czasu wolnego dzieciom 2z rodzin zagrozonych marginalizacja,
we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w zakresie kierowania do $wietlic
srodowiskowych 1 ognisk wychowawczych, funkcjonujacych na terenie gminy.

8. Zorganizowane wypoczynku letniego dla 259 dzieci z rodzin wieloproblemowych
w formie kolonii profilaktycznych w Ustroniu Morskim.

9. Udzial w programie wieloletnim ,,Pomoc pafistwa w zakresie dozywiania” ze szczegdlnym
uwzglednieniem potrzeb dzieci w tym zakresie oraz 0sob bezdomnych. W 2007r. ogdétem
1300 osob skorzystalo w ramach programu z pomocy w formie goracego positku, za$
780 (w tym dzieci urodzone w latach 2001-2007) otrzymalo pomoc w formie zasitku
celowego na zakup positku lub zywnosci w kwocie 2,50 zl dziennie z wylaczeniem dni
wolnych od pracy oraz m-ca lipca i sierpnia.

Druga jednostka pomocy spolecznej w miesScie jest Dom Pomocy Spotecznej przy
ul. Norwida 1. W roku 2007 Dom Pomocy Spolecznej podjat wspdtpracg z MOPS
w zakresie kierowania osob do DPS (komisje kwalifikacyjne), czym zwigkszono
w IV kwartale 2007 r. liczbg decyzji kierujacych do DPS.

Dom Pomocy Spotecznej zakonczyl dziatania zwiazane z osiagnigciem obowiazujacych
standardow ushug i ztozyt do Wojewody Slaskiego wniosek o staly wpis placowki do
Rejestru. Opracowano ulotke reklamujaca Dom Pomocy Spotecznej — jej kolportaz przyczyni
si¢ do rozpropagowania DPS w $rodowisku lokalnym.
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Kierunek 6

Tworzenie warunkow dla stowarzyszen, fundacji, organizacji pozarzadowych w celu ich
rozwoju i samoorganizacji poprzez realizacj¢ zadan wlasnych gminy w zakresie ochrony
zdrowia i pomocy spolecznej.

W 2007r. w obszarze ochrony i promocji zdrowia oraz dziatalno$ci na rzecz o0sob
niepetnosprawnych gmina dofinansowata organizacjom pozarzadowym realizacje nizej
wymienionych zadan wlasnych gminy i powiatu:

1. Zadanie pn. ,Prowadzenie Warsztatow Terapii Zajgciowej] w Dabrowie Gorniczej”
realizowane przez Dabrowskie Stowarzyszenie na Rzecz Osdb Niepetnosprawnych ,,Otwarte
Serca” w Dabrowie Gorniczej, w zajeciach ktorych uczestniczyly 54 niepetnosprawne osoby.

2. Zadanie pn. ,,Kompleksowa rehabilitacja spoteczna i lecznicza chorych na stwardnienie
rozsiane z Dabrowy Gorniczej” realizowane przez Stowarzyszenie Chorych na Stwardnienie
Rozsiane, Ich Opiekunéw i Przyjaciét w Siemianowicach Slaskich. Rehabilitacja w 2007r.
objetych byto 48 mieszkancow Dabrowy Gornicze;.

3. Zadanie pn. ,Kompleksowa rehabilitacja dzieci niewidomych 1 niedowidzacych
z Dabrowy Gorniczej w wieku do 7 lat ze sprz¢zona niepelnosprawnos$cia” realizowane przez
Regionalng Fundacj¢ Pomocy Niewidomym w Chorzowie. Z rehabilitacji skorzystato
6 dzieci z gminy Dabrowa Goérnicza.

4. Zadanie pn. ,Rehabilitacja dzieci niepetnosprawnych, w tym niewidomych
1 niedowidzacych z Dabrowy Gorniczej ze sprzgzona niepelnosprawnoscia poprzez
hipoterapi¢” realizowane przez Stowarzyszenie Rozwoju Kultury Fizycznej Hipoterapii
1 Jezdziectwa ,,OSTROWY” w Sosnowcu. Z rehabilitacji skorzystato 50 dzieci, w tym
gléwnie z mézgowym porazeniem dzieciecym — 35 dzieci, koslawoscia stawow — 8 dzieci,
wadami wzroku i1 zespotem Downa 2 dzieci, z innymi chorobami, jak: autyzm, stwardnienie
rozsiane, uszkodzenie splotu barkowego i genetyczne po 1 dziecku.

5. Zadanie pn. ,,Prowadzenie rehabilitacji 1 integracji dla oséb dorostych niewidomych
1 niedowidzacych z Dabrowy Goérniczej pn. ,,Homer na szlaku 1 scenie” realizowane przez
Polski Zwiazek Niewidomych Okreg Slaski - Koto Terenowe w Dabrowie Gornicze;.
Z zaje¢ prowadzonych w ramach zadania skorzystato ponad 170 0sob.

6. Zadanie pn. ,,Profilaktyka, edukacja i rehabilitacja na rzecz os6b z Dabrowy Gorniczej
chorych na reumatyzm” realizowane przez Stowarzyszenie Reumatykéw i ich Sympatykow
»SOMA” w Dabrowie Gorniczej. Z rdznych form profilaktyki, edukacji i rehabilitacji
skorzystato ponad 60 mieszkancéw chorych na reumatyzm.

7. Zadanie pn. ,Rehabilitacja i integracja dla os6éb chorych na cukrzyc¢ z Dabrowy
Gornicze)” realizowane przez Polskie Stowarzyszenie Diabetykow Oddzial Miejski
w Dabrowie Gorniczej. Kazdorazowo ze szkolen edukacyjnych korzystala grupa ponad
30 chorych.

W obszarze pomocy spolecznej gmina dofinansowala realizacj¢ zadan wlasnych gminy
1 powiatu nastgpujacym organizacjom pozarzadowym:

1. Caritas Diecezji Sosnowieckiej w Sosnowcu

»Zabezpieczenie niezbgdnych potrzeb zyciowych bezdomnym mieszkancom Dabrowy
Gorniczej - prowadzenie Domu dla Bezdomnych w Dabrowie Gorniczej”.
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W ramach zadania zabezpieczono dorazna i okresowa pomoc bezdomnym z terenu Dabrowy
Gorniczej posiadajacym skierowania z MOPS lub decyzj¢ administracyjng Dyrektora MOPS
w Dabrowie Gorniczej. Dom dla Bezdomnych zlokalizowany w Dabrowie Gorniczej przy
ul. Zwycigstwa 6 jest czynny przez cala dobg, zapewniajac swoim pensjonariuszom
zaspokojenie potrzeb bytowych poprzez:

- zapewnienie bezpiecznego miejsca noclegowego (47 miejsc w Domu),

- zapewnienie wyzywienia,

- zapewnienie mozliwosci korzystania z urzadzen i §rodkoéw stuzacych do utrzymania

higieny osobistej oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,
- pomoc w uzyskaniu opieki medycznej i innych form pomocy,
- prowadzenie dziatan terapeutycznych dla oséb uzaleznionych od alkoholu.

2. Caritas Diecezji Sosnowieckiej w Sosnowcu
,Prowadzenie Noclegowni dla bezdomnych mieszkancow Dabrowy Gorniczej”.
W ramach zadania zabezpieczono pomoc bezdomnym megzczyznom z terenu Dabrowy
Gorniczej posiadajacym skierowania z MOPS lub decyzj¢ administracyjna Dyrektora MOPS
w Dabrowie Goérniczej. Noclegownia jest czynna od godziny 19.00 do 7.00 zapewniajac
swoim pensjonariuszom zaspokojenie potrzeb bytowych poprzez :
- zapewnienie bezpiecznego miejsca noclegowego (22 miejsca),
- zapewnienie bezdomnym niezbednej odziezy i obuwia oraz odpowiednich warunkow
1 srodkdw czystosci do utrzymania higieny osobistej,
- zapewnienie codziennego positku (chleb, herbata), a w czasie Swiat catodziennego
wyzywienia,
- zaopatrzenie w podstawowe leki i1 $rodki opatrunkowe,
- prowadzenie dziatan terapeutycznych, w tym rowniez dla oséb uzaleznionych od
alkoholu.

3. Zwigzek Stowarzyszen Slaski Bank Zywnosci ul. Klodnicka 54a w Rudzie Slaskiej.
,»Organizowanie 1 pozyskiwanie pomocy zywno$ciowe] dla najubozszych mieszkancow
Dabrowy Gorniczej w ramach unijnego Programu Pomocy Zywnosciowej PEAD”.

W ramach realizowanego zadania Zwiazek Stowarzyszen Slaski Bank Zywnosci pozyskiwat
zywnos¢ z unijnego programu pomocy zywnosciowej PEAD dla najubozszych mieszkancow
Dabrowy Gornicze;.

4. Polski Komitet Pomocy Spolecznej ZM w Dabrowie Gorniczej

»Zorganizowanie wigilii dla najubozszych, samotnych mieszkancéw Dabrowy Gorniczej”.
Wieczerzg wigilijna zorganizowano dla 250 najubozszych, samotnych, starszych, chorych
mieszkancoOw miasta Dabrowa Gornicza, ktorzy przez caly rok korzystali z pomocy PKPS
1 innych organizacji pozarzadowych. W ramach realizowanego zadania uczestnicy Wigilii
zostali réwniez obdarowani paczkami S$wiatecznymi przygotowanymi przez czlonkow
Zarzadu Miejskiego PKPS.

Kierunek 7
Zwigkszenie efektywnosci dzialan zwiazanych z leczeniem os0b uzaleznionych od
alkoholu.

Realizator — Referat Profilaktyki Uzaleznien
- 2 pracownikom Poradni dla Osoéb Uzaleznionych od Alkoholu NSZOZ ,Merkury”
dofinansowano udziat w szkoleniu specjalistycznym,
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- Fundacji na Rzecz Edukacji, Profilaktyki 1 Terapii Uzaleznien ,,Droga” przyznano dotacje
na realizacj¢ ,,Programu wsparcia dla pacjentdow uzaleznionych od alkoholu ze znacznym
upos$ledzeniem w funkcjonowaniu spotecznym”,
Rezultat : Objecie terapia w ramach oddziatu dziennego grupy 120 pacjentow, wobec ktorych
do tej pory zawiodly typowe programy terapeutyczne dla oséb uzaleznionych,

e przeprowadzenie 90 spotkan rodzinnych,

e udzielenie 420 konsultacji indywidualnych osobom i rodzinom z problemem

alkoholowym.

- kuratorowi spotecznemu dla nieletnich dofinansowano udziat w szkoleniu specjalistycznym
z zakresu terapii uzaleznien,

Realizator — Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej — Zespoél Terapii Rodzin

- konsultacje w kontakcie indywidualnym z klientem ukierunkowane na rozpoznanie
problemu alkoholowego - 293, problemu narkomanii — 22,

- praca nad motywowaniem o0séb z problemem uzaleznienia do podjgcia terapii odwykowe;j
1 pokierowanie do placowek lecznictwa odwykowego w systemie ambulatoryjnym — 153,

- praca nad motywowaniem 0so6b z problemem uzaleznienia do podjgcia terapii w systemie
stacjonarnym i kierowanie do O$rodkoéw Leczenia Uzaleznien — 43,

- osobisty 1 telefoniczny kontakt z Poradnia Leczenia Uzaleznien w Dabrowie Gorniczej
w celu konsultacji 0séb pokierowanych na terapi¢ do w/w Poradni — 45,

- kontakt telefoniczny z Osrodkami Leczenia Uzaleznien w celu konsultacji oraz ustalenia
terminu zgloszenia si¢ do placoéwki osdéb motywowanych do podjecia terapii w systemie
stacjonarnym — 107,

- kontakt telefoniczny z oddziatami detoksykacji w celu konsultacji oraz ustalenia terminu
przyjecia na oddzial oséb motywowanych do podjgcia leczenia odwykowego — 32,

- prowadzenie zaje¢ grupowych w programie ,,Mobilizuj si¢ do zdrowego stylu zycia”.
Program jest przeznaczony dla osoéb z problemem alkoholowym, zaprzeczajacym wtasnemu
problemowi uzaleznienia. Celem tego programu jest motywowanie uczestnikow zaje¢ do
podjecia  leczenia odwykowego oraz wspdlne poszukiwanie takich  punktow
w poszczegolnych obszarach zycia klienta, w ktérych on sam zauwaza potrzebg
utrzymywania abstynencji 1 podjecia stosownej terapii. W/w zajecia odbywaja si¢ raz
w tygodniu. Cykl zaje¢ obejmuje 20 spotkan. Jest to grupa rotacyjna. Ilo$¢ osob objetych
programem w 2007r. — 132,

- udzielanie porad klientom Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, konsultacje i porady dla
pracownikow socjalnych dotyczace problematyki uzaleznienia — 701,

- przygotowanie i prowadzenie indywidualnych programéw terapii majacych na celu
motywowanie 0sob z problemem alkoholowym do podjecia leczenia odwykowego — 2,

Kierunek 8

Tworzenie warunkow do udzielania pomocy rodzinom, w ktérych wystepuje problem
choroby alkoholowej, przemocy domowej oraz integracji spolecznej osob uzaleznionych
od alkoholu.

Realizator — Referat Profilaktyki Uzaleznien

- sfinansowano realizacj¢ profilaktycznego programu dla dzieci i miodziezy pn. ,,Sita jest
w Tobie”, ktory prowadzito dwoch psychologéw w Klubie Abstynentow ,,Blok”. Rezultat :
udzielenie pomocy psychologicznej 17 dzieciom, majacym problemy zyciowe, wynikajace
z wychowywania si¢ w rodzinie alkoholowej,

- sfinansowano realizacj¢ programu pn. ,,Program pracy ze sprawcami przemocy w rodzinie,
w szczeg6lnosci z osobami z problemem alkoholowym”. Rezultat : objecie programem
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8 0sob (stosujacych przemoc w relacjach matzenskich 1 rodzinnych), ktére do udziatu w nim
skierowane zostaly przez sad, policjg, prokuratur¢ i MOPS,

- sfinansowano program edukacyjno-korekcyjny pn.” Program na zycie bez alkoholu”, ktory
realizowany byt w Dziennym Domu Pomocy Spotecznej nr 2. Rezultat : udzielenie pomocy
psychologicznej 20 pensjonariuszom DDPS, u ktérych wystepuje problem alkoholowy,

- kontynuowano dziatalno§¢ Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego, w ktéorym udzielana jest
pomoc osobom uzaleznionym 1 wspoétuzaleznionym od alkoholu,

Rezultat : udzielenie 439 bezptatnych porad mieszkancom miasta,

- kontynuowano dziatalno$¢ Punktu ds. Uzaleznien od Narkotykow, ktory dla osob
zazywajacych narkotyki jest placowka pierwszego kontaktu, ustalajaca strategie pomocy.
Rezultat : udzielenie 173 bezptatnych porad osobom uzaleznionym i wspotuzaleznionym od
narkotykdéw,

- pokryto koszty zwiazane z =zatrudnieniem pracownikéw merytorycznych Placowki
Opiekunczo-Wychowawczej,

- pokryto koszty zwiazane z zatrudnieniem pracownikow merytorycznych Hostelu dla Ofiar
Przemocy, bgdacego w strukturze MOPS,

Rezultat: sprawne funkcjonowanie placowki, w ktorej znajduja pomoc ofiary przemocy
w rodzinie.

- kontynuowano dziatalno$¢ gminnej komisji rozwiazywania probleméw alkoholowych, ktéra
podejmuje czynno$ci zmierzajace do zobowiazania do leczenia odwykowego wobec o0sob
uzaleznionych od alkoholu. Rezultat : Komisja  przekazata do sadu 213 spraw,
246 spraw skierowala do lekarza biegltego sadowego, wszczeta 429 nowych spraw o leczenie,
udzielita 1532 porad,

- przyznano dotacj¢ Stowarzyszeniu Klub Abstynentow ,,Blok™ na realizacj¢ nastgpujacych
zadan:

a) ,Organizowanie obozéw, wyjazdow terapeutycznych, rehabilitacyjnych, zlotéw
abstynenckich itp. dla 0s6b uzaleznionych i ich rodzin” Rezultat : w ramach zadania
75 cztonkéow Klubu uczestniczylo w XVI Ogoélnopolskim Wiosennym Zlocie Rodzin
Abstynenckich ,,Tatry 20077, w rodzinnym obozie terapeutycznym w Kamasznicy oraz
w rajdzie terapeutycznym w Szczawnicy.

b) ,,Organizowanie i rozwijanie roznych form uczestnictwa oséb uzaleznionych od alkoholu
1 ich rodzin”. Rezultat : prowadzenie jedynego w miescie Klubu Abstynentow, ktory stanowi
juz od 26 lat, dla 0so6b uzaleznionych i wspoétuzaleznionych (a takze osob nie zrzeszonych
w Klubie) alternatywne miejsce spedzania wolnego czasu.

- przyznano dotacj¢ Stowarzyszeniu Pomocy EURYS na zadanie: ,,Aktywizacja §rodowisk
lokalnych na rzecz integracji spotecznej 0sob uzaleznionych i ich rodzin — Przeciwdziatanie
przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym”. Rezultat : zadaniem zostalo objetych
ok. 1500 mieszkancow dzielnicy Zabkowice (w ramach zadania udzielano porad w punkcie
informacyjno-konsultacyjnym mieszczacym si¢ w DDPS nr 3, przeprowadzono prelekcje
informacyjno-edukacyjne dla rodzicow ucznidow Gimnazjum nr 9, realizowano zajgcia
edukacyjno-terapeutyczne dla uczniow G nr 9, zorganizowano wycieczke turystyczno-
krajoznawcza oraz zakupiono spektakl teatralny, ktory zostal zaprezentowany mlodziezy
w Domu Kultury w Zabkowicach),

- przyznano dotacje Migdzyszkolnemu Uczniowskiemu Klubowi Pitkarskiemu na realizacjg
zadania pn. ,Prowadzenie $wietlicy $rodowiskowej z programem profilaktyczno-
wychowawczym dla dzieci od 7 — 16 roku zycia”, ktora funkcjonowata w dzielnicy Mydlice.
Rezultat : dziennie z zaje¢ organizowanych w $wietlicy, a takze dozywiania korzystato
20 wychowankoéw, wywodzacych si¢ z rodzin z problemem alkoholowym oraz o niskim
statusie materialnym,
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- przyznano dotacje Fundacji ,,Godne Zycie” na zadanie: ,,Inicjowanie dziatan rozwijajacych
zdolno$ci 1 zainteresowania dzieci i mlodziezy (pracownie tematyczne: komputerowa,
plastyczna, gospodarstva domowego, dziennikarstwa, gier planszowych),

Rezultat : w okresie realizacji zadania z organizowanej przez Fundacj¢ opieki oraz zajgé
korekcyjno-kompensacyjnych skorzystato 103 dzieci z dzielnicy Gotonog, wywodzacych sie
z rodzin zagrozonych wykluczeniem spolecznym,

- przyznano dotacje Stowarzyszeniu EPSILON na zadanie: ,,Prowadzenie $wietlicy
z programem aktywizacji uczestnikéw wraz z punktem dla rodzicow” w Zespole Szkot
Ogo6lnoksztatcacych nr 3,

Rezultat : w okresie realizacji zadania stalym wsparciem $§wietlicy zostata objeta grupa
35 uczniow ze szkot podstawowych i gimnazjum w Strzemieszycach. Grupe beneficjentow
stanowily dzieci 1 mlodziez ze srodowisk zagrozonych marginalizacja.

Realizator — Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej — Zespol Terapii Rodzin

- konsultacje dla czlonkéw rodzin osoby uzaleznionej ukierunkowane na rozpoznanie
problemu wspoétuzaleznienia — 108,

- prowadzenie zaje¢ grupowych w programie ,,Trzezwienie — szczg¢$liwa rodzin”. Program
przeznaczony jest dla osdb z problemem wspétuzaleznienia. Celem tego programu jest
uzyskanie wiedzy na temat choroby alkoholowej oraz zwigzanych z tym zaburzen zachowania
cztonkéw rodziny oraz motywowania do podjgcia stosownej terapii w placowkach do tego
przeznaczonych. Liczba 0sdb objetych tych programem w 2007r. — 35,

- praca nad przygotowaniem rodziny do ,,interwencji kryzysowej w rodzinie z problemem
alkoholowym” liczba rodzin — 4,

- podejmowanie dziatan interwencyjnych w §rodowisku z problemem alkoholowym — 102,

- praca z rodzinami z problemem uzaleznienia w $rodowisku, liczba wizyt w §rodowisku —
299,

Realizator — Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej — Hostel Osrodka Interwencji
Kryzysowej

- 41 osobom udzielono bezpiecznego schronienia, a tym samym umozliwiono odizolowanie
od sprawcy przemocy,

- prowadzono poradnictwo psychologiczne i konsultacje indywidualne,

- prowadzono szeroko rozumiana prac¢ socjalna nakierowana na rozwigzywanie
indywidualnych problemow klientow placéwki,

- prowadzono grupy edukacyjne dla oséb doswiadczajacych przemocy w rodzinie
1 wystgpujacego problemu wspotuzaleznienia,

- prowadzono: treningi umiej¢tnosci spotecznych, wychowawczych, zajecia terapeutyczne dla
dzieci i mtodziezy,

- podjeto wspodtpracg z Osrodkiem Edukacji, Profilaktyki i Terapii Uzaleznien ,,Droga” co
zaowocowalo prowadzeniem przez terapeute d/s uzaleznien grupy wsparcia dla osob
wspotuzaleznionych — klientéw HOIK,

- nawiazano $cisla wspolprace z uczniami Gimnazjum nr 4, ktdrzy wspierali 1 nadal wspieraja
klientow darami w postaci ubran, ksiazek, gier, zabawek dla dzieci,

- nawigzano rowniez wspOtpracg¢ z Dabrowskim Stowarzyszeniem Rodzin w Kryzysie, skad
otrzymano produkty zywnosciowe dla klientow,

- przeprowadzono remont budynku i od§wiezono pokoje mieszkalne klientow,

- przeprowadzono akcj¢ informacyjna dla mieszkancow Dabrowy Gorniczej o kompleksowej
pomocy dla ofiar przemocy §wiadczonej przez tut. placowke w postaci ulotek,
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Realizator — MOPS - Osrodek Interwencji Kryzysowej

W OIK $wiadczone sa nastgpujace ustugi:

- specjalistyczne konsultacje indywidualne dla klientow w sytuacjach kryzysowych, w tym
z problemem przemocy,

- konsultacje rodzinne,

- wizyty w §rodowisku,

- interwencje,

- poradnictwo psychologiczno - pedagogiczne i prawne.

OIK konsultuje si¢ z grupami zawodowymi stykajacymi si¢ ze zjawiskiem przemocy
domowej, agresji, w szczeg6élnosci: funkcjonariuszami policji, pracownikami placéwek
medycznych, o$wiatowych, prokuratorami i kuratorami sagdowymi. Celem jest polepszenie
1 wypracowanie nowych metod wspolpracy.

Realizowany jest program "Niebieska Karta — pomoc spoleczna". Ma on na celu zwigkszenie
skuteczno$ci procedury oraz zacie$nianie wspolpracy migdzy instytucjami dziatajacymi na
rzecz rodzin z problemem przemocy domowej. Wspolne interwencje w S$rodowisku
1 opracowywanie planow pomocy dla w/w rodzin.

Ilo$¢ przyjetych zgtoszen w 2007 r. 606

[lo$¢ udzielonych konsultacji/porad klientom psychologiczno-pedagogicznych : 3072
prawnych: 2421

[10$¢ 0sob objetych terapia indywidualna 387 osob (578,5 godz.)

Ilo$¢ interwencji podjgtych

W miejscu zamieszkania klienta 173

[lo$¢ rodzin objetych programem

Niebieska Karta 85

[lo$¢ udzielonych/przeprowadzonych konsultacji

z instytucjami pomocowych 1748

w miescie

OIK podejmowat réwniez :

- dziatania profilaktyczno — edukacyjne kierowane do mieszkancow miasta
(rozpowszechnianie materialow edukacyjnych na temat przemocy, informowanie

o instytucjonalnej bazie wsparcia i pomocy w miescie, przeprowadzenie prelekcji dla
rodzicow ucznidow Zespotu Szkot Sportowych na temat przemocy 1 agresji),

- dziatania edukacyjne kierowane do instytucji (szkolenia dla kuratorow tut. Sadu
Rejonowego na temat: portret psychologiczny sprawcy przemocy, zatozenia programow
korekcyjno — edukacyjnych oraz zjawisko mobbingu w pracy),

Stowarzyszenie ,,Eurys” zorganizowato punkt informacyjno — konsultacyjny, gdzie dyzury
peili: prawnik, psycholog i terapeuta ds. uzaleznien.

Kierunek 9

Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej, majacej na celu
zapobiegnie powstawania problemow zwiazanych z naduzywaniem alkoholu oraz
przeciwdzialanie narkomanii.

Realizator — Referat Profilaktyki Uzaleznien

1. Fundacji na Rzecz Edukacji, Profilaktyki 1 Terapii Uzaleznien ,,Droga” przyznano dotacje
na realizacj¢ zadania: ,,Propagowanie trzezwego stylu Zycia oraz prezentacja przedsigwzigé
realizowanych przez srodowiska trzezwosciowe i1 samorzad w Dabrowie Gorniczej w serwisie
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internetowym 1 miesigczniku ,,Na zdrowie”. Rezultat : Opracowano 1 wydrukowano
miesigcznik ,,Na zdrowie”, ktorego odbiorcami sa organizacje pozarzadowe dziatajace na
rzecz rozwiazywania probleméw uzaleznien i zapobiegania wykluczeniu spolecznemu na
terenie catego kraju.

2. Przyznano dotacj¢ Stowarzyszeniu EPSILON na zadanie: ,,Komplementarny program
profilaktyki zachowan ryzykownych zwiazanych z eksperymentowaniem z narkotykami
3xMY”. Rezultat : Projekt realizowany byt w 12 szkotach na terenie miasta. W ramach
zadania prowadzone byly warsztaty z zakresu profilaktyki pierwszorzgdowej czyli dziatan
wyprzedzajacych, zabezpieczajacych dzieci przed zagrozeniami zwigzanymi z substancjami
psychoaktywnymi. Lacznie uczestniczyto w nim 36 klas i 29 wychowawcow.

3. Przyznano dotacj¢ Stowarzyszeniu Ochotniczych Hufcow Pracy/Oddzial Terenowy
w Katowicach na zadanie: ,,Program dla mlodziezy pochodzacej z rodzin dysfunkcyjnych,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym”, ktére realizowane byto w SOHP nr 10 — obrgb
Losien. Rezultat: Zajeciami edukacyjnymi i profilaktycznymi, prowadzonymi w ramach
programu zostato objetych ok. 70 wychowankéw OHP.

4. Przyznano dotacj¢ Polskiemu Towarzystwu Zapobiegania Narkomanii O/Katowice na
zadanie: ,,Szkolenie rad pedagogicznych szkol gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych
w zakresie rozwigzywania probleméw narkotykowych”. Rezultat : Przeszkolenie
222 nauczycieli z 10 szkot gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych.

5. W szkotach podstawowych, gimnazjach i w szkotach ponadgimnazjalnych sfinansowano
realizacje roznorodnych przedsigwzie¢ profilaktycznych takich jak:

- wyjazdy o charakterze profilaktyczno-rekreacyjnym do Osrodka Rekreacyjnego w Morsku
k/Zawiercia. Rezultat : Zagospodarowanie czasu wolnego w okresie ferii zimowych 460
dzieciom ze szkol podstawowych, wywodzacym si¢ glownie z rodzin o niskim statusie
materialnym i zagrozonych patologia.

- realizacj¢ programu profilaktyczno-wychowawczego pn. ,,Zanim sprobujesz”, skierowanego
do uczniow Zespotu Szkot nr 4.

Rezultat : Objgcie programem 90 uczniow, ktorzy ze wzgledu na trudna sytuacje finansowa
w rodzinie, w okresie ferii zimowych pozostali w domu.

- realizacj¢ programu profilaktycznego i edukacji zdrowotnej w Gimnazjum nr 9,

Rezultat : Objecie programem w ciagu roku szkolnego 186 ucznidow, z ktorymi szkota ma
problemy wychowawcze.

- przystapienie do ogdlnopolskiej Kampanii profilaktyczno-edukacyjnej ,,Zachowaj Trzezwy
Umyst”, organizowane] przez Stowarzyszenie Producentdéw i1 Dziennikarzy Radiowych
z Poznania. Rezultat : Zaangazowanie si¢ w Kampani¢ uczniéw z 12 szkoét podstawowych
16 gimnazjow.

- zorganizowanie IV Miejskiego Konkursu na inscenizacj¢ wychowawczo-profilaktyczna,
skierowanego do pedagogdéw i nauczycieli zajmujacych si¢ alternatywnymi formami pracy
wychowawczo-profilaktycznej. Rezultat: Zaangazowanie w  tworczo$¢ artystyczna
profilaktyczng 112 ucznidéw z 14 szkét.

- konkursy i akcje profilaktyczne, ktéorych laureaci otrzymali nagrody rzeczowe
(Przedszkoliada w Zespole Szkét nr 3, Kampania Antyalkoholowa w 1 Liceum
Ogolnoksztatcacyem, IX Miejski Konkurs Teatrzykow Swietlicowych w Szkole Podstawowej
nr 11, Miejski Konkurs ,,HIV/AIDS” w I Liceum Ogdlnoksztalcacym, Akcja Antynikotynowa
w Gimnazjum nr 9, XIII Migdzynarodowy Konkurs Plastyczny w Mtodziezowym Osrodku
Pracy Tworczej). Rezultat : Zaangazowanie si¢ uczniow w/w szkot w przedsigwzigciach
profilaktycznych, a przez to uczenie ich respektowania norm i warto$ci, uczenie asertywnosci
oraz umiejgtnosci rozwiazywania trudnych sytuacji.
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6. Zorganizowanie wspolnie z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej 2 turnuséw kolonii
terapeutycznych do Ustronia Morskiego. Rezultat : Objgcie akcja wakacyjna 269 dzieci
z rodzin ubogich, korzystajacych z pomocy spolecznej.

7. Zorganizowanie wspolnie z Miejska Biblioteka Publiczna projektu ,,Razem z nami walcz
z natogami — Rycerskie Lato z Biblioteka” , ktory prowadzony byt przez okres wakacji we
wszystkich filiach MBP. Rezultat : Objgcie akcja letnia 1770 dzieci z réznych $rodowisk,
zwlaszcza pochodzacych z grup zagrozonych marginalizacja spoteczna.

8. Zorganizowanie jedynej w miescie imprezy plenerowej profilaktycznej, w szczegolnosci
dla dzieci 1 mlodziezy, pn. ,,Dabrowa Gornicza moéwi NIE uzaleznieniom”. Rezultat :
Uczestniczenie w imprezie ok. 700 osob, ktore chcialy w sposob alternatywny wobec
uzaleznien spgdzi¢ swoj wolny czas. Promowanie abstynencji.

9. Udzielenie wsparcia Trzezwo$ciowemu Stowarzyszeniu Kulturalno-Turystycznemu
z Katowic w organizacji XVI Ogodlnopolskiego Przegladu Abstynenckiej Tworczosci
Artystycznej ,,Zamczysko 20077 w Olsztynie k/Czgstochowy. Rezultat : Promowanie
i propagowanie nowych, alternatywnych form spgdzania wolnego czasu i wypoczynku oraz
nienalogowych zachowan przez osoby wywodzace si¢ ze S$rodowisk trzezwosciowych
z terenu miasta.

10. Zorganizowanie Dabrowskich Dni Profilaktyki — akcji, w ramach ktérej w 14 gimnazjach
prowadzone byly warsztaty profilaktyczne dla uczniéw oraz moduty konsultacyjne dla
wychowawcoéw klas. Rezultat: Poszerzenie wiedzy z zakresu problemow 1 zagrozen
spotecznych wsrdd 700 uczniéw i 26 wychowawcow.

11. Wspoéludzial w regionalnej kampanii spotecznej ,,Prowadzg - jestem trzezwy”,
organizowanej przez Archidiecezj¢ Katowicka i Business Consulting sp. z 0.0. Rezultat :
Promowanie trzezwos$ci wérdd kierowcow 1 zachgcanie innych do takiej postawy.

12. Uczestniczenie ze Slaskim Stowarzyszeniem ,,Ad Vitam Dignam” i Centrum Psychiatrii
z Katowic we wspotorganizowaniu I Euroregionalnej Konferencji Naukowo-Szkoleniowej
pn. ,,Zespot Uzaleznienia od Alkoholu — Wymiar medyczny, terapeutyczny, spoteczny”, ktora
odbyta si¢ w Patacu Kultury Zaglebia. Rezultat : Udziat ok. 200 os6b (lekarzy, pracownikoéw
poradni  odwykowych, pracownikéw samorzadowych, przedstawicieli $rodowisk
abstynenckich).

Realizator — Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej — Zespol Terapii Rodzin

1. praca w kontakcie indywidualnym o charakterze profilaktyczno-edukacyjnym dla oséb
pijacych alkohol w sposob szkodliwy — 41,

2. przygotowanie i prowadzenie indywidualnych programéw terapii, majacych na celu
motywowanie osob z problemem uzaleznienia od substancji psychoaktywnych do podjgcia
stosownej terapii — 2,

3. napisanie konspektu do zaj¢¢ warsztatowych dotyczacych problematyki uzaleznienia od
narkotykéw. Temat warsztatow ,,Narkotyki, droga donikad - co powiniene$ wiedzie¢ zanim
po nie siggniesz”,

Celem warsztatow byto zapoznanie uczestnikow z podstawowymi pojeciami wchodzacymi
w zakres problematyki uzaleznienia, konfrontacja ze stereotypowym mysleniem
o narkotykach i narkomanii, uwrazliwienie uczestnikow zaje¢ na sygnaly ostrzegawcze
moéwigce o naduzywaniu substancji psychoaktywnych. Program kierowany do klientow
MOPS oraz o0s6b zainteresowanych tematyka.

4. napisanie konspektu do zaje¢ warsztatowych dotyczacych problematyki uzaleznienia od
alkoholu. Temat warsztatow ,,L.atwiej zapobiega¢ niz leczy¢ - choroba alkoholowa trwa cate
zycie”. Celem programu bylo zapoznanie uczestnikdéw z wiedza na temat konsekwencji
uzaleznienia od alkoholu, nabycie umiej¢tnosci dokonywania wilasciwych wyboréw,
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przekazywanie nabytej wiedzy innym osobom ze swojego otoczenia, uczenie si¢ korzystania
z naturalnych sposobow uzyskiwania przyjemnosci,

5. wspolpraca ze stowarzyszeniami prowadzacymi dziatalno$¢ w zakresie problematyki
uzaleznienia: liczba o0s6b poinformowanych o mozliwosci skorzystania z pomocy
w stowarzyszeniach : 172,
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Priorytet strategiczny nr 9
POPRAWA  WARUNKOW MIESZKANIOWYCH ORAZ DOSTEPNOSCI
MIESZKAN SOCJALNYCH I KOMUNALNYCH DLA MIESZKANCOW MIASTA.

Cel strategiczny 9
Poprawa warunkow mieszkaniowych oraz zwigkszenie liczby mieszkan komunalnych
i socjalnych w miescie.

Kierunek 1
Racjonalizacja wykorzystania i modernizacja istniejacych zasobow mieszkaniowych
miasta.

Miejski Zarzad Budynkow Mieszkalnych ze srodkow wlasnych w wysokosci 105.381,46zt
przeprowadzil modernizacj¢ budynku przy ul. Przedzialowej 1. W wyniku tych dziatan
powstaly 4 lokale mieszkalne, w tym: 2 lokale, sktadajace si¢ z pokoju i kuchni i 2 lokale,
sktadajace si¢ z 2 pokoi i kuchni o tacznej powierzchni uzytkowej 153,25m?. Ponadto Miejski
Zarzad Budynkow Mieszkalnych wyremontowat 14 lokali socjalnych na kwote: 51.016,88 zt.

W ramach racjonalizacji wykorzystania istniejacych zasobéw mieszkaniowych miasta, w roku
2007 umieszczono na liscie zamian 43 rodziny, z ktérych 13 otrzymato lokale mieszkalne.
10 rodzin umieszczono na liscie wynajmu lokali mieszkalnych, w wyniku utraty tytulu
prawnego do lokalu socjalnego, w zwiazku z przekroczeniem dochodu oraz 26 rodzin
przekwalifikowano z tego tytutu, z listy wynajmu lokali socjalnych na mieszkalne. Ponadto
32 rodzinom wyrazono zgod¢ na dobrowolna zamiang pomigdzy kontrahentami, w celu
dostosowania ich warunkow rodzinnych do sytuacji mieszkaniowe;j.

Kierunek 2
Rozwdj budownictwa mieszkaniowego.

Opracowano projekt budowlano-wykonawczy dla budowy trzech budynkéw mieszkalnych
trzykondygnacyjnych z lokalami socjalnych przy ul. Spisaka w Dabrowie Gorniczej,
w ramach zadania inwestycyjnego pod nazwa ,,Budowa budynkow socjalnych na terenie
gminy Dabrowa Gornicza”. Celem uniknigcia tzw. ,gett”, przystapiono do prac
kosztorysowych zwiazanych z budowa lokali socjalnych o malym skupisku ludnosci
/4 mieszkania w 1 segmencie/ i niskiej zabudowy. Wydziat Inwestycji Miejskich zabezpieczyt
w budzecie na 2007 r. kwote 2 min zt.

Kierunek 3
Rozwijanie wspoélpracy z pozostalymi zarzadami w zakresie pozyskiwania ekonomicznie
uzasadnionych nowych mieszkan na potrzeby socjalne mieszkancow.

Podjeto rozmowy ze wszystkimi zarzadcami nieruchomos$ci mieszkalnych na terenie miasta,
celem pozyskania ekonomicznie uzasadnionych nowych mieszkan na potrzeby socjalne
mieszkancow. Przeanalizowano zlozone oferty. Jako projekt pilotazowy, w trakcie
uzgodnienia jest tres¢ umowy najmu lokalu mieszkalnego potozonego w Bedzinie,
a przedtozona przez Bytomska Spdtka Restrukturyzacji Kopalh Sp. z 0.0 w Bytomiu,
dla realizacji wyroku sadowego o eksmisje¢ z prawem do lokalu socjalnego.
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Priorytet strategiczny nr 10
ZAPEWNIENIE MIESZKANCOM MIASTA BEZPIECZENSTWA PUBLICZNEGO.

Cel strategiczny 10
Podniesienie poziomu bezpieczenstwa mieszkancow miasta

Kierunek 1
Zintensyfikowanie dzialan na rzecz poprawy bezpieczenstwa mieszkancow
i porzadku publicznego.

W roku 2007 Straz Miejska podjeta szereg analiz majacych na celu zintensyfikowanie oraz
skoordynowanie podejmowanych do tej pory dziatan. Pierwszym krokiem byto
przeanalizowanie informacji dotyczacych wszelkich przejawoéw patologii spotecznych,
zlokalizowanie miejsc najbardziej niebezpiecznych oraz okreslenie potrzeb i1 kierunkow
dziatania w celu skutecznej poprawy bezpieczenstwa mieszkancow.

Zaowocowalo to konkretnymi dziataniami, ktére podejmowane byly w formie cyklicznych
akcji:

1. ,,Zero tolerancji dla alkoholu” — dziatlania majace na celu ograniczenie spozywania
alkoholu w miejscach publicznych, a szczegodlnie sprzedazy alkoholu osobom
nieletnim.

2. Kontrola punktéw skupu ztomu.

3. Kontrola placow zabaw dla dzieci celem zabezpieczenia przed dewastacja
1 zanieczyszczeniem przez psy. Akcja prowadzona w miesiacach letnich czerwiec —
sierpien. Na biezaco kontrole prowadza dzielnicowi.

4. ,,Akcja bezdomny” prowadzona w miesiacach zimowych. Dziatania prowadzone przy

udziale MOPS, Caritas.
,»Pies bez zabezpieczen” — akcja prowadzona na biezaco.
6. Akcja ,Plakat” dziatania ukierunkowane na likwidacje ogloszen rozwieszanych

w miejscach do tego nie przeznaczonych. Dziatania prowadzone na biezaco.

7. Akcja ,,Pogoria” w okresie letnim dzialania w ramach Posterunku Wodnego przy

zapewnieniu porzadku nad akwenami Pogoria [ — IV.

8. Kontrola dzielnic pod wzgledem utrzymania czystoSci i1 ujawniania ,,dzikich
wysypisk”. W przypadku ujawnienia dzikiego wysypiska, kontrola posesyjna

w najblizszej okolicy.

e

Dzigki statej wspotpracy i wymianie informacji o zagrozeniach pomigedzy Komenda Miejska
Policji 1 Straza Miejska, jak réwniez dzigki informacjom od spoteczenstwa, prowadzone byto
biezace diagnozowanie zagrozen przestgpczoscia. Na podstawie pozyskiwanych informacji
1 zgloszen, w zalezno$ci od zagrozen kierowane byly dziatania stuzb porzadkowych
1 komunalnych, jak réwniez bardziej efektywne rozmieszczenie patroli Strazy Miejskiej
1 Policji. Wspolne piesze patrole Policji i Strazy Miejskiej sa bardziej zauwazane przez
mieszkancoOw miasta i ich oddzialywanie prewencyjne ma wigksza skutecznos¢, a ich wigksza
ilo$¢ pozwolila na zwigkszenie obszaru ich dziatalnosci.

W okresie 01 styczen - 31 grudzien 2007 r. w ramach wspdlpracy z Policja, majac na celu
przeciwdziatanie przestgpczosci 1 wykroczeniom funkcjonariusze Strazy Miejskiej na
rzecz bezpieczenstwa w miescie prowadzili dziatania:
1. ,Bezpieczna droga do szkoly”,
2. Udzial Strazy Miejskiej w policyjnych dziataniach pod kryptonimem ,,Pieszy” —
zgodnie z grafikiem Policji,

66



3. Akcja,,Bezpieczny weekend”,
4. Akcja ,,Znicz”,
5. Kontynuacja wspolnych patroli w Strefie Intensywnego Nadzoru - zgodnie

z ustaleniami,

Dokonano wspdlnego zabezpieczenia imprez sportowych i rekreacyjnych oraz innych
zgromadzen publicznych odbywajacych si¢ na terenie miasta, takich jak np. : ,,.XV Finat
Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy”, ,,Obchody 1 Maja, ,,Dni Dabrowy Gorniczej”,
,»Boze Ciato”, ,,Bieg Uliczny — Strzemieszyce”, ,,Festyn: Szanty — Pogoria I1I”, ,,XIII Piknik
Country”, ,,Ztota miejscowos$¢ Radia Katowice”, ,,II Music Festiwal Pogoria 1117, ,,Dozynki
2007”.

W 2007 roku w celu zintensyfikowania dzialan na rzecz poprawy bezpieczenstwa
mieszkancow i porzadku publicznego:

- pozyskano samochdd pozarniczy dla potrzeb jednostki OSP teka,

- dokonano  zakupu karty @VRP do rejestracji rozmdéw  telefonicznych
w Urzedzie Miejskim.

Kierunek 2
Rozbudowa systemu ostrzegania i alarmowania ludnoS$ci miasta.

oraz

Kierunek 3
Doskonalenie przeplywu informacji pomigdzy stuzbami, inspekcjami i strazami.

W 2007 roku nie zostala przeprowadzona rozbudowa sytemu ostrzegania i alarmowania
ludnosci miasta ze wzgledu na brak $rodkéw finansowych na ten cel. Przeprowadzono
konserwacje i naprawy systemu alarmowania - 17.560 zlotych.

W ubieglym roku realizowano =zadanie polegajace na doskonaleniu przeptywu
informacji  pomigdzy  stuzbami, inspekcjami 1  strazami  polegajace  na:
a) wypozyczeniu sprzg¢tu tacznosci - radiotelefonéw  nasobnych dla  potrzeb
Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej, Komendy Miejskiej Policji,
Strazy Miejskiej, Wojewodzkiego Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego,
Pogotowia Ratunkowego dla prowadzenia wspdlnych patroli w rejonie akwendw
wodnych oraz miejsc szczegdlnie zagrozonych,

b) przeniesieniu do siedziby Urzgdu Miejskiego calodobowej stuzby Centrum Zarzadzania
Kryzysowego,

c) zakupie sprzgtu tacznos$ci dla Centrum Zarzadzania Kryzysowego - 43.000 zlotych

Sprawne dziatanie wymusza koniecznos$¢ posiadania efektywnie funkcjonujacego podsystemu
informacyjnego. Ztozono$¢ procesu zarzadzania w sytuacjach naglych wynika z wielu
uwarunkowan w sferze organizacyjnej i techniczne;.

W miesiacu sierpniu 2007r. w Urzedzie Miejskim powstato Stanowisko Kierowania
Prezydenta Miasta, w sklad ktorego wchodzi dyzurny Strazy Miejskiej 1 dyspozytor Centrum
Zarzadzania Kryzysowego. [lo§¢ zgloszen oraz ich réznorodnos¢ zmusita stuzbe dyzurna do
identyfikacji zasad, ktore powinny by¢ podstawa dziatania w tych wypadkach. Opracowano
1 wdrozono plany oraz procedury:

— kategoryzacji zagrozen,

— zasad hierarchizacji zgtoszen,
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Na zdarzenie reaguje zawsze najnizszy kompetentny poziom, zazwyczaj jest to patrol Strazy
Miejskiej. Scentralizowany jest kierunek dziatania, koordynacja i wspodtdziatanie, natomiast
zdecentralizowane jest reagowanie na zagrozenia. Obieg informacji zapewniony pozostaje
poprzez wymiang informacji migdzy wspoldzialajacymi — Straza Miejska 1 Centrum
Zarzadzania Kryzysowego.

Zatozeniem, przy tworzeniu Stanowiska Kierowania Prezydenta Miasta, bylo stworzenie
optymalnych warunkéw 1 ukierunkowanego dzialania w celu ograniczenia zjawisk
1 zachowan niepozadanych oraz lepszego przeptywu informacji. Stuzba dyzurna stanowiska
kierowania ma za zadanie:

— ciagla gotowo$¢ do podejmowania interwencji, udziatu patroli 1 innych stuzb w dziataniach
ratowniczych,

— przygotowanie organizacyjne i rzeczowe,

— zapobieganie, przeciwdziatanie i likwidowanie skutkow zdarzen o charakterze nagtym,

— prowadzenie stalego rozpoznania zjawisk mogacych spowodowa¢ wystapienie
nadzwyczajnych zagrozen i sytuacji kryzysowych (wczesne ostrzeganie),

— reagowanie po wystapieniu nadzwyczajnego zagrozenia oraz w sytuacjach kryzysowych.

Kierunek 4
Podniesienie poziomu §wiadomos$ci mlodziezy szkolnej w zakresie bezpieczenstwa.

Straz Miejska prowadzita stata wspotprace z placowkami o§wiatowo-wychowawczymi, celem
monitorowania Srodowiska dzieci 1 mtodziezy szkolnej i podjgcia dziatan wyprzedzajacych
zagrozenia oraz zapobiegajacych przestepczosci wsrdd nieletnich. Prowadzone byly takze
dzialania profilaktyczno - edukacyjne wsrdd dzieci i mtodziezy szkolnej, majace na celu
uswiadomienie istniejacych zagrozen i promowanie bezpiecznego stylu zycia. W tym celu
straznicy miejscy przeprowadzili w szkotach 1 przedszkolach serie spotkan z dzie¢mi
1 mtodzieza.

Systemy monitoringu szkolnego dziatajace w dwoch szkotach podstawowych, dwoch
zespotach szkot, w liceum i Miejskiej Bibliotece Publicznej udowodnity, ze nastapita
poprawa bezpieczenstwa osob przebywajacych na terenie tych placowek. Ograniczylo to tez
dostgp nie tylko do samych obiektéw, ale w ich bezposrednie otoczenie o0s6b
nieuprawnionych. Wyeliminowato wiele dewastacji 1 innych czynow zwigzanych
z wybrykami chuliganskimi na terenach szkolnych.

W miesigcu grudniu 2007r. przyznano Dabrowie Gorniczej fundusze z Ministerstwa Edukacji
Narodowej na monitoring wizyjny w kolejnych 9 placowkach oswiatowych. Wraz
z uruchomionymi wcze$niej systemami stawia to Dabrowg Gornicza w czotdéwce gmin
w Polsce wykorzystujacych zdobycze technologiczne do podwyzszenia bezpieczenstwa dzieci
1 mlodziezy przebywajacych w szkotach i korzystajacych z ich infrastruktury.

W 2007 roku kontynuowano program "Bezpieczne zycie" dla dzieci z klas I-1II
wszystkich szkol podstawowych z terenu miasta.

Przeprowadzono nast¢pujace turnieje i zawody:
- ,Sprawni jak Zolnierze”,

- ,,Mlodziez zapobiega pozarom”,

- ,,Turniej wiedzy o obronie cywilne;”,

- "Turniej wiedzy pozarniczej",

Wydrukowano réwniez ulotke¢ "Co zrobi¢ w obliczu niebezpieczenstwa'.
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Priorytet strategiczny nr 11
BUDOWA SPOLECZENSTWA INFORMACYJNEGO DABROWY GORNICZEJ.

Cel strategiczny 11
Stworzenie dla spoleczenstwa systemu informacyjnego w oparciu o nowoczesne techniki
informacyjne i komunikacyjne.

Kierunek 1
Budowa spoleczenstwa opartego na wiedzy

Biuro Funduszy i Projektéw Unijnych we wspotpracy z Wydzialem Administracyjno-
Personalnym oraz Biurem Informatyzacji Urzgdu przygotowato projekt ,,Miasta na platformie
e-learningowe;j”.

Celem projektu jest wzmocnienie samorzadu terytorialnego m.in. poprzez poszerzanie wiedzy
1 umiejgtnosci pracownikéw administracji samorzadowej. W ramach tego projektu oprocz
szkolen dla pracownikow administracji zostanie zakupiony system do zarzadzania zasobami
ludzkimi 1 szkoleniami pracownikow, platforma szkolen elektronicznych (e-learning) oraz
wyposazenie sali szkoleniowej.

Do wspotpracy zostaty zaproszone miasta Rybnik i Czeladz. Dabrowa Goérnicza jest liderem
projektu. Wspolna realizacja projektu ma utatwi¢ wymiang doswiadczen migdzy uczestnikami
projektu, przyczyni¢ si¢ do ujednolicenia standardow szkolen oraz materialow
szkoleniowych. W trakcie roboczych spotkan zostaly opracowane na podstawie
przeprowadzonych analiz ramy i zakres projektu, harmonogram dziatan oraz sposob
finansowania.

Przygotowywany projekt na platformg e-learningowa moze docelowo stuzy¢ nie tylko
ksztalceniu pracownikéw Urzedu Miejskiego, lecz rowniez pozostalym jednostkom
organizacyjnym miasta.

Do projektu szkolen jest opracowywany wniosek o dofinansowanie ze §rodkoéw Norweskiego
Mechanizmu Finansowego 1 Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru
Gospodarczego priorytet 2.4 ,,Rozwdj zasobow ludzkich poprzez m.in. promowanie
wyksztatcenia i szkolen, wzmacnianie w samorzadzie i jego instytucjach potencjalu z zakresu
administracji lub stuzby publicznej, a takze wzmacnianie wspierajacych go procesow
demokratycznych”, ktory ztozony w 2007 r. w III naborze zostal pozytywnie oceniony.
Z uwagi na propozycj¢ tylko czesciowego dofinansowania do projektu wniosek zostanie
ponownie ztozony w IV naborze w lutym 2008 r.

Kierunek 2
Zapewnienie mozliwosci dostgpu do Internetu mieszkancom miasta, w tym glownie
mlodziezy oraz spoleczenstwu na terenach zielonych.

Podstawa do realizacji tego kierunku stanowi¢ bgdzie podjgta uchwata nr XX1/326/07 Rady
Miejskiej w Dabrowie Gorniczej z dnia 19 grudnia 2007 roku w sprawie: zawarcia
porozumienia w sprawie realizacji wspolnego projektu pn. ,,Rozwdj spoleczenstwa
informatycznego w Zagtebiu Dabrowskim”.

Celem podstawowym projektu jest wspdlna budowa infrastruktury teleinformatycznej na
terenie gmin Dabrowa Gornicza, Sosnowiec, Bedzin, Czeladz, Jaworzno, Siewierz, Stawkow,
Zawiercie, Powiatu Bedzinskiego 1 Powiatu Zawiercianskiego.

Do projektu opracowany zostal wniosek o dofinansowanie ze S$rodkéw unijnych
w ramach Programu Rozwoju Subregionu Centralnego — Priorytet II ,,Spoleczenstwo
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informacyjne” Dziatanie 2.1 ,Infrastruktura spoteczenstwa informacyjnego” Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2007 — 2013

Dla projektu otrzymano deklaracj¢ otrzymania $rodkdw na S$ciezce pozakonkursowe;.
Whiosek formalnie zostanie ztozony w 2008 roku, a realizacja inwestycyjna rozpocznie si¢ po
podpisaniu umowy o dofinansowanie.

Kierunek 3
Stworzenie przejrzystej i przyjaznej komunikacji z administracja publiczng — uslugi on
— line.

W roku 2005 Dabrowa Goérnicza przystapita do projektu SEKAP (po przyjeciu przez Rade
Miejska w Dabrowie Gorniczej uchwaly Nr XLII/809/05 z dnia 21 czerwca 2005 roku
w sprawie: przystapienia do realizacji projektu ,,System Elektronicznej Komunikacji
Administracji Publicznej w Wojewédztwie Slaskim - SEKAP). SEKAP jest jednym
z wigkszych projektow przygotowywanych przez samorzady w Polsce w dziedzinie
Swiadczenia uslug elektronicznych dla Mieszkancow. Wokot idei projektu udato sig
zgromadzi¢ 53 jednostki samorzadu terytorialnego Wojewddztwa Slaskiego (gminy, miasta,
powiaty). Liderem projektu jest Wojewodztwo Slaskie.

Glownym celem jest stworzenie warunkéw organizacyjnych i technicznych do $wiadczenia
ustug publicznych droga elektroniczna.

Podstawowe cele projektu SEKAP:

1. Podniesienie jako$ci $wiadczenia ustug publicznych poprzez automatyzacj¢ wymiany
danych pomigdzy podmiotami administracji publicznej oraz skrdcenie czasu realizacji
ustug publicznych.

2. Zwigkszenie efektywnosci dziatania administracji publicznej w regionie poprzez
zbudowanie zintegrowanego, elektronicznego $rodowiska pracy urzednikow
dostepnego on- line.

3. Zbudowanie warunkéw dla wiarygodnego i bezpiecznego (podpis elektroniczny)
i w pelni elektronicznego §wiadczenia ustug publicznych (formularze elektroniczne).

4. Zbudowanie warunkéw dla rozwoju nowoczesnej administracji publicznej
Ww regionie poprzez stworzenie wspolnej platformy wymiany informacji, gromadzenia,
przetwarzania i udostgpniania danych.

W ramach projektu SEKAP zostanie zrealizowany:

- System Obiegu Dokumentoéw wraz z Systemem Przeptywu Pracy,
- Platforma Formularzy Elektronicznych,

- Platforma Ustlug Publicznych,

- System Automatycznej Weryfikacji Podpisu Elektronicznego,

- System Bezpieczenstwa,

- System Obstugi Platnosci.

Realizacja projektu SEKAP rozpoczgta sig¢ w tut. Urzedzie w II potowie 2007 r. od szkolen
uzytkownikéw, odbioru i konfiguracji sprzetu komputerowego, przygotowania systemu do
pracy itp. Od 2 stycznia 2008 r. wszystkie wplywajace pisma do urzedu sa skanowane,
rejestrowane, a dekretacja odbywa si¢ w systemie. Jednoczesnie tworzona jest Platforma
Ustug Publicznych, gdzie za pomoca formularzy elektronicznych Mieszkancy bgda sklada¢
podania elektroniczne do urzedu, otrzymywaé potwierdzenia ztozenia podania oraz jesli
bedzie taka dyspozycja to takze odpowiedz elektroniczng z podpisem elektronicznym.

Odbior projektu odbedzie si¢ w I kwartale 2008 r.
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Kierunek 4
Informatyzacja wszelkich procesow i procedur w administracji publicznej.

Wszelkie prowadzone prace tj. rozbudowa baz, wymiana oprogramowania na nowsze,
integracja baz danych na systemach informatycznych prowadza do usprawnienia przeptywu
danych pomigdzy wydzialami. Powyzsze dziatania skierowane sa przede wszystkich dla
Klienta urzedu, gdyz informacja, ktoéra dostarcza do jednego wydzialu jest automatycznie
przetwarzana przez pozostale zainteresowane wydziaty. W ten sposob eliminuje si¢ sytuacje,
w ktorych Mieszkaniec odsytany jest do innych wydziatow w celu potwierdzenia danych.
Skraca si¢ rowniez czas, w jakim pracownik uzyskuje informacje gromadzone w innych
wydziatach oraz przy$piesza zalatwienie sprawy, ze wzglegdu na mniejsza ilos¢
dokonywanych w trakcie procesu uzgodnien.

Wdrazany elektroniczny obieg dokumentéw w ramach projektu SEKAP zautomatyzuje wiele
procesow w Urzedzie oraz przyczyni si¢ do wigkszej kontroli terminowos$ci udzielania
odpowiedzi i1 przejrzystosci procedur w zalatwianiu spraw.

W Wieloletnim Programie Inwestycyjnym (Zatacznik nr 13 do Uchwaty Nr XX1/347/07 Rady
Miejskiej w Dabrowie Gorniczej z dnia 19.12.2007 r. w sprawie: budzetu Miasta Dabrowy
Gorniczej na 2008 r.) na lata 2007 -2010 zostalo wprowadzone do realizacji zadanie
inwestycyjne pn. ,,Miejski System Informacji Przestrzennej Miasta Dabrowa Gornicza”.
Zadaniem MSIP jest dostarczenie kompleksowej informacji o terenie miasta, ktora jest
niezbgdna do podejmowania decyzji zarzadczych. W chwili obecnej trwaja prace
przygotowujace obecnie posiadane zasoby, tj. czyszczenie 1 porzadkowanie baz pod tworzony
system oraz zakupiona zostata macierz dyskowa w celu przys$pieszenia obstugi systeméw
bazodanowych.
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