
P R O T O K Ó Ł NR 19/07 
z posiedzenia Komisji Ochrony Zdrowia i Pomocy Społecznej 

w dniu 19 grudnia 2007 roku od godz.  930 do godz. 1030  w sali nr 418 
Urzędu Miejskiego przy ul. Granicznej 21.  

 
 
Osoby zaproszone: 
Zastępca Prezydenta Miasta Iwona Krupa, Naczelnik Wydziału Zdrowia, Polityki Społecznej  
i Aktywizacji Zawodowej Bożena Respondek, Z-ca Naczelnika Wydziału Zdrowia, Polityki 
Społecznej i Aktywizacji Zawodowej Zdzisława Krygier, Kierownik Profilaktyki Uzależnień J. 
Chętkowska,  Dyrektor Szpitala Specjalistycznego im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie 
Górniczej Zbigniew Grzywnowicz, Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy Małgorzata 
Zawadzka. 
 
Posiedzeniu przewodniczyła Bogusława Ciaś – Przewodnicząca Komisji. 
Przewodnicząca odczytała porządek obrad. 
Powitała osoby zaproszone. 
 
Tematyka posiedzenia: 

1. Opiniowanie projektów uchwał skierowanych do komisji. 
2. Przyjęcie planu pracy komisji na I półrocze 2008 roku. 
3. Sprawy wniesione. 
 

Zaproponowany porządek przyjęto: za – 7, przeciw – 0,  wstrzym. – 0  
  

Ad. pkt1 
 
 Przewodnicząca Komisji B. Ciaś: 
Dodatkowym tematem będzie wstępna  informacja na temat sytuacji finansowej Szpitala 
Specjalistycznego im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej. 
 

1. Projekt uchwały w sprawie: Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych na rok 2008, Druk Nr 313 – przedstawiła Kierownik  
J. Chętkowska. 

 
Przewodnicząca Komisji B. Ciaś: 

W programie są niektóre zadania zacytowane z tytułu, ale niektóre nie. 
 
 Kierownik J. Chętkowska: 
Rozszerzamy zapisy ustawowe, które byśmy chcieli realizować w ramach tego, bo one się 
pod to podpinają i one są tak ogólnie napisane, żeby można było wiele zadań pod nimi 
realizować. 
 

Przewodnicząca Komisji B. Ciaś: 
Na jakiej zasadzie będzie zgłaszanie tych programów, czy to jest już katalog zamknięty? 
 
 Kierownik J. Chętkowska: 
Są tak ogólne zapisy, na przykład przeciwdziałanie przemocy w rodzinie, żeby można było 
pod tym programem realizować ileś programów. 
 
 
 



Przewodnicząca Komisji B. Ciaś: 
Jeżeli MOPS zgłaszał program korekcyjno – edukacyjny dla sprawców przemocy i Wy 
realizowaliście wobec dorosłych ze środków gminnych, w ramach tego programu, a MOPS 
ze środków dotacyjnych co do których w przyszłym roku może nie być. Czy jest szansa, że 
będziemy mogli go realizować. Rozumiem, że jest sprawa otwarta. 
 
 Kierownik J. Chętkowska: 
Tak, to będzie na zasadzie konkurencyjności ofert. 
 

Przewodnicząca Komisji B. Ciaś: 
W jakim zadaniu znajdują się boiska? 
 
 Kierownik J. Chętkowska: 
W trzecim zadaniu pakt j – stworzenie warunków propagujących zdrowy i trzeźwy styl życia 
poprzez dofinansowanie remontów, modernizacji, doposażenia obiektów sportowych, kwota 
jest 100tys.zł Koła zainteresowań są również w tym samym punkcie ust.1 ppkt e 
organizowanie zajęć będących alternatywną pomocą spędzania wolnego czasu dzieci  
i młodzieży. Jest kwota 44tys.zł.  
 

Komisja zaopiniowała pozytywnie powyższy projekt uchwały – Wynik głosowania:  
za – 7, przeciw – 0, wstrzym. – 0. 
 

2. Projekt uchwały w sprawie: Gminnego Programu Przeciwdziałania Narkomanii na rok 
2008, Druk Nr 314 przedstawiła Kierownik J. Chętkowska. 
Ten program narzuca nam ustawa o przeciwdziałaniu narkomanii wzorem ustawy 
alkoholowej, jesteśmy zobowiązani co prawda nie corocznie, ale różne źródła na ten 
temat mówią, że powinny być razem, osobno, my wydajemy odrębny program. Na ten 
rok przewidywane jest 60tys.zł. Zadania są tak samo szeroko opisane, żeby można 
było podłączyć wielość zadań, przy czym ten program jest spójny z programem 
przeciwdziałania alkoholizmowi ponieważ są to środki finansowe. 
Komisja zaopiniowała pozytywnie powyższy projekt uchwały – Wynik głosowania:  

za – 7, przeciw – 0, wstrzym. – 0. 
  

3. Projekt uchwały w sprawie: zmian w Statucie Szpitala Specjalistycznego im. Sz. 
Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej, ul. Szpitalna 13 zatwierdzonym Uchwałą Rady 
Miejskiej Nr XXXVII/721/05 z dnia 23 lutego 2005r. z późn. zm., Druk Nr 315 
przedstawiła Naczelnik Wydziału Zdrowia, Polityki Społecznej i Aktywizacji 
Zawodowej Bożena Respondek. 
Jest to uporządkowanie tego wszystkiego co się działo do tej pory w szpitalu, chodzi 
o tomograf i szkołę rodzenia i jest drobna zmiana wprowadzenie pełnomocnika ds. 
bezpieczeństwa. 
Komisja zaopiniowała pozytywnie powyższy projekt uchwały – Wynik głosowania:  

za – 7, przeciw – 0, wstrzym. – 0. 
 

4. Projekt uchwały w sprawie: wprowadzenia zmiany do Uchwały Nr XIX/280/07 Rady 
Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 30 października 2007r. w sprawie uchylenia 
Uchwały Nr LIII/1011/06 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 lutego 2006 
roku w sprawie upoważnienia do wydawania decyzji stanowiących potwierdzenie 
prawa do świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych 
przedstawiła Naczelnik Bożena Respondek. 
Radcy prawni w pierwotnej wersji uznali, iż nie musi być uchwała publikowana, w tej 
chwili okazało się, że powinna być publikowana. 
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Komisja zaopiniowała pozytywnie powyższy projekt uchwały – Wynik głosowania:  
za – 7, przeciw – 0, wstrzym. – 0. 

 
5. Projekt uchwały w sprawie: uchwalenia Powiatowego Programu Promocji 

Zatrudnienia i Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata 2008 – 2010, Druk Nr 312 
przedstawiła Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy. 
Program przygotowaliśmy na lata 2008 – 2010, żeby był spójny z powiatową strategią 
rozwiązywania problemów społecznych, która kończy się w tym roku. Generalnie ten 
program systematyzuje i ukierunkowuje wszystko to co będzie się działo na lokalnym 
rynku pracy.  
Komisja zaopiniowała pozytywnie powyższy projekt uchwały – Wynik głosowania:  

za – 7, przeciw – 0, wstrzym. – 0.  
 
 Przewodnicząca Komisji B. Ciaś: 
Dotarła do Państwa propozycja planu pracy na I półrocze, proszę się zapoznać, więc 
proponuję wysłuchać pana Dyrektora.  
Chcemy udzielić komisji taką wstępną informację o problemach, które czekają nas w związku 
z nowelizacją ustawy obowiązującym od stycznia czasie pracy lekarzy, jak również  
o skutkach podwyżek, które zostały przyjęte w 2007 roku. 
 
 Dyrektor Z. Grzywnowicz: 
Zamknęliśmy kolejną turę rozmów związkowych, pocieszające jest to, że zakończyliśmy spór 
zbiorowy. Chodzi o to, że zagwarantowaliśmy 5% podwyżkę  płac zgodnie z ustaleniami  
o 5% więcej w stosunku do innych grup zawodowych, lekarze zrzekli się tych 5% na rzecz 
środowiska pielęgniarskiego, te środki będziemy mogli przesunąć na rzecz pielęgniarek. 
Niestety to jest ta gorsza informacja, lekarze będą negocjować zgodnie z nowym czasem 
pracy nowe warunki. Wstępna wola porozumienia ze strony lekarzy jest.  
Odnośnie zagrożeń powiem, że największy problem powstaje w związku z brakiem lekarzy 
ze specjalizacją neonatologii. W naszym szpitalu mamy dwie panie z taką specjalizacją. 
Więc jakich byśmy form nie użyli co do regulacji czasu pracy, nawet kontrakty stanowią 
problem, ponieważ personalnie nie jesteśmy w stanie specjalistów zabezpieczyć. Problem 
dotyczy generalnie wszystkich szpitali w okolicy. Jakie będą decyzje i co będzie dalej trudno 
mi w tej chwili powiedzieć.  
Robiliśmy takie wstępne przymiarki co do funkcjonowania oddziałów, według naszego 
rozeznania nie będzie problemu jeśli chodzi o zabezpieczenie szpitala wprowadzając 
równoważny czas pracy, czyli dwanaście na dwanaście to jest możliwe do zrealizowania. 
Sprawą otwartą pozostaje kwestia finansowa. Plan mamy taki, że byśmy podpisali umowę 
czasową na okres pół roku, do końca 30 kwietnia mamy aktualną umowę  
z Narodowym Funduszem Zdrowia. Tutaj z kolei negatywnym efektem strajku w 2007 roku 
jest to, że kontrakt mamy obcięty o 1mln250tys.zł, generalnie fundusze szpitala są niższe na 
rok 2008.  
Wynik finansowy szpitala uległ pogorszeniu spowodowane jest to tym, że przez trzy miesiące 
trwał strajk, dochodzi kwestia podwyżek, jest oszacowane że wynik wyniesie – 
5.250.000,00zł. 
 
 Przewodnicząca Komisji B. Ciaś: 
Na Radzie Społecznej dokonaliśmy korekty planu finansowego na rok 2007, ale pod 
warunkiem, że jednocześnie zobowiązujemy Dyrektora do opracowania programu 
naprawczego i na to jest całe I półrocze 2008 roku. W związku z tym ten temat programu 
naprawczego jak wyjść z tej sytuacji finansowej zaplanujemy sobie w II półroczu.  
Wpłynęło do nas pismo, które Prezydent Miasta skierował do Narodowego Funduszu 
Zdrowia, gdzie protestuje przeciwko planowanemu kontraktowi na rzecz szpitala na rok 
2008. 
 Przewodnicząca odczytała powyższe pismo. 
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 Dyrektor Z. Grzywnowicz: 
Zdecydowaliśmy się na podpisanie tego kontraktu z racji tej, że NFZ nie wykazuje woli 
negocjowania. 
  
 Przewodnicząca Komisji B. Ciaś: 
Kiedy pan Dyrektor będzie wiedział już ostatecznie jaki kontrakt zaproponowano? 
  

Dyrektor Z. Grzywnowicz: 
Do końca kwietnia. 
 
 Naczelnik B. Respondek: 
Kwestia dyżurów lekarzy ustalenia stawek, podwyżka płac to jedno, natomiast wartość 
godziny dyżurowej i kontraktowanie tego jest złamaniem zasad prawa. Komisja musi zdawać 
sobie sprawę z tego, że może się tak zdarzyć, że pan Dyrektor będzie przymuszony do 
określonych działań, bo nie będzie funkcjonował oddział. W Sosnowcu wyłożone są listy, aby 
lekarze wpisywali się na dyżury od 1 stycznia – listy są puste – zostają sami ordynatorzy. 
Jeśli chodzi o neonatologów sytuacja jest powszechna przynajmniej w Zagłębiu.  
 

Dyrektor Z. Grzywnowicz  powiedział, że są prowadzone negocjacje w zakresie ilości 
godzin pracy lekarzy. 

 
 Przewodnicząca Komisji B. Ciaś: 
Dziękujemy Panu Dyrektorowi za przedstawienie informacji, traktujemy ją jako wstępne 
zapoznanie komisji z problemami, które szpital, ale nas również czekają.  
 
Ad.pkt2 
 Przewodnicząca przedstawiła propozycje do planu pracy, poprosiła o zgłoszenia ze 
strony radnych. 
 

Radny E. Bober zaproponował wyjazd do Niepublicznych Zakładów Opieki 
Zdrowotnej. 
 

Radna A. Krypciak zaproponowała wyjazd do Placówki Opiekuńczo – 
Wychowawczej. 
 
Plan pracy z wniesionymi poprawkami przyjęto za – 7, przeciw – 0, wstrzym. – 0. 
 
Ad.pkt3 
− Protokół Nr 15/07 z dnia 25.10.2007r. przyjęto nie wnosząc uwag, 
− Protokół Nr 16/07 z dnia 15.11.2007r. przyjęto nie wnosząc uwag, 
− Protokół Nr 17/07 z dnia 22.11.2007r. przyjęto nie wnosząc uwag. 
 

Przewodnicząca Komisji B. Ciaś zamknęła posiedzenie Komisji Ochrony Zdrowia  
i Pomocy Społecznej. 

 
Protokołowała       Przewodnicząca Komisji 
 
B. Matyja            Bogusława Ciaś  
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