Sprawozdanie z realizacji
,Ogolnej strategii zrownowgonego rozwoju
Dgbrowy Gorniczej do roku 2006”

za 2006 rok



Priorytet strategiczny nr 1

WZROST POZIOMU WYKSZTALCENIA ORAZ KWALIFIKACJI
SPOLECZENSTWA MIASTA Z ROWNOCZESNYM ROZWOJEM ICH
ZDOLNOSCI ADAPTACYJNYCH DO ZMIENIAJ ACYCH SIE WARUNKOW
SPOLECZNO — GOSPODARCZYCH.

Cel strategiczny 1

Podniesienie ogdélnego poziomu wyksztalcenia miesfiGdw miasta i kwalifikaciji
zawodowych spoteczrgmi lokalnej oraz petna dosgpnos¢ miodziezy do szkolnictwa
sredniego i wyzszego zgodnie z potrzebami rynku pracy.

Kierunek 1
Petne wykorzystanie nibwosci sieci szkolnictwa w zakresie upowszechnianiakadji na
szczeblu ponadgimnazjalnym.

- utworzenie 1 oddziatu integracyjnego w V LO na pozie klasy | w celu
zapewnienia miodzigy niepetnosprawnej ruchowo rmavosci kontynuowania nauki
na poziomie szkolnictwa ponadgimnazjalnego,

- zapewnienie absolwentomalitowskich gimnazjow madiwosci kontynuowania nauki
poprzez uruchomienie w roku szkolnym 2006/2007 Gfizatow w szkotach
ponadgimnazjalnych, w tym 5 oddziatbw w szkotachngmgimnazjalnych dla
dorostych,

- utworzenie w miejsce zlikwidowanego Technikum UZo@gacego nr 2
| Uzupetniajcego Liceum Ogélnoksztalcego w Zespole Szkoét Ekonomicznych oraz
utworzenie w Zespole Szkot Zawodowych ,Sztygark&ideum Ogoélnoksztakrzego
dla Dorostych.

Kierunek 2

Powickszenie maliwosci dostpu do uzyskania wyksztatcenia #gego poprzez wspieranie
uczelni funkcjonujcych na terenie miasta i stworzenie dogodnych wawnsprzyjajcych
tworzeniu r@nego typu publicznego i niepublicznego szkolnictweszego.

- kontynuacja dziatalriei Zamiejscowego €odka Dydaktycznego Politechniiaskiej —
przekazanie dotacji w wysokd 900 000,00 zt na dopassnie Grodka w pomoce
dydaktyczne oraz pokrycie kosztow begmednich dydaktyki i utrzymania budynku przy
ul. Augustynika 1.

- Kwiecien - Prezydent Miasta Jerzy Talkowski spotkai 2i przedstawicielami wiadz
Akademii Sztuk Riknych w Krakowie prof. Janem Pamutrektorem uczelni oraz
prof. Adamem Wsiotkowskim, prorektorem ds. naukspraw zagranicznych. Omawiano
mozliwosci powotania érodka zamiejscowego uczelni w rfige. Nowa placowka miataby
ksztatct studentow na poziomie licencjackim w zakresie lsztiwowych mediow. Bylyby to
studia ptatne, niestacjonarne. Balydaktyczm dla uczelni mogtby by, w pocatkowej fazie,
obiekt Zespotu Szkot Plastycznych, ocz§mie po przeprowadzeniu stosownej przebudowy
I adaptacji strychu tej placéwki.



- Wyzsza Szkota Biznesu

WSB w roku akademickim 2005/2006 prowadzita studigo (licencjackie) i Il — go stopnia
(magisterskie, imynierskie) na 6 kierunkach: socjologia, pedagogikaradzanie

i marketing, ekonomia, stosunki ¢dzynarodowe i informatyka, ksztatc ponad 5 tys.
studentow. Dodatkowo ponad 500 stuchaczy ksztakitw ramach 13 kierunkéw studiow
podyplomowych. O jaki ksztatcenigwiadcz uzyskane przez WSB akredytacje i wysokie
pozycje w rankingach uczelni niepublicznych. WSEymata pozytywa ocerg Paistwowej
Komisji Akredytacyjnej na kierunku zagdzanie i marketing, socjologii i informatyka, oraz
prestzowa akredytaci Fundacji Promocji i Akredytacji Kierunkow Ekonomitych EPOQS
na kierunku zarglzanie i marketing.

W czerwcu 2006 r. Komisja Bafiana Rzecz Rozwoju Nauki Rady Nauki przyznatazézge|
Szkole Biznesu w Bbrowie GoOrniczej drug kategor¢ z zakresu nauk spotecznych,
ekonomicznych i prawnych. WWgza Szkota Biznesu wadbrowie Gorniczej jest jedynna
Slasku i drug w Polsce uczelniniepublicza, ktora uzyskata drugkategorg, stanowica
potwierdzenie dorobku naukowego Uczelni. Podstaweny § udokumentowane wyniki
bada naukowych i prac rozwojowych uzyskanych w poprzeulczterech latach.

WSB otrzymata take prawo do prowadzenia studiow Il stopnia na kikwumformatyka,
stajc sk drugy Uczelng naSlasku i jedym niepublicza posiadajca takie uprawnienia.

W 2006r. w rankingach uczelni niepublicznych WSBtzalll miejsce vérdd slaskich uczelni
magisterskich (,Perspektywy”, ,Rzeczpospolita”)miejsce naSlasku i lll w Polsce wrod
uczelni ksztatgcych na kierunku socjologia (,Polityka”). Najwgze noty w rankingach
uczelnia otrzymuje za doskonahfrastruktue, orientacg na studenta, kontakty z otoczeniem
I wysokiej klasy kady dydaktycza.

— Inicjatywy WSB o charakterze naukowo-badawczynz guapularno-naukowym:

» Konferencja Naukowa ,Internet w spoteagewie informacyjnym”(lll edycja) —
organizator WSB i Instytut Informatyki Teoretyczm&tosowanej PAN.

* Miedzynarodowa Konferencja Naukowa ,Wyzwania procesgiabalizacji” “The
economic development of India in the age of glaadion” z udziatem Ambasadora
Indii w Polsce - H.E. Mr Amila Wadhwa.

« I Kongres - Edukacja — Praca — Kariera” - tematem przewodnim byldariera
w Unii Europejskiej - sukces czy poraka polskiej edukacji?

* Wirtualne Targi Pracy za Granica - W 2006 r., w ramach Kongresu ,Edukacja -
Praca - Kariea. Kariera w Unii sukces czy pafa polskiej edukacji” odbyta si
| edycja Wirtualnych Targow Pracy za Granitargi odwiedzitgponad 7 tys. 0sob.

» Szkofa Lideréw — V - przedsg¢wziccie realizowane od 2000 roku. kdprojektu jest
stworzenie elitarnej grupy ,najlepsi z najlepszychProjekt skierowany jest do
ucznidw szkotsrednich w woj. slaskim, ktorzy wyréniaja sie bardzo dobrymi
wynikami w nauce oraz dziataléwa organizacyja

» Dyktando Angielskie z udzialem Kevina Aistona

e Wyzsza Szkota Biznesu wraz z Centrum Zdeania Kryzysowego UM
wspoOtpracuje w zakresie realizowania PowiatowegamgfRmu Zapobiegania
Niedostosowaniu Spotecznemu i Prezpstcci wsrdod Dzieci i Miodziey
w Dabrowie Gorniczej. Celem projektu jest utworzenienbementarnego systemu
wsparcia dla dzieci i mtodzig, ich rodzicow i wychowawcow. Zadaniem WSB byto
przeprowadzenie baflawsréd nauczycieli szkot podstawowych, gimnazjalnych
i srednich na terenie dbrowy Goérniczej. W kolejnych etapach badaniami aast
objeci uczniowie tych szkot oraz rodzice.




* Wspotpraca z Komendy Miejska Policji w Dabrowie Gorniczej - W ramach
diugofalowej wspotpracy Komenda Miejska Policji Deota sk z prasba do Katedry
Socjologii WSB o merytorycznpomoc przy prowadzenisocjologicznego studium
nt. poczucia bezpiecagstwa mieszkaicow Dabrowy Gorniczej. Badania
prowadzono metad ankietowa, a ich wyniki pomogty funkcjonariuszom policji
podja¢ odpowiednie kroki w celu poprawienia poziomu pagaubezpieczestwa
wsrod mieszkacow miasta oraz stworzenia pozytywnego wizerunKicjamta.

* Wspoitpraca z Miejskim Miedzyszkolnym Klubem Sportowym - Dzigki tej
wspoOtpracy sportowcy z MMKS dbrowa Gornicza maj mozliwos$é rozwijania
swoich umiegtnosci sportowych w ramach dziakgych sekcji Akademickiego Klubu
Sportowego WSB. Ponadto sportowcy MMKS reprezentdyjSB w zawodach
sportowych Akademickich Mistrzost#laska.

* |l Festiwal Nauki (marzec 2006) — organizator W&Bz Urzad Miejski w Dabrowie
Gorniczej. Gtbwnym celem jest popularyzacja naugiayblizenie zainteresowanym,
w sposob przygpny i ciekawy, najnowszych odkrynaukowych. Podstawowe
zatazenie festiwalu to pokazanie nauki od strony praktg; i maliwosci jej
wykorzystywania wzyciu codziennym.

 Wspoélpraca z uczelniami zagranicznymi. WSB wspoOipracuje z wieloma
zagranicznymi uczelniami. W ramach programu Lorig llearning-Erasmus
(wczesniej Socrates -Erasmus) studenci mpogtudiowa& i odbywa& praktyki
zagraniczne (wczaiej Leonardo da Vinci) w edych krajach europejskich. WSB
podpisata umowy o0 wspétpracy z uczelniami z: Bekgilandii, Danii, Niemczech
I Francji oraz \Wgier.

* Akademicki Zwigzek Sportowy (AZS) —W ramach AZS funkcjonuje 17 dyscyplin
sportowych. WSB zostata uznana za najbardziej tewang Uczelnk niepaistwowg
na Slasku w dziedzinie sportu wg rankingu Najbardziej YAkhych Uczelni
Akademickich Mistrzostv$laska roku 2003/2004.

— whnioski Wyzszej Szkoly Biznesu finansowane z funduszy Uniidpefskiej

WSB realizuje projekty dofinansowane z Europejskiéginduszu Spotecznego w ramach
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobodzkiah, realizowany z Dziatania
2.3a. ,Przez edukagjdo nowoczesnych kadr - Studia podyplomowe dladsizieiorcow”,
»1echnologie informatyczne w ksztatceniu nowoczetnkadr - Studia podyplomowe dla
przedstbiorcéw”. Uczelnia uzyskata tedofinansowanie z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego projektu realizowanego w ramach Znat@gnego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego pt.,.Komputerowe laboratoria dydaktyczne i biblioteka
multimedialna Wyzszej Szkoty Biznesu w Bbrowie Gorniczej” na kwot — 1.050.000 zt.
W ramach projektu zostala zrealizowana rozbudowargarozacja laboratoriow
specjalistycznych, modernizacja sieci komputerowéyzszej Szkoty Biznesu zwzane]

z funkcjonowaniem powaszych laboratoriow oraz realizacja biblioteki muiédialne;.
Unowoczénienie i rozbudowa bazy badawczo-edukacyjnegtworzyta naukowcom regionu
mozliwosci podejmowania badana najwyszym swiatowym poziomie iwiczania st

w rozwoj tzw. Europejskiej Przestrzeni Badawczej.

Wyzsza Szkota Planowania Strategicznego

W roku 2006 Wysza Szkota Planowania Strategicznego abrdwie Gorniczej w znaazy
sposOb powkszyta grono swoich studentéw eki duzemu zainteresowaniu studiami na
kierunkach fizjoterapia oraz pigniarstwo w systemie pomostowym.




Duze zainteresowanie jakim cieszy sivydzial medyczny, pozwala uczelni rozwijaic
w szybkim tempie co przejawiagspoprzez stat modernizag bazy lokalowej wraz z jej
rozbudow.

W 2006 r. WSPS podpisata korzystne umowy wspotpraagzelniami zagranicznymi, ktore
umazliwiaja wymiare studentéw oraz kadry naukowej, co pozwoli na pomnaystemu
ksztatcenia w innych krajach Unii Europejskiej. Wzypadku studentéw fizjoterapii oraz
pielegniarstwa jest to niezwykle vme, poniewa ukoiczenie studiow na tych kierunkach
zapewnia praktycznie pewne zatrudnienie na zackbdgnkach pracy.

Wyzsza Szkota Planowania Strategicznego w roku 20@i@tats¢ o sfinansowanie studiow
pielegniarskich poprzez Europejski Funduszu Spoteczmy,zcpowodu brakusrodkdw
finansowych na ten rok nie doszio do skutku. W 200Ku zostaam podgte starania
o0 pozyskanie funduszy na ten cel. Borpod uwag duze dcwiadczenie uczelni
w prowadzeniu studiow piggniarskich w systemie pomostowym, akredydtjajowej Rady
Akredytacyjnej Szkolnictwa Medycznego oraz wilkpwa kadr naukows z kraju i zagranicy
istnieja duze szanse na uzyskanie dofinansowania. W 2006 rakolcsodwiedzito réwnie
wielu znakomitych gg&ci. m.in. eurodeputowani, postowie, pisarze i wiglaych.

Kierunek 3
Podniesienie poziomu kwalifikacji zawodowych praocdkéw administracji samoszlowej
poprzez ohjcie ich zorganizowanymi formami szkale

W budzecie gminy na rok 2006 na szkolenia przeznaczwmadki finansowe w wysoki
101.142,07 zt. Na podstawie okienych potrzeb szkoleniowych z Wydziatéow Wdz
Miejskiego sporzdzono roczny plan szkalektory podzielono na 4 bloki tematyczne tj.

- szkolenia z nowych uregulowarawnych

- szkolenia dotycxre zagadniefinansowo-ksigowych

- szkolenia zwjzane z tematyk kontroli i doskonalenia wdémnego systemu zagdzania
jakoscia

- pozostate szkolenia m.in. administrowanie i beep#stwo sieci, ochrona danych
osobowych, dogp do informacji publicznej

W roku 2006 zostato oltiych zorganizowanymi formami szkal@70 pracownikéw:

1. szkolenia wyjazdowe - 246 pracownikow

2. szkolenia na terenie UM - 124 pracownikow

z tego: szkolenie z prawa zamowipublicznych, szkolenie dla os6b zobawdanych do
przeprowadzania instrukta stanowiskowego, szkolenie doskegal dla auditorow
wewrgtrznych w zakresie wymagdSO 19011 oraz wynikagych z tego zmian w metodach
auditowania, szkolenie wgine dla nowoprzygiych pracownikdw w zakresie wymaga
zZwigzanych z zargdzaniem jakécia

Z uwagi na zbyt niskiérodki przeznaczone na szkolenia w roku 2006 Wydzaaleklarowat
wszystkim Wydziatom Urgdu Miejskiego pomoc w wyszukiwaniu ofert szkoleezptatnych

i kierowanie na nie jak najwkszej ilasci pracownikéw. | tak w roku 2006 na szkolenia
bezptatne skierowano 135 pracownikow.

Kierunek 4
Rozwijanie systemu ksztatcenia i doskonalenia zamedjo dla pracownikow atbrowskiej
oswiaty, ze szczegolnym uwzglnieniem nauczycieli przedmiotéw zawodowych, w eale



odpowiadajcym potrzebom edukacji i rynku pracy poprzezeolg ich zorganizowanymi
formami ksztalcenia, doksztatcania i doskonaleai@aowego.

przyznanie dofinansowania do czesnego za studi@ndjackie, magisterskie
i podyplomowe oraz na pozostate formy doksztakarniloskonalenia zawodowego
nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach, szkotggthcowkach na terenie naszego
miasta, zgodnie z UchwaNr L/962/05 Rady Miejskiej w Bbrowie Gorniczej z dnia
30 grudnia 2005 r. w sprawie podziatbodkéw na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli z uwzghieniem doradztwa metodycznego oraz Zadrenia
Nr 2078/06 Prezydenta Miastaowy Gérniczej z dnia 7 kwietnia 2006 r. w sprawie
ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania optatkzatatcenie pobierane przez
szkoly wyzsze i zaklady ksztatcenia nauczycieli oraz speojal, form ksztatcenia

i doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionychprzedszkolach, szkotach
i placowkach prowadzonych przez miasto abibbwa Gornicza okjych
dofinansowaniem w 2006 r.

organizowanie rinorodnych form doskonalenia zawodowego dla naueliypirzez

9 doradcéw metodycznych, w tym konferencji metatych, warsztatow, sesji,
prezentacji metodycznych,

opieka 1 doradcy metodycznego nad nauczycielpmmedmiotow zawodowych —
organizowanie zaf przy warsztacie pracy nauczyciela, udzielanie mgatielom
konsultacji dotyczcych ksztatcenia zawodowego.

Kierunek 5

Poprawa maiwosci zdobywania informacji oraz samoksztatcenia peprapowszechnienie
nowoczesnych technik informacyjnych, modernizadjazy technodydaktycznej szkot
i placéwek @wiatowych.

prowadzenie zaf z informatyki we wszystkich typach szkoét. We wdkich szkotach
funkcjonup pracownie komputerowe z depem do Internetu. Dgki dobrze
wyposaone] bazie dzieci i miodzte doskonal umiegtnosci korzystania
z nowoczesnych technik informacyjnych. Ponadto dzgo do dyspozycji dyrektora
szkoty w niektorych placowkach zgkiszono wymiar godzin nauczania informatyki,
a take odbywag si¢ zagcia kot komputerowych i informatycznych,

udziat uczniow wszystkich typéw szkét w konkursaatormatycznych,

state uzupelnianie bazy szkot w zakresie wypese w sprzt komputerowy —
w 2006 r. w ramach Sektorowego Programu OperacgjnBgzwoju Zasobow
Ludzkich, wspéffinansowanego z Europejskiego FumduSpotecznego ,Pracownie
komputerowe do szkét’, pracownikomputerow otrzymato Gimnazjum nr 13
w Zespole Szkot nr 1,

przyznanie dotacji dla Fundacji Regionalnej Agendfromocji Zatrudnienia
w Dabrowie Gorniczej na organizacjvarsztatow informatycznych dla uczniow VI
klas szkét podstawowych w wysalad 175 000,00 zt oraz dla ucznidow gimnazjow
w wysokdaci 75 000,00 zi.



Kierunek 6
Rozwdj poradnictwa i doradztwa zawodowego w 4qTiee m.in. poprzez utworzenie
Szkolnego Grodka Kariery.

— W Zespole Szkoét Budowlanych od 1 stycznia 2004arw Technicznych Zakiadach
Naukowych od 1 wrzmia 2005 r. dziataj Szkolne Qrodki Kariery, w ramach ktérych
doradcy zawodowi pomagajuczniom w wyborze dalszego kierunku ksztatcemih |
uzyskaniu zatrudnienia, organizujkursy przygotowujce do prowadzenia wiasnej
dzialalngci gospodarczej i ksztalage umiegtnos¢ znalezienia si absolwentow na rynku
pracy.
— Poradnictwo zawodowe i doradztwo zawodaéwedczone przez doradcow zawodowych
Powiatowego Urzdu Pracy w Bbrowie Gorniczej ma na celu udzielanie pomocy osobo
bezrobotnym i poszukagym pracy w dokonaniu trafnej oceny indywidualnyshans
uzyskania pracy i optymalnego wyboru kierunku ropwaawodowego. Zakres ustug
poradnictwa i doradztwa zawodowego realizowany W&20 przez doradcow zawodowych
PUP obejmowat:
v/ porady w formie indywidualnej i grupowej dla 0s6b ezbobotnych
i poszukujcych pracy, ulatwiace wybdr zawodu, zmignkwalifikacji, podgcie,
zmiarg zatrudnienia lub samozatrudnienie, w ramach ktdryferowana jest pomoc
w przygotowaniu profesjonalnych dokumentéw aplikaggh, omawiane & zasady
uczestniczenia w rozmowach kwalifikacyjnych, spgsoadzenia sobie ze stresem.
Przy udzielaniu porad wykorzystywanes standaryzowane metody dotyce
w szczegOlnéci badania zainteresowauzdolnier zawodowych.
W 2006 r. z porad doradcow zawodowych skorzystath918sob bezrobotnych
i poszukujcych pracy. W ramach porad grupowych zorganizow@sospotkania
w ktorych udziat wzito 936 osbéb. Spotkania te byty yaecone w gtdbwnej mierze
metodom i technikom aktywnego poszukiwania pracypaad indywidualnych
skorzystato natomiast 883 osoby.
Na szczegolp uwag zastuguy 4 tygodniowe warsztaty zorganizowane w ramach
projektu ,Makijaz zmian” wspotfinansowanego zZeodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego (Dziatanie 1.6) dla 60 kobiet.¢€& stwyly okresleniu umiegtnosci
I predyspozycji zawodowych uczestniczek, a ponagtmocnieniu w nich poczucia
wiasnej wartéci. Na warsztatach poruszano zagadnienia datgzm.in. technik
autoprezentacji, zasad komunikacji, regut pracyrupge, planowania swojej kariery
zawodowej, zachowaniaggpodczas rozmowy z pracodawc
v informacg o zawodach, rynku pracy oraz aliwosciach szkolenia i ksztatcenia.
W 2006 r. informacji zawodowej udzielono 152 osobotvezrobotnym
i poszukujcym pracy. Dodatkowo organizowane byly spotkanitormacyjne dla
0sOb rejestracych st w PUP po raz pierwszy. Celem spatkaylo miedzy innymi
zaznajomienie zainteresowanych z gtownymi formammepcy jakie PUP oferuje
osobom bezrobotnym. W 2006r. odbytg €84 spotkania w ktérych udziat veid
2577 o0sob. Ogotem w 2006 r. informacji zawodowegieldno 2729 osobom
bezrobotnym i poszukagym pracy. Ponadto doradca wspétpracuge szkotami
ponadgimnazjanymi z terenu naszego miasta popraiguiztkania informacyjne dla
uczniow tych szkét. Celem spotkebyto przekazanie uczestnikom podstawowych
informacji na temat zasad i ovosci wspotpracy z Powiatowym Ugdem Pracy,
dziatalngci sieci EURES oraz sieci EURODESK.



v' szkolenia przygotowdge osoby bezrobotne i poszuseg pracy do lepszego radzenia
sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu zatrudnienigkdienia te trwaj trzy tygodnie
i organizowane gsw ramach klubu Pracy. W 2006 r. odbytg siwie edycje ww.
szkolenia, w ktorych wzto udziat 24 osoby bezrobotne (6 uczestnikow god]
zatrudnienie).

Kierunek 7
Poprawa stanu technicznego placoweékiatowych i bezpieczestwa ucznidw poprzez m.in.
wprowadzenie programu termomodernizacji i modegjizezy Gwiatowe;.

Efektem wprowadzonego w GminieaBrowa Gornicza programu dziatekologicznych,
zmierzagcych do ochronyrodowiska oraz przynoseych wymierne oszeznaici w zuzyciu
energii, a take poprawiajcych bezpieczestwo uczniow, bytlo wykonanie w roku 2006
termomodernizacji 9 nej wymienionych placowekswiatowych:

- Szkota Podstawowa Nr 17

- Zespot Szkot Nr 1

- Szkota Podstawowa Nr 3

- Zespot Szkot Nr 2

- Zespot Szkot Nr 3

- Szkota Podstawowa Nr 27

- Techniczne Zaktady Naukowe

- Szkota Podstawowa Nr 12

- Oérodek Sportowy ZSZ ,Sztygarka”
Wszystkie te obiekty maj docieplone sciany zewwtrzne, wymienione okna,
w wigkszaici sa rowniez ocieplone stropodachy i zmodernizowane kotlowrgeti@linego
ogrzewania. Wykonanie prac oparte bytlo na audytanbrgetycznych, ktore oktdy
optymalne wydatkowanigérodkow pien¢gznych w stosunku do oszgindsci, jakie mana
byto uzyské z termomodernizacji. Unitiwito to rowniez otrzymanie dotacji oraz pgczki
z Wojewodzkiego Funduszu Ochror§yodowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach,
CO W znacznym stopniu odeito budzet gminy.

Kierunek 8
Rozwijanie i upowszechnianie naukizykoéw obcych ze szczegdlnym uwzdhieniem
przedszkoli i szkot podstawowych.

- prowadzenie innowacjie¢gykowych w | LO, II LO, lll LO, IV LO, V LO
polegajicych na zwikszeniu liczby godzinyegykow obcych,

- prowadzenie klas lingwistycznych gykiem tachskim w Il LO i V LO,

- zwigkszenie wymiaru godzin nauczanigzykéw obcych z godzin do dyspozyciji
dyrektora w szkotach podstawowych. W szkotach pstvych realizuje gizgodnie
z rozporadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z da lutego 2002 r.
w sprawie ramowych planow nauczania najgzyka obcego nowiytnego w ilgci
8 godzin tygodniowo w trzyletnim okresie nauczanifl etapu edukacyjnego,
tzn. w klasach IV-VI. Dyrektorzy z godzin do dyspof dyrektora szkoty
przydzielaj dodatkowy ilos¢ godzin gzyka obcego w klasach Il — IlI, natomiast od
wrzesnia 2006 r. w klasach | realizowang 2 godz. ¢zyka angielskiego z&odkow
przydzielonych przez MEN, a w klasach V-VI z godain dyspozycji dyrektora
i przydzielonych przez organ prowagy realizowany jest drugezyk



w gimnazjach uczniowie ugsic jezyka obcego w wymiarze 3 godzin tygodniowo na
kla; w szkotach tych oprocz G-1 i &-z godzin do dyspozycji dyrektora
I przydzielonych przez organ prowagdy realizowane jest nauczanie drugiegoyka
obcego,

udziat uczniow w cyklicznych konkursactzykowych: Konkurs Kajd i Pastoratek
w Jzyku Obcym (dla ucznidw szkdt ponadgimnazjalnycKpnkurs Piosenki
Obcogzycznej (dla uczniow szkot ponadgimnazjalnych), egid Teatrzykow
Obcogzycznych (dla uczniow szkét podstawowych, gimnazjow szkot
ponadgimnazjalnych), konkurseziykowy POLIGLOTA (dla ucznidbw szkot
podstawowych i gimnazjow),

stwarzanie warunkow do rozpacia przez najmtodsze dzieci naukkykow obcych
w przedszkolach (z&gia ptatne przez rodzicoéw); naujezyka angielskiego prowaelz
wszystkie przedszkola funkcjorage w midcie.

Kierunek 9

Dazenie do umegliwienia uczniom niepetnosprawnym maksymalnego wylgstania
potencjalnych zdolnwi i mozliwosci poprzez zapewnienie im optymalnych warunkow
ksztalcenia na wszystkich poziomach nauczanigkwidiowanie barier pomdzy zdrowymi

I niepetnosprawnymi.

w pazdzierniku 2005 r. w ramach programu ,Edukacja”’ orgmowadzcy wystpit

do PFRON z wnioskiem o przyznarsedkow dla Specjalnego $&bdka Szkolno —
Wychowawczego na zakup spia rehabilitacyjnego, pomocy naukowych
I wyposaenia do Internatu. 27.12. 2005 r. zostata podpisanawa i na konto gminy
przekazanasrodki w wysokdci 221 500,00 zt. Termin realizacji projektu updyn
3lpadziernika 2006 r. W ramach obszaru A projektu zédop 10 zestawow
komputerowych i elektroniczny smitzrehabilitacyjny przeznaczony dla osob stabo
widzacych i niewidomych, natomiast w ramach obszaru IBipgpno wyposzenie dla
potrzeb Internatu SOSW,

uczniowie niepetnosprawni majmazliwos¢ ksztalcenia na wszystkich poziomach
nauczania: oddzialy integracyjne funkcjanw Przedszkolu nr 20 i 29, a ponadto
dwa oddziaty przedszkolne prowadzomensZespole Szkdt Specjalnych nr 5, szkoty
podstawowe funkcjonajw Specjalnym &odku Szkolno — Wychowawczym dla
Dzieci Stabo Widzcych i Niewidomych, Zespole Szkét Specjalnych nir Zespole
Szkot Specjalnych nr 6, w Szkole Podstawowej nd2i@tap 2 oddzialy integracyjne

- 1na poziomie klasy | i 1 na poziomie kasy Il gamja funkcjonuj w Specjalnym
Osrodku Szkolno —Wychowawczym dla Dzieci Stabo Wimzh i Niewidomych,
Zespole Szkot Specjalnych nr 5 i Zespole Szkot fpeygch nr 6, szkota zawodowa
istnieje w Specjalnym &@odku Szkolno — Wychowawczym dla Dzieci Stabo
Widzacych i Niewidomych i w Zespole Szkdét Specjalnychéarponadto w Zespole
Szkdt Specjalnych nr 6 funkcjonuje dla absolwenigimnazjum z upgdedzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym orazniepetnosprawngciami
sprzzonymi Szkota Specjalna Przysposaigaj do Pracy nr 1, liceum funkcjonuje
w Specjalnym &odku Szkolno — Wychowawczym dla Dzieci Stabo Wmzh

I Niewidomych, ponadto w V LO dzialgpddziaty integracyjne na poziomie klas | —
. W ten sposob niepetnosprawni ruchowo ucznewmaj mazliwosé
kontynuowania nauki na wszystkich poziomach nanieza



Kierunek 10

Poprawienie zdoln@i adaptacyjnych bezrobotnych miesgkédw miasta do warunkdéw
zmieniapcego st rynku pracy poprzez zapewnienie im odpowiedniegriyf szkolé
I przekwalifikowan.

W 2006 roku na rinego rodzaju szkoleniach swoje kwalifikacje zawodgvodniosty 794
osoby bezrobotne i poszukog pracy. Szkolenia organizowane przez PowiatowgadJr
Pracy w Dbrowie Gorniczej miaty formy szkolex grupowych i indywidualnych. Szkolenia
grupowe adresowane byly przede wszystkim do bemmgbb, ktorzy nie mielizadnych
kwalifikacji, a rokowali szans na uzyskanie zatrudnienia oraz tych, ktorych kiikalcje
wymagaty uzupetnieniagolz poszerzenia.

W 2006 roku zrealizowano m.in. n@stjace szkolenia grupowe: prawo jazdy kat. C, kat.
E/C, kierowca woOzka jezdniowego z rdpm silnikowym, pracownik hali magazynowej,
obstuga kas fiskalnych z obstugomputera, SEP- pomiary, obstuga obrabiarek CNBCA
przedsgbiorczaci.

Ze szkolé indywidualnych skorzystali ci bezrobotni i posziday pracy, ktérzy sami
wykazali s¢ inicjatywa w poszukiwaniu przysztego pracodawcy i mieli seamatrudnienia
z chwilg nabycia okrédonych kwalifikacji. Szkolenia organizowane w 20fku przez PUP
przyniosty efekty w postaci pogj pracy przez osoby bezrobotne. Efektywho
zatrudnieniowa zrealizowanych w 2006 roku szkolgyniosta 59,3 %. Najszybciej nowego
pracodawe znaleli absolwenci nagpujacych szkolé: prawo jazdy, spawanie, operator
wozka widlowego, operator koparko—tadowarki, obatugbrabiarek CNC, pracownik
ochrony fizycznej, nowoczesny sprzedawca, obstuam fiskalnych z obstugkomputera,
obstuga suwnic sterowanych z kabiny.

RAPZ

Celem dziatania Centrum Wspierania Przeuisirczaci w 2006 roku w dalszym ggu byta
aktywizacja zawodowa o0sOb bezrobotnych oraz fagudzeskutkéw spotecznych
restrukturyzacji przemystu. Realizacjwyzej wymienionego celu zajmowaly esidwie
jednostki dziatajce w ramach CWP prowagtz dzialalné¢ edukacyja, szkoleniov,
doradca: Osrodek Ustug Szkoleniowych oraz Biuro #fednictwa Pracy. Istotnym faktem
jest oddanie do aytku nowej sali szkoleniowej przy ul. Przybylaka l8pra pozwala na
prowadzenie szkofez grup trzydziestopicioosobovi.

W roku 2006 w G®rodku Ustug Szkoleniowych prowadzono dziatdth@dukacyja przy
wykorzystaniu nowoczesnego zaplecza komputerowegapiecza do prowadzenia kursow
zawodowych. Ogotem przeszkolono narrégo rodzajB8 kursach 1600 os6b, w tym na
20 kursach 324 osoby bezrobotnekierowane z PUP w DG oraz indywidualne osoby
bezrobotne pragice podniéc lub zmiené swoje kwalifikacje zawodowe.

Zakres realizowanych kursow:

- Powiatowy Urzad Pracy: kierowca wozkow jezdniowyghpracownik hali magazynowej-
hurtowni ze znajomizia programu Symfonia-Handel, obstuganigu towarowego i wozkow
jezdniowych, ABC przedsbiorczaci, operator obrabiarek CNC, warsztaty aktywizej

- Huta Bankowa Sp. z 0.0.:BHP, obstuga zurawi stacjonarnych, kierowca wozkow
jezdniowych, suwnicowy, kurs na uprawnienia enemgie, kurs na uprawnienia
elektroenergetyczne, konserwacja wozkow jezdniowtadtarz- szkolenie przywarsztatowe

- Mittal Steel Poland S.A.: obstuga suwnic, kierowca wozkdéw jezdniowych zqakem
silnikowym, BHP z elementami psychologii, kurs halego, obstugaurawi stacjonarnych

- Koksownia Przyjazn : BHP, obstuga dwigu
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- Inni klienci: suwnicowy IS i IS, kierownik wycieczek szkolnychHP, obstuga #vigu
towarowego z obstug obstuga kasy fiskalnej, wychowawca kolonijny, rei@ca wézkéw
jezdniowych, intensywny kurgzyka hiszpaskiego, operator malowarki samojezdnej

Osrodek Ustug Szkoleniowych kontynuowat wspoétgrac Powiatowymi Urzdami Pracy
prowadac dla os6b bezrobotnych wiele kurséw, ktére mialy celu podniesienie ich
atrakcyjngci na rynku pracy.

Biuro Pgrednictwa Pracy Regionalne] Agencji Promocji Zatnethia prowadzi rejestragj
os6b bezrobotnych oraz poszuaych pracy oraz dokonuje doboru pracownikdw
w odpowiedzi na zapotrzebowanie pracodawcy na ebkadkretnego stanowiska. ki
biezacej wspotpracy BPP z wieloma firmami z regionu iolik znalazto zatrudnienie dla
kilkuset oséb zarejestrowanych w biurze. Osobydstaty poinformowane telefonicznie o
ofercie pracy i skierowane na rozmowy do pracodawcW BPP w roku 2006
zarejestrowato 811974 os6b, w tym 1228 ¢inczyzn i 746 kobiet. Liczba oséb, ktore pgyl)
prag za pérednictwem BPP w 2006 roku wyniosta ogotem 377 osdbym 326 mezczyzn

I 51 kobiet.

RAPZ uczestniczy w Targach Pracy, przedstawiggm swoje oferty i zbiergg informacje
od os6b bezrobotnych w zakresie ich potrzeb.

RAPZ nawazat kontakt z licznymi firmami i instytucjami pednictwa pracy za granic
w celu swiadczenia ustugi poednictwa pracy za granicW roku 2006 podpisana zostata
umowa o0 wspétpracy z 13 firmami (pracodawcami labtytucjami pérednictwa pracy).
Z wszystkimi instytucjami p@ednictwa pracy wspoipraca trwa nadal (umowy zgstat
podpisane na czas nieokany). Na podstawie umow podpisanych z ww. firmami,
zatrudnionych zostato 5 osob.

Ustuga poradnictwa zawodowego prowadzonego przePRAierowana byta do oséb
indywidualnie zgtaszagych s¢ do Agenciji. Z ustugi tej skorzystato 10 oséb.

Ustuga poradnictwa zawodowego prowadzonego przeddag RAPZ kierowana byta do tej
pory gtdbwnie w ramach funkcjonowania Gminnego QamtrInformacji. Z ustugi tej
skorzystato w 2005 roku 311 osob.

Fundacja Regionalnej Agencji Promocji Zatrudniergalizupc w/w kierunek skupia sina
przeds¢wzieciach polegajcych przede wszystkim na wspieraniu 0sob pozasteh bez
pracy poprzez organizacje szkiole kurséw doksztatcagych i doskonalcych, tworzeniu
réwnych szans dla szkolenia zawodowego wszystkicip gviekowych, pomocy ludziom
miodym w we§ciu i zaistnieniu na konkurencyjnym i trudnym wsgggsnym rynku pracy.

W ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwépldw Ludzkich dziatanie 1.5
Regionalna Agencja Promocji Zatrudnienia realijugekt: “Wigksza wiedza = lepsza praca
- szkolenia dla pracownikow  PCPR i OPS”. Celenojgktu jest wparcie doradcze
I szkoleniowe dla kadego z PCPR i OPS z osobna.

Rezultaty wdraenia projektu:

» podniesienie kwalifikacji pracownikow PCPR i OPS;

» usprawnienie komunikacji i wymiany informacji pagdzy poszczegolnymi
jednostkami PCPR i OPS- ami;

e wzrost komfortu psychicznego, - wzrost umiapsci negocjacyjnych, prowadzenia
rozmow z trudnym klientem i zadowolenia z wykonywelm zada;

* wypracowanie modelowego zestawu szkali&a oséb wspotpracagych
Z osobami ze strefy zagooej wykluczeniem spotecznym oraz
sposobu ich prowadzenia;
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* lepszy kontakt z osobami zagomymi wykluczeniem spotecznym, -

promocja idei ksztatcenia ustawicznegodd pracownikéw PCPR oraz MOPS-0w.
W ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwépdw Ludzkich dziatanie 1.6
Fundacja RAPZ realizuje projekt: ,Integracja i teigracja zawodowa kobiet”. Celem
projektu jest udzielanie wielostronnego wsparcidi&tmm na rynku pracy, prowagtz do
wzrostu stopy zatrudnienia kobiet i podniesienfastatusu zawodowego i spotecznego.

Cel SPO RZL 1.6 — realizowany jest poprzez:

* promocg jednakowego dogpbu przedstawicieli obu ptci do zatrudnienia,

* promocg ksztalcenia ustawicznegared kobiet,

* wspieranie przedsbiorczaci wsrod kobiet,

* upowszechnianie elastycznych form zatrudnienia pdamcych na godzenigycia

zawodowego i rodzinnego.

W ramach dziatania SPO RZL dziatanie 1.6 FundacdfPR realizuje projekt: ,Kobieta
wartasciowa. Aktywizacja zawodowa i gospodarcza kobietwiatu zawierciaskiego”.
Celem projektu jest wyréwnanie szans kobiet nallgia rynku pracy poprzez zekszenie
kwalifikacji oraz podgcie samozatrudnienia. Projekt skierowany jest dobB@robotnych
kobiet, znajdyj sie w niekorzystnej sytuacji na rynku .
REALIZACJA SPO RZL 1.6:
1. Wsparcie w postaci doradztwa zawodowego (50)osob
2. Szkolenie ,Autokreacja” (30 oséb)
3. Szkolenie z zakresu ABC przeglsbrczaci oraz wsparcie w

postaci dotacji na rozpagze witasnej dziatalnai gospodarczej

(10 osob)
4. Indywidualnie dostosowane szkolenia podaoskwalifikacje na

rynku pracy (20 oséb)
5. Przygotowanie zawodowe (5 0s6b)
6. Indywidualne szkolenia biznesowe dla 0s6b, kibmramach projektudula zaktadaty firng
(10 osob)
7. Zindywidualizowane pwednictwo pracy (15 osoéb)
Zaktadane rezultaty:

e stworzenie nowych miejsc pracy,

* jednorazowe dofinansowanie na rozpmie dziatalngéci gospodarczej,

e przygotowanie zawodowe w miejscu pracy,

» zwigkszenie motywacji do aktywnego dziatania i mobilriozawodowej na rynku

pracy,

* podniesienie poziomu samooceny grupy docelowej.

Kolejnym Projektem realizowanym przez FundaBjegionalnej Agencji Promocji
Zatrudnienia w ramach Sektorowego Programu Opearagg Rozwoj Zasobdw Ludzkich jest
projekt ,SKAZANE NA SUKCES - reintegracja zawodowabiet opuszczagych zaktady
karne”. Celem projektu jest zdobycie kwalifikacgvweodowych oraz podniesienie statusu
zawodowego i spotecznego kobiet opuszgzaajh zaktady karne. Projekt skierowany jest do
60 kobiety przebywagych w zaktadzie karnym, o niskich i zdezaktualiaowch
kwalifikacjach powracajcych na rynek pracy.

Fundacja Regionalnej Agencji Promocji Zatrudnierogganizuje Szkolenia dla
Powiatowych Urzdow Pracy wspotfinansowane w ramach srodkow
z funduszy strukturalnych. W 2006 roku zrealizowasakolenie ,Pracownik hali
magazynowej” — grupa 10 osob, okres realizacjiwizsr — sierpi@ 2006 r. — realizowane na
Zlecenie PUP DG w ramach projektu ,Pierwszy etaty cpierwszy biznes?”,
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wspoffinansowanego zgodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ranbaatania
1.2 ,Perspektywy dla miodztg”. Zrealizowalémy tak’e szkolenie ,Pracownik hali
magazynowej”’ — grupa 15 oséb, okres realizacjpsér— pa&dziernik 2006 r. — realizowane
na zlecenie PUP DG w ramach projektu ,Metamorfozyspétfinansowanego z&odkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Dzala8 ,Przeciwdziatanie i zwalczanie
dtugotrwatego bezrobocia”.

Szkolenie 4cznie trwa 200 godzin i obejmuje ngstijace moduty: komputerowe programy
uzytkowe, obstuga #ligu towarowego, funkcjonowanie magazynu, progragmf®nia-
Handel, obstuga wozkow jezdniowych z adem silnikowym.

Gminne Centrum Informacji w Dabrowie Gorniczej istniato od 16.12.2004 r. do
31.12.2006 r. Powstato w ramach Programu Aktywizacagwodowej Absolwentéw
"PIERWSZA PRACA" Ministerstwa Gospodarki i Pracyb€ug nad GCI sprawowali
pracownicy Fundacji Regionalnej Agencji Promocjitrdnienia, wolontariusze oraz osoby
bedace na stau na podstawie umowy z Powiatowym kdem Pracy w Bbrowie Gérniczej.
W 2007 r. GCI nadal petni swpfunkcje, lecz poza ramami projektu.

Pomoc udzielana w ramach GCI skierowana byta dedbdezrobotnych zarejestrowanych
w PUP, absolwentéw, uczniow ostatnich klas szkéhagagimanazjalnych, studentow
ostatniego roku studiow. Wszystkie w/w osoby muysidly¢ mieszkacami Dabrowy
Gorniczej.

W czasie trwania projektu GCI wabrowie Gérniczej z jego ustug skorzystato 2500 ostb
znacznie przewaszyto planowan ilos¢ beneficjentow (960 oséb). Dziatakioszkoleniowa
Centrum, w trakcie trwania projektu, polegata neeprowadzeniu cykli bezptatnych szkale
Zz zakresu sposobOw poruszania Ba rynku pracy, warunkéw i procedur uruchamiania
wiasnej dziatalnéci gospodarczej i planowania indywidualrigjezki kariery zawodowej,
pt.. ,Poruszanie gipo rynku pracy z elementami przegtsorczaci”. Byty one organizowane
z mysla o podstawowych klientach GCI oraz miodziez klas maturalnych jako wynik
nawiazanej w 2005 roku wspotpracy ze szkotami ponadgiajainymi z terenu Bbrowy
Gorniczej. Podczas dziataléw GCI udziat w szkoleniach way 383 osoby. Ponadto, w GCI
odbywaly st spotkania informacyjne EURES. Byly one wspolnynzeguis¢éwzigciem
Wojewoddzkiego Urzdu Pracy w Katowicach i Centrum.

Agencja Rozwoju Lokalnego S.A.
ARL realizuje kierunek strategiczny poprzez dziagéé : Biura Pdrednictwa Pracy
i Doradztwa Zawodowego orazf@dka Szkolé Gospodarczych i Informatycznych.

Biuro Posrednictwa Pracy i Doradztwa Zawodowego

Dziata w oparciu o Certyfikat Ministerstwa PracyPolityki Spotecznej oraZcisle
wspotpracuje z Powiatowymi Ugdami Pracy, w tym PUP wdbrowie Gorniczej,
Dziatalng¢ Biura :

e Ustugi w zakresie pérednictwa pracy - W 2006 r. zarejestrowato ¢s231 osob
poszukujcych pracy, w tym 36 o0sOb zabBrowy Gorniczej. Pozyskano 248 ofert
pracy z 34 firm, 157 osoby otrzymaly zatrudnierietego 14 os6b z dbrowy
Gorniczej.

e Szkolenia, doradztwo grupowe — metody i techniki pgzukiwania pracy,
przedsiebiorczosé
W ramach doradztwa zawodowego grupowego organizeveawarsztaty z osobami
bezrobotnymi oraz miodzie szkolm. Szczegdlny nacisk ktadziony jest na grac
z miodziea konczaca szkoty, gdzie prowadzimy grupowe warsztaty, qo@jna celu
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zapoznanie ich rechnika i metodyka poszukiwania pracy oraz autoprezentacji
a take z okrédleniem kierunku dalszego ksztalcenia, ktore ckaza
prawdopodobigstwo znalezienia pracy po skazeniu nauki. W 2006 r. z tej formy
pomocy skorzystat@é12 oséb z Bbrowy Gorniczej.
W ramach doradztwa grupowego Biuro zajmugemsiomoci samozatrudnienia, jako
jedm z form aktywnéci zawodowej. Dla os6b dorostych prowadzornesskolenia
z zakresu motywacji podejmowania decyzji o samozkieniu w siedzibie ARL S.A.
Z Dabrowy Gorniczej brato udzia22 osoby Podobne szkoleniag kierowane do
miodziezy szkolnej w czasie z&j lekcyjnych, przeprowadzono zaja w 3 klasach
konczacych nauk w szkotachsrednich, okoto110 uczniéw z terenu RBbrowy
Gorniczej.

e Doradztwo zawodowe indywidualne — metody i technikiposzukiwania pracy,
przedsiebiorczosé
W ramach zawodowego doradztwa indywidualnego Baajmuje s¢ doradztwem dla
os6b rozpoczynagych pierwsz prae, dla oséb poszukagych pracy, dla oséb
zmieniapcych prag, popularyzag idei samozatrudnienia smdd aktualnych
I przysztych bezrobotnych, poradnictwem z zakremygotowania planu wiasnego
przedsiwziccia, oceln predyspozycji kandydatdbw do prowadzenia wiasnej
dziatalngci. W ramach doradztwa przekazywang mformacje o programach
specjalnych (ogolnopolskich, lokalnych, unijnychjan informacja o zawodach,
mozliwosciach doksztaticania w zawodzie i przekwalifikowahiawynikapcych
z potrzeb rynku pracy. Z tych form pomocy skorzigs8b osob

e Udziat w targach pracy, spotkaniach i debatach
Pracownicy Biura Paednictwa Pracy wspotorganizowali i aktywnie ucnéstyli
w targach pracy, debatach i spotkaniach organizgelamprzez Powiatowe Ugdy
Pracy w Zagtbiu Dabrowskim

Osrodek Szkolaa Gospodarczych i Informatycznych

Posiada status niepublicznej placowki ksztakceelem Grodka jest ksztatcenie osob
dorostych i miodziey w celu podnoszenia lub zdobywania zawoddwyavalifikacji
w zakresie: przygotowania i prowadzenia dhi@kri gospodarczej na wiasny
rachunek, zastosowania informatyki w praktycedgtaw uaytkowania komputera
i grafiki komputerowej, szkofe z zakresu zasdzania - kierowanych do $P, innych
szkolen dostosowanych do zapotrzebowania rynku praciregionie.

W 2006 r. Qrodek wspélnie z RegionalnAgencih Promocji Zatrudnienia w dbrowie
Gorniczej kontynuowano projekt w ramach WKP1.2.—Slaska Sié Instytucii
Doradczo Szkoleniowych — Szkolenie interaktywneddokonferencja) nt. niiwych
zrédet finansowania dziataldc gospodarczej z krajowych i zagranicznycbhdkow
finansowych dla matych isrednich przedsbiorstw ze szczeg6lnym uwzglnieniem
srodkéw pochodgcych z Unii Europejskiej:

Ponadto ®&odek w 2006 r. przeszkolit okoto 120 bezrolych na kursach
w zakresie: ,Prowadzenie dziataf#gd na rachunek wilasny z obsiugkas fiskalnych
i BHP”, ,Efektywna sprzedd, ,Ksiggowas¢ wspomagana komputerem”, ,ECDL —
Europejskie komputerowe prawo jazdy + podstayggyka angielskiego”, ,Pracownik
reklamy z obstugprogramow graficznych”.
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Priorytet strategiczny nr 2
ZWIEKSZENIE  EFEKTYWNO SCI DZIALAN NA RZECZ POPRAWY
SRODOWISKA NATURALNEGO ORAZ REWITALIZACJI OBSZAROW
ZDEGRADOWANYCH.

Cel strategiczny 2

Osiagniecie poprawy jakosci srodowiska poprzez systemowe oddziatywanie na redule
zanieczyszczenia powietrza, wody oraz zagrea zwigzanych z gromadzeniem
I utylizacja odpadow.

Kierunek 1
Konsekwentne ograniczanie emisji pylowej i gazoweym niskiej emisiji.

Wydziat Ekologii i Rolnictwa w 2006 roku realizowgkogram dofinansowania dla osob
fizycznych z tytutlu zmiany systemu ogrzewania mkesdzz weglowego na proekologiczny.
Z Powiatowego Funduszu Ochrofisodowiska i Gospodarki Wodnej w roku 2006 udzielono
168 dofinansowa najemcom i wiécicielom mieszka na hczna kwog 230 616,00 zi.
Omawiane dofinansowania udzielane byly w oparciu ,Begulamin udzielania
dofinansowania z PF&GW w 2006 roku dla najemcow i wieicieli mieszka

w budownictwie wielorodzinnym i jednorodzinnym, zniapcych system ogrzewania
mieszka na proekologiczny w gminieddrowa Goérnicza”, przyty Uchwah Rady Miejskiej

w 2006 roku. Efektem podejmowanych przedai¢é jest ograniczenie emisji substancji
pylowo-gazowych do powietrza. Zadanie jest realiaoe od roku 1998. dcznie do 2006
roku udzielono 788 dofinansowaa hczm kwote 977 781,00 zi.

Kierunek 2

Minimalizacja i eliminacja zage@n wynikajacych z gospodarowania odpadami poprzez
systemowe porgkowanie gospodarki odpadami komunalnymi ze szdnggo
uwzgkdnieniem ich selektywnej zbiorki.

System gospodarki odpadami komunalnymi wabfwie Gorniczej jest systemem
kompleksowym i obejmuje wszystkie aspekty gospadatpadami, tj.

- wywdz odpaddéw komunalnych

Prowadzony w zalaosci od typu zabudowy; odbior i transport odpadéw koainych
prowadzony jest przez firmy posiade¢ zezwolenie Prezydenta Miasta na odbiér odpadow
w trybie ustawy o utrzymaniu czysto i porzadku w gminach oraz zezwolenie na
prowadzenie dzialalfoi w zakresie transportu odpadow, wydawane w trybgawy
o odpadach,;

- selektywna zbiorka odpaddéw komunalnych

W 2006 roku Gmina w dalszymagu prowadzita selektywnzbiorke odpadow komunalnych
z terenéw zabudowy wysokiej i niskiej. Zbigrkealizowat Miejski Zaktad Przetwarzania
Odpadéw Komunalnych Lipowka Il w dbrowie Gorniczej. W zabudowie jednorodzinnej
selektywna zbiorka realizowana jest za pomometody workowej. Mieszkay
poszczegolnych dzielnic otrzymauft rodzaje workow dobranych kolorystycznie dladego
wyselekcjonowanego rodzaju odpaddéw, tj:

a. kolor zielony — szkto
b. kolor zolty — plastik
c. kolor niebieski — makulatura
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d. kolor czerwony — metal.

Natomiast w zabudowie wysokiej, tj. wielorodzinneprowadzenie selektywnej zbiorki
polega na ustawieniu w 105 miejscach uzgodnionyehsotdzielniami mieszkaniowymi
i administratorami budynkéw, zestawu konteneréw, pipjemnika typu iglo w kolorze
zielonym przeznaczonego do gromadzenia szkia omgemmika typu siatkowego do
gromadzenia tworzyw sztucznych.
W roku 2006 w wyniku selektywnej zbiérki odpadowzyeto do MZPOK Lipowka I
nastpujace ilosci odpadow :

1. opakowania ze szkta 93,60 Mg

2. zmieszane odpady opakowaniowe 918,50 Mg

3. opakowania z tworzyw sztucznych 36,68 Mg
Realizacja programu selektywnej zbiorki odpadéw koainych przynosi wiele istotnych
korzysci, ale przede wszystkim padkuje gospodark odpadami w gminie: poprawia stan
czystaci (zmniejszenie iléci nielegalnych wysypisksmieci), ogranicza il& odpadow
zanieczyszczagych srodowisko poprzez odzysk surowcéw wtornych, wyetaywotnasé
sktadowisk i zmniejsza koszty ich eksploatacji. 2gkle istotne jest rowniezwickszenie
swiadomdaci ekologicznej mieszkedw;,
- zbiodrka i transport odpaddéw niebezpiecznych
W 2006 roku prowadzona byta objazdowa zbiérka odpeadiebezpiecznych, realizowana za
pomoa przystosowanego do tego celu samochodu. Zbidgdalizowat Miejski Zaktad
Przetwarzania Odpadéw Komunalnych Lipowka Il wbBbwie Goérniczej.
Program obejmowat zbidekakich odpadow jak:

. opakowania po lekach, przeterminowane leki,

. opakowania po detergentach,

. opakowania po substancjach chemicznych,

. baterie oraz spez elektryczny i elektroniczny,

. szkio z lamp kineskopowych i inne szkio aktywnezasaietléwki i lampy reciowe,

. zwzyte akumulatory.
- zbiérka odpadow wielkogabarytowych
W okresie od 18.09.2006 do 13.10.2006 roku na tergminy Dywbrowa Gornicza zostata
przeprowadzona zbiérka odpadow wielkogabarytowyop. (meble, pralki, telewizory).
W jej wyniku zebrano odpady adznej obgtosci 430n7. Zbidrke realizowat Miejski Zaktad
Przetwarzania Odpadéw Komunalnych Lipowka Il wbBbwie Gorniczej.
Systemowe pordkowanie gospodarki odpadami komunalnymi w dtie w duzej mierze
odbywa st dzigki funkcjonowaniu na terenie gminy dwdéch obiektowystosowanych do
przyjmowania odpadéw komunalnych, tj. Miejskiegote@lowiska Odpadéw Komunalnych
Lipowka | oraz Miejskiego Zaktadu Przetwarzania @dgw Komunalnych Lipowka II.
Sktadowisko Odpadéw Komunalnych Lipéwka | funkcjg@wd 1992 roku i jest aktualnie
wypetnione w 83%. Podie zostaly dziatania mgge na celu przedhenie eksploatacii
sktadowiska nawet do roku 2009, zgodnie z zahiami wspotdziatania obiektu z zaktadem
budzetowym MZPOK Lipowka II.
Od 30 maja 2005r. funkcjonuje nowoczesny Zaktace®varzania Odpadéw Komunalnych
Lipowka Il, ktory posiada nagtujace instalacje do odzysku odpadéw komunalnych:

» sortowng odpadow, w ktorej prowadzona jest mechaniczna muakia segregacja

odpaddéw komunalnych,
* instalacg do demontau odpadow wielkogabarytowych,
* kompostownt odpadow zielonych i innych ulegaych biodegradaciji,
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» skladowisko odpadéw innychznniebezpieczne i obgne.
Technologia zastosowana na Lipéwce Il pozwala nehaw@czne segregowanie odpaddéw na
trzy kategorie: mineralne (kierowane na skladowjskorganiczne (przeznaczone do
kompostowania) oraz pozostate, z ktérych wydziemnsurowce wtérne. Sktadowisko ore
funkcjonowa przez 25 lat, a rocznie przyjmoivak. 40 tys. ton odpadéw komunalnych.

Kierunek 3

Ochrona wod powierzchniowych i podziemnych poprxempleksowe uporglkowanie
gospodarki wodno $ciekowej w gminie, w tym rozbudowa systemu kanaiizasystemu
oczyszczalni przydomowych.

— Zadanie pn. ,Upordkowanie gospodarki wodni@iekowej w gminie  Bbrowa
Gornicza”

Zadanie obejmuje upagdkowanie gospodarki wodriziekowej w nasgpujacych dzielnicach
miasta Dbrowy Gorniczej: Strzemieszyce Wielkie, Dziatyi Trzydziesty, Korzeniec,
tcknice, Gotondg, Zbkowice, Piekto, Antonidw, Ujejsce, Tucznawa.

Przedsiwziecie oszacowano na wa$to430 min PLN, w tym wkiad zérodkéw Funduszu
Spojndci w wysokdci do 72,2 % kosztow kwalifikowanych. Wg studium da
dofinansowania ma wynos¢ ok. 228 min zi.

Ogolny opis przedsgwzigcia:

W ramach przedswzigcia planowana jest:

- budowa kanalizacji sanitarnej — ok. 160 km

- budowa 2-ch ttoczriiciekow

- budowa 32 przepompownisciekOw

- budowa wodoeaigéw — ok. 105 km

- przebudowa 7 km kanalizacji ogolnosptawnej nazdeswy

- budowa kanalizacji deszczowej — ok. 180 km

- monta 12 sz. Separatoréw

- budowa 10 zbiornikéw retencyjnych wod deszczowych

- odtworzenie zniszczonych w czasie budowy nawterzdrogowych — ok. 315. 000°m

- likwidacja oczyszczalniciekow w Strzemieszycach (GP

Zakres wykonanych dotychczas prac podstawowych:

1/ Koncepcja upordkowania gospodarki wodniziekowej obejmujca cate miasto.

2/ Studium wykonalngi projektu ( w trakcie weryfikacji w WFOSIGW i NBSGW) —
w tym: analiza finansowo — ekonomiczna z modelamarfsowym, harmonogram realizacji
inwestycji, harmonogram przetargow.

3/ Raport oddziatywania riaodowisko.

4/ Raportowanie do NFOSIGW dziatgminy w zakresie planowanego przegsiiccia.

5/ Wstpna karta potencjalnego przeggziecia, na podstawie ktérej GminaaBrowa
Gornicza zostata zakwalifikowana do dofinansowaregrodkow FS w edycji 2007-2013.
Karta jest aktualizowana na bigo.

Zakres podstawowych prac pozostatych do wykonania:

1/ Opracowanie projektdow technicznych na zystkie zadania wraz z uzyskaniem
decyzji o pozwoleniu na budavwpowinno by dokonane do kica 2007r.

2/ Aktualizacja Raportu oddziatywania fradowisko (planowane w | p6troczu 2007).

3/ Wniosek o dofinansowanie w ramach Funduszu kwdetnia 2008r.

17



4/ Thumaczenie Studium Wykonalfm, Whniosku oraz Raportu Oddziatywania na
Srodowisko na ¢zyk angielski (po zatwierdzeniu Studium Wykonairioi Wniosku przez
NFOSIGW).

— W roku 2006 PWiK wykonato:

- przebudow kanalizacji sanitarnej w rejonie ulicy Tyslecia @ 400 mm PCV — di. 26,20
mb wraz zabudowdwdch studni z kigow betonowych @1000mm;

- przebudow kanalizacji sanitarnej w rejonie skeoyvania ulic Kopernika i Konopnickiej @
250 mm PCV — dt. 3,40 mb wraz zabudpstudni z kegdw betonowych @1000mm;

- przebudow kanalizacji sanitarnej w ulicy Mickiewicza @ 250mPCV — dt. 202,6mb.

- w 2006 r. Urad Miasta — Wydziat Przedswvzi¢¢ Publicznych:

- kontynuowat rozpocge w 2005r. zadanie budowy kanalizacji rozdzielcaegdzielnicy
Dziewiaty — ulice: Dlugosza, Adamskiego, Konopnickiej i pdta. Zakaczenie zadania
planowane jest na 2007r.

- rozpocat realizacg budowy kanalizacji sanitarnej i deszczowej w &tmeszycach — ulice:
Zrodlana, Hetmaska, Zielna, Studzienna, Sosnowa. Zakaenie zadania planowane jest na
rok 2007

Kontynuupc zadania z 2003r. dotygze wspolnych dziatfa PWiK oraz Urzdu Miejskiego
w zakresie uporglkowania gospodarki wod-kan w rdade Dabrowa Gornicza, Gmina
kontynuowata dziatania zmieragap do pozyskaniasrodkéw finansowych z funduszy
unijnych. W zwizku z powyszym w 2006 dokonano weryfikacji studium wykondlio
wniosku o dofinansowanie oraz:

- zlecono projekty budowlano — wykonawcze nas$€zzakresu oljtego wnioskiem —
zadanie |,

- uzgodniono projekty budowlane i wykonawcze naldwg sieci wod — kan w ramach
zadania | (budowa ttocziciekow bytowych w Strzemieszycach Wielkich wrazeoaiagami
ttocznymi- przerzut sciekbw na Oczyszczalnie Centrum oraz budowa/przead
infrastruktury wod-kan. po trasie w/w ruragdw tlocznych oraz budowa kanalizacji
sanitarnej w ulicy Orkana oraz kanalizacji deszazjomw ulicy Zwyckstwa),

- podgto stah wspotpracuje z projektantami przy realizacji dolamtacji na budow sieci
wod — kan w ramach zadania Il (budowa/przebudoweastruktury wod-kan.w rejonie
dzielnicy Tworzé i Antonidw wraz z modernizagprzebudow istniegcych pompowni
sciekOw Tworzé i Zabkowice),

- ogtoszono przetarg na wykonanie projektéw budawlewykonawczych- w ramach zadanie
[l (budowa/przebudowa infrastruktury wod-kan. w ialaicy Trzydziesty, Korzeniec,
t ¢knice, Gotondg, Zabkowie)- przetarg unieaveono z uwagi na brak ofert.

W zakresie ochrony wod powierzchniowych przeompgleksowe uposzkowanie
gospodarki wodno -$ciekowej w gminie, w ramach zadania: ,Wyelimiravie
odprowadzeniaciekow z centrum miasta do wod rzeki Pogorii” wykao:

- budowe rozdzielczego sytemu kanalizacji na osiedizypulicy Krélowej Jadwigi @
250/200/160 PCV - d.567mb,

- budowe @ 300PCV — dt. 395,6 w ul. Cieplaka,

W kolejnych latach przedmiotowe zadanigbie kontynuowane, zgodnie z zatwierdzonymi
projektami budowlano — wykonawczymi na:

- budowe kanatu sanitarnego w ul. Mireckiego.

- budowe kanalu sanitarnego w ul. Ziemnej,
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- budowe kanalu sanitarnego w ul. Wolskiej,

- budowe kanatu sanitarnego w ul. Staeimskiej(czsé ulicy),

- budowe kanatu sanitarnego w ul. Szkolnejg&zulicy),

- budowe kanatu sanitarnego w ulgBowe (czsc¢ ulicy),

- przehczenie w rejonie osiedla Mydlice kanatu samniégio z ul. Jaworowej oraz ze szkoty
przy ul. Czapiskiego,

- budowe kanalizacji sanitarnej w ul. Kruczkowskiego,

- budowe kanalizacji w ul. 9-go Maja,

- budowe kanalizacji w ul. Konarskiego,

- budowe kanalizacji w ul. RGwnej,

- budowe kanalizacji w ul. Kraszewskiego sz ulicy),

- budowe kanalizacji w ul. Lacuckiego (czs¢ ulicy),

Wykonanie ww. zakresu pozwoli na pelne wyaliovanie naptywu sciekéw
sanitarnych do kanalizacji deszczowej, a tysamym zapewni ochren wod
odbiornikow.

— Wydzial Ekologii i Rolnictwa realizowat zadania pwsrania budowy systemu
przydomowych oczyszczaléciekow.

W 2006 roku gmina udzielita 12 dofinansawaa kwot 20 815,67 zt osobom fizycznym
z Powiatowego Funduszu OchroSyodowiska i Gospodarki Wodnej, ktére wybudowaty
przydomow oczyszczalnigciekow.

Powyzsze dofinansowania udzielone zostaly w oparciu ocegiamin przyznawania
dofinansowania z PFGW w 2006 r. dla 0séb fizycznych, ktére wybudowatgydomovy
oczyszczalni sciekdw”, ktory zostat przyty uchwah Rady Miejskiej w @browie Gorniczej

w roku 2006. Zadanie jest realizowane od roku 1¥%x€znie do 2006 roku udzielono
dofinansowa na hczm kwote 225.621,89 zt.

Kierunek 4
Intensyfikacja dziak&a zwiazanych z ochran przyrody, ze szczegélnym uwzdhieniem
obszarow olgtych ochron i terenéw o wysokich walorach przyrodniczych.

W roku 2006 Wydziat Ekologii i Rolnictwa:

» Zlecit opracowanie ,Szczegotowej waloryzacji przgniczej obszaru Parku Zielona
w Dabrowie Gorniczej. Opracowanie zawiera min..: Wyspdieienie cennych,
chronionych gatunkéw fauny i flory, charakterystykvyréznionych zespotow
roslinnych, ocer walorow przyrodniczych, opigrodet zagraenia, sposob ochrony,
opis wartdci dydaktycznych terenu, a ponadto wyznaczenidyssgecjalnej ochrony
najcenniejszego fragmentu Parku Zielona, celermosteenia na tym obszarzeyiku
ekologicznego.

» Zlecit wykonanie zabiegdéw pigjnacyjno-konserwatorskich drzew pomnikowych:
dwoch lip drobnolistnych nad rzglBiata Przemsza (Lipy Dobieckich) oraz jesionu
wyniostego przy ul. Ltaskowej wdbrowie Gorniczej.

» Zlecit wykonanie kompleksowych zabiegow pmhacyjnych w olgbie zespotu
przyrodniczo-krajobrazowego ,Wzgdrze Gotonoskieskarpa.
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Kierunek 5
Zmniejszenie oddziatywania hatasu komunikacyjneggnuinie.

- Ekrany akustyczne (ul. Puszkina) - 24.08.200@ostata zawarta umowa na wykonanie
projektu budowlanego i wykonawczego z terminemrigkenia 15.01.2007 r. Po uzyskaniu
pozwolenia na budoywzostanie wszeze pos¢gpowanie przetargowe na wykonanie.

- W ramach realizacji kierunku likwidowano na &jeo ubytki w nawierzchniach jezdni na
terenie catej gminy oraz likwidowano miejscoweraienasci w nawierzchniach jezdni.

- Wprowadzono zmiany organizacji ruchu polagej na ograniczeniu toma w ciagu
ulic: Wybickiego, Ribrowszczakéw i Idzikowskiego.

Kierunek 6
Podniesienie swiadomaci ekologicznej mieszkeow oraz ksztaltowanie postaw
~przyjaznychsrodowisku”.

Wydziat Ekologii i Rolnictwa w 2006r realizowat d#ania w zakresie podnoszenia
swiadomaci ekologiczne] mieszkecdw i ksztattowania postaw przyjaznyasnodowisku
poprzez:

1. Dofinansowanie realizowanego przez Stowarzyszgfiemia i My” zadania publicznego
w ramach dotacji dla organizacji pozatawych projektu edukacyjnego dla mieszééw
Dabrowy Gorniczej pt: ,Rozw0j zrownowany w praktyce”. Celem programu byto¢dizy
innymi zackcenie dorostych do aktywnego udzialu w poznawaniwja okolicy,
wytworzenie wezi taczacych ludzi z przyrogl w miejscu zamieszkania, ukazaniekpia
przyrody miejscowej, co ma wplyw na poszerzanie deye o srodowisku i1 wzrost
swiadomdaci ekologicznej.

2. Rozprowadzanie wéd mieszkacéw materiatdbw edukacyjnych w formie plakatéw
i ulotek. Plakaty i ulotki wczaiej wydrukowane przez tut. Wydziat dotycgelektywnej
zbiorki odpadow w migie, ochrony bezdomnych zwiatz szkodliwgci wypalania traw,
sciekéw socjalno - bytowych z gospodarstwach domdwyc
Materiat edukacyjny w formie plakatow unaocznia iodty potrzely segregacji odpadow
juz u zrédta, aby ograniczyw ten sposoéb k& odpadow przekazywanych na sktadowisko,
cierpienie porzuconych zwieytz szkody wyradzonesrodowisku na skutek (undynego lub
nieumylinego) wypalania traw, ksztatig w ten sposob postawy ,przyjazéredowisku”.
Plakaty i ulotki leda nadal stay¢ jako materiat edukacyjny w placéwkackwiatowych
i kulturalnych, przyczyniac sk do wzrostu swiadomaci ekologicznej dzieci
i mieszkacow.

. Ponadto tut. Wydziat corocznie patronuje i orgaj@zw ramach edukacji ekologicznej
masowe przedsivziecia ekologiczne dla ucznidwaldrowskich szkét wzbogacaje wiedz
o srodowisku naturalnym m.in: Miejski Konkurs Wiedzykdogicznej, Dzié@ Ziemi,
SpratanieSwiata.

. Informacje o prowadzonych przeelsezicciach zamieszczaneg 1a stronie internetowe]
urzedu, publikowane w miejscowej prasie oraz emitowanaiejscowej telewizji kablowej,
CO przyczynia s do poszerzania wiedzysoodowisku i podnosiwiadoma¢ ekologiczn.
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Priorytet strategiczny nr 3

WZROST POTENCJALU WYTWORCZEGO MIASTA POPRZEZ ZWI EKSZENIE
INNOWACYJINO SCI | KONKURENCYJNO SCI GOSPODARKI W MIE SCIE.

Cel strategiczny 3

Wspieranie dziatah majacych na celu rozwoj matych isrednich przedsiebiorstw poprzez
aktywizacje lokalnych przedsibiorcow oraz przyciaganie potencjalnych inwestorow.

Kierunek 1

Tworzenie kompleksowego systemu wsparcia organjaagg i merytorycznego dla rozwoju
sektora matych srednich przedsbiorstw jako sektora twoszego nowe miejsca pracy, ze
szczegoOlnym uwzgtinieniem aktywizacji sektora ustug jako sektoreeralaitywnego dla
dotychczasowych gei gospodarczych w mieie.

— Podgcie w dniu 27 padziernika 2006 roku Uchwaty Nr LXIII / 1218/ 2006aBy
Miejskiej w Dabrowie Gorniczej w sprawie zwolmiez podatku od nieruchoma
udzielanych przez miastoabrowa Gornicza w ramach pomocy regionalnej na wapie
nowych inwestycji lub tworzenie nowych miejsc pranyiazanych z now inwestych dla
podmiotéw prowadgcych dziatalné¢ gospodarczna terenie miastagbdrowa Gornicza.

Do dnia 31 grudnia 2006 roku - 5 podmiotow gospozgeh ziayto stosowny wniosek
0 zamiarze skorzystania z pomocy regionalnej dénej w w/w uchwale.

— Realizacja projektu badawczegaodowiska biznesowego w abrowie Gorniczej,
obejmupcego diagnog warunkéw prowadzenia dziataéw biznesowej w RBbrowie
Gorniczej — bariery prowadzenia dziatalob gospodarczej na terenie miasta, ktorych
usungcie pozostaje w gestii wkadz lokalnych oraz oczedkiia przedsbiorcéw wobec wiadz
lokalnych w sferze wspierania rozwoju przetigbrczaci w miescie.

— Prowadzenie Internetowego Banku Informacji Gospexky na stronie Urdu
Miejskiego:www.dabrowa-gornicza.pl

Zasadnicz czs¢ IBIG, obok gospodarczych informacji o nddée, zgodnie z sugestiami
przedstbiorcéw, stanowi wykaz firm dzialggych w Dybrowie Goérniczej wraz z ich krégk
prezentagy i oferta rynkows oraz anonse firm w sferze poszukiwania partneréw
gospodarczych, wynajmu lub sprzedaowierzchni biurowych, hal, terendw itp.

Kazdy z chbrowskich przedsgbiorcow ma maliwosé bezptatnego zamieszczenia wizytowki
swojej firmy, komunikatu o ofercie produkcyjnepridlowej lub ustugowej,dolz ogtoszenia
dotyczicego np. oczekiwanych partnerébw gospodarczych, jmwnalub sprzeday
powierzchni biurowych, hal, terenow itp.

— Kompleksowa obstuga przy rejestracji firmy polegajna przyjmowaniu wnioskow
o wpisanie do rejestru REGON i zglosdze identyfikacyjnych NIP - na wniosek
przedsgbiorcow,

— Stosowanie zwolniez optat przy rejestracji dziatalba gospodarczej przez bezrobotnych
— (w 2006r.skorzystato ze zwolnid03 osoby bezrobotne)

— Skrocenie terminéw rejestracji firm do 2-3 dni pogz upowanienie pracownikow
bezpdredniej obstugi na stanowisku BOI do wydawanié&dadczexr o wpisie do ewidencji
dziatalngci gospodarczej,

— Informowanie o mgiwosci korzystania z ustug doradczo-szkoleniowych w HRiBrowa
Goérnicza, RAPZ Bbrowa Goérnicza, ARL Sosnowiec, GARR- Katowice,
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— Regionalna Agencja Promocji Zatrudnienia Sp. z 0.0

RAPZ wspotpracuje z PolgskAgench Rozwoju Przedsgbiorczaci prowadzi dziatania
0 wysokim standardzie wspiegag sektor matych srednich przedsbiorstw. W roku 2005
uzyskata akredytagjdo swiadczenia ustug doradczych w ramach SektorowegmrBmu
Operacyjnego Wzrost Konkurencyfmp Przedsibiorstw dziatlanie 2.1. RAPZ jest
uprawniony do realizacji ustug doradczych dofinamsoych w 50% 2z Polskiej Agencji
Rozwoju Przedsbiorczaci doradztwo w zakresie zasad prowadzenia przeisstwa na
terytorium Unii Europejskiej oraz doradztwo w zalieejakaci. Zakres ten obejmuje min.:
analizy rynku, biznes plan inwestycji, studium wgkéncci inwestycji, ocena wptywu
inwestycji nasrodowisko, dokumentacja techniczna inwestycji, @ktpwanie, wdrzanie
i doskonalenie systemOw zadzania jakécia, zaradzania srodowiskowego lub
bezpieczéstwem i higien pracy.

Fundacja Regionalnej Agencji Promocji Zatrudnierealizuje projekt finansowany
z srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalneg@amach umowy o udzielenie
wsparcia na prowadzenie Punktu Konsultacyjnegolha@gn w ramach dziatania 1.1.1. SPO
WKP. Oferta Punktow Konsultacyjnych skierowana jeslo sektora MSP -
mikroprzedstbiorcow, matych grednich przedsbiorstw, majcych siedzik na terenie RP.
Punkt Konsultacyjnyswiadczy bezptatne ustugi informacyjne obejaog zagadnienia
Zwigzane z prowadzeniem dziatafico gospodarczej oraz programami i formami wsparcia
MSP, w szczegolroi:

» z zakresu prawa, marketingu, finanséw, podatkdw, it

* na temat dogpnych programéw pomocy, finansowanych z 4mid pastwa,
programu Phare, funduszy strukturalnych, innychtgbogch na rynku oraz zasad
ubiegania s o dotacje,

e 0 dostpnej na rynku ofercie finansowania zesmmnego przez banki (warunki
udzielenia kredytu/pgyczki, oprocentowanie, okres kredytowania, przezeawe,
rodzaje zabezpiec#g oraz inne instytucje finansowe — firmy leasingoviendusze
pozyczkowe, fundusze peczen kredytowych, fundusze kapitatowe, itp.,

* na temat mgiwosci i zasad uzyskiwania bardziej zemych, wymagaicych od
specjalisty wtkszego zaangawania czasowego, odptatnych (lub ¢gdowo
odptatnych) ustug dogbnych w sieci &rodkéw KSU oraz ustug oferowanych przez
instytucje spoza sieci KSU.

W ramach projektu dziakpj3 Punkty Konsultacyjne: w dbrowie Gdrniczej, Zawierciu i
Kedzierzynie-Kalu. Z ustug informacyjnych w ramach Punktu konsultaegim w Dibrowie
Goérniczej skorzystatd37 klientdw, w Zawierciu 138 klientow a w &lzierzynie Kdlu 154
klientow.

FRAPZ realizuje projekty wspoffinansowane z Eurshgigo Funduszu Rozwoju
Regionalnego w ramach Zintegrowanego Programu Op@ego Rozwoju Regionalnego -
Priorytet 2, Dzialanie 5- Promocja Przetbsorczasici. W ramach tego dziatania realizuje
projekt: ,Aktywizacja i rozwo0j. Wsparcie inicjatyvgospodarczych w Zaghiu”. Projekt
adresowany jest do oséb ahgych rozpocaé¢ dziatalnd¢é gospodarcz z rejonu Zagibia
Dabrowskiego spetniagych kryteria programowe ZPORR 2.5. Celem Projgést aktywne
kreowanie przedsbiorczaci.

Obejmuje ono nagpujace formy wsparcia:

e ustugi doradczo — szkoleniowe wspiamg rozpoczynanie i prowadzenie wiasnej
dziatalngci gospodarczej, w ramach ktérych realizowane aopwane bda:
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1. ustugi informacyjne z zakresu dziataéeo gospodarczej (elementy prawa,

ekonomii, administraciji itd.)

szkolenia z zakresu praktycznego prowadzenia da@ia gospodarczej

indywidualne doradztwo zawodowe i coaching (zaréwraed, jak i po

rozpoczciu dziatalngci)

4. pomoc finansowa w postaci jednorazowych dotacji estycyjnych oraz
podstawowego i przedtonego wsparcia pomostowego.

wn

Regionalna Agencja Promocji Zatrudnienia realizajge w ramach Sektorowego Programu
Operacyjnego Rozwdéj Zasobdéw Lukizh dziatanie 2.3 projekt ,Akademia Zadzania
i Handlu”. Projekt skierowany jest do pracownikGwkadry zaradzapcej sektora Matych
I $srednich Przedsbiorstw, w tym mikroprzedsbiorstwa i samozatrudnieni.
Celem projektu jest doskonalenie pracownikéw i kazlradzapcej z sektora MP, gdy
sektor ten generuje najygej miejsc pracy i wptywa na wzrost konkurencyiopolskiej
gospodarki, co zastuguje na wsparcie w koniegznezybkiego rozwoju gospodarczego
w Polsce. Wymogi rynku pracy wymuszapwestowanie w rozwéj i dostosowywanie sio
nowoczesnych warunkéw, by sprastiinej medzynarodowej i krajowej konkurencji
Kolejnym Projektem realizowanym przez FRAPZ w ramatintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego dziatanie 2.6 pegjekt: ,Aktywizacja gospodarcza
w regionie. Wsparcie rozwoju firm i przeesiorczaci”. Projekt adresowany jest do 0sob
chacych rozpoczé dziatalngé gospodarcg, w szczegolngti do oséb z zaktadow aftych
restrukturyzagj oraz zagroonych utra4 pracy, miodziey do 25 roku zycia nie
zarejestrowanej jako bezrobotna i 0s6b odchogtzh z rolnictwa.
W ramach ZPORR dziatanie 2.5 Fundacja RAPZ redizajce projekt: ,Aktywizacja
I rozw0j. Wsparcie inicjatyw gospodarczych w Zgdmb”.
Projekt adresowany jest do oséb ahych rozpoczé dziatalngé gospodarcz z rejonu
Zagkbia Dabrowskiego spetniagych kryteria programowe ZPORR 2.5. Celem Proj¢ést
aktywne kreowanie przedsiorczaci.
Obejmuje ono nagpujace formy wsparcia:
e ustugi doradczo — szkoleniowe wspiamg rozpoczynanie i prowadzenie wiasnej
dziatalngci gospodarczej, w ramach ktérych realizowane aopwane bda:
1. ustugi informacyjne z zakresu dziataéeo gospodarczej (elementy prawa,
ekonomii, administraciji itd.)
2. szkolenia z zakresu praktycznego prowadzenia daaiei gospodarczej
3. indywidualne doradztwo zawodowe i coaching (zarowgraed, jak i po
rozpoczciu dziatalngci)
4. pomoc finansowa w postaci jednorazowych dotacji estycyjnych oraz
podstawowego i przedtonego wsparcia pomostowego.

Agencja Rozwoju Lokalnego S.A.
Agencja Rozwoju Lokalnego S.A. w Sosnowcu jestyiusgtja powotary w celu wspierania
rozwoju przedsibiorczaci poprzez pobudzanie aktyw§owd gospodarczej zapewniag)
wzrost zatrudnienia, podniesienia ich konkurenc§gno zdolnaci do funkcjonowania na
Jednolitym Rynku Unii Europejskiej. Realizgj powyzsze zadania Agencja w 2006r.
wytyczyta gtdwne kierunki dziatania, a sktaglaic na to ré@ne instrumenty wsparcia takie
jak:

1. Fundusz Perczer Kredytowych,

2. Lokalny Fundusz Payyczkowy
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3. Punkt Konsultacyjny dla matychsrednich przedsgbiorstw,
4. Lokalne Centrum Informacji Europejskiej,
5. Organizowanie seminariow, spotkakonferencji,

Ad. 1 Fundusz Poeczea Kredytowych.

Fundusz utworzony zostat Zeodkéw finansowych Gmin: Sosnowiecaliyowa Goérnicza,
Bedzin, Czelad, Jaworzno, Starostwa Powiatowego wedBinie, Getin Banku S.A.
w Katowicach, a tale ze srodkdow wiasnych ARL S.A. Kapitat zatgcielski funduszu
wynosit 2.090.000,00 zI.

W maju 2005r, w ramach programu SPO-WKP, Agencjagraia konkurs na
dokapitalizowanie funduszu pmzeniowego i podpisata z PARP umpw dofinansowanie
Funduszu kwat5 min zt. Aktualnie kapitat funduszu wynosi 7,5mat. Celem Funduszu jest
wspomaganie rozwoju matychsiednich przedsbiorstw poprzez udzielanie pozei, jako
dodatkowegazrodita zabezpieczekredytow udzielanych przez banki. Agencja wspdipja
aktualnie z Getin Bankiem S.A., PKO BP S.A., BankiBPH S.A. oraz Bankiem
Spéidzielczym w Bdzinie. Prowadzoneagéwniez negocjacje z ING Bankierglaskim S.A.
oraz Bankiem Polskiej Spotdzielcam S.A. majice na celu zawarcie wspoétpracy w zakresie
dystrybucji pogczer. Fundusz paercza do 70% zobowtania kredytowego, nie wadej niz
jednak nk 150.000,00 zt

Agencja w 2006r udzielita zegodkéw Funduszu 29 perzen na kwot 2.103.533,4&}, ktore
zabezpieczaty kredyty w pierwotnej wys8kn3.874.333,55 zt, w tym dla przeglsiorcow

z Dabrowy Goérniczej udzielono 6 pgzen w wysokdci 380.500,00 zt zabezpieczeg
kredyt w pierwotnej wysokai 655.000,00 zt.

W wyniku udzielonych w 2006 roku pgozear utworzonych zostato 61 miejsc pracy, w tym
w Dabrowie GoOrniczej 7 miejsca pracy. Udzielone guaenia przetpyly si¢ rowniez
posrednio na utrzymanie 295 miejsc pracy w tym 46 apfowie Gorniczej.

Ad.2. Lokalny Fundusz Payczkowy

Fundusz utworzony zostat zegodkow ARL w wysokéci 1 ml zt oraz dotacji PARP
w wysokaci 1 min zt otrzymanej na dokapitalizowanie dotychczas funkgjgcego
w strukturze Agencji Funduszu Bazkowego. W sierpniu 2005r. Agencja wygrata komskur
w ramach programu SPO-WKP, i podpisata z PARPwno dofinansowanie Funduszu
kwota 5 min zt. Kapitat funduszu aktualnie wynosi 7,5t

W roku 2006 Agencja udzielitadznie 77 payczek nadczm kwote 5.022.785,63 zt, w tym
dla przedsibiorcow z Dibrowy Gorniczej 20 poczek na kwat 1.352.000,00 zi.
W wyniku udzielonych w 2006 pgczek utworzonych zostato 63 miejsc pracy, w tym
w Dabrowie Gérniczej 18 miejsc pracy. Udzielonexyceki przetayty sic rowniez pasrednio
na utrzymanie zatrudnienia u przegdisorcow w ilagsci 592 miejsc pracy, w tym w dbrowie
Gorniczej 105 miejsc pracy.

Pazyczki udzielane g wytacznie matym przedsbiorcom z obszaru wojewodztvédaskiego

z przeznaczeniem na inwestycje oraz finansowani@up@v o charakterze nie
konsumpcyjnym, w wyniku ktorych powstamowe miejsca pracyabz tez utrzymany
zostanie dotychczasowy stan zatrudnienia. Maksyanalvota jednostkowej agczki wynosi
120.000,00 zt, a maksymalne zaarm@anie z tytutu zaditenia jednego podmiotu nie e
przekroczy kwoty 200.000,00 zi.
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Ad.3. Bezptatny Punkt Konsultacyjny

Funkcjonuje od 2000 r. na podstawie wygranych koséw w Polskiej Agencji Rozwoju
Przedstbiorczaci w Warszawie. Zgodnie z podpisanmowy z Polskk Agench Rozwoju
Przedstbiorczgici w Warszawie Agencja zoboydana jest doprowadzenia ustug
informacyjnych dla mikro, matych i srednich przedskbiorstw obejmuacych zagadnienia
Zwigzane z prowadzeniem dziata#ieo gospodarczej oraz udzielania informacji dotygyzch
zasad przygotowywania wnioskow o udzielenie wspavciramach projektow pomocowych
dostpnych dla MP zesrodkéw budetu pastwa, programu Phare, funduszy strukturalnych,
innych programow i instrumentow wsparcia, w szchaegi@i dostpnych w PARP.

W 2006r. daym zainteresowaniem cieszyk sZintegrowany Program Operacyjny Rozwoju
Regionalnego dla przedsiorstw funkcjonujcych od 0 do 36 miesiy.

W 2006r. udzielono informacji dla 97 przegsorstw z Zagtbia Dabrowskiego,

w tym z Dabrowy Gorniczej dla 22. Informacje dotyczyly przeaszystkim pozyskiwania
srodkow finansowych na rozwdj firm z funduszy studdinych, zasad wypetniania
wnioskow oraz sprawdzenia zuwypetnionych wnioskbw o0 przyznanie dotacji na
dofinansowanie przedsivzig¢ inwestycyjnych. Ponadto Agencja realizowata ustugi
informacyjne i doradcze dla osOb rozpoczyoggh dziatalné¢ gospodarcz Konsultanci
Agencji pomagali w spoezizeniu biznes planéw pod newtwart dziatalnégé gospodarcg
stuzyli informacja prawny i finansowa w zakresie rozlicazez Urzdem Skarbowym, ZUS.

Ad. 4. Lokalne Centrum Informacji Europejskiej

Udziela wszechstronnej informacji nt. Unii Europegs. Centrum dospne jest dla mikro,
matych i srednich przedsgbiorstw, miodziey szkolnej oraz dla spoteczéw lokalne;.
W Centrum mana uzyska bezptatne informacje dotysze zakresu funkcjonowania
podstawowych zasad, przeptywu towardw, ustug, as@lz kapitatu na Jednolitym Rynku
UE. oraz informacje o niiwosciach nawdazywania kontaktéw gospodarczych i certyfikatow
jakosci dla MSP. W ramach dziataldoi Centrum podijta zostata wspoipraca ze Szkolnymi
Klubami Europejskimi dziatagymi na terenie Zagbia.

Ad. 5 Organizowanie spotka, seminaridow i konferenciji;

Agencja zorganizowata konferenajt. Srodki finansowe na rozwéj mikro, matychrednich
firm na lata 2007 — 2013”. W konferencji wio udziat okoto 200 przedstawicieli matego
i sredniego biznesu w tym okoto 30 firm z@owy Gorniczej. Przedstbiorcom przekazano
aktuala wiedz nt. funduszy strukturalnych do ktéryclkdzie maliwo$¢ ubiegania si

o dofinansowanie takich jak; Regionalny Program r@pgny, Program Operacyjny
Innowacyjna Gospodarka, Program Operacyjny Kapitatzki.

Kierunek 2
Tworzenie zintegrowanego systemu wspierani8PMw zakresie nowoczesnych technik
zarzdzania, marketingu i finansowania dziatalciqgospodarczej.

Powyzszy kierunek realizowany jest poprzez Regioaadlgencg Promocji Zatrudnienia Sp.
z 0.0. w Dybrowie Gorniczej, AgengjRozwoju Lokalnego S.A. w Sosnowcu, w ktorych
gmina ma swoje udziat , a tak Powiatowy Urzd Pracy w @browie Gorniczej.

W analizowanym roku zérodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Fundisaay
oraz Funduszu Rezerwy Ministra uzyskato datagj PUP 199 oséb na uruchomienie
dziatalngci gospodarczej a 11 przedsiorcow uzyskato refundagjna doposzenie 16
stanowisk pracy.
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Natomiast w Agencji Rozwoju Lokalnego w Sosnowcuib-przedsibiorcéw skorzystato
z Funduszu Peczen Kredytowych a 20-tu przeddiiorcom udzielono po/czek na
utworzenie nowych miejsc pracydy utrzymanie dotychczasowych.

— Fundacja Regionalnej Agencji_Promocji Zatrudnienia dziata aktywnie na rzecz
rozwoju sektora matych drednich przedsbiorstw w ramach Krajowego Systemu Ustug.
Przedstawiciel FRAPZ jest czionkiem Rady Koordynaey Krajowego Systemu Ustug.
FRAPZ jest zaldycielem Slaskiego Konsorcjum Instytucji Wsparcia Przetiorczaci

i dziata na rzecz wykorzystania nowoczesnych tdchriormatycznych. W ramac$iaskiego
Konsorcjum Instytucji Wsparcia Przeglsiorczaci utworzono wspolp sie¢ ze srodkéw
Sektorowego Programu Operacyjnego Wzrost Konkuijenggi Przedsibiorstw.

W 2006 roku FRAPZ kontynuowata projekt inwestycyjwy ramach SPO WKP 1.1.2 pt.
.Dostosowanie frodka do wymogOw utworzenidlaskiej sieci instytucji doradczo -
szkoleniowych.”. Glownym celem Projektu jest rozwdayjzmocnienie istnigjcej instytucji
otoczenia biznesu (Fundacji RAPZ) poprzez wypeseg poprawiajce swiadczenie
realizowanych ustug oraz movosci swiadczenia nowych. Nowoczesny sgrzdo
wideokonferencji umdiwi wprowadzenie nowych rozwkan w zakresie pomocy
przedsgbiorcom oraz rozwdj wspoOtpracy pogdizy slaskim instytucjami doradczo —
szkoleniowymi, co niewtpliwie bedzie elementem zintegrowanego systemu wspierasia.M

— Agencja Rozwoju Lokalnego S.A.peni funkcje instytucji otoczenia biznesu.

- Slaskie Konsorcjum Instytucji Wsparcia Rozwoju MSP.

Dziata od grudnia 2003r. Umawpodpisaly 22 instytucje — agencje rozwoju, fundacj
I stowarzyszenia. Celem dzialosci jest wspieranie matej éredniej przedsbiorczaci
w wojewddztwie slaskim m.in. poprzez pozyskiwanigodkéw finansowych z funduszy
strukturalnych na rozwgj firm.

W 2006r. w ramach dziataléo Konsorcjum odbyto giszereg spotkana ktorych omawiano
projekt Regionalnego Programu Operacyjnego dla wdjztwaslaskiego, dyskutowano nad
podrcznikiem wdraania RPO Wojewodztwalaskiego na lata 2007-2013. Cztonkowie
Konsorcjum brali udziat w konsultacjach spotecznyddt. projektu Narodowej Strategii
Spojnagci na lata 2003 — 2013, Regionalnego Programu Q@pgrago Wojewodztwa
Slaskiego na lata 2007 — 2013 oraz Programu OperagyjKepitat Ludzki.

Bezpdgrednim wynikiem prac konsorcjum byto wprowadzenie namach konsultacji
spotecznych szeregu uwag i propozycji do w/w Pnogra.

- Krajowy System Ustug dla MSP.

Agencja jest wpisana do rejestru Krajowego Systddstug, swiadczy ustugi doradcze
o charakterze ogolnym, informacyjnym, ustugi szkaeve oraz finansowe (w tym udziela
poreczen i pozyczek).

Celem Krajowego Systemu Ustug dIe&SM jest podniesienie konkurencyjeopolskich MSP
przez dostarczenie im wysokiej jd&ko kompleksowych ustug, a przez to lepsze
przygotowanie ich do dziatania na Jednolitym Ryrkoii Europejskiej. Grodki KSU
swiadczy podstawowe jak i specjalistyczne ustugi doradczezkoleniowe, informacyjne

i finansowe.

— W ramach opracowanej Strategii Zrownaaaego Rozwoju Zagbia Dabrowskiego

Agencja przygotowata i wydataalbum ,Zagtebie Dabrowskie Regionem Unii
Europejskiej”. Celem wydania publikacji byta promocja gmin i potéa oraz podmiotéw
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gospodarczyctZagkbia Dabrowskiego, na rynku krajowym i europejskim, wyknemie
Zagkbia jako spoOjnego subregionu, ukazaniezimmsci inwestycyjnych oraz wspétpracy
z kontrahentami zagranicznymi, prezentacja podmiogfospodarczych wraz z ich ofgrt
eksportovy.

W 2006 r. ARL otrzymata Brazowy Laur Przedsgbiorstwo Fair Play”. Agencja jest
wpisana do Centralnego Rejestru Instytucji Saéyth i Doradczych prowadzonego przez
Komisj¢ Europejsk pod nr POL — 100302.

ARL S.A. wprowadzita i stosuje System Zapewnienakadci zgodny ze Standaryzacj
Osrodkéw Krajowego Systemu Ustug dlaSH w zakresie prowadzenia ustug doradczych,
szkoleniowych, informacyjnych i finansowych.

Agencja wdrayta i stosuje System Zamdzania Jak&ia wg normy ISO 9001:2000
w zakresie ustug doradczych, szkoleniowych, infayaych, finansowych oraz obstugi
inwestorskiej.

Kierunek 3
Koordynowanie procesu rozwoju infrastruktury teczmiej i komunalnej niezilnej dla
rozwoju matej isredniej przedsbiorczacci.

— Zlecenie wykonania Wgbnego Studium Wykonalsdoi (studium przedinwestycyjne) dla
projektu pod robocz nazws ,Kompleksowe przygotowanie terenu inwestycyjnego -
TUCZNAWA". W/w opracowanie jest elementem prac naasia rzecz przygotowania
przedsgwziccia do realizacji oraz aplikowania o fundusze UEjago realizag; w ramach
projektu kluczowego: Gospodarcza Brasiaska, realizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztfilaskiego na lata 2007-2013.

Kierunek 4

Intensyfikacja dziata mapcych na celu efektywnpromocg terendéw inwestycyjnych oraz
wzmaochnienie wsparcia inwestycyjnego tych terendviyny terendw olgitych specjala streh
ekonomiczn.

— W roku 2006 Urzd Miejski przeprowadzit nagbujace dziatania promuage tereny
inwestycyjne miasta :

WYDAWNICTWA WLASNE

- Katalog: Dibrowa Gornicza. Oferta inwestycyjna 2006 rok, pnézgcy przeznaczone na
sprzeda nieruchoméci niezabudowane i zabudowane (katalog w polskagjgielskiej wersiji
jezykowej, adresowany do potencjalnych inwestorévjokvgich i zagranicznych)

- Multimedialna prezentacja ofert inwestycyjnych @B: prezentacja oferty inwestycyjnej
miasta (wersjeggykowe: polska, angielska, niemiecka - jako uzuipele katalogow; nakiad:
1000 egz.

- Plan miasta dla inwestora - prezestyj ofere inwestycyjm miasta — przeznaczone na
sprzeda nieruchomeéci niezabudowane i zabudowane, z jednoczesnym aenganm
obszarow dla ktorych, Rada Miejska uchwalita plagaspodarowania przestrzennego oraz
tych, dla ktorych plan jest w trakcie opracowaniaformacje o migcie (2 str. planu)
zamieszczoneasw jez. polskim i angielskim; naktad: 1500 egz.
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INTERNET - Prezentacja oferty inwestycyjnej miasta

- na stronie internetowe] Ugdu Miejskiego: www.dabrowa-gornicza.pl— zaktadka: Dla
inwestorow; oraz nawww.dabrowa-gornicza.com informacje w wersjachezykowych:
polskiej, angielskiej, niemieckiej.

- ha portaluvww.powiaty.pl.

- Prezentacja wybranych ofert inwestycyjnychlabBbwy GOrniczej wraz z ogtoszeniami
o organizowanych przetargach na portalww.ign.net.pl prowadzonym przez Instytut
Gospodarki Nieruchomgiami.

- Prezentacja wybranych ofert inwestycyjnychbBbwy Gorniczej w serwisie internetowym
www.tabelaofert.pl

- Prezentacja wybranych ofert inwestycyjnyclabbbwy Gorniczej wraz z ogtoszeniami
0 organizowanych przetargach w internetowym seemsvw.ofertyinwestycyjne.pl

PREZENTACJE OFERTY INWESTYCYJNEJ W PRASIE

- w Gazecie Wyborczej, wydanie katowicko - bielslddycja — 23 lutego 2006r.

- w magazynie Polska Gielda Nieruchaitio - Property Journal, nr 6-7/2006 kolportowanym
podczas targow nieruchosod: Meeting Point w Barcelonie; Expo Real w Monaghi

I REFE we Wroctawiu w 2006r.

- w magazynie ,Aktualngi Targowe” — wydanie kolportowane podczas Salaruestcity —
Srodowisko (Pozn@a 21-24.11.2006r.) oraz Investfield (Po#na23-25.01.2007r.)
Z kolportazem katalogu ofert inwestycyjnych i planu miastaidiaestora.

- w Magazynie Gospodarczym ,FAKTY” — listopad 2006r.

- oferta - nieruchonmiei zabudowane wraz z informacp organizowanych przetargach
w dodatkach specjalnych do Dziennika Zachodniego:

al WizerunekSlaska — padziernik 2006r.,

b/ Dabrowa Gérnicza — listopad 2006r.,

c/ Wizytowki Regionu — listopad 2006r.

- Gospodarcza prezentacja miasta w specjalnym kodegmatycznym do 100 tysy
egzemplarzy naktadu dziennika Rzeczpospolita gDabgowa Gornicza. Zielone miasto
biznesu”;

KOLPORTAZ MATERIALOW PROMOCYJNYCH — OFERTA INWESTYCYJNA
MIASTA PODCZAS TARGOW NIERUCHOMGCI :

a/ Investfield — Mgdzynarodowe Forum Inwestycyjne (Poand4 — 26.01.2006r.) kolpotta
materiatdbw promocyjnych — oferta inwestycyjna naast

b/ 1l Srodkowoeuropejskie Targi Nierucho&w i Inwestycji — CEPIF w Warszawie
promocja oferty inwestycyjnej dbrowy Gérniczej w ramach stoiska organizowaneg@prz
Slaski Urzad Marszatkowski:

c/ Migdzynarodowe Targi Inwestycji i Zadzania Nieruchomiziami "PROPERTY-
INVEST.pl" (Krakéw, 30.05. — 2.06.2006r.) - pronooferty inwestycyjnej Bbrowy
Gorniczej w ramach stoiska organizowanego p&tegki Urzad Marszatkowski:

d/ XV Mig¢dzynarodowe Targi Inwestycji, Nieruchoked i Finansow REFE we Wroctawiu
(22-23 wrzénia 2006r.) — kolportamateriatdw promocyjnych miasta — oferta inwestgayj

e/ Salon Investcity -Srodowisko (Pozna 21-24 listopada 2006r.) — kolpartanateriatow
promocyjnych miasta - katalog ofert inwestycyjnygilan miasta dla inwestora.
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WSPOLPRACA z instytucjami, ambasadami itp.
- Rozestanie listow zapraszeych do wspotpracy wraz z Katalogiem ofert inwegjygch

2006 i Planem miasta dla inwestora do kilkudzigsi ambasad oraz izb przemystowo-
handlowych na terenie kraju.
- Zamieszczenie wybranych ofert inwestycyjnych itasias bazie terenéw dla inwestorow
prowadzonych przez: PAIlilZ, Ugd Marszatkowski Wojewddztwilaskiego.

—  KATOWICKA SPECJALNA STREFA EKONOMICZNA — Podst@fSosnowiecko-
Dabrowska
Do konca grudnia 2006 w Podstrefie Sosnowieckg»dwskiej obejmujcej swym zasigiem
Dabrowe Gdrnicz, Sosnowiec, Gstochowe, Stawkdéw, Siewierz i Siemianowicglaskie,
pozyskano 37 inwestorow. W samejlibowie Gorniczej pozyskano 18 inwestoréw, z czego
17 firm uruchomito ja dzialalng¢. Zagospodarowanie terenow walidowie Gorniczej
objetych KSSE wynosi obecnie 52,05 %.

Inwestorzy w RQbrowie Gorniczej

L.p. Nazwa Brana Powierzchnia Zatrudnienie Kwota
(ha) faktyczne inwestycji
faktyczna
(min z¥)
1|Saia-Burgess Poland AGD D 2 558 3,98
2|Brembo Poland Motoryzacyjnd 17,9763 661 308,27
3|Ekocem Budowlana 12,8803 123 208,21
4)\WKiZB Barbara Chemiczna 8,17p1 74 59,44
5|Final Budowlana 4,4134 184 63,91
6|Hobas System Polska Budowlana 3,1868 90 53,87
7|Ficomirrors Polska Motoryzacyjnd 3,6394 303 13,36
Tworzywa
8|Mecacontrol Polska sztuczne 2,2 50* 34*
9|/Guhring Katowice Metalowa 0,361 56) 1,44
10PDC Silesia Deweloper 28,1504 6 90,00
11DHL Logistics Logistyka dzietawg 115 brak danych
12Fiege Logistyka dzigawg 35 brak danych
13Kamis-Przyprawy Logistyka dzigawg 65| brak danych
Valeo Autosystemy Oddziat Produkcji
14/\Wycieraczek Logistyka dzieaws 90| brak danych
15Magna Automotive Motoryzacyjna dziewg 390 brak danych
16/Saint Gobain Logistyka dzizawa brak danych brak danych
17|TNT Logistics Polska Logistyka dzieaws brak danych brak danych
18Bakal Center Logistyka dzigawa brak danych brak danych
* - deklaracje z zezwatle
RAZEM BRAK 83,1797 2800 802,48

Realizacja nowych inwestycji
W 2006 roku pozyskano kolejnych inwestorow — hisga firme¢ Mecacontrol zajmuaja sie
produkcp elementéw z tworzyw sztucznych dla brammotoryzacyjnej, kanadyjskMagna
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Automotive z brasy motoryzacyjnej oraz kolejne firmy z branlogistycznej prowadge
dziatalnag¢ na terenie PDC Silesia.

Dziatania i perspektywy

W 2006 roku Podstrefa SosnowieckaHbowska prowadzita rozmowy dotyge
potencjalnych inwestycji z ponad 40 firmami (m.&AEZ, ASANA, Auma, Dynatel, EAB
EurAsia Bridge, Ecoplant, ForTress, IMS Stalserwiglsa, Izoblok, MANDO, Schade,
Stalobrex, Wolf System) oraz ze znanymi agencjanonskltingowymi, obrotu
nieruchoméciami, Polsly Agencp Informacji i Inwestycji Zagranicznych, Ugdem
Marszatkowskim i innymi instytucjami.

Obecnie prowadzoneaszaawansowane rozmowy z kilkoma potencjalnymi irtareni,
w tym z firmg PDC Silesia na temat wybudowania kolejnego centqprmodukcyjno-
logistycznego na 30 ha obszarze tasiBlanuje si, ze docelowo na terenach walrowie
Gorniczej obgtych strefi ekonomiczn powstanie okoto 4.000 nowych miejsc pracy. Bior
pod uwag fakt, ze kazde miejsce pracy w strefie paga za sobp utworzenie 1-2 miejsc
pracy w jej otoczeniu (podwykonawcy, logistyka, zguta, inne ustugi), catkowita liczba
miejsc pracy powstatych w wyniku funkcjonowaniae$gr ekonomicznej w Bbrowie
Gorniczej powinna sgna¢ okoto 10.000.

Z uwagi na faktze czs¢ terendw objtych KSSE w @browie Gorniczej jest nienitiwa do
zagospodarowania (obszar ,Koksownia” o pow. 18 li#g, utworzenia planowanej liczby
miejsc pracy niezline jest dokonanie wymiany gruntow i wprowadzemigeenow firmy
Saint Gobain pod planowas nowa inwestycg. Szacunkowa liczba powstatych miejsc pracy
w wyniku realizacji nowej inwestycji wyniesie okab®0 osoéb.

Prowadzone ssréwniez prace majce na celu utworzenie Parku Przemystowego w obszarz
.tucznawa” w Dbrowie Gorniczej o pow. 200 ha i ebje go KSSE. Warunkiem
powodzenia planowanej operacji, w wyniku ktorej hoby powsté okoto 4.000 miejsc
pracy, jest uzbrojenie terendw gminnych w nightly infrastruktue (konieczné¢ budowy
infrastruktury transportowej oraz kanalizacyjnej).

Wplyw na rozwdéj miasta

O wplywie Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomiczn8.A. Podstrefy Sosnowiecko-
Dabrowskiej na sytuaegj gospodarcz w miescie swiadczy liczba sprzedanych gruntow,
poniesione przez inwestorow naktady inwestycyjnehadzce do struktury przemystowe]
miasta nowoczesne @ate przemystu, a przede wszystkim liczba tworzongakjsc pracy
w Strefie, jak rownie w jej otoczeniu.

Najbardziej wymiera korzyscia dla mieszkacoOw s generowane miejsca pracy Nowo
powstajce, nowoczesne zaktady produkcyjne gwaranhagitodze duo wigksz stabilng¢
zatrudnienia areli miejsca pracy tworzone w ustugach czy handhiwierdza to faktze
firmy te inwestujy w utworzenie 1 miejsca pracy znaczne kwoty, wyaoszprzegitnie
prawie 300.000 zt.

Firmy inwestupgce w Podstrefie przyczynigjsic réwniez do rozbudowy infrastruktury
technicznej i drogowej wptywajac na zmian wizerunku gospodarczego miasta.

KSSE S.A. w ramachziatan zwigkszajacych atrakcyjnosé inwestycyjna terendw objetych
Podstred przeprowadzita inwentaryzacyieleni wraz z jej wycink oraz przygotowata mapy
i dokumentagj oraz przeprowadzita makroniwelacpbszaru ,Gotondg”. Przeprowadzono
rowniez podziaty geodezyjne w obszarze ,Kaht” przygotowugc dziatki dla 3 mniejszych
inwestoréw.
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Promocja Podstrefy promocp miasta

Podstrefa Sosnowieckoabrowska jako cg¢ Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej
dba odobry wizerunek gospodarzy gruntéw obgtych Strefa, w tym Gminy Dabrowa
Goérnicza poprzez polityk reklamowa prowadzon praktycznie na catymiwiecie, za
posrednictwem ambasad czy izb gospodarczych krajovakeyynych pod wzgldem
gospodarczym oraz w drodze uczestnictwa wimansych targach krajowych i zagranicznych,
spotkaniach z instytucjami gospodarczymi, inwestora

Podstawowymi elementami promowania Podstrefwgdany w gzyku polskim i angielskim
folder informacyjny oraz strona internetowa, ilestane zdjciami podkrélajacymi walory
miast, ktore zawierajszczegbétowe informacje zaréwno o terenacletgbp Podstref, jak
rowniez podstawowe dane o gminach, na terenie ktorychdmpagic grunty obgte KSSE.
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Priorytet strategiczny nr 4

ROZBUDOWA | UNOWOCZE SNIENIE SYSTEMU KOMUNIKACYJNEGO

| TRANSPORTOWEGO W MIE SCIE ZE SZCZEGOLNYM UWZGL EDNIENIEM
DZIELNICY CENTRUM ORAZ OSI AGNIECIE W MIE SCIE  WYSOKICH
STANDARDOW W ZAKRESIE INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ.

Cel strategiczny 4

Modernizacja lokalnych uktadow komunikacyjnych, wodociagowych, i kanalizacyjnych,
zapewniajgcych wysoki poziom ustug swiadczonych odbiorcom wewgtrznym
I zewnetrznym.

Kierunek 1
Polhczenie w perspektywie wieloletniej, lokalnego sgate przewozu o0soOb i towaréw
Z transeuropejsksiech komunikacyjm.

Kierunek 2
Udroznienie uktadu komunikacyjnego miasta i jego integgaz uktadem komunikacyjno —
transportowym regionu.

Kierunek 3
Poprawa stanu istnigjych drég i wiaduktéw w migie oraz budowa nowych odcinkéw drog
uzupetniagcych istniejca siet drogows.

- w 2006 r. likwidowano na bigco ubytki w nawierzchniach jezdni na terenie cghajny,

- wykonano poszerzenie ulicy Przelotowej na odcio#iKdsciota do ul. Laskowej,

- wzmochiono konstrukejjezdni ul. Gwardii Ludowej prawy pas w kierunkudgr Krajowej
nr 1, oraz zlikwidowano nieczynny tor kolejowy way,

- wykonano drogi dojazdowe do posesji 0 nawiemmth tluczniowych na ulicach:
Zapolskiej, Podbuczyny, Wakacyjna, Rolnicza od%433; Przelotowa od nr 200-212,

- wykonano remonty chodnikéw na ulicach:

» Al. Zagkbia Dabrowskiego, Krélowej Jadwigi — rejon Bazyliki, M&mawskiego,
Krasinskiego, Augustynika, Kasprzaka 54, Szenwalda, @sba, cig pieszy od
ul. Sikorskiego do wiaduktu przy ul. A. Krajowej,

* na skrzyowaniach ulic.: Kosmonautéw i Tygilecia, Pitsudskiego-Wiiowa-
Kasprzaka,

- przebudowano przgjie dla pieszych przy ul. Augustynika oraz przyggaiu podziemnym
Kasprzaka.

Kierunek 4
Unowoczénienie i rozbudowa systemoOw sterowania ruchem w peprawy bezpiecastwa
ruchu w migcie.

Kierunek 5

Zapewnienie podtjacym komunikacj miejska odpowiednich standardow bezpietazisva
poprzez dostosowanie przystankéw autobusowych donoggw ustawowych oraz dokonanie
niezlednej przebudowy ukladu drogowego w Centrum Miastkera wyznaczenia pasow
ruchu typu ,,BUS”.
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Przedstbiorstwo Komunikacji Miejskiej Sp. z 0.0. w Sosmawzakupito 72 autobusy
niskopodtogowe. Trwa modernizacja przystankow augolvych w zakresie przystosowania
ich dla potrzeb os6b niepetnosprawnych. Zadanedizavane przez Wydziat Inwestycji
i Projektéw Unijnych.

Kierunek 6
Rozwijanie siecisciezek rowerowych w migie i popularyzacja komunikacji rowerowej
w miescie jako alternatywneg@rodka transportu.

Wydziat Sportu Rekreacji i Turystyki zlecit opracamie iwykonanie oznakowania tras
rowerowych wraz z dokumentacpa odcinkach aczacych Park ,Zielona” ze zbiornikami
wodnymi Pogoria Il, 1l i 1V.

Wykonano oznakowanie trans rowerowych na odcinkWgpajisca do Trzebiestawic.aczna
diugci¢ trasy wraz z 4,5 km odcinkiem na granicy z Siexeen wynosi 19 km.

Kierunek 7

Zapewnienie wysokiej jakkoi dostarczanej do odbiorcéw wody poprzezastabdernizagj

i rozwoj sieci wodocigowej oraz urzdzen technologicznych na stacji uzdatniania wody, jak
rowniez ciagta i kompleksovi kontrok jej jakdsci.

W roku 2006 PWIiK wykonato przebudewodocagdéw w nasipujacych rejonach:

- ul. Sokolska i Jaskétcza @ 110/90/63/40 mm PE :42,90 mb,

- ul. Lesna odcinek od ul. 11-go Listopada dezta zasuw pomgdzy blokami nr 7 i 5 @
160/90 mm PE —dt. 350,10 mb,

- ul. Kasprzaka 56- drugostronne zasilanie @ 110P&m-dt. 31,45m; mb,

- ul. Cieplaka na odcinku od ul. Augustynika @ ¥1063/50/40/32 mm PE —dt. 573,70 mb,
- ul. taskowa @ 63/40mm PE —dt. 355,50mb,

- ul. Ujejsce @ 225mm PE —dt. 300mb w trakcie mdji,

- ul. Wspdlna — Cupiata @ 63 mm PE —dt. 117 mb,

- ul. Dubois @ 63 mm PE —dt. 30mb,

- ul. Sosnowiecka @ 160/32/40 mm PE —dt. 318mb

- ul. Kuzniczka Nowa @ 90 mm PE —dt. 15mb,

- ul. Ujejska @ 110 mm PE —dt. 32mb, @ 315 mm PE 68imb,

- ul. Zagorcze@90mm PE —dt. 53mb,

- ul. Mtodych @ 160 mm PE —dt. 34mb,

- ul. Sosnowiecka- boczna @ 90 mm PE —dt. 106mb,

- ul. Kasprzaka 56 @ 110/90 mm PE —dt. 75,55mb,

- ul. Kasprzaka 46 @ 110 mm PE —dt. 23,60 mb,

taczna dlugé¢ przebudowanej sieci wynosi: 2620,80 mb.

W roku 2006 PWIiK opracowato ngpujace dokumentacje techniczne w  zakresie
modernizacji sieci:

- PBW ,Budowa wodoeigu w ul. Laskowej”,

- rozpoczto takze realizagg PBW ,,Budowa wodoeigu w |.Szosowej-ldzikowskiego” oraz
,,Budowa wodoeigu w ul. Pitsudskiego”,
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Urzad Miasta wykonat:
- budowe wodochagu w ul. Zagércze @ 110/63/32 mm PE —dt.749,6mb,bddynkéw
pozbawionych wody z sieci miejskiej;

Dla pozyskania wody o parametrach zgodnyclRazporadzeniem Ministra Zdrowia z
dn. 19.X1.2002r. w sprawie wymaga dotycacych jakdci wody przeznaczonej do
spazycia przez ludzi Dz. U. Nr 203 poz. 1718, wykan:

- odwiert studni gibinowej w rejonie Trzebiestawic,

- odwiert studni w Ujejscu - wykonanie ruregdow od studni do zbiornikow w trakcie
realizaciji,

- opracowano projekt na odwiert studni w ul. Pszgnn

Laboratorium Spotki uzyskato Certyfikat Akredytacfir 709 z Polskiego Centrum
Akredytacji na 28 oznac#efizyko-chemicznych dla prébek wodystiekow. Posiadanie
Certyfikatu potwierdzaze:

- laboratorium spetnia wymogi normy PN-EN ISO/IEQ025:2001,

- wykonuje badania w systemie zgilzania zgodnym z zasadami ISO 9001,

- posiada kompetencje techniczne do wykonywaniatiadvody isciekow,
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Priorytet strategiczny nr 5
TWORZENIE WARUNKOW DLA ROZWOJU REKREACJI, TURYSTYKI
| KULTURY W MIE SCIE.

Cel strategiczny 5
Poszerzenie oferty miasta poprzez wykorzystanie jegmazliwosci w zakresie rekreaciji,
turystyki i kultury skierowanej do odbiorcow wewnetrznych i zewnetrznych.

Kierunek 1
Podnoszenie rangi rekreacji, turystyki i kultury miescie oraz zintensyfikowanie dziata
zmierzajcych do zrénicowania i wzrostu jakai ustug w powyszych obszarach.

— rekreacja, turystyka

1. Organizacja turnieju miast i gmin.

2. Zorganizowanie lokalnie na terenie gminy imprexynazliwiajacej uczestnictwo

w cyklicznym biegu pn.: ,Cata Polska Biega 2006".

3. W ramach kontynuacji realizacji projektu pn.uyBcamping” zlecono wykonanie projektu
odwodnienia terenu oraz podpisano umowdofinansowanie z Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego.

4. Zlecono opracowanie i wykonanie oznakowaniaksel@werowego pn. ,Od Pogorii do
Pustyni” wraz z dokumentagj

— kultura

Palac Kultury Zagtebia w 2006r. podejmowat inicjatywy, ktére zmierzaly duzszerzenia
oferty kulturalnej kierowanej do mieszi@w regionu, jak réwnie podniesienia jaki
przeds¢wzie¢é kulturalnych w naszym mideie.

Byty to migdzy innymi:

- realizacja imprez kulturalnychetlacych produktem wilasnym PKZ, w tym wystawy
organizowane w Galerii PKZ, prezentacje amatorskiegawodowego ruchu artystycznego
PKZ np.: wystawy ,Rysunek i malarstwo” Bernard Auzyk, ,Filizanka Koloru” Iwona
Stupinska, ,Hot lemon...” malarstwo Pawla Garwola, ,DzieZiemi’- fotografia
przyrodnicza, prezentacje amatorskich spektaklitrie®twartego PKZ, Liga Kabaretowa
PKZ, Wieczor poetycki, projekcje filmow (Akcja Lat#kcja Zima), Biesiada ,Seniorzy
Seniorom”, imprezy i zafia kulturotworcze realizowane w Klubach Osiedlotvyc
Swietlicach Srodowiskowych PKZ, prezentacje Zabtowskiej Sceny Muzycznej, w tym
Premiera Zagbiowskiej Sceny Muzyczne] — operetka ,,Ogrodki Waeskie”, cykliczne
.Czwartkowe Spotkania Muzyczhge

- réznorodne imprezy organizowane we wspoOtpracy zetlem Miejskim w DRbrowie
Gorniczej oraz innymi placowkami kultury np. impyealenerowe (Dni @browy Gérniczej;
"Wakacje z Przyjazn Koksowng”, ,Ztota Miejscowas¢ Radia Katowice), Ogolnopolski
Konkurs Muzyczny im. M. Spisaka, Obchody 88 rocyni©dzyskania Niepodlegioi
.Dabrowski Jarmark Optatkowy”,

- koncerty i spektakle prezentowane w PKZ (zakupjonp. Komedia ,Goto i wesoto”,
.Michat Bajor ... najwtksze przeboje” — koncert, ,Myslovitz"- koncert ,Karet Moralnego
Niepokoju”, program kabaretowy ,Polakow portret sng...”, Kabaret ,DNO” prezentacje,
Koncert Krzysztofa Krawczyka,

35



- organizacja cyklicznych imprez kulturalnych PKi Zagkbiowski Konkurs Literacki,
Dabrowska Sciema Kabaretowa, Przegl Zespotéw, Choréw i Piosenki ,Nasze Zgdije
i okolice”, Literacki Hyde Park, Barbdérkowe Spatika Teatralne,
- realizacja, przy wsparciu Ugdu Marszatkowskiego w Katowicach, projektu premier
Widowiska ,Wesele Zagbiowskie”, ktére miato na celu rekonstrukdjadycji regionalnych
Zagkbia Dabrowskiego . Podczas premiery i Gali Jubileuszd@€j10.2006 r.) ZPiT ,PKZ -
Gotowianie” zostat wgczony w poczet czionkéw CIOFF czyli Mizynarodowej Rady
Stowarzyszeé Folklorystycznych, Festiwali i Sztuki Ludowej, k& jest organizagj
cztonkowsly UNESCO.
- podejmowane byty dziatania zmierze¢ do wdraania nowych projektéw rozwijagych
kulture i sztuke w miescie (odpowiedzi negatywne — bratodkéw ). W roku 2006 zfmono do
Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego w VEaawie wnioski o dofinansowanie
projektow w zakresie:
» Festiwal Sztuki (Edukacja Kulturalna i upowszechresultury)
* Reaktywowanie Amatorskiego Klubu Filmowego ,Zguk, (Rozwdj inicjatyw
lokalnych)
* Folklor — Dziedzictwo kulturowe regionu.
» Historia Folkloru na terenie dbrowy Gorniczej (Ochrona dziedzictwa Kultury
Ludowe))
* Legendy i podania w kulturze Zatia Dabrowskiego
e Xxix Literacki Hyde Park
» Trzepakowy Break Dance
» Dabrowska Wiosna Rockowa
* Dabrowski Barborkowe Spotkania Teatralne
- zarys strateqii dziataldoi kulturalno — edukacyjndfKZ wraz z placowkami przylegtymi tj.
Swietlicami  Srodowiskowymi i Klubami Osiedlowymi_prowadzonej dmku 2006 -
informacja dotyczy zawodowego i amatorskiego ruanystycznego. W okresie do 2006r.
powotano do funkcjonowania oraz rozwitd istniepce juz formy dziatalndci takie jak:
» ZAGLEBIOWSKA SCENA MUZYCZNA (12004r.)
Cztery premiery: ,Porwanie Sabinek” (2004Bgt w Operze” (2004).”Krol
Walca” (2005), "Ogrédki Wiedeskie” (2006r.).
* ORKIESTRA KAMERALNA ZAGLEBIA DABROWSKIEGO (Il. 2004r.)
« MIEJSKA ORKIESTRA [ETA (1999r.) z grup ,MAZORETEK” (V.2005r.)
e TEATR OTWARTY PKZ (1.2005r.)
* GRUPY KABARETOWE
« MLODZIEZOWE ZESPOLY ROKOWE
» DZIECIECE ZESPOLY TANECZNO — RUCHOWE (2004r.)
« WARSZTATY LITERACKIE - ,Poczta Poetycka PKZ”
e SEKCJE PLASTYCZNO — ARTYSTYCZNE — EDUKACYJNE (2004
» ZESPOLY WOKALNO — INSTRUMENTALNE -0s6b dorostydiX.2004r.)
,BIG-BAND”
e ZESPOLY WOKALNO - TANECZNE w tym réwnie zagcia
przygotowawcze do uczestnictwa w zespole ,PKZ-Gohove” (2004r.)
» REWIA DZIECIECA (2006 r.)
« ZESPOLY TANECZNE (formacje teca towarzyskiego i nowoczesnego) - stata
wspotpraca z profesjonajrszkoh tanca
« KAPELA LUDOWA PKZ
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 FOLKLORYSTYCZNY ZESPOLt PISNI | TANCA ,PKZ -GOLOWIANIE”
(2004r.)

« SEKCJE AMATORSKIEGO RUCHU ARTYSTYCZNEGO
- 6 Klubéw Osiedlowych i Blietlic Srodowiskowych.

- w Paftacu Kultury Zagbia do roku 2006 realizowano zadania programowe azt@w
w projektach dot. rozwoju kultury i sztuki wabBrowie Gorniczej i Zagbiu.

« L,UMYSL OTWARTY” (2004r.) - projekt wspieraicy rozwdj intelektualny
miodych ludzi, wyré@niajacy sk stah $cista wspotprag z miodziea szkot
srednich oraz wykwalifikowasq kadg uczelni wyzszych.

+ ,SPOTKANIA Z ZYWYM SLOWEM” w 2005 r. zrealizowano projekt
teatralno — kabaretowy, ktory byt zatwierdzony, wspierany walizacji
i wyrozniony dotacy finansowa przez Ministerstwo Kultury w Warszawie.

« ,WYCHOWANIE PRZEZ SZTUKE" (2005r.) - projekt pobudzagy wérod
dzieci i mtodziey wrazliwos¢ estetycza i poczucie pgkna. Realizacja wymaga
scistej statej wspoétpracy z Przedszkolami i SzkotamaiTerenie miastadbdrowy
Gorniczej — zajcia otwarte w galerii.

e ,SZKOLA TRADYCJI"(2004r.) - projekt zakresem zadagpodtrzymujacy
tradycjonalizm regionu .Widowisko ,Wesele Ze&gbwskie” jest cgscia
realizacji zada ,Szkoty Tradyc;ji”

- dodatkowo realizowane state formy ekspozycji sztuki profesjonalnej iaorskiej jako
forma motywugca do pracy oraz zapewrniag edukacyjny charakter dziateKZ

Dziatalna¢ , GALERII SZTUKI PKZ” w zakresie plastyki , eduka i artterapii
o ,Ze sztuky na Ty’ — dla dzieci i mtodziey
* W kregu sztuki” — dla dorostych. Dziataléa Galerii patronuje INSeA czyli
Polski Komitet Medzynarodowego Stowarzyszenia Wychowania przez $ztuk

Dom Kultury w Z gbkowicach zrealizowat imprezy, ktére przyczynityesilo zr@&nicowania

i podniesienia jakéi ustug kulturalnych dla mieszkedw miasta:

* Recital fagotowo-saksofonowy w wykonaniu studenddwoku Akademii Muzycznej im.
Karola Szymanowskiego,

« Koncert tria instrumentalnego ,,BoHeDo”. Muzykazawa, rozrywkowa i klasyczna,

« Holi — indyjskieSwigto Kolordéw - pod honorowym patronatem Ambasadagii lJ.E. Anil
Wadhwa i Prezydenta Miasta allrowy Gorniczej Jerzego Talkowskiego. W programie
pokaz klasycznego tiaa indyjskiego Bharatnayam w wykonaniu wybitnej ceuki
Anuradhy Venkataraman.

» Koncert kameralny —wyskp duetu gitarowego absolwentow Akademii Muzycznej
w Katowicach im. Karola Szymanowskiego wydziatstramentalistyki i Tadeusza Spyry

» Akcja ,,kaczy nas przyroda” w ramach organizowanych przezd)Miejski w Dabrowie
Gorniczej Dni Ziemi. W programie obchodéw znalagky wysipy i pokazy artystyczne
dzieci i miodziey o tematyce ekologicznej, wystawa fotografii ,Bgar Dabrowy
Gorniczej”, kiermasz wydawnictw przyrodniczych, ugwa prac plastycznych
poplenerowych ,,To co gine w przyrodzie”, kiermasz produktow ekologicznyzhiorka
odpaddw, konkurs plastyczny ,EkologicznebRowice, wystawa prac fotograficznych,
budowa pojemnika na odpady, Wioska Stawsiea, Turniej Luczniczy, zabawy i konkursy
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dla dzieci. Podczas imprezy przeprowadzono eakeryclingu pt. Przynie puszki lub
butelki typu Pet a otrzymasz drzewko lub krzew.

 Festyn integracyjny - ,,Wszyscy dla wszystkich”,

» Koncert duetu Uninhabitet Room - Sylwesteki8ak gitarzysta jazzowy, Ronald Tucykont
bas.

e Festyn ,Wmiech za émiech”,

* W ramach Dni @browy Gérniczej Dom Kultury zaprezentowat zeshdisze Serca oraz
zespoty dzieeice i mtodzieowe w programie artystycznym.

» Spotkanie dzieci i miodziy Dabrowy Gorniczej z miodzimwym zespotem teatralnym
z Ryan w Indiach. Artystyczne dziatania nad jezmordogoria, zwiedzanie zamku
w Bedzinie.

* Xl Piknik Country w programie wyspy gwiazd muzyki country. Veslari - Stowacja,
Whisky River, Londstar Band, Turnioki, Klakson, &ge end Partner, Urszula Chojan,
Mariusz Kalaga end partners, Zygi Sziyskd (Australia)

» Koncert piosenkieglarskiej ,Przyjazny brzeg”. Impreza plenerowa tor&j udziat wzgty
czotowe zespoty szantowe: Ryce dwudziestki, Zejman & Garkumpel, Orkiestra Sat@an

» Dzien Papieski - w programie Mietek Szém&ak z zespotem. Wygb w Parafiisw. Marii
Magdaleny w Abkowicach

* Inauguracja cyklu spotkaz muzyk krajéw europejskich ,Z muzykblizej Europy” —
piosenka grecka - Zesp6t ,ORFEUSZ”

e Zaduszki bluesowe w Domu Kultury wablkowicach i MOPT. W programie wygt
,,BLUES GUITAR MASTERS".

Muzeum Miejskie ,Sztygarka”

Muzeum Miejskie ,Sztygarka” w 2006 roku zaplanowato wykonato nasipujace
przedsg¢wziccia (z uwagi na remont budynku obytg sine w Patacu Kultury Zagia, ZSZ
~Sztygarka”, Miejskiej Bibliotece Publicznej, KlubiOsiedlowym Helikon, Domu Kultury w
Zabkowicach, Sanktuariursw. Antoniego w Gotonogu):

1. Ekspozycje:
e Dabrowa w starej fotografii,
» Gotonég dawniej i dzi
e Kultura materialna Zagbiakow,
* Ewolucjazycia na ziemi,
* Od zamka skatkowego do zamka iglicowego — ewoltegfaniczna w konstrukcji,
* Wkiad Zagtbiakow w dzieto odzyskania niepodlegt01863-1905-1914-1918-1921,
e 190 lat Patrona Sztygarki,
» Historia Dybrowskiej Szkoty Gorniczej,
e Z kufra szkoty wygte,
* Woczesnéredniowieczne hutnictwo srebra i ofowiu na terdroénia,
e 106 lat Gimnazjum im. W. Lukasskiego.

2. Publikacje
* Miyny wodne i dawne umglzenia hydrotechniczne w krajobrazie kulturowym
Zagkbia Dabrowskiego,

e 280 lat historii Dbrowy Gorniczej,
* Seminarium Nauczycielskie ¢dkie im. Romualda Traugutta wabrowie Gorniczej
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1924-1936 szkic historyczny,

* Galeria zastzonych Dybrowian,

« Zydzi polscy - historia i kultura, we wspotpracy zukéum Narodowym Rolnictwa
w Szreniawie,

» Ksiggozbior ze Sztygarkw tle - Raptularz Kulturalny,

Miejska Biblioteka Publiczna

Miejska Biblioteka Publiczna stale projektuje i lizaje programy kulturalno<wiatowe
skierowane do dzieci, mtodzi i dorostych, ktérych celem jest przygotowanie do
swiadomego uczestnictwa w kulturze, popularyzacjgeaimictwa, upowszechnianie wiedzy
z raznych dziedzin, organizacja czasu wolnego.

Przyktadowe przedsivzigcia MBP:

* ,Noc z Andersenem”

» ,Tydzien Bibliotek”

« ,Cala Polska Czyta Dzieciom” (za program i realjgzaakcji w roku 2006 MBP
zostata nagrodzona statugfkzyznawan przez Fundag¢jABC XXI)

* wakacyjna akcja ,Podi@ mate i due”

* zimowa akcja ,Ferie w Bibliotece”

* kiermasze karek

e udziat w imprezach miejskich: Dnidbrowy, Ztota Miejscow& Radia Katowice

* bezptatne kursy esperanto i dziataprzy MBP Klubu Esperantystow

* wydawanie kwartalnika kulturalnego ,Raptularz Kuébny”

e realizacja zadania ,Uniwersytet dla Wszystkich pktigjskiej Bibliotece Publicznej
w Dabrowie Gorniczej” zérodkow Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego

* wystawy miodych abrowskich plastykéw

e upowszechnianie kultury iczykow r&nych krajow (wyktady, lekcje egykowe,
konkursy).

Kierunek 2
Ukazywanie i promowanie waloréw krajobrazowo - yparniczych @browy Goérniczej oraz
upowszechnienie wiedzy o nichinid mieszkacéw miasta i regionu.

W celu promowania i propagowania ciekawych przyrodm i krajobrazowo miejsc na
terenie naszego miasta oraz ufiwienie dostpu do informacji o nich przekazano do
bibliotek wydawnictwa: ,Przewodnik przyrodniczy pDabrowie Gorniczej”, ,Pustynia
Btcdowska - fenomen polskiego krajobrazu”, mapzyrodniczo — turystycznpo Dabrowie
Gorniczej, ksizke pt.: ,Pickno Dabrowy Gorniczej — Ptaki”.

Z inicjatywy Stowarzyszenia ,Szansa Biatej Przemisprzy udziale finansowym gminy
Dabrowa Goérnicza, powstat obszerny album dokumeoyupspaniatéci przyrody doliny
Biatej Przemszy. Publikacja zawiera 16 rozdziatowiazanych tematycznie z walorami
przyrodniczymi i turystycznymi, a tak faura, flora oraz dziatalnécia gospodarcz
rozwijajaca si¢ wokét doliny.

— na mocy umowy pomdzy Urzdem Miejskim i Dziennikiem Zachodnim ukazaty si
artykuty promugce miasto dotycce sportu, rekreacji, turystyki i kultury.
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— zamowiono druk dodatkowych egzemplarzy folderuzomzewodnika po migie
~Dabrowa Gornicza na co dzie na weekend”.

Kierunek 3
Modernizacja placowek i instytucji kultury urdaviajaca im prowadzenie dziatalba
dostosowanej do z#zdicowanych potrzeb i zainteresaiwvadbiorcow.

Patac Kultury Zagibia
- z zakresu remontow i inwestycji PKZ w WielolemiPlanie Inwestycyjnym Gminy
byiy podgte w roku 2006 nagpujace dziatania:
Przekazano doaytku odnowion sak teatralm PKZ z nowymi fotelami i nowym
wystrojem.

* Przekazywanie doaytku instalacji wentylacyjno - klimatyzacyjnej,

* Przez caly rok trwata wzmiona aktywné¢ remontowa. Odnowiono sanitariaty,
przeprowadzono renowacje trzech zabytkowych sal R®O zaadaptowano da
pomieszczenie magazynowe dla dziatatméabaretowe.

* W przerwie wakacyjnej przeprowadzono rozszerzomyorg uradzen dzwigowych
sceny.

* Przeprowadzono remont kapitalny ubikacji i umywakmowoczénienie wentylacji
tych pomieszcae zmodernizowanie odptywdéw kanalizacyjnych, wyngian
grzejnikdbw CO, zastosowano nowoczelarmatue i urzadzenia sanitarne, a tak
nowoczesnevietlenie z funkci oswietlenia awaryjnego.

« Dwie z remontowanych ubikacji zostaly zjuprzystosowane do potrzeb o0so6b
niepetnosprawnych poruszaych s¢ na wozkach inwalidzkich.

* W planach prac remontowych zaplanowanych w roki62@ykazano:

- wykonanie drogi ewakuacyjnej z Piwnicy Teatralnajstroe zachodri budynku.

- remont pomieszcie kawiarni ,Samowar” (z wykorzystaniem ptyt marmurngh

odzyskanych  podczas prac budowlanych w bylym bkdytJM, ktéry zostat

przebudowany na MiejakBiblioteke Publiczn).

Muzeum Miejskie ,Sztygarka”

W okresie od lipca 2005 do fmziernika 2006 roku prowadzone byty w Muzeum Miejsk
.Sztygarka” prace remontowe. W ich wyniku pekszono powierzchgiwystawiennica,
polepszono jak& ustug polegajca na udosipnianiu zbioréw i prowadzeniu lekcji
muzealnych. Przystosowano budynek do potrzeb osépeimosprawnych poprzez zakup
specjalistycznego wézka.

Miejska Biblioteka Publiczna

W roku 2006 zakaczono adaptag¢j dawnego budynku Uedu Miejskiego dla potrzeb
Miejskiej Biblioteki Publicznej. W w/w budynku miei sie Dyrekcja i Biblioteka Gtéwna.
W skiad Biblioteki Gtownej wchodgz Czytelnia, Wypayczalnia Centralna, Czytelnia
Multimedialna, Wypayczalnia dla Dzieci i Miodzigy, Dziat Kskhzki Obcogzycznej, Dziat
Zbiorow Specjalnych, Regionalia i Dziat InformaagiBibliograficzny. W skiad nowego
obiektu wchodzi take wyposaona w odpowiedni spez sala audiowizualna, przeznaczona
do organizowania: wyktadow, konferencji, spatkain. W wyniku przeprowadzki zyskano
powierzchng uzytkowa 2740 m kw. System wind i podjazdow uczynit Bibdik¢ dostpma
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dla wszystkich grup aytkownikow (take dla ludzi o ograniczonych movosciach
poruszania 8).

W 1l potowie roku zmieniono lokalizagjFilii nr 4 przy z ulicy Norwida 3 na ulicReymonta
14, w wyniku czego zwkszono powierzchriz 111 m kw. na 280 m kw. Przeniesienie filii
umazliwi rozszerzenie jej dziataldoi, gtownie dla miodzigy. Umieszczenie placowki
w nowym miejscu jest korzystne ze wadl na pobliskie poteenie | LO oraz dobry dogb
komunikacyjny.

W roku 2006 Biblioteka kontynuowata proces kompysaciji i informatyzacji ustug
bibliotecznych (retrospektywne uzupetnianie kompmteej bazy ksizek). Biblioteka
Gtéwna zostata wypogana w 13 zestawOw komputerowych oraz 268 regalidnryich mebli
bibliotecznych

Kierunek 4
Stworzenie warunkéw dla rozwoju sportu, rekreagjulitury poprzez zapewnienie stabilnego
systemu zardzania i finansowania wymienionych obszaréw w4tie

Sport, rekreacja

1. Organizacja i nadzér nad ,Gminnym programem Wi@eia kultury fizycznej oraz
ksztaltowania prawidtowych nawykéw zdrowego trybiycia iwypoczynku dzieci

i modziezy dabrowskich szkét, realizowany poprzez wszechstromagcia rekreacyjno-
sportowe w wodzie” wprowadzonym Uchwat Nr XXX/564/2004 Rady Miejskiej
w Dabrowie Gorniczej z dnia 25 sierpnia 2004 .

Zawarto umowy zlecenia ze 123 nauczycielami wychoadizycznego na prowadzenie
zag¢ pozalekcyjnych w ramach mdych dziedzin sportu. Nadzér nad realizacimow
sprawowany byt poprzez przeprowadzanie kontrolepmaracownikow UM.

2. Organizacja i nadz6r nad:

- ,Gminnym programem krzewienia kultury fizycznefaa ksztattowania prawidtowych
nawykow zdrowego trybuycia i wypoczynku dzieci gbrowskich przedszkoli i oddziatow
przedszkolnych zlokalizowanych przy szkotach podstaych (3—7 lat) realizowany poprzez
wszechstronne zgjia rekreacyjno-sportowe w wodzie” wprowadzonym Wah
Nr XXXI1/634/04 Rady Miejskiej w @browie Goérniczej z dnia 27 pdziernika 2004 r.

- "Gminnym programem krzewienia kultury fizycznejap ksztattowania prawidtowych
nawykéw zdrowego trybuycia i aktywnego wypoczynku dla dzieci i mtodayeszkolnej

z terenu gminy Bbrowa Gornicza realizowanego poprzez organigasizechstronnych zgj
sportowo — rekreacyjnych w zakresie zmgch dyscyplin  sportu miodziewego”
wprowadzonym Uchwat Nr XLI111/833/05 Rady Miejskiej w [@browie Gorniczej z dnia
29 czerwca 2005 .

Do zada Wydziatlu naleat nadzér nad realizacjJchwat Rady Miejskiej, rozdziat biletow
dla szkét i przedszkoli do Aquaparku "NEMO -WodSwiat" oraz kontrola realizacji, jak
rowniez rozliczanie zadania po zaktzeniu poszczegolnych etapow.

3. Organizacja i nadzér nad gelpmi rekreacji ruchowej z elementami hipoteragierapii
ruchowej dla dzieci i mtodziy niepetnosprawnej z Zespotu Szkét Specjalnych Neespotu
Szkét Specjalnych Nr 6 i Specjalnegosr@dka Szkolno Wychowawczego dla Dzieci
Stabowidacych i Niewidomych. Wydziat nadzorowat przebieg ¢zajiwykonanie
postanowié z umowy zawartej zsodkiem jedzieckim.

4. Przyznawanie dotacji dla klubéw i stowarzyssportowych na realizacgada w zakresie
organizacji imprez rekreacyjno sportowych iturggtyych oraz organizacji szkdle
i obozow. Udzielono dotacji na podstawie 45 umowardych z klubami i stowarzyszeniami
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sportowymi. Zgodnie z umowami wydziat merytoryczkgntrolowat i rozliczat wykonanie
zada przewidzianych umowami.

5. Rozpatrzenie wnioskow i wezenie nagrod za agjniccia sportowe

W 2006 roku ufundowano 19 dyplomoéw oraz 28 nagnédigznych za wybitne osgniecia
sportowe.

6. W listopadzie 2006r., ztono wniosek do Ministerstwa Finansow, na dofinareue
zada z Funduszu Zaf Sportowo-Rekreacyjnych dla uczniow na 2007 r.

Kultura

— Palac Kultury Zaghia

Finansowanie kultury z mieie jest skromne (podobnie jak wszystkich placowek
budzetowych). Zasadne jest g@i pozyskiwaniesrodkow pozabuzetowych (sponsorzy,
menaderowie kultury). Stuszne tak wydaje si uczestnictwo w projektach unijnych
mogacych dostarczy placéwce nie tylkarodkéw finansowych, ale tak rozszerzy oferte
kulturalm, rozszerzy dostpnaos¢ dla mieszkacOw miasta i regionu oraz poditerang:
kultury w miescie.

— Muzeum Miejskie ,Sztygarka”
Muzeum Miejskie jest stabilnie zadzane i posiada rownowadinansow, pozwalajca na
prowadzenie dziatalrici statutowej zgodnie z wymogami stawianymi przdhiorcow.

— Miejska Biblioteka Publiczna

W roku 2006 Miejska Biblioteka Publiczna dokonakakapu ksizek w ilosci 12 264 za
kwote 188 375,13 zt w tym z&odkdédw samorzdowych 6 083 kaizki za kwot 96 431,67 zt.
Dokonano rownig zakupow do zbiorow specjalnych — ogétem 63 jedanoza kwot
3 203,95 zt w tym zérodkdw samorgdowych 63 jednostki za kweB 203,95 zt. Do iytku
mieszkacow Dabrowy Gorniczej oraz okolic zostala oddana Czytelfiultimedialna
wyposaona w 11 stanowisk komputerowych ze swobodnym egest do zbioréw
multimedialnych MBO oraz Internetu.

W Bibliotece Gtéwnej MBP otwarto réwnienowoczess Sak Audiowizualry przeznaczom
do organizacji imprez o charakterze kulturalnyndilleacyjnym. Sala posiada 80 miejsc dla
stuchaczy oraz zostata wypagsaa w nowoczesny sptzaudiowizualny.

Kierunek 5
Zapewnienie warunkow do ochrony zabytkéw i opiekil zabytkami.

— Palac Kultury Zaghia

Biorac pod uwag, ze PKZ jest wpisany na listzabytkbw podejmowane byly dziatania
w zakresie realizacji projektow remontowych PKZ,iermapce do rewitalizacji i renowaciji
w/w obiektu (szczegétowo opisane powj). Wszelkie podejmowane prace w zakresie
remontow na bigco konsultowane asz wojewddzkim konserwatorem zabytkow.

— Muzeum Miejskie ,Sztygarka”

Wykonanie remontu budynku Muzeum Miejskiego zabezpjto ten zabytkowy obiekt przed
dalsz dewastag. Ponadto pozwoli to na odpowiednie eksponowani®ytkawych
przedmiotbw muzealnych. Wszelkie pozyskiwane do &lum zabytki bda mogly by
zabezpieczone zgodnie z wymogami konserwatorskimi.
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— Miejska Biblioteka Publiczna
Biblioteka Slaska w Katowicach wyselekcjonowata do renowacji 121zposiadanych przez
dabrowsky MBP starodrukow.
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Priorytet strategiczny nr 6
ROZWIJANIE WSPOLPRACY MI EDZYGMINNEJ | MI EDZYNARODOWEJ.

Cel strategiczny 6
Stworzenie trwatych ram dla koordynowania wspélnych dziatan na szczeblu
migdzygminnym i migdzynarodowym.

Kierunek 1
Rozwijanie bigacej wspotpracy z gsiednimi miastami i gminami polegagj na wymianie
doswiadcze i wypracowaniu wspolnych stanowisk w sprawach aczeniu lokalnym.

— Luty - Uroczyste podpisanie umowy ¢dzy gminami Sosnowiec, ¢fzin, Dabrowa
Gornicza na modernizagjnfrastruktury autobusowej transportu publicznegoterenie tych
gmin.

— Marzec - Podpisanie porozumienia z wiadzami Sosapwawiercia, Bdzina, Jaworzna
w sprawie europejskich stypendiéw dla studentowlzalem wiadz @Bbrowy Gornicze;.

— Marzec - Dbrowa Goérnicza — koordynator wspoétpracy z Transeejskim
Stowarzyszeniem Gmin T.E.M.A. wraz z pozostatymiirggmi Regionu Zagbie (Bedzin,
Czelad, Wojkowice, Bobrowniki, Miergcice, Psary, Siewierz i Stawkdw) wspolnie
zorganizowaly wizy¢ i obrady cztonkdéw Zaedu Stowarzyszenia T.E.M.A. Podczas wizyty
przedstawicieli Stowarzyszenia walrowie Gorniczej zorganizowano spotkanie dyrektorow
szkot z Regionu z przedstawicielami T.E.M.A.

— Marzec - Organizacja | Regionalnego Sptywu Kajag&gav ,Dwie Nogi Przemszy”, ktory
odbyt st pod patronatem Prezydentéwalldowy Goérniczej i Sosnowca oraz Burmistrza
Miasta Stawkowa.

— Maj - W Patacu Kultury Zagbia w Dabrowie Gorniczej odbyt gi Festiwal Chorow
Mtodziezowych Regiondw nalacych do Transeuropejskiego Stowarzyszenia Gmin
T.E.M.A. Glbwnym organizatorem i koordynatorem Meatu byla Dabrowa Gornicza,
natomiast wspoétorganizatorami przegsziccia byty gminy Regionu Zagbie. W Festiwalu
uczestniczyta mtodziez Austrii, Stowenii, W¢gier i Rumunii oraz z Regionu Zatie.

— Czerwiec - Podpisanie umowy na zakup 38 dwunadtomgch autobusow marki Jelcz
i 30 autobusow 15-metrowych marki Solaris przezgstawicieli wkadz Sosnowcag@ina

i Dabrowy Gorniczej w siedzibie Przegbiorstwie Komunikacji Miejskiej w Sosnowcu.

— Lipiec - Wspotorganizacja wraz z GmiKlucze imprezy - festynu "lll Pustynne Mi'.

— Pafac Kultury Zagibia - Wspotpraca w zakresie regionalizmu, przyg@tol materiatow
do realizacji ,Wesela Zagpiowskiego, (wyghd strojow ludowych, obyczaje, prigyiewki).
Organizacja konkursow literackich o charakterzeamginym ( np. Zaghbiowski Konkurs
Literacki )

— Miejska Biblioteka Publiczna od wielu lat aktywnispétpracuje z Miejski Powiatows
Biblioteka Publiczry im. S.Zeromskiego w Bdzinie oraz z Miejsk Biblioteka Publiczr im.

G. Danitowskiego w Sosnowcu. Wspotpraca dotyczyanizacji imprez promaggych
czytelnictwo (np. dwie edycje ,Turnieju Bibliotek"praz wymiany informacji na temat
wydarze kulturalnych z regionu.
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Kierunek 2
Nawiazanie partnerskiej wspotpracy na zasadzie miaghiblizych z miastami m.in. Unii
Europejskiej, Europgrodkowej i Wschodniej, celem wymiany wspolnyctiwi@mdcze.

Campulung Moldevenesc (Rumunia)

— W styczniu 2006 roku w #&browie Gorniczej odbyto si spotkanie wtadz miasta
z delegagj z miasta partnerskiego (Gabriel Constantin Serb&nezydent Miasta, Dyrektor
Osrodka Kultury oraz 2 radnych). Byla to pierwsza yt& nowo wybranego Prezydenta
Miasta Gimpulung Moldevenesc wdbrowie Gorniczej.

— kwiecien 2006 r. — wizyta przedstawiciela Muzeum Miejskie§atygarka” w Gmpulung
Moldovenesc. Celem wizyty byto zebranie materiadud/stawy o Rumunii ze szczegblnym
uwzgkdnieniem okolic miasta partnerskiego, ngzanie scistej wspOtpracy z rumiskim
Muzeum Drewna w @npulung Moldovenesc, omoOwienie miigvosci wymiany zbiorow

i wspolnych wystaw, nawkanie wspotpracy zsoodkami edukacyjnymi i kulturotwdrczymi
w Bukowinie (w tym miécie partnerskim) oraz odwiedzeniéradkéw Polonii w rejonie
Bukowiny.

— Miodziezowy Osrodek Pracy Tworczej nawdat wspolpra¢ ze szkai z rumunskiego
miasta partnerskiego, ktéra uczestniczy w progreoikerates. MOPT jako partner zrzeszony
wystepuje wspolnie z Zespotem Szkot Nr 1 jako koordynamjektu pn. ,Medzynarodowe
przedstawienie szkolne”, na ktérego realizadjnia Europejska przyznata grant. W w/w
programie oprocz w/w placéwek z terenubbowy Gorniczej uczestniczy szkota z miasta
Campulung Moldovenesc oraz szkota z miasta Haller{idig).

Zgodnie z ustaleniami wynikgymi z projektu w kwietniu 2006 r. odbyteesvizyta studyjna
przedstawicieli miasta w szkole ,Bohdan Voda” win@pulung Moldovenesc. Podczas
spotkania uczestnicy, w tym przedstawicieddrowskich placéwek @viatowych zapoznali
si¢ z dorobkiem artystycznym szkoty oraz spotkadiziMinistrem Kultury Rumunii, a tade
przedstawicielem Polonii. Podczas wizyty odbyta sdwniez autorska wystawa prac —
fotografii Dyrektor MOPT — p. lwony Wilk.

— W ramach programu Socrates Comenius Zespot SakdbBlanych realizuje projekt pn.
~Aktywna tolerancja w nowoczesnym spotefigevie obywatelskim” W w/w projekcie
uczestniczy szkota z miasta partnerskiegdmdwy Gorniczej @mpulung Moldovenesc.
W roku 2006 odbyly si 2 spotkania (Norwegia, Rumunia). Podczas wizyttapie
podsumowanie i dotychczasowych dziala ramach projektu, dokonano prezentacji form
aktywnaici uczniéw, poznanie waloréw geograficznych, ttygsnych i kulturowych
Norwegii i Rumunii.

— W ramach programu Socrates Comenius Gimnazjum mw Dabrowie Gorniczej
nawigzato wspétprag z Scoala Cu Clasele Nr 2 waBpulung Moldevenesc — Rumunia oraz
Horvath Istvan Altalanos Iskola w Petfurdo -egvy.

Tematem wspoétpracy jest: “Przekaz kulturowy i naneyg poprzez taniec, sztak tradycyjne
instrumenty muzyczne”. W styczniu 2006 odbykawizyta na Wgrzech, w maju w Rumunii
w Campulung Moldovenesc a waakzierniku w Polsce. Zgodnie tematygrojektu podczas
w/w spotka uczestnicy zapoznawaliesz miejscow ludndscia, kultura, zwiedzali muzea
poswiecone sztuce i obyczajom krajow oraz poznawali tegphe instrumenty muzyczne.
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Studénka (Czechy)

— W styczniu 2006 r. podpisano um@w wspotpracy partnerskiej.

— W marcu odbyta siwizyta przedstawicieli Studenki wabrowie Gérniczej. Majc na
celu konieczng& nawhzania bezpgednich kontaktow medzy instytucjami kultury, sportu
oraz ochrony przeciwpgarowej zorganizowano spotkanie z MOPT, PKZ, Wydna
Kultury oraz Wydziatem Zaggzania Kryzysowego, Ochrony Luditdi Spraw Obronnych.

— W maju Miodzie z Migdzyszkolnego Uczniowskiego Klubu Pitkarskiego clizi
zaproszeniu Sekcji Pitki Nmej TJ Vagonka z miasta Studénka ekaiudziat w 39.
Mtodziezowym Uczniowskim Turnieju Pitki Nime;.

— W ramach obchodéw Dni dbrowy Gorniczej odbyt si ,Samoradowy Turniej
Bowlingowy”, na ktory zostata zaproszona reprezeat&tudénki.

— Dzigki bliskiej wspoétpracy Mtodzigowego Grodka Pracy Tworczej z miastem Studénka
oraz Grodkiem Pracy Tworczej w Studénce — ZUS Studenk&denek Novak - Dyrektor
tego érodka zostat zaproszony na wigygtudyjra do Gampulung Moldovenesc. W wyniku
tej wizyty przedstawiciele &npulung Moldovenesc i MOPT zostali zaproszeni dedbz

— W lipcu w migcie Studénka gaita 10 osobowa grupa aldrowskich straakow
ochotnikéw. Straacy zostali zaproszeni w zazku z odbywajcymi s Zawodami o Puchar
Starosty Miasta Studénki. abrowscy straacy uczestniczyli w zawodach w charakterze
obserwatorow.

— wrzesigé — wystawa prac uczestnikow gaMOPT oraz uczniow ze Studenki we Francji.
— listopad — na zaproszenie Miodzievego Grodka Pracy Tworczej miodziew ZUS
Studenka wazita udziat w VI Zaduszkach Bluesowych.

— W grudniu w Studence odbyty ¢siartystyczne warsztaty teatralne. Grupa teatralna
Pantoplast, na co dzialziatapca w MOPT, zaprezentowata spektakl od tytutem ,Bnéz’.

Do Studenki przybyla tale delegacja z runfiskiego miasta partnerskiego Campulung
Moldovenesc.

Alczewsk (Ukraina)

— W marcu 2006 r. miata miejsce wizyta przedstaviidibrowy Gorniczej (Zagpca
Prezydenta Miasta, Zagica Dyrektora Miejskiego Zaktadu Przetwarzania @dpa
Komunalnych) na Ukrainie i w mieie Alczewsk. Podczas wizyty zostatlo podpisane
porozumienie o kontaktach partnerskickedaly miastami @Bbrowa Gornicza i Alczewskiem.
Podczas pobytu na Ukrainie reprezentanci miastabgweali rownie w Kijowie. Podczas
spotka strona ukraiska przedstawita zadania i problemy, z jakimi bagyksic wtadze
miasta Alczewska. Strona Ukfgka wykazata die zainteresowanie naszymi dziataniami
szczegoOlnie w zakresie gospodarki komunalnej — rgynonaprawa drdg, gospodarka
odpadami. W ramach naygiania wspotpracy mdzy szkotami wyszymi odbyto sj
spotkanie z Rektorem A.l. Akmajewem.

Podczas pobytu na Ukrainie odbytyg sbwniez nastpujace spotkania w Kijowie

1. Ministerstwo Polityki Przemystowej Ukrainy - gdstawienie oferty inwestycyjnej miasta
Dabrowa Gornicza i pria o zainteresowanie strony Ukrskiej naszymi terenami.

2. Kijewska Gorockaja Gosudarstwiennaja Adminigaac

- omowienie maliwosci budowy Zaktadu Przetwarzania Odpadow KomunalrdiatKijowa,

- prezentacja mdiwosci MZPOK LIPOWKA I,

3. Ministerstwo Transportu Ukrainy Ukrzaliznicy
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- omoéwienie maeliwosci rozszerzenia Ukraskiej Zeleznoj Dorogi w dziatalnii
Euroterminalu - zwakszenie przewozow, propozycja przygotowania teremiasta Bbrowa
Gornicza dla firm wschodnich

- przedstawienie informacji o budowie drogi i wiktludo Euroterminalu

Strona ukraiska jest bardzo zainteresowana ngeopozycy, jest to wane dla Ukrainy, aby
zwigkszye przewozy tranzytowe do Euroterminalu.

— W sierpniu 21-24.08.2006 r. przyjechata | Z-cardAlczewska — Jewgienia Leonidowna
Gogitidze. Przedstawicielka stron ukiskie] przyjrzata si pracy dbrowskiego magistratu,
interesowatog tez, w jaki sposéb funkcjonuje u nas system opiekondrtnej i jak wspierana
jest przedsibiorcza¢. Oprocz tego odwiedzita Miejski Zaktad Przetwaiaa®dpadow
Komunalnych Lipéwka II, ElektrocieptowgiEC Nova i Alle. Z-ca prezydenta Alczewska
byta bardzo zainteresowana gospodarédpadami, interesowata j proces segregacji
i przetwarzania odpadow. Z-ca Mera spotkalag @ Naczelnikami wydziatdw
odpowiedzialnych za zdrowie, opiekpoteczn, gospodark komunaln, cswiate oraz sprawy
lokalowe.

— We wrzéniu 2006r. reprezentanci miasta @ziudziat w obchodach Dni Alczewska.
Podczas wizyty mieli mdiwos¢ poznania nowo wybranych wiadz Alczewska. Rozmowy
strony polskiej i ukrdiskiej dotyczyty gtownie probleméw opieki zdrowotnejpolityki
spotecznej oraz gospodarki komunalnej (w tym gt@smieci, ich przetwarzania i systemu
zbiorki). Strona ukraiska jest zainteresowana stworzeniem systemu zb#dnieci i ich
przetwarzania w oparciu o system wioy w Dabrowie Gorniczej. Podczas wizyty
reprezentanci miasta spotkak sdbwniez z wkadzami regionu.

Transeuropejskie Stowarzyszenie _Gmin__T.E.M.A. (Trans European Municipality

Association).

— styczéd 200 r. — wyjazd miodziy na obo6z artystyczno — narciarski do Sattendorf
(Austria) w ramach ngdzynarodowych spotkamiodziery.

— Region Zagibie mapc status cztonka obserwatora w stowarzyszeniu T.A.Mv marcu
2006 r. zorganizowat w Uedzie Miejskim w Dybrowie Gorniczej konferencje (spotkanie)
dyrektorow szkoét Regionu z przedstawicielami stayazenia, w tym z Przewodnigz/m —

p. Peterem Stauberem. Podczas spotkania zostalgzesmpowane m.in. projekty partnerskie
realizowane w ramach dziatakod Stowarzyszenia T.E.M.A. oraz projekt EcoMediadpa
(Comenius 3).

Podczas wizyty reprezentantow T.E.M.A. w Hali Widskowo — Sportowej ,Centrum”
odbyto s¢ posiedzenie Zasgu Transeuropejskiego Stowarzyszenia Gmin T.E.Mma.,
ktorym zostaty omowione m.in. propozycje wspotpraay2006 r.

— W maju 2006 r. w Patacu Kultury Zabia w Dabrowie Gorniczej odbyt si Festiwal
Chérow Miodzieowych Regionéw nalacych do Transeuropejskiego Stowarzyszenia Gmin
T.E.M.A. Gldwnym organizatorem i koordynatorem Rkeatu byta Dabrowa Gornicza,
natomiast wspotorganizatorami przesstiecia byty gminy Regionu Zagbie. W Festiwalu
uczestniczyta mitodziez Austrii, Stowenii, W¢gier i Rumunii oraz z Regionu Zagie.

Nasz Region byt reprezentowany przez chor z Zes@@#ot Muzycznych im. Michata
Spisaka w Bbrowy Gorniczej oraz chor z Gimnazjum nr 3 wedBinie. Na scenie
zaprezentowata sirowniez mtodziez z Miodziezowego Grodka Pracy Tworczej z dbrowy
Gorniczej.
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— W ramach wspoéipracy ze Stowarzyszeniembmwa Goérnicza — jako podmiot
koordynupcy wspétprae Regionu Zagibie zebrata i przekazata produktgkodzielnictwa

i chatupnictwa na wystagvsztuki i rzemiosta domowego organizowanej w Slgv@radec
(T.E.M.A. Stowenia).

— Miodziez i dzieci z Regionu Zagbie uczestniczy w Midzynarodowym Konkursie
Rysunkowym i Fotograficznym organizowanym przezstoa Slovenj Gradec adresowanym
do miast partnerskich i Regionéw T.E.M.A.

— Warsztaty Ekonomiczne T.E.M.A. (maj 2006 Austra)kelem nowo powotanej grupy
ekonomicznej jest przeanalizowanie aiosci stworzenia ram wspotpracy gospodarczej
Regionéw Stowarzyszenia T.E.M.A. oraz wspolnych jgkidbw. Na spotkaniu
zaprezentowano propozyaojspolnych projektow. Jako pierwszy wspolny projelanuje st
stworzenie platformy wymiany informacji gospodarcizyla firm..

— W padzierniku 2006 r. (28.10.2006 r.) podczas zjazduzath Transeuropejskiego
Stowarzyszenia Gmin T.E.M.A , ktére odbyle 8 Slovenj Gradec Region Zabie stat si
petnoprawnym cztonkiem w/w stowarzyszenia.

Kierunek 3
Zwigkszenie zdolngci absorbowania zewtrznych s$rodkéw wsparcia finansowego
pochodacych m.in. z funduszy poakcesyjnych UE.

- Na podstawie decyzji Wojewod$laskiego wprowadzono do bietu miasta na 2006 r.,
dotacg w wysokaci 228.232,00 z przeznaczeniem dla Szpit8igecjalistycznego
w Dabrowie Gorniczej na wspotfinansowanie Projektu wnagh Zintegrowanego
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego p,Adaptacja budynku przy
ul. Krasiiskiego 43 na potrzeby Oddziatu Psychiatrycznego”

Zgodnie z zawagt Umowa trojstrona Nr 701200-186 pomdzy dysponentem -
Wojewody Slaskim, przekazujcym - Miastem Bbrowa Gornicza i beneficjentem -
Szpitalem Specjalistycznym w abrowie Gorniczej srodki  finansowe zostaty
wydatkowane na potrzeby Oddziatu Psychiatryczn@gadaptowano budynek dawnego
Szpitala Dziecicego. Nowy obiekt jest komfortowo wypdasamy i spetnia najnowsze
standardy opieki psychiatrycznej i bezpietteva. Inwestycja sfinansowana zostata ze
srodkobw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalndgadzetu gminy, a take
dofinansowana z&odkow budetu pastwa.

- podgcie dziata zmierzajcych do zainteresowania jak nagkszej liczby placowek
funkcjonupcych na terenie miasta udziatem w programie unijay8ocrates/Comenius.
Program ten w naszym ndme realizowany jest w szkotach podstawowych, ginpaeh
I szkotach ponadgimnazjalnych. Jest skierowanyzawieranie partnerskich porozurie
przez placéwki w celu realizacji xdorodnych przedswzie¢ edukacyjnych. Jego
realizacja przyczynia sido poprawy jakéci ksztatcenia i wzmocnienia europejskiego
wymiaru edukacji szkolnej. Nadi@nym celem programu jest wspieranie
migedzynarodowej wspotpracy oraz wymianyeaizy szkotami, a tate promowanie nauki
jezykdw obcych oraz wzroswiadomdaci interkulturowej. W roku szkolnym 2005/2006
projekty w ramach ww. programu realizowaly: Szkdtadstawowa nr 21, Szkota
Podstawowa nr 30, Szkota Podstawowa nr 31, Gimnazju 1, Gimnazjum nr 3,
Gimnazjum nr 9, Zespot Szkot nr 1, | Liceum Ogdlsotatace, Il Liceum
Ogolnoksztatgce, V Liceum Ogoélnoksztadice, Zespot Szkot Budowlanych, Specjalny
Osrodek Szkolno — Wychowawczy dla Dzieci Stabo Wizxh i Niewidomych, w roku
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szkolnym 2006/2007 projekty w ramach ww. programalizup: Szkota Podstawowa nr
5, Szkota Podstawowa nr 21, Szkota Podstawowa nrS28ofta Podstawowa nr 31,
Gimnazjum nr 1, Gimnazjum nr 9, Zespot Szkoét nrSpecjalny Grodek Szkolno —
Wychowawczy dla Dzieci Stabo Wigzych i Niewidomych, | Liceum Ogoélnoksztake,

V Liceum Ogolnoksztakre, Zespot Szkét Budowlanych,

w 2006 r. realizowane byly 4 projekty w ramach d&ania 2.2 Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju RegionalnegdNVyrownywanie szans edukacyjnych poprzez
programy stypendialnew ramach projektu ,Stypendium — deodo matury” na rok
szkolny 2005/2006 wnioski ztgto 38 ucznidw - stypendium przyznano wszystkim
wnioskodawcom, w ramach tego samego projektu nasaiolny 2006/2007 wnioski
ztozyto 37 uczniow — stypendium przyznano 37 uczniom,ramach projektu dla
studentow — ,Europejskie Stypendia Studenckie” geeestr letni roku akademickiego
2005/2006)wnioski ztoyto 145 studentow, stypendium otrzymato 120 wniakkecow,
natomiast w ramach projektu ,Stypendium — dragp dyplomu dla Bbrowian” (na
semestr zimowy roku akademickiego 2006/2007 wniakkiyto 144 studentow, z czego
przyznano stypendium 109 studentom.

- Projekt realizowany w ramach Programéw Wspodlnotowygh

Program Wspdlnotowy INTERREG III C

Jeden z ,najciekawszych projektow w wojewddztwdmskim” — wedtug opinii
Ministerstwa Rozwoju Regionalnego to projekt ,Wast Cities” (Miasta
bezprzewodowe) realizowany przez 6 miast z krajomii Europejskiej (Hiszpania,
Niemcy, Irlandia, Wiochy, Finlandia, Polska)

Projekt ma promowa wykorzystanie bezprzewodowego dgat do Internetu
w komunikacji m¢dzy administrag samoradows i firmami oraz mieszkacami. Gmina
Dabrowa Gornicza petni relpartnera - obserwatora w projekcie.

Liderem projektu jest miasto San Sebastian (Hisz)an

Partnerzy zbudgj5 centrow Ustug Bezprzewodowych w celu podniesiémiadomaci
stosowania ustug i technologii bezprzewodowych, emmahstrowania sposobéw ich
zastosowania oraz wymiany&aadcze juz zdobytych przy wdrzaniu tyclze ustug.

Projekt rozpocat sie w pazdzierniku 2005 r. a zakazy se we wrzéniu 2007 r.
Budzet projektu: 1 111 372 euro

Dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Rozwojudtednego: 56 550 euro
Wktad wtasny @browy Gérniczej: 18 850 euro

Projekty realizowane/zrealizowane w ramach Zintegpwanego Programu

Operacyjnego Rozwoju Regionalnego

Projekt ,Stypendium — drag do matury” zrealizowany z&rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz gedkow Budetu Pastwa w ramach Dzialania 2.2
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Redp@go Wyréwnywanie szans
edukacyjnych poprzez programy stypendial ramach projektu wyptacono stypendia dla
38 uczniow szkét ponadgimnazjalnych.

Projekt ,Stypendium — dragdo dyplomu dla Bbrowian” sfinansowany z&rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego orazsmekéw Budetu Pastwa w ramach
Dziatania 2.2 Zintegrowanego Programu OperacyjneBozwoju Regionalnego
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Wyréwnywanie szans edukacyjnych poprzez programpgersialne W ramach projektu
wyptacono stypendia dla 140 studentow.

W 2005 r., w odpowiedzi na ogtoszony przez ddrMarszatkowski konkurs, ziono
wniosek aplikacyjny na kontynuacjprojektu ,Stypendium — dragdo matury”. Po
zatwierdzeniu wniosku, w listopadzie 2005 r. zawaninow o dofinansowanie w ramach
Dziatania 2.2 Zintegrowanego Programu OperacyjneBozwoju Regionalnego
Wyréwnywanie szans edukacyjnych poprzez programgyestdialne, finansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego orazraekow Budetu Pastwa. Na
jego realizagj przeznaczono kwet88 400,00 zt.

- Projekty infrastrukturalne realizowane/zrealizowane w ramach Zintegrowanego
Programu Operacyjnego Rozwoju regionalnego

Projekt ,Modernizacja infrastruktury autobusowe] texenie gmin Bdzin, Dabrowa
Goérnicza i Sosnowiec” wspoffinansowany gedkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
regionalnego w ramach dziatania 1.6 Rozwdj trartsppublicznego w aglomeracjach
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Redi@go. Zadanie realizowane
jest przez Gminy: Bbrowa Gornicza, Bdzin, Sosnowiec (lider projektu) oraz PKM Sp.
Z 0.0. Sosnowiec. Catkowita wastoprojektu wynosi 70 744 699,94 PLN z czego 29 437
814,25 PLN pochodzibedzie zesrodkéw unijnych.

W roku 2006 zostaly zakupione 72 autobusy nisktqmmive natomiast na rok 2007
przewidziana jest modernizacja lini autobusowych.

- Projekty infrastrukturalne realizowane w ramach Programu PHARE Inicjatywa IlI

Projekt ,Utworzenie kompleksowego centrum wspandeigodzcego spoteczne skutki
restrukturyzacji sektora hutnictwa” zrealizowanyamach programu PHARE 2003/005-
710.01.02 Inicjatywa. Catkowita szacunkowa ws&itprojektu wyniosta 687 tys. EURO
Z czego 439 tys. EURO sfinansowano &®dkow Komisji Europejskiej. Celem
przedsgwziccia jest rozwdj sektora MSP poprzez rozwoj infuagiury otoczenia
biznesu.

Projekt ,Budowa sygnalizacfiwietlnej akomodacyjnej na skrzgwaniu ul. Pitsudskiego
— Graniczna w Bbrowie Gorniczej wraz z korekt parametréow drogowych
zrealizowany w ramach Programu PHARE 2003/005-71102 Inicjatywa. Catkowita
wartas¢ projektu wyniosta 389 tys. EURO z czego 254 ty&IRE stanowit wkiad
Komisji Europejskiej.

Projekt ,Wyeliminowanie odprowadzeniziekdéw bytowych z centrum miasta do wod
rzeki Pogoria — budowa kanalizacji sanitarnej w Qieplaka i rozdzielczego systemu
kanalizacji na osiedlu przy ul. Krélowej Jadwigitealizowany w ramach Programu
PHARE 2003/005-710.01.02 Inicjatywa. Catkowita wéait  projektu
wspoffinansowanego zé&odkow PHARE wyniosta 460 tys. EURO z czego 282 tys
EURO stanowit wktad Komisji Europejskiej.

- Projekty infrastrukturalne b ¢dace w trakcie procedury aplikacyjnej

Projekt ,Eurocamping RHOw: baza biwakowo-campingowm@kreacyjna przy
ul. Zotnierskiej 130 w Rbrowie Gorniczej — Ridowie”. Wniosek o dofinansowanie
projektu zostat zkbony w ramach dziatania 3.2 Obszary podlegajrestrukturyzacji
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Redi@go. Warté& projektu
wynosi 2 121 690,76 PLN z czego 1 803 437,13 PLNhpdzt ma ze srodkéw
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Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego orazdiu pastwa. Podpisano (lipiec
2006) umow o dofinansowanie zadania.

Kierunek 4
Podgcie zintensyfikowanych dziatana rzecz zwikszenia wiedzy mieszkadw miasta
o Unii Europejskiej.

- konkursy gzykowe z okazji Dniagkykow Obcych,

- konkursy wiedzy o krajach unijnych,

- konkursy zwizane z ochranprzyrody w r@nych krajach,

- konkurs grafiki komputerowej,

- projekty dotyczceswiat Bozego Narodzenia i Wielkanocy,

- programy autorskie z zakresu edukacji o Buiiopejskiej,

- Tydzien Europejski/Dni Europy/Dzie Europejski (lub poszczegolnych krajow
cztonkowskich),

Dziatalnag¢ szkét w przedmiotowym zakresie jest bardzenarodna i bogata. Oprocz ww.

form, pogtbieniu wiedzy ucznidow o krajach Unii Europejskikjz liczne spotkania, debaty,

warsztaty.

Kierunek 5
Wspieranie powstawania i funkcjonowania instytgjacowek) integracji europejskiej.

— Szkolne Kluby Europejskie - Celem pracy Szkolnyklubow Europejskich jest
integrowanie spoteczioi lokalnej wokét zagadnieeuropejskich, podejmowanie wspdlnych
dziatax proeuropejskich na terenie szkoty, miasta, regiomspotpraca z innymi klubami
I organizacjami europejskimi, rozwijanie poczucednaci z Europ przy jednoczesnym
poszanowaniu ogbnasci kultur, jezykow, tradycji oraz promowanie edukacji interkudtwe]
oraz uczenia gijezykow obcych. Kluby Europejskie dziadayv wigkszasci szkdt naszego
miasta, z czego 2 w przedszkolach. Kluby aktywngpdipracuj z placéwkami integracji
europejskiej, ¥réd ktorych naley wymieni: Regionalne Centrum Informacji Europejskiej
w Katowicach, Zaghiowski Klub Europejski, Urgd Komitetu Integracji Europejskiej
w Warszawie, Kluby Europejskie zrzeszone w Stowszegmiu Aktywnych Szkot
Ponadgimnazjalnych, Dom Wspotpracy Polsko — Niekiggowv Gliwicach, Wojewddzkim
Stowarzyszeniem Szkolnych Klubow Europejskich wddtach (uczniowie TZN), Wisza
Szkoh Biznesu w @browie Gorniczej (uczniowie Il LO).

— Przy Agencji Rozwoju Lokalnego S.A. w SosnowcuatiziLokalne Centrum Informacji
Europejskiej, ktdrego celem jestt udzielanie wss&cmnej informacji nt. Unii Europejskiej.
Centrum dosipne jest dla mikro, matychsrednich przedsbiorstw, mtodziey szkolnej oraz
dla spoteczngi lokalnej. W ramach dziataldoi Centrum podijta zostata wspoipraca ze
Szkolnymi Klubami Europejskimi dziatggymi na terenie Zagbia.

Kierunek 6

Kreowanie pozytywnego wizerunku miastaréd odbiorcéw wewetrznych i zewrtrznych
m.in. poprzez propagowanie informacji o &uie i jego zaletach oraz agresywpromocg
oferty lokalnej.

Dziatania dotycace kreowania pozytywnego wizerunku obejmowaly mjmezentacje
prasowe, audycje w radiu i telewizji kablowej, @ualne] i ogolnopolskiej oraz
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wykorzystanie Internetu Informacje byly kierowane dr&nicowanego odbiorcy —
mieszkaca, turysty i inwestora lub przedbiorcy.

Gtownym zadaniem byta stata wspoétpraca z regiomalnynediami przede wszystkim
poprzez bezptatne prezentacje gminy w mediach paggowanie wanych wydarzé z prac
Urzedu oraz zzycia miasta w cotygodniowych serwisach informacgjmyod potowy roku
wysytane w formie newslettera/. Miasto wspéipracilowa dziennikami lokalnymi lub
posiadajcymi dodatek regionalny tj. Dziennik Zachodni, Gaz@/yborcza, Super Express,
Fakt oraz tygodnikiem Wiadomsa Zagkbia.

Przeprowadzona w 2006 r. kampania informacyjnaysupromowaniu wizerunku miasta
otwartego na biznes (wykorzystywane hasto: dobrejsoé na dobry biznes) oraz bogatego
w oferke rekreacyja. Dwze znaczenie odgrywata promocja wydarzkulturalnych —
najwaniejsz byta kampania reklamowa | Ogélnopolskiego Festiwalluzycznego
im. Michata Spisaka.

WSPOLPRACA Z PRASA REGIONALN A

» Na podstawie bigcych zamowié - materialy informacyjne w prasie lokalnej
prezentyce Dabrowe Gornicz oraz ukazujce wane wydarzenia w méeie lub
reakcp wladz na powany problem spotecznyDziennik Zachodni — 5 publikacii,
Wiadomosci Zagtebia — 3 publikacje, Super Express — 9 publikacji, Gazeta
Wyborcza— 4 publikacjeFAKT — 2 publikacje)

Publikacje péwiccone byty m.in. wanym informacjom z bigacych prac Urzdu Miejskiego,
podejmowanym inicjatywom w zakresie rozwoju turystyi gospodarki, nowym
inwestycjom, promocji atrakcji turystycznychylrowy, w szczegolniei dabrowskich jezior.
Wigkszai¢ imprez kulturalno-sportowych byta promowana pogésym hastem — jubileusz
90-lecia istnienia miasta.

Przekazywane w cotygodniowych serwisach prasowwdtrmacje spotykaj sic z duzym
zainteresowaniem dziennikarzy mediéw lokalnychteatja te nie s konieczne state umowy
na publikacje ptatne, bowiem dziennikarze wykorapstprawie 70 % przekazywanych
gotowych tekstow lub informaciji.

WSPOLPRACA Z PRASA OGOLNOPOLSKA | SPECJALISTYCZNA

> Publikacja promocyjno-informacyjna w dodati®AKT-u " — Gminy i powiaty na
Slasku”.

» Publikacja oferty rekreacyjnej w dodatksuper Express-u” —,Super Majowka”.

» Promocyjna prezentacja wizytowki miasta w oparciu walory turystyczno-
krajobrazowe i pozyskiwanie funduszy unijnych WEURO 25 Magazyny
Wspadlnoty Europejskiej”.

» Publikacja wizytowki miasta i dziatapodgtych w zakresie ekonomii, gospodarki,
infrastruktury i kultury w dodatku Pisma Samguta terytorialnegdVSPOLNOTA —
strony pdwigcone nagrodzonym miastom w rankingu Sukcesy kadencgukces
finansowy, ekonomiczny i infrastrukturalny -aflyowa zagta 4 miejsce.

» Realizacja projektu wydawniczego Gazeta Wyborca pod nazw ,Niezbednik
Miejski — Dabrowa Gornicza” - dodatek prezentowat miasto, jego histori
zwyczaje, sztuk kulture, folklor i wspotczesnét.

» Realizacja promocyjnej wizytowki gminy w informater ,Ksigga Miast Gmin
i Powiatow wojewddztwalaskiego 2006”
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WYDAWNICTWA WLASNE

>

Przeglad Dabrowski — bezptatny miegtznik mieszkacow miasta drukowany
w naktadzie 40 000 egzemplarzy. Celem gazety jestgmtowanie wanych tematdéw
Z zycia miasta. Informuje o pracach i podejmowanychkepr samorg miejski,
inicjatywach spoteczno-gospodarczych oraz o spadolsgdzenia wolnego czasu
W miescie. Zawiera rOwnig najistotniejsze dla mieszkedw komunikaty i ogtoszenia.
W 2006 r. zwgkszono nakiad miestznika o 18 000 egzemplarzy tak aby gazeta
dotarta do kadego mieszkaca. ,Przegld Dabrowski” aktywnie promowat
wydarzenia sportowe oraz kulturalne a z@ksukcesy gbrowskich placowek
i osiagniccia cabrowian. Dua cz$¢ materiatdw dotyczyta wyborow samadowych
2006. Priorytetem Wydawcy bylo zamieszczanie jajvigkszej ilgsici mniejszych
tekstow, tak aby zméei¢ jak najwicej informaciji dla mieszkecow.

WSPOLPRACA Z TELEWIZJ A | RADIEM

Informacje przekazywaneasgtownie do dziennikarzy radia: Piekary, Eska, Esst

Katowice i Antyradio. Stacje telewizyjne, ktOre cmjsciej podejmuj inicjowane przez nas
tematy to: TVP Katowice, TVN 24, POLSAT oraz lokainTelpol i Telewizja Osiedlowa
Mydlice.

W 2006 r. zawarto umowy na:

>

rejestract i emisg programow radiowych prezensgych podejmowane przez whadze
Dabrowy Gorniczej przedsivziecia w sferze spoteczno — gospodarczej miasta —
audycje wRadiu Piekary od lutego do grudnia 2006 (2x10 minut w niesi),

rejestracg I emisg 26 programéw telewizyjnych  &browski Informator
Samorzdowy” w sieci kablowej Telpol” Chorzéw — programy 4 razy w m-cu caty
rok (w tym 2 w miesicu ptatne i zlecane przez Biuro Prasowe). Omawiaylg
wszystkie istotne inicjatywy samadowe oraz prezentowane byly najpmeejsze
wydarzenia kulturalne i1 sportowe. Programy ukazywalziatalng¢ jednostek
podlegtych Gminie oraz stowarzyszeé organizacji pozardowych. Podejmowaty
rowniez tematy wane dla oséb niepetnosprawnych.

INTERNET

>

strona internetowavww.dabrowa-gornicza.pl redagowana jest przez pracownikow
dawnego Biura Prasowego. W 2006 r. uatrakcyjniomp Wizerunek poprzez
zamieszczenie wielu zgj, filméw, udostpnienie publikacji miejskich, przgfych
programoOw i strategii. Na stronie pojawiaje ankiety.

Pojawita s¢ specjalna podstrona wirtualny adz na ktérej mieszkey mogq, $ledzic
monitoring przyjmowanych spraw w zakresie komunjikadokalowych oraz
dowodowych i paszportowych. Jest stata kolumna z informacjami PAP.

Nowoscia ha stronie jest zaawansowana wyszukiwarka orazzliwmsé
zaprenumerowania newslettera z informacjami prasawy

Najciekawsze informacje klienci otrzymuw formie baneréw i top playeréw —
atrakcyjnie i czytelnie.

Przedhiono licencg na tzw. ,MOwica przeghdarke internetovs” - program ktory
mozna pobra bezptatnie ze strony. Dgi temu osoby niewidome i niedowigize
oraz starsze magzapoznawa Sie z catdcia informacji przekazywanych przez
miejski portal.
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» Powstata specjalna baza dla oséb niepetnosprawnyahwzor strony miejskiej
Krakowa, stanowgica przewodnik i kompendium informacji dla niepelp@svnych
0so6b.

» Nawiazana zostata stata wspéipraca z kolejnymi placoéwkawiatowymi, kultury
i sportu.

POZOSTALE PRZEDSIEWZI ECIA PROMOCYJNE
— wspoltorganizacja akcji ,Polska Biega” Bieg Jasi®006 — ogolnopolska akcja
nagt&gniania przez TVP1, RMF FM i GazetWWyborcz. Impreza organizowana wspolnie
z CSIR 22.10.2006r. zgromadzita prawie 500 uczkémi
— wspoitpraca z Dziennikiem Zachodnim na podstawieowyn ZP/234/WSR/2006
w zakresie publikacji stron i dodatkéw promocyjnyrmiescie:

- 28.09.2006r. stronazgglarska” Dbrowa Gornicza

- 27.10.2006r. ,Bbrowa Goérnicza w stopklatce”

- 6.11.2006r. Wydanie specjalne 16 strabibbowa Gornicza”

- 23.11.2006r. ,Bbrowa Gornicza — miasto miogl”

- 22.11.2006r. ,@browa Gornicza — atrakcyjna dziesdlzieseciolatka”

- 27.12.2006r. ,Bbrowianki w pracy i po godzinach”
— umieszczenie na internetowej stronie miejskigjbldwy Gorniczej opisu wraz ze
zdjeciami i mapkami tras rowerowych na terenie miasta.
— realizacja projektu kalendarza miejskiego ,,Nad amdPogorii 2007”
— oferta kulturalna Patacu Kultury Zabia byta kierowana nie tylko do mieszic&w
naszego miasta ale réwnieo mieszkacOw naszego regionu. Organizowane byty imprezy
o charakterze ogélnopolskim, ktére bemednio wptywaly na promocje miastasmid
mieszkacow innych regionéw kraju (np. dbrowskaSciema Kabaretowa, Literacki Hyde
Park, Barborkowe Spotkania Teatralne).
— Dom Kultury zrealizowat konkurs fotograficzny ,Artektura przemystowa dbrowy
GoOrniczej”.
—Udziat miasta w V edycji konkursu ,Gmina Fair Plagfiliowanym przy Krajowej Izbie
Gospodarczej w Warszawie, a organizowanym przezd&aep ,Instytut Bada& nad
Demokracy i Przedstbiorstwem Prywatnym”.
— Udziat miasta w | edycji konkursu: ,Samadz Przyjazny Przedsbiorczaci 2006”,
organizowanym przez Europa 2000 Consulting Sp. @ avspllnie ze Zwizkiem
Pracodawcow Warszawy i Mazowsza, pod patronateniskiinGospodarki.
— Prezentacja miasta w projekcie ‘Multimedialna Pafsk(ptyta CD + Internet:
www.naszlaku.pl
— Publikacja w Dzienniku Zachodnim cyklu artykut®ponsorowanych promagych Dni
Dabrowy Gorniczej 2006 (3 wydania: 5.06.2006r. - tlosa A3 w dodatku Dziennik
Zachodni w Zagibiu; 12.06.2006r. — %2 strony A3 w grzbiecie gtownyDriennika
Zachodniego i 16.06.2006r. — wktadka obejmeaj 4 strony A3 w wydaniu powiatowym
Dziennika Zachodniego).
— Publikacja informacyjno-promocyjna dot. programuni CDabrowy Gorniczej 2006,
w dzienniku ,Super Express” — wydanie weekendow®6-€zerwca 2006r.
— Prezentacja §browy Gorniczej w ,Kst¢dze Powiatow wojewodztwadaskiego 2006”.
— Sfinansowanie wydania promocyjnego opracowania €sSzyiu naukowego
podsumowujcego wyniki bada archeologicznych na obszarze wczdsagniowiecznego
skupiska osadniczego w abrowie Gorniczej — téniu i Dabrowie Goérniczej —
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Strzemieszycach oraz kolpartavsrod krajowych érodkow akademickich oraz placowek
muzealnych.

— Woydanie specjalnego dodatku tematycznego do 1G@&cty egzemplarzy nakiadu
dziennika Rzeczpospolita pod tytutermglibowa Gérnicza. Zielone miasto biznesu.

— Wospoétrealizacja oraz emisja na antenie TVP 3 magaz o Dabrowie Godrniczej, pod
tytutem ,Kronika Miejska — @browa Gérnicza”.

— Emisja na antenie TVP3 spotu reklamowegahfowa Gornicza” promyggego miasto.

— pracownicy Muzeum Miejskiego ,Sztygarka” kreowglozytywny wizerunek miasta
poprzez organizowane lekcje muzealne, wykilady ipekgcje. Czynili to zarowno od
mieszkacow Dabrowy Gorniczej jak i éciennych miast

— W roku 2006 MBP obchodzita 100-lecie swojego p@nit. Z tej okazji zostata
albumowa monografia biblioteki, ktéra bylagerana przedstawicielom wszystkich instytucji
wspotpracujcych z # instytuch. Ponadto informacja dotyaza jubileuszu wielokrotnie
ukazywata si w prasie lokalnejOd 3 lat drukowany jest kalendarz reklaauy biblioteke
w ilosci 2000 szt. Kalendarzey sozdawane czytelnikom oraz wspotpracownikom bikko
na terenie miasta oraz firmom koopanoym ze sponsorem kalendarza - Friydawnicza
Olesiejuk z Warszawy.

Uczestnictwo w ogolnopolskiej akcji ,Cata Polska y@e Dzieciom” zaowocowato
przyznaniem statuetki w konkursie za najlepiej preaevadzon akcg. Informacje na ten
temat wielokrotnie ukazywatysiv prasie lokalnej.

Inng akcj jest organizacja madzynarodowej imprezy dla dzieci ,Noc z Andersenekitira
odbywa st od kilku lat w dniu urodzin autora oraz z okazjigelizynarodowego Dnia Kszki
Dzieckcej.

Organizacja czasu wolnego dzieciom korzystan z biblioteki pozostagym w migcie
podczas wakacji w roku 2006, odbywata pod hastem ,Podié@ dalekie i bliskie” i byta
szeroko komentowana przez pras

W roku 2006 roku MBP zaja 2 miejsce Wod bibliotek WojewddztwaSlaskiego
w rankingu organizowanym przez BiblioteRlaska. Byta to informacja ogsto zamieszczana
w mediach.

— wydanie kalendarza na rok 2007 -$w&conego | Mgdzynarodowemu Konkursowi
Muzycznemu im. Michata Spisaka w abrowie Gorniczej oraz wykonanie strony
internetowej zwizanej z Konkursem — (wegyku polskim i angielskim), na ktérej rowiie
znajdup sie informacje o [Rbrowie Gorniczej. Wykonano rowrdedodruk ksazki -
monografii pdwigconej Michatowi Spisakowi — autorstwa prof. Leonaarklewicza
pt. ,Michat Spisak 1914 — 1965".

— Z okazji 90 - lecia nadania praw miejskiclaldbowie Gorniczej, wydano publikagi
autorstwa Wiodzimierza Stasgiaka pt. ,280 lat historii Bbrowy Gérniczej”.

— W celu uhonorowania oso6b, ktore w sposéb szczggidstiyly sie dla naszego miasta
i Zagkbia, wykonano portrety m.in.: Wincenta Bernasikazefa Cieszkowskiego, Kornelii
Jackiewicz - Dopkiewiczowej, Krzysztofa Klewskiego, Marii Klimas — Bfachutowej,
Edwarda Mgtki, Stefana Piotrowskiego, Lecha Piwowara, Maruls. Obrazy te przekazano
do Muzeum Miejskiego ,Sztygarka”. Z tej okazji zalst wydana publikacja pt. ,Galeria
Zastwonych Dybrowian”, w ktérej zaprezentowano sylwetki tyclobs

— imprezy o charakterze promocyjnym — (miasto orgaor lub wspdétorganizator) m.in.:
Dni Dabrowy Gorniczej, Piknik Country, Koncert KarnawalpwPoznaj Swojego fSiada,
Wakacje z Przyjazna KoksowniWszyscy dla Wszystkich, finat konkursu o tytuloij
Miejscowaici Radia Katowice.
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Wydarzeniem o najwkszym zasjgu oraz charakterze promocyjnym na skedtego kraju
byt I Ogodlnopolski Konkurs Muzyczny im. Michata Spka, ktory odbyt si dniach 19-25
wrzesnia 2006r. w PKZ. Konkurs przebiegat w trzech splkeckciach instrumentéw
smyczkowych: altdwka, wiolonczela i kontrabas. &adt Honorowy nad Konkursem @lbj
Marszalek Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej - Maretell, Rektor Akademii Muzycznej im.
Karola Szymanowskiego w Katowicach - prof. zw. Enigez Knapik oraz Prezydent Miasta
Dabrowa Gornicza - Jerzy Talkowski. OrganizatoraminKiarsu byli: dawny Wydziat
Kultury, Patac Kultury Zagbia i Zespdt Szkét Muzycznych wdbrowie Gorniczej, a tale
Akademia Muzyczna im. Karola Szymanowskiego w Katawh, ktora sprawowata opiek
merytoryczm nad Konkursem.

— miasto byto gtbwnym wspotorganizatorem Festiwahwof@w Miodzieowych Regiondw
nalezacych do Transeuropejskiego Stowarzyszenia Gmin M.A. (Trans European
Municipality Association).

Pozostate dziatania promocyjne :

- gadzety promocyjne (piora, dtugopisy, portfele, koszuliti zanki, smycze)
- maskotka — Bébr Ebrowiak (maty, day),

- torby promocyjne z logo 90 — lecia miasta

- reklamowki promocyjne

- album fotograficzny (dodruk) — ,Mdzy wzgérzami w dolinie dwoch rzek”
- spot reklamowy na lotnisku w ,,Pyrzowicach”

- album ,Zagtbie Dabrowskie Regionem Unii Europejskiej”

- teczki ofertowe

Imprezy o charakterze promocyjnym:

- Il Festiwal Nauki (wspoétorganizator)

- Wybory Najptkniejszej Fotomodelki Zagbia (wspotorganizator)
- Pustynne Mirae (wspotorganizator)

- Dozynki

- Paraspartakiada - (wspoétorganizator)
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Priorytet strategiczny nr 7 )
OSIAGNIECIE ZROWNOWA ZONEGO ROZWOJU ROLNICZYCH OBSZAROW
MIASTA.

Cel strategiczny 7
Zapewnienie mieszkacom terenéw rolniczych godnych warunkow zycia i pracy
poprzez wspieranie dziaté zmierzajacych do zmodernizowania sektora rolniczego.

Kierunek 1
Zapewnienie pomocy producentom z sektora rolniczegodostosowaniu do norm
i standardéw jednolitego rynku europejskiego.

Wydziat Ekologii i Rolnictwa w roku 2006 kontynuotvaa biezaco akcje informacyjne
0 zachodzcych zmianach w ustawodawstwie polskim obepoyin wymogi Unii
Europejskiej w dostosowaniu rolnictwa do standareépolnotowych.
Prowadzoneasna bieaco akcje informacyjne, szkoleniowe i seminaryjneygromocy stib
doradztwa rolniczego oraz tut. Wydziatu, sice zapewnieniu pomocy producentom rolnym.
Dziatania w roku 2006 nakierowane byly przede wsdgs na przekzywanie wiedzy
o funkcjonujacych liniach kredytowych dla mtodych rolnikéw, &@dki do produkcji rolnej,
kredytow inwestycyjnych, ekologicznych ie¢kkowych oraz doptat do oleju ngmwego,
ktore przyznano 8 rolnikom zZeodkow wojewody. Zadania teetla kontynuowane.
Gmina Dybrowa Goérnicza w 2006 roku prziq 42 wnioski rolnikow zgtaszagych szkody
w uprawach rolnych w zweku z susz. Rolnikom, ktérzy nie wygpowali o przyznanie
kredytow MOPS przyznat zapomogi wcknej wysokéci 4 676 zt (5 osobom). Natomiast 12
rolnikdw wystpito o przyznanie kredytow preferencyjnych na odmemie produkcji rolne;j.
W dzielnicach kka i Ujejsce funkcjonowaty punkty doradcze, ktoryodlem byta pomoc
w wypetnianiu wnioskOw o0 przyznanie doptat beaednich dla rolnikow z terenudbrowy
Gorniczej.
Prowadzona byta rownieakcja szkolenia dot. realizacji zadabjgtych Planem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich:

- zalesianie gruntéw rolnych (z udzialem Nadietwa Siewierz, PZDR w &lzinie),

- wspieranie przedsivzigé rolnosrodowiskowych i poprawdobrostanu zwiest,

- rent strukturalnych,

Kierunek 2
Wspieranie rénorodnych form doradztwa dla uczestnikow obrotaegb z terenu miasta.

Po reorganizacji sektora stu doradczych gmina dbrowa Goérnicza od roku 2005
obstugiwana jest przeflaski Osrodek Doradztwa Rolniczego w @tochowie — Powiatowy
Zespot Doradztwa Rolniczego we@inie przy ul. Matachowskiego 22.

Rokrocznie z Wydziatem Ekologii i Rolnictwa ustayajest plan szkoke doradczych dla
rolnikbw z terytorium [Rbrowy Goérniczej, ktdory ma na celu wspieranie i zZapenie
zapotrzebowania na oczekiwania i proponowane fatargdztwa.

Dodatkowo w roku 2006 Powiatowy Zaviek Doradztwa Rolniczego weBzinie uruchomit
portal internetowy Www.odr.net.p) dla rolnikbw zawierajcy biezace informacje dot.
gospodarki rolnej, gmin, regionu, warunkow dostopmania do standardow europejskich.
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Do celéw informacyjnych Wydziat Ekologii i Rolnicav wykorzystuje swaj strorg
internetows, a take zwyczajowo przyty sposéb przekazywania informacji za
posrednictwem Rad Osiedlowych, Zadu Kétek Rolniczych, Kot GospodyWiejskich.
W roku 2006 zorganizowano i przeprowadzono:

- 16 szkolé rolniczych

- 2 szkolenia specjalistyczne,

- 4 kursy (chemizacji, kompozycji kwiatow)
PZDR i WER udziela na hbigco rolnikom porad, instrukia w momencie wygpienia takiej
potrzeby.

Kierunek 3
Wspieranie modernizaciji i przeprofilowania produkojnej na terenie Ebrowy Gaorniczej.

Gmina Dibrowa Goérnicza dysponuje obszarem 7 912 hgtkdw rolnych skupionych
w 1 905 gospodarstwach rolnych. Tradycyjne kierymkidukcji w wikszaci gospodarstw
wynikaja z dwego ich rozdrobnienia, dwuzawodo$go rolnikbw oraz warunkéw
prowadzenia produkcji w otoczeniu przemystu. Utrgyrany jest rolniczy charakter dzielnic
tji.. BtedOw, teka, Ujejsce, Trzebiestawice, ale przy znacznym galeaniu i ugorowaniu
gruntéw. Podejmowane dotychczas proby przeprofitoawg@rodukciji dotyczyty uprawy Inu,
amarantusa i rzepaku, nie znalazigréd rolnikédw cleci do zmian produkcji w swoich
gospodarstwach.

W wyniku dziataa w roku 2005-2006 zwkszyta s¢ w gminie promowana przez sy
doradcze uprawa winoslb w ogrodach przydomowych. W wyniku, czego kierkinen
wyzwala obecnie zapotrzebowanie na kontynuowage radania.

Nowym kierunkiem, ktéry od roku 2007e¢dlzie finansowany z&rodkéw unijnych jest
promowanie upraw Kin energetycznych tj.: wierzby krzewiastej, malwyjskanta, ray
bezkolcowe;j.

Proponowany profil produkcji dulzie w obszarze stb doradczych kierunkiem zamierfze
informacyjno-promocyjnych w ramach realizacji Pamgu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na
lata 2007 — 2013.
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Priorytet strategiczny nr 8
POPRAWA STANU ZDROWIA MIESZKA NCOW MIASTA, WARUNKOW ZYCIA
ORAZ BEZPIECZE NSTWA SOCJALNEGO.

Cel strategiczny 8

Poprawa stanu zdrowia mieszkacow Dabrowy Gorniczej i zapewnienie powszechrii
dostepu do sSwiadczea medycznych najwyiszej jakosci oraz doskonalenie
funkcjonowania systemu pomocy spotecznej w mieie.

Kierunek 1
Prowadzenie profilaktyki zdrowotnej, ze szczegoélnymzgkdnieniem dzieci, miodzisy,
0s6b trzeciego wieku oraz grup o ziszonym ryzyku zachorowia

Z programoéw profilaktyki i promocji zdrowia reatiwanych w 2006r. skorzystato, od chwili
zawarcia umow do dnia 30.11.2006 gcznie 6274mieszkacow Dabrowy Gorniczej.

Wybrany realizator

L.p programu w Dabrowie Program Profilaktyczny llos¢ Pacjentéw
Gorniczej
1. | NSZ Leczenia Grulicy i | Program wczesnego wykrywania 894 osob
Choréb Pluc gruzlicy i nowotworéw ptuc
dla oséb z grup podwigzonegag
ryzyka
2. | NzOz Program wczesnego wykrywania 58 osob
.Poliklinika D abrowska” | raka jelita grubego
3. | NzOz Program wczesnego wykrywania 700 osob

.Poliklinika D abrowska” | raka gruczotu prostaty
4. | Szpital Specjalistyczny Program wczesnego wykrywania 628 osob

im. Sz. Starkiewicza raka sutka
5. | NZOZz »Poliklinika | Program wczesnego wykrywania 300 os6b
Dabrowska” raka jajnika
6. | NZOZz Program zdrowotny dotygzy 3694 0sob
~ozkol- Med- Info” otytosci u miodziey klas
gimnazjalnych z  wykryciem
cukrzycy, nadainienia
tetniczego.
Kierunek 2

Kreowanie promocji zdrowia i zdrowego trybycia.

1. Realizacja programu edukacyjnego pn. ,Program @eey pomocy” W ramach
programu przeszkolonych zostato 190 oséb, w tywdaiez szkot ponadginazjalnych
oraz pracownicy Urgu Miejskiego.

2. Realizacja programu edukacyjnego pn.” ,Rola samuidinw profilaktyce choroby

nowotworowej raka piersi"w ramach programu przeszkolonych, w zakresie metod

samobadania piersi, zostalo 300 oséb, w tym méadgrkot ponadgimnazjalnych
oraz pracownicy Urgu Miejskiego.
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3. Realizacja autorskiego programu profilaktycznorapeutycznego pn. ,PARASOL"-
program skierowany do mtodzie Placowki Opiekaczo - Wychowaweczej, ul. Jasna
29 w Dabrowie Gorniczej. Realizacja programu od 04.10.2036.10.2006r.
Programem olych zostato 20 osob.

Oprocz wyej wymienionych programéw profilaktycznych w pladé@eh lecznictwa
ambulatoryjnego realizowaneztdyly programy zdrowotne w lecznictwie stacjonarnym
tj. w Szpitalu Specjalistycznym im. Sz. Starkieveica mianowicie:

1. Program profilaktyki zakeen — celem programu jest monitorowanie i profilaktyk
zakaen szpitalnych poprzez utrzymanie stosowania zaggo systemu pobierania
krwi i innych ptynow ustrojowych oraz diagnostykforob wirusowych w celu
eliminacji nosicielstwa oraz zapobieganie zataom wewntrzszpitalnych (HBS,
HCV, HIV). Na program ten miasto przekazato datacjwysokaci 66.800,-zi.

2. Program monitorowania zaka szpitalnych - cel programu to zapobieganie
rozprzestrzenianiagiwvieloopornych patogenow i zapobieganie szerzeRinakaen
szpitalnych, a tate zmniejszenie kosztéw antybiotykoterapii. Wysikdotacji, jak
na ten cel przekazato miasto wynosi 66.375,- zi.

Ponadto w 2006 r. Szpital prowadzit tl@astpujace programy profilaktyki zdrowotnej:

- program profilaktyki raka szyjki macicy,

- program profilaktyki raka piersi,

- program kardiologiczny (ostre stany zawatowe).
Poza prowadzonymi programami profilaktycznymi Salpiirganizowat te bezptatne pomiary
poziomu cukru, cholesterolu, hemoglobiny glukolizm&j i pomiaru énienia ttniczego
krwi w ramach Dnia Pracownika Sty Zdrowia i imprez plenerowych.

Kierunek 3
Tworzenie warunkow do rozwoju opieki diugotermingweospicyjnej.

Kierunek 4
Tworzenie planow zabezpieczenia medycznych dziatwniczych.

Zgodnie z 8§ 4 Rozpogdzenia Ministra Zdrowia z dnia 23 maja 2002r. wasyge trybu
tworzenia powiatowych wojewddzkich i krajowych rogeh planéw zabezpieczenia
medycznych dziata ratowniczych WojewodaSlaski pismem Nr PS.1X.5212/3/06 z dnia
04.04.2006r. zatwierdzit ,Powiatowy Plan Zabezp@tua Dziatd Ratowniczych miasta
Dabrowa Goérnicza na rok 2007”.

Kierunek 5
Zwigkszenie efektywniei swiadczenia pomocy spotecznej.

Realizatorem zadiaz zakresu pomocy spotecznej na terenibrbwy Gorniczej jest Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej dzialey jako jednostka organizacyjna.

W latach 2004 - 2006 w znaczny sposob podniestostata jakéc obstugi klienta poprzez
stworzenie odpowiednich warunkéw pracy pracownika@ucjalnym i wprowadzenie
»Systemu zmianowego” przyjmowania klientbw pomopgiecznej.
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Dzigki zainstalowaniu w siedzibie MOPS windy instytusjata st rowniez w petni dost¢pna
dla os6b niepetnosprawnych. Réwnie myéla o tych osobach rozpogn adaptagj jednego
z czterech Dziennych Domow Pomocy Spotecznej. Obeorog z jego ustug korzysta
osoby z dysfunkcja nagdu ruchu, w tym poruszgie sé na wodzkach inwalidzkich.
Pensjonariusze Dziennych Doméw Pomocy SpofecznejSrodowiskowego Domu
Samopomocy magy problem z poruszaniem dowemi & do arodkdédw wsparcia
dostosowanym do ich potrzeb samochodem, zakupionyglwej czsci zesrodkow PFRON.
Wspotpracujc z kolei z organizacjami pozadowymi na bazie obiektow MOPS funkcjoauj
swietlice srodowiskowe dla dzieci z rodzin patologicznych. Rwgona zostata rowrieferta
dla oséb bdacych w sytuacji kryzysowej. Od 01.01.2006r. raame bowiem korzystaze
schronienia w Hostelu &&odka Interwencji Kryzysowe).

Od 2005 roku poszerzona zostataztaklo 10 miejsc oferta mieszkahronionych dla oséb
opuszczajcych rodziny zaspcze, placéwki opiekiczo — wychowawcze i inne podobne
instytucje.

Ponadto Miejski @odek Pomocy Spotecznej udzielat pomocy finansow&rmie zasitkow
okresowych i zasitkbw celowych w szczegdicioz przeznaczeniem na: zaképwnosci,
odziezy, opatu i lekébw. W ramach programu wieloletnieg@otnoc pastwa w zakresie
dozywiania" obgto pomo@ dzieci w wieku do 6 rokuaycia w formie zasitkow celowych na
zakup positku i garcego positku. Pomactaka w 2006 roku oljto 1960 dzieci. W okresie
wakacyjnym zorganizowano wypoczynek letni dla 2@@d w formie pétkolonii na terenie
miasta z ciekawym programem oraz z wykorzystanieaylurystyczno — sportowej miasta
i okolic (obgto tym dzieci klas szko6t podstawowych). Taka sarwéci dzieci szkot
gimnazjalnych skorzystata z wypoczynku letniego wrnfie kolonii w Skorzcinie
w wojewodztwie wielkopolskim. Przeciwdziadaj zjawisku bezdomrigi kontynuowana jest
pomoc w postaci doptat mieszkaniowych uweggliajpca r@nice pomkdzy otrzymywan
z Urzdu Miasta dotagjmieszkaniow, a faktycznymi kosztami czynszéw mieszkaniowych -
w 2006 roku korzystato z tej formy pomo&p0 rodzin miesgcznie. Realizugpc zadania
obowihzkowe gminy zabezpieczono schronienie iaggr positek osobom bezdomnym.
Ponadto dla osdb i rodzin spetaigjch kryteria dochodowe olglene w ustawie o pomocy
spotecznej w okresie zimowym uruchomiono dodatkéawmy pomocy tj.: zasitek celowy na
Zzaopatrzenieywnosciowe oraz na przeciwdziatanie negatywnym skutkamyz
Réwnoczénie w ramach pracy socjalnej realizowany jest namagram “Réwne szanse”
kierowany do dzieci w wieku szkolnym pochadych z rodzin korzystagych ze wsparcia
Miejskiego Grodka Pomocy Spoteczne]. Celem programu jest zagabie wykluczeniu
spotecznemu dzieci i mtodzig, kompensacja brakoéw edukacyjnych oraz uczenieicoOd/
odpowiedzialnéci za proces socjalizacji ich dzieci.

W roku 2006 Dom Pomocy Spotecznej jako placowkasati@ wszechstronn pomoc
mieszkacom w godnym przg/waniu i akceptowaniu stagci, zachowaniu samodzielfm,
rozwoju talentéw i zainteresowa— zorganizowat kolejny ju Ogdlnopolski Festiwal
Zespotow Artystycznych Domow Pomocy Spotecznej zialdm gdéci zagranicznych.
Ponadto w Domu Pomocy Spotecznej zalamno realizagj programu naprawczego
majcego na celu dostosowanie warunkéw bytowych i maigrch oraz swiadczonych
ustug na rzecz mieszkedw do ustawowych standardow.
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Kierunek 6

Tworzenie warunkéw dla stowarzyszefundacji, organizacji pozagdowych w celu ich
rozwoju i samoorganizacji poprzez realizagada wilasnych gminy w zakresie ochrony
zdrowia i pomocy spotecznej.

Dawny Wydziat Zdrowia i Pomocy Spotecznej w ramawsbpOtpracy z organizacjami
pozaradowymi zlecit do realizacji zadania z obszaru ocdyra promocji zdrowia oraz
dziatalngci na rzecz os6b niepetnosprawnych jn. :

-z obszaru ochrony zdrowia :

1. Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Slaski w Chorzowie — Koto w Dybrowie
Gorniczej

Prowadzenie rehabilitacji i integracji dla os6b akdych niewidomych i niedowidzych
z Dabrowy Gorniczej pn. ,Homer na szlaku i scenie”.

W ramach zadania realizowano:

- organizagj szkolex z zakresu czynrgi dnia codziennego (20 godz. dla 10 osdéb
w Swietlicy kota), szkolenie umiejnosci plastycznych (20 godz. dla 20 oséb), organizacj
zaj¢ muzycznych — choéru dla 18 oséb, szkolenie z padstastugi komputera i internetu dla
10 osab,

- organizagj wieczorkOow poetyckich, konkurséw czytelniczych iedzy krajoznawczej,
pokazOw osigni¢¢ artystycznych.,

- udziat w warsztatach i przeghch Krajowego Centrum Kultury Polskiego Zwku
Niewidomych w Kielcach, organizacja ,Dnia Biatejdla’,

- 4 dniowy wyjazd integracyjno - rehabilitacyjmy Lubelskie dla 56 os6b — inwalidow
wzroku z Dibrowy Goérniczej umdiwiajacy integracg ze srodowiskiem, ktory jest eZcia
rehabilitacji ksztatacej umiegtnosci poznawanidgwiata poprzez dotyk i stowo.

2. Stowarzyszenie Chorych na Stwardnienie Rozsiangh Opiekunéw i1 Przyjaciot -
Zarzad Giéwny w SiemianowicachSlaskich

Kompleksowa rehabilitacja spoteczna i lecznicza rgtio na stwardnienie rozsiane
z Dabrowy Gorniczej. Zadanie realizowane wsr@dku rehabilitacji dla chorych na
stwardnienie rozsiane ,Wichrowe Wzgérze” w SiemiaitachSlaskich ul. Wiejska 2 - dla
48 0s6b z Bbrowy Goérniczej. Program realizowany 5 dni w tygdod poniedziatku do
piatku od godziny 11.00 do 17.00 w turnusach meemiych, w ktorych miegtznie
uczestniczy bedzie 4 osobowa grupa miesakaw z Dybrowy Gérniczej.

W ramach zadania planuje; stompleksow rehabilitacg spotecza i lecznica, spotkania
informacyjno-edukacyjne, poradnictwo, @dp 2z zakresu psychiatrii i relaksacji,
psychoterapii grupowej i indywidualnej, grupy wepa dla chorych, ich rodzin i opiekunéw,
¢wiczenia ogolnorozwojowe usprawrjag, manualne; masgavodny i suchy, fizykoterapj
laseroterapia, poradnictwo neurologa i psychiatrguke samodzielnego poruszaniag Si
I samoobstugi.

3. Stowarzyszenie Rozwoju Kultury Fizycznej Hipoterapi i Jezdziectwa ,OSTROWY”
w Sosnowcu

Rehabilitacja dzieci niepetnosprawnych, w tym ndasmych i niedowidzcych z Dybrowy
Gorniczej ze sprzom niepetnosprawnia poprzez hipoterapi Zadanie realizowane
w okresie od 01 marca do 30 listopada 2006r. éwodku jezdzieckim ,Ostrowy”
w Sosnowcu. W ramach zadania prowadzono kompleksehabilitacg 80 osobowej grupy
niepetnosprawnych dzieci zabrowy Gorniczej, w tym niewidomych i niedowigtz/ch ze
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sprzzona niepetnosprawnieia poprzez hipoterapi W zakresie rehabilitacji poprzez
hipoterap¢ stosowane ssw osrodku, w zalenosci od stanu zdrowia dzieci, 20e formy
hipoterapii, jak: rehabilitacja konna, psychoterggezna jazda konna, woltgrka
pedagogiczna, jazda konna dla oséb niepetnosprawism@pia kontaktem z koniem.

4. Regionalna Fundacja Pomocy Niewidomymv Chorzowie

W ramach zadania realizowano:

- kwalifikacje dzieci do rehabilitacji, diagnezi leczenie okulistyczne, neurologiczne,
diagnoz stanu ruchowego, psychologiazmvidzenia funkcjonalnego, leczenie logopedyczne,
terapt indywidualry i rehabilitacg ruchowa w miejscu zamieszkania lub pobytu dziecka,
warsztaty dla rodzin. Kompleksawehabilitacy Fundacja olgfa 140 dzieci niewidomych

i niedowidzicych, w tym 2 dzieci z Bbrowy Goérniczej dla ktérych planujecsivykona&
ogotem w cagu roku 412 ustug.

Kompleksowa rehabilitacja dzieci niewidomych i roeddzacych z Dybrowy Gorniczej

w wieku do 7 lat, ze spezona hiepetnosprawnieia

5. Dabrowskie Stowarzyszenie na Rzecz OsoOb Niepetnospmaych “Otwarte Serca”
w Dabrowie Gorniczej

Zadanie realizowant® prowadzenie Warsztatow Terapii g&@pwej w Dabrowie Gorniczej
Z przeznaczeniem dla oséb niepetnosprawnych, kpirgiadaj wskazania do terapii
zagciowej zawarte w orzeczeniu 0 niepetnospraseno dla osob z updedzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym, znacznyngbgkim i chorobami wspétistniggymi
oraz zaburzeniami psychicznymi. W warsztacie praead byta terapia zgjiowa
i rehabilitacja ruchowa.

- z obszaru pomocy spotecznej
1. Caritas Diecezji Sosnowieckiej w Sosnowcu
.Zabezpieczenie niezbnych potrzelzyciowych osobom bezdomnym zlrowy Gorniczej
- prowadzenie Domu dla Bezdomnych wliPowie Gorniczej”.
W ramach zadania zabezpieczono diaga okresovg pomoc bezdomnym z terenwfowy
Gorniczej posiadagym skierowania z MOPS (do 14 dni) lub degyzdministracyja
Dyrektora MOPS w Bbrowie Gorniczej. Dom dla Bezdomnych zlokalizowamyDabrowie
Gorniczej przy ul. Zwyaistwa 6 jest czynny przez aqaldoly zapewniajc swoim
pensjonariuszom zaspokojenie potrzeb bytowych @aprz

- zapewnienie bezpiecznego miejsca noclegowd 7 miejsc w noclegoni),

- zapewnienie wywienia,

- zapewnienie nmiwosci korzystania z urgdzen i srodkow stizacych do utrzymania

higieny osobistej oraz nieztthego ubrania osobom tego pozbawionym,
-prowadzenie dziafaterapeutycznych dla osob uzailenych od alkoholu.

2. Caritas Diecezji Sosnowieckiej ~w Sosnowcy,Prowadzenie Noclegowni dla
bezdomnych mieszkadw Dabrowy Gorniczej”.

W ramach zadania zabezpieczono pomoc bezdomnyitzyznom z terenu &browy
Gorniczej posiadagym skierowania z MOPS |lub decygdministracyja Dyrektora MOPS
w Dabrowie Gorniczej. Noclegownia jest czynna od gogzi®.00 do 7.00 zapewnigj
swoim pensjonariuszom zaspokojenie potrzeb bytovpggrzez :

- zapewnienie bezpiecznego miejsca noclegowegmtigica ),

- zapewnienie bezdomnym niezimej odziey i obuwia,

- zapewnienie bezdomnym warunkow do utrzymaniaehigiorazsrodkow czystéci,
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- zapewnienie codziennego positku (chleb, herbasa)w czasieSwiat catodziennego
wyzywienia,

- zaopatrzenie w podstawowe lekrodki opatrunkowe,

- prowadzenie dziataterapeutycznych dla oséb uzal®nych od alkoholu.

3. Zwiazek Stowarzyszé Slaski Bank Zywnosci ul. Klodnicka 54a wRudzieSlaskiej.
Organizowanie i pozyskiwanie pomogywnosciowej w ramach Unijnego Programu Pomocy
Zywnoiciowej PEAD dla najubgszych mieszkiécow Dabrowy Gorniczej. W ramach
realizowanego zadania Zagiek Stowarzysze Slaski Bank Zywnasci pozyskiwatzywnosé

Z unijnego programu pomoaywnosciowej PEAD dla najubiszych mieszkécdw Dabrowy
Gorniczej. Pozyskanazywnos¢ byla skladowana w magazynach Stowarzyszenia
w odpowiednich warunkach sanitarnych i przygotowyavao dalszej dystrybucji — odbioru
przez organizagjpozaradowa z Dabrowy Gérniczej, z ktér Slaski Bank Zywnasci zawart
stosown umowe w przedmiotowym zakresie.

4. Polski Komitet Pomocy Spotecznej ZM w @browie Gorniczej ,,Organizacja Wigilii dla
najubaszych, samotnych mieszi@w Dabrowy Gorniczej”.

Wieczerz wigilijna zorganizowano dla najubszych, samotnych, starszych, chorych
mieszkacow miasta @browa Gornicza, ktorzy przez caty rok korzystajpomocy PKPS

i innych organizacji pozaggowych. Liczba uczestnikow — ok. 250 oséb.

W ramach realizowanego zadania uczestnicy Wigdstap rowniez obdarowani paczkami
Swiatecznymi przygotowanymi przez cztonkéw Zgia Miejskiego PKPS.

Kierunek 7
Zwigkszenie efektywnixi dziatar zwiazanych z leczeniem os6b uzailenych od alkoholu.

1. Dofinansowano udziat w szkoleniu 3 pracownikoordéni dla Oséb Uzateionych od
Alkoholu. — rezultat : podniesienie jaia ustugswiadczonych mieszkeom miasta.

2. Udzielono dotacji Fundacji na Rzecz Edukaajofifaktyki i Terapii Uzalenien ,Droga”
na realizagj zada:

- ,Zwigkszenie dospnaici oraz skuteczrimi profesjonalnej pomocy dla os6b z rodzin
z problemem alkoholowym”

-,Swiadczenie pomocy  psychologicznej dla o0s6b  zammgch narkomami
I eksperymentuagcych z narkotykami oraz ich rodzin”

- ,Motywowanie do indywidualnego samoksztatceniaczestnictwa osob uzal@onych od
alkoholu wzyciu spotecznéci lokalnej poprzez treningi nabywaniaznych umiegtnosci” —
rezultat : stworzenie dodatkowego miejsca, w ktorgsoby uzalenione od alkoholu
i wspoétuzalenione korzystajz profesjonalnych ustug terapeutycznych.

Kierunek 8

Tworzenie warunkéw do udzielania pomocy rodzinom, ktrych wyst¢puje problem
choroby alkoholowej, przemocy domowej oraz integrsgotecznej osob uzaieionych od
alkoholu.

1. W siedzibie Klubu Abstynentéw ,Blok” sfinansowanprowadzenie programu

profilaktycznego — rezultat : udzielenie pomocy g®jogicznej 18 dzieciom, mggym
problemy wynikagce z wychowywania siw rodzinie alkoholowej.
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2. W Dziennym Domu Pomocy Spotecznej nr 2 sfinarssww prowadzenie programu
edukacyjno-korekcyjnego — rezultat : udzielenie  poyn psychologicznej
21 pensjonariuszom, magym problem alkoholowy patzony z uzalenieniem lekowym.

3. W AreszcieSledczym w Katowicach sfinansowano prowadzenie mogr — treningu
umiejtnosci — rezultat : olgcie pomoag psychologicza 18 oso6b osadzonych-uzateonych
od alkoholu z @Bbrowy Gaorniczej.

4. Kontynuowano prowadzenie Punktu Informacyjno-8utacyjnego - rezultat
skorzystanie 512 mieszkedw miasta z porad udzielanych przez specjalistéw.

5. Kontynuowano prowadzenie Punktu ds. Uzaleh od Narkotykow — rezultat :
skorzystanie przez mieszi@w miasta z porad specjalisty ds. uzaien od narkotykow.

6. Dokonano pokrycia kosztow zyganych z zatrudnieniem pracownikOw merytorycznych
Placowki Opiekuaczo-Wychowawcze] — rezultat : sprawne funkcjonowarlacéwki,
w ktorej znajduyy pomoc dzieci zwlaszcza z rodzin dysfunkcyjnych

7. Dokonano pokrycia kosztow, zganych z zatrudnieniem pracownikdw merytorycznych
Hostelu dla Ofiar Przemocy — rezultat : sprawne&@jmnowanie placowki, w ktérej znajdyj
pomoc ofiary przemocy.

8. Kontynuowano dziatalré gminnej komisji rozwizywania problemow alkoholowych,
ktora podejmuje czynsoi zobowhzania do leczenia odwykowego wobec 0s6b
uzaleznionych od alkoholu. — rezultat : 199 spraw skiesoych do biegtegoadowego, 170
spraw przekazanych dads, 1126 porad udzielonych miesakam, przygcie 275 nowych
podai o leczenie.

9. Udzielono dotacji Stowarzyszeniu Pomocy ,EURY’zadanie: ,,Aktywizacjarodowisk
lokalnych na rzecz integracji spotecznej oséb uradmych i ich rodzin — przeciwdziatanie
przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym” — égtu: zorganizowanie w DDPS nr 3
Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego, w ktérym porasbbom zainteresowanym udzielali
specjaléci; prowadzenie w SP 31 w 16 klasach prelekcji rdldzicow nt. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie; przeprowadzenie warsztatowkadyno-terapeutycznych dla 27
uczniow

10. Udzielono dotacji Stowarzyszeniu Klub Abstyrient,Blok” na realizac zada:

- ,organizowanie i rozwijanie tdych form uczestnictwa oséb uzateonych od alkoholu

i ich rodzin”

- ,organizowanie  obozéw/wyjazdéw terapeutycznychehabilitacyjnych,  zlotow
abstynenckich dla uzaieionych od alkoholu i ich rodzin”

Rezultat : poprawa komunikacji interpersonalngyad ok. 500 cztonkéw Klubu ,Blok”,
integracja rodzin — zdrowienie rodzin z uzalenia i wspoétuzatenienia.

11. Udzielono dotacji Stowarzyszeniu ,Nowa NadZigja realizac} zadania:

Lorganizowanie obozéw/wyjazdow terapeutycznychak@litacyjnych, zlotow abstynenckich
dla os6b uzalmionych od alkoholu i ich rodzin” — rezultat : udignie pomocy
psychologicznej 35 osobom uzaonym od alkoholu w podgiu walki z natogiem.

12. Udzielono dotacji Midzyszkolnemu Uczniowskiemu Klubowi Pitkarskiemurealizacg
zada: ,Swietlica srodowiskowa z programem profilaktyczno-wychowawczyroraz
,Swietlica srodowiskowa prowadga dziatalnéé opiekuczo-wychowawcz’- rezultat:
objecie opiek czesciowa dzieci wywodacych sg z rodzin z problemem alkoholowym oraz
o niskim statusie materialnym.

13. Udzielono dotacji Fundacji ,Godn&ycie” na realizagj zadania: ,Rozwijanie
zainteresowd i uzdolnier oraz pomoc w ugruntowaniu wiedzy efgj programem szkolnym

I organizact opieki pozaszkolnej dla dzieci i mtodziez rodzin alkoholowych, ubogich,
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dysfunkcyjnych” — rezultat : udzielenie pomocy d0ldzieciom z dzielnicy Gotondg,
poprzez umgiwienie im korzystania z ze§ korekcyjno-kompensacyjnych i integracyjnych.

Kierunek 9

Prowadzenie profilaktycznej dziataked informacyjnej i edukacyjnej, magej na celu
zapobiegnie powstawania probleméw ax@nych 2z nadiywaniem alkoholu oraz
przeciwdziatanie narkomanii.

1.Sfinansowanio rmorodne strategie profilaktyczne prowadzone w saktottj:

- wyjazdy rekreacyjno-sportowe dasi@dka Rekreacyjnego w Morsku k/Zawiercia w okresie
ferii zimowych dla dzieci ze szkdt podstawowych ezultat : stworzenie nitwosci
aktywnego sgdzania ferii dla 450 dzieci z rodzin najuisaych, dysfunkcyjnych, ¢sto

Z problemem alkoholowym.

- program profilaktyczny i edukacji zdrowotnej wrazjum nr 9 — rezultat: udziat 84
uczniow klas pierwszych, ktérych uczono podejmowamiadomych i odpowiedzialnych
decyzji, zwhzanych z aywaniem substancji psychoaktywnych.

- programy z dziedziny profilaktyki spotecznej pprewadzone w 15 szkotach naszej gminy,
w programach uczestniczyto 400 uczniow.

- ,Dabrowskie Dni Profilaktyki” — akaj, w ramach ktorej w 14 gimnazjach przeprowadzono
warsztaty profilaktyczne oraz moduty konsultacyprkoleniowe dla wychowawcéw klas,
uczestniczcych w warsztatach, - rezultat : w warsztatach,rekt@awieraty elementy
ksztattowania umigjnosci zyciowych uczestniczyto 617 oséb.

- 6 edycji spektakli teatralnych profilaktyczno-&dayjnych, ktore zaprezentowano
w 3 szkotach — rezultat : spektakle, ktére byly pgtaieniem realizowanych programow
profilaktycznych, obejrzatlo 0k.1000 ucznidw. Po Ildpklach stworzono miodzig
mozliwos¢ dyskusji i kontynuowania tematéw w nich zawartych.

- 1l Miejski Konkurs na inscenizagj wychowawczo-profilaktyczn — rezultat:
zaangaowanie w twoércz&t profilaktyczry ucznibw 13 szkét /8 podstawowych
i 5 gimnazjow/.

- roznorodne konkursy i akcje profilaktyczne, ktérychirkaci otrzymali nagrody rzeczowe
[Zespot Szkot nr 4, Zespdt Szkot nr 3, | Liceum Ogisztatlgece, Gimnazjum nr 9,
Gimnazjum nr 1/- rezultat : zangawanie s¢ ucznibw w prowadzonych dziataniach
profilaktycznych, a przez to nauczanie ich wzmatiaisgotowdci do respektowania norm

I wartcsci, uczenia asertywroi czy nabywania umiefnosci rozwiazywania trudnych dla
nich sytuaciji.

- zakup plakatéw, kaset wideo, broszur i ulotekezuttat: upowszechnianie a przez to
dostarczanie wiedzy dzieciom i mtodayent. skutkéw uzatmien od alkoholu, narkotykow

i innychsrodkow psychoaktywnych.

2. Zakupiono ksizki specjalistyczne ,Przewodnik do procedury intemgjewobec przemocy
w rodzinie” — rezultat : zaopatrzenie pracownikogcjalnych MOPS oraz funkcjonariuszy
policji w przewodniki, zawierace podstawy prawne przeciwdziatania przemocy wirelz
ktOre utatwiag im codzieng prag ze sprawcami i ofiarami przemocy.

3. Po raz siédmy zorganizowano ogolnomigjskprez profilaktyczry ,Dabrowa Gérnicza
mowi NIE uzaleénieniom”. — rezultat : udziat w imprezie ok. 100806b /gtdwnie dzieci

i mtodziezy/, ktére w sposoéb alternatywny wobec uzalen spedzaty wolny czas.

4. Wspolnie z Miejsk Biblioteka Publiczy w miesacach lipiec — sierpie zorganizowano
akcie letnia pn. ,Podrge mate i due”. — rezultat : udziat w akcji 1786 dzieci, ktGweokresie
wakacyjnym pozostawaty w domach.
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5. Wspdlnie z Miejskim &odkiem Pomocy Spotecznej zorganizowano profilakiye
terapeutyczne kolonie letnie do Skgrina k/Gniezna oraz poétkolonie letnie w gue. —
rezultat : akgj zostato objtych 367 dzieci.

6. Udzielono wsparcia finansowego Tia@sciowemu Stowarzyszeniu Kulturalno-
Turystycznemu w Katowicach, przy organizacji XV Q@uipolskiego Przegtiu
Abstynenckiej Tworczeri Artystycznej ,Zamczysko 2006”. — rezultat : aktyy udziat
trzezwiejacych alkoholikbw i sympatykdw ruchow tragosciowych w spotkaniach
integracyjno-terapeutycznych.

7. WspOlnie ze spoteczéma lokalms Losnia zorganizowano w SP nr 26 Festyn o charakterze
profilaktyczno-rekreacyjnym. — rezultat . zaangaanie spoteczrici lokalnej w dziatania
profilaktyczne.

8. Zakupiono testery narkotykowe dla Komendy MigggkPolicji.- rezultat : utatwienie
funkcjonariuszom policji wdraania dziatéa kontrolno-poradkowych.

9. Zlecono przeprowadzenie i opracowanie ,Diagn@pptecznej w zakresie zagen
patologiami na terenie Miastaabrowa Gornicza”. — rezultat : otrzymanie rzetelnegportu
na temat skali zjawiska zageh patologiami, ktory poskyt do opracowania gminnych
programow profilaktycznych.

10. Udzielono dotacji Europejskiej Organizacji naeBz Grup Spotecznych Wymag@aych
Wsparcia ,Integracyjne Spotkania Przyjaciét-Polskaia zorganizowanie potkolonii
profilaktyczno-edukacyjnych dla dzieci i mtodzyez terenu Zbkowic. — rezultat : 33 dzieci-
uczestnikdw potkolonii poznato sposoby aktywnegaltucalnego i twoérczego sposobu
spedzania wolnego czasu. Wsparcie otrzymaty rownielziny dzieci uczestnigzych.

11. Udzielono dotacji Polskiemu Towarzystwu Zapghigia Narkomanii na realizac
zadania ,Szkolenie rad pedagogicznych szkét ginalaygh i ponadgimnazjalnych
w zakresie rozwizywania problemow narkotykowych”. — rezultat : ¢szkolenie
i podniesienie kompetencji wychowawczych 639 os@Ovplacowkach na terenie miasta.
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Priorytet strategiczny nr 9
POPRAWA WARUNKOW  MIESZKANIOWYCH ORAZ DQST EPNOSCI
MIESZKA N SOCJALNYCH | KOMUNALNYCH DLA MIESZKA NCOW MIASTA.

Cel strategiczny 9
Poprawa warunkéw mieszkaniowych oraz zwgkszenie liczby mieszkd komunalnych
i socjalnych w migcie.

Kierunek 1
Racjonalizacja wykorzystania i modernizacja istiuggh zasobow mieszkaniowych miasta.

Budynki przy ul. Komuny Paryskiej 2 i 4 znajdowaig w bardzo ztym stanie technicznym.
Po ich oprénieniu obiekty wyremontowano pozyskaj29 lokali socjalnych.

Kierunek 2
Rozwoj budownictwa mieszkaniowego.

Opracowano projekt budowlano-wykonawczy dla buddwech budynkéw mieszkalnych
trzykondygnacyjnych z lokalami socjalnymi przy ubpisaka w [RBbrowie Gorniczej,
w ramach zadania inwestycyjnego pod nazBudowa budynkow socjalnych na terenie
gminy Dabrowa Goérnicza”. Wydziat Inwestycji i Projektow Umych jest w trakcie
uzyskania pozwolenia na budew planowany termin luty 2007 r.

Kierunek 3
Rozwijanie wspoétpracy z pozostatymi zadami w zakresie pozyskiwania ekonomicznie
uzasadnionych nowych mieszkaa potrzeby socjalne mieszkaw.

Nie zostat zrealizowany z uwagi na ograniczéredki finansowe, ktére przeznaczono na
realizacg kierunku pierwszego — remont obiektow przy ul. Kom Paryskiej 2 i 4.
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Priorytet strategiczny nr 10
ZAPEWNIENIE MIESZKA NCOM MIASTA BEZPIECZE NSTWA PUBLICZNEGO.

Cel strategiczny 10
Podniesienie poziomu bezpiechstwa mieszkacoéw miasta

Kierunek 1
Zintensyfikowanie dziala na rzecz poprawy bezpiedstwa mieszkacow
I porzadku publicznego.

- dokonano zakupow spimi logistycznego do prowadzenia dziataatowniczych
(automatyczny rozsiewacz sorbentu, wanna wychwytpeg zbiornik 1000 litrow, 4 sztuki
pomp szlamowych, zapory¢kawy sorpcyjne),

- dokonano zakupow spit logistycznego do prowadzenia dziatgprewencyjnych
(endoskop),

- uruchomiono bezptatny telefon alarmowy dla mieézkw miasta i instytucji — 986

W 2006 r. funkcjonariusze Stna Miejskiej m.in. zabezpieczyli w sposob samodzrelb5
imprez o charakterze kulturalnym, sportowo — rekygeym na terenie miasta.

- W wyniku przeprowadzonych czyndw stuzbowych i dziata w omawianym okresie od
01.01.2006 — 31.12.2006 funkcjonariusze Btidiejskiej :

- wylegitymowali w zwazku z czynnéciami - 8004 osob

- natazyli mandatéw karnych - 1007 na kwog¢ 100.300zt
- skierowano wnioskow o ukaranie ded8 Grodzkiego - 211

- zatrzymali sprawcoOw przegistw - 85

- zatrzymali sprawcOow wykroche - 28

- zatrzymali os6b poszukiwanych - 11

- odwiezli do izby wytrzewien - 289

- podgli czynnasci do 0s6b nieletnich - 319

W ramach statych dzialapoprawy bezpieczstwa i poradku w migcie stba dyurna
Strazy Miejskiej catodobowo i na bigco przyjmowata zgtoszenia o awariachweetlenia
energetycznego, awariach gazowych, wodnych oragcimrzdarzé w miescie. Zgodnie
z prowadzona dokumentacjza 2006r shia dyurna Stray Miejskie] przyjmowata
interwencje w/w zakresie i przekazata do merytonych jednostek lub do realizacji
patrolom wykonujcym zadania w terenie.

Zgodnie z wykazem interwencji sioa dyurna Stray Miejskiej w roku 2006 odnotowata —
7964 zdarze.

— Straz Miejska prowadzita w 2006 r. napujace dziatania profilaktyczno-prewencyjne na
rzecz poprawy bezpiecagtwa mieszkacow miasta i poradku publicznego :

- Akcja ,Reklama” (art. 63 a, 67 KW)

- Akcja” Pies bez zabezpiea?gart.. 77, art. 78, art. 166 KW, psy benpkie)

- Akcja ,Zero tolerancji dla alkoholu” ( 43 45 Ust. Wych w Trz8

- Akcja ,Kontrola - Ztom”

- Akcja ,Bezdomny”

- Akcja kontrola ,Place zabaw dla dzieci”

- Akcja kontrola ,Przystanki autobusowe i tramwagsw
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— Dziatania za okres 01.01.2006 — 31.12.2006 w camaonitoringu obiektow
komunalnych i wizyjnego miasta.
Kontrola obiektow monitorowanych:

Kontroli - 2185
Legitymowanych - 71
Pouczonych - 58
Mandatow karnych - 8
Zatrzymano sprawcow przepstwa - 6
Zatrzymano sprawcow wykroczenia — 0
Ujawniono wtama do obiektow — 11
Ujawniono dewastacji - 28

— Od dnia 01.01.2006 do 31.12.2006 obstagyjstanowisko kierowania odnotowali
zgodnie z prowadzamdokumentag stuzby monitoringu wizyjnego:

llo$¢ interwencii - 334
Legitymowano - 518
Pouczono - 238
Postpowania mandatowe - 194
Zatrzymani sprawcy wykrocae - 16
Zatrzymani sprawcy przegistw - 10
Zatrzymani poszukiwani - 0
Odwiezieni do Izby Wytrzavien - 23
Nieletni odwiezieni do domu - 15
Wezwanie Pogotowia Ratunkowego - 21
Inne interwencje zwzane z monitoringiem wizyjnym — 136
Przekazano materiatow do Policji lub instytuciji - 9
Oddany pod opiek - 2
Przekazanycandarmeria Wojskowa - 1
Kolizje drogowe - 2
Wypadki drogowe - 1

Kierunek 2
Rozbudowa systemu ostrzegania i alarmowania Kkaimaoiasta.

W 2006 roku zostatla przeprowadzono rozbugowmiejskiego sytemu ostrzegania
I alarmowania ludngi :

a) zainstalowano punkt alarmowania z 4hiwoscia podawania komunikatow
stownych, miejsce zainstalowania - Szkota Podstaavow 20 przy ul. Adamieckiego 12,
wartas¢ wydatkowanychrodkéw - 17.000,00 zi.,

b) zainstalowano punkt alarmowania z #iwoscia podawania komunikatow
stownych, miejsce =zainstalowania - Wdz Miejski przy ul. Granicznej 21,
wartas¢ wydatkowanychrodkéw - 14.560,00 zi.,

c) zainstalowano syrenalarmowa, miejsce zainstalowania — Ochotnicza StRazarna
w Kuzniczce Nowej, wart@& wydatkowanychrodkow - 8.499,74 zi.,

d) zainstalowano  syren alarmowg, miejsce  zainstalowania -  Ochotnicza
Str&z Pazarna w Bedowie przy ul. Zotnierskiej, warté¢ wydatkowanych
srodkow - 8.499,74 zi.,
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e) zainstalowano syren alarmowy, z maliwoscia podawania komunikatow
stownych, miejsce zainstalowania - Szkota Podstaavonl2 przy ul. Tysclecia 25, wartét
wydatkowanychrodkow - 7.161,40 zt.,

f) zainstalowano syren alarmowvs, miejsce  zainstalowania - Poczta przy
ul. Kosciuszki 16, warté& wydatkowanychrodkéw - 7.161,40 zi.,

g) W dniu 23 padziernika 2006r. wspoélnie z Poligj Paistwowa Straza Pazarm,
Pogotowiem Ratunkowym, Centrum Zadzania Kryzysowego przeprowadzoéwiczenia -
ewakuaa} | zabezpieczenie Hali Sportowe] ,Centrum” w trakagymulowanego alarmu
o podtzeniu tam tadunku wybuchowego. W zabezpieczeniwtwzidziat 6 funkcjonariuszy
Strazy Miejskiej, wykorzystano 3srodki transportu samochodowego oraz $@&dkow
tacznaci nasobnej. W¢wiczenia symulyjcych wzkto udziat 1680 osoOb, nauczyciele
i uczniowie z Il i V Liceum Ogolnoksztaicych oraz z Zespotu Szkoét Technicznych.
Cwiczenia miaty na celu wyrobienie wziwych nawykéw u uczestnikow imprezy masowe;
podczas zarglzone] ewakuacji z obiektu zyteczndci publicznej. Z ocen po
przeprowadzonych dziataniach ewakuacja byla przepdaona sprawnie i otrzymata

pOzytywmn ocenr.

Kierunek 3
Doskonalenie przeptywu informacji pogdizy stuzbami, inspekcjami i stéami.

W ubieglym roku realizowano zadanie polegaj na doskonaleniu przeptywu
informacji  pomedzy  stwbami, inspekcjami I stimami  polegaijce  na:
a) doposzeniu Klubu Krotkofalowcéw w dwa radiotelefony YaesFT-857D
na kwot, 6.400,00 ztotych.

b) W okresie 01.01.2006 - 31.12.2006 r. w ramaespotpracy z Poligj mapca na celu
przeciwdziatanie przegiczaici i wykroczeniom funkcjonariusze SM przepraediv2 045
roboczogodzin, gdzie érednio jeden funkcjonariusz SM  przepracowat 5,98
roboczogodziny na rzecz bezpietstva w migcie wspolnie z Poligi Dokonano
wspolnego zabezpieczenia 24 imprez i innych zgoasapublicznych.

- W styczniu i w lutym delegowano do KMP 7 funkcgoiuszy celem kontroli cgehiezania
dachéw budynkéw wielkopowierzchniowych,

- W ramach akcji ,Wagarowicz” w dniu 21 marca 200#elegowano do dyspozycji KMP 6
funkcjonariuszy

- Delegowano do dyspozycji KMP od 01 maja 2006temewspdlnych patroli w Strefie
IntensywnegdNadzoru” — 88 funkcjonariuszy tj.: 1 dziatanie nasw04 roboczogodzin;

- W dniu 8 czerwca 2006r. do dyspozycji KMP delegaww 3 funkcjonariuszy celem
przeprowadzenia wspolnej akcji ,Kieszonka” tj.: dialanie na sugn24 roboczogodzin;

- W dniu 21 sierpnia 2006r. funkcjonariusze z Pastkeu Wodnego ,Pogoria” wspolnie
z Policjantami KMP przeprowadzili kontrolgrodkéw wypoczynkowych wokét zbiornikow
wodnych - 2 funkcjonariuszy tj.: 1 dziatanie narg 8 roboczogodzin;

- W dniach 4 do 8 wrzaia 2006r. w ramach akcji ,Bezpieczna Droga do $7ko
delegowano do SRD — 32 funkcjonariuszy tj.: 1 dmé& na sum96 roboczogodzin;

- W dniu 23 padziernika 2006r. wspélnie z Poligj PSP, Pogotowiem Ratunkowym
przeprowadzono ewakuacji zabezpieczenie Hali Sportowej ,Centrum” w trakci
symulowanego zgtoszenia o pozdoiu tam tadunku wybuchowego — 6 funkcjonariuszy tj
1 dziatanie na sug6 roboczogodzin;

- W dniu 1 listopada 2006r. w ramach akcji ,Zniaglegowano do SRD 11 funkcjonariuszy
tj.: 1 dziatanie na sug6 roboczogodzin;
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- W dniach 17 oraz 20 listopada 2006r.w ramachi gRogszy” delegowano do SRD (Sha
Ruchu Drogowego) 8 funkcjonariuszy tj.: 1 dziatangesum 48 roboczogodzin;
- W dniu 24 grudnia 2006r. w ramach akcji ,Pastéridelegowano do KMP 9
funkcjonariuszy tj.: 1 dziatanie na sgm2 roboczogodzin;
- Doraznie udzielano pomocy Komisariatom Policji 401 razy
- przyjmowano interwencje zgtaszane przez poszdmegédnostki Policji celem realizacji,
lub przekazania do kompetentnych wydziatow UM ihdtytucji: - 115 razy:

- od KMP 101 razy;

- od KIP 5 razy;

- od KIIP 9 razy,
- Przekazywano do poszczegolnych jednostek Patfifgrmacje dotyczce kradziey, pobi,
wypadkoéw, kolizji drogowych, przegistw, wykroczé - 361 razy;

-do KMP 334 razy;

- do KIP 4 razy;

-do KIIP 23 razy;
- Stwzba dyurna SM dokonywata sprawdzeojazdow (czy niesgutracone)- 69 razy

-w KMP 64 razy,

-w KIP 1 raz;

- w KIIP 4 razy,
- Shwba dyurna SM przeprowadzata sprawdzenia oséb (legitymgela przez patrole
w trakcie poditych interwencji ) - czy nieasposzukiwanymi - 150 razy;

-w KMP 127 razy;

-w KIP 8 razy;

- w KIIP 15 razy;
W ramach wspolnych stb i zabezpieczeudostpniono 841 srodkdéw kcznaci radiowej,
oraz 182 pojazdéw stbowych. W wekszaci wspdélne dziatania i kontrole byty
prowadzone w godzinach dopotudniowych; a wspoladezpieczenia w godzinach
popotudniowych i wieczornych.

Kierunek 4
Podniesienie poziomiwiadomaci mtodziery szkolnej w zakresie bezpiedatwa.

— W 2006 roku kontynuowano program "Bezpiecziyeie" dla dzieci z klas I-lll
wszystkich szkét podstawowych z terenu miasta.

Rozpoczto program "Zapobieganie Niedostosowaniu Spotecenerzestpczaci wsrod
Dzieci i Miodziey". Powotano Rag ds. realizacji programu. Rozprowadzongrad
nauczycieli wszystkich szkot z terenu miasta 150Kiet dotycacych wysgpowania zjawisk
patologicznych wirodowisku dzieci i mtodzigy.

— W 2006 roku Kierownicy referatéw ds. operacyjnyobchrony obiektéw komunalnych
prowadzili w roku szkolnym pogadanki ,Chnmy nasze dzieci — uczmy je
odpowiedzialnéci”, ,Stop agresji i przemocy w szkole” z zakresadptawowej wiedzy,
umiejtnosci i przestrzegania norm prawnych i moralnych wiggkowinny by wyposaone
dzieci i miodzie oraz profilaktyki i przeciwdziatania patologiom zewidzianych dla
uczniow szkoét podstawowych, ponadpodstawowych ingijjum. Przeprowadzono ogotem
6 prelekcji w przedmiotowym zakresie.

— Komenda Miejska Policji oraz StraMiejska przeprowadzita w dniu 21.03.2006 roku
akcg ,Wagarowicz — Pierwszy Dzie Wiosny” zmierzajca do poprawy stanu
bezpieczéstwa w rejonach przylegaglych do placowek dviatowych oraz miejsc
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przebywania mtodziey poza szkotami podczas lekcji. Podstawowym celeriatah byto
zapewnienie nieletnim bezpiedstwa w czasie, kiedy przebywapni poza domem i szkgt
a take ograniczenie demoralizacji nieletnich poprzez olbignie przéwiadczenia
o intensywnéci dziatax policyjnych i Stray Miejskiej. W akc] wziglo udziat
6 funkcjonariuszy Strgy Miejskiej.

— W dniach 04 — 08.09.2006 roku funkcjonariusze ZtréMiejskie] wzkli udziat
w ogolnopolskiej akcji prewencyjnej ,Bezpieczna Baodo Szkoty 2006” wspdlnie z Polcj
Sekcp Ruchu Drogowego. W akcji wd udziat 32 funkcjonariuszy Strg Miejskie;.

— W ramach Powiatowego Program Zapobiegania Niedostaniu Spotecznemu svod
Dzieci i Mtodziezy w Dabrowie Gérniczej na lata 2006-20Riérownik ds. operacyjnych brat
czynny udziatlu w pracach Powiatowej Rady ds. zaggdmia niedostosowaniu spotecznemu
wsrdd dzieci i miodzigy. Zadaniem jej jest opracowanie mapy zagfio patologiami
W naszym migcie, ustalenie dziatazaradczych oraz integrowanie podmiotow miejskich
zajmupcych st szeroko rozumian pomoea kierowary do srodowisk dzieci i miodzigy.
W zwiazku z zadaniami wyznaczonymi w Powiatowym Prograddi€8.2006 roku zostato
podpisane porozumienie 0 wspoOtpracy przy jego zaeji z Wyiszy Szkoh Biznesu
w Dabrowie Gorniczej, w ramach ktérego m.in. zosgtgmzeprowadzone w atbrowskich
szkotach badania ankietowe m@@ na celu ok&enie skali zjawiska niedostosowania
spotecznego wod dzieci i mtodziey. Badaniem zostanobjeci nauczyciele, uczniowie i ich
rodzice. Ankieterzy- studenci WSB z ankietami dlauceycieli wyruszyli do szkét
06.11.2006. Zgodnie z ustaleniami, ankiety dla igman dla rodzicow kda rozprowadzane
pézniej, po analizie danych uzyskanych od nauczyciétidownoczénie w ramach
Powiatowego Programu zostato podpisane porozumeeniespotpracy pomedzy Gmirg
Dabrowa Gornicza, Komend Miejska Policji w Dabrowie Gorniczej, Stia Miejska
w Dabrowie Gorniczej, &dem Rejonowym w Bbrowie Gorniczej, Poradmi
Psychologiczno-Pedagogicznw Dabrowie Goérniczej, Miejskim  &@odkiem Pomocy
Spotecznej w Bbrowie Gorniczej i Patacem Kultury Zatia w Dabrowie Gornicze.
Spotkania Rady odbywajsie raz w miesicu w Urzdzie Miejskim - terminy ustalanes s
obecnie kadorazowo na spotkaniach, ale w 2007 roku zostarpeacowany staty
harmonogram. Rada w swoich za#aiach ma charakter otwarty tj. oczekuje na infajma
od mieszkacoéw Dabrowy Gorniczej czy instytucji odsnie zaobserwowanych zachaiwa
negatywnych, ktére dotygadzieci i mtodziey. W roku 2006 roku odbyly si4 posiedzenia
Rady.

— Pocawszy od dnia 28.01.2006 r. do 12.02.2006 trwatyrig-&Zimowe 2006” a od
23.06.2006 do 30.09.2006 trwata ,Akcja Bezpiecznakééje 2006” dla ucznidw szkoét
podstawowych, gimnazjéw drednich oraz studentéw. Zmianie ulegt przebieg tur/ch
zajc¢ dzieci i mtodziey, wigksza ilg¢ wolnego czasu oraz warunki atmosferyczne geady
do przebywania nawiezym powietrzu jak rownigw miejscach zwizanych z wypoczynkiem
i rekreacy. W zwiazku z tym pojawita & nowa skala zageen, ktére dla bezpiecastwa
dzieci i mtodziey stanowé mogty m.in.:

1. osoby zaktécage spokdj i poradek w miejscach najezciej uczszczanych przez dzieci
I miodziez, a take spaywajace alkohol w rejonach obiektow sportowych i reksgagch
oraz gwiatowych,

2. zamarznjte akweny wodne, dzikie lodowiska oraz cieki wodne,

3. wyprowadzanie przez wiecieli (opiekundéw) pséw na terenyzyiku publicznego bez
zachowanigrodkéw ostranosci przy ich trzymaniu,

4. zabawy organizowane w pasie ruchu drogowegdkiganeczkowe itp.).
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W celu przeciwdziatania zagreniom oraz zapewnienia bezpiecznego wypoczynkucizie

i mtodziezy na terenie miastaddrowa Gornicza, ktora nie skorzystata z wyjazdowifarim
wypoczynku w okresie od 28 stycznia do 12 lutegb&€@unkcjonariusze Stzgt Miejskiej

w Dabrowie Gorniczej w ramach akcji profilaktyczno —kminej ,Bezpieczne Ferie 2006”
podejmowali nagpujace dziatania:

a) state patrolowanie miejsc wszczanych przez dzieci, w tym parki, skwery, nigezne
ruiny, place zabaw, obiekty sportowe w otoczenacpWwek dwiatowych, miejsca w ktérych
dzieci organizuyj zabawy nasniegu, a zarazem w pasie ruchu drogowego oraz 0soby
matoletnie pozostawione bez opieki,

b) stale patrolowanie miejsc  nagéeiej uczszczanych przez miodzie
w tym parki, skwery, obiekty sportowe w otoczenlagdwek dwiatowych, pasze, rejony
dworcow PKP i przystankéw PKM, PKT, salony gier,wkarenki internetowe, puby,
dyskoteki, kina ;

c) stale patrolowanie otoczenia obiektow placéwekviaowych (szkoty podstawowe,
gimnazja, szkoly srednie, przedszkola) w tym w ramach monitoringu icat -—
telefonicznego miasta, ze szczegélnym uwagieniem boisk szkolnych i placow zabaw ;
reagowanie na wszelkie przypadki zaktocania spokpprzadku publicznego oraz niszczenia
mienia,

d) state patrolowanie terenu miasta ze zwrOcenieragu na speywanie alkoholu
w miejscach niedozwolonych ( sklepy spacze i ich otoczenie, parki, skwery, place zabaw,
puby, zasoby mieszkaniowe spotdzielni),

e) state patrolowanie obszaréw zamagigmh akwendw wodnych i dzikich lodowisk na
terenie miasta. W porze letnie Posterunek wodngjanie akwenow Pogoria |, 11, 111, 1V.

f) reagowanie na osoby ( dzieci i mtodzieprzebywajce i bawace s¢ w pasie drogowym
oraz osoby maloletnie pozostawione bez opieki,

g) reagowanie na przypadki wyprowadzania pséw rentewzytku publicznego bez nadzoru,
h) podejmowanie dziataw zakresie ujawniania zjawisk kryminogennych (riggaych)

w miejscach grupowania ¢simfodzieey, w tym problem narkomanii, palenie tytoniu,
odurzania i, spaywania alkoholu.
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Priorytet strategiczny nr 11
BUDOWA SPOLECZENSTWA INFORMACYJNEGO D ABROWY GORNICZEJ.

Cel strategiczny 11
Stworzenie dla spotecagstwa systemu informacyjnego w oparciu o nowoczestechniki
informacyjne i komunikacyjne.

Kierunek 1
Budowa spoteczestwa opartego na wiedzy.

We wspoilpracy z Wydzialem Inwestycji i Projektow ijpgch oraz Wydziatem
Administracyjno - Personalnym przygotowany zostabjgkt ,Miasta na platformie
e-learningowéj. Celem projektu jest wzmocnienie samgma terytorialnego m.in. poprzez
poszerzanie wiedzy i umignosci pracownikdw administracji samadowej. W ramach tego
projektu oproécz szkofe dla pracownikdw administracji zostanie zakupiongstem do
zaradzania zasobami ludzkimi i szkoleniami pracownikowplatforma szkolg
elektronicznych (e-learning) oraz wypasaie sali szkoleniowe].

Do wspétpracy zostaty zaproszone miasta Rybnikel&#. Dabrowa Gérnicza jest liderem
projektu. Wspdlna realizacja projektu ma utgtwiymiare daswiadczeé miedzy uczestnikami
projektu, przyczyrdi sie do ujednolicenia standardéw szkbleoraz materiatdw
szkoleniowych. W trakcie roboczych spaikazostaly opracowane na podstawie
przeprowadzonych analiz ramy i zakres projektu, mmenogram dziala oraz sposéb
finansowania. Przygotowywany projekt na platferatlearningow moze docelowo stiy¢
nie tylko ksztatceniu pracownikéw Wyadu Miejskiego, lecz réwniepozostatym jednostkom
organizacyjnym Miasta.

Do projektu szkol jest opracowywany wniosek o dofinansowanigmelkow Norweskiego
Mechanizmu Finansowego 1 Mechanizmu Finansowego opgjskiego Obszaru
Gospodarczego priorytet 2.4 ,Rozwéj zasobow ludzkipoprzez m.in. promowanie
wyksztatcenia i szkole wzmacnianie w samagdzie i jego instytucjach potencjatu z zakresu
administracji lub staby publicznej, a tale wzmacnianie wspiergych go procesow
demokratycznych”, ktory zostanie ztmy w terminie do 15.04.2007 r.

Kierunek 2
Zapewnienie maiwosci dostpu do Internetu mieszkaom miasta, w tym gtdwnie
miodziezy oraz spoteczestwu na terenach zielonych.

Podstaw do realizacji tych kierunkéw stanoivbedzie podgta uchwata nr XXVI11/553/2004
Rady Miejskiej w DRbrowie GOrniczej z dnia 23 czerwca 2004 r. w speawiodgcia
realizacji zadania inwestycyjnego pn. ,Budowa skepasmowej sieci dla gminyadbrowa
GoOrnicza”.

Celem podstawowym projektu jest zapewnienie powsz&ci dostpu do tréci

i ustug udostpnianych elektronicznie w ramach dziatdJrzedu oraz podlegtych mu
jednostek organizacyjnych, poprzez m.in.:

- ufatwienie dosipu do informacji publicznej oraz urdwienie zatatwiania spraw on-line,
m.in. poprzez budogtelecentrow umiejscowionych na terenach zielonfwhswietlicach
srodowiskowych),

- integracja jednostek administracji w celu sprajszej komunikacji oraz ohrenia kosztow
funkcjonowania,
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- upowszechnienie wysoko rozwgtych technologii mieszkecom,

- stworzenie warunkow sprzyjajych rozwojowi przedsbiorczaici i wzrostowi zatrudnienia,
- stworzenie warunkow do wzrostu poziomu wyksztaikaenieszkacow,

- podniesienie poziomu deginasci do wiedzy i informacji uczniéw i Mieszkadw,

- podniesienie poziomu bezpiedseva MieszkacOw poprzez monitoring miejsc
i obiektéw oraz szyhki skuteczn pomoc w warunkach zagreniazycia i zdrowia.

Do projektu opracowany zostat wniosek o dofinansowaze srodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach dziatanta ldfrastruktura Spotecastwa
Informacyjnego ze Zintegrowanego Programu OperaggrRozwoju Regionalnego.

W styczniu 2006 r. wniosek po ocenie formalnej iryh@rycznej otrzymat bardzo wysokie
oceny jednake nie zakwalifikowatl € do petnego dofinansowania. W grudniu 2006 r.
zaktualizowane zostaty dokumenty, takie jak studiwykonalngci by po otrzymaniu
nowych wytycznych nieziainych do sporlzenia wniosku ponownie przedstavrojekt do
dofinansowania z&odkéw ZPORR w roku 2007.

Kierunek 3
Stworzenie przejrzystej i przyjaznej komunikacadministracy publiczry — ustugi on — line.

W roku 2005 [@browa Gornicza przyspita do projektu SEKAP (po przgiu przez Rael

Miejska w Dabrowie Gorniczej uchwaty Nr XLII/809/05 z dnia 2Zerwca 2005 roku
w sprawie: przyspienia do realizacji projektu ,System Elektronicgnkomunikaciji

Administracji Publicznej w WojewddztwieSlaskim- SEKAP). SEKAP jest jednym
z wigkszych projektow przygotowywanych przez samdyz w Polsce w dziedzinie
swiadczenia ustug elektronicznych dla Miesié@w. Wokot idei projektu udato i
zgromadzt 53 jednostki samogrlu terytorialnego Wojewodztwélaskiego (gminy, miasta,
powiaty). Liderem projektu jest Wojewédzttaskie.

Gtébwnym celem jest stworzenie warunkow organizagsini technicznych déwiadczenia
ustug publicznych dragelektronicza.
Podstawowe cele projektu SEKAP:

1. Podniesienie jakwi $wiadczenia ustug publicznych poprzez automatyzagjmiany
danych pomiedzy podmiotami administracji publiczorgz skrdcenie czasu realizacji
ustug publicznych.

2. Zwigkszenie efektywn&ei dziatania administracji publicznej w regionie pppez
zbudowanie zintegrowanego, elektronicznegmodowiska pracy ukgnikow
dostpnego on- line.

3. Zbudowanie warunkéw dla wiarygodnego i bezpiecznépodpis elektroniczny)
i w petni elektronicznegéwiadczenia ustug publicznych (formularze elektrani).

4. Zbudowanie warunkOéw dla rozwoju nowoczesnej adrriai§ publicznej
W regionie poprzez stworzenie wspolnej platformymigny informacji, gromadzenia,
przetwarzania i udogbniania danych.

W ramach projektu SEKAP zostanie zrealizowany:

- System Obiegu Dokumentow wraz z Systemem PrzepBracy,
- Platforma Formularzy Elektronicznych,

- platforma Ustug Publicznych,

- System Automatycznej Weryfikacji Podpisu Elekioamego,
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- System Bezpieczhstwa,
- System Obstugi Ptatdoi.

Realizacja projektu SEKAP rozpaga zostata po otrzymaniu w styczniu 2006 r. infogina

0 przyznaniu dofinansowania z Europejskiego Fundu®azwoju Regionalnego w ramach
Dziatania 1.5 ,Infrastruktura Spotedmtwa Informacyjnego” ze Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego, przez jedrostidrazajaca- Slaskie Centrum
Spoteczéstwa Informacyjnego.

W trakcie przetargdbw wytoniony zostat doradca techmy projektu, a w chwili obecnej
finalizowany jest przetarg na dostansprz:tu i oprogramowania.

Rok 2007 lkdzie rokiem, w ktorym zostanrozpoczte wdraenia w poszczegolnych
urzedach.

Kierunek 4
Informatyzacja wszelkich procesow i procedur w adstiacji publicznej.

Wszelkie prowadzone prace- tj. rozbudowa baz, wgmi@mprogramowania na nowsze,
integracja baz danych na systemach informatyczmpyolwadz do usprawnienia przeptywu
danych pomidzy wydziatami. Powisze dziatania skierowanes grzede wszystkich dla
klienta urzdu, gdy: informacja, kté4 dostarcza do jednego wydziatu jest automatycznie
przetwarzana przez pozostate zainteresowane wyd¥aken sposob eliminujeessytuacie,

w ktérych mieszkaniec odsytany jest do innych wgttav w celu potwierdzenia danych.
Skraca sj rowniez czas, w jakim pracownik uzyskuje informacje grom@mte w innych
wydzialach oraz pr@piesza zatatwienie sprawy, ze wahh na mniejsz ilosé¢
dokonywanych w trakcie procesu uzgodiie

Wdrozenie elektronicznego obiegu dokumentéw w ramachekio SEKAP zautomatyzuje
wiele proceséw w Urglzie oraz przyczyni gido wickszej kontroli terminowsri udzielania
odpowiedzi i przejrzystei procedur w zatatwianiu spraw.

W Wieloletnim Programie Inwestycyjnym (Z4aknik nr 13 do Uchwaly Nr V/41/06 Rady
Miejskiej w Dabrowie Gorniczej z dnia 28.12.2006 r. w sprawied4atiu Miasta Rbrowy
Gorniczej na 2007 r.) na lata 2007 - 2010 zostapwowadzone do realizacji w 2008 r.
zadanie inwestycyjne pn. ,Budowa Miejskiego Systdnfarmacji Przestrzennej”. Zadaniem
MSIP jest dostarczenie kompleksowej informacji cetée miasta, ktora jest niegina do
podejmowania decyzji zaydczych. W chwili obecnej trwaj prace przygotowdge
posiadane zasoby, tj. czyszczenie | pdkowanie baz pod tworzony system.
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