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Wstęp. 

 

W związku z ustawowym obowiązkiem corocznego przedstawiania Radzie Miejskiej raportu  

o stanie gminy sporządzone opracowanie obejmuje podsumowanie działalności władz miasta 

w roku poprzednim, w szczególności realizację przyjętych polityk, programów i strategii, 

uchwał rady miejskiej oraz budżetów: obywatelskiego i partycypacyjnego. 

Dokument został przygotowany zgodnie z art. 28aa ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  

o samorządzie gminnym, stanowi kompleksowe podsumowanie działalności samorządu 

Dąbrowy Górniczej oraz miejskich jednostek organizacyjnych za rok 2023. 

 

Raport umożliwia zapoznanie się z osiągniętymi efektami i rezultatami oraz stanowi 

doskonałe narzędzie do oceny sytuacji społeczno-gospodarczej miasta. Informacje zawarte  

w dokumencie posłużą mieszkańcom i pozostałym interesariuszom Dąbrowy Górniczej  

do zwiększenia wiedzy na temat funkcjonowania samorządu, a także staną się podstawą  

do prowadzenia dialogu na temat potrzeb, kierunków rozwoju i przyszłości miasta. Analiza 

zebranego materiału umożliwia również identyfikację zachodzących w mieście zmian, 

trendów i pozwala w sposób rzeczowy przyjrzeć się głównym tendencjom rozwojowym  

i zmianom, jakie zachodzą w różnych sferach życia Dąbrowy Górniczej. 

 

Materiał został podzielony na rozdziały obejmujące: monitoring Strategii Rozwoju Miasta: 

Dąbrowa Górnicza 2030, realizację strategicznych zadań inwestycyjnych, Dąbrowskiego 

Budżetu Partycypacyjnego i budżetu obywatelskiego, informacje o realizacji polityk, 

programów i strategii dziedzinowych, sprawozdania z realizacji procesów konsultacji 

społecznych, realizacje uchwał Rady Miejskiej, opis współpracy z innymi społecznościami 

samorządowymi oraz realizację budżetu miasta. 

 

Analiza poszczególnych dokumentów została przeprowadzona w oparciu o przyjętą w nich 

metodologię lub metodę opisową. W Raporcie przedstawiono informacje opisujące podjęte 

w roku 2023 działania i rezultaty, dane statystyczne, analizy i zestawienia, które wskazują  

na zmieniającą się sytuację, tendencję lub osiągnięty wynik w roku sprawozdawczym. 

 

Rok 2023 był pierwszym rokiem obowiązywania nowej Strategii Miasta (przyjętej Uchwałą  

Nr LII/900/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r.). Strategia 

Rozwoju Miasta: Dąbrowa Górnicza 2030 jest dokumentem nadrzędnym, wyznaczającym 
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priorytety rozwoju i istotne kierunki działań Dąbrowy Górniczej w długiej perspektywie 

czasowej. 

 

Ten najważniejszy w mieście dokument określa Dąbrowę jako miasto przyjazne  

dla wszystkich i współrządzone wspólnie z mieszkańcami, miasto po skutecznej transformacji 

gospodarczej, z zaradną przedsiębiorczością, miasto akademickie z tętniącym życiem  

w Centrum, miasto kompaktowe i uporządkowane urbanistycznie, dające mieszkankom  

i mieszkańcom, dobre warunki do życia, nauki, rozwoju zawodowego i społecznego, a także 

aktywnego i zdrowego odpoczynku. 

 

Realizacja Strategii odbywa się przez opracowanie i wdrażanie dokumentów wykonawczych 

dotyczących założeń przyjętych w Strategii. Są nimi dokumenty dziedzinowe oraz dokumenty 

operacyjne, z których realizacji opracowano informacje do „Raportu o stanie Gminy Dąbrowa 

Górnicza za 2023 rok”. 

Do najważniejszych dokumentów, w sposób szczególny wpływających na zapewnienie 

odpowiedniej jakości życia w mieście należą: 

 Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Gminy Dąbrowa Górnicza 

na lata 2023 – 2027, 

 Polityka mieszkaniowa gminy Dąbrowa Górnicza na lata 2018-2027, 

 Program Ograniczenia Niskiej Emisji dla Miasta Dąbrowy Górniczej, 

 Program Rewitalizacji: Dąbrowa Górnicza 2023 (aktualizacja – 2020 r.), 

 Program Ochrony Środowiska dla miasta Dąbrowa Górnicza  na lata 2022 – 2025 

z perspektywą na lata 2026 – 2030, 

 Plan adaptacji miasta Dąbrowa Górnicza do zmian klimatu do roku 2030”, 

 Program Działań na Rzecz Osób z Niepełnosprawnościami w Dąbrowie Górniczej  

na lata 2022-2026, 

 Programu Rozwoju Gospodarczego Miasta Dąbrowa Górnicza na lata 2023-2027, 

 Program „Dąbrowski Senior 2030”. 

 

Samorząd podejmując efektywne działania w obszarach takich jak: ochrona środowiska 

i adaptacja do zmian klimatu, rewitalizacja, gospodarka mieszkaniowa, efektywność 

energetyczna, partycypacja społeczna, polityka inwestycyjna, zdrowie i opieka społeczna, 

rozwój gospodarczy oraz transport i mobilność miejska konsekwentnie dąży do realizacji 

wizji i celów Strategii. 

O pozycji i konkurencyjności miasta świadczą również uzyskiwane nagrody i wyróżnienia. 

Przykładem może być tu Ranking Samorządów "Rzeczpospolitej", uznawany za jeden 

z najbardziej prestiżowych i wiarygodnych w Polsce. Kapituła weryfikuje skuteczność działań 

władz samorządowych w kształtowaniu zrównoważonego rozwoju wspólnoty lokalnej, 

ujmowanego w strategicznych kategoriach takich jak: trwałość ekonomiczna, środowiskowa 
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oraz społeczna. W rankingu miasta na prawach powiatu, w 2023 roku zwyciężył Sopot, 

zaś Dąbrowa Górnicza zajęła 12 miejsce.  

 

Rok 2023 w Dąbrowie Górniczej był czasem ważnych przedsięwzięć, które wpływają 

na rozwój i codzienne funkcjonowanie miasta. Wiele z nich będzie kontynuowanych w roku 

bieżącym. W roku 2023 realizowano priorytetowe zadania w zakresie inwestycji drogowych, 

modernizacji infrastruktury, promocji gospodarczej i wspierania przedsiębiorczości, 

aktywizowania dąbrowian i włączania ich we współdecydowanie o sprawach miasta. 

 

Ostatni rok był czasem intensywnych prac związanych z przebudową układu 

komunikacyjnego, budową centrów przesiadkowych i modernizacją głównej osi miasta. 

Drogowe inwestycje podniosły bezpieczeństwo jego uczestników, upłynniły ruch  

oraz usprawniły poruszanie się po Dąbrowie Górniczej. 

 

Dla Dąbrowy Górniczej największym przedsięwzięciem rewitalizacyjnym jest Fabryka Pełna 

Życia, którego celem jest nadanie nowych funkcji centrotwórczych. Fabryka Pełna Życia – 

nowe centrum Dąbrowy Górniczej jest również jednym z najistotniejszych przedsięwzięć 

rozwojowych nie tylko dla Dąbrowy Górniczej, lecz również Zagłębia Dąbrowskiego 

oraz wschodniej części obszaru Górnośląsko-Zagłębiowskiej Metropolii. Obszar ten ma 

zmienić się w miejsce tętniące życiem, pełne zieleni, połączone z rejonem dworca 

kolejowego i Pałacem Kultury Zagłębia. 
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1. Strategia Rozwoju Miasta: Dąbrowa Górnicza 2030. 

 

„Strategia Rozwoju Miasta: Dąbrowa Górnicza 2030” została przyjęta Uchwałą  

Nr LII/900/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r.  

Strategia stanowi ogólny plan działania miasta i jest dokumentem nadrzędnym, 

wyznaczającym priorytety rozwoju i istotne kierunki działań Dąbrowy Górniczej w długiej 

perspektywie czasu. Realizacja Strategii odbywa się przez opracowanie i wdrażanie 

dokumentów wykonawczych dotyczących założeń przyjętych w Strategii. Są nimi dokumenty 

dziedzinowe oraz dokumenty operacyjne, które szczegółowo określają działania 

podejmowane w poszczególnych obszarach, takich jak np. rewitalizacja, ochrona środowiska, 

polityka mieszkaniowa czy zdrowie. 

 

Prezentowany raport zawiera sprawozdanie z monitoringu 3 celów strategicznych: 

 

Cel strategiczny 1. 

Miasto, w którym każda osoba ma możliwość uczestniczenia w życiu społecznym  

i zawodowym oraz ma łatwy dostęp do usług publicznych. 

 

Cel strategiczny 2. 

Silna, dynamicznie rozwijająca się gospodarka odporna na wstrząsy koniunkturalne. 

 

Cel strategiczny 3. 

Miasto, w którym procesy transformacji i zrównoważonego rozwoju wspierane są 

technologiami, dialogiem i współpracą. 

 

Powyższe cele realizowane są w formie przedsięwzięć przez komórki organizacyjne Urzędu 

Miejskiego, jednostki organizacyjne, przedsiębiorców, uczelnie wyższe oraz organizacje 

pozarządowe, natomiast monitoring realizacji dokumentu oparty jest o system wskaźnikowy. 

 

Monitoring rezultatów i ewaluacja Strategii 

Monitoring i ewaluacja występują w odniesieniu do wartości bazowych danych dostępnych 

na moment opracowania Strategii, tj. danych według stanu na koniec 2020 lub 2021 roku 

(według dostępności danych). Dla poszczególnych wskaźników (mierników) określono trend 

lub konkretne wartości do osiągnięcia do końca 2030 roku. Coroczne zgromadzenie danych, 

ich analiza oraz interpretacja pozwolą oceniać stopień realizacji wyznaczonych  

w dokumencie celów strategicznych. 

 

Dane do raportu z realizacji Strategii uzyskano z Banku Danych Lokalnych GUS, raportów 

Policji, Powiatowego Urzędu Pracy oraz zasobów własnych gminy. Ze względu na brak 
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możliwości pozyskania niektórych danych dotyczących roku 2023, oceny dokonano  

w oparciu o ostatnie dostępne wartości i pomiary. Na uzyskane wartości wpływ miały nie 

tylko działania miasta, ale również uwarunkowania i czynniki zewnętrzne np. polityczne, 

środowiskowe czy ekonomiczne. Należy mieć na uwadze fakt, iż w roku 2023 gospodarka  

w dalszym ciągu zmagała się ze zjawiskiem wysokiej inflacji i wojną w Ukrainie.  

Jednakże, jak wynika z raportu European Economic Outlook przygotowanego przez Zespół 

Analiz Ekonomicznych EY gospodarka Polski i Europy z trudem wychodzi ze stagnacji,  

ale najgorsze ma już za sobą. Specjaliści szacują, że PKB wzrośnie w Polsce o 0,1% w 2023 r., 

a w kolejnych dwóch latach wzrost ustabilizuje się na poziomie 3,3%, ponad dwa razy 

wyższym niż w strefie euro (odpowiednio 1,1% i 1,5% w 2024 r. i 2025 r.). 

 

W roku 2023 aktywność gospodarcza w Polsce uległa osłabieniu, co spowodowane było 

pogarszającą się koniunkturą na świecie ze względu m.in. na skokowy wzrost stóp 

procentowych i wciąż stosunkowo wysoką inflację. Miało to wpływ na kondycję 

konsumentów, którzy realne mniej wydawali na produkty i usługi, co z kolei przekładało się 

na gorszą dynamikę przychodów przedsiębiorstw. 

 

Jak wynika z informacji podanych w grudniu 2023 r. przez Polski Instytut Ekonomiczny 

nastroje w przemyśle są coraz mniej pesymistyczne. Mimo, że nastroje w przemyśle 

pozostają negatywne, to jednak wskaźniki koniunktury wskazują na ich skokową poprawę. 

Równocześnie przedsiębiorstwa wskazały na systematyczną poprawę w łańcuchach dostaw. 

 

Warto tutaj przyjrzeć się indeksowi PMI (ang. Purchasing Managers' Index), 

czyli wskaźnikowi, który służy do oceny koniunktury w sektorze produkcji, pozwalającemu  

na szybką ocenę sytuacji w sektorze produkcji. Wartość tego wskaźnika jest publikowana  

co miesiąc i jest ważnym narzędziem prognostycznym, szeroko używana przez analityków 

finansowych, inwestorów oraz rządy w celu oceny kondycji gospodarki. Wartość wskaźnika 

PMI powyżej 50 punktów oznacza ożywienie w sektorze, a poniżej - kurczenie się branży. 

W całym 2023 roku wskaźnik PMI dla polskiego sektora przemysłowego kształtował się  

na poziomie 46,2 pkt. 

 

Jak podaje Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości w opublikowanym „Raporcie o stanie 

sektora małych i średnich przedsiębiorstw w Polsce (2023)” na liście wyzwań czołowe 

pozycje zajmują teraz następstwa wojny w Ukrainie, inflacja i wysokie koszty prowadzenia 

działalności. W mniejszym lub większym stopniu, firmy borykają się ze słabnącym popytem, 

zaburzeniami łańcuchów dostaw i/lub problemami ze znalezieniem odpowiednio 

wykwalifikowanej kadry. Wszystkie natomiast podmioty stoją w obliczu transformacji 

energetycznej i technologicznej. Mimo tego ocena obecnej koniunktury w branży  

i w gospodarce jest nieco lepsza niż przed rokiem. 
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Najważniejsze wnioski z ww. raportu to: 

 na przestrzeni ostatnich lat liczba przedsiębiorstw nowo powstałych była wyższa niż 

zlikwidowanych, 

 w 2022 r. podobnie, jak w latach poprzednich, najwięcej firm powstało  

w następujących działach gospodarki: budownictwo, handel i naprawa pojazdów,  

a następnie działalność profesjonalna, naukowa i techniczna, informacja  

i komunikacja oraz przetwórstwo przemysłowe. Te same działy charakteryzują się 

także największą liczbą wykreślonych z rejestru podmiotów. 

 zdecydowana większość nowo powstałych firm to osoby fizyczne prowadzące 

działalność gospodarczą (80,5%), 

 w 2022 r. pierwszy rok działalności przetrwała połowa firm założonych w 2021 r., 

 największy wkład w PKB przedsiębiorstw mają małe i średnie przedsiębiorstwa, w tym 

szczególną rolę odgrywa sektor usług, a w dużych przedsiębiorstwach – przemysł. 

 

Jak podaje portal Prawo.pl na podstawie II edycji badania przygotowanego przez Wolters 

Kluwer Polska „LEXOMETR Prawno-Samorządowy 2023. Wyzwania i perspektywy dla JST” 

największym wyzwaniem dla samorządów w perspektywie pięciu lat będzie finansowanie 

zadań bieżących i utrzymanie płynności finansowej. Samorządowcy wskazali również  

na problemy z wdrażaniem licznych i pośpiesznych zmian prawnych. 

W 2022 r. 70% badanych jako najpoważniejsze wyzwanie na najbliższe lata widziało  

w finansowaniu zadań bieżących i rozwojowych, natomiast w 2023 r. zagrożenie  

dla finansowania realizacji zadań wzrosło. Jak podaje ww. realizator badań w 2023 r. aż 81% 

badanych wskazało finansowanie zadań bieżących i utrzymanie płynności finansowej,  

jako największe wyzwanie dla samorządów w perspektywie pięciu lat. Aż 70% upatruje 

problemów w inflacji i wysokich, stale rosnących kosztach, a 66% w finansowaniu oświaty. 

Znacznie więcej samorządowców niż w 2022 r. wymieniło problemy z utrzymaniem 

kompetentnej i zaangażowanej kadry urzędniczej oraz zmiany demograficzne, starzejącą się 

społeczność i odpływ mieszkańców do większych miast. Samorządowcy czekają  

na uruchomienie środków z Unii Europejskiej. Aż 84 % zamierza wykorzystać je w realizacji 

planowanych inwestycji, jednak przed nimi stoją dwa kluczowe wyzwania: czas i problemy  

ze sfinansowaniem wkładu własnego. 

 

Cel strategiczny 1 

 

Miasto, w którym każda osoba ma możliwość uczestniczenia w życiu społecznym  

i zawodowym oraz ma łatwy dostęp do usług publicznych. 

 

 Liczba mieszkańców (pobyt stały i czasowy) na grudzień danego roku – Strategia 

zakłada zmniejszenie rocznego spadku liczby mieszkańców miasta do średniego 
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spadku z lat 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 tj. 1.739 osób. W roku raportu 

otwarcia (2021 r.) wartość ta kształtowała się na poziomie 1.920 (różnica 2020 – 

2021). W roku 2022 różnica ta wynosiła 1.819, natomiast przyrównując rok 2022 

i 2023 – 1.934. 

 

 Saldo migracji ogółem/saldo migracji na 1000 osób ogółem – w przypadku tego 

wskaźnika pożądanym wynikiem będzie ograniczenie i zatrzymanie tendencji 

spadkowej, poprawienie wyniku, zahamowanie procesu migracji - w stosunku  

do 2021 r. (- 249 / -2,1). W roku 2022 miasto odnotowało poprawę sytuacji 

migracyjnej, ponieważ saldo wyniosło – 202 osób, natomiast saldo migracji na 1000 

osób -1,8. Oznacza to osiągnięcie poprawy w badanym zakresie i zatrzymanie 

tendencji spadkowej. 

 

 Liczba mieszkańców w wieku produkcyjnym - w roku 2022 liczba osób w wieku 

produkcyjnym zmniejszyła się o 1.148 osób, wynosząc 64.474 i stanowiąc 56,18% 

mieszkańców miasta (w obliczeniach uwzględniono korektę danych GUS za 2021 r.). 

W roku 2021 wg danych z Banku Danych Lokalnych GUS udział mieszkańców w wieku 

produkcyjnym był wyższy o 0,41% wynosząc 56,59%. 

 

 Stopa bezrobocia w mieście/stopa bezrobocia dla województwa śląskiego/ stopa 

bezrobocia w mieście w stosunku do stopy dla województwa (dane XII danego roku) 

- w raporcie otwarcia (2021 r.) wartości bazowe wynosiły: województwo śląskie 4,2%, 

Dąbrowa Górnicza 4,8%, stopa bezrobocia w mieście w stosunku do stopy  

dla województwa 114,28%. W roku 2023 nastąpił spadek tych wartości  

do następujących poziomów: województwo śląskie 3,6%, Dąbrowa Górnicza 4,6%. 

Warto jednak zaznaczyć, iż stosunek stopy bezrobocia w mieście w stosunku  

do województwa wyniósł 127,78%. 

 

 Bezrobotni zarejestrowani ogółem, w tym powyżej 50 roku życia (dane XII danego 

roku) - miernik bardzo dobrze obrazuje obecną sytuację na rynku pracy  

i jednocześnie pokazuje sytuację osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia.  

Jak wynika z danych Powiatowego Urzędu Pracy na koniec grudnia 2021 r. w mieście 

zarejestrowanych było 2.655 bezrobotnych, z czego 744 osoby miały więcej niż 50 lat. 

W roku sprawozdawczym 2023 liczba ta wynosiła ogółem 2.438 osób, w tym 

bezrobotnych powyżej 50 roku życia 652. Nastąpił więc spadek ilości bezrobotnych  

w mieście zarówno ogólnej ich liczby, jak i liczby osób powyżej 50 roku życia  

w stosunku do wartości bazowych ujętych w raporcie otwarcia (2021 r.). 
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 Beneficjenci pomocy społecznej na 10 000 mieszkańców – dane do tego miernika 

pozyskiwane są z Banku Danych Lokalnych GUS. W roku 2021 na 10.000 

mieszkańców, zgodnie z aktualizacją danych GUS, 185 osób korzystało z takiej formy 

pomocy, natomiast w roku 2022 ilość ta zmniejszyła się do 161 osób, co jest  

w pełni zgodne z przyjętym w Strategii trendem. 

 

 Liczba lokali tworzących zasób mieszkaniowy gminy – w roku 2021 zasób gminy 

tworzyło 3 028 lokali mieszkalnych, natomiast z informacji uzyskanych z Wydziału 

Polityki Społecznej, Mieszkaniowej i Zdrowia wynika, iż w roku 2023 było ich 2.941.  

W Dąbrowie Górniczej prowadzona jest sprzedaż mieszkań na preferencyjnych 

warunkach, a wysoka bonifikata sprzyja wykupowi mieszkań przez najemców.  

W wyniku tego działania zmniejszył się zasób mieszkaniowy gminy. 

 

 Liczba oczekujących na lokal mieszkalny – według raportu otwarcia (2021 r.) liczba 

oczekujących wynosiła 273 osoby, a pożądanym trendem był spadek tej liczby  

w latach kolejnych. W roku 2023 liczba oczekujących zwiększyła się do 339, co było 

spowodowane wzrostem cen wynajmu i zakupu mieszkań, pogarszającą się sytuacją 

materialną rodzin oraz zmniejszeniem zasobu mieszkaniowego gminy. 

 

 Zdawalność egzaminów maturalnych w mieście na tle województwa i kraju (sesja 

główna) - w roku 2021 w Dąbrowie Górniczej w sesji głównej egzamin zdało 72% 

maturzystów (województwo śląskie - 73,00%, kraj – 74,50%).  W roku 2023 wynik  

w mieście ukształtował się na o wiele wyższym poziomie tj. 85,29%. Wynik ten był 

wyższy od średniej zarówno wojewódzkiej (84,3%) oraz krajowej (84,4%). 

 

 Zdawalność egzaminów ósmoklasisty w mieście na tle województwa i kraju – analizie 

należy poddać zdawalność egzaminów z języka polskiego, matematyki oraz języka 

angielskiego. Wyniki w Dąbrowie Górniczej w roku 2021 kształtowały się  

na następujących poziomach: język polski – 58%, matematyka - 46%, język angielski – 

67%, a w Strategii zakłada się osiągnięcie wyników na poziomie minimum średniej 

wojewódzkiej. W roku 2023 dąbrowscy ósmoklasiści jedynie z języka angielskiego 

uzyskali wynik wyższy niż średnia wojewódzka (Dąbrowa Górnicza – 66,82%, 

województwo śląskie – 65,97%). Z języka polskiego poziom zdawalności wyniósł 

63,64% (województwo śląskie – 65,37%), natomiast z matematyki – 50,81% 

(województwo śląskie – 51,82%). 

 

 Liczba studentów w mieście, w danym roku akademickim – zgodnie z raportem 

otwarcia liczba studentów w mieście w roku akademickim 2021/2022 wynosiła 

12.207, natomiast zgodnie z informacjami podanymi przez dąbrowskie uczelnie  
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w roku akademickim 2023/2024 wzrosła do 18.183. Wynik ten oznacza, że wskaźnik 

znacznie już przewyższył założoną w raporcie otwarcia (2021 r.) wartość docelową. 

 

 Liczba imprez kulturalnych i sportowych organizowanych przez jednostki podległe – 

miernik liczony jest na podstawie danych przekazanych przez Pałac Kultury Zagłębia, 

Fabrykę Pełną Życia, Miejską Bibliotekę Publiczną, Muzeum Miejskie „Sztygarka”  

oraz Centrum Sportu i Rekreacji. Wartość bazowa wynosiła w roku 2021 – 11.038 

imprez, a zakładaną wartość oszacowano na +/- 10% ww. ilości. W roku 2023 

zorganizowano 11.150 wydarzeń, co oznacza, iż osiągnięta w roku sprawozdawczym 

wartość jest zgodna z oczekiwaną wartością. 

 

 Liczba funkcjonujących Rad Dzielnic – od sporządzenia raportu otwarcia (2021 r.) 

wskaźnik nie zmienił swojej wartości, tzn., że w roku sprawozdawczym nie 

funkcjonowały Rady Dzielnicy. Należy jednak zaznaczyć, iż zgodnie z założeniem 

planuje się przeprowadzić wybory do Rad Dzielnic. 

Nowo wybrana Rada Miejska w oparciu o obowiązujący statut ogłosi wybory  

do każdej z 18 Rad Dzielnic. 

 

 Liczba funkcjonujących zespołów doradczo-opiniujących i inicjatywnych/ciał dialogu – 

zakładaną wartością jest utrzymanie liczby funkcjonujących ww. zespołów w 2021 r. 

na poziomie min. 29. Zarówno w roku 2022, jak i 2023 utrzymano wartość wskaźnika 

na zakładanym poziomie. 
 

Cel strategiczny 2 

 

Silna, dynamiczna, rozwijająca się gospodarka odporna na wstrząsy koniunkturalne. 

 

 Podmioty gospodarki narodowej ogółem wpisane do rejestru REGON, w tym spółki 

handlowe z udziałem kapitału zagranicznego (sektor prywatny i publiczny) – dane  

z Banku Danych Lokalnych potwierdzają osiągnięcie zakładanej wartości, ponieważ  

w 2022 r. ilość podmiotów gospodarki narodowej ogółem wzrosła o 196 wynosząc 

13.352 firmy, w tym 129 firm – to spółki handlowe z udziałem kapitału zagranicznego. 

Warto w tym miejscu poddać dodatkowo analizie wskaźnik dostępny w zasobach 

Głównego Urzędu Statystycznego - Banku Danych Lokalnych obrazujący ilość podmiotów 

wpisanych do rejestru REGON na 1000 mieszkańców. Jak podaje Urząd Statystyczny ilość 

podmiotów wpisanych do ww. rejestru na 1000 mieszkańców kształtowała się 

następująco: w 2021 r. – 113, natomiast w roku 2022 – 116 (dane za rok 2023 nie są 

jeszcze dostępne). 

Kolejnym wskaźnikiem, na który warto zwrócić uwagę, jest liczba podmiotów gospodarki 

narodowej w rejestrze REGON na 1000 mieszkańców w wieku produkcyjnym w Dąbrowie 
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Górniczej. W roku 2021 ilość podmiotów w ww. rejestrze w przeliczeniu wynosiła  

w naszym mieście 200,5, natomiast w roku 2022 była jeszcze wyższa wynosząc – 207,1. 

Również warto przedstawić tu dane statystyczne GUS dot. osób fizycznych prowadzących 

działalność gospodarczą wg sekcji PKD 2007. Ostatnie dostępne w Banku Danych 

Lokalnych dane podane zostały za rok 2022, wg których w Dąbrowie Górniczej ilość osób 

fizycznych prowadzących działalność ogółem wynosiła 9.616 (w roku poprzednim 2021 

 – 9.504) i tym samym była wyższa o 112 osób w stosunku do roku poprzedniego. 

 

 Nowo zarejestrowane w rejestrze REGON podmioty gospodarki narodowej  

– według ostatnich dostępnych danych z GUS liczba nowo zarejestrowanych podmiotów 

w roku 2022 wynosiła 791 i zmalała w stosunku do roku 2021 o 87 podmiotów 

(za rok 2023 dane nie są jeszcze dostępne). 

 

 Wyrejestrowane z rejestru REGON Podmioty gospodarki narodowej ogółem - w 2022 r. 

liczba wyrejestrowanych podmiotów gospodarczych wynosiła 602 i było to o 28 

podmiotów więcej niż w roku 2021. Podobna sytuacja dotyczyła osób fizycznych 

prowadzących działalność gospodarczą. W roku 2022 wyrejestrowano 532 działalności  

tj. o 21 więcej niż w roku raportu otwarcia (2021 r. – 511). 

 

 Różnica: Nowo zarejestrowane w rejestrze REGON podmioty gospodarki narodowej 

ogółem/Wyrejestrowane z rejestru REGON podmioty gospodarki narodowej ogółem – 

dokonując porównania nowo zarejestrowanych w rejestrze REGON podmiotów 

gospodarki narodowej oraz podmiotów wyrejestrowanych stwierdza się, że w roku 2022 

uzyskano dodatni bilans nowych podmiotów gospodarczych w Dąbrowie Górniczej. 

Różnica ta wyniosła 189 (dane za 2023 r. nie są jeszcze dostępne). 

 

 Produkcja sprzedana przemysłu ogółem na 1 mieszkańca w zł (podmioty o liczbie 

pracowników > 9) – w 2020 roku (raport otwarcia) zgodnie z korektą Banku Danych 

Lokalnych produkcja ta wyniosła 172.473 zł, natomiast w roku 2021 wartość ta była 

wyższa o 88.798 zł wynosząc 261.271 zł. Warto tutaj przypomnieć, że wskaźnik ten jest 

podstawowym miernikiem działalności gospodarczej (tj. działalności przemysłowej, 

budowlano-montażowej, transportowej i innej) przedsiębiorstw i firm przemysłowych. 

Produkcja sprzedana przemysłu jest to wartość wyrażona w bieżących cenach bazowych 

tj. bez podatku od towarów i usług (VAT), podatku akcyzowego, a łącznie z wartością 

otrzymanych dotacji przedmiotowych tj. dotacji do produktów (wyrobów i usług). 

 

 Udział bezrobotnych zarejestrowanych poniżej 30 roku życia w liczbie bezrobotnych 

ogółem w % (dane XII danego roku) – wartością bazową w roku 2021 był udział tej grupy 

wiekowej na poziomie 16,30%, a strategia zakłada spadek tego udziału w ogólnej liczbie 
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bezrobotnych. W roku 2023 udział ten wynosił 17,96% i była to wartość wyższa niż 

wartość bazowa z raportu otwarcia (2021 r.) o 1,66%. 

 

 Liczba osób dorosłych objętych kształceniem ustawicznym przez Powiatowy Urząd Pracy 

– wartość bazowa będąca średnią z lat 2017-2021 wynosiła 315,4. W dokumencie 

założono wzrost średniej z lat 2023-2027 w stosunku do średniej bazowej. Według 

danych przekazanych przez Powiatowy Urząd Pracy liczba ww. osób objętych 

kształceniem ustawicznym wynosiła w roku 2022 - 329, natomiast w roku 2023 osiągnęła 

wartość 660. 

 

 Dochody podatkowe z tytułu podatków i opłat lokalnych wg faktycznego wykonania 

- w Strategii zakładany jest wzrost dochodów podatkowych w stosunku do 2021 roku 

(202.240.453,49 zł). W roku 2022 odnotowano wzrost ww. dochodów  

do 219.815.236,94 zł, natomiast w roku 2023 kwota ta była jeszcze wyższa wynosząc 

ostatecznie 235.228.031,18 zł. Wysokość dochodów została podana na podstawie 

wykonania i jest zgodna z danymi zawartymi w sprawozdaniu Rb-27S (osoby fizyczne  

i prawne). 

 

 Podatek od nieruchomości – osoby prawne (stanowi składową dochodów podatkowych  

z tytułu podatków i opłat lokalnych wg faktycznego wykonania – w roku 2021  

ww. podatek wyniósł 179.356.128,77 zł, przy czym zakładano wzrost wartości podatku  

od nieruchomości od osób prawnych w kolejnych latach. Zarówno w roku 2022,  

jak i 2023 odnotowano wzrost wartości ww. podatku odpowiednio do 192.165.001,61 zł 

w roku 2022 i 204.277.675,86 zł w 2023 roku. 

 

 Dochody budżetu JST na 1 mieszkańca w mieście/dochody budżetu JST na 1 mieszkańca - 

średnia w województwie (dochody budżetów gmin i miast na prawach powiatu) – 

dochody budżetu Dąbrowy Górniczej na 1 mieszkańca wg danych Banku Danych 

Lokalnych GUS w 2020 r. wynosiły 7.856,67 zł (po korekcie GUS), w 2021 r. odnotowano 

wzrost do 9.104,67 zł, natomiast w roku 2022 mamy do czynienia ze spadkiem dochodów 

w przeliczeniu na mieszkańca do 8.448,36 zł.  

Dla porównania dochody w przeliczeniu na 1 mieszkańca w województwie śląskim  

w roku 2022 wynosiły 7.890,93 zł. Oznacza to, że w ostatnim roku (dane za rok 2023  

nie są jeszcze dostępne) kwota ta była o 557,43 zł wyższa niż średnia wojewódzka. 
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Cel strategiczny 3 

 

Miasto, w którym procesy transformacji i zrównoważonego rozwoju wspierane są 

technologiami, dialogiem i współpracą. 

 

 Liczba wypadków i kolizji drogowych - dane do tego miernika pozyskiwane są  

z informacji o stanie bezpieczeństwa i porządku publicznego – Komendy Miejskiej Policji 

Dąbrowa Górnicza.  

W roku 2021, czyli raporcie otwarcia, w Dąbrowie Górniczej odnotowano 1.871  

ww. zdarzeń, natomiast w roku 2023 – 1.694 (w tym 1.636 kolizji i 58 wypadków 

drogowych), czyli liczba ta była mniejsza o 177. 

 

 Poziom PM10 w powietrzu (wg raportu rocznego) – wskaźnik opiera się na pomiarze  

ze stałej stacji pomiaru zanieczyszczeń Wojewódzkiego Inspektoratu Ochrony 

Środowiska. Według raportu otwarcia (2021 r.) poziom PM10 wynosił 33 µg/m3  

i był o 7 jednostek niższy niż poziom dopuszczalny dla okresu równego rok,  

czyli 40 µg /m3. W roku 2023, z danych zanotowanych przez stację przy ul. Tysiąclecia 

wynika, iż jakość powietrza w tym zakresie była lepsza wynosząc - 23,28 µg/m3. Oznacza 

to osiągnięcie wyniku nie tylko znacznie poniżej wartości dopuszczalnej, ale również 

osiągnięcie niższego poziomu zanieczyszczenia ww. pyłem zarówno w porównaniu  

z rokiem 2021 i 2022. Warto przypomnieć, iż głównym źródłem pyłu PM10 w powietrzu 

w miastach jest emisja ze spalania w indywidualnych systemach grzewczych paliw stałych 

takich jak węgiel, drewno i biomasa oraz z ruchu drogowego, szczególnie z pojazdów  

z silnikami wysokoprężnymi bez filtrów cząstek stałych. 

 

 Ilość udzielonych dofinansowań przez gminę Dąbrowa Górnicza dla najemców  

lub właścicieli mieszkań, którzy dokonali zmiany systemu ogrzewania poprzez likwidację 

tradycyjnych pieców węglowych i kotłów c.o. na ogrzewanie proekologiczne – wartością 

docelową jest 2000 udzielonych dotacji do zmiany systemu ogrzewania do roku 2030.  

Jak wynika z danych Wydziału Ochrony Środowiska w roku 2021 gmina udzieliła 663 

dotacje na kwotę 3.823.119,97 zł, w 2022 r. - 304 dotacje na kwotę 1.497.670,34 zł, 

natomiast w roku 2023 – 117 dotacji na kwotę 468.317,40 zł. Oznacza to, iż w latach 

2021 – 2023 gmina udzieliła 1.084 dotacji na zmianę systemu ogrzewania, wydatkując  

na ten cel 5.789.107,71 zł. 

 

 Poziom przygotowania do ponownego użycia i recyklingu odpadów komunalnych  

 – w Strategii zakłada się osiągnięcie wymaganych poziomów na dany rok zgodnie  

z ustawą o utrzymaniu czystości i porządku w gminach. W roku 2021 poziom ten wyniósł 
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25,17 %, natomiast w roku 2022 - 27,68 %, co oznacza, że osiągnięto lepszy wynik niż 

przyjęty w ustawie (25% w 2022 roku). 

 

 Liczba organizacji pozarządowych i podmiotów społecznych zarejestrowanych na terenie 

Dąbrowy Górniczej, w tym liczba organizacji w Dąbrowskim Forum Organizacji 

Pozarządowych – wartość bazowa (2021 r.) wynosiła tu 288 organizacji, w tym - 88 

organizacji zrzeszonych w DFOP. W 2023 r., zgodnie z przyjętym założeniem w Strategii, 

nastąpił wzrost ilości funkcjonujących organizacji pozarządowych w stosunku do roku 

raportu otwarcia. W roku sprawozdawczym na terenie Dąbrowy Górniczej działało  

296 organizacji pozarządowych i podmiotów społecznych, z czego 95 zrzeszonych było  

w Dąbrowskim Forum Organizacji Pozarządowych. 

 

 Liczba zadań zleconych przez JST podmiotom społecznym - zakładany jest wzrost liczby 

zadań zlecanych organizacjom w stosunku do roku 2021 - 119 zadań. W roku 2022 – 

liczba zadań zleconych wynosiła 149, a w roku 2023 – 162. Oznacza to wzrost w roku 

sprawozdawczym o 43 zadania. 

 

 Liczba konsultacji społecznych przeprowadzonych przez Gminę Dąbrowa Górnicza 

– pożądanym trendem jest wzrost liczby procesów konsultacyjnych. Przy ocenie tego 

miernika, należy kierować się jego wartością z roku 2021 – tj. 11 procesów. W roku 2022 

przeprowadzono 17 procesów konsultacyjnych i dodatkowo 36 konsultacji aktów prawa 

miejscowego. 

W 2023 r. nastąpiło jeszcze wyraźniejsze wzmocnienie procesu konsultacyjnego  

w mieście, bowiem przeprowadzono 17 procesów oraz dodatkowo aż 41 konsultacji 

aktów prawa miejscowego. 

 

 Liczba mieszkańców Dąbrowy Górniczej zaangażowanych w różne formy partycypacji 

(osoby głosujące w Budżecie Obywatelskim, uczestnicy Dąbrowskiego Budżetu 

Partycypacyjnego, liczba alertów zgłoszonych w danym roku w portalu NaprawmyTo.pl, 

liczba osób biorących udział w konsultacjach) – również w przypadku tego pomiaru 

zakłada się wzrost wartości w stosunku do liczby z roku 2021 (9.845). 

W roku 2023 w różne formy partycypacji zaangażowało się 11.599 mieszkańców 

Dąbrowy Górniczej. Na liczbę składają się uczestnicy następujących procesów: 

konsultacje społeczne i procesy partycypacyjne (w tym BO i DBP) 9.545, NaprawmyTo – 

alertów 1.703, Młodzieżowa Rada Miasta – 30, Rada Seniorów – 15 osób, autorzy 

projektów Funduszu Inicjatyw Młodzieżowych – 85, autorzy Dąbrowskiego Budżetu 

Partycypacyjnego – 221. 
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W powyższym opracowaniu zostały w sposób bardzo szczegółowy zaprezentowane 

wyniki pomiaru danych do wskaźników/mierników monitorujących trzy cele strategiczne. 

Jednocześnie została przeprowadzona ich analiza, która obrazuje dynamikę osiągania 

przez miasto wyznaczonych celów rozwojowych. Należy jednak zwrócić uwagę na fakt,  

iż dokument pn. „Strategia Rozwoju Miasta: Dąbrowa Górnicza 2030” został przyjęty  

w lutym 2023 r., w związku z powyższym realizacja jego postanowień trwała niespełna 

rok.  

 

Z przeprowadzonej analizy wskaźników wynika jednak, że „Strategia Rozwoju Miasta: 

Dąbrowa Górnicza 2030” jest wdrażana zgodnie z jej założeniami, a realizacja wszystkich 

celów strategicznych, założonych do wykonania w roku 2030, przebiegała w sposób 

równomierny i zgodnie z wyznaczonym planem. 

 

2. Strategiczne zadania inwestycyjne – 2023 rok. 

 

Zadania zrealizowane 

 

Wydział Inwestycji i Remontów 

 

1. Zagospodarowanie terenu w rejonie Zespołu Szkół Sportowych, Żłobka Miejskiego  

i Przedszkola nr 39 (w tym: przebudowa drogi dojazdowej do szkoły, budowa 

parkingu przyszkolnego, drogi pożarowej, przebudowa pasażu pieszego). 

W dniu 20.12.2023 r. odebrano roboty budowlane zrealizowane na podstawie umowy  

nr ZP.WIR.272.20.2022/A na zadanie pn. „Zadanie A. Zagospodarowanie terenu w rejonie 

Zespołu Szkół Sportowych, Żłobka Miejskiego i Przedszkola Nr 39 - Etap I w ramach zadania: 

Zagospodarowanie terenu w rejonie Zespołu Szkół Sportowych, Żłobka Miejskiego  

i Przedszkola Nr 39 (w tym: przebudowa drogi dojazdowej do szkoły, budowa parkingu 

przyszkolnego, drogi pożarowej, przebudowa pasażu pieszego)”, obejmujące swym 

zakresem: budowę nowej kanalizacji deszczowej na terenie Zespołu Szkół Sportowych (ZSS), 

żłobka i pasażu, przebudowę wewnętrznej kanalizacji deszczowej segmentu A ZSS, budowę 

nowego oświetlenia ulicznego, przebudowę kabli ŚN i NN, budowę nowego ogrodzenia 

terenu ZSS i Przedszkola Nr 39, przebudowę ulic i parkingów, zagospodarowanie terenu  

z montażem małej architektury i aranżacją zieleni. 

Wartość robót wyniosła: 9.108.852,75 zł brutto. 
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2. Uporządkowanie gospodarki wodno-ściekowej w gminie Dąbrowa Górnicza  

- etap II. 

Zakończono realizację robót budowlanych zgodnie z umową nr ZP.WIR.272.9.2022 z dnia 

2.06.2022 r. Odbioru końcowego zadania dokonano 30.10.2023 r. 

Zakres wykonanych robót obejmował budowę: w ul. Ujejskiej kanalizacji deszczowej  

i sanitarnej, w ul. Krynicznej kanalizacji deszczowej i sieci wodociągowej, w ul. Konstytucji 

kanalizacji deszczowej i sanitarnej wraz z przebudową sieci wodociągowej. Roboty 

obejmowały również odtworzenie, przebudowę i budowę dróg, chodników i ścieżek 

rowerowych w ciągach ulic: Ujejskiej, Krynicznej i Konstytucji. Przedmiotowy zakres 

wykonywanych prac powiązany był z realizowaną inwestycją przez Generalną Dyrekcję Dróg 

Krajowych i Autostrad w Katowicach pn. Przebudowa drogi krajowej Nr 1 do parametrów 

drogi ekspresowej na odcinku Podwarpie – Dąbrowa Górnicza. 

Wartość robót wyniosła: 28.329.465,16 zł brutto, w tym wartość dofinansowania  

z Górnośląsko-Zagłębiowskiej Metropolii wyniosła: 2.900.000,00 zł brutto. 

 

3. Remont boiska sportowego o nawierzchni z trawy syntetycznej na terenie Szkoły 

Podstawowej nr 29 przy ul. Morcinka 4 w Dąbrowie Górniczej. 

Zrealizowano boisko sportowe wielofunkcyjne o powierzchni 1.860 m2 o nawierzchni  

z trawy syntetycznej o wysokości 50 – 52 mm z wklejonymi liniami i wypełnieniem piaskiem 

kwarcowym i granulatem EPDM z recyklingu na podbudowie z kruszywa łamanego. 

Wartość robót wyniosła: 749.915,26 zł brutto. 

 

4. Poprawa efektywności energetycznej w obiektach użyteczności publicznej  

w Dąbrowie Górniczej. 

W styczniu 2023 r. została podpisana umowa na roboty budowlane dla Przedszkola Nr 32. 

Wartość umowy 12.293.018,12 zł. 

Zadanie zakończone. Obejmowało swoim zakresem m.in. wymianę okien i drzwi, ocieplenie 

ścian wraz z wykonaniem izolacji przeciwwilgociowej, ocieplenie przegród budowlanych  

w obiekcie, wykonanie opaski wokół budynku, modernizację wentylacji, modernizację 

sanitariatów, malowanie ścian i sufitów, modernizację instalacji elektrycznej, c.o., węzła 

cieplnego, wod-kan., hydrantowej, roboty rozbiórkowe, dostosowanie do warunków p. poż., 

zagospodarowanie terenu. 

 

Wydział Inwestycji Drogowych 

1. Przebudowa pasa drogowego ulicy Staszica i Oddziału A.K. Ordona w Dąbrowie 

Górniczej. 

Roboty budowlane realizowane zgodnie z umową z dnia 14.12.2022 r. (w ramach I etapu 

przedsięwzięcia) zakończono (13.10.2023 r.), odebrano (24.10.2023 r.) i rozliczono. 

Zakres prac obejmował: 
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 przebudowę odcinka jezdni od skrzyżowania ulicy Staszica z ul. Ziemby  

do skrzyżowania ul. Oddziału AK Ordona z ul. Hotelową – 1.340,14 mb (1.479,87 m2), 

 przebudowę skrzyżowania ul. Staszica, ul. Oddziału AK Ordona z łącznicą DK-94 i S1, 

 przebudowę skrzyżowania ul. Staszica z ul. Ziemby, 

 budowę drogi dla rowerów 2.274 mb (5.845 m2) oraz przebudowę chodnika 

1.352,30 mb (1.065,43 m2), 

 przebudowę kanalizacji deszczowej na odcinku 490,77 m oraz oświetlenia LED 

 – 20 szt. 

Wartość zadania: 10.923.857,14 zł. 

Na realizację zadania pozyskano dofinansowanie ze środków Rządowego Funduszu Rozwoju 

Dróg w kwocie 3.867.383,50 zł. 

 

2. Promowanie zielonej mobilności na terenie Gminy Dąbrowa Górnicza- Etap III. 

Roboty budowlane zrealizowano zgodnie z zawartą w dniu 20.10.2020 r. umową  

na wykonanie zadania pn. „Budowa centrum przesiadkowego w rejonie dworca kolejowego 

PKP Gołonóg w Dąbrowie Górniczej wraz z budową układu komunikacyjnego” w ramach 

realizacji zadania inwestycyjnego gminy Dąbrowa Górnicza pn.: „Promowanie zielonej 

mobilności na terenie gminy Dąbrowa Górnicza” finansowanego w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego oraz zadania inwestycyjnego PKP PLK S.A. pn.: „Przebudowa 

infrastruktury kolejowej i drogowej w obszarze przystanku Dąbrowa Górnicza Gołonóg”. 

Zakres prac obejmował:  

 likwidację przejazdu kolejowo-drogowego w ciągu ul. Parkowej,  

 budowę wiaduktu kolejowego/tunelu drogowego na wysokości ul. Witolda 

Uklańskiego i ul. Parkowej, 

 przebudowę skrzyżowania ul. Parkowej z ul. Wczasową na rondo, 

 przebudowę skrzyżowania ul. Witolda Uklańskiego z Aleją Zagłębia Dąbrowskiego, 

 budowę 800 mb nowej wydzielonej drogi dla rowerów, 

 budowę 1100 mb nowego chodnika z kostki betonowej, 

 budowę 1,3 km nowej nawierzchni asfaltobetonowej drogi, 

 budowę nowego oświetlenia przyległego do przebudowanego układu drogowego – 

łącznie 47 nowych aluminiowych słupów oświetleniowych, 

 budowę nowej kanalizacji deszczowej w zakresie przebudowanego układu 

drogowego, 

 budowę zbiorników retencyjnych. 

Zadanie było realizowane wspólnie przy udziale Gminy Dąbrowa Górnicza i PKP PLK S.A. 

Roboty budowlane zakończono 30.06.2023 r., czynności odbiorowe zakończono 

29.08.2023r. Obecnie trwa rozliczenie zadania. 

Wartość kontraktu: 36.165.422,22 brutto zakres Gminy. 
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3. Promowanie zielonej mobilności na terenie Gminy Dąbrowa Górnicza - Etap I, 

Etap II. 

Roboty budowlane zrealizowano zgodnie z zawartą w dniu 10.08.2020 r. umową  

na wykonanie zadania pn. „Budowa centrum przesiadkowego w rejonie dworca PKP 

Centrum wraz z budową obsługującego układu komunikacyjnego w ramach zadania 

inwestycyjnego „Promowanie zielonej mobilności na terenie gminy Dąbrowa Górnicza” Etap 

I i Etap II oraz przebudową infrastruktury kolejowej i drogowej w obszarze stacji Dąbrowa 

Górnicza, w tym likwidacji przejazdu kolejowo-drogowego kat. A w km 299,522  

linii kolejowej nr 1 w ciągu ul. Konopnickiej, budowie wiaduktu kolejowego/tunelu 

drogowego na wysokości ul. Kościuszki i ul. Limanowskiego oraz budowie przejścia 

podziemnego pod torami łączącego perony z budynkiem dworca i Centrum Przesiadkowym, 

w ramach projektu pn: „Poprawa bezpieczeństwa na skrzyżowaniach linii kolejowych  

z drogami – etap III”. 

 

Do najważniejszych elementów inwestycji należało m.in.: 

 budowa bezkolizyjnego tunelu pod torami kolejowymi jako przedłużenie ulicy 

Kościuszki do ulicy Limanowskiego, 

 likwidacja przejazdu przez tory kolejowe w ciągu ulicy Konopnickiej, 

 budowa w miejscu zlikwidowanego przejazdu przejścia pieszo-rowerowego  

pod torami kolejowymi, 

 budowa parkingów od strony ul. Kościuszki oraz ul. Limanowskiego (łącznie  

375 miejsc), 

 budowa infrastruktury dla przystanków autobusowych, 

 budowa skrzyżowania typu rondo na połączeniu ulicy Perla, ulicy Sobieskiego  

i nowej drogi, 

 budowa nowej drogi, tzw. obwodnicy, która za Hutą Bankową połączyła ulicę 

Sobieskiego z nowym centrum przesiadkowym i dalej ul. Kościuszki i Kolejową 

– ok. 2.000 mb, 

 budowa wiaduktów drogowych WD-1 i WD-2 w ciągu nowej drogi, 

 budowa skrzyżowania typu rondo na połączeniu nowej drogi z ulicą Przybylaka, 

 budowa skrzyżowania typu rondo na połączeniu ulicy Kolejowej z ulicą Kościuszki, 

 budowa skrzyżowania typu rondo na połączeniu ulicy Limanowskiego  

z przedłużeniem ulicy Kościuszki, 

 budowa nowej drogi łączącej tunel pod torami na przedłużeniu ulicy Kościuszki  

z ulicą Korzeniec i Robotniczą, 330 mb, 

 budowa skrzyżowania typu rondo na połączeniu ulicy Korzeniec z ulicą Robotniczą, 

 przebudowa ul. Kolejowej, 500 mb, 

 przebudowa ul. Limanowskiego, 300 mb, 

 przebudowa ul. Robotniczej, 230 mb, 
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 budowa nowego oświetlenia w zakresie całego przebudowanego układu 

drogowego, łącznie 238 nowych aluminiowych słupów oświetleniowych,  

 budowa nowych chodników w zakresie całego przebudowanego układu drogowego, 

 budowa wydzielonej infrastruktury rowerowej, 3 270 mb, 

 budowa nowej kanalizacji deszczowej w zakresie przebudowanego układu 

drogowego, 

 budowa zbiorników retencyjnych. 

 

Część kolejowa tego przedsięwzięcia obejmowała: 

 budowę nowego układu czterech torów kolejowych, 

 budowę trzech nowych peronów na stacji Dąbrowa Górnicza Centrum, 

 budowę systemu sterowania ruchem kolejowym oraz systemu monitoringu, 

 budowę przejścia podziemnego wraz z windami, 

 budowę nowego układu trakcyjnego. 

 

Zadanie było realizowane wspólnie przy udziale Gminy Dąbrowa Górnicza i PKP PLK S.A.  

Roboty budowlane zakończono 31.03.2023 r., czynności odbiorowe zakończono 

21.04.2023r.  

Wartość kontraktu: 150.918.746,65 brutto zakres Gminy.  

W czerwcu 2019 r. zawarto umowę o dofinansowanie realizacji projektu „Promowanie 

zielonej mobilności na terenie Gminy Dąbrowa Górnicza- Etap I” w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 (kwota dofinansowania: 

22.814.843,71 zł). 

W kwietniu 2020 r. zawarto umowę o dofinansowanie realizacji projektu „Promowanie 

zielonej mobilności na terenie Gminy Dąbrowa Górnicza- Etap II" w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 (kwota dofinansowania: 

56.885.709,70 zł). 

 

Zadania w fazie realizacji 

 

Wydział Inwestycji i Remontów 

 

1. Termomodernizacja Zespołu Szkół nr 4 w Dąbrowie Górniczej. 

We wrześniu 2022 r. została podpisana umowa na roboty budowlane na obiekcie Zespołu 

Szkół Nr 4 w Dąbrowie Górniczej, z aneksowanym terminem realizacji do września 2024 r. 

Zadanie jest realizowane w oparciu o podpisaną umowę na dofinansowanie projektu  

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 

oraz dofinansowanie z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. 
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Zadanie obejmuje swoim zakresem m.in. wykonanie robót budowlanych związanych  

z termomodernizacją budynków Zespołu Szkół nr 4 wraz z dostosowaniem  

do obowiązujących przepisów przeciwpożarowych, dobudową windy, przebudową basenu  

i kuchni oraz zagospodarowaniem terenu. 

Wartość dofinansowań wynosi 20.823.976,20 zł., wartość umowy 53.150.890,10 zł. 

 

2. Przebudowa budynku Zespołu Szkolno – Przedszkolnego nr 1 w Dąbrowie Górniczej. 

W dniu 5.07.2023 r. została podpisana umowa na roboty budowlane obejmujące swoim 

zakresem m.in.: dostosowanie parteru do funkcji przedszkolnej, remont kuchni (zmiana 

technologii kuchni), likwidację wewnętrznej klatki schodowej i uzupełnienie stropu, 

dobudowę zewnętrznej klatki schodowej, przebudowę schodów do piwnicy, wydzielenie 

pomieszczenia portierni przy wejściu głównym, wymianę instalacji kanalizacji sanitarnej, 

prace związane z przebudową kotłowni i układu kominowego, zabudowę tarasu  

na pomieszczenia szkolne, dostosowanie istniejącego budynku do obowiązujących 

przepisów p.poż., wykonanie oświetlenia led, instalacji elektrycznych, odgromowych, 

naprawę elewacji istniejącego budynku Szkoły z wymianą stolarki okiennej i remont pokrycia 

dachu, docieplenie przegród zewnętrznych, roboty ogólnobudowlane. 

Wartość umowy wynosi 8.418.848,59 zł. Rozpoczęły się czynności odbiorowe. 

 

3. Nowe życie Sztygarki - rewitalizacja obiektów wraz z zagospodarowaniem terenu  

na potrzeby Regionalnego Centrum Edukacyjno – Kulturalnego. 

W dniu 9.11.2020 r. została zawarta umowa nr ZP.WIR.272.49.2020 na opracowanie 

dokumentacji projektowej w ramach zadania pn. „Nowe życie Sztygarki – rewitalizacja 

obiektów wraz z zagospodarowaniem terenu na potrzeby Regionalnego Centrum 

Edukacyjno – Kulturalno - Usługowego” – etap I, obejmująca modernizację zachodniego 

skrzydła pawilonu II wraz z niezbędnym zagospodarowaniem terenu z przeznaczeniem  

na Centrum Usług Wspólnych. Gmina uzyskała decyzje o pozwoleniu na budowę. 

W dniu 6.08.2021 r. została zawarta umowa nr ZP.WIR.272.28.2021 na opracowanie 

dokumentacji projektowej w ramach zadania pn. „Nowe życie Sztygarki – rewitalizacja 

obiektów wraz z zagospodarowaniem terenu na potrzeby Regionalnego Centrum 

Edukacyjno – Kulturalno - Usługowego” – etap II obejmująca modernizację wschodniego 

skrzydła i części centralnej pawilonu II wraz z niezbędnym zagospodarowaniem terenu  

z terminem realizacji do 31.08.2022 roku. Odstąpiono od realizacji umowy z winy leżącej  

po stronie jednostki projektowej. 

W dniu 30.09.2022 r. została zawarta umowa nr WIR.271.5.667.2022 na opracowanie 

dokumentacji projektowej w ramach zadania pn. „Nowe życie Sztygarki - rewitalizacja 

obiektów wraz z zagospodarowaniem terenu na potrzeby Regionalnego Centrum 

Edukacyjno-Kulturalno-Usługowego” - wykonanie dokumentacji projektowej i przetargowej 

modernizacji wschodniego skrzydła i części centralnej pawilonu II wraz z niezbędnym 
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zagospodarowaniem terenu ZSZ „Sztygarka” przy ul. Legionów Polskich 69 w Dąbrowie 

Górniczej. W dniu 27.03.2023 r. uzyskano decyzję o pozwoleniu na budowę. 

Zakres prac polegający na modernizacji części centralnej i skrzydła wschodniego pawilonu II 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego oraz budowa przedszkola  

wraz z łącznikiem do budynku Szkoły Podstawowej nr 26 w ramach zadania „Poprawa 

infrastruktury edukacyjnej w Dąbrowie Górniczej” otrzymało promesę z Rządowego 

Funduszu Polski Ład w wysokości 29.750.000,00 zł. 

Zakres rzeczowy zadania dla Szkoły Podstawowej nr 26 to budowa przedszkola wraz  

z łącznikiem do budynku szkoły oraz instalacjami wewnętrznymi i zewnętrznymi. W budynku 

istniejącej szkoły adaptacja obecnych pomieszczeń przedszkola na sale lekcyjne, 

przebudowa kuchni i jadalni oraz zagospodarowanie terenu. 

W dniu 10.10.2023 r. zawarto umowy na realizację robót budowlanych na obu obiektach  

z terminem realizacji do 2.04.2025 r. 

Wartość modernizacji części centralnej i skrzydła wschodniego pawilonu II Centrum 

Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego 25.474.530,10 zł w tym wartość dofinansowania 

18.100.000,00 zł. 

Wartość budowy przedszkola wraz z łącznikiem do budynku Szkoły Podstawowej  

nr 26 - 18.104.446,80 zł, w tym wartość dofinansowania 11.650.000,00 zł. 

 

4. Zagospodarowanie terenu w rejonie Zespołu Szkół Sportowych, Żłobka Miejskiego  

i Przedszkola nr 39 (w tym: przebudowa drogi dojazdowej do szkoły, budowa 

parkingu przyszkolnego, drogi pożarowej, przebudowa pasażu pieszego) – 

zamówienie podobne. 

W dniu 31.10.2023 r. została zawarta umowa nr WIR.271.5.756.2023 na wykonanie projektu 

pn.: Przebudowa kanalizacji deszczowej w ul. Mireckiego, przebudowa miejsca gromadzenia 

odpadów przy ul. Chopina w Dąbrowie Górniczej oraz dokumentacja zamienna kanalizacji 

deszczowej w ramach zadania „Zagospodarowanie terenu w rejonie Zespołu Szkół 

Sportowych, Żłobka Miejskiego i Przedszkola Nr 39 (w tym: przebudowa drogi dojazdowej 

do szkoły, budowa parkingu przyszkolnego, drogi pożarowej, przebudowa pasażu 

pieszego)”. Na jego podstawie zrealizowane zostaną roboty budowlane w ramach II etapu 

przebudowy ul. Mireckiego, tj. od nr 30 do „wjazdu” z ulicy Legionów Polskich. Wykonana 

zostanie nowa kanalizacja deszczowa, nawierzchnia jezdni i chodnik wraz z pasem 

postojowym. 

W celu realizacji zadania zabezpieczono środki w wysokości 1.780.000,00 zł brutto. 

Trwa procedura związana z przygotowaniem zamówienia publicznego na realizację robót 

budowlanych z planowanym terminem zakończenia do 30.06.2024 r. 
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Wydział Inwestycji Drogowych 

 

1. Przebudowa, modernizacja odcinków dróg gminnych i powiatowych w Dąbrowie 

Górniczej. 

W ramach przedsięwzięcia w dniu 9.08.2022 r. zawarta została umowa na wykonanie 

zadania pn. „Budowa, przebudowa, remonty wybranych odcinków dróg gminnych  

i powiatowych w Dąbrowie Górniczej w latach 2022-2024”. Umowa została zawarta na okres 

36 miesięcy. Z wyżej wymienionej umowy została zlecona w roku 2023: 

 wymiana nawierzchni ul. Szpakowej i Skowronkowej o powierzchni 2567,38 m2  

i długości 0,45 km; 

 wymiana nawierzchni ul. Orzeszkowej o powierzchni 3435,77 m2 i długości 0,69 km; 

 wymiana nawierzchni ul. Szkolnej (Marianki) o powierzchni 1933,7 m2 i długości  

0,5 km; 

 wymiana nawierzchni asfaltobetonowej oraz z kostki brukowej przy ulicy Długiej 3  

o powierzchni 197 m2 i długości 0,04 km; 

 wymiana nawierzchni ul. Kuźniczka Las powierzchni 2780 m2 i długości 0,55 km; 

 wymiana nawierzchni ul. Uklańskiego o powierzchni 1171,7 m2 i długości 0,117 km; 

 wymiana nawierzchni ul. Tysiąclecia (droga wewnętrzna od nr 35 w kierunku Szkoły 

Podstawowej nr 12) o powierzchni 2303 m2 i długości 0,290 km; 

 wymiana nawierzchni ul. Św. Antoniego o powierzchni 2679,9 m2 i długości 0,366 km; 

 przebudowa skrzyżowania ul. Piłsudskiego – Kasprzaka - Wiśniowa na skrzyżowanie 

typu RONDO – zlecenie zakończone - w trakcie rozliczania. 

Wartość wykonanych robót: 4.208.547,99 zł. 

 

2. Rewitalizacja przestrzeni miejskich - budowa nowych miejsc parkingowych  

wraz z modernizacją ciągów pieszych i komunikacyjnych. Remonty wybranych 

odcinków i chodników. 

W ramach przedsięwzięcia w dniu 17.10.2022 r. została zawarta umowa na zadanie: 

„Budowa, przebudowa, remonty chodników i dróg dla rowerów”. Przedmiotem umowy  

jest sukcesywne, wynikające z bieżących potrzeb, przeprowadzanie budowy, przebudowy, 

remontów chodników oraz dróg dla rowerów. Umowa znajduje się w fazie realizacji.  

Z wyżej wymienionej umowy zostały zlecone: 

 przebudowa chodnika ul. Orzeszkowej; 

 przebudowa pasa drogowego ulicy 3 Powstania Śląskiego polegająca na wykonaniu 

nowej nawierzchni zatoki postojowej; 

 remont chodnika w ciągu drogi wewnętrznej ul. Tysiąclecia (od bloku 35 w kierunku 

Szkoły Podstawowej nr 12); 

 wykonanie nawierzchni placu przy Dworcu PKP Centrum; 
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 przebudowa chodnika i budowa dróg dla rowerów w rejonie Ronda Budowniczych 

Huty Katowice. 

Wartość wykonanych robót: 1.399.757,41 zł. 

 

3. Modernizacja i przebudowa alternatywnego układu dla głównej osi komunikacyjnej 

w Dąbrowie Górniczej. 

Zadanie znajduje się w fazie projektowania zgodnie z zawartą w dniu 10.08.2023 r. umową 

na wykonanie zadania pn. „Modernizacja i przebudowa alternatywnego układu dla głównej 

osi komunikacyjnej w Dąbrowie Górniczej”. 

Zakres umowy obejmuje zaprojektowanie i wybudowanie: 

 drogi gminnej długości ok. 900 m (przedłużenie ul. Kolejowej), 

 przebudowę skrzyżowania typu "rondo” ul. Konopnickiej, Kolejowej i Poniatowskiego, 

 skrzyżowania typu „rondo” umożliwiającego połączenie ulic Poniatowskiego, odcinka 

od skrzyżowania Konopnickiej i Kolejowej z nowobudowanym odcinkiem, 

 budowę i/lub przebudowę infrastruktury dla pieszych i rowerzystów wzdłuż 

przedmiotowego odcinka [od ul. Kolejowej do ul. Granicznej (przejście pod torami 

kolejowymi)], 

 przebudowę wiaduktu drogowego w ciągu ul. Cupiała, w zakresie niezbędnym  

do wykonania połączenia drogowego poprzez wykonanie nasypu drogowego 

równolegle do istniejących torów kolejowych i wykonanie skrzyżowania  

ul. Granicznej/Cupiała z przedłużeniem ul. Kolejowej, 

 przebudowę innych dróg niż wyżej wskazane w celu przywrócenia naruszonych 

połączeń drogowych lub zapewnienia dojazdu do nieruchomości, 

 systemu odwodnienia (odbiornik wraz z przepompownią), który zapewni 

odprowadzenie wody z chodnika i ścieżki rowerowej przeprowadzających ruch  

w rejon przejścia podziemnego w ciągu ul. Konopnickiej od strony ul. Poniatowskiego. 

Termin realizacji zadania inwestycyjnego upływa 10.02.2025 r. 

Zadanie współfinansowane z Rządowego Funduszu POLSKI ŁAD: Program Inwestycji 

Strategicznych. 

Wartość umowy: 20.823.624,02 zł, w tym dofinansowanie z Polskiego Ładu: 

19.782.442,82 zł.  

Obecny etap realizacji obejmuje sporządzenie dokumentacji projektowej. 

 

4. Budowa dróg rowerowych i przebudowa infrastruktury drogowej w ciągu ulic: 

Królowej Jadwigi i Piłsudskiego (droga powiatowa) w Dąbrowie Górniczej. 

W toku roboty budowlane realizowane zgodnie z zawartą w dniu 27.09.2021 r. umową  

pn. „Budowa dróg rowerowych i przebudowa infrastruktury drogowej w ciągu ulic: Królowej 

Jadwigi i Piłsudskiego (droga powiatowa) w Dąbrowie Górniczej” w ramach zadania 

inwestycyjnego pn. „Promowanie zielonej mobilności na terenie Gminy Dąbrowa Górnicza  
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- Etap III”. Zakres robót budowlanych obejmuje przebudowę odcinka drogi powiatowej  

w ciągu Królowej Jadwigi i ul. Piłsudskiego w Dąbrowie Górniczej, obejmującą: 

 budowę i przebudowę infrastruktury pieszo-rowerowej (chodniki, ciągi pieszo-

rowerowe, drogi dla rowerów oraz zieleńce) na całym odcinku opracowania, 

 częściowe zmiany geometrii istniejącego układu drogowego, szczególnie przebiegu 

jezdni i pasów dzielących, celem optymalnego wykorzystania istniejącego pasa 

drogowego wzbogaconego o nowoprojektowaną infrastrukturę komunikacyjną 

pieszą, rowerową i zbiorową, 

 przebudowę skrzyżowań w zakresie opracowania na rondo turbinowe, 

 przebudowę istniejących zjazdów w zakresie opracowania, 

 budowę zintegrowanego zespołu przystankowego, tramwajowo-autobusowego  

w miejscu istniejącego przystanku „Gołonóg Manhattan”, 

 budowę zespołu przystanków w miejscu istniejących przystanków „Reden”, „Gołonóg 

Damel” oraz „Gołonóg Centrum”, 

 rozbiórkę konstrukcji przejścia podziemnego w sąsiedztwie skrzyżowania  

ul. Królowej Jadwigi z ul. Reymonta, 

 rozbiórkę konstrukcji przejścia podziemnego przy przystanku „Gołonóg Damel”, 

 rozbiórkę konstrukcji przejścia podziemnego pomiędzy przystankiem „Gołonóg 

Centrum” a skrzyżowaniem ulicy Piłsudskiego z ulicą Kasprzaka. 

Umowa na wykonanie robót budowlanych obowiązuje do 30.06.2024 r. 

Wartość wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy: 

73.593.492,42 zł. 

 

5. Budowa dróg rowerowych i przebudowa infrastruktury drogowej w ciągu ulic: 

Sobieskiego i Królowej Jadwigi (DW 910) w Dąbrowie Górniczej. 

W toku roboty budowlane realizowane zgodnie z zawartą w dniu 4.03.2022 r. umową  

na „Budowę dróg rowerowych i przebudowę infrastruktury drogowej w ciągu ulic: 

Sobieskiego i Królowej Jadwigi (DW 910) w Dąbrowie Górniczej” w ramach zadania 

inwestycyjnego pn. „Promowanie zielonej mobilności na terenie Gminy Dąbrowa Górnicza - 

Etap III”. 

Zakres robót budowlanych obejmuje przebudowę odcinka drogi Sobieskiego i Królowej 

Jadwigi w Dąbrowie Górniczej obejmującą: 

 budowę i przebudowę infrastruktury pieszo-rowerowej (chodniki, ciągi pieszo-

rowerowe, drogi dla rowerów oraz zieleńce) na całym odcinku opracowania, 

 częściowe zmiany geometrii istniejącego układu drogowego, szczególnie przebiegu 

jezdni i pasów dzielących, celem optymalnego wykorzystania istniejącego pasa 

drogowego wzbogaconego o nowoprojektowaną infrastrukturę komunikacyjną 

pieszą, rowerową i zbiorową, 

callto:73%20593%20492,42
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 przebudowę skrzyżowania drogi wojewódzkiej nr 910 z ul. Chopina na rondo 

turbinowe, 

 przebudowę ronda na skrzyżowaniu drogi wojewódzkiej nr 910 z ul. Kościuszki, 

 przebudowę ronda na skrzyżowaniu drogi wojewódzkiej nr 910 z Aleją Róż, 

 przebudowę pozostałych skrzyżowań w zakresie opracowania, 

 przebudowę istniejących zjazdów w zakresie opracowania, 

 budowę zespołu przystanków „Dąbrowa Górnicza Huta Bankowa”, „Dąbrowa 

Górnicza Centrum” oraz nowoprojektowanego przy centrum handlowym „Pogoria”, 

 budowę wyniesionej nawierzchni w sąsiedztwie centrum handlowego „Pogoria” 

oraz przystanku „Dąbrowa Górnicza Centrum”, 

 rozbiórkę konstrukcji przejścia podziemnego przy przystanku „Dąbrowa Górnicza 

Huta Bankowa”, 

 rozbiórkę konstrukcji kładki nad drogą wojewódzką nr 910 przy przystanku „Dąbrowa 

Górnicza Sienkiewicza”, 

 rozbiórkę konstrukcji kładki nad drogą wojewódzką nr 910 przy centrum handlowym 

„Pogoria”, 

 rozbiórkę konstrukcji przejścia podziemnego w sąsiedztwie ronda z Aleją Róż, 

 budowę zintegrowanego zespołu przystankowego, tramwajowo – autobusowego  

w miejscu istniejącego przystanku „Dąbrowa Górnicza Aleja Róż”. 

Umowa na wykonanie robót budowlanych obowiązuje do 30.06.2024 r. 

Wartość wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy: 

42.821.253,95 zł. 

W dniu 26.05.2022 r. zawarto umowę o dofinansowanie realizacji projektu „Promowanie 

zielonej mobilności na terenie Gminy Dąbrowa Górnicza- Etap III" w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 (dofinansowanie: 

93.147.154,88 zł). 

 

6. Kompleksowe przygotowanie terenu inwestycyjnego w Tucznawie – Etap IV. 

Zadanie swym zakresem obejmie:  

 budowę dróg lokalnych wokół terenów inwestycyjnych - planuje się wykonanie 

32.996,03 m2, 

 budowę ścieżek rowerowych i chodników – planuje się wykonanie 7.096,42 m2, 

 budowę zjazdów publicznych na działki inwestycyjne – planuje się wykonanie  

411,78 m2, 

 budowę sieci kanalizacji deszczowej wraz ze zbiornikami retencyjno - chłonnym – 

planuje się wykonanie 3.021,00 mb, 

 budowę sieci kanalizacji sanitarnej – planuje się wykonanie 1.559,50 mb, 

 budowę sieci kanalizacji odprowadzającej wody prowadzone suchą doliną - planuje 

się wykonanie 808,50 mb, 

callto:42%20821%20253,95
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 budowę tłoczni ścieków, 

 budowę sieci wodociągowej - planuje się wykonanie 1.338,00 mb, 

 budowę oświetlenia – planuje się wykonanie 128 kpl punktów świetlnych, 

 budowę kanalizacji kablowej dla sieci telekomunikacyjnych – planuje się wykonanie 

2.682,00 mb. 

Postępowanie przetargowe na powyższy zakres odbyło się 14.04.2023 r. Umowa  

z Wykonawcą robót budowlanych, firmą DROGOPOL Sp. z o.o. została podpisana  

2.06.2023 r. z terminem realizacji do 2.07.2024 r. 

Zadanie współfinansowane z Rządowego Funduszu POLSKI ŁAD: Program Inwestycji 

Strategicznych. 

Wartość umowy: 42.105.597,86 zł, w tym dofinansowanie z Polskiego Ładu: 

41.263.485,90 zł. 

 

3. Sprawozdanie z realizacji Dąbrowskiego Budżetu 

Partycypacyjnego. 
 

W roku 2023 przeprowadzona została IX edycja Dąbrowskiego Budżetu Partycypacyjnego. 

Proces ten prowadzony był w oparciu o Zarządzenie Nr 3242.2023 Prezydenta Miasta 

Dąbrowy Górniczej z dnia 3.04.2023 r. w sprawie: przeprowadzenia konsultacji społecznych 

dotyczących procesu pn.: „Partycypacyjne wypracowanie pakietów zadań osiedlowych  

na rok 2024”. 

Pierwszy etap procesu odbył się w dniach 12-28 kwietnia 2023 r., a w jego wyniku do Urzędu 

Miejskiego wpłynęło 314 pomysłów, złożonych przez 221 mieszkańców. Druga faza procesu 

polegała na przeprowadzeniu otwartych spotkań z mieszkańcami. Pierwszy cykl odbył się 

pomiędzy 1 a 28 czerwca 2023 r., a w jego trakcie odbyło się 18 spotkań w formacie 

dzielnicowym. Drugi cykl (Forum Mieszkańców) trwał od 25 września do 28 listopada 2023 r. 

a w jego ramach odbyło się 46 spotkań w formacie osiedlowym. W spotkaniach wzięło 

udział łącznie 329 mieszkańców miasta. Efektem całego procesu jest 95 projektów 

wypracowanych do realizacji na rok 2024. 

Wszystkie informacje dotyczące przebiegu procesu wraz z notatkami ze spotkań 

i szczegółami wybranych projektów (wraz z mapami) zamieszczone są na stronie 

internetowej poświęconej Dąbrowskiemu Budżetowi Partycypacyjnemu: 

www.twojadabrowa.pl  

 

http://www.twojadabrowa.pl/
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Projekty wybrane przez mieszkańców do realizacji na rok 2024 w ramach IX edycji 

Dąbrowskiego Budżetu Partycypacyjnego. 

 

I. DZIELNICA: Antoniów 

1. Renowacja bunkra. 

 Lokalizacja: Las Antoniowski; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 30.000,00 zł. 

 

2. Renowacja i doposażenie świetlicy w Antoniowie. 

 Lokalizacja: ul. Spacerowa 4; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 4.119,87 zł. 

 

3. Antoniów przyjazny rowerzystom. 

 Lokalizacja: Teren przy świetlicy na ul. Spacerowej 4 oraz inne miejsca  

na terenie dzielnicy; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 35.000,00 zł. 

 

II. DZIELNICA: Błędów 

OSIEDLE: Błędów  

1. Parking przy Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1. 

 Lokalizacja: Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 1, ul. Żołnierska 188; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 100.000,00 zł. 

 

2. Duża litera w dzielnicy - zakup nowości książkowych. 

 Lokalizacja: Filia nr 15 Miejskiej Biblioteki Publicznej, ul. Żołnierska 180; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 1.190,63 zł. 

 

OSIEDLE: Łazy Błędowskie  

1. Utwardzenie ul. Kolonia Sztorcowa. 

 Lokalizacja: fragment ul. Kolonia Sztorcowa od strony ul. Zagórcze; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 76.420,71 zł. 

 

III. DZIELNICA: Gołonóg Południowy 

OSIEDLE: Kasprzak 

1. Bezpieczne chodniki. 

 Lokalizacja: chodnik za pawilonem przy ul. Kasprzaka 44a oraz chodnik 

przy bloku na ul. Kasprzaka 54; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 195.500,00 zł. 

 



  RAPORT O STANIE GMINY DĄBROWA GÓRNICZA ZA 2023 ROK 

 

31 

 

2. Remont nawierzchni drogowej przy pawilonie na ul. Kasprzaka 46. 

 Lokalizacja: droga za pawilonem handlowo-usługowym 

przy ul. Kasprzaka 46; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 260.000,00 zł. 

 

3. Na rowerowy Maj gotowi 

 Lokalizacja: na terenie Szkoły Podstawowej nr 12, ul. Tysiąclecia 25; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 15.500,00 zł. 

 

4. Zadbaj o swoje zdrowie! – zakup nowości książkowych. 

5. Poczytaj mi mamo! – zakup nowości książkowych. 

 Lokalizacja: projekty biblioteczne – nr 4 i 5 – doposażenie Filii nr 7 MBP 

przy ul. Kasprzaka 46; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 15.846,90 zł. 

 

OSIEDLE: Manhattan 

1. Poprawa estetyki osiedlowej przy ul. Leśnej i Długiej. 

2. Remont chodników oraz wykonanie przedeptów przy ul. Leśnej. 

 Lokalizacja: projekty nr 1 i 2 – boczne chodniki i przedepty w okolicy 

ul. Leśnej; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 164.500,00 zł. 

 

3. Wykonanie chodników przy ul. Leśnej. 

 Lokalizacja: ul. Leśna 3;  

 Szacunkowy koszt realizacji: 40.000,00 zł. 

 

4. Zadaszenie piaskownicy na placu zabaw. 

 Lokalizacja: plac zabaw w okolicy bloku przy ul. Piłsudskiego 36 

i przejścia podziemnego; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 60.000,00 zł. 

 

5. Wiaty rowerowe przy Szkole Podstawowej nr 13. 

 Lokalizacja: teren Szkoły Podstawowej nr 13, ul. Piłsudskiego 24; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 12.500,00 zł. 

 

6. Sprzęt sportowy na Orliku. 

 Lokalizacja: Kompleks boisk Orlik przy Szkole Podstawowej nr 13, 

ul. Piłsudskiego 24; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 42.700,00 zł. 
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7. Kulturalny Manhattan – doposażenie biblioteki 

 Lokalizacja: Filia nr 5 Miejskiej Biblioteki Publicznej, ul. Piłsudskiego 32; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 22.500,00 zł. 

 

OSIEDLE: Podlesie 

1. Naprawa ciągu chodnikowego przy ul. Florowskiej. 

 Lokalizacja: ul. Florowska, po stronie numerów nieparzystych;  

 Szacunkowy koszt realizacji: 77.783,28 zł. 

 

IV. DZIELNICA: Gołonóg Północny 

OSIEDLE: Brodway 

1. Przekształcenie ciągu pieszego w ciąg pieszo-rowerowy. 

 Lokalizacja: wymalowanie linii rozdzielającej ciąg pieszy od rowerowego  

na chodniku biegnącym od przejścia podziemnego do przejścia przy Alei 

Zagłębia Dąbrowskiego; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 5.500,00 zł. 

 

2.  Naprawa chodnika pomiędzy blokami przy ul. Morcinka 8 a ul. Tysiąclecia 12. 

 Lokalizacja: od bloku przy ul. Morcinka 8, do głównego ciągu pieszego 

osiedla, na wysokości bloku przy ul. Tysiąclecia 12; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 165.000,00 zł. 

 

3.  Wygodny parking przy ul. Tysiąclecia 8. 

 Lokalizacja: przy drodze osiedlowej na wysokości bloku na ul. Tysiąclecia 8; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 50.000,00 zł. 

 

4.  Mobilna strefa wyciszenia. 

 Lokalizacja: wydzielona strefa w budynku Szkoły Podstawowej nr 29, 

ul. Morcinka 4; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 52.500,00 zł. 

 

OSIEDLE: Gołonóg 

1. Strefa przyjazna aktywności – plac zabaw. 

 Lokalizacja: plac zabaw w pobliżu bloków przy ul. Tierieszkowej 2 i 4; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 90.000,00 zł. 

 

2. Chodnik przy ul. Wybickiego 9. 

 Lokalizacja: wzdłuż drogi osiedlowej przy bloku na ul. Wybickiego 9; 
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 Szacunkowy koszt realizacji: 83.000,00 zł. 

 

3. Wybieg dla psów 

 Lokalizacja: pomiędzy Szkołą Podstawową nr 18, blokiem  

przy ul. Tierieszkowej 7 i Aleją Piłsudskiego; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 42.200,00 zł. 

 

4. Studio komiksu. 

 Lokalizacja: Filia nr 3 Miejskiej Biblioteki Publicznej, ul. Wybickiego 3a; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 14.327,00 zł. 

 

OSIEDLE: Stary Gołonóg 

1. Ene Due Rabe – rewitalizacja placu zabaw. 

 Lokalizacja: plac osiedlowy pomiędzy blokami ul. III Powstania Śląskiego 2 

i ul. Prusa 4; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 121.753,60 zł. 

 

2. Punkt świetlny oraz remont schodków. 

 Lokalizacja: plac osiedlowy pomiędzy blokami ul. III Powstania Śląskiego 2 

i ul. Prusa 4; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 46.000,00 zł. 

 

V. DZIELNICA: Gołonóg Wschodni 

OSIEDLE: Górka Gołonoska 

1. Wykonanie fragmentu chodnika przy ul. Św. Antoniego. 

 Lokalizacja: fragment chodnika w pobliżu skrzyżowania z Al. Piłsudskiego; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 46.300,00 zł. 

 

2. Wykonanie fragmentu chodnika przy ul. Laski/Kościelnej/św. Antoniego. 

 Lokalizacja: skrzyżowanie ulic: Laski, Kościelnej i Św. Antoniego; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 62.400,00 zł. 

 

OSIEDLE: Tworzeń 

1. Oświetlenie drogi w okolicy osiedla przy ul. Pogoria. 

 Lokalizacja: droga za osiedlem Pogoria;  

 Szacunkowy koszt realizacji: 180.883,24 zł. 

 

VI. DZIELNICA: Łęka 

1. Remiza OSP centrum spotkań i nauki 
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 Lokalizacja: ul. Przelotowa 5; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 65.406,98 zł. 

 

VII. DZIELNICA: Łosień 

1. Korytarz bezpieczny i przyjemny na miarę XXI w. 

 Lokalizacja: Świetlica w Łośniu, ul. Pocztowa 3; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 104.473,00 zł. 

 

VIII. DZIELNICA: Mydlice 

OSIEDLE: Mydlice Południowe 

1. Remont drogi osiedlowej wraz z miejscami postojowymi. 

 Lokalizacja: remont drogi osiedlowej przy blokach nr 109 i 111  

na ul. Legionów Polskich; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 380.000,00 zł. 

 

2. Wnuczka, wnuczek edukuje – babcia, dziadek się stosuje. 

 Lokalizacja: Szkoła Podstawowa nr 30, ul. Jaworowa 6; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 50.000,00 zł. 

 

3. Oświetlenie przejścia dla pieszych. 

 Lokalizacja: przejście dla pieszych w okolicy bloku przy ul. Grynia 3; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 35.000,00 zł. 

 

4. Zaczytane Mydlice – zakup nowości książkowych dla Filii 18 MBP. 

 Lokalizacja: Filia nr 18 Miejskiej Biblioteki Publicznej,  

ul. Legionów Polskich 131a; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 3.605,00 zł. 

 

OSIEDLE: Mydlice Północne 

1. Modernizacja chodnika (pasaż) od ulicy Dąbrowskiego. 

 Lokalizacja: ul. Dąbrowskiego 38 i 42; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 260.000,00 zł. 

 

2. Modernizacja placu zabaw. 

 Lokalizacja: pomiędzy blokami przy ul. Dąbrowskiego 30 i 34; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 69.075,98 zł. 
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IX. DZIELNICA: Okradzionów 

OSIEDLE: Kuźniczka Nowa 

1. Plac zabaw. 

 Lokalizacja: teren OSP, ul. Kuźniczka Nowa 48; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 60.008,66 zł. 

 

OSIEDLE: Okradzionów 

1. Remont budynku i doposażenie jednostki OSP w Okradzionowie. 

 Lokalizacja: ul. Białej Przemszy 26; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 67.667,00 zł. 

 

OSIEDLE: Rudy 

1. Remont pomieszczeń Świetlicy i Stowarzyszenia Koła Gospodyń w Rudach. 

 Lokalizacja: Świetlica w Rudach, ul. Rudy 13a; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 66.035,38 zł. 

 

X. DZIELNICA: Reden 

OSIEDLE: Aleje 

1. Wykonanie wyniesionych przejść dla pieszych na ul. Krasińskiego. 

 Lokalizacja: pomiędzy Przedszkolem nr 11 a skrzyżowaniem  

z ul. 11 Listopada; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 80.955,37 zł. 

 

2. Prosty chodnik, bezpieczne i przyjemne wyjście. 

 Lokalizacja: remont chodnika w okolicy bloku przy ul. Krasińskiego 1; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 95.000,00 zł. 

 

3. Doposażenie placu zabaw na ul. Mickiewicza. 

 Lokalizacja: plac zabaw pomiędzy blokami przy ul. Mickiewicza 3, 8 i 9; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 58.000,00 zł. 

 

4. Remont chodnika przy ul. Mickiewicza 22. 

 Lokalizacja: wzdłuż głównego ciągu ul. Mickiewicza, na wysokości bloku  

nr 22; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 80.000,00 zł. 

 

OSIEDLE: Reden 

1. Dodatkowe miejsca postojowe na parkingu przy ul. Reymonta. 

 Lokalizacja: parking przy bloku na ul. Reymonta 1; 
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 Szacunkowy koszt realizacji: 60.000,00 zł. 

 

2. Zielona wyspa. 

 Lokalizacja: plac pomiędzy blokami przy ul. Orzeszkowej 2a i Cieplaka 7; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 160.000,00 zł. 

 

3. Nowe miejsca postojowe na ul. Wyszyńskiego. 

 Lokalizacja: ul. Kardynała Stefana Wyszyńskiego 2 i 2a oraz 4 i 4a; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 150.000,00 zł. 

 

4. Nowe książki w Filii nr 4. 

 Lokalizacja: Filia nr 4 Miejskiej Biblioteki Publicznej, ul. Reymonta 14; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 8.000,00 zł. 

 

OSIEDLE: Reden-Adamiecki 

1. Bezpieczne schody. 

 Lokalizacja: schody pomiędzy klubem osiedlowym „Helikon” a blokiem 

przy ul. Wojska Polskiego 43; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 90.000,00 zł. 

 

2. Remont chodnika przy bloku na ul. 1 Maja 46. 

 Lokalizacja: chodnik w okolicy bloków przy ul. 1 Maja 46 i 1 Maja 54; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 140.000,00 zł. 

 

3. Remont i wykonanie chodników przy bloku na ul. Wojska Polskiego 49. 

 Lokalizacja: chodniki i przedept przy bloku przy ul. Wojska Polskiego 49; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 106.000,00 zł. 

 

4. Nowe książki na Redenie. 

 Lokalizacja: Filia nr 1 Miejskiej Biblioteki Publicznej,  

ul. Wojska Polskiego 43; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 10.000,00 zł. 

 

5. Zaczytany Reden. 

 Lokalizacja: Filia nr 1 Miejskiej Biblioteki Publicznej, 

ul. Wojska Polskiego 43; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 3.000,00 zł. 
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6. Nowa przestrzeń w Filii nr 1 MBP dla dzieci i młodzieży. 

 Lokalizacja: Filia nr 1 Miejskiej Biblioteki Publicznej,  

ul. Wojska Polskiego 43; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 15.500,00 zł. 

 

OSIEDLE: Staszic 

1. Bezpieczna droga seniora po chleb – etap 2. 

 Lokalizacja: chodnik wzdłuż ul. Wschodniej 3, 5 i 7; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 82.679,99 zł. 

 

XI. DZIELNICA: Strzemieszyce Małe 

1. Dokończenie chodnika. 

 Lokalizacja: ul. Główna, od kapliczki do przystanku autobusowego; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 91.451,02 zł. 

 

XII. DZIELNICA: Strzemieszyce Wielkie 

1. Zatoki postojowe na ul. Oddziału AK Ordona 339a. 

 Lokalizacja: teren przy bloku na ul. Oddziału AK Ordona 339a;  

 Szacunkowy koszt realizacji: 80.000,00 zł. 

 

2.  Oświetlenie przystanku Składowa N/Ż. 

 Lokalizacja: przystanek na ul. Składowej N/Ż; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 25.000,00 zł. 

 

3.   Rozbudowa infrastruktury miejskiej w Strzemieszycach. 

 Lokalizacja: tablice ogłoszeniowe - 3 miejsca na terenie dzielnicy; dokładne 

lokalizacje tablic ogłoszeniowych na terenie dzielnicy Strzemieszyce 

Wielkie zostaną ustalone na etapie realizacji projektu, po konsultacji  

z autorem projektu. 

 Szacunkowy koszt realizacji: 10.500,00 zł. 

 

4. Monitoring miejski w Strzemieszycach. 

 Lokalizacja: 3 punkty monitoringu - okolice Sulna, Bazyliki mniejszej 

oraz tężni; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 307.000,00 zł. 

 

5. W kręgu literatury – zakup książek, audiobooków oraz wyposażenia dla Filii nr 8. 

 Lokalizacja: Filia nr 8 Miejskiej Biblioteki Publicznej, ul. Ofiar Katynia 93; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 14.572,65 zł. 
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XIII. DZIELNICA: Śródmieście 

OSIEDLE: Stara Dąbrowa 

1. Remont chodnika na ul. Czapińskiego – etap 2. 

 Lokalizacja: wzdłuż ul. Czapińskiego, od bramy przy V LO do nr 20; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 94.894,86 zł. 

 

OSIEDLE: Śródmieście 

1. Wymiana nawierzchni placu zabaw. 

 Lokalizacja: plac zabaw w pobliżu bloków przy ul. Kościuszki 56 i 60; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 100.000,00 zł. 

  

2. Remont chodnika wraz z wydzieleniem zatok parkingowych. 

 Lokalizacja: wzdłuż głównego ciągu ul. Sienkiewicza, na wysokości  

bloku nr 7; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 140.000,00 zł. 

 

3. Remont chodnika przy ul. Kościuszki 27 i 29. 

 Lokalizacja: od bloku nr 27 do wiaduktu pieszego przy Parku Hallera; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 100.000,00 zł. 

 

4. Biblioteka w centrum. 

 Lokalizacja: Miejska Biblioteka Publiczna, ul. Kościuszki 25; Doposażenie  

w nowości książkowe. 

 Szacunkowy koszt realizacji: 20.000,00 zł. 

 

5. Literatura przez sztukę – warsztaty plastyczne oraz spotkania z ilustratorami. 

 Lokalizacja: Miejska Biblioteka Publiczna, ul. Kościuszki 25; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 10.000,00 zł. 

 

XIV. DZIELNICA: Trzebiesławice 

1. Plac zabaw na miarę XXI w. 

 Lokalizacja: w pobliżu Szkoły Podstawowej nr 35, ul. Uczniowska 24; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 83.971,43 zł. 

 

XV. DZIELNICA: Tucznawa-Bugaj-Sikorka 

1. Nowy blask Domu Kultury. 

 Lokalizacja: Remiza OSP Tucznawa, ul. Księdza Stanisława 1; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 142.000,00 zł. 
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2. Kulturalna biblioteka – doposażenie księgozbioru Filii nr 16. 

 Lokalizacja: Remiza OSP Tucznawa, ul. Księdza Stanisława 1; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 13.269,68 zł. 

 

XVI. DZIELNICA: Ujejsce 

1. Doposażenie OSP w Ujejscu. 

 Lokalizacja: ul. Ujejska 87a; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 149.350,58 zł. 

 

XVII. DZIELNICA: Ząbkowice 

OSIEDLE: Osiedle Młodych Hutników 

1. Doposażenie placu zabaw obok bloku 81. 

 Lokalizacja: Aleja Zwycięstwa 81; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 121.850,00 zł. 

 

2. Rozbudowa siłowni pod chmurką. 

 Lokalizacja: Aleja Zwycięstwa 81; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 58.000,00 zł. 

 

3. Zagraj w bibliotece – zakup gier na konsolę Xbox 360. 

 Lokalizacja: Aleja Zwycięstwa 91; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 2.001,82 zł. 

 

4. Doposażenie Filii nr 10 MBP. 

 Lokalizacja: Filia nr 10 Miejskiej Biblioteki Publicznej, Aleja Zwycięstwa 91; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 1.088,23 zł. 

 

OSIEDLE: Ząbkowice 

1. Renowacja placu zabaw – Ząbkowice os. Robotnicze. 

 Lokalizacja: w pobliżu bloków na ul. Osiedle Robotnicze 8 i 9; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 50.000,00 zł. 

 

2. Przyjazny i uroczy stawik w Parku Tysiąclecia. 

 Lokalizacja: ul. Armii Krajowej i Szosowa; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 15.000,00 zł. 

 

3. Modernizacja boiska do koszykówki. 

 Lokalizacja: w pobliżu bloku przy ul. Armii Krajowej 38; 
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 Szacunkowy koszt realizacji: 252.000,00 zł. 

 

4. Doposażenie placówek oświatowych w Ząbkowicach. 

 Lokalizacja: Szkoła Podstawowa nr 21, ul. Gospodarcza 1; Szkoła 

Podstawowa nr 22, al. Zwycięstwa 44; Przedszkole nr 33, al. Zwycięstwa 1; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 50.000,00 zł. 

 

XVIII. DZIELNICA: Zielona-Pogoria 

OSIEDLE: Łęknice 

1. Bezpieczna droga do szkoły. 

 Lokalizacja: okolice ul. Łęknice 15 i 17; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 35.000,00 zł. 

 

2. Biblioteka miejscem spotkań z literaturą. 

 Lokalizacja: Filia nr 20 Miejskiej Biblioteki Publicznej, ul. Topolowa 32; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 7.748,90 zł. 

 

3. Wymiana nawierzchni chodnika Topolowa 20. 

 Lokalizacja: fragment chodnika przy bloku na ul. Topolowej 20,  

w stronę garaży; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 95.000,00 zł. 

 

4. Punkt świetlny Topolowa 26. 

 Lokalizacja: w okolicy bloku przy ul. Topolowej 26; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 25.000,00 zł. 

 

5. Punkt świetlny Topolowa 20. 

 Lokalizacja: w okolicy bloku przy ul. Topolowej 20; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 12.000,00 zł. 

 

OSIEDLE: Marianki 

1. Kontynuacja zagospodarowania placu rekreacyjnego położonego  

przy ul. Marianki. 

 Lokalizacja: plac zabaw przy ul. Marianki; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 63.075,83 zł. 

 

OSIEDLE: Piekło 

1. Parking osiedlowy. 

 Lokalizacja: teren przy ul. Jasnej 47; 
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 Szacunkowy koszt realizacji: 74.285,63 zł. 

 

OSIEDLE: Ratanice 

1. Przystanki autobusowe. 

 Lokalizacja: przystanek autobusowy „Ratanice Most”; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 23.000,00 zł. 

 

2. Doposażenie pomostu nad Pogorią IV. 

 Lokalizacja: pomost nad Pogorią IV, w pobliżu ul. Ratanice; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 40.129,64 zł. 

 

OSIEDLE: Zielona-Korzeniec-Dziewiąty 

1. Wykonanie miejsc postojowych przy ul. Skalskiego i ul. Janowskiej. 

 Lokalizacja: ul. Skalskiego, na wysokości bloku przy ul. Janowskiej 6; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 60.000,00 zł. 

 

2. Naprawa nawierzchni drogi Limanowskiego 24. 

 Lokalizacja: droga dojazdowa do budynku przy ul. Limanowskiego 24; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 50.261,65 zł. 

 

3. Budowa nowych punktów świetlnych. 

 Lokalizacja: ul. Korzeniec; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 110.000,00 zł. 

 

4. Utwardzenie ścieżki prowadzącej do lasku przy ul. Urbańskiego. 

 Lokalizacja: ścieżka za końcowym fragmentem ul. Urbańskiego, biegnąca 

w kierunku lasku i Pogorii III; 

 Szacunkowy koszt realizacji: 50.000,00 zł. 
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Realizacja w roku 2023 zadań wybranych przez mieszkańców w 2022 roku w ramach  

VIII edycji Dąbrowskiego Budżetu Partycypacyjnego - stan realizacji. 

Lp. Dzielnica Osiedle Zadanie Stan realizacji 

1. Mydlice 

Mydlice 
Północne 

1. Remont chodnika  
ul. Sienkiewicza  

(od bramy w stronę 
placu zabaw i parkingu). Zadanie zrealizowane. 

2. Remont chodnika  
ul. Sienkiewicza  

(od bramy w stronę  
ul. Sobieskiego). Zadanie zrealizowane. 

3. Remont chodnika  
ul. Sienkiewicza  

(od wjazdu  
w ul. Sienkiewicza  
do placu zabaw). Zadanie zrealizowane. 

Mydlice 
Południowe 

1. Przebudowa drogi 
osiedlowej z rozbudową 

miejsc postojowych 
pomiędzy budynkami 

przy ul. Legionów 
Polskich 107,109,111, 

113, 115. Zadanie zrealizowane. 

2. Śródmieście 

Śródmieście 

1. Chodnik pomiędzy 
Przedszkolem nr 9  

a II LO. Zadanie zrealizowane. 

2. Chodnik i schody 
pomiędzy Kościuszki  

i 3 -go Maja. Zadanie zrealizowane. 

3. Remont i przedłużenie 
chodnika  

przy ul. Kościuszki 37. Zadanie zrealizowane. 

4. Remont chodnika  
przy ul. Kościuszki 39  

do II LO. Zadanie zrealizowane. 

Stara Dąbrowa 
1. Remont chodnika  
na ul. Czapińskiego. 

Umowa podpisana 
6.12.2023 r. Realizacja 

prac przewidziana  
w harmonogramie  

do maja 2024 r. 

3. 
Zielona-
Pogoria 

Łęknice 
1. Modernizacja placu 

zabaw. 
Zadanie zrealizowane. 



  RAPORT O STANIE GMINY DĄBROWA GÓRNICZA ZA 2023 ROK 

 

43 

 

Plac zabaw 
zlokalizowany pomiędzy 

blokami przy  
ul. Topolowej 30, 32 i 50. 

2. Budowa punktu 
świetlnego. 

Lokalizacja: pomiędzy 
blokami nr 24 i 26  

ul. Topolowa. 

Wybrano Wykonawcę 
na budowę punktu 
świetlnego. Zadanie 

zostanie zrealizowane  
do maja 2024 r. 

3. Utwardzenie drogi. 
Utwardzenie drogi 

znajdującej się pomiędzy 
garażami a ogródkami 

działkowymi, 
prowadzącej do posesji 

przy ul. Topolowej  
oraz ul. Łęknice. Zadanie zrealizowane. 

4. Utwardzenie 
przedeptu. 

Utwardzenie przedeptu 
biegnącego od chodnika 
pomiędzy blokami nr 24 
i 26 do wejścia do bloku 
przy ul. Topolowej 24. 

Umowa podpisana 
6.12.2023 r. Realizacja 

prac przewidziana  
w harmonogramie  

do maja 2024 r. 

5. Remont chodnika. 
Remont fragmentu 

chodnika biegnącego 
wzdłuż drogi osiedlowej 
pomiędzy blokami przy 
ul. Topolowej 22 i 24. Zadanie zrealizowane. 

6. Ustawienie ławek. Zadanie zrealizowane. 

Zielona-
Korzeniec-
Dziewiąty 

1. Uporządkowanie 
terenu przy Szkole 

Podstawowej nr 16. 

Umowa podpisana 
6.12.2023 r. Realizacja 

prac przewidziana  
w harmonogramie  

do maja 2024 r. 

Marianki 
1. Kontynuacja 

zagospodarowania placu 
rekreacyjnego. Zadanie zrealizowane. 

Ratanice 
1. Zagospodarowanie 

terenu wokół zbiornika 
Pogoria IV. 

Podpisano umowę  
z Państwowym 

Gospodarstwem Wodnym 
– Wody Polskie  

na dzierżawę terenu  
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pod realizację zadania. 
Zakupione zostały ławki  
i kosze, wyłoniony został 
wykonawca na realizację 

zadania. Planowany 
termin realizacji  

– do końca kwietnia 
2024r. 

Piekło 
1. Dokończenie remontu 
nawierzchni jezdni przy 

ul. Jasnej. 

Umowa podpisana 
6.12.2023 r. Realizacja 

prac przewidziana  
w harmonogramie  

do maja 2024 r. 

4. Reden 

Reden 

1. Remont chodnika 
pomiędzy blokami  

na ul. Królowej Jadwigi 
27 i Kopernika 42 B. Zadanie zrealizowane. 

2. Remont drogi  
i chodników przy 
blokach Królowej 

Jadwigi 31  
i Kopernika 46. 

Umowa podpisana 
6.12.2023 r. Realizacja 

prac przewidziana  
w harmonogramie  

do maja 2024 r. 

3. Remont fragmentu 
chodnika przy  

ul. Kopernika 42 A i C. Zadanie zrealizowane. 

Aleje 

1. Remont 
Wyspiańskiego. 

Remont nawierzchni 
chodnika po stronie 

numerów nieparzystych 
na całej długości  

ul. Wyspiańskiego. Zadanie zrealizowane. 

2. Remont Norwida  
27 i 29. 

Remont nawierzchni 
chodnika wzdłuż  

ul. Norwida  
na wysokości bloków  

nr 27 i 29. Zadanie zrealizowane. 

Staszic 

1. Remont Poleśna. 
Remont chodnika  

na ul. Poleśnej, 
pomiędzy ulicami 

Uthkego i Południową, 

Zadanie zostanie 
zrealizowane do maja 

2024 r. 
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na wysokości numerów 
9 i 11. 

2. Remont Uthkego  
do Wschodniej. 

Remont fragmentu 
chodnika  

przy ul. Uthkego,  
od skrzyżowania  
z ul. Wschodnią,  

do sklepu ODIDO. 

Zadanie zostanie 
zrealizowane do maja 

2024 r. 

Reden-
Adamiecki 

1. Remont chodnika  
przy ul. 1 go Maja. Zadanie zrealizowane. 

2. Remont chodnika  
i schodów za blokami 

przy ul. 1 go Maja. Zadanie zrealizowane. 

3. Remont i przedłużenie 
chodnika  

na ul. 1 go Maja. Zadanie zrealizowane. 

4. Remont nawierzchni 
przy ul. Wojska 

Polskiego 90  
/zadanie wspólne  

z SM Lokator/. 

Zadanie zostanie 
zrealizowane do końca 

kwietnia 2024 r. 

5. 
Gołonóg 
Północny 

Brodway 

1. Chodnik przy bloku  
na ul. Morcinka 16 cz. 2. Zadanie zrealizowane. 

2. Remont chodnika  
przy Szkole 

Podstawowej nr 29. Zadanie zrealizowane. 

3. Chodnik w miejscu 
przedeptu  

na ul. Morcinka. Zadanie zrealizowane. 

4. Chodnik w miejscu 
przedeptu pomiędzy 

blokami przy  
ul. Tysiąclecia 4 i 8. Zadanie zrealizowane. 

5. Chodnik w miejscu 
przedeptu pomiędzy 

blokami przy  
ul. Tysiąclecia 4 i 6. Zadanie zrealizowane. 

Gołonóg 

1. Remont chodnika  
przy blokach  

na ul. Tierieszkowej 5  
i Cieszkowskiego 6. 

Zadanie zostanie 
zrealizowane do maja 

2024 r. 
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2. Remont chodnika  
i schodów  

na ul. Cieszkowskiego  
6 i 10. 

Zadanie zostanie 
zrealizowane do maja 

2024 r. 

3. Remont chodnika przy 
ul. Tierieszkowej 5. 

Zadanie zostanie 
zrealizowane do maja 

2024 r. 

4. Remont chodnika 
wzdłuż bloku przy  

ul. Piłsudskiego 75 i 77. Zadanie zrealizowane. 

Stary Gołonóg 
1. Plac i ciągi piesze przy 

ul. Dzieci Wrześni. 
Zadanie zrealizowane. 

6. 
Gołonóg 

Południowy 

Kasprzak 

1. Zagospodarowanie  
i uporządkowanie terenu 

wokół pawilonu  
na ul. Kasprzaka 46. Zadanie zrealizowane. 

Manhattan 

1. Remont chodnika 
wzdłuż ul. Leśnej. 

Zadanie zrealizowane. 

2. Doposażenie Filii nr 5 
MBP. Zadanie zrealizowane. 

3. Remont Klubu Juniora 
i Seniora Manhattan. Zadanie zrealizowane. 

Podlesie 
1. Remont chodnika  

ul. Florowska. 
Zadanie zrealizowane. 

7. 
Gołonóg 

Wschodni 

Tworzeń 
1. Przebudowa wjazdu 

na osiedle  
przy ul. Pogoria. 

Zadanie zostanie 
zrealizowane do maja 

2024 r. 

Górka 
Gołonoska 

1. Remont chodnika  
przy bloku  

na ul. Storczyków 42. Zadanie zrealizowane. 

8. Strzemieszyce Wielkie 

1. Plac zabaw  
na ul. AK Ordona. Zadanie zrealizowane. 

2. Zakup sprzętu dla Filii 
nr 8. Zadanie zrealizowane. 

3. Plac naukowy  
przy ZSP nr 3. 

Zadanie zrealizowane. 

4. Skwer przed Bazyliką. 
Zadanie przesunięte  

do realizacji na rok 2024. 
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Trwają uzgodnienia  
ze spadkobierczynią 

dotyczące praw 
autorskich. 

5. Doposażenie placu 
zabaw przy HPR. 

Zadanie zrealizowane. 
 

6. Park Srocza Góra. 
Zadanie zrealizowane. 

 

9. Strzemieszyce Małe 

1. Budowa placu zabaw. 
Plac zabaw 

zlokalizowany  
na ul. Anna, naprzeciwko 

kościoła. Zadanie zrealizowane. 

10. Łosień 

1. Utwardzenie drogi. 
Utwardzenie dojazdu  

do posesji  
przy ul. Zagrabie. Zadanie zrealizowane. 

11. Łęka 

1. Zagospodarowanie 
działki 713. 

Montaż urządzeń 
zabawowych na placu 

zabaw przy  
ul. Różyckiego. Zadanie zrealizowane. 

2. Renowacja  
i doposażenie remizy 

OSP. 

Ogłoszono otwarty 
konkurs ofert na dotację 

 z budżetu miasta  
na realizację zadania. 

12. Okradzionów 

Kuźniczka 
Nowa 

1. Wzmocnienie skarpy. 
Wzmocnienie skarpy  

na terenie OSP,  
ul. Kuźniczka Nowa 48. 

Zadanie przesunięte  
do realizacji na rok 2024. 

Rudy 
1. Remont i doposażenie 

świetlicy. 
Zadanie zrealizowane. 

 

Okradzionów 
1. Remont Klubu 

Sportowego. 
Zadanie zrealizowane. 

 

13. Błędów Błędów 
1. Ogrodzenie boiska 

Tęcza Błędów. 

W trakcie realizacji 
zadania autor projektu 

poprosił o zmianę zakresu 
prac co wiązałoby się  

z koniecznością wycinki 
drzew i znaczącym 
wzrostem kosztów 

realizacji, stąd  
w porozumieniu  
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z mieszkańcami 
odstąpiono od realizacji 

zadania. 

2. Doposażenie terenu 
przy OSP. 

Zarządca terenu nie 
wyraził zgody na realizację 

zadania. 

Łazy 
Błędowskie 

1. Zagospodarowanie 
terenu przy OSP Łazy 

Błędowskie. 

Mieszkańcy  
na spotkaniu zdecydowali 
o odstąpieniu od zadania 
uznając, że priorytetem 

jest wykonanie 
oświetlenia. 

14. Ząbkowice 

Ząbkowice 

1.Remont i modernizacja 
placu zabaw na osiedlu 

Robotniczym. 
Zadanie zrealizowane. 

 

2. Naukowy ogród 
doświadczeń. 

Zadanie zrealizowane. 
 

3. Zagospodarowanie 
terenu w Parku 

Tysiąclecia. 
Zadanie zrealizowane. 

 

Osiedle 
Młodych 
Hutników 

1. Remont chodnika  
przy Al. Zwycięstwa 81. 

Zadanie zostanie 
zrealizowane do maja 

2024 r. 
 

2. Remont chodnika  
przy Al. Zwycięstwa 79. 

Zadanie zostanie 
zrealizowane do maja 

2024 r. 
 

15. Antoniów 
1. Doposażenie leśnej 

ścieżki zdrowia i ścieżki 
dydaktycznej. 

Zadanie zrealizowane. 
 

16. Ujejsce 
1. Doposażenie Ujejskiej 

Strefy Ruchu. 
Zadanie zrealizowane. 

 

17. Trzebiesławice 
1. Renowacja remizy 
OSP Trzebiesławice. 

Ogłoszono otwarty 
konkurs ofert na dotację  

z budżetu miasta  
na realizację zadania. 

18. Tucznawa-Bugaj-Sikorka 
1. Przebudowa parkingu 
przy Ochotniczej Straży 
Pożarnej w Tucznawie. 

Zadanie zostanie 
zrealizowane do maja 

2024 r. 
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Podsumowanie: 

 Liczba zrealizowanych projektów: 48 

 Liczba projektów w trakcie realizacji /podpisane umowy z Wykonawcą/: 19 

 Liczba projektów przesuniętych do realizacji na rok 2024: 2 

 Odstąpiono od realizacji 3 projektów. 

 

4. Realizacja budżetu obywatelskiego. 

 

W roku 2023 odbyła się IV edycja Budżetu Obywatelskiego Miasta Dąbrowa Górnicza.  

Na ten cel przeznaczone zostały środki w wysokości 5,2 mln zł. 

Proces realizowany w oparciu o artykuł 5a ustawy o samorządzie gminnym oraz Uchwałę  

Nr VIII/96/2019 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 20 marca 2019 r. w sprawie zasad 

i trybu przeprowadzania budżetu obywatelskiego miasta Dąbrowa Górnicza  

z późniejszymi zmianami. 

 

W trakcie trwającego w dniach 23 maja – 5 czerwca 2023 r. naboru, mieszkańcy złożyli  

37 projektów, które następnie weryfikowane były pod kątem formalnym oraz merytoryczno-

prawnym. Od wyników weryfikacji merytoryczno-prawnej odwołali się autorzy 9 projektów. 

Odwołania rozpatrzone zostały na posiedzeniu Rady Budżetu Obywatelskiego, jednak żadne  

z nich nie zostało uznane za zasadne. Ostatecznie, na listę do głosowania skierowano  

10 projektów. 

Głosowanie odbyło się w formie internetowej, w dniach 11-17 września 2023 r. i wzięło  

w nim udział 9089 mieszkańców miasta. Każdy głosujący miał do dyspozycji 5,2 mln zł  

w ramach wirtualnego portfela, z którego następnie wybierał projekty do realizacji,  

aż do wyczerpania sumy. Tym samym liczba głosów oddanych na poszczególne projekty 

wyniosła 25 839. 

 

Do realizacji wybrane zostały następujące projekty: 

1. Pogoria III – jasna i bezpieczna – projekt zakładający wykonanie nowych punktów 

świetlnych wokół zbiornika wodnego Pogoria III. 

Liczba głosów: 4680. 

Szacunkowy koszt realizacji: 1.900.000,00 zł. 

 

2. Ocalić od zapomnienia. Szklane dziedzictwo Dąbrowy Górniczej - HSG Ząbkowice – 

projekt zakładający wykonanie strony internetowej z Wirtualnym 

Muzeum/Wzorcowni Huty Szkła Gospodarczego Ząbkowice. 

Liczba głosów: 3561. 

Szacunkowy koszt realizacji: 49.700,00 zł. 
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3. Bezpieczne przejścia dla pieszych – projekt zakłada wykonanie odblaskowych 

oznaczeń przejść dla pieszych w ciągu ulicy Legionów Polskich oraz wymalowanie 

piktogramów ostrzegawczych fluorescencyjnych przy przejściach dla pieszych 

znajdujących się w pobliżu szkół. 

Liczba głosów: 3479. 

Szacunkowy koszt realizacji: 200.000,00 zł. 

 

4. Równe i bezpieczne chodniki - mniej asfaltu, więcej zieleni - projekt zakłada 

przeprowadzenie remontu chodników w dąbrowskich osiedlach oraz usunięcie 

starych nawierzchni asfaltowych na terenie dwóch szkół podstawowych: Szkoły 

Podstawowej nr 12 oraz Szkoły Podstawowej nr 18 i nasadzenie w tych miejscach 

zieleni. 

Liczba głosów: 2336. 

Szacunkowy koszt realizacji: 877.300,00 zł. 

 

5. Książkomat/Biblioteka24/7 na wyciągnięcie ręki – projekt zakłada postawienie  

na terenie miasta dwóch urządzeń: Biblioteka 24/7 – to urządzenie na 93 skrytki  

oraz Książkomatu – urządzenia, w którym będzie można całodobowo odebrać książki 

wypożyczone z Miejskiej Biblioteki Publicznej. 

Liczba głosów: 2315. 

Szacunkowy koszt realizacji: 320.000,00 zł. 

 

6. Wschodnie ogrody kultury - czyli Mangoteka i nie tylko – projekt zakłada wydzielenie 

oraz wyposażenie wydzielonej strefy w filii nr 7 Miejskiej Biblioteki Publicznej, 

poświęconej kulturze wschodu. 

Liczba głosów: 1346. 

Szacunkowy koszt realizacji: 670.000,00 zł. 

 

W 2023 roku trwała również realizacja zadań z III edycji Budżetu Obywatelskiego, których nie 

udało się zakończyć w roku 2022. Poniżej stan realizacji tych zadań na dzień 31.12.2023 r. 

 

 Bezpieczny Strażak - Bezpieczna Dąbrowa Górnicza  

Projekt polega na doposażeniu 12 jednostek Ochotniczych Straży Pożarnych z terenu 

Dąbrowy Górniczej w sprzęt ratowniczy niezbędny podczas akcji ratowniczo-gaśniczych, 

zabezpieczeń imprez kulturalnych, sportowych i innych imprez miejskich oraz zakup 

materiałów szkoleniowych i promujących bezpieczeństwo wśród mieszkańców. 

 

Stan realizacji na dzień 31.12.2023 r.: Zadanie zrealizowane. 
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W ramach projektu udało się zakupić: 

 4 szt. samochodów pożarniczych do jednostek Ochotniczych Straży Pożarnych (OSP): 

Tucznawa, Trzebiesławice, Ujejsce, Ząbkowice, 

 samochód specjalistyczny do jednostki OSP Okradzionów, 

 pojazd specjalny do jednostki OSP Łosień, 

 pojazd specjalny dla OSP Łęka, 

 zakup karetki dla OSP Śródmieście, 

 zakup sprzętu pożarniczego i materiałów dydaktycznych dla jednostek OSP, 

na łączną kwotę: 2.600.000,00 zł. 

 

 Amfiteatr Pełen Życia 

Projekt zakłada doposażenie terenu z wieloletnią tradycją kulturalno-rekreacyjną  

w Ząbkowicach o tężnię solankową wraz z elementami małej architektury (siedziska, stojaki 

na rowery), oświetlenie terenu, wykonanie pochylni ułatwiającej dotarcie do tej przestrzeni 

oraz wykonanie przyłącza energetycznego umożliwiającego organizację wydarzeń 

kulturalnych i rekreacyjnych. 

Stan realizacji na dzień 31.12.2023 r. 

Na podstawie opracowanego w dniu 18.07.2022 r. projektu budowlanego ogłoszono 

trzykrotnie postępowanie przetargowe (w 2022 i 2023 roku). Wszystkie postępowania 

zostały unieważnione, pierwsze z uwagi na brak ofert, natomiast cena złożonej oferty  

do drugiego i trzeciego postępowania znacznie przewyższyła kwotę, jaką Gmina zamierzała 

przeznaczyć na sfinansowanie zadania. 

Zadanie wprowadzono do planu budżetowego na 2024 rok. 

 

 Zielone Przystanki 

Stan realizacji na dzień 31.12.2023 r. 

Na podstawie opracowanego programu funkcjonalno-użytkowego w dniu 15.05.2023 r. 

zostało ogłoszone postępowanie przetargowe na zagospodarowanie terenu w Dąbrowie 

Górniczej Mydlice wraz z montażem wiaty przystankowej w ramach zadania inwestycyjnego 

pn.: „Zielone Przystanki” w formule zaprojektuj i wybuduj. Złożona została jedna oferta, 

której kwota przewyższała środki, jakie Gmina zamierzała przeznaczyć na sfinansowanie 

zadania, w związku z czym postępowanie zostało unieważnione i dnia 14.08.2023 r. ponownie 

ogłoszone. 

Zostały złożone dwie oferty. Po dokonaniu zwiększenia środków finansowych na zadanie 

wyłoniono wykonawcę prac. W dniu 9.11.2023 r. została zawarta umowa z Wykonawcą  

na realizację zadania. Umowa obejmuje opracowanie dokumentacji projektowej i wykonanie 

na jej podstawie robót budowlanych.  

Termin wykonania przedmiotu umowy: do 150 dni od dnia zawarcia umowy. 
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5. Informacja o realizacji polityk, programów i strategii. 
 

Zasoby materialne gminy. 

1. Program Rewitalizacji: Dąbrowa Górnicza 2023 (aktualizacja – 2020 r.). 

 

Program Rewitalizacji: Dąbrowa Górnicza 2023 (aktualizacja 2020 r.) obowiązywał  

do 31 grudnia 2023r.: 

 przyjęty został Uchwałą Nr XXV/542/2020 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 

16 grudnia 2020 r., 

 był przygotowany zgodnie z wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie 

rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014 – 2020 z dnia 3 lipca 2015 r. 

i został wpisany do wykazu programów rewitalizacji prowadzonego przez Instytucję 

Zarządzającą Regionalnym Programem Operacyjnym Województwa Śląskiego. 

 

Program obejmował 6 priorytetowych obszarów rewitalizacji, wytypowanych na podstawie 

przeprowadzonej diagnozy: 

1. Centrum 

2. Park Zielona i Osiedle przy ul. Robotniczej 

3. Osiedle Mickiewicza/Norwida 

4. Ząbkowice 

5. Strzemieszyce Wielkie i Sąsiednie Tereny Zdegradowane 

6. Osiedle Łączna  

 

Wydział Rozwoju, Przedsiębiorczości i Obsługi Inwestorów gromadzi dane i informacje  

na temat zmian sytuacji społeczno-gospodarczej miasta, ze szczególnym uwzględnieniem 

obszarów rewitalizacji. Monitoring obejmuje rokrocznie rejestrowanie i analizę zmian 

wartości wskaźników wskazanych w programie. Obok danych dotyczących sytuacji społeczno-

gospodarczej w obszarach, prowadzona jest także ocena realizacji projektów objętych 

Programem Rewitalizacji. 

 

W roku sprawozdawczym zorganizowano 3 spotkania zespołu operacyjnego ds. rewitalizacji, 

którego zadaniem jest organizacja procesu rewitalizacji, budowa lokalnych partnerstw celem 

wzmocnienia procesu rewitalizacji w Dąbrowie Górniczej oraz aktywizowanie mieszkańców. 

Przeprowadzono także ponad 20 spotkań między innymi z poszczególnymi członkami zespołu, 

interesariuszami rewitalizacji, przedstawicielami instytucji i podmiotami angażującymi się  

w rozwój Dąbrowy Górniczej. 
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W 2023 roku wspieraliśmy realizację Lokalnego Planu Działania dla dzielnicy Ząbkowice  

w ramach Priorytetowych Obszarów Rewitalizacyjnych dla Dzielnicy Ząbkowice wynikających 

z Programu Rewitalizacji Dąbrowa Górnicza 2023. 

 

W roku sprawozdawczym Gmina Dąbrowa Górnicza przystąpiła do Sieci „In4Green” w ramach 

realizacji projektu URBACT IV. Od ponad 20 lat program URBACT wspiera zintegrowaną  

i zrównoważoną transformację miast całej Europy. W Dąbrowie Górniczej wyznaczono dwa 

obszary do realizacji projektu, z czego jeden z nich pokrywa się z obszarem rewitalizacji. 

Dotychczasowe działania w projekcie skupiły się na określeniu wszystkich grup interesariuszy 

i zawiązaniu Lokalnej Grupy Urbact, która ma wypracować najlepsze rozwiązania  

dla omawianych przestrzeni. W 2023 roku odbyło się pięć warsztatów z członkami Lokalnej 

Grupy Urbact, podczas których zidentyfikowano główne grupy problemów występujące  

na ul. 3 Maja oraz targowisku miejskim. Projekt będzie realizowany w ciągu najbliższych 2 lat. 

W ramach dodatkowych działań na terenach rewitalizowanych w roku 2023 przystąpiono  

do projektu BOLSTER (Horizon), który jest inicjatywą na rzecz grup potencjalnie zagrożonych 

wykluczeniem w wyniku transformacji energetycznej regionu. Projekt zakłada włączenie 

społeczności lokalnej z Priorytetowego Obszaru Rewitalizacji Łączna celem poszukiwania 

poprawy jakości życia mieszkańców obszaru. W roku sprawozdawczym rozpoczęto szereg 

spotkań, które według założeń zakończy powstanie ogrodu społecznego dla mieszkańców. 

 

Program Rewitalizacji: Dąbrowa Górnicza 2023 (aktualizacja - 2020 r.) obejmuje w sumie  

53 projekty rewitalizacyjne, o łącznej wartości przekraczającej 900 mln zł. 

 

Do końca 2023 r. zakończone zostały w sumie 33 projekty rewitalizacyjne. 

W trakcie realizacji pozostało nadal 16 przedsięwzięć, ale nie wszystkie zostaną zrealizowane, 

głównie z uwagi na brak środków. 

 

Wśród projektów realizowanych przez Gminę były m.in. przedsięwzięcia: 

 

 „Promowanie zielonej mobilności na terenie gminy Dąbrowa Górnicza”. 

Projekt zakładał przebudowę miasta pod kątem centrów przesiadkowych, połączeń 

rowerowych na tle przebudowy głównej osi miasta. W roku sprawozdawczym udało się 

zrealizować zamierzone cele, a zakończenie pozostałych prac zaplanowano na połowę 2024 

roku. 

 „Wsparcie społeczności lokalnych w obszarach rewitalizowanych Dąbrowy Górniczej”, 

w ramach którego realizowano projekt Równa Odnowa. Edycja pilotażowa 2023. 
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Podczas cyklu 20 spotkań w działaniach na rzecz społeczności lokalnej udział wzięło  

ok. 390 dorosłych i 300 dzieci. Projekt polegał na przeprowadzeniu zajęć dla różnych 

grup wiekowych w zależności od zgłaszanych potrzeb i zainteresowań. 

 

Partnerzy Programu Rewitalizacji i jednostki organizacyjne realizowali w tym czasie zadania: 

 

Fundacja Imago – „Dąbrowska Strefa Aktywności” dedykowana osobom poszukującym 

zatrudnienia lub usług asystenckich, rekrutacja w trybie ciągłym, indywidualnym, dająca 

możliwość wkroczenia na Indywidualną Ścieżkę Reintegracji. Projekt był realizowany  

na terenie całego miasta z uwzględnieniem terenów rewitalizowanych, w tym Park Hallera, 

Strzemieszyce i Ząbkowice. 

Projekt zakładał kompleksową integrację na rzecz zwiększenia poziomu samodzielności  

i aktywności społeczno-zawodowej mieszkańców zagrożonych wykluczeniem społecznym.  

W roku 2023 projekt został zakończony uzyskując wymagane poziomy efektywności. 

 

Inwestorzy prywatni – „Adaptacja dawnego budynku kina Ars” w Dąbrowie Górniczej  

na potrzeby powstania nowoczesnego obiektu usługowo-biurowego w trakcie realizacji, 

prace wyburzeniowe i oczyszczanie piwnic pod budynkiem oraz roboty budowlane. 

 

Spółdzielnia Mieszkaniowa „Lokator” – „Rewitalizacja os. Mydlice Północ poprzez zmianę 

elewacji budynków i poprawienie ich charakterystyki energetycznej”: realizowano zadania 

dotyczące budynków mieszkalnych przy ulicach Sienkiewicza 16 oraz Żeromskiego nr 13. 

Zakres realizowanych prac obejmował: docieplenie ścian zewnętrznych materiałami 

termoizolacyjnymi, docieplenie stropu piwnicy, docieplenie stropu nad ostatnią kondygnacją, 

wymianę okien w częściach wspólnych budynku. 

 

Monitoring zjawisk społeczno-ekonomicznych w obszarach rewitalizacji 

Zmiana sytuacji społeczno-gospodarczej w obszarach rewitalizacji mierzona  

jest z wykorzystaniem wskaźników przedstawionych w Programie Rewitalizacji. Dla każdego 

obszaru dobrano zestaw wskaźników odpowiadający przyjętym dla tego obszaru celom 

rewitalizacji (dlatego nie są one jednakowe dla wszystkich priorytetowych obszarów 

rewitalizacji). Analiza wartości wskaźników, na podstawie uzyskanych danych za rok 2023  

dla poszczególnych obszarów rewitalizacji: 

 

Wskaźnik: dynamika ubytku ludności zamieszkującej obszar rewitalizacji badany jest  

w priorytetowych obszarach rewitalizacji: Centrum, Osiedle Mickiewicza/Norwida, 

Ząbkowice, Strzemieszyce. 

 

Porównanie danych dotyczących ubytku ludności w Priorytetowych Obszarach Rewitalizacji 

oraz dla całego miasta. Dane za rok sprawozdawczy w porównaniu do roku wcześniejszego  
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i roku początkowego Programu Rewitalizacji. 

Priorytetowe Obszary 
Rewitalizacji 

Dane za rok 2023 r. w stosunku do 

2022 roku 2015 roku 

Średnia dla miasta 1,68% 9,97% 

Centrum 2,69% 15,78% 

Mickiewicza/Norwida 2,41% 14,15% 

Ząbkowice 1,79% 12,93% 

Strzemieszyce 1,47% 13,68% 

 

Wskaźnik: odsetek bezrobotnych w populacji mieszkańców ogółem. 

 

Dane za rok sprawozdawczy w porównaniu do roku wcześniejszego i roku rozpoczynającego 

Program Rewitalizacji. 

Obszary 2023 r. 2022 r. 2015 r. 

Średnia dla miasta 2,29% 2,25% 4,31% 

Centrum 2,5% 2,64% 4,88% 

Zielona i osiedle przy ul. 
Robotniczej 

8,51% 6,45% 14% 

Mickiewicza/Norwida 2,17% 2,25% 4,22% 

Ząbkowice 2,67% 2,44% 5,11% 

Strzemieszyce 3,02% 2,70% 5,27% 

Łączna 12,65% 14,89% 26,33% 

 

Wskaźnik: udział długotrwale bezrobotnych w ogólnej liczbie mieszkańców obszaru. 

 

Odsetek długotrwale bezrobotnych w liczbie mieszkańców obszarów i dla całego miasta  

za rok sprawozdawczy, rok poprzedzający i rozpoczynający Program Rewitalizacji. 

Obszary 2023 r. 2022 r. 2015 r. 

Średnia dla miasta 2,29% 1,19% 2,46% 

Centrum 1,03% 1,24% 2,8% 

Zielona i osiedle  
przy ul. Robotniczej 

3,17% 2,54% 9,39% 

Mickiewicza/Norwida 0,99% 1,21% 2,55% 

Ząbkowice 1,24% 1,25% 2,66% 

Strzemieszyce 1,50% 1,35% 5,27% 

Łączna 11,46% 10,81% 26,33% 

 

Wskaźnik: udział długotrwale bezrobotnych w ogólnej liczbie bezrobotnych w obszarze. 
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Odsetek długotrwale bezrobotnych w liczbie bezrobotnych dla obszarów i całego miasta  

za rok sprawozdawczy, poprzedzający i początkowy dla Programu Rewitalizacji. 

Obszary 2023 r. 2022 r. 2015 r. 

Średnia dla miasta 47,46% 52,78% 57,13% 

Centrum 47,14% 46,98% 57,4% 

Zielona i osiedle  
przy ul. Robotniczej 

37,21% 60,61% 67,02% 

Mickiewicza/Norwida 45,58% 46,15% 60,36% 

Ząbkowice 46,34% 51,31% 52% 

Strzemieszyce 49,49% 50% 55,5% 

Łączna 90,59% 72,64% 73,35% 

 

Podobnie, we wszystkich obszarach monitorowany jest zasięg pomocy społecznej  

oraz zjawisko przemocy w rodzinie.  

 

Wskaźnik: dynamika zmian w ilości osób i osób w rodzinach pobierających zasiłki na 1.000 

mieszkańców, mierzony ilością osób w rodzinach pobierających świadczenia pieniężne  

w przeliczeniu na 1 tys. mieszkańców. 

 

Dane dotyczące roku sprawozdawczego w stosunku do roku poprzedzającego i roku 

początkowego Programu Rewitalizacji (w przeliczeniu na 1 tysiąc mieszkańców) dla miasta  

i Priorytetowych Obszarów Rewitalizacji. 

Obszary 2023 r. 2022 r. 2015 r. 

Średnia dla miasta 10,86 11,47 30,29 

Centrum 15,86 16,33 33,31 

Zielona i osiedle  
przy ul. Robotniczej 

89,7 95,89 299,55 

Mickiewicza/Norwida 8,9 5,10 20,29 

Ząbkowice 9,4 7,80 41,31 

Strzemieszyce 12,83 16,25 49,05 

Łączna 156,25 220,50 399,27 

 

Wskaźnik: zasięg ubóstwa skrajnego, mierzony liczbą osób w rodzinach objętych pomocą 

społeczną z powodu ubóstwa. 

Procent osób w obszarze i w mieście pobierających zasiłek z tytułu ubóstwa w roku 

sprawozdawczym w stosunku do roku ubiegłego i początkowego dla Programu Rewitalizacji.  

Obszary 2023 r. 2022 r. 2015 r. 

Średnia dla miasta 1,08% 1,13% 2,77% 

Centrum 1,66% 1,60% 2,44% 

Zielona i osiedle  
przy ul. Robotniczej 

10,3% 10,42% 29,06% 

Mickiewicza/Norwida 0,89% 0,61% 2,31% 
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Ząbkowice 0,94% 0,91% 3,88% 

Strzemieszyce 1,16% 1,51% 4,82% 

Łączna 21,88% 22,05% 30,22% 

 

Wskaźnik: liczba rodzin objętych procedurą „Niebieskie karty” - zasięg zmian: 

 

Liczba rodzin objętych procedurą „Niebieskie Karty” dla priorytetowych obszarów i całego 

miasta w porównaniu do roku sprawozdawczego, poprzedzającego i początkowego  

dla Programu Rewitalizacji. 

Obszary 2023 r. 2022 r. 2016 r. 

W całym mieście 309 311 139 

Centrum 60 45 29 

Zielona i osiedle  
przy ul. Robotniczej 

5 4 1 

Mickiewicza/Norwida 17 17 12 

Ząbkowice 16 29 10 

Strzemieszyce 6 12 5 

Łączna 5 14 2 

 

W wybranych obszarach, liczba działających podmiotów gospodarczych wykorzystana jest  

do monitorowania celu rewitalizacji, jakim jest tworzenie nowych oraz wzmacnianie 

istniejących funkcji biznesowych: 

 

Wskaźnik: dynamika zmian liczby podmiotów w bazie REGON na 10 tys. mieszkańców. 

 

Dane dotyczące roku sprawozdawczego w stosunku do roku poprzedzającego i roku 

początkowego Programu Rewitalizacji dla miasta i Priorytetowych Obszarów Rewitalizacji 

(ilość firm na 10 tysięcy mieszkańców w obszarze/mieście.) 

Obszary 2023 r. 2022 r. 2016 r. 

Średnia dla miasta 1156,29 1290,60 1051,74 

Centrum 1324,72 1457,51 1299,81 

Mickiewicza/Norwida 707,31 987,31 877,39 

Ząbkowice 741,65 723,24 809,12 

Strzemieszyce 895,37 993,37 991,56 

 

Biorąc pod uwagę wartości wszystkich analizowanych wskaźników w poszczególnych 

priorytetowych obszarach rewitalizacji zauważalne są następujące tendencje: 

 

Centrum: 

W stosunku do lat ubiegłych utrzymuje się tendencja związana z nieznacznym ubytkiem 

ludności w obszarze, co jednak dotyczy całego miasta. Minimalnie zmalała liczba osób 
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bezrobotnych w obszarze. Znacznie zmniejszyła się liczba długotrwale bezrobotnych. 

Nieznacznie spadła liczba objętych pomocą społeczną, jednakże zwiększyła się liczba osób 

objętych procedurą „Niebieskie Karty”. Jeżeli chodzi o dynamikę zmian liczby podmiotów  

w bazie REGON na 10 tys. mieszkańców odnotowano wzrost w obszarze. 

 

Park Zielona i Osiedle przy ul. Robotniczej: 

Zanotowana została nieznaczna tendencja spadkowa liczby mieszkańców w obszarze. 

Nieznacznie wzrosła liczba osób bezrobotnych, ale za to zmniejszyła się liczba długotrwale 

bezrobotnych w obszarze. Jeśli chodzi o osoby objęte pomocą społeczną zauważa się 

tendencję spadkową, również w zakresie ubóstwa skrajnego. Liczba rodzin objętych 

procedurą „Niebieskie Karty” uległa nieznacznemu zwiększeniu.  

 

Osiedle Mickiewicza/Norwida: 

W roku 2023 liczba mieszkańców spadła, co oznacza, że jak w całym mieście, wzrosła 

dynamika ubytku ludności w obszarze. Znacząco wzrósł zasięg ubóstwa skrajnego  

i korzystania z pomocy społecznej. Zmalała liczba bezrobotnych mieszkańców obszaru, a ilość 

długotrwale bezrobotnych nieznacznie spadła. Liczba rodzin objętych procedurą „Niebieskie 

Karty” pozostała bez zmian w stosunku do roku ubiegłego. Spadła ilość podmiotów w bazie 

REGON na 10 tys. mieszkańców. 

 

Ząbkowice: 

W tym obszarze tendencja spadkowa liczby mieszkańców utrzymała się. W stosunku  

do ubiegłego roku zaobserwowano wzrost liczby osób objętych pomocą społeczną, w tym 

również z powodu ubóstwa skrajnego. Odsetek bezrobotnych w populacji zwiększył się, 

jednakże udział osób długotrwale bezrobotnych w obszarze nieznacznie zmalał. Znacznie 

zmalała liczba rodzin objętych procedurą „Niebieskie Karty”. W zakresie podmiotów w bazie 

REGON na 10 tys. odnotowano nieznaczny wzrost. 

 

Strzemieszyce Wielkie i sąsiednie tereny zdegradowane: 

Nieznacznie zmniejszyła się liczba mieszkańców w obszarze. W dużej mierze zmalał odsetek 

osób objętych pomocą społeczną, w tym z powodu ubóstwa. Wzrosła liczba osób 

bezrobotnych w obszarze, w tym bezrobotnych długotrwale. Nastąpił znaczny spadek liczby 

rodzin objętych procedurą „Niebieskie Karty”. Jeżeli chodzi o liczbę podmiotów w bazie 

REGON na 10 tys. mieszkańców odnotowano spadek w obszarze. 

 

Osiedle Łączna: 

Liczba mieszkańców obszaru podobnie jak w całym mieście spadła. Zjawisko bezrobocia 

w obszarze spadło w porównaniu do roku 2022, znacznie wzrosła ilość długotrwale 

bezrobotnych osób. Jeżeli chodzi o dynamikę zmian w ilości osób pobierających zasiłki  
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na 1000 mieszkańców, to obserwuje się znaczną tendencję spadkową. Spadła liczba rodzin, 

dla których założono procedurę „Niebieskie Karty”. 

2. Polityka mieszkaniowa gminy Dąbrowa Górnicza na lata 2018-2027. 

 

Polityka jest dokumentem strategicznym gminy, sporządzonym w celu zoptymalizowania 

działań gminy Dąbrowa Górnicza w zakresie prowadzenia racjonalnej, a zarazem efektywnej 

polityki mieszkaniowej, zarówno w odniesieniu do zasobu mieszkaniowego gminy,  

jak i tworzenia warunków do rozwoju lokalnego rynku mieszkaniowego dla gospodarstw 

domowych o różnej sile nabywczej i różnej strukturze wiekowej. Opracowanie wskazuje 

wizję, priorytety, cele i kierunki rozwoju sektora mieszkaniowego w gminie. 

 

Przedstawiona w Polityce mieszkaniowej wizja, to gmina wykorzystująca motory rozwoju 

lokalnego i regionalnego do tworzenia możliwie najatrakcyjniejszych warunków dla realizacji 

potrzeb mieszkaniowych mieszkańców zarówno w formie najmu, jak i własności, prowadząca 

jednocześnie aktywne działania zachęcające właścicieli do rewitalizacji istniejących zasobów 

oraz zwiększająca efektywność gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy. Osiągnięcie 

tego celu wymaga skoncentrowania działań w trzech obszarach priorytetowych: 

 Priorytet I Rozwinięty rynek mieszkaniowy na wynajem i sprzedaż. 

 Priorytet II Zrewitalizowane zasoby mieszkaniowe. 

 Priorytet III Zrównoważona gospodarka mieszkaniowym zasobem gminy. 

 

Jednym z rekomendowanych działań polityki mieszkaniowej mających na celu osiągnięcie 

wyznaczonego celu strategicznego jest budownictwo w formule Towarzystwa Budownictwa 

Społecznego (TBS). 

W celu realizacji tego zadania Dąbrowa Górnicza przystąpiła do Regionalnego Towarzystwa 

Budownictwa Społecznego Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Chorzowie.  

W 2023 roku została rozpoczęta budowa trzech siedmiopiętrowych bloków w formule 

Towarzystwa Budownictwa Społecznego w rejonie Al. Zagłębia Dąbrowskiego,  

ul. Kwiatkowskiego. 

W budynkach znajdą się lokale o zróżnicowanych metrażach, od 31-metrowej kawalerki  

do przestronnego, czteropokojowego, niemal 90-metrowego mieszkania dla dużej rodziny. 

Łącznie będzie tam 168 mieszkań, po 56 w każdym budynku. Oddanie budynków do użytku 

planowane jest na 2026 rok. 

 

Utworzenie Społecznej Agencji Najmu jako innowacyjnego instrumentu lokalnej polityki 

mieszkaniowej było bardzo istotnym zadaniem do zrealizowania. W związku z tym  

16 października 2023 r. w Dąbrowie Górniczej rozpoczęła działalność Społeczna Agencja 

Najmu (SAN). Jest to wspólne przedsięwzięcie miasta i Fundacji Habitat for Humanity Poland.  
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W ramach SAN oferowane są dostępne cenowo mieszkania na wynajem, na terenie Dąbrowy 

Górniczej oraz pakiet usług wspierających – w zależności od potrzeb uczestnika SAN. Program 

jest współfinansowany ze środków z konkursu Wzajemnie Potrzebni, finansowanego przez 

Kancelarię Prezesa Rady Ministrów oraz ze środków Urzędu Miejskiego w Dąbrowie 

Górniczej. 18 października 2023 r. - ruszył nabór najemców do SAN. Liczba mieszkań  

w SAN – 30.  

 

Wybrane wskaźniki monitoringu i ewaluacji Polityki mieszkaniowej: 

 

Rozwinięty rynek mieszkaniowy na wynajem i sprzedaż. 

Podstawowym elementem oceny sytuacji mieszkaniowej w miastach, jest ocena liczbowa 

dostępnych zasobów mieszkaniowych oraz ich przyrost w czasie. Na koniec 2022 roku liczba 

mieszkań w zasobie ogółem wynosiła 51 742, liczba mieszkań w zasobie na 1000 

mieszkańców wynosiła 450,9, liczba osób przypadających na 1 mieszkanie wynosiła 2,22, 

przeciętna powierzchnia użytkowa mieszkania na 1 osobę wynosiła 28,50 m2. 

Dla rozwoju rynku mieszkaniowego istotna jest odpowiednia podaż terenów  

pod budownictwo mieszkaniowe. Jednym z właścicieli terenów inwestycyjnych jest Gmina 

Dąbrowa Górnicza. W 2023 roku sprzedano w drodze przetargu 10 działek gminnych 

przeznaczonych pod zabudowę mieszkaniową o łącznej powierzchni 13 832 m2. 

 

Zrewitalizowane zasoby mieszkaniowe. 

Założeniem Polityki mieszkaniowej jest zmniejszenie liczby budynków z nieestetyczną 

elewacją, położonych na terenach reprezentacyjnych przestrzeni publicznych miasta,  

na obszarach zdegradowanych oraz na obszarach priorytetowych rewitalizacji.  

W 2023 roku wykonano termomodernizację 5 budynków mieszkalnych Gminy. Spółdzielnia 

Mieszkaniowa „Lokator” wykonała termomodernizację 2 budynków. Spółdzielnia 

Mieszkaniowa „Fenix” rozpoczęła termomodernizację czterokondygnacyjnego budynku. 

Zakończenie prac zaplanowano na 2024 rok.  

W 2023 roku w ramach programu „Dąbrowa Górnicza wolna od azbestu” z 16 budynków 

usunięto azbest. 

W ramach Programu Ograniczenia Niskiej Emisji dokonano wymiany 130 źródeł opalanych 

paliwami stałymi, takimi jak: pozaklasowe kotły na węgiel, kominki, kozy, piece kuchenne, 

piece kaflowe. 

 

Zrównoważona gospodarka mieszkaniowym zasobem gminy. 

Mieszkaniowy zasób gminy na koniec 2023 roku liczy ogółem 2941 lokali, w tym: 

 2 018 lokali wynajętych na czas nieoznaczony, 

 885 lokali z najmem socjalnym, 

 35 pomieszczeń tymczasowych, 
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 3 mieszkania chronione. 

Dodatkowo gmina dysponuje 3 lokalami mieszkalnymi wynajętymi od innych właścicieli.  

Liczba gospodarstw domowych zakwalifikowanych do zawarcia umowy najmu lokalu z zasobu 

gminy na koniec 2023 r. wynosi 339. Według stanu na koniec 2023 roku 6 osób zostało 

zakwalifikowanych na zamianę lokalu z urzędu. Dynamika dla tego wskaźnika wynosi  

–68,42 %. Na koniec 2023 roku liczba orzeczonych eksmisji z prawem do lokalu w ramach 

najmu socjalnego z zasobu prywatnego wynosi 0 (wpłynęło 5 wyroków, wszystkie zostały 

zrealizowane), jest to wynik zgodny z oczekiwanym rezultatem zakładającym całościową 

realizację potrzeb i bieżącą realizację wyroków sądowych. Liczba orzeczonych eksmisji  

z prawem do lokalu w ramach najmu socjalnego z zasobu gminy wynosi 112. Nastąpił spadek 

o 38,12% w porównaniu do roku 2022. 

 

Określona Zarządzeniem Prezydenta Miasta, stawka bazowa czynszu za 1 m² powierzchni 

użytkowej lokalu mieszkalnego od 1 sierpnia 2015 roku, nie uległa zmianie i wynosi  

8,38 zł/miesiąc. Nie uległa zmianie również stawka czynszu za najem socjalny lokalu  

i tymczasowe pomieszczenie i wynosi 50% stawki najniższego czynszu obowiązującego  

w mieszkaniowym zasobie gminy, tj. 1,80 zł/m2. 

 

Ściągalność czynszu za lokale mieszkalne wynosi 94,84%. Ściągalność czynszu z tytułu najmu 

socjalnego w roku 2023 wynosi 55,08%. W 2023 roku 0 osób skorzystało z obniżek czynszu.  

 

W 2023 roku sprzedano 30 lokali mieszkalnych. To o 29 lokali sprzedanych mniej niż w roku 

2022.  

 

Raport sporządzono na podstawie aktualnie dostępnych danych, które zostały pozyskane  

z Banku Danych Lokalnych GUS, Miejskiego Zarządu Budynków Mieszkalnych, Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Społecznej, Spółdzielni Mieszkaniowych oraz zasobów własnych gminy.  

W przypadku braku możliwości pozyskania danych za rok sprawozdawczy 2023, oceny 

dokonano w oparciu o ostatnie dostępne wartości i pomiary. 

 

Ocena została przeprowadzona w oparciu o wartości poszczególnych wskaźników (mierników) 

monitorujących realizację priorytetów, w odniesieniu do pożądanej tendencji  

lub oczekiwanego rezultatu. 
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3. Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy 

Dąbrowa Górnicza na lata 2022-2026. 

 

Program zawiera podstawy polityki mieszkaniowej oraz prognozy działań Gminy, zmierzające 

do pozyskania lokali mieszkalnych, przede wszystkim lokali z najmem socjalnym  

do mieszkaniowego zasobu oraz działań nakierowanych na poprawę stanu technicznego  

i standardu zasobów mieszkaniowych.  

 

Mieszkaniowy zasób Gminy Dąbrowa Górnicza tworzą lokale mieszkalne położone  

w budynkach stanowiących własność i współwłasność gminy.  

Czynności zarządzania mieszkaniowym zasobem gminy Dąbrowa Górnicza wykonuje Miejski 

Zarząd Budynków Mieszkalnych – samorządowy zakład budżetowy w Dąbrowie Górniczej. 

 

Stan techniczny zasobu mieszkaniowego 

 190 lokali mieszkalnych w bardzo dobrym stanie technicznym, 

 1308 lokali mieszkalnych w dobrym stanie technicznym, 

 1010 lokali w średnim stanie technicznym, 

 433 lokale mieszkalne w złym stanie technicznym. 

 

Przychody i koszty utrzymania zasobu. 

Według stanu na dzień 31.12.2023 roku przychody i koszty utrzymania zasobu kształtowały 

się następująco: 

 

Przychody ogółem – 24.533.559,82 zł, w tym przychody z tytułu:  

 eksploatacji lokali mieszkalnych – 8.092.114,64 zł, 

 eksploatacji lokali użytkowych – 6.464.700,62 zł, 

 opłat za reklamy – 30.079,25 zł, 

 dotacji celowych – 4.293.664,01 zł, 

 dotacji przedmiotowej do lokali mieszkalnych – 5.153.001,30 zł, 

 dotacji przedmiotowej do lokali użytkowych – 500.000,00 zł. 

Koszty ogółem – 19.072.835,83 zł, w tym koszty z tytułu: 

 eksploatacji w budynkach 100% własność gminy – 4.780.503,00 zł, 

 remontów budynków stanowiących 100% własność gminy – 3.288.033,00 zł, 

 modernizacji budynków stanowiących 100% własność gminy – 1.354.998,00 zł, 

 inwestycyjne - wymiana źródeł ciepła na ekologiczne – 1.266.156,00 zł, 

 remontów lokali – 799.302,00 zł, 

 inwestycyjne - lokale – 3.039.960,00 zł, 

 najmu lokali w obcym zasobie – 25.551,00 zł, 



  RAPORT O STANIE GMINY DĄBROWA GÓRNICZA ZA 2023 ROK 

 

63 

 

 zarządu i fundusz remontowy w nieruchomościach wspólnych, których gmina jest 

jednym ze współwłaścicieli – 4.518.332,83 zł. 

 

Wskaźniki monitoringu i ewaluacji programu:  

Roczne wskaźniki rezultatu dla planowanych działań:  

 wyburzenie budynków: zakładany rezultat 3 - wykonanie 0 (wskaźnik 0%), 

 termomodernizacja budynków: zakładany rezultat na lata 2022-2023 - 6 budynków, 

wykonanie 6 (wskaźnik 100%), 

 odzysk lokali: zakładany rezultat 100 - wykonanie 119 (wskaźnik 119%), 

 zgodnie z założeniem pozyskanie 4 lokali w wyniku zmiany przeznaczenia obiektów 

budowlanych - wykonanie 0 lokali (wskaźnik 0%), 

 remont pustostanów: zakładany rezultat 40 - wykonanie 58 (wskaźnik 145%), 

 sprzedaż lokali zakładany rezultat 10 - wykonanie 30 (wskaźnik 300%), 

 wprowadzenie łazienek i toalet: zakładany rezultat 0 - wykonanie 0 (wskaźnik 0%). 

 

Wskaźniki monitorowane w każdym roku: 

 liczba osób pobierających dodatek mieszkaniowy – 2527, 

 liczba osób występująca o obniżkę czynszu – 0, 

 liczba osób uczestnicząca w Programie ułatwienia spłaty zadłużenia - liczba osób, 

którym rozłożono zaległości na raty - 38, natomiast liczba osób z czynnymi układami 

ratalnymi – 31, 

 liczba osób dokonująca zamian lokali – 10, 

 kwota odszkodowań za niewskazanie najmu socjalnego po wyroku sądowym  

z prawem do najmu socjalnego – 0, 

 kwota dotacji przedmiotowej – 5.653.001,30 zł, w tym: 

 dotacja do lokali mieszkalnych – 5.153.001,30 zł, 

 dotacja do lokali użytkowych – 500.000,00 zł. 

 kwota dotacji celowej – 4.293.664,01 zł, 

 poziom ściągalności czynszu oraz opłat niezależnych od właściciela za lokale 

mieszkalne – 94,84%, 

 poziom ściągalności czynszu oraz opłat niezależnych od właściciela za najem socjalny – 

55,08%, 

 kwoty wydatkowane na fundusz remontowy we wspólnotach mieszkaniowych  

– 2.468.218,32 zł, 

 kwoty wydatkowane na remonty budynków stanowiących 100% własność gminy  

– 4.555.678,93 zł, 

 kwoty wydatkowane na remonty lokali stanowiących własność gminy 

 – 1.814.976,39 zł, 
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 liczba ofert najmu socjalnego lokali wskazanych eksmitowanym z podziałem  

na eksmisję z zasobu innego oraz z zasobu mieszkaniowego gminy - 52 oferty 

Miejskiego Zarządu Budynków Mieszkalnych, 7 ofert innych wierzycieli, 

 liczba wyroków sądowych wpływających do gminy z prawem do najmu socjalnego: 

- Miejski Zarząd Budynków Mieszkalnych: 0 wyroków,  

- od innych wierzycieli: 5 wyroków, 

 liczba wniosków o wskazanie tymczasowego pomieszczenia – 4 wnioski Miejski Zarząd 

Budynków Mieszkalnych, 10 wniosków od innych wierzycieli, 

 koszty zarządzania zasobem mieszkaniowym gminy na 1 m2/miesiąc 

- 1,30 zł/miesiąc/m2, 

 koszty eksploatacji zasobu mieszkaniowego gminy na 1 m2/miesiąc - 8,79 

zł/miesiąc/m2.  

 

Infrastruktura komunalna. 

1. Założenia do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa 

gazowe Gminy Dąbrowa Górnicza. 

 

Dokument stanowi nie tylko kompendium wiedzy na temat zaopatrzenia Gminy Dąbrowa 

Górnicza w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe, ale jest także narzędziem 

prognostycznym, które określa scenariusze w zakresie zużycia energii i zapotrzebowania  

na nią. Zapisy w nim zawarte wykorzystywane są do działań planistycznych mających na celu 

poprawę efektywności energetycznej m.in. budynków stanowiących własność Gminy. 

 

Projekt założeń do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe został 

wykonany zgodnie z art. 19 ust. 1 ustawy Prawo energetyczne. Projekt sporządza się co 

najmniej na okres 15 lat i aktualizuje co najmniej raz na 3 lata.  

Dokument zawiera: 

 ocenę stanu aktualnego i przewidywanych zmian zapotrzebowania na ciepło, energię 

elektryczną i paliwa gazowe; 

 przedsięwzięcia racjonalizujące użytkowanie ciepła, energii elektrycznej i paliw 

gazowych; 

 możliwości wykorzystania istniejących nadwyżek i lokalnych zasobów paliw  

i energii, z uwzględnieniem energii elektrycznej i ciepła wytwarzanych  

w odnawialnych źródłach energii, energii elektrycznej i ciepła użytkowego 

wytwarzanych w kogeneracji oraz zagospodarowania ciepła odpadowego z instalacji 

przemysłowych; 

 możliwości stosowania środków poprawy efektywności energetycznej w rozumieniu 

ustawy o efektywności energetycznej. 
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Program określa również zakres współpracy z sąsiednimi gminami. 

 

2. Plan rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i urządzeń 

kanalizacyjnych, będących w posiadaniu Dąbrowskich Wodociągów  

Sp. z o.o. w Dąbrowie Górniczej, na lata 2023 – 2024. 

 

Podstawą realizacji zadań planu rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i urządzeń 

kanalizacyjnych, będących w posiadaniu Dąbrowskich Wodociągów Sp. z o.o. w Dąbrowie 

Górniczej, na lata 2023 – 2024 są uchwały: 

 Nr XXIV/514/2020 z dnia 25 listopada 2020 r. w sprawie uchwalenia dwuletniego planu 

rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i urządzeń kanalizacyjnych, 

będących w posiadaniu Dąbrowskich Wodociągów Sp. z o.o. w Dąbrowie Górniczej, 

na lata 2023 – 2024. 

 Nr LV/968/2023 z dnia 17 maja 2023 r. w sprawie zmiany uchwały Rady Miejskiej  

w Dąbrowie Górniczej nr XXIV/514/2020 z dnia 25 listopada 2020 w sprawie 

uchwalenia dwuletniego planu rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych  

i urządzeń kanalizacyjnych, będących w posiadaniu Dąbrowskich Wodociągów  

Sp. z o.o. w Dąbrowie Górniczej, na lata 2023 – 2024. 

 Uchwała Nr LXII/1091/2023 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie zmiany uchwały Rady 

Miejskiej w Dąbrowie Górniczej nr XXIV/514/2020 z dnia 25 listopada 2020 roku  

w sprawie uchwalenia dwuletniego planu rozwoju i modernizacji urządzeń 

wodociągowych i urządzeń kanalizacyjnych, będących w posiadaniu Dąbrowskich 

Wodociągów Sp. z o.o. w Dąbrowie Górniczej, na lata 2023 – 2024. 

 

Zmiany w planie inwestycyjnym na rok 2023, wprowadzone Uchwałą Nr LV/968/2023 Rady 

Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 17 maja 2023 r., wynikały z zasadności uwzględnienia 

zmieniających się uwarunkowań ekonomicznych, organizacyjnych oraz technicznych, w tym:  

 ze skoordynowania terminów realizacji zadań Spółki, na sieci wodociągowej  

i kanalizacyjnej, do działań Urzędu Miejskiego związanych z modernizacją dróg, 

 z konieczności zoptymalizowania pracy obiektów Spółki do zmieniających się 

uwarunkowań rynkowych przy szczególnym uwzględnieniu optymalizacji oczyszczalni 

ścieków Centrum pod kątem obniżenia energochłonności obiektu oraz umożliwienia 

przyjęcia zwiększonej ilości ścieków, 

 porządkowania spraw własnościowych oraz służebności związanych z przebiegiem 

sieci wodociągowej i kanalizacyjnej po terenach prywatnych. 

 

Natomiast weryfikacja planu inwestycyjnego na rok 2024, wskazana w Uchwale  

Nr LXII/1091/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 2023 r., również 
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wynikała z konieczności uwzględnienia zmieniających się uwarunkowań jakościowych, 

technicznych oraz ekonomicznych, ze szczególnym uwzględnieniem:  

 podjęcia pilnych działań na sieci wodociągowej związanych z zapewnieniem 

utrzymania parametrów jakościowych wody, 

 zwiększenia samowystarczalności energetycznej oraz zoptymalizowania pracy 

oczyszczalni ścieków, 

 konieczności skoordynowania terminów realizacji zadań Spółki, na sieci 

wodociągowej i kanalizacyjnej, do działań Urzędu Miejskiego związanych  

z modernizacją dróg. 

 

Szczegółowe rozliczenie finansowe oraz rzeczowe zadań inwestycyjnych na dzień  

31.12.2023 r.: 

L.p. Zadanie 
2023 

tyś PLN 

Rozliczenie  
na 31.XII.2023 r. 

tyś PLN 

2024 
tyś PLN 

1. zad.1 Zaopatrzenie w wodę 5 030,00 2 509,40 5 838,00 

2. zad.2 Odprowadzanie ścieków 2 330,00 1 008,65 2 850,00 

3. zad.3 Oczyszczanie ścieków 2 380,00 1 432,43 3 184,00 

4. zad.4 Doposażenie Infrastruktury 1 650,00 1 698,23 100,00 

5. zad.5 Reinwestycje 1 000,00 454,13 1 000,00 

6. 
zad.6 Strategiczne zaopatrzenie 
w wodę 

0,00 
 

2 710,00 

 
Suma  12 390,00 7 102,84 15 682,00 

 

Zadanie 1 - Zaopatrzenie w wodę 

Zadania zakończone i rozliczone do XII.2023 r. oraz zakończone rzeczowo i rozliczane  

w 2024 r.: 

 Modernizacja wodociągu w Alei Młodych. 

 Modernizacja wodociągu ul. Legionów Polskich/ Jaworowa. 

 Modernizacja wodociągu ul. Mireckiego - etap III. 

 Wymiany awaryjnych odcinków sieci wodociągowej. 

 Zakup sieci wodociągowej. Zakupiono, zgodnie z wymogami ustawy o zbiorowym 

zaopatrzeniu w wodę i zbiorowym odprowadzaniu ścieków - odcinki sieci 

wodociągowej wybudowanej przez różnych inwestorów w rejonie ulic: Olimpijskiej, 

Korzeniec, Łuszczaka, Stawowej, Bocznej, Św. Antoniego, Marianki, Oddziału  

AK Ordona. 

 Modernizacja komory wodomierzowej "Consensus". 

Zadania w trakcie realizacji - zakończenie uzależnione od uwarunkowań zewnętrznych: 
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 Modernizacja wodociągu w ul. Augustynika – oczekiwanie na prace Gminy w tym 

rejonie. 

 Współpraca z Urzędem Miejskim - współpraca obejmuje rejony lub ulice, na których 

Gmina realizuje swoje zadania np. modernizację/przebudowę ulicy czy przebudowę 

kanalizacji deszczowej. Jeżeli w tym rejonie przebiega sieć wodno-kanalizacyjna, 

dla której występuje ryzyko powstawania w trakcie robót zwiększonej awaryjności, 

wtedy spółka podejmuje się wymiany sieci w terminie narzuconym przez Gminę. 

 Opracowanie dokumentacji projektowej na lata następne. 

 

Zadanie 2 - Odprowadzanie ścieków 

Zadania zakończone i rozliczone do XII 2023 r. oraz zakończone rzeczowo i rozliczane  

w 2024 r.: 

 Współpraca z Urzędem Miejskim – modernizacja odcinków kanałów wzdłuż ulic 

Królowej Jadwigi, Piłsudskiego oraz Sobieskiego. 

 Pompownia ścieków Starościńska - modernizacja szafy zasilającej, sterowniczej  

oraz monitoringu. 

 Zakup sieci kanalizacyjnej - wymóg ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę  

i zbiorowym odprowadzaniu ścieków - zakupiono odcinki sieci kanalizacyjnej  

w ulicach: Korzeniec, Łęknice, Ofiar Katynia, Kostury, Św. Antoniego, Oddziału  

AK Ordona. 

 Przebudowa przyłączy kanalizacji sanitarnej w ramach kontynuacji porządkowania 

gospodarki ściekowej. Wykonano przyłącza w ulicach: Sobieskiego 25, Robotnicza 31, 

Chabrowa 33a oraz przygotowano dokumenty dla realizacji dalszych przyłączy. 

 Pompownia ścieków Staszic - wymiana pompy nr 2 i pompy nr 3. 

Zadania w trakcie realizacji - zakończenie uzależnione od uwarunkowań zewnętrznych: 

 Awaryjne modernizacje odcinków kanalizacji oraz odcinki niezbędne dla zapewnienia 

ciągłości odbioru ścieków. 

 Współpraca z Urzędem Miejskim – modernizacja kanału przy ul. Mireckiego III etap. 

 Opracowanie dokumentacji projektowej na lata następne. 

 

Zadanie 3 - Oczyszczanie ścieków  

Zadania zakończone do XII 2023 r.: 

 Zakup i montaż separatora piasku/płuczki piasku. 

 Modernizacja AKPiA oczyszczalnia ścieków (OŚ) Centrum i Błędów. 

 Modernizacja układu sterowania (obiektowego) i układu monitoringu OŚ Błędów. 

 Modernizacja kabla zasilającego OŚ Centrum. 

 Modernizacja kanałów technologicznych. 

 Modernizacja 3 pomp osadowych w obiekcie pras. 
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Zadania w trakcie realizacji, zakończenie uzależnione od uwarunkowań zewnętrznych: 

 Optymalizacja pracy OŚ Centrum pod kątem obniżenia energochłonności obiektu  

oraz przyjęcia zwiększonej ilości ścieków (projekt). 

 Opracowanie koncepcji modernizacji OŚ Błędów. 

 Modernizacja sieci cieplnej c.o. na terenie OŚ Centrum (projekt). 

 

Zadanie 4 - Infrastruktura towarzysząca 

Zadania zakończone do XII 2023 r.: 

 Porządkowanie spraw własnościowych/terenowych/służebności. 

 

Zadanie 5 - Reinwestycje 

Zadanie w trakcie realizacji, zakończenie uzależnione od uwarunkowań zewnętrznych: 

 Modernizacja wodociągu AC w rejonie Okradzionowa (ul. Białej Przemszy/ul. Łaskowa). 

 

W zakresie zadań planowanych do realizacji w ramach planu inwestycyjnego na rok 2024, 

do 31.12.2023 r. podjęto wstępne prace związane z przygotowaniami materiałów dla wyboru 

wykonawców dla części zadań związanych z modernizacją sieci wodociągowej, wybrano 

projektanta dla opracowania dokumentacji na kolejne etapy optymalizacji pracy oczyszczalni 

ścieków „Centrum” oraz rozpoczęto prace przygotowawcze dla zadania „Drugostronne 

zasilanie w wodę najbardziej zagrożonych obszarów Dąbrowy Górniczej”. 

 

Środowisko. 

1. Program Ograniczenia Niskiej Emisji dla Miasta Dąbrowy Górniczej. 

 

Program został przyjęty Uchwałą Nr XXVI/565/2021 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej  

z dnia 27 stycznia 2021 r. w sprawie przyjęcia Programu Ograniczenia Niskiej Emisji  

dla Miasta Dąbrowa Górnicza. 

 

Uchwalony program realizował następujące cele: 

1. Poprawę jakości powietrza, a tym samym komfortu i jakości życia mieszkańców  

na terenie Gminy Dąbrowy Górniczej. 

2. Uzyskanie efektu ekologicznego poprzez ograniczanie emisji zanieczyszczeń, w tym 

zanieczyszczeń pyłowych, z palenisk opalanych paliwem stałym w budynkach  

i lokalach mieszkalnych, stanowiących własność osób fizycznych, przyczyniających się 

do przekroczenia na terenie Dąbrowy Górniczej standardów jakości powietrza. 

3. Istotny dla problemu ograniczania emisji zanieczyszczeń cel edukacyjny. 
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W ramach programu Gmina Dąbrowa Górnicza w 2023 roku udzieliła 117 dotacji osobom 

fizycznym na łączną kwotę 468.317,40 zł – zrealizowano zadania polegające na likwidacji 130 

źródeł opalanych paliwami stałymi, takimi jak: pozaklasowe kotły na węgiel, kominki, kozy, 

piece kuchenne, piece kaflowe. 

 

W 2023 roku mieszkańcy miasta złożyli również wnioski o przyznanie dofinansowania  

na zmianę systemu ogrzewania, na pokrycie części kosztów wykonywanych 

termomodernizacji budynków, wymiany stolarki okiennej oraz drzwi zewnętrznych  

z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej (WFOŚiGW) 

w Katowicach.  

 

W 2023 roku rozpatrzono 212 wniosków na ww. zadania, mieszkańcy Dąbrowy Górniczej 

otrzymali 8.083.659,65 zł dotacji z WFOŚiGW w Katowicach. 

 

2. Program Ochrony Środowiska dla miasta Dąbrowa Górnicza  

na lata 2022 – 2025 z perspektywą na lata 2026 - 2030. 

 

Program został przyjęty Uchwałą Nr XLVII/825/2022 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej  

z dnia 14 września 2022 r. 

Program Ochrony Środowiska dla miasta Dąbrowa Górnicza na lata 2022-2025  

z perspektywą na lata 2026-2030 pełni funkcję podstawowego dokumentu zarządzania 

ochroną środowiska w jednostce samorządu terytorialnego. 

Intencją opracowania programu było opracowanie dokumentu skonkretyzowanego,  

który będzie adekwatny do możliwości interwencji organów gminy. Zakres programu 

odnosi się do zadań leżących w kompetencjach i możliwościach działania gminy, podległych 

jej (lub zależnych) jednostek organizacyjnych oraz monitoruje zadania innych jednostek,  

które mają wpływ na stan środowiska w mieście. 

W programie ustalono cele, kierunki oraz zadania dla poniższych obszarów interwencji  

wraz ze wskazaniem ich finansowania: 

1. Ochrona jakości powietrza i klimatu. 

Cel: Poprawa jakości powietrza i zmniejszenie ilości emitowanego CO2. 

Kierunki: 

a) Monitoring jakości powietrza. 

b) Zmniejszanie zanieczyszczeń powietrza oraz CO2 z emisji powierzchniowej. 

c) Zmniejszenie zanieczyszczeń powietrza oraz CO2 z emisji liniowej. 

d) Zmniejszenie zanieczyszczeń powietrza oraz CO2 z emisji punktowej. 

e) Działania kontrolne, administracyjne i organizacyjne. 
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2. Zagrożenia hałasem. 

Cel: Poprawa klimatu akustycznego Miasta. 

Kierunki: 

a) Monitoring hałasu. 

b) Ograniczenie emisji hałasu drogowego i kolejowego. 

c) Ograniczenie emisji hałasu przemysłowego. 

d) Utrzymanie dobrego klimatu akustycznego wzdłuż linii tramwajowych. 

 

3. Pola elektromagnetyczne. 

Cel: Utrzymanie braku zagrożeń ponadnormatywnym promieniowaniem 

elektromagnetycznym. 

Kierunki: 

a) Monitoring PEM. 

b) Edukacja i informacja. 

 

4. Gospodarowanie wodami. 

Cel: Osiągnięcie i utrzymanie dobrego stanu wód. 

Kierunki: 

a) Monitorowanie jakości wód powierzchniowych. 

b) Wydawanie i przeglądy pozwoleń wodnoprawnych. 

c) Likwidacja zagrożeń zanieczyszczenia wód ze zbiorników bezodpływowych. 

d) Ochrona przeciwpowodziowa. 

e) Rozwój zielono-niebieskiej infrastruktury. 

f) Edukacja i informacja. 

 

5. Gospodarka wodno-ściekowa. 

Cel: Racjonalne prowadzenie gospodarki wodno-ściekowej w sposób zapewniający 

ochronę wód. 

Kierunki: 

a) Optymalizacja wykorzystania istniejących oczyszczalni ścieków. 

b) Utrzymanie wysokiej jakości wody do picia. 

c) Budowa nowych oraz modernizacja istniejących sieci wodociągowych polegająca  

na wymianie odcinków sieci wodociągowych azbestowo-cementowych i ołowianych. 

d) Budowa nowych oraz modernizacja istniejących sieci wodociągowych polegających  

na wymianie zdegradowanych sieci wodociągowych, w których występują znaczne 

straty wody.  

e) Sukcesywna modernizacja istniejącej i realizacja nowej sieci kanalizacji sanitarnej  

wraz z towarzyszącą infrastrukturą (pompownie ścieków itp.). 

f) Uporządkowanie gospodarki wodno-ściekowej w gminie Dąbrowa Górnicza etap II. 

 



  RAPORT O STANIE GMINY DĄBROWA GÓRNICZA ZA 2023 ROK 

 

71 

 

6. Zasoby geologiczne. 

Cel: Ochrona i zrównoważone wykorzystanie zasobów geologicznych. 

Kierunki: 

a) Ochrona zasobów kopalin oraz ograniczanie presji na środowisko, związanej 

z eksploatacją kopalin i prowadzeniem prac poszukiwawczych. 

 

7. Gleby. 

Cel: Ochrona i zapobieganie degradacji gleb. 

Kierunki: 

a) Monitorowanie stanu jakości gleb. 

b) Zapobieganie degradacji gleb. 

c) Rekultywacja i rewitalizacja terenów poprzemysłowych i zdegradowanych. 

 

8. Gospodarka odpadami i zapobieganie powstawaniu odpadów. 

Cel: Ograniczanie ilości powstających odpadów komunalnych. 

Kierunki: 

a) Doskonalenie systemu zarządzania gospodarką odpadami w Dąbrowie Górniczej. 

b) Przeciwdziałanie dzikim wysypiskom. 

c) Edukacja i informacja. 

 

Cel: Usunięcie azbestu z terenu Miasta do roku 2032. 

Kierunek: 

a) Osiąganie celów określonych w przyjętym „Programie usuwania azbestu z terenu 

województwa śląskiego do roku 2032”. 

 

9. Zasoby przyrodnicze. 

Cel: Zieleń miejska podstawowym narzędziem adaptacji Dąbrowy Górniczej do zmian 

klimatu. 

Kierunek: 

a)  Kreowanie przestrzeni publicznej poprzez aranżację zieleni i tworzenie miejsc 

przyjaznych dla środowiska a tym samym mających znaczny wpływ na wizerunek 

Miasta. 

 

Cel: Ochrona zasobów przyrodniczych. 

Kierunki: 

a) Zachowanie i odtwarzanie właściwego stanu siedlisk, cennych gatunków, elementów 

przyrody nieożywionej oraz krajobrazu na terenie obszarów chronionego krajobrazu, 

użytków ekologicznych, stanowisk dokumentacyjnych oraz zespołów przyrodniczo-

krajobrazowych, a także poza terenem obszarów chronionych. 
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b) Zachowanie lub odtwarzanie właściwego stanu siedlisk i gatunków poprzez realizację 

zadań ochronnych wyznaczonych dla obszarów Natura 2000 i rezerwatów przyrody. 

 

10. Zagrożenia poważnymi awariami. 

Cel: Doskonalenie systemu zarządzania ryzykiem wystąpienia poważnych awarii  

oraz sytuacji kryzysowej. 

Kierunki: 

a) Zmniejszenie zagrożenia oraz minimalizacja skutków w przypadku wystąpienia awarii. 

b) Edukacja i informacja społeczeństwa. 

 

Wśród najważniejszych działań realizowanych w 2023 r. z „Programu ochrony środowiska (…)” 

należy wymienić zadania wykonane przez wydziały i jednostki organizacyjne podległe 

Prezydentowi Miasta i spółki z udziałem Gminy Dąbrowy Górniczej tj.:  

 

Zadania realizowane przez Wydział Infrastruktury Miejskiej 

 Czyszczenie nawierzchni dróg (wydatkowano 19.617.138,31 zł), 

 Konserwacja, nasadzenia i utrzymanie zieleni miejskiej wraz z pracami aranżacyjnymi 

i interwencyjnymi na terenie gminy Dąbrowa Górnicza (wydatkowano 

12.202.762.63 zł), 

 Likwidacja 85 dzikich wysypisk w granicach administracyjnych miasta Dąbrowa 

Górnicza (wydatkowano 59.027,06 zł), 

 Utworzenie enklawy zieleni w rejonie Centrum Przesiadkowego przy dworcu 

kolejowym Dąbrowa Górnicza – nasadzono łącznie 103 szt. drzew, 8605 szt. krzewów 

(w tym krzewów w formie żywopłotów) oraz założono trawniki na powierzchni 

2307 m2 (wydatkowano 1.823.821,00 zł), 

 Odbieranie i gospodarowanie odpadami komunalnymi w zakresie Miejskiego Zakładu 

Gospodarowania Odpadami (wydatkowano 46.023.000.00 zł), 

 W ramach działań edukacyjno-informacyjnych, mających na celu informowanie 

o zapobieganiu powstawania odpadów komunalnych oraz o prowadzeniu 

selektywnego zbierania odpadów zrealizowano: 

– działania informacyjne i edukacyjne, w zakresie obowiązków właścicieli 

nieruchomości dotyczących prawidłowego gospodarowania odpadami 

komunalnymi, w szczególności obejmujące selektywne zbieranie odpadów 

komunalnych (w tym zakresie również Miejski Zakład Gospodarowania Odpadami 

w Dąbrowie Górniczej włączył się do akcji poprzez kolportaż plakatów i ulotek  

do zarządców nieruchomości), 

– działania informacyjne i edukacyjne poprzez zamieszczenie reklam dotyczących 

organizacji systemu zbiórki odpadów w prasie o zasięgu lokalnym (Przegląd 

Dąbrowski nr 4 (267) str. 11, nr 5 (268) str. 10, nr 7 (270) str. 7, nr 8 (271) str. 7), 

callto:51%20260%20583,20
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– przeprowadzono akcję edukacyjną w 45 placówkach (tj. przedszkolach  

i szkołach) polegającą w szczególności na dostarczeniu materiałów edukacyjnych 

promujących selektywną zbiórkę odpadów oraz zorganizowaniu pogadanek  

i konkursów wiedzy z uwzględnieniem drobnych nagród dla uczestników, 

– uczestnictwo w organizowanych na terenie miasta konkursach i imprezach  

o tematyce ekologiczno-odpadowej poprzez przeprowadzanie zbiórki surowców 

wtórnych w miejscu organizowanej imprezy („Dzień Ziemi”, „Operacja Rzeka 

2023”, „Ecoheroes”, sprzątanie dzielnicy Dąbrowy Górniczej – okolice  

ul. Łącznej 31, sprzątanie lasu, Śmiecioodpowiedzialni w Pogorii, Sprzątamy  

dla Polski, Sprzątanie Podlesia. 

 

Ponadto w wyniku działań prowadzonych przez Wydział Infrastruktury Miejskiej: 

 odmłodzono 266 krzewów i 459 m2 żywopłotów; 

 wykonano 1 aranżację roślinną; 

 wypielęgnowano 2144 szt. drzew, 246 szt. krzewów, 80.178,78 m2 żywopłotów,  

105.738,87 m2 kwietników; 

 bieżąco utrzymywano czystość terenu Parku Zielona na powierzchni 154.108 m2  

w tym: opróżniano kosze, utrzymywano w czystości aleje parkowe i zieleńce; 

 nasadzono 775 szt. krzewów; 

 założono 1.107,90 m2 trawników, wykoszono 8.663.539,42 m2 trawników  

i posprzątano 24.724.355,23 m2 trawników; 

 uprzątnięto 320 szt. złomów i wywrotów drzew oraz usunięto 91.046,00 m2 

samosiewów drzew i krzewów; 

 wygrabiano liście z powierzchni 3.439.819 m2; 

 oczyszczono drogi na długości 389 km 527 m w okresie letnim; 

 usunięto 85 szt. dzikich wysypisk o łącznej objętości 206,2 m3; 

 opróżniano miesięcznie ok. 2000 szt. koszy ulicznych i koszy wzdłuż brzegów 

zbiorników wodnych Pogoria I, II, III, IV. 

 

Zadania realizowane przez Wydział Inwestycji i Remontów 

 Poprawa efektywności energetycznej w obiektach użyteczności publicznej  

w Dąbrowie Górniczej. W budynku Przedszkola nr 32 wymieniono okna i drzwi, 

ocieplono ściany piwnic wraz z wykonaniem izolacji przeciwwilgociowej, ocieplono 

przegrody budowlane w obiekcie, wykonano izolację schodów i podestów, wykonano 

opaski wokół budynku, zmodernizowano wentylację grawitacyjną, zmodernizowano 

sanitariaty, pomieszczenia kuchenne, pomalowano ściany i sufity, zmodernizowano 

instalację elektryczną, c.o., węzeł cieplny, wod.-kan., hydrantowy, rozbudowano 

obiekt, wykonano roboty ogólnobudowlane. Obiekt dostosowano do obowiązujących 

przepisów p. poż. oraz dla potrzeb osób z niepełnosprawnościami. Ponadto 
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dostosowano placówkę do oddziału Żłobka Miejskiego - zadanie zakończone. 

 Termomodernizacja i modernizacja budynków oświatowych i innych na terenie Gminy 

Dąbrowa Górnicza: 

 w ramach termomodernizacji i modernizacji budynku Zespołu Szkół Nr 4 wykonano 

przebudowę wszystkich segmentów budynku, dobudowę zewnętrznego szybu windy 

wraz z zagospodarowaniem terenu. Ponadto dostosowano placówkę do oddziału 

Żłobka Miejskiego. 

 w ramach poprawy infrastruktury edukacyjnej w Dąbrowie Górniczej w budynku 

Zespołu Szkół Zawodowych „Sztygarka” rozpoczęto modernizację skrzydła 

wschodniego i części centralnej pawilonu II wraz z zagospodarowaniem terenu  

oraz rozbudowę, przebudowę i termomodernizację budynku Szkoły Podstawowej  

nr 26 wraz z zagospodarowaniem terenu. 

 w ramach termomodernizacji i modernizacji budynku Zespołu Szkolno-

Przedszkolnego nr 1 prowadzono prace polegające na remoncie kapitalnym 

budynku. Ponadto dobudowano zewnętrzną klatkę schodową – zadanie w trakcie 

realizacji. 

 Dofinansowanie na częściowe pokrycie kosztów budowy przyłącza kanalizacji 

sanitarnej będącej własnością Gminy lub Dąbrowskich Wodociągów. 

 Uporządkowanie gospodarki wodno-ściekowej w Gminie Dąbrowa Górnicza – etap II: 

W ramach budowy infrastruktury kanalizacji deszczowej, sanitarnej i sieci 

wodociągowej w dzielnicy Ujejsce etap II/I wykonano: 

 nową szczelną kanalizację sanitarną; 

 kanalizację deszczową wraz z zabudową kanału retencyjnego; 

 odtworzenie, przebudowę i budowę dróg, chodników i ścieżek rowerowych w ciągach 

ulic: Ujejskiej, Krynicznej i Konstytucji, w ulicy Ujejskiej na odcinku od granicy miasta 

Dąbrowa Górnicza z Wojkowicami Kościelnymi do nowo wybudowanego wiaduktu 

nad Drogą Krajową nr 1 powstał ciąg pieszo-rowerowy, natomiast  na odcinku ulicy 

Konstytucji powstała dwukierunkowa ścieżka rowerowa, które stanowią powiązanie  

z wykonywanymi w przedmiotowym obszarze dzielnicy Ujejsce ciągami rowerowymi 

przez Generalną Dyrekcję Dróg Krajowych i Autostrad w Katowicach. 

 

Zadania realizowane przez Wydział Ochrony Środowiska 

 Współpraca z organizacjami pozarządowymi w zakresie edukacji ekologicznej. 

Edukacja ekologiczna prowadzona jest w sposób uwzględniający skierowanie działań 

do osób w każdej grupie wiekowej (wydatkowano 119.020 zł); 

 W ramach projektu LIFE „Śląskie. Przywracamy błękit” realizowano działania 

edukacyjne poprzez warsztaty ekologiczne pn. „Czym jest SMOG?” w szkołach 

podstawowych w klasach od I do IV (bezkosztowo); 

 Miejski Model Jakości Powietrza (wydatkowano 28.044,00 zł); 



  RAPORT O STANIE GMINY DĄBROWA GÓRNICZA ZA 2023 ROK 

 

75 

 

 W ramach realizacji Uchwały Nr XXVI/565/2021 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej  

z dnia 27 stycznia 2021 r. w sprawie przyjęcia Programu Ograniczenia Niskiej Emisji  

dla Miasta Dąbrowa Górnicza, określającego zasady udzielania dotacji celowych  

dla osób fizycznych do 2024 roku – w 2023 r. udzielono 117 dotacji na zadania 

związane ze zmianą systemu ogrzewania, zainstalowaniem kolektorów 

słonecznych/pomp ciepła lub włączeniem do sieci ciepłowniczej (wydatkowano 

468.317,40 zł); 

 Zrealizowano projekt pn.: „Ciepło z powietrza - wymiana źródeł ogrzewania  

w budynkach jednorodzinnych w Dąbrowie Górniczej”. Na terenie 70 nieruchomości 

zostały wymienione tradycyjne źródła energii cieplnej (pozaklasowe piece węglowe)  

na nowoczesne, ekologiczne pompy ciepła. Działanie to objęło kompleksową 

realizację zadania tj. zaprojektowanie, montaż oraz instruktaż użytkowania  

dla mieszkańca wraz z wykonaniem dokumentacji powykonawczej dla każdego  

urządzenia – koszt zadania wyniósł 4.401.133,40 zł (85% kosztów kwalifikowanych 

netto będzie stanowiło dofinansowanie z Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Śląskiego, pozostała część to udział Gminy oraz wkład własny mieszkańców); 

 W ramach realizacji Uchwały Nr XIX/435/2020 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej  

z dnia 24 czerwca 2020 r. w sprawie: zasad udzielania dotacji celowej z budżetu 

miasta Dąbrowa Górnicza na zadania związane z zagospodarowaniem wód 

opadowych -udzielono 8 dotacji do systemów zagospodarowania wód opadowych 

(wydatkowano 12.800,00 zł); 

 W ramach realizacji Uchwały Nr XIX/346/2020 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej  

z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie zasad udzielania dotacji celowej z budżetu miasta 

Dąbrowa Górnicza na zadania związane z gospodarką wodno-ściekową  

oraz na demontaż wyrobów zawierających azbest: 

 udzielono 28 dotacji do budowy przydomowych oczyszczalni ścieków (wydatkowano 

111.245,00 zł), 

 udzielono 16 dotacji na demontaż wyrobów zawierających azbest (wydatkowano 

29.310,13 zł) oraz odebrano i unieszkodliwiono 42,12 Mg odpadów zawierających 

azbest (wydatkowano 24.564,39 zł); 

 Badanie wód ze źródełek oraz wód powierzchniowych na terenie Gminy Dąbrowa 

Górnicza (wydatkowano 8.684,79 zł); 

 Zakupiono domki dla pożytecznych owadów (wydatkowano 899,00 zł); 

 Zakupiono krzewy i byliny w ramach akcji Dzień Ziemi (wydatkowano 13.770,00 zł); 

 W czasie akcji Dzień Ziemi, zorganizowano stanowisko na temat ochrony powietrza 

(bezkosztowo); 

 Zakupiono środek odstraszający dziki (wydatkowano 6.140,40 zł) oraz kukurydzę 

celem poprawy bezpieczeństwa mieszkańców terenów zurbanizowanych 

(wydatkowano 15.400,00 zł); 
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 Wnikliwie prowadzono postępowania w sprawie oceny oddziaływania na środowisko 

planowanych przedsięwzięć (bezkosztowo); 

 W ramach wykonania zastępczego posprzątano i unieszkodliwiono 160,83 Mg 

odpadów niebezpiecznych zdeponowanych przy ul. Kasprzaka (wydatkowano  

1.386.039,60 zł). 

 

Zadania realizowane przez Wydział Inwestycji Drogowych 

 W ramach budowy ścieżek rowerowych oraz tras pieszo – rowerowych, wykonano: 

– w ciągu ulicy Staszica i Oddziału AK Ordona drogę dla rowerów o długości 2,27 km, 

– 3,3 km dróg dla rowerów w ramach budowy układu drogowego obsługującego 

centrum przesiadkowe „Centrum”, 

– 0,8 km dróg dla rowerów w ramach budowy układu drogowego obsługującego 

centrum przesiadkowe „Gołonóg”. 

 W ramach modernizacji, przebudowy i remontów dróg, wykonano: 

 wymianę nawierzchni ul. Szpakowej i Skowronkowej ~ 0,45 km, ul. Orzeszkowej  

~ 0,69 km, ul. Szkolnej (Marianki) ~ 0,5 km, ul. Kuźniczka Las ~ 0,55 km,  

ul. Uklańskiego~ 0,117 km, ul. Tysiąclecia (droga wewnętrzna od nr 35 w kierunku  

Szkoły Podstawowej nr 12) ~ 0,290 km, ul. Św. Antoniego ~ 0,366 km 

 nową nawierzchnię przy ulicy Długiej 3 ~ 0,04 km. 

 W ramach budowy zintegrowanych węzłów przesiadkowych i parkingów P&R  

w wybranych lokalizacjach miasta zakończono: 

 roboty budowlane realizowane zgodnie z zawartą w dniu 20.10.2020 r. umową  

na wykonanie zadania pn. „Budowa centrum przesiadkowego w rejonie dworca 

kolejowego PKP Gołonóg w Dąbrowie Górniczej wraz z budową układu 

komunikacyjnego” w ramach realizacji zadania inwestycyjnego gminy Dąbrowa 

Górnicza pn.: „Promowanie zielonej mobilności na terenie gminy Dąbrowa Górnicza” 

finansowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego oraz zadania 

Inwestycyjnego PKP PLK S.A. pn.: „Przebudowa infrastruktury kolejowej  

i drogowej w obszarze przystanku Dąbrowa Górnicza Gołonóg”. Zakres prac 

obejmował: likwidację przejazdu kolejowo-drogowego w ciągu ul. Parkowej, budowę 

wiaduktu kolejowego/tunelu drogowego na wysokości ul. Witolda Uklańskiego  

i ul. Parkowej wraz z przebudową skrzyżowania ul. Parkowej z ul. Wczasową  

oraz przebudową skrzyżowania ul. Witolda Uklańskiego z Aleją Zagłębia 

Dąbrowskiego. Zadanie było realizowane wspólnie przy udziale Gminy Dąbrowa 

Górnicza i PKP PLK S.A. Roboty budowlane zakończono 30.06.2023 r., czynności 

odbiorowe zakończono 29.08.2023 r. 

 roboty budowlane realizowane zgodnie z zawartą w dniu 10.08.2020 r. umową  

na wykonanie zadania pn. „Budowa centrum przesiadkowego w rejonie dworca PKP 

Centrum wraz z budową obsługującego układu komunikacyjnego w ramach zadania 
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inwestycyjnego „Promowanie zielonej mobilności na terenie gminy Dąbrowa Górnicza 

Etap I i Etap II” oraz przebudową infrastruktury kolejowej i drogowej w obszarze stacji 

Dąbrowa Górnicza, w tym likwidacji przejazdu kolejowo-drogowego kat. A  

w km 299,522 linii kolejowej nr 1 w ciągu ul. Konopnickiej, budowie wiaduktu 

kolejowego/tunelu drogowego na wysokości ul. Kościuszki i ul. Limanowskiego  

oraz budowie przejścia podziemnego pod torami, łączącego perony z budynkiem 

dworca i Centrum Przesiadkowym, w ramach projektu pn. „Poprawa bezpieczeństwa  

na skrzyżowaniach linii kolejowych z drogami – etap III”. Zakres prac obejmował: 

budowę centrum przesiadkowego wraz z tunelem pod torami kolejowymi  

w śródmieściu, u zbiegu ulic Kościuszki, Kolejowej i Limanowskiego. 

Do najważniejszych elementów inwestycji należało m.in. budowa bezkolizyjnego 

tunelu pod torami kolejowymi, jako przedłużenie ulicy Kościuszki do ulicy 

Limanowskiego, zamknięcie dla kierowców przejazdu kolejowego w ciągu ulicy 

Konopnickiej, gdzie pozostało tylko podziemne przejście pieszo-rowerowe, budowa 

parkingu od strony ul. Kościuszki oraz ul. Limanowskiego (łącznie 375 miejsc)  

oraz infrastruktury dla zatrzymujących się autobusów, a także budowa całkiem nowej 

drogi - Obwodnicy, która za Hutą Bankową połączyła ulicę Sobieskiego z nowym 

centrum przesiadkowym i dalej ul. Kościuszki i Kolejową. Ważnym elementem 

inwestycji był również remont ul. Kolejowej, podczas którego została wykonana nowa 

nawierzchnia, droga rowerowa, odnowiono chodniki i zamontowano oświetlenie. 

 

W końcowej fazie realizacji znajdują się zadania pn.:  

 „Budowa dróg rowerowych i przebudowa infrastruktury drogowej w ciągu ulic: 

Królowej Jadwigi i Piłsudskiego (droga powiatowa) w Dąbrowie Górniczej”  

oraz „Budowa dróg rowerowych i przebudowa infrastruktury drogowej w ciągu ulic: 

Sobieskiego i Królowej Jadwigi (DW 910) w Dąbrowie Górniczej” w ramach zadania 

inwestycyjnego pn. „Promowanie zielonej mobilności na terenie Gminy Dąbrowa 

Górnicza – Etap III” - w realizacji ok. 7,4 km wydzielonej infrastruktury rowerowej 

(drogi dla rowerów i ciągi pieszo-rowerowe). 

 

 Ponadto w dniu 10.08.2023 r. zawarto umowę na wykonanie zadania  

pn.: „Modernizacja i przebudowa alternatywnego układu dla głównej osi 

komunikacyjnej w Dąbrowie Górniczej”. 

Zadanie znajduje się w fazie projektowania. Zakres umowy obejmuje zaprojektowanie  

i wybudowanie: 

 drogi gminnej o długości ok. 900 m (przedłużenie ul. Kolejowej), 

 przebudowę skrzyżowania typu „rondo” ul. Konopnickiej, Kolejowej i Poniatowskiego, 

 skrzyżowania typu „rondo”, umożliwiającego połączenie ulic Poniatowskiego, odcinka 

od skrzyżowania Konopnickiej i Kolejowej z nowobudowanym odcinkiem, 



  RAPORT O STANIE GMINY DĄBROWA GÓRNICZA ZA 2023 ROK 

 

78 

 

 budowę i/lub przebudowę infrastruktury dla pieszych i rowerzystów wzdłuż 

przedmiotowego odcinka [od ul. Kolejowej do ul. Granicznej (przejście pod torami 

kolejowymi)], 

 przebudowę wiaduktu drogowego w ciągu ul. Cupiała, w zakresie niezbędnym  

do wykonania połączenia drogowego poprzez wykonanie nasypu drogowego 

równolegle do istniejących torów kolejowych i wykonanie skrzyżowania  

ul. Granicznej/Cupiała z przedłużeniem ul. Kolejowej, 

 przebudowę innych dróg niż wyżej wskazane w celu przywrócenia naruszonych 

połączeń drogowych lub zapewnienia dojazdu do nieruchomości, 

 systemu odwodnienia. 

Termin realizacji zadania inwestycyjnego: 10.02.2025 r. 

Zadanie współfinansowane z Rządowego Funduszu POLSKI ŁAD: Program Inwestycji 

Strategicznych. 

 

Zadania realizowane przez Centrum Zarządzania Kryzysowego 

 Przeprowadzono przegląd aparatów powietrznych i sprzętu hydraulicznego  

we wszystkich jednostkach Ochotniczych Straży Pożarnych (wydatkowano 

80.540,40 zł); 

 Zorganizowano ćwiczenia i manewry w zakresie poważnych awarii przemysłowych 

oraz awarii związanych z transportem substancji niebezpiecznych (wydatkowano 

5.000,00 zł); 

 Prowadzenie monitoringu zagrożeń wraz z powiadamianiem mieszkańców  

o zagrożeniach poprzez media społecznościowe (wydatkowano 43.050,00 zł); 

 Ze środków Budżetu Obywatelskiego w ramach projektu „Bezpieczny Strażak” 

zakupiono Ambulans – karetkę Ford Transit oraz sprzęty specjalistyczne w postaci 

motopompy, agregatu prądotwórczego, zestawów hydrauliki, jak również dwóch 

kamer termowizyjnych (wydatkowano 856.088,00 zł). 

 

Ponadto, jak co roku zostało przygotowane opracowanie pn.: „Ocena stanu zabezpieczenia 

przeciwpowodziowego miasta Dąbrowa Górnicza”. 

 

Zadania realizowane przez Wydział Zamówień Publicznych 

 Uwzględnienie zasad zielonych zamówień publicznych (bezkosztowo). 

W 11 wnioskach o wszczęcie postępowania przetargowego uwzględniono ekologiczny 

aspekt zamówienia. Poprzez m.in. promocję bardziej ekologicznych środków 

transportu, wskazanie paliwa, które winno spełniać określone wymagania, 

wskazywanie energooszczędnych rozwiązań w procesach inwestycyjnych, wymóg 

odzyskania surowców wtórnych i konieczność przedkładania dokumentów 

potwierdzających wywóz odpadów na legalne składowisko, zastosowanie nawierzchni 
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przyjaznych dla otoczenia i ludzi, gdzie zawartość związków chemicznych powinna być 

potwierdzona aktualnymi badaniami w zakresie metali ciężkich. 

 

Zadania realizowane przez Dąbrowskie Wodociągi Sp. z o.o. 

 Dokonano modernizacji urządzeń na oczyszczalni ścieków, w tym: zagęszczacza 

mechanicznego osadu (DEZIN), zbiornika ścieków, kanałów technologicznych  

oraz AKPiA OS Centrum i Błędów (wydatkowano 1.512.840,00 zł); 

 Zmodernizowano komory monitorujące przepływ i jakość wody, w trakcie 

modernizacji jest komora sieci wodociągowej w ulicy Tworzeń- wykonano 756 mb 

(wydatkowano 1.278.850,00 zł); 

 Modernizacja 2.369,57 m wodociągu AC w ul. Strzemieszyckiej do ul. Puszkina - 

zadanie zakończone w 2022 r., a rozliczone i wprowadzone na majątek spółki  

w 2023 r. (koszt zadania wyniósł 1.653.121,28 zł, w tym wydatkowane w roku 2023 - 

3.266,08 zł); 

 Modernizacja wodociągu AC – Okradzionów, zadanie w trakcie realizacji, wykonano 

855,15 mb (wydatkowano 454.050,00 zł); 

 Współpraca z Urzędem Miejskim w Dąbrowie Górniczej w zakresie modernizacji sieci 

wodociągowej na terenach objętych inwestycjami gminy - przebudowa ul. Mireckiego 

– 360,79 mb (wydatkowano 433.940,00 zł); 

 Wymieniono 610,75 m awaryjnych odcinków sieci wodociągowej – ul. Perla, Długa, 

Piłsudskiego, Młodych, Legionów Polskich (wydatkowano kwotę 992.660,00 zł); 

 Budowa 1.653,38 mb nowych sieci wodociągowych m.in. ul. Piłsudskiego – 429,47 mb 

(wydatkowano kwotę 625.200,00 zł); 

 Modernizacja i budowa 413,55 mb sieci kanalizacyjnej: ul. Kraszewskiego, Al. Zagłębia 

Dąbrowskiego (w rejonie), Staszic, Twarda, Piłsudskiego, Łęknice, Ofiar Katynia, 

Korzeniec (wydatkowano 706.850,00 zł);  

 Współpraca z Urzędem Miejskim w Dąbrowie Górniczej w zakresie modernizacji sieci 

kanalizacyjnej na terenach objętych inwestycjami gminy, przebudowano  

ul.: Piłsudskiego, Kr. Jadwigi, Mireckiego (wydatkowano 595.620,00 zł). 

 

Zadania realizowane przez Miejski Zarząd Budynków Mieszkalnych 

 Montaż piecy gazowych dwufunkcyjnych wraz z termomodernizacją budynku  

przy ul. Augustynika 10 (wydatkowano – 478.155,78 zł); 

 Wykonanie termomodernizacji budynku wraz z wykonaniem kotłowni gazowych  

ul. Cupiała 5 (wydatkowano – 1.210.134,22 zł); 

 Wykonanie termomodernizacji budynku wraz z wykonaniem kotłowni gazowych 

ul. Sikorskiego 1 (wydatkowano – 843.588,11 zł); 

 Wykonanie termomodernizacji budynku wraz z podłączeniem go do sieci 

ciepłowniczej ul. Kościuszki 36 (wydatkowano – 606.344,16 zł); 
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 Wykonanie termomodernizacji budynku wraz z podłączeniem go do sieci 

ciepłowniczej ul. Sienkiewicza 14A (wydatkowano – 814.941,27 zł). 

 

Zadania realizowane przez Straż Miejską w Dąbrowie Górniczej 

 Dokonano identyfikacji terenów, na których najczęściej powstają nielegalne 

składowiska odpadów oraz wprowadzenie na tych terenach tzw. fotopułapek  

z nadajnikiem GSM – 24 cykle kontrolne (bezkosztowo); 

 Przeprowadzono działania kontrolne w zakresie zakazu spalania odpadów  

w indywidualnych systemach grzewczych, skontrolowano 265 gospodarstw 

domowych (bezkosztowo). 

 

Zadania realizowane przez Przedsiębiorstwo Komunikacji Miejskiej Sp. z o.o.  

w Sosnowcu 

 Zrealizowano projekt pn.: „Czyste niebo nad Zagłębiem – Zakup autobusów 

hybrydowych w Przedsiębiorstwie Komunikacji Miejskiej Spółka z o. o. w Sosnowcu”, 

co ma wpływ na emisję do powietrza gazu cieplarnianego oraz zanieczyszczeń 

gazowo-pyłowych. Projekt składał się z trzech wniosków na dofinansowanie zakupu 

łącznie 22 sztuk autobusów hybrydowych. 

 Współpraca z Górnośląsko-Zagłębiowską Metropolią w sprawie realizacji programu 

GEPARD 2 zmierzającego do zakupu kolejnych 32 szt. autobusów elektrycznych  

wraz z infrastrukturą do ich ładowania. W wyniku realizacji tego programu 

Przedsiębiorstwo Komunikacji Miejskiej Sp. z o. o. w Sosnowcu stało się 

beneficjentami w części ośmiu autobusów, w tym czterech autobusów 

dwunastometrowych i czterech osiemnastometrowych oraz dwóch stacji 

pantografowych i czterech ładowarek plug-in. Autobusy w grudniu 2023 roku zostały 

wprowadzone do eksploatacji i rozpoczęły obsługę linii komunikacyjnych. 

 

Zadania realizowane przez Tramwaje Śląskie Spółka Akcyjna 

 Przebudowa torowiska tramwajowego w ciągu ul. Sobieskiego i ul. Królowej Jadwigi  

w Dąbrowie Górniczej, od Pętli KWK Paryż do Al. Róż. Inwestycja zakończona 

23.11.2023 r., a jej koszt to: 17.615.322,12 zł netto (środki unijne i własne Spółki); 

 Przebudowa torowiska wydzielonego w ciągu ul. Królowej Jadwigi i ul. Piłsudskiego  

w Dąbrowie Górniczej od Al. Róż do ul. Kasprzaka. Inwestycja zakończona 

23.11.2023r., a jej koszt to: 14.431.825,41 zł netto (środki unijne i własne Spółki); 

 W ramach przedsięwzięć inwestycyjnych zrealizowano prace związane z przebudową 

torowiska tramwajowego w Dąbrowie Górniczej Tworzeń na kwotę 1.828.942,72 zł 

netto. 
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Zadania realizowane przez Tauron Ciepło Sp. z o.o. 

 Przyłączenie do sieci ciepłowniczej budynków mieszkalnych przy: 

 ul. Sienkiewicza 14a (koszt 137.365,29 zł), 

 ul. Kościuszki 36 (koszt 94.410,01 zł),  

 ul. Szkolna 2 (koszt 78.200,00 zł), 

 ul. Chopina 16 (koszt 53.471,24 zł). 

 Przyłączenie do sieci ciepłowniczej budynków przy: 

 ul. Legionów Polskich 69 (koszt 45.045,50 zł), 

 ul. Przemysłowej 1 (koszt 152.338,00 zł); 

 Przyłączenie do sieci ciepłowniczej węzła cieplnego zasilającego obiekt przy  

ul. Srokowskiego (koszt 27.681,27 zł); 

 Przebudowa sieci ciepłowniczej  

- na terenie KWK Paryż (koszt 1.251.370,72 zł), 

- przy ul. Adamieckiego (koszt 80.561,81 zł)  

 Wymiana sieci ciepłowniczej: 

- w rejonie ulic: Kwiatkowskiego 1/ Wybickiego 1 (koszt 79.805,21 zł), 

- ul. Marcina Kasprzaka 33 (koszt 271.164,82 zł). 

 

Zadania realizowane przez Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej 

 Realizacja programu „Moje Ciepło” na terenie Dąbrowy Górniczej: 

 inwestycje w postaci instalacji fotowoltaicznych realizowane w ramach programu 

priorytetowego „Moje Ciepło” – liczba złożonych wniosków 24, zaakceptowanych 

18 (kwota dotacji: 138.114,36 zł); 

 Realizacja programu „Mój Prąd IV” na terenie Dąbrowy Górniczej: 

 inwestycje w postaci instalacji fotowoltaicznych realizowane w ramach programu 

priorytetowego „Mój Prąd IV” – liczba złożonych wniosków 60, zaakceptowanych 

60 (kwota dotacji: 406.459,00 zł); 

 Realizacja programu „Mój Prąd V” na terenie Dąbrowy Górniczej: 

 inwestycje w postaci instalacji fotowoltaicznych realizowane w ramach programu 

priorytetowego „Mój Prąd V” – liczba złożonych wniosków 188, zaakceptowanych 

77 (kwota dotacji: 690.748,00 zł); 

 Realizacja programu „Mój Elektryk 1” na terenie Dąbrowy Górniczej: 

 inwestycje w postaci instalacji fotowoltaicznych realizowane w ramach programu 

priorytetowego „Mój Elektryk 1” – liczba złożonych wniosków 5, zaakceptowanych 

3 (kwota dotacji: 93.750,00 zł); 

 Realizacja programu „Mój Elektryk 2” na terenie Dąbrowy Górniczej: 



  RAPORT O STANIE GMINY DĄBROWA GÓRNICZA ZA 2023 ROK 

 

82 

 

 inwestycje w postaci instalacji fotowoltaicznych realizowane w ramach programu 

priorytetowego „Mój Elektryk 2” – liczba złożonych wniosków 6, zaakceptowanych 

3 (kwota dotacji: 143.000,00 zł); 

 Realizacja programu Mój Elektryk Leasing” na terenie Dąbrowy Górniczej: 

 inwestycje w postaci instalacji fotowoltaicznych realizowane w ramach programu 

priorytetowego „Mój Elektryk Leasing” – liczba złożonych wniosków 23, 

zaakceptowanych 23 (kwota dotacji: 581.761,97 zł). 

 

Zadania realizowane przez Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej 

 W ramach realizacji Programu „Czyste Powietrze” na terenie Dąbrowy Górniczej 

rozpatrzono 212 wniosków na przyznanie dofinansowania na zmianę systemu 

ogrzewania, na pokrycie części kosztów wykonywanych termomodernizacji budynków, 

wymiany stolarki okiennej oraz drzwi zewnętrznych, mieszkańcy Dąbrowy Górniczej 

otrzymali 8.083.659,65 zł dotacji z WFOŚiGW w Katowicach. 

 

Wydatki poniesione w 2023 r. na zadania związane z ochroną środowiska 

W 2023 r. Gmina Dąbrowa Górnicza przeznaczyła na realizację zadań ujętych w Programie 

ochrony środowiska z zakresu poniższych obszarów interwencji następujące kwoty: 

 Ochrona klimatu i powietrza: 276.647.079,49 zł. 

 Gospodarowanie wodami: 132.729,79 zł. 

 Gospodarka wodno – ściekowa: 19.953 710,00 zł. 

 Gospodarka odpadami: 47.521.941,18 zł. 

 Zasoby przyrodnicze: 12.202.762,63 zł. 

 Zagrożenie poważnymi awariami: 984.678,40 zł. 

 

3. Plan adaptacji miasta Dąbrowa Górnicza do zmian klimatu  

do roku 2030”. 

 

Plan adaptacji miasta Dąbrowa Górnicza do zmian klimatu do roku 2030 został przyjęty 

Uchwałą Nr XV/221/2019 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 23 października 2019 r. 

w odpowiedzi na projekt Ministerstwa Środowiska wspierający przygotowanie szczególnie 

zagrożonych ośrodków miejskich Polski na skutki zmian klimatu.  

Plan wskazuje cele, których realizacja podniesie odporność miasta i jego mieszkańców  

na zmienne warunki klimatyczne co przybliży wizję, w której miasto Dąbrowa Górnicza  

w roku 2030 będzie miastem nowoczesnym i dynamicznym, zapewniającym atrakcyjność 

środowiska i zamieszkania. Podniesienie potencjału adaptacyjnego miasta do skutków zmian 

klimatu zapewniającego realizację ekologicznych, społecznych i ekonomicznych celów 
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rozwoju oraz wysokiej jakości życia jego mieszkańców jest celem nadrzędnym opracowanego 

planu. 

W odpowiedzi na zidentyfikowane ryzyka dla miasta Dąbrowy Górniczej zaplanowano szereg 

działań informacyjno-edukacyjnych, organizacyjnych oraz technicznych zwiększających 

odporność miasta na występujące aktualnie i przewidywane w przyszłości zmiany warunków 

klimatycznych.  

 

W 2023 r. wydziały Urzędu Miejskiego w Dąbrowie Górniczej i jednostki organizacyjne 

podległe Prezydentowi Miasta Dąbrowy Górniczej realizowały niżej wymienione zadania, 

które mają wpływ na adaptację miasta do zmian klimatu oraz podnoszenie społecznej 

świadomości klimatycznej i propagowanie dobrych praktyk: 

 

Zadania realizowane przez Centrum Zarządzania Kryzysowego 

W ramach działania: „Kampania informacyjna oraz szkolenia dla mieszkańców i służb 

miejskich w zakresie ochrony zdrowia w ekstremalnych warunkach pogodowych”:  

 na bieżąco prowadzony jest system informowania mieszkańców  

przed ww. zagrożeniami – poprzez media społecznościowe; 

 przeprowadzono szkolenia służb ratowniczych w zakresie ochrony zdrowia i życia 

mieszkańców w sytuacji zagrożenia. 

W ramach działania: „Ochrona przed powodzią – odbudowa i konserwacja urządzeń 

przeciwpowodziowych”: 

 opracowano „Ocenę stanu zabezpieczenia przeciwpowodziowego miasta DG”, 

ponadto w skład Planu Zarządzania Kryzysowego wchodzi procedura zasad 

prowadzenia akcji przeciwpowodziowej, która jest aktualizowana i uzgadniana  

z jednostkami współdziałającymi. 

 

Zadania realizowane przez Wydział Inwestycji i Remontów 

W ramach działania – „Przebudowa chodników, przejść dla pieszych, przejść podziemnych,  

w miejscach, gdzie po ulewnych deszczach tworzą się zastoiska wód opadowych”: 

 przeprowadzono prace polegające na likwidacji barier architektonicznych w celu 

dostosowania przestrzeni miejskiej do potrzeb osób z ograniczoną mobilnością, 

zapewniające im możliwość swobodnego przemieszczania się; 

 wykonano m.in. budowę pochylni wraz z przebudową schodów zewnętrznych  

na terenie Świetlicy Środowiskowej w Antoniowie przy ul. Spacerowej 4, w II Liceum 

Ogólnokształcącym przy ul. Górniczej 17 oraz budowę wraz z przebudową wejścia  

do budynku Zespołu Szkolno-Przedszkolnego nr 2 przy ul. Mieszka I 20 w Dąbrowie 

Górniczej; 

 w ramach termomodernizacji Zespołu Szkół nr 4 w Dąbrowie Górniczej wykonano  

przy wejściu głównym zewnętrzną windę dla osób niepełnosprawnych. Dodatkowo  
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na zewnątrz i wewnątrz budynek wyposażony jest w podjazd dla osób 

niepełnosprawnych; 

 w ramach zagospodarowania terenu w rejonie Zespołu Szkół Sportowych, Żłobka 

Miejskiego oraz Przedszkola nr 39 przebudowano jezdnie i chodniki, uwzględniając 

likwidację kolizji w postaci nierówności i uszkodzeń wszystkich nawierzchni  

oraz progów i stopni pomiędzy poszczególnymi ciągami pieszymi i pomiędzy ciągami 

pieszymi, a wejściami do budynków mieszkalnych; 

 na chodnikach zastosowano obniżenia krawędzi w miejscach zejść na jezdnię  

oraz zabudowano rząd z kostki integracyjnej typu „stop”, jako pas ostrzegawczy  

z okrągłymi wypustkami w żółtym kolorze. Wybudowano nowe parkingi 

uwzględniające stanowiska dla samochodów osób z niepełnosprawnościami.  

W ramach działania – „Zwiększenie retencji istniejącej sieci kanalizacji deszczowej, zarówno 

poprzez zabudowę sieci zbiorników retencyjnych, jak i wykorzystanie retencji kanałowej  

i/lub przebudowa/rozbudowa istniejącej sieci kanalizacji deszczowej”: 

 wykonano w ramach zadania pn.: „Budowa infrastruktury kanalizacji deszczowej, 

sanitarnej i sieci wodociągowej w dzielnicy Ujejsce etap II/I – realizowanego  

w ramach zadania inwestycyjnego - „Uporządkowanie gospodarki wodno-ściekowej  

w Gminie Dąbrowa Górnicza – etap II” kanalizację deszczową wraz z zabudową kanału 

retencyjnego. 

W ramach działania – „Termomodernizacja budynków mieszkalnych oraz budynków 

użyteczności publicznej”: 

 zakończono termomodernizację i przebudowę budynku Przedszkola nr 32 w ramach 

zadania „Poprawa efektywności energetycznej w obiektach użyteczności publicznej  

w Dąbrowie Górniczej”. Zakres wykonanych robót obejmował m.in.: wymianę okien  

i drzwi, ocieplenie ścian piwnic wraz z wykonaniem izolacji przeciwwilgociowej, 

ocieplenie przegród budowlanych w obiekcie, wykonanie izolacji schodów i podestów, 

wykonanie opaski wokół budynku, modernizację wentylacji grawitacyjnej, 

modernizację sanitariatów, pomieszczeń kuchennych, malowanie ścian i sufitów, 

modernizację instalacji elektrycznej, c.o., węzła cieplnego, wod.-kan., hydrantowej, 

rozbudowę obiektu, roboty ogólnobudowlane. Obiekt będzie dostosowany  

do obowiązujących przepisów p. poż. oraz dla potrzeb osób z niepełnosprawnościami. 

Ponadto dostosowano placówkę do oddziału Żłobka Miejskiego (zadanie zakończono). 

 rozpoczęto termomodernizację Zespołu Szkół nr 4 w Dąbrowie Górniczej. Zadanie 

obejmuje swoim zakresem m.in. wykonanie robót budowlanych związanych  

z termomodernizacją budynków Zespołu Szkół nr 4 wraz z dostosowaniem  

do obowiązujących przepisów przeciwpożarowych, dobudową windy, przebudową 

basenu i kuchni oraz przystosowanie budynku do oddziałów Żłobka Miejskiego  

wraz z zagospodarowaniem terenu. W 2023 r. wykonano przebudowę wszystkich 

segmentów budynku, dobudowę zewnętrznego szybu windy  



  RAPORT O STANIE GMINY DĄBROWA GÓRNICZA ZA 2023 ROK 

 

85 

 

wraz z zagospodarowaniem terenu. Ponadto dostosowano placówkę do oddziału 

Żłobka Miejskiego. 

 rozpoczęto przebudowę budynku Zespołu Szkolno-Przedszkolnego nr 1. Zadanie 

obejmuje swym zakresem przebudowę istniejącego budynku szkoły w zakresie 

dostosowania parteru do funkcji przedszkolnej, remontu kuchni, dobudowy 

zewnętrznej klatki schodowej, przebudowy schodów do piwnicy, wydzielenia 

pomieszczenia portierni przy wejściu głównym, dostosowania istniejącego budynku 

do obowiązujących przepisów p. poż., usytuowania wiaty śmietnikowej i naprawy 

elewacji. W 2023 r. prowadzone były prace polegające na remoncie kapitalnym 

budynku. Ponadto dobudowano zewnętrzną klatkę schodową (zadanie w trakcie 

realizacji). 

 

W ramach działania – „Stopniowa wymiana nieszczelnej sieci kanalizacyjnej i/lub jej 

przebudowa w kontekście zmniejszenia dopływu wód infiltracyjnych do oczyszczalni ścieków, 

w celu poprawy bilansu termicznego ścieków dopływających na oczyszczalnię w okresie 

występowania niskich temperatur”: 

 wykonano nową szczelną kanalizacje sanitarną w ramach zadania pn.: „Budowa 

infrastruktury kanalizacji deszczowej, sanitarnej i sieci wodociągowej w dzielnicy 

Ujejsce etap II/I – realizowanego w ramach zadania inwestycyjnego „Uporządkowanie 

gospodarki wodno-ściekowej w Gminie Dąbrowa Górnicza – etap II”. 

W ramach działania „Budowa ścieżek rowerowych”: 

 wykonano odtworzenie, przebudowę i budowę dróg, chodników i ścieżek rowerowych  

w ciągach ulic: Ujejskiej, Krynicznej i Konstytucji, w ulicy Ujejskiej na odcinku  

od granicy miasta Dąbrowa Górnicza z Wojkowicami Kościelnymi do nowo 

wybudowanego wiaduktu nad Drogą Krajową nr 1 powstał ciąg pieszo-rowerowy, 

natomiast na odcinku ulicy Konstytucji powstała dwukierunkowa ścieżka rowerowa, 

które stanowią powiązanie z wykonywanymi w przedmiotowym obszarze dzielnicy 

Ujejsce ciągami rowerowymi przez Generalną Dyrekcję Dróg Krajowych  

i Autostrad w Katowicach. 

 

Zadania realizowane przez Wydział Ochrony Środowiska 

W ramach działania: „Promowanie małej retencji polegające na systemie dopłat  

dla właścicieli posesji z zabudową jednorodzinną”: 

 udzielono dotacji do systemów zagospodarowania wód opadowych w ramach 

Uchwały Nr XIX/435/2020 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 24 czerwca 

2020r. w sprawie: zasad udzielania dotacji celowej z budżetu miasta Dąbrowa 

Górnicza na zadania związane z zagospodarowaniem wód opadowych. Udzielono  

8 dotacji. Wartość udzielonych dotacji wynosi 12.800 zł brutto. 
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W ramach działania: „Realizacja programu ograniczenia niskiej emisji w mieście zgodnego  

z uchwałą antysmogową Sejmiku Województwa Śląskiego”: 

 w ramach Programu Ograniczenia Niskiej Emisji dla miasta Dąbrowy Górniczej  

dla osób fizycznych na lata 2021-2023, w 2023 roku udzielono 117 dotacji osobom 

fizycznym na łączną kwotę 468.317,40 zł brutto. W związku z realizacją programu 

zlikwidowano 130 źródeł opalanych paliwami stałymi, takimi jak: pozaklasowe kotły 

na węgiel, kominki, kozy, piece kuchenne, piece kaflowe. 

 

Zadania realizowane przez Straż Miejską w Dąbrowie Górniczej 

W ramach działania: „Realizacja programu ograniczenia niskiej emisji w mieście zgodnego  

z uchwałą antysmogową Sejmiku Województwa Śląskiego”: 

 przeprowadzono 265 kontroli dotyczących egzekwowania przepisów uchwały 

antysmogowej Sejmiku Województwa Śląskiego. 

 

Zadania realizowane przez Miejski Zarząd Budynków Mieszkalnych 

W ramach działania: „Realizacja programu ograniczenia niskiej emisji w mieście zgodnego  

z uchwałą antysmogową Sejmiku Województwa Śląskiego”: 

 podłączono budynki przy ul. Kościuszki 36 i Sienkiewicza 14A do sieci ciepłowniczej; 

 zamontowano w budynku przy ul. Augustynika 10 piece gazowe dwufunkcyjne; 

 wykonano w budynkach przy ul. Cupiała 5 i Sikorskiego 1 kotłownie gazowe. 

Ponadto przeprowadzono we wszystkich budynkach prace termomodernizacyjne, 

zrealizowane przy udziale środków unijnych z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej; 

 opracowano dokumentację projektową na podłączenie budynków przy ul. Związku Orła 

Białego 11 oraz Sikorskiego 10 do miejskiej sieci gazowej. W budynkach zostanie 

dokonana wymiana pieca węglowego na lokalną kotłownię gazową. Realizacja inwestycji 

planowana jest na rok 2024; 

 dokonano w budynku przy ul. Kościuszki 44A adaptacji pomieszczeń, wyodrębniono  

4 lokale mieszkalne, zrealizowano termomodernizację budynku przy udziale środków  

z Banku Gospodarstwa Krajowego. 

 

Zadania realizowane przez Wydział Oświaty 

 przedszkola, szkoły i placówki prowadziły akcje i kampanie edukacyjne mające na celu 

przybliżenie dzieciom i młodzieży zagadnień z zakresu dbałości o czystość powietrza 

atmosferycznego, przyczyn powstawania smogu oraz sposobu przeciwdziałania temu 

zjawisku, segregacji odpadów, recyklingu, utylizacji elektrośmieci i ochrony wód; 

 w jednostkach oświatowych przeprowadzono 73 kampanie edukacyjne, w których 

wzięło udział ponad 7100 osób; 
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 ponadto w I Liceum Ogólnokształcącym im. W. Łukasińskiego działa Młodzieżowa 

Rada Klimatyczna podejmująca szereg działań informacyjnych mających na celu 

kreowanie i promowanie wśród młodzieży postaw proekologicznych 

i proklimatycznych, podnoszenie poziomu wiedzy w zakresie spraw objętych 

działaniami administracji rządowej w zakresie klimatu, energii i środowiska. 

 

Zadania realizowane przez Wydział Infrastruktury Miejskiej 

W ramach działania „Rozbudowa błękitno-zielonej infrastruktury miasta”: 

 dokonano nasadzeń 103 szt. drzew i 9380 szt. krzewów w przestrzeni publicznej 

zarówno na terenach przyległych do dworca kolejowego, na terenach 

wewnątrzosiedlowych zieleńców, a także na terenie publicznego przedszkola  

oraz w pasach drogowych, utworzono trawniki na powierzchni 2307 m2 (wliczając  

w to nasadzenia krzewów w formie żywopłotów) – wydatkowano 1.888.111,76 zł 

brutto. 

W ramach działania „Rozszczelnienie powierzchni zasklepionych w mieście”: 

 zaktualizowano inwentaryzację i zwymiarowano tereny zieleńców, na których możliwa 

jest likwidacja starych, nieprzepuszczalnych powierzchni asfaltowych, betonowych 

bądź wybrukowanych w celu ich rozszczelnienia bądź zastąpienia powierzchniami 

biologicznie czynnymi. Do takich terenów, które jednocześnie pozostają we władaniu 

Gminy Dąbrowa Górnicza zaliczają się:  

 Tysiąclecia boisko Centrum Sportu i Rekreacji, 

 Kosmonautów 1 – boisko, 

 Storczyków – boisko, 

 Tysiąclecia 2-4 za Biedronką – boisko, 

 III Powstania Śląskiego 7-9 – plac, 

 III Powstania Śląskiego 12, 

 Piłsudskiego 33 z tyłu budynku, 

 Dzieci Wrześni 6, 

 III Powstania Śląskiego 2/Tysiąclecia, 

 Plac Bema, 

 Marii Szulc/Krasińskiego, 

 Komuny Paryskiej 2-4 – płyty, 

 Cieszkowskiego – za Intermarche – 4 place, 

 Stara – boisko za Akademią WSB, 

 Łączna - parking przed noclegownią, 

 Kopernika 42B. 
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Zadania realizowane przez Wydział Inwestycji Drogowych 

W ramach działania: „Rozbudowa ścieżek rowerowych” wykonano: 

 w ciągu ulicy Staszica i Oddziału AK Ordona drogę dla rowerów o długości 2,27 km, 

 drogę dla rowerów o długości 3,3 km w ramach budowy układu drogowego 

obsługującego centrum przesiadkowe „Centrum”, 

 drogę dla rowerów o długości 0,8 km w ramach budowy układu drogowego 

obsługującego centrum przesiadkowe „Gołonóg”. 

W ramach działania „Zwiększenie retencji istniejącej sieci kanalizacji deszczowej, zarówno 

poprzez zabudowę sieciowych zbiorników retencyjnych, jak i wykorzystanie retencji 

kanałowej i/lub przebudowa/rozbudowa istniejącej sieci kanalizacji deszczowej” wykonano: 

 przebudowę systemu kanalizacji deszczowej wraz z budową zbiorników retencyjnych  

o objętości 2218 m3 w ramach budowy centrum przesiadkowego „Centrum”  

oraz „Gołonóg”. 

 

Ponadto w fazie końcowej realizacji znajdują się przedsięwzięcia w ramach działania: 

„Modyfikacja systemu organizacji ruchu pojazdów spalinowych w Dąbrowie Górniczej” pn.: 

 „Budowa dróg rowerowych i przebudowa infrastruktury drogowej w ciągu ulic: 

Królowej Jadwigi i Piłsudskiego (droga powiatowa) w Dąbrowie Górniczej”  

oraz „Budowa dróg rowerowych i przebudowa infrastruktury drogowej w ciągu ulic: 

Sobieskiego i Królowej Jadwigi (DW 910) w Dąbrowie Górniczej” w ramach zadania 

inwestycyjnego pn. „Promowanie zielonej mobilności na terenie Gminy Dąbrowa 

Górnicza – Etap III” - w realizacji ok. 7,4 km wydzielonej infrastruktury rowerowej 

(drogi dla rowerów i ciągi pieszo-rowerowe); 

 Zakończono roboty budowlane realizowane zgodnie z zawartą w dniu 20.10.2020 r. 

umową na wykonanie zadania pn. „Budowa centrum przesiadkowego w rejonie 

dworca kolejowego PKP Gołonóg w Dąbrowie Górniczej wraz z budową układu 

komunikacyjnego” w ramach realizacji zadania inwestycyjnego gminy Dąbrowa 

Górnicza pn.: „Promowanie zielonej mobilności na terenie gminy Dąbrowa Górnicza” 

finansowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego oraz zadania 

Inwestycyjnego PKP PLK S.A. pn.: „Przebudowa infrastruktury kolejowej  

i drogowej w obszarze przystanku Dąbrowa Górnicza Gołonóg”; 

 Zakończono roboty budowlane realizowane zgodnie z zawartą w dniu 10.08.2020 r. 

umową na wykonanie zadania pn. „Budowa centrum przesiadkowego w rejonie 

dworca PKP Centrum wraz z budową obsługującego układu komunikacyjnego  

w ramach zadania inwestycyjnego „Promowanie zielonej mobilności na terenie gminy 

Dąbrowa Górnicza Etap I i Etap II” oraz przebudową infrastruktury kolejowej  

i drogowej w obszarze stacji Dąbrowa Górnicza, w tym likwidacji przejazdu kolejowo-

drogowego kat. A w km 299,522 linii kolejowej nr 1 w ciągu ul. Konopnickiej, budowie 

wiaduktu kolejowego/tunelu drogowego na wysokości ul. Kościuszki  



  RAPORT O STANIE GMINY DĄBROWA GÓRNICZA ZA 2023 ROK 

 

89 

 

i ul. Limanowskiego oraz budowie przejścia podziemnego pod torami, łączącego 

perony z budynkiem dworca i Centrum Przesiadkowym, w ramach projektu pn.: 

„Poprawa bezpieczeństwa na skrzyżowaniach linii kolejowych z drogami – etap III”. 

Zakres prac obejmował: budowę centrum przesiadkowego wraz z tunelem pod torami 

kolejowymi w śródmieściu, u zbiegu ulic Kościuszki, Kolejowej i Limanowskiego.  

Do najważniejszych elementów inwestycji należało m.in.: budowa bezkolizyjnego 

tunelu pod torami kolejowymi, jako przedłużenie ulicy Kościuszki  

do ulicy Limanowskiego, zamknięcie dla kierowców przejazdu kolejowego w ciągu 

ulicy Konopnickiej, gdzie pozostało tylko podziemne przejście pieszo-rowerowe, 

budowa parkingu od strony ul. Kościuszki oraz ul. Limanowskiego (łącznie 375 miejsc) 

oraz infrastruktury dla zatrzymujących się autobusów, a także budowa całkiem nowej 

drogi - Obwodnicy, która za Hutą Bankową połączyła ulicę Sobieskiego z nowym 

centrum przesiadkowym i dalej ul. Kościuszki i Kolejową. Ważnym elementem 

inwestycji był również remont ul. Kolejowej, podczas którego została wykonana nowa 

nawierzchnia, droga rowerowa, odnowiono chodniki i zamontowano oświetlenie; 

 Ponadto w dniu 10.08.2023 r. zawarto umowę na wykonanie zadania  

pn. „Modernizacja i przebudowa alternatywnego układu dla głównej osi 

komunikacyjnej w Dąbrowie Górniczej”. Zadanie znajduje się w fazie projektowania. 

Zakres umowy obejmuje zaprojektowanie i wybudowanie: 

 drogi gminnej o długości ok. 900 m (przedłużenie ul. Kolejowej), 

 przebudowę skrzyżowania typu "rondo” ul. Konopnickiej, Kolejowej  

i Poniatowskiego, 

 skrzyżowania typu „rondo” umożliwiającego połączenie ulic Poniatowskiego, odcinka 

od skrzyżowania Konopnickiej i Kolejowej z nowobudowanym odcinkiem, 

 budowę i/lub przebudowę infrastruktury dla pieszych i rowerzystów wzdłuż 

przedmiotowego odcinka [od ul. Kolejowej do ul. Granicznej (przejście pod torami 

kolejowymi)], 

 przebudowę wiaduktu drogowego w ciągu ul. Cupiała, w zakresie niezbędnym  

do wykonania połączenia drogowego poprzez wykonanie nasypu drogowego 

równolegle do istniejących torów kolejowych i wykonanie skrzyżowania  

ul. Granicznej/Cupiała z przedłużeniem ul. Kolejowej, 

 przebudowę innych dróg niż wyżej wskazane w celu przywrócenia naruszonych 

połączeń drogowych lub zapewnienia dojazdu do nieruchomości, 

 systemu odwodnienia. 

Termin realizacji zadania inwestycyjnego: 10.02.2025 r. 

 

Zadania realizowane przez Dąbrowskie Wodociągi Sp. z o.o. 

W ramach działania „Stopniowa wymiana nieszczelnej sieci kanalizacyjnej i/lub jej 

przebudowa w kontekście zmniejszenia dopływu wód infiltracyjnych do oczyszczalni ścieków, 
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w celu poprawy bilansu termicznego ścieków dopływających na oczyszczalnię w okresach 

występowania niskich temperatur”:  

 wykonano awaryjną modernizację kanalizacji w ulicach Łukasińskiego, Piłsudskiego, 

Korczaka, Florowskiej – wykonano 255,36 mb (wydatkowano 217.430,00 zł); 

 zmodernizowano i wybudowano sieć kanalizacyjną w ulicach: Kraszewskiego, 

Al. Zagłębia Dąbrowskiego (w rejonie), Staszic, Twarda, Piłsudskiego, Łęknice, Ofiar 

Katynia, Korzeniec (wydatkowano 706.850,00 zł); 

 zmodernizowano sieć kanalizacyjną w terenach objętych inwestycjami gminy 

(przebudowa dróg) w ulicach: Królowej Jadwigi, Mireckiego, Piłsudskiego (w trakcie 

rozliczenia i wprowadzania na stan). 

Wydatkowano 595.620,00 zł. 

 

4. Program ochrony środowiska przed hałasem dla miasta Dąbrowy 

Górniczej. 

 

Program ochrony środowiska przed hałasem dla miasta Dąbrowy Górniczej został przyjęty 

Uchwałą Nr VIII/104/2019 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 20 marca 2019 r.  

i zaktualizowany Uchwałą Nr XVII/288/2019 z dnia 16 grudnia 2019r. Program ochrony 

środowiska przed hałasem dla Dąbrowy Górniczej jest programem naprawczym. Jego 

głównym celem jest wskazanie niezbędnych działań, których konsekwentna realizacja 

spowoduje i pozwoli w największym stopniu osiągnąć wyznaczony cel tj.: dostosowanie 

poziomu hałasu do dopuszczalnego na terenach, na których nastąpiły przekroczenia 

obowiązujących norm oraz zapobieganie powstawaniu nowych rejonów konfliktów 

akustycznych. Program swoim zakresem obejmuje wszystkie odcinki dróg oraz linii 

kolejowych na terenie miasta Dąbrowy Górniczej, w otoczeniu których występują 

przekroczenia dopuszczalnych poziomów hałasu wyrażonych wskaźnikami długookresowymi 

dzień-wieczór-noc (LDWN) i noc (LN).  

W programie przeanalizowano możliwości redukcji hałasu dla poszczególnych źródeł  

oraz zaproponowano zadania mające na celu zapobieganie powstawaniu nowych obszarów 

zagrożonych hałasem.  

Brak jest technicznych i ekonomicznych możliwości dokonania poprawy warunków 

akustycznych środowiska w mieście takim jak Dąbrowa Górnicza w krótkim czasie  

i na wszystkich obszarach tego wymagających. Stąd też program ochrony środowiska przed 

hałasem ma charakter wieloletni. 

Zadania przewidziane do realizacji zostały ujęte w okresie krótkoterminowym (2019-2023) 

oraz długoterminowym (2024 - 2029). W związku z powyższym przyjęto następujący cel 

strategiczny Programu: Wyeliminowanie przekroczeń dopuszczalnych poziomów hałasu 

powyżej 5 dB na terenie miasta Dąbrowy Górniczej w perspektywie długoterminowej.  
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W programie ujęto również działania uzupełniające dotyczące pogłębiania wiedzy na temat 

hałasu w mieście, edukacji ekologicznej, a przede wszystkim planowania przestrzennego. 

Realizacja działań Programu miała na celu poprawę klimatu akustycznego miasta  

oraz zmniejszenie zagrożenia ponadnormatywnym hałasem.  

Powyższy cel realizowany był w przyjętych ramach czasowych poprzez następujące działania: 

 modernizację dróg, 

 poprawę jakości nawierzchni istniejących dróg, 

 rewitalizację linii kolejowych, 

 stosowanie rozwiązań technicznych z zakresu ochrony przed hałasem (np. ekrany 

akustyczne), 

 uwzględnianie w planowaniu przestrzennym wyników map akustycznych  

oraz wprowadzanie odpowiednich zapisów dotyczących ochrony przed hałasem  

do miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego, 

 kontrolę przestrzegania przepisów, które mogą prowadzić do zmniejszenia hałasu, 

 edukację mieszkańców w zakresie szkodliwości hałasu. 

W 2023 r. wydziały Urzędu Miejskiego w Dąbrowie Górniczej i jednostki organizacyjne 

podległe Prezydentowi Miasta Dąbrowy Górniczej realizowały niżej wymienione zadania 

ujęte w Programie ochrony przed hałasem: 

 bieżące utrzymanie nawierzchni dróg w dobrym stanie technicznym poprzez 

wykonywanie remontów cząstkowych dróg, 

 stosowanie zasady uspokojenia ruchu poprzez oznakowanie poziome, pionowe  

oraz montaż urządzeń bezpieczeństwa ruchu drogowego wynikających z wniosków 

mieszkańców, jak i przy realizowanych inwestycjach przez gminę, 

 stosowanie zieleni izolacyjnej, 

 budowa nowych ścieżek rowerowych i prowadzenie zrównoważonej polityki 

rowerowej, 

 zamiana skrzyżowań na ronda, 

 przeanalizowano 40 wniosków o wydanie decyzji o środowiskowych 

uwarunkowaniach dla planowanych przedsięwzięć, 

 przeanalizowano 3 sprawozdania z pomiarów hałasu przenikającego do środowiska 

przekazywanych przez podmioty gospodarcze. 

 

W ramach wymienionych zadań w 2023 r. wykonano następujące inwestycje, które mają 

wpływ na stan akustyczny miasta: 

 „Budowa centrum przesiadkowego w rejonie dworca kolejowego PKP Gołonóg  

w Dąbrowie Górniczej wraz z budową układu komunikacyjnego” w ramach realizacji 

zadania inwestycyjnego gminy Dąbrowa Górnicza pn.: „Promowanie zielonej 

mobilności na terenie gminy Dąbrowa Górnicza”- Etap III finansowanego w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego oraz zadania inwestycyjnego PKP PLK S.A. 
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pn.: „Przebudowa infrastruktury kolejowej i drogowej w obszarze przystanku Dąbrowa 

Górnicza Gołonóg”. 

Zakres prac obejmował: likwidację przejazdu kolejowo-drogowego w ciągu  

ul. Parkowej, budowę wiaduktu kolejowego/tunelu drogowego na wysokości  

ul. Witolda Uklańskiego i ul. Parkowej wraz z przebudową skrzyżowania ul. Parkowej  

z ul. Wczasową oraz przebudową skrzyżowania ul. Witolda Uklańskiego z Aleją 

Zagłębia Dąbrowskiego. W ramach zadania wybudowano 0,8 km wydzielonej drogi 

dla rowerów. 

Zadanie było realizowane wspólnie przy udziale Gminy Dąbrowa Górnicza  

i PKP PLK S.A.  

 „Budowa centrum przesiadkowego w rejonie dworca PKP Centrum wraz z budową 

obsługującego układu komunikacyjnego w ramach zadania inwestycyjnego 

„Promowanie zielonej mobilności na terenie gminy Dąbrowa Górnicza - Etap I  

i Etap II” oraz przebudową infrastruktury kolejowej i drogowej w obszarze stacji 

Dąbrowa Górnicza, w tym likwidacji przejazdu kolejowo-drogowego kat. A  

w km 299,522 linii kolejowej nr 1 w ciągu ul. Konopnickiej, budowie wiaduktu 

kolejowego/tunelu drogowego na wysokości ul. Kościuszki i ul. Limanowskiego 

oraz budowie przejścia podziemnego pod torami łączącego perony z budynkiem 

dworca i Centrum Przesiadkowym, w ramach projektu pn.: „Poprawa bezpieczeństwa 

na skrzyżowaniach linii kolejowych z drogami – etap III”. 

Zakres prac obejmował budowę centrum przesiadkowego wraz z tunelem pod torami 

kolejowymi w śródmieściu, u zbiegu ulic Kościuszki, Kolejowej i Limanowskiego.  

W ramach zadania wybudowano 3,3 km wydzielonej drogi dla rowerów, tunel pieszo-

rowerowy w ciągu ulicy Konopnickiej, parking od strony ul. Kościuszki  

oraz ul. Limanowskiego (łącznie 375 miejsc) oraz infrastrukturę dla zatrzymujących się 

autobusów.  

Ponadto do użytku oddany został 2 kilometrowy odcinek alternatywnej drogi łączącej  

ul. Sobieskiego (od skrzyżowania z ul. Moniuszki) z ul. Poniatowskiego i dalej  

z ul. Piłsudskiego (tzw. obwodnica centrum miasta). Budowa nowej alternatywnej 

drogi pozwoliła na zmniejszenie natężenia ruchu na głównej osi komunikacyjnej 

przebiegającej przez centrum miasta. Jednocześnie droga pozwoliła na bezpośrednią 

obsługę terenów przemysłowych znajdujących się po stronie północnej Huty 

Bankowej. 

Ważnym elementem inwestycji był również remont ul. Kolejowej, podczas którego 

wykonano nową nawierzchnię, drogę rowerową, odnowiono chodniki i zamontowano 

oświetlenie. 

 Część kolejowa tego przedsięwzięcia obejmowała budowę trzech nowych peronów,  

w tym jednego, pozwalającego na zatrzymywanie się w Dąbrowie Górniczej na stałe 

oprócz pociągów regionalnych, także pociągów międzynarodowych, jadących  
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np. do Wiednia, Pragi. Zadanie było realizowane wspólnie przy udziale Gminy 

Dąbrowa Górnicza i PKP PLK S.A.  

 Przebudowa pasa drogowego ulicy Staszica i Oddziału AK Ordona w Dąbrowie 

Górniczej. 

Zakres prac obejmował:  

 przebudowę odcinka jezdni od skrzyżowania ulicy Staszica z ul. Ziemby  

do skrzyżowania ul. Oddziału AK Ordona z ul. Hotelową, 

 przebudowę skrzyżowania ul. Staszica, ul. Oddziału AK Ordona z łącznicą DK-94 i S1, 

 przebudowę skrzyżowania ul. Staszica z ul. Ziemby,  

 budowę drogi dla rowerów oraz przebudowę chodnika, w ramach zadania 

wybudowano 2,27 km drogi dla rowerów (od skrzyżowania z ul. Ziemby  

do skrzyżowania z ul. Hotelową), 

 przebudowę kanalizacji deszczowej, oświetlenia. 

Na realizację zadania pozyskano dofinansowanie ze środków Rządowego Funduszu 

Rozwoju Dróg. 

 

W ramach działań polegających na zamianie skrzyżowań na ronda przebudowano na ronda 

następujące skrzyżowania: 

 ul. Sobieskiego z ul. Moniuszki, 

 ul. Kolejowa z ul. Kościuszki, 

 ul. Korzeniec z ul. Robotniczą, 

 ul. Parkowa z ul. Wczasową, 

 Aleja Zagłębia Dąbrowskiego z ul. Uklańskiego. 

 

W końcowej fazie realizacji znajdują się zadania pn. „Budowa dróg rowerowych i przebudowa 

infrastruktury drogowej w ciągu ulic: Królowej Jadwigi i Piłsudskiego (droga powiatowa)  

w Dąbrowie Górniczej” oraz „Budowa dróg rowerowych i przebudowa infrastruktury 

drogowej w ciągu ulic: Sobieskiego i Królowej Jadwigi (DW 910) w Dąbrowie Górniczej”  

w ramach zadania inwestycyjnego pn. „Promowanie zielonej mobilności na terenie Gminy 

Dąbrowa Górnicza – Etap III”. W ramach przedsięwzięcia wykonywane są m.in. wyniesione 

przejścia w poziomie jezdni oraz przebudowywane są skrzyżowania, co ma zniechęcić 

kierujących do korzystania z drogi przebiegającej przez centrum miasta oraz zachęcić  

do korzystania z alternatywnej drogi. W wyniku realizacji inwestycji zostanie wydzielone  

ok 7,4 km infrastruktury rowerowej (drogi dla rowerów i ciągi pieszo-rowerowe). 
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5. Dąbrowa Górnicza wolna od azbestu – Program Usuwania Azbestu  

z terenu miasta na lata 2010-2032. 

 

Program Usuwania Azbestu na terenie miasta został przyjęty uchwałą Nr LIV/952/10 Rady 

Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 31 sierpnia 2010 r. w związku z przyjętym 14 lipca 

2009 r. przez Radę Ministrów Rzeczypospolitej Polskiej Programem Oczyszczania Kraju  

z Azbestu na lata 2009 – 2032. Ogólnokrajowy program oczyszczania kraju z azbestu zakładał 

usunięcie i unieszkodliwienie wyrobów zawierających azbest, minimalizację negatywnych 

skutków zdrowotnych spowodowanych obecnością azbestu na terytorium kraju  

oraz likwidację szkodliwego oddziaływania azbestu na środowisko. 

 

Do usunięcia na dzień 1 stycznia 2024 roku pozostało na terenie gminy Dąbrowa Górnicza 

7786,95 Mg azbestu, z czego: 

 u osób fizycznych 1847,94 Mg azbestu, 

 u osób prawnych   5963,01 Mg azbestu. 

Azbest u osób fizycznych występuje w 31 obszarach miasta w zabudowie 148 ulic i dotyczy 

1042 budynków mieszkalnych i gospodarczych. Największe ilości azbestu występują  

w dzielnicach: Błędów, Strzemieszyce Wielkie, Łęka, Okradzionów, Łazy Błędowskie, Ujejsce. 

 

W 2023 r. usunięto 42,120 Mg azbestu z 16 budynków należących do osób fizycznych. Gmina 

udzieliła 16 dofinansowań na demontaż wyrobów zawierających azbest dla właścicieli 

budynków na kwotę 29.310,13 zł zł oraz pokryła koszty jego transportu i utylizacji  

w wysokości 24.564,39 zł. 

Bazę azbestową dla osób prawnych prowadzi Marszałek Województwa Śląskiego. 

 

6. Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania 

bezdomności zwierząt na terenie Gminy Dąbrowa Górnicza. 

 

Program zapewniał bezdomnym zwierzętom, w szczególności psom i kotom, które zostały 

odłowione na terenie Gminy Dąbrowa Górnicza, miejsce w schronisku dla zwierząt 

położonym przy ulicy Opolskiej 36 w Chorzowie prowadzonym przez Towarzystwo Opieki  

Nad Zwierzętami w Polsce Oddział w Chorzowie, z którym Gmina ma podpisaną umowę. 

Zgodnie z umową zapewniona była kompleksowa opieka weterynaryjna, odpowiednie 

wyżywienie oraz warunki bytowe przystosowane do ich potrzeb biologicznych. 

Zwierzęta obligatoryjnie poddawane były zabiegom sterylizacji lub kastracji przez lekarza 

weterynarii zgodnie z procedurą postępowania przyjętą przez schronisko. 
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Integralną częścią umowy były dostarczane raz w miesiącu do Urzędu Miejskiego przez 

Wykonawcę sprawozdania zawierające wykazy: przyjętych zwierząt wraz z nadanym 

indywidualnym dla każdego zwierzęcia nr czipa, zwierząt adoptowanych, odebranych  

przez właścicieli, poddanych sterylizacji, kastracji bądź eutanazji – co sprawiało, iż los 

przebywających w schronisku zwierząt był stale monitorowany. 

W ramach umowy zawartej przez Gminę z Towarzystwem Opieki Nad Zwierzętami w Polsce 

Oddział w Chorzowie, podmiot ten miał możliwość przekazywania psów i kotów osobom 

zainteresowanym ich adopcją. Wydział Infrastruktury Miejskiej Urzędu Miejskiego  

w Dąbrowie Górniczej zapewniał pomoc w odnalezieniu psa lub kota poprzez udzielanie 

informacji związanych z aktualnie wpływającymi zgłoszeniami dotyczącymi błąkających  

się na terenie Gminy Dąbrowa Górnicza zwierząt.  

W roku 2023 z terenu Dąbrowy Górniczej dostarczono do chorzowskiego schroniska  

158 psów oraz 30 kotów. Nowy dom odnalazło 95 zwierząt, 65 zwierząt zostało odebranych 

przez swoich właścicieli, natomiast 22 sztuki zwierząt zostało poddanych eutanazji lub padło. 

Środki finansowe wydatkowane na realizację zadania wyniosły ogółem 344.500,00 złotych 

brutto. 

 

Gmina Dąbrowa Górnicza zapewniła odławianie bezdomnych zwierząt poprzez umowę 

zawartą z Firmą Handlowo-Usługową Jurczyk Mariusz z siedzibą przy ul. Strumień Wierczki 27 

w Zawierciu świadczącą usługi w tym zakresie.  

Interwencje podejmowane były całodobowo, przez 7 dni w tygodniu, na podstawie 

wpływających do Urzędu Miejskiego lub do Straży Miejskiej w Dąbrowie Górniczej zgłoszeń 

dotyczących pozostawionych bez opieki zwierząt, które uciekły, zabłąkały się lub zostały 

porzucone przez człowieka i nie było możliwości ustalenia właściciela lub innej osoby,  

pod której opieką zwierzę dotychczas przebywało, a w szczególności zwierząt chorych, 

rannych w wypadkach drogowych lub innych okolicznościach, a także powodujących 

zagrożenie bezpieczeństwa dla człowieka lub innych zwierząt. Odławianie zwierząt było 

prowadzone za pomocą specjalistycznego sprzętu nie stwarzającego zagrożenia dla ich życia  

i zdrowia, który nie zadawał im cierpienia oraz nie wywoływał niepotrzebnego stresu.  

W 2023 roku odłowiono z terenu Gminy 157 psów i 30 kotów, a podjęto 296 interwencji. 

Środki finansowe wydatkowane na realizację zadania wyniosły ogółem 103.320,00 złotych 

brutto. 

 

Gmina Dąbrowa Górnicza w ramach umowy z Gabinetem Weterynaryjnym „Pod Syriuszem” 

położonym przy ulicy Legionów Polskich 41A w Dąbrowie Górniczej, obejmowała opieką 

wolno żyjące koty poprzez wydawanie karmy karmicielom kotów, a także wykonywanie 

sterylizacji, kastracji oraz innych zabiegów wliczając w to m.in. odpchlenie, odrobaczenie, 

wyczyszczenie uszu i zakropienie ich preparatem zwalczającym świerzbowca usznego. 

Dokarmianiem zostały objęte wolno żyjące koty, które zostały poddane sterylizacji bądź 

kastracji. Mieszkańcy Gminy Dąbrowa Górnicza, którzy dokarmiali wolno żyjące koty mieli 
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możliwość, w okresie obowiązywania umowy, dostarczać swoich podopiecznych  

do wskazanego gabinetu. Po przeprowadzonym świadczeniu medycznym i niezbędnym czasie 

potrzebnym do rehabilitacji oraz hospitalizacji wynoszącej minimum 3 doby w przypadku 

sterylizacji kotek i minimum 1 dobę w przypadku kastracji kocurów, zwierzęta były odbierane 

przez karmicieli, którzy zobowiązani byli wypuszczać je w miejscach ich pierwotnego 

bytowania. W 2023 roku wysterylizowano 243 kotki i wykastrowano 108 kocurów.  

Środki finansowe wydatkowane na realizację zadania wyniosły ogółem 119.920,12 złotych 

brutto. 

 

Istniała również możliwość, aby bezdomne zwierzęta gospodarskie lub zwierzęta 

gospodarskie odebrane w trybie art. 7 ust. 1 pkt 2 ustawy o ochronie zwierząt na podstawie 

decyzji Prezydenta Miasta Dąbrowa Górnicza dotychczasowemu właścicielowi  

lub opiekunowi, przekazywane były właścicielowi gospodarstwa rolnego położonego  

pod adresem: Dobra 59, 42-436 Pilica, na podstawie zawartej umowy na świadczenie usług  

w tym zakresie. Środki finansowe wydatkowane na realizację zadania wyniosły ogółem 

9.999,96 zł brutto. 

 

Polityka społeczna. 

 

1. Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Gminy Dąbrowa 

Górnicza na lata 2023 – 2027. 

 

Celem Strategii jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka mieszkających  

na terenie miasta, która umożliwi im samodzielne, aktywne i odpowiedzialne 

funkcjonowanie w naszej wspólnocie.  

 

Strategia składa się z następujących obszarów i kierunków, w których w roku 2023 podjęto 

następujące działania: 

 

Wspieramy rodzinę. 

Wsparcie rodziny w codziennym funkcjonowaniu – w ramach kierunku realizowane były 

działania mające na celu zapewnienie wsparcia rodziny w jej codziennym funkcjonowaniu,  

w tym w sytuacjach kryzysowych, przede wszystkim: 

1. Wspieranie rodziny w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych i przygotowanie  

do pełnienia ról rodzicielskich: 

 liczba osób korzystających z pracy socjalnej, asystenta rodziny – 614, 

 liczba projektów socjalnych/programów wspierających funkcjonowanie rodziny 

 – 2, 
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 liczba zatrudnionych asystentów rodziny – 6. 

2. Rozszerzenie oferty bezpłatnego poradnictwa na rzecz osób i rodzin przeżywających 

różnego rodzaju trudności, w tym w kryzysie przemocy: 

 liczba osób korzystających z poradnictwa prawnego, obywatelskiego, mediacji  

- 1898, 

 liczba osób korzystających ze wsparcia psychologicznego i terapeutycznego – 405, 

 liczba osób objętych poradnictwem zawodowym – 53. 

3. Rozwój i upowszechnianie oferty wsparcia zdrowia psychicznego, w szczególności dzieci 

i młodzieży: 

 liczba osób, które skorzystały z oferty wsparcia zdrowia psychicznego – 1136, 

 liczba przeprowadzonych przez poradnie warsztatów w szkołach – 62. 

4. Wyrównywanie szans wychowawczych i edukacyjnych dzieci i młodzieży: 

 liczba dzieci objętych wsparciem placówek wsparcia dziennego – 328, 

 liczba dzieci korzystających z zajęć pozalekcyjnych – 11.307, 

 liczba osób z niepełnosprawnościami objętych wsparciem Środowiskowego Domu 

Samopomocy – 101. 

5. Poprawa dostępu do opieki nad dziećmi w wieku do lat 3: 

 liczba miejsc w żłobkach prywatnych – 365, 

 liczba miejsc w żłobku miejskim – 292. 

6. Kontynuowanie działań związanych z multiprofesjonalnym wspieraniem rodzin 

wielodzietnych: 

 liczba rodzin objętych wsparciem zespołów multiprofesjonalnych – 107. 

 

Rozwój pieczy zastępczej - w ramach kierunku realizowane były działania mające na celu 

poprawę warunków funkcjonowania oraz poszukiwanie nowych rodzin zastępczych,  

w szczególności: 

1. Zapewnienie warunków sprzyjających tworzeniu nowych rodzin zastępczych, rodzinnych 

domów dziecka oraz wsparcie istniejących rodzin zastępczych: 

 liczba rodzin, którym udzielono wsparcia (szkolenia, spotkania integracyjne) – 81, 

(grupa wsparcia – 11 rodzin, spotkanie integracyjne – 23 rodziny, wsparcie 

psychologiczno – pedagogiczne – 35 rodzin, pomoc prawna - 2 rodziny, szkolenie 

wyjazdowe – 10 rodzin), 

 liczba funkcjonujących rodzin zastępczych - 158 i rodzinnych domów dziecka – 2. 

2. Rozwój instytucjonalnej pieczy zastępczej: 

 liczba miejsc w placówkach opiekuńczo-wychowawczych – 48. 

 

Pomoc w utrzymaniu i uzyskaniu mieszkania – w ramach kierunku realizowane były 

działania mające na celu ograniczanie ubóstwa mieszkaniowego i zapewnienie odpowiednich 

warunków mieszkaniowych osobom średniozamożnym i mało zarabiającym, w szczególności: 
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1. Pomoc osobom i rodzinom w przezwyciężeniu trudnej sytuacji życiowej w związku  

z powstałym zadłużeniem za użytkowanie lokali mieszkalnych: 

 liczba osób objętych pracą socjalną w związku z zadłużeniem mieszkania – 106. 

2. Wspieranie rodzin z niskimi dochodami w regulowaniu opłat czynszowych: 

 liczba rodzin korzystających z dodatku mieszkaniowego – 856. 

3. Tworzenie warunków dla realizacji potrzeb mieszkaniowych mieszkańców zarówno  

w formie najmu, jak i własności: 

 liczba mieszkań Regionalnego Towarzystwa Budownictwa Społecznego (RTBS) 

 – 168, 

 liczba mieszkań w formule najmu społecznego – 30. 

 

Wspieramy osoby z niepełnosprawnością. 

Wsparcie w codziennym funkcjonowaniu – w ramach kierunku realizowane były działania 

mające na celu zwiększenie aktywności i udziału osób z niepełnosprawnościami w życiu 

społecznym oraz przygotowaniu i wprowadzeniu ich na rynek pracy, w szczególności: 

1. Rozwój usług społecznych świadczonych w miejscu zamieszkania: 

 liczba osób z niepełnosprawnościami objętych pracą socjalną - 25, 

 liczba osób z niepełnosprawnościami objętych usługami opiekuńczymi  

i specjalistycznymi usługami opiekuńczymi – 148, 

 liczba osób z niepełnosprawnościami objętych programami wsparcia – 310. 

2. Rozwój oferty usług całodobowych: 

 liczba osób korzystających z mieszkań chronionych, treningowych, wspieranych, 

wytchnieniowych - 4. 

3. Wspieranie rodzin osób z niepełnosprawnościami w zakresie opieki nad nimi: 

 liczba opiekunów osób z niepełnosprawnościami korzystających  

z opieki wytchnieniowej – 89. 

4. Zwiększenie aktywności osób z niepełnosprawnością w życiu zawodowym: 

 liczba udzielonych informacji na temat form pomocy o charakterze zawodowym 

dla osób z niepełnosprawnościami – 320, 

 liczba osób z niepełnosprawnościami, które podjęły zatrudnienie – 114. 

 

Poprawa jakości życia osób z niepełnosprawnościami - w ramach kierunku realizowane były 

działania mające na celu ograniczanie barier w funkcjonowaniu osób z niepełnosprawnością, 

w szczególności poprzez działania takie jak: 

1. Integracja osób z niepełnosprawnościami w społeczności lokalnej, wspieranie 

aktywności społecznej: 

 liczba zorganizowanych wydarzeń kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych – 7. 

2. Poprawa dostępu do obiektów i przestrzeni publicznej dla osób  

z niepełnosprawnościami: 
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 liczba podjętych inicjatyw/działań mających wpływ na ograniczenie barier  

w codziennym funkcjonowaniu – 1180. 

3. Zapewnienie osobom z niepełnosprawnościami mieszkań dostosowanych do ich potrzeb 

w ramach mieszkaniowego zasobu gminy: 

 liczba lokali dostosowanych do potrzeb osób z niepełnosprawnościami – 7, 

 liczba osób z niepełnosprawnościami korzystających z dostosowanych do ich 

potrzeb lokali - 5. 

4. Zwiększenie dostępu do wiedzy i informacji na temat praw osób  

z niepełnosprawnościami: 

 liczba informacji/porad udzielonych osobom z niepełnosprawnościami – 117. 

 

Wspieramy i aktywizujemy seniorów. 

 

Wsparcie jak najdłuższego samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania  

- w ramach kierunku realizowane były działania mające na celu rozwój usług w miejscu 

zamieszkania oraz wsparcia rodzin seniorów, jako opiekunów, w szczególności poprzez: 

1. Rozwój usług społecznych świadczonych w miejscu zamieszkania: 

 liczba seniorów objętych pracą socjalną – 99, 

 liczba seniorów objętych usługami opiekuńczymi i specjalistycznymi usługami 

opiekuńczymi – 288, 

 liczba seniorów objętych programami wsparcia – 413. 

2. Wspieranie rodzin osób starszych w zakresie opieki nad nimi: 

 liczba opiekunów osób starszych objętych wsparciem w zakresie opieki 

wytchnieniowej – 45, 

 liczba seniorów korzystających ze wsparcia Dziennego Domu Pomocy Społecznej 

 – 135. 

3. Wdrażanie programów/projektów wspierających seniorów w jak najdłuższym 

funkcjonowaniu w miejscu zamieszkania: 

 liczba wdrożonych projektów/programów wspierających seniorów – 3. 

 

Wsparcie aktywności seniorów - w ramach kierunku realizowane były działania mające  

na celu wspieranie seniorów w jak najdłuższej aktywności we wszystkich obszarach życia 

społecznego, w szczególności poprzez: 

1. Stworzenie oferty i ułatwienie dostępu do usług świadczonych przez instytucje kultury, 

sportu i rekreacji: 

 liczba usług świadczonych przez instytucje kultury, sportu i rekreacji – 32. 

2. Rozwój oferty edukacyjnej dla osób starszych: 

 liczba seniorów uczęszczających na Uniwersytety III wieku – 850. 

3. Wspomaganie rozwoju podmiotów i miejsc zrzeszających osoby starsze: 
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 liczba działających podmiotów i miejsc zrzeszających seniorów – 21. 

4. Promowanie idei wolontariatu świadczonego przez seniorów oraz rozwój usług 

wzajemnych i sąsiedzkich: 

 liczba działających klubów seniora – 11. 

 

Przeciwdziałamy uzależnieniom oraz wspieramy osoby uzależnione i ich rodziny. 

 

Prowadzenie działań profilaktycznych i edukacyjnych - w ramach kierunku realizowane były 

działania mające na celu ograniczanie negatywnego wpływu nadużywania alkoholu  

na funkcjonowanie rodzin, w szczególności poprzez: 

1. Realizowanie programów profilaktyki skierowanej do dzieci i młodzieży oraz 

prowadzenie działań o charakterze edukacyjnym dla rodziców: 

 liczba zrealizowanych programów z zakresu profilaktyki – 17, 

 liczba osób objętych programami z zakresu profilaktyki – 2871. 

2. Prowadzenie działań przeciwdziałających uzależnieniom wśród osób dorosłych: 

 liczba zrealizowanych programów przeciwdziałających uzależnieniom wśród osób 

dorosłych – 6. 

3. Wspomaganie działalności instytucji, organizacji pozarządowych i osób fizycznych 

realizujących programy przeciwdziałające uzależnieniom: 

 liczba podjętych działań wspomagających instytucje i organizacje pozarządowe  

w realizacji programów przeciwdziałania uzależnieniom – 1. 

 

Zwiększanie dostępu do pomocy specjalistycznej - w ramach kierunku realizowane były 

działania mające na celu umożliwienie uczestnictwa osób uzależnionych  

oraz współuzależnionych w terapii uzależnień poprzez zwiększenie dostępu do pomocy 

specjalistycznej, w szczególności: 

1. Wsparcie działań terapeutycznych i rehabilitacyjnych realizowanych przez placówki 

leczenia uzależnień: 

 liczba osób objętych działaniami terapeutycznymi i rehabilitacyjnymi – 185. 

2. Zapewnienie wsparcia terapeuty uzależnień oraz wsparcia psychologicznego i prawnego: 

 liczba osób objętych działaniem terapeuty uzależnień, psychologicznym i prawnym 

– 363. 

 

Wspieramy aktywność i współpracę. 

 

Promocja aktywności społecznej i postaw proekologicznych - w ramach kierunku 

realizowane były działania mające na celu wzrost zaangażowania grup nieformalnych  

i organizacji obywatelskich w życie publiczne, w szczególności poprzez: 
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1. Wzmacnianie postaw obywatelskich, promocja idei wolontariatu, pomocy sąsiedzkiej, 

współpracy międzypokoleniowej: 

 liczba podjętych inicjatyw, działań z zakresu wzmacniania postaw aktywności 

obywatelskiej – 8. 

2.  Rozwój oferty aktywnego spędzania czasu dla mieszkańców miasta w obszarze kultury, 

sportu i rekreacji: 

 liczba podmiotów dysponujących ofertą aktywnego spędzania czasu  

dla mieszkańców miasta – 44. 

3.  Budowanie świadomości ekologicznej mieszkańców miasta poprzez prowadzenie akcji 

edukacyjno-informacyjno-promocyjnych z zakresu ochrony środowiska: 

 liczba zorganizowanych akcji edukacyjno-informacyjno-promocyjnych z zakresu 

ochrony środowiska – 30. 

 

Wsparcie rozwoju i integracji lokalnych potencjałów na rzecz rozwiązywania problemów 

społecznych - w ramach kierunku realizowane były działania mające na celu wspieranie 

rozwoju współpracy i budowy partnerstw w celu rozwiązywania istniejących problemów 

społecznych, poprzez: 

1. Wspieranie rozwoju i potencjału podmiotów ekonomii społecznej, w tym organizacji 

pozarządowych, w celu realizacji usług społecznych: 

 liczba organizacji pozarządowych działających na terenie miasta realizujących 

zlecone usługi społeczne – 1. 

2. Inicjowanie i wspieranie partnerstw podmiotów lokalnych i ponadlokalnych w realizacji 

działań: 

 liczba podjętych inicjatyw partnerskich – 1. 

 

2. Program Działań na Rzecz Osób z Niepełnosprawnościami w Dąbrowie 

Górniczej na lata 2022-2026. 

 

Program jest dokumentem określającym kluczowe kierunki oddziaływania, zorientowane  

na jak najlepsze zaspokojenie potrzeb osób z niepełnosprawnościami we wszystkich sferach 

życia. Jego celem jest przeciwdziałanie marginalizacji i wykluczeniu społecznemu osób  

z niepełnosprawnościami. Celem głównym Programu jest wsparcie i podniesienie jakości 

życia osób z niepełnosprawnościami, ich rodzin i opiekunów. 

 

Przykłady działań i inicjatyw podejmowanych w 2023 roku, których celem było wsparcie  

i podniesienie jakości życia osób z niepełnosprawnościami, ich rodzin i opiekunów. 
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Koordynator do spraw dostępności. 

W ramach prowadzonych działań Koordynator podejmował działania wspierające 

dostępność: 

 monitorował stan dostępności obiektów użyteczności publicznej – poza bieżącą 

współpracą, także monitoring związany np. z dostosowaniem lokali wyborczych  

do potrzeb wyborców z niepełnosprawnościami; 

 współpracował z wydziałami Urzędu Miejskiego, instytucjami oraz jednostkami 

organizacyjnymi miasta w zakresie uaktualnienia „deklaracji dostępności”; 

 prowadził działania edukacyjne, w zakresie rozpowszechniania wiedzy o obowiązkach 

wynikających z ustawy o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi 

potrzebami (spotkanie z Dąbrowską Radą Seniorów, współpraca i spotkania  

z przedstawicielami spółdzielni mieszkaniowych, wspólnot mieszkaniowych  

oraz Miejskiego Zarządu Budynków Mieszkalnych); 

 na bieżąco udzielał informacji wspólnotom, spółdzielniom mieszkaniowym, 

zarządcom nieruchomości oraz innym zainteresowanym osobom  

z niepełnosprawnościami na temat możliwości skorzystania z dofinansowania PFRON 

oraz preferencyjnych pożyczek udzielanych na likwidację barier architektonicznych. 

 

Rzecznik Osób z Niepełnosprawnościami. 

W 2023 roku Rzecznik zrealizował 117 spraw osób z niepełnosprawnościami. W ramach 

pełnionych obowiązków: 

 współpracował z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami działającymi na rzecz 

osób z niepełnosprawnościami,  

 pełnił dyżury telefoniczne, udzielał porad i kierował do właściwych instytucji 

zajmujących się pomocą osobom z niepełnosprawnościami, 

 udzielał informacji osobom z niepełnosprawnościami i ich opiekunom na temat 

realizowanych przez miasto programów pomocowych (opieka wytchnieniowa, 

asystent osobisty osoby niepełnosprawnej, korpus wsparcia seniora, bus dla seniora 

itp.). 

W ramach jego działań utworzono na stronie internetowej miasta podstronę „Portal  

dla osób z niepełnosprawnościami i ich opiekunów”, zawierającą najważniejsze 

informacje przydatne dla osób z niepełnosprawnościami. Strona ma formę otwartą,  

jest stale rozbudowywana o nowe tematy i aktualizowana na podstawie zmieniających 

się uwarunkowań prawnych. 

Ponadto Rzecznik współpracował ze Szkołą Podstawową nr 8, Warsztatem Terapii 

Zajęciowej „Otwarte Serca” oraz Łukaszem Baruchem z Fundacji Wygrajmy Razem. 

Współpraca miała na celu podniesienie świadomości społecznej na temat 

niepełnosprawności oraz zrozumienie potrzeb osób z niepełnosprawnościami.  

W projekcie uczestniczyło ponad 70 uczestników. 
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Opracowanie „Standardów Dostępności” dla miasta Dąbrowa Górnicza. 

W 2023 roku we współpracy ze środowiskami osób z niepełnosprawnościami, ekspertami 

dostępności z Wydziału Architektury Politechniki Śląskiej powstało opracowanie „Standardy 

Dostępności”. 

Standardy są ogólnymi wytycznymi dla realizacji zadań Urzędu Miejskiego w Dąbrowie 

Górniczej, zgodnie z przepisami prawa, standardami i dobrymi praktykami, które odnoszą się 

do osób ze szczególnymi potrzebami. 

Materiał opracowany został po serii audytów, rozmów, konsultacji i warsztatów  

z przedstawicielami stowarzyszeń, fundacji i organizacji działających na rzecz osób 

z niepełnosprawnościami. 

Do konsultacji zaproszone zostały Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych 

w Dąbrowie Górniczej oraz Dąbrowska Rada Seniorów. 

 

Programy na rzecz osób z niepełnosprawnościami. 

Poza bieżącą działalnością prowadzoną na rzecz osób z niepełnosprawnościami  

we współpracy z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej miasto realizowało i poszerzało 

zakres nowych programów tj. „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej”, „Opieka 

wytchnieniowa”, „Korpus Wsparcia Seniorów". 

 

Działalność Warsztatu Terapii Zajęciowej „Otwarte Serca”. 

Warsztat Terapii Zajęciowej „Otwarte Serca” poza bieżącą działalnością realizował projekt 

„Intentio-kiełkowanie zmian” – dofinansowany ze środków PFRON za pośrednictwem 

Samorządu Województwa Śląskiego. Celem projektu było tworzenie warunków 

zapewniających równoprawne uczestnictwo w życiu społecznym, wyrównanie szans  

w dążeniu do efektywnego pełnienia ról społecznych oraz przeciwdziałanie wykluczeniu 

społecznemu; wspieranie w niezależnym funkcjonowaniu; podnoszenie świadomości 

społecznej w zakresie rozumienia potrzeb osób z niepełnosprawnościami (ON). 

 

Zwiększenie dostępu osób z niepełnosprawnościami do usług publicznych. 

Przystosowano dodatkowo 2 lokale wyborcze dla osób z niepełnosprawnościami, obecnie  

41 lokali wyborczych jest już dostosowanych do potrzeb takich wyborców. 

Rozwinięto również usługę umożliwiającą złożenie wniosku o dowód osobisty i jego odbioru 

w miejscu przebywania osoby chorej lub z niepełnosprawnością I grupy. W roku 2023  

z tej możliwości skorzystało 149 osób. 

 

Dostosowanie obiektów użyteczności publicznej, likwidacja barier architektonicznych. 

W ramach prowadzonych prac dostosowano podjazdy oraz przebudowano: wejście  

do Świetlicy Środowiskowej w Antoniowie, schody zewnętrzne w II Liceum 

Ogólnokształcącym, wejścia w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 2. 
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Rozpoczęto również prace, które wpłyną na dostosowanie obiektów do potrzeb osób  

z niepełnosprawnościami, w tym w ramach zagospodarowania terenu w rejonie Zespołu 

Szkół Sportowych, Żłobka Miejskiego oraz Przedszkola nr 39 przebudowano jezdnie  

i chodniki uwzględniając likwidację kolizji w postaci nierówności i uszkodzeń wszystkich 

nawierzchni oraz progów i stopni pomiędzy poszczególnymi ciągami pieszymi i pomiędzy 

ciągami pieszymi a wejściami do budynków mieszkalnych. Na chodnikach zastosowano 

obniżenia krawędzi w miejscach zejść na jezdnię oraz zabudowano rząd z kostki integracyjnej 

typu „stop”, jako pas ostrzegawczy z okrągłymi wypustkami w żółtym kolorze.  

Ponadto w Zespole Szkół Nr 4 wykonano pochylnię, a w Przedszkolu nr 32 podjazd i toaletę 

na parterze budynku. 

 

Dąbrowski Bus dla Seniora. 

Kontynuowano projekt, który umożliwia mieszkańcom Dąbrowy Górniczej dotarcie  

do urzędów lub lekarzy. W 2023 roku w ramach realizowanej usługi zrealizowano  

1371 przejazdów. 

 

Podejmowane w 2023 roku programy, działania oraz inicjatywy na rzecz osób  

z niepełnosprawnościami, zrealizowane inicjatywy oraz rozwój wielu usług przyczyniły się  

do włączenia osób z niepełnosprawnością do życia społecznego, kulturalnego  

oraz zawodowego. 

 

3. Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  

oraz Przeciwdziałania Narkomanii w Mieście Dąbrowa Górnicza na lata 

2023-2026. 

 

Celem działań podjętych w Programie było ograniczenie zdrowotnych i społecznych skutków 

wynikających z używania środków psychoaktywnych, w tym alkoholu, środków odurzających, 

nowych substancji psychoaktywnych oraz z innych uzależnień, w tym behawioralnych. 

Działania w ramach Programu finansowane były z dochodów gminy z tytułu opłat  

za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych, a wydatki poniesione na ich 

realizację wyniosły niemal 3,65 mln zł. 

Działania podejmowane w ramach Programu - ogłoszono 6 konkursów z zakresu zdrowia 

publicznego oraz 3 w trybie ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  

w wyniku których 8 organizacji pozarządowych zrealizowało 15 projektów profilaktycznych  

i terapeutycznych. Dodatkowo 5 organizacji otrzymało 7 tzw. „małych grantów” na realizację 

zadań profilaktycznych i edukacyjnych. Ponadto 16 programów i projektów zrealizował 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej. Programy profilaktyczne  

i edukacyjne prowadzone były też w 16 dąbrowskich przedszkolach i 19 szkołach. 363 osoby 
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skorzystały ze wsparcia udzielanego w Punkcie Konsultacyjnym ds. Uzależnień oraz uzyskało 

porady prawne z zakresu problemów wynikających z uzależnień, a Gminna Komisja 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przeprowadziła 507 rozmów z osobami 

uzależnionymi lub członkami ich rodzin. 

 

Działania realizowane w ramach Programu obejmowały: 

1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 

uzależnionych. 

 W ramach ogłoszonego przez Prezydenta Miasta konkursu na realizację zadania  

z zakresu zdrowia publicznego pn. „Organizowanie i prowadzenie działań na rzecz 

wspierania zdrowego i trzeźwego stylu życia osób ze środowisk abstynenckich  

oraz członków ich rodzin” Dąbrowskie Stowarzyszenie Abstynentów „Klub Blok” 

zrealizowało „Program zapobiegania nawrotom picia u osób uzależnionych  

od alkoholu”, którego celem było doprowadzenie u pacjentów zmiany z zachowań  

o charakterze nałogowym w kierunku zaprzestania picia. Oddziaływania te miały się 

również przyczyniać do tego, aby osoby uzależnione oraz ich bliscy mogli znów 

cieszyć się z normalnego funkcjonowania w społeczeństwie poprzez przywrócenie im 

właściwej funkcji bytowej i wychowawczej. Realizowany program obejmował  

120 godzin terapii, uczestniczyło w nim 35 osób. 

  W ramach ogłoszonego przez Prezydenta Miasta konkursu na realizację zadania  

z zakresu zdrowia publicznego pn. „Organizowanie i prowadzenie działań na rzecz 

wspierania zdrowienia z uzależnienia osób leczących się w poradniach terapii 

uzależnień lub po odbyciu podstawowego programu leczenia uzależnienia” Fundacja 

na Rzecz Edukacji, Profilaktyki i Psychoterapii „Droga” przeprowadziła projekt „Mierz 

Wysoko III! - Warsztaty wspierające zdrowienie”, którego głównym celem było 

wspieranie zdrowienia osób uzależnionych oraz ich bliskich poprzez działania 

zwiększające szanse na efektywne pełnienie ról społecznych i usprawniające 

ponowną adaptację. Oprócz zajęć psychoedukacyjnych odbyły się również wyjazdy 

terapeutyczne, w których uczestnicy zapoznali się z tematyką funkcjonowania  

w relacjach interpersonalnych, możliwych trudnościach związanych z obciążeniem 

rodzinnym bądź osobistym i sposobami skutecznego radzenia sobie z nimi.  

W programie wzięło udział 185 osób. 

 W ramach ogłoszonego przez Prezydenta Miasta konkursu na realizację zadania  

z zakresu zdrowia publicznego Stowarzyszenie Teen Challenge Chrześcijańska Misja 

Społeczna zrealizowało projekt pn. „Organizowanie i prowadzenie działań na rzecz 

wspierania i motywowania do podjęcia leczenia dorosłych osób uzależnionych  

od alkoholu, środków odurzających, nowych substancji psychoaktywnych  

oraz od innych uzależnień, w tym behawioralnych, a także wsparcia członków ich 

rodzin”. W ramach projektu zorganizowano mobilny punkt pomocowy, 48 spotkań 
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grupy wsparcia, podczas których uczestniczyło od 24 do 30 osób, 141 dyżurów 

konsultacji indywidualnych, w ramach których osoby uzależnione mogły uzyskać  

od specjalistów terapii uzależnień pomoc w podjęciu i podtrzymaniu decyzji  

o poddaniu się leczeniu, a dodatkowo w ciągu roku zorganizowano 4 otwarte 

spotkania trzeźwościowe, w których wzięły udział średnio 72 osoby. 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej zrealizował program 

„Droga do trzeźwości”, którego celem było zminimalizowanie zjawiska występowania 

zespołu uzależnienia od alkoholu oraz motywowanie osób już uzależnionych  

do podjęcia terapii, w tym do nawiązania kontaktu z poradnią leczenia uzależnień 

oraz ruchem trzeźwościowym AA, a także motywowanie uczestników do utrzymania 

całkowitej abstynencji oraz ograniczenie negatywnych skutków zdrowotnych  

i psychospołecznych wynikających z picia alkoholu. Aktywne uczestnictwo w zajęciach 

prowadzonych przez specjalistę psychoterapii uzależnień umożliwiło beneficjentom 

postawienie autodiagnozy dotyczącej własnego uzależnienia. W efekcie prowadzone 

działania pozwoliły na podniesienie wiedzy na temat szkodliwości picia alkoholu i jego 

wpływu na życie człowieka oraz zwiększenie świadomości na temat specjalistycznych 

instytucji pomocowych przeznaczonych dla osób uzależnionych oraz zwiększenie 

szansy na zatrzymanie uzależnienia bądź zmiany wzorca picia. Ponadto uczestnictwo 

w programie pozwoliło tym osobom zwiększyć kompetencje interpersonalne, a także 

zwiększyć wiedzę z zakresu prawidłowego pełnienia ról rodzinnych, społecznych  

i zawodowych. W programie wzięło udział 6 osób. 

 W prowadzonym przez Urząd Miejski w Dąbrowie Górniczej Punkcie Konsultacyjnym  

ds. Uzależnień znajdującym się przy ul. Karola Adamieckiego 13, specjaliści 

psychoterapii uzależnień udzielali bezpłatnych porad i konsultacji z zakresu 

problemów wynikających z nadużywania alkoholu, narkotyków oraz innych środków 

psychoaktywnych osobom uzależnionym, osobom zagrożonym uzależnieniem, 

rodzinom i opiekunom osób uzależnionych i zagrożonych uzależnieniem. W ramach 

udzielanych konsultacji i porad specjaliści diagnozowali zgłaszane problemy związane 

z nadużywaniem alkoholu, proponowali i planowali sposoby udzielania pomocy,  

a także wskazywali placówki udzielające pomocy w zakresie uzależnień znajdujące się 

w mieście oraz poza miastem. Punkt działał w poniedziałki, wtorki i w czwartki  

od godz. 16.00 do godz. 18.00. Do Punktu zgłosiło się 226 osób. 

 W ramach dotacji podmiotowej udzielonej Chrześcijańskiemu Stowarzyszeniu 

Dobroczynnemu z siedzibą w Kluczach, w Centrum Integracji Społecznej w Dąbrowie 

Górniczej odbywały się zajęcia z psychologiem z zakresu problemów wynikających  

z nadużywania alkoholu, narkotyków i innych środków psychoaktywnych.  

Z konsultacji i porad skorzystało 16 osób. 

 Ponadto Mieszkańcy Dąbrowy Górniczej mają zapewnioną dostępność do świadczeń 

zdrowotnych w obszarze leczenia uzależnień w ramach funkcjonujących w mieście: 
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 poradni terapii uzależnień prowadzonych przez Fundację Na Rzecz Edukacji, 

Profilaktyki i Psychoterapii „Droga” oraz „Merkury” Sp. z o.o., w ramach których 

udzielane są świadczenia zdrowotne w zakresie terapii uzależnienia od alkoholu  

i współuzależnienia. W poradniach pomoc mogą uzyskać osoby używające 

substancji psychoaktywnych oraz członkowie rodzin i osoby pozostające  

w bliskich relacjach (współuzależnieni). Świadczenia terapii uzależnienia  

od alkoholu i współuzależnienia udzielane są poprzez porady, wizyty lub sesje 

psychoterapii, 

 Oddziału Dziennego Terapii Uzależnienia od Alkoholu prowadzonego przez 

Fundację Na Rzecz Edukacji, Profilaktyki i Psychoterapii „Droga”, gdzie udzielane 

są świadczenia obejmujące diagnostykę, leczenie i rehabilitację osób 

uzależnionych od alkoholu i współuzależnionych, a także osób ryzykownie 

pijących, a także prowadzone są działania konsultacyjno-edukacyjne dla rodzin 

osób uzależnionych, 

 Oddziału Psychiatrycznego prowadzonego przez Zagłębiowskie Centrum 

Onkologii Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej, 

gdzie przyjmowani są pacjenci z rozpoznaniem zaburzeń zachowań 

spowodowanych używaniem alkoholu i innych środków psychoaktywnych,  

jak również psychoz alkoholowych i ostrych zespołów abstynencyjnych  

oraz innych zaburzeń wynikających z uzależnień. 

 

2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy uzależnień, pomocy 

psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie. 

W ramach ogłoszonego przez Prezydenta Miasta konkursu na realizację zadania z obszaru 

wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej, wyłoniono 3 organizacje pozarządowe,  

które w 2023 r. prowadziły 4 placówki wsparcia dziennego w formie opiekuńczej  

i 1 placówkę w formie specjalistycznej oraz 2 placówki wsparcia dziennego prowadzone  

w formie pracy podwórkowej realizowanej przez wychowawcę. 

Placówki wsparcia dziennego prowadzone były przez: 

 Fundację „Godne Życie”, która kierowała 3 placówkami w formie opiekuńczej: 

 „Akademia Gry i Zabawy”, ul. Prusa 3, w której objętych opieką było 36 dzieci 

(średnio w miesiącu w zajęciach uczestniczyło 20 dzieci), 

 „Dziecięca Fabryka Kreatywności”, ul. Królowej Jadwigi 8, w której objętych 

opieką było 34 dzieci (średnio w miesiącu w zajęciach uczestniczyło 20 dzieci), 

 „Akademia Wyobraźni Dziecięcej”, ul. Św. Antoniego 107, w której objętych 

opieką było 40 dzieci (średnio w miesiącu w zajęciach uczestniczyło 22 dzieci), 

oraz jedną placówką wsparcia dziennego prowadzoną w formie pracy podwórkowej 

realizowanej przez wychowawcę tj.: 
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 „Akademia Fajnego Dzieciaka”, dzielnica Strzemieszyce Wielkie, w której 

objętych opieką było 30 dzieci (średnio w miesiącu w zajęciach uczestniczyło 

16 dzieci). 

 Stowarzyszenie „Dar Serca”, które prowadziło 1 placówkę w formie opiekuńczej: 

 Świetlica środowiskowa „Kraina Przyjaźni” ul. K. Adamieckiego 12, w której 

objętych opieką było 36 dzieci (średnio w miesiącu w zajęciach uczestniczyło  

23 dzieci). 

 Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Dzieci i Młodzieży „Małolat” prowadziło: 

 placówkę w formie specjalistycznej przy ul. Alei Zwycięstwa 77, w której 

objętych opieką było 21 dzieci (średnio w miesiącu w zajęciach uczestniczyło  

19 dzieci), 

 placówkę wsparcia dziennego „Podwórkowe Ząbkowice”, w której objętych 

opieką było 26 dzieci (średnio w miesiącu w zajęciach uczestniczyło 19 dzieci). 

W ramach tych zadań w placówkach wsparcia dziennego prowadzonych w formie 

opiekuńczej organizowano zajęcia sportowe, plastyczne, muzyczne, komputerowe  

oraz wycieczki. Zapewniono dzieciom: opiekę, pomoc w nauce, rozwijanie zainteresowań  

i uzdolnień, możliwość kształtowania umiejętności interpersonalnych, jak również nabycie 

wiedzy i umiejętności społecznych. 

W placówkach w formie pracy podwórkowej realizowanej przez wychowawcę zgodnie  

z formą placówki animatorzy i pedagodzy prowadzili zajęcia w terenie. Wykorzystywali  

do tego place zabaw, skwerki, trawniki przy budynkach użyteczności publicznej lub w ich 

środku. Grupy jeździły do kina, teatrów, muzeów oraz uczestniczyły w wydarzeniach 

organizowanych w mieście. 

Natomiast w placówce w formie specjalistycznej prowadzono ponadto zajęcia 

socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne oraz logopedyczne.  

We wszystkich placówkach przekazywano informacje na temat szkodliwości uzależnienia  

od alkoholu, nikotyny i narkotyków oraz wskazywano możliwości ograniczenia skutków 

uzależnienia w rodzinie. Uczono dzieci różnych form spędzania wolnego czasu. 

 

W ramach ogłoszonego przez Prezydenta Miasta konkursu na realizację zadania  

z obszaru przeciwdziałania patologiom społecznym i profilaktyki uzależnień pn. „Udzielanie 

porad prawnych w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania 

narkomanii”, w prowadzonej przez Fundację „Godne Życie” Dąbrowskiej Poradni Prawnej 

„Paragraf”, 137 osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej ze względu  

na uzależnienia, uzyskały w 2023 roku bezpłatne porady i informacje prawne od prawników  

z dużym doświadczeniem z zakresu prawa rodzinnego, mieszkaniowego, cywilnego  

czy karnego. Zakres udzielanych porad miał na celu w szczególności minimalizację wszelkich 

objawów patologii i wykluczenia społecznego. 
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W ramach ogłoszonego przez Prezydenta Miasta konkursu na realizację zadania  

z zakresu zdrowia publicznego pn. „Organizowanie i prowadzenie działań na rzecz wspierania 

zdrowego i trzeźwego stylu życia osób ze środowisk abstynenckich oraz członków ich rodzin” 

Dąbrowskie Stowarzyszenie Abstynentów „Klub Blok” zrealizowało program „Zajęcia 

socjoterapeutyczne dla dzieci i młodzieży doświadczających kryzysów życiowych”. Zajęcia 

realizowanie były przez psychologa oraz socjoterapeutę. Program polegał na udzieleniu 

emocjonalnego wsparcia i praktycznej pomocy w radzeniu sobie z problemami, pomocy  

w radzeniu sobie z trudnościami i kryzysami oraz zapewnieniu poczucia sprawczości dziecka 

w rozwiązywaniu trudnych sytuacji. Celem zajęć było nauczenie dzieci zespołowego 

współdziałania w sytuacji problemowej, wzrost samoświadomości w funkcjonowaniu 

osobistym i społecznym, tworzenie pozytywnego obrazu własnej osoby i adekwatnej 

samooceny, kształtowanie konstruktywnych sposobów spędzania wolnego czasu. 

Przeprowadzono 58 godzin zajęć dla 8 osobowej grupy. 

 

Centrum Komunikacji i Mediacji „Dialog” w trybie tzw. „małego grantu” zrealizowało projekt 

pn. „Mediacje rodzinne – dziecko w centrum uwagi” w związku z Międzynarodowym Dniem 

Mediacji i działań w ramach Tygodnia Mediacji. Celem działań było podniesienie 

świadomości społecznej na temat mediacji, podniesienie wiedzy dotyczącej problemu 

uzależnienia od alkoholu i innych substancji, a w szczególności pokazanie czynników ryzyka, 

symptomów oraz ich skutków. Dodatkowo kluczowym było zwiększenie wiedzy 

beneficjentom i beneficjentkom w zakresie praw dziecka, sytuacji dziecka w konflikcie 

rodzinnym, związanym z rozpadem rodziny oraz dynamiki konfliktów rodzinnych. W ramach 

projektu zorganizowano 3 prelekcje, w których uczestniczyło 49 osób, 3 warsztaty  

dla rodziców, gdzie udział brało 29 beneficjentów oraz po 10 godzin konsultacji 

indywidualnych psychologa (z konsultacji skorzystało 7 osób) i mediatorów (skorzystało  

11 osób). 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej prowadził: 

 „Miejski Telefon Zaufania” dedykowany dla osób znajdujących się w sytuacjach 

kryzysowych, w tym również w sytuacjach wynikających z problemów alkoholowych, 

narkomanii i innych uzależnień. Przeprowadzono 493 rozmowy telefoniczne. 

 Program profilaktyczny „Na wszystkie przemoce mam super moce” dotyczący tematu 

przemocy i problemu alkoholowego w rodzinie. Celem programu było zwiększenie 

wiedzy oraz nabycie umiejętności radzenia sobie ze stresem i napięciem,  

a w szczególności poznanie mechanizmów przemocy, wsparcie osób dotkniętych 

problemem, minimalizacja skutków stosowanej przemocy, zwiększenie poczucia 

bezpieczeństwa. Ponadto pozyskanie wiedzy, gdzie można uzyskać specjalistyczną 

pomoc. W programie wzięło udział 207 uczniów klas III dąbrowskich szkół 

podstawowych. 
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Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, podczas 50 posiedzeń: 

 przeprowadziła 507 rozmów z 222 osobami uzależnionymi od alkoholu  

oraz członkami ich rodzin, 

 rozpatrzyła 192 wnioski o objęcie leczeniem odwykowym, 

 skierowała do biegłych sądowych 131 zleceń w celu wydania opinii w przedmiocie 

uzależnienia od alkoholu i wskazania rodzaju zakładu leczniczego, 

 skierowała do Sądu Rejonowego w Dąbrowie Górniczej 96 wniosków osób 

uzależnionych od alkoholu celem wszczęcia postępowania w sprawie zastosowania 

obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu, 

 przeprowadziła 80 oględzin punktów sprzedaży napojów alkoholowych 

 zlokalizowanych na terenie Gminy Dąbrowa Górnicza, zakończonych sporządzeniem  

i odczytaniem protokołu. 

Członkowie Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych uczestniczyli również 

w posiedzeniach grup roboczych Zespołu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie dotyczących procedury „Niebieskie Karty”. 

 

3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie 

rozwiązywania problemów uzależnień, w szczególności dla dzieci i młodzieży, 

w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych i sportowo-rekreacyjnych  

dla uczniów, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących  

w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych  

W ramach działań profilaktycznych w dąbrowskich placówkach oświatowych: 

 w okresie ferii zimowych i wakacji letnich zorganizowano bezpłatne półkolonie  

dla dzieci i młodzieży ze szkół podstawowych, w ramach których - oprócz fachowej 

opieki sprawowanej przez nauczycieli i pielęgniarkę oraz wyżywienia - odbywały się 

również zajęcia profilaktyczne. Dzieci mogły zapoznać się z alternatywnymi formami 

spędzania wolnego czasu, miały możliwość rozwijania swoich zainteresowań. 

Organizowane były również wycieczki, wyjścia do kina, konkursy tematyczne i inne, 

atrakcyjne formy zajęć. W okresie zimowym od 16.01.2023 r. do 29.01.2023 r.  

w półkoloniach wzięło udział 591 dzieci. Natomiast w okresie letnim od 26.06.2023 r. 

do 30.08.2023 r. w półkoloniach wzięło udział 914 dzieci; 

 dodatkowo w okresie letnich wakacji dzieci i młodzież z dąbrowskich szkół 

podstawowych i średnich oraz dzieci w wieku przedszkolnym z Dąbrowy Górniczej  

w ramach działań z zakresu profilaktyki uzależnień behawioralnych (w tym odejście 

od komputerów i telefonów) miały zapewnioną możliwość bezpłatnego korzystania  

z basenu „Nemo - Wodny Świat” przez 2h dziennie w godz. od 9.00 do 20.45. 
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W ramach działań profilaktycznych w wybranych dąbrowskich placówkach przedszkolnych 

zostały zrealizowane programy „Cukierki” i „Magiczne Kryształy”, które są propozycją 

oddziaływań profilaktycznych skierowanych do dzieci na pierwszym etapie kształcenia. 

Programy opierały się na pracy z bajką pt. „Cukierki” oraz „Magiczne Kryształy”, a treść  

i metody przekazu uwzględniały standardy profilaktyki zintegrowanej. Działania projektu 

miały za zadanie uświadamiać dzieci już od najmłodszych lat, jakie zagrożenia mogą 

napotkać w swoim życiu, ale też nauczyć ich m.in. zachowania ostrożności w relacjach  

z obcymi, rozpoznawaniu ich intencji, a także współpracy i prawidłowych relacji w grupie. 

Przeprowadzono po 26 spotkań w każdym projekcie i wzięło w nich udział 483 dzieci 

(sześciolatków). 

 

W ramach ogłoszonego przez Prezydenta Miasta konkursu na realizację zadania  

z zakresu zdrowia publicznego pn. „Organizowanie i prowadzenie działań profilaktycznych  

i terapeutycznych dla dzieci i młodzieży używających szkodliwie oraz uzależnionych  

od środków odurzających, nowych substancji psychoaktywnych oraz od innych uzależnień,  

w tym behawioralnych, a także wobec członków ich rodzin” Fundacja na Rzecz Zdrowia 

Psychicznego i Aktywności Społecznej „Przystań” realizowała projekt pn. „Jestem wolny”. 

Celem projektu było kształtowanie pozytywnych nawyków w świetlicach podwórkowych, 

dostarczanie alternatywnych sposobów spędzania czasu, integracja z rodziną  

oraz dostarczenie praktycznej wiedzy rodzicom, w celu kształtowania właściwych postaw 

rodzicielskich, jak i utrwalania pozytywnego wpływu na swoje dzieci. Projekt obejmował cykl 

terapeutyczno-rozwojowych zajęć grupowych, w których uczestniczyło 50 osób (dzieci i ich 

rodziny) oraz „świetlice podwórkowe”, w trakcie których brało udział 30 dzieci. 

Zorganizowano również debatę poświęconą profilaktyce uzależnień wśród dzieci i młodzieży, 

w której udział wzięło 60 osób. 

 

W ramach ogłoszonego przez Prezydenta Miasta konkursu na realizację zadania z zakresu 

zdrowia publicznego pn. „Organizowanie i prowadzenie działań profilaktycznych dla rodzin 

zastępczych wraz z ich podopiecznymi oraz kandydatów na rodziny zastępcze w zakresie 

uzależnień od alkoholu, środków odurzających, nowych substancji psychoaktywnych  

oraz od innych uzależnień, w tym behawioralnych”, Stowarzyszenie „Przyjazny Dom” 

zrealizowało projekt pn. ,,Akademia profilaktyki uzależnień dla Rodzin Zastępczych 6”, 

którego głównym celem było podniesienie świadomości rodzin zastępczych oraz kandydatów 

na rodziny zastępcze, a także dzieci i młodzieży przebywających w tych rodzinach w zakresie 

problemów uzależnień oraz profilaktyki z nimi związanej. 

 

W trybie tzw. „małego grantu” Stowarzyszenie „Przyjazny Dom” zrealizowało projekt 

pn.: „Indywidualne konsultacje, poradnictwo i psychoedukacja w zakresie uzależnień 

behawioralnych dla rodzin zastępczych wraz z ich podopiecznymi”. Celem projektu było 

podniesienie kwalifikacji i umiejętności rodzin zastępczych, w zakresie problematyki 
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uzależnień dzieci od internetu oraz telefonu. Działania programu dały możliwość 

uświadomienia rodzinom zastępczym, że technologie, jakimi się posługujemy w życiu 

codziennym, dają ogromne możliwości edukacyjne, komunikacyjne oraz rozrywkowe, 

jednakże należy pamiętać, iż mogą stać się one prostą drogą do wielu zaburzeń 

emocjonalnych i poznawczych poprzez ich nadmierne używanie. W projekcie,  

jak i w szkoleniu wzięło udział 20 osób. 

 

Ogólnopolskie Stowarzyszenie „RoPSAN” Rodzice Przeciwko Sprzedaży Alkoholu Nieletnim  

w trybie tzw. „małych grantów” zrealizowało dwa projekty: pn. „Kontynuacja kampanii 

profilaktyczno-interwencyjnej na rzecz ograniczenia sprzedaży alkoholu osobom 

nietrzeźwym, zwłaszcza kierowcom pn. „Powstrzymać pijanego kierowcę”  

oraz „Odpowiedzialna sprzedaż alkoholu w dąbrowskich sklepach, marketach i na stacjach 

paliw – kontynuacja oryginalnej autorskiej kampanii na rzecz niesprzedawania alkoholu 

niepełnoletniej młodzieży”. Celem projektu była diagnoza rzeczywistej skali zjawiska 

dostępności napojów alkoholowych dla osób nietrzeźwych, zwłaszcza kierowców  

oraz dostępność alkoholu dla niepełnoletniej młodzieży, a także zwiększenie świadomości 

sprzedawców dotyczących skutków prawnych i społecznych sprzedaży alkoholu młodzieży  

i osobom nietrzeźwym. Działaniami objęto ok. 70 punktów sprzedaży na terenie Dąbrowy 

Górniczej. 

 

Stowarzyszenie KS Unia Dąbrowa Górnicza w trybie tzw. „małego grantu” zrealizowało 

projekt „Zakończenie lata w Strzemieszycach – NIE UZALEŻNIAMY SIĘ”, którego głównym 

celem była promocja zdrowego trybu życia oraz przeciwdziałanie uzależnieniom wśród dzieci 

i młodzieży. Podczas wydarzenia przeprowadzono wykład, który poprowadził psycholog 

sportowy w tematyce przeciwdziałania uzależnieniom wśród dzieci oraz pokazano 

uczestnikom alternatywne formy spędzania czasu poprzez przeprowadzenie gier i zabaw 

ruchowych. W spotkaniu wzięło udział ponad 400 osób. 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej zrealizował: 

 program profilaktyczno – edukacyjny dla rodzin pn. „Szkoła rodzica”. Celem programu 

było zwiększenie umiejętności i kompetencji wychowawczych rodziców,  

w szczególności poprzez: reintegrację społeczną, kształtowanie właściwych postaw 

rodzicielskich, wskazywanie właściwych metod wychowawczych, uświadamianie roli 

zabawy w życiu dziecka i rodziny, ukazywanie zagrożeń współczesnego świata, 

proponowanie alternatywnych form spędzania czasu wolnego oraz kształtowanie 

konstruktywnych sposobów radzenia sobie z emocjami, a także propagowanie idei 

wspierania trzeźwości w rodzinie poprzez promowanie zdrowego stylu życia  

oraz przekazywanie wiedzy z zakresu profilaktyki uzależnień. Grupę docelową 

stanowiło 51 osób – mieszkańców Dąbrowy Górniczej, 
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 projekt pt. „Szkolenie wyjazdowe dla rodzin zastępczych z zakresu problematyki 

uzależnień z elementami wypalenia zawodowego”, którego głównym celem było 

wsparcie i podniesienie kwalifikacji rodzin zastępczych zawodowych i niezawodowych  

w zakresie problematyki uzależnień behawioralnych wśród wychowanków rodzinnej 

pieczy zastępczej. Ponadto projekt obejmował elementy radzenia sobie z emocjami  

w sytuacjach kryzysowych przez opiekunów, jak i minimalizowanie ryzyka zjawiska 

wypalenia zawodowego. W szkoleniu wzięło udział 13 dorosłych uczestników  

oraz 43 dzieci. 

 

4. Wspomaganie działalności instytucji, organizacji pozarządowych i osób fizycznych 

służących rozwiązywaniu problemów uzależnień. 

W ramach ogłoszonego przez Prezydenta Miasta konkursu na realizację zadania z zakresu 

zdrowia publicznego pn. „Organizowanie i prowadzenie działań na rzecz wspierania 

zdrowego i trzeźwego stylu życia osób ze środowisk abstynenckich oraz członków ich rodzin" 

Dąbrowskie Stowarzyszenie Abstynentów „Klub Blok” otrzymało wsparcie na rzecz realizacji 

swoich zadań statutowych, których głównym celem jest propagowanie idei trzeźwości wśród 

społeczności lokalnej oraz pomoc osobom uzależnionym po przebytej terapii lub leczeniu 

odwykowym, a także pomoc w utrzymaniu i utrwalaniu trzeźwości bez obawy powrotu  

do nałogu. W ramach realizacji zadania odbywały się spotkania w ramach grup wsparcia: 

AA (anonimowi alkoholicy), Al - Anon, (osoby współuzależnione) Al – Ateen (dzieci z rodzin  

z problemem alkoholowym). Odbyło się także 12 spotkań rodzinnych, podczas których osoby 

obchodzące rocznice trzeźwości dawały świadectwo radzenia sobie z problemem 

alkoholowym. W pomieszczeniach klubowych dla uczestników programu organizowano 

imprezy sportowe promujące zdrowy tryb życia. Uczestnicy zadania brali też udział  

w zlotach i obozach, rajdach dla abstynentów i członków ich rodzin. 

 

W ramach ogłoszonego przez Prezydenta Miasta konkursu na realizację zadania z zakresu 

zdrowia publicznego pn. „Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej  

i edukacyjnej oraz działalności szkoleniowej w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom 

behawioralnym wśród dzieci i młodzieży” Fundacja na Rzecz Zdrowia Psychicznego  

i Aktywności Społecznej „Przystań” realizowała projekt pn. „Zaloguj się w życie”. Celem 

projektu było podniesienie świadomości nauczycieli, pedagogów, rodziców oraz dzieci  

w zakresie występowania wśród dzieci i młodzieży problemów wynikających z uzależnień 

behawioralnych. W ramach zadania zrealizowano 24 godziny superwizji, w których 

uczestniczyło 40 osób oraz zorganizowano konferencję nt. zachowań dzieci mających 

problem z uzależnieniem, w której uczestniczyło 30 osób. Dodatkowo zostały sporządzone 

filmy na temat poruszanego problemu, które zostały umieszczone na stronie internetowej 

fundacji. 
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W ramach ogłoszonego przez Prezydenta Miasta konkursu na realizację zadania z zakresu 

zdrowia publicznego pn. „Organizowanie i prowadzenie działań na rzecz wspierania  

i motywowania do podjęcia leczenia dorosłych osób uzależnionych od alkoholu, środków 

odurzających, nowych substancji psychoaktywnych oraz od innych uzależnień, w tym 

behawioralnych, a także wsparcia członków ich rodzin” Stowarzyszenie Teen Challenge 

Chrześcijańska Misja Społeczna organizowało raz na kwartał otwarte spotkanie 

trzeźwościowe „Dni Nowej Szansy w Dąbrowie Górniczej”. W spotkaniach brały udział 

średnio 72 osoby. 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w ramach podnoszenia kwalifikacji osób realizujących 

zadania, obejmujących profilaktykę uzależnień zrealizował: 

 projekt „Superwizja dla asystentów rodziny”, który zakładał edukację w obszarze 

tematyki metodycznej pracy asystenta rodziny, udoskonalenie warsztatu pracy, 

poprzez poszerzanie wiedzy i umiejętności, omówienie problemów w realizacji zadań, 

przeciwdziałanie wypaleniu zawodowemu. Grupę docelową stanowiło 6 asystentów, 

 projekt „Superwizja dla koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej”, który zakładał 

edukację w obszarach tematyki metodycznej pracy koordynatorów rodzinnej pieczy 

zastępczej, udoskonalenie warsztatu pracy, poprzez poszerzanie wiedzy  

i umiejętności, omówienie problemów w realizacji zadań i przeciwdziałanie wypaleniu 

zawodowemu. Grupę docelową stanowiło 8 koordynatorów rodzinnej pieczy 

zastępczej, 

 projekt socjalny „Poradzę sobie”, którego celem było wzmocnienie kompetencji 

zawodowych oraz przeciwdziałanie wypaleniu zawodowemu osób realizujących 

zadania z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie. Grupę docelową stanowiło  

50 pracowników socjalnych, w tym pracownicy podejmujący bezpośrednie działania 

względem osób doznających przemocy w rodzinie oraz stosujących przemoc,  

 projekt „Znam Temat”, którego celem było poszerzenie wiedzy oraz doskonalenie 

umiejętności, jak i nabycie aktualnej wiedzy z zakresu uzależnień, diagnozy  

oraz uzależnień behawioralnych i mieszanych poprzez poznanie nowych rozwiązań, 

metod, pozytywnych wzorców pracy z klientem, jak i przeciwdziałanie wypaleniu 

zawodowemu. W programie wzięło udział 13 pracowników Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej. 

 

5. Reintegracja społeczna i zawodowa oraz zapobieganie wykluczeniu społecznemu osób 

uzależnionych i ich rodzin.  

W ramach udzielonej przez Prezydenta Miasta dotacji podmiotowej, Chrześcijańskie 

Stowarzyszenie Dobroczynne z siedzibą w Kluczach prowadziło Centrum Integracji Społecznej 

w Dąbrowie Górniczej. Grupę docelową stanowiły osoby z Dąbrowy Górniczej zagrożone 

wykluczeniem społecznym z powodu długotrwałego bezrobocia lub bezdomności, borykające 
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się między innymi z uzależnieniem od alkoholu, narkotyków i innych środków 

psychoaktywnych. Celem działań podejmowanych w Centrum była pomoc tym osobom  

w wejściu na otwarty rynek pracy. W ramach realizowanych działań odbywały się także 

zajęcia prowadzone przez psychologa. Z porad i konsultacji z zakresu problemów 

wynikających z nadużywania alkoholu oraz uzależnienia od narkotyków i innych środków 

psychoaktywnych w 2023 roku skorzystało 16 osób. 

 

W trybie tzw. „małego grantu” Stowarzyszenie Teen Challenge Chrześcijańska Misja 

Społeczna zrealizowało zadanie pn. „Przystanek Nadziei” oraz stworzono grupę wsparcia 

„Klub Nadziei” dla osób uzależnionych, współuzależnionych, osób doświadczających  

w swoim życiu sytuacji kryzysowych oraz bezdomnych, gdzie przeprowadzano indywidualne 

konsultacje i spotkania. Osoby, które skorzystały z programu uzyskały pomoc w obszarze 

rozpoznania problemu uzależnienia i współuzależnienia oraz jakie działania można podjąć  

w przypadku stwierdzenia uzależnienia. Dodatkowo kluczowe było wzbudzanie motywacji 

wewnętrznej i zewnętrznej do podejmowania decyzji i działań w kierunku zmiany stylu życia  

i sposobu funkcjonowania. W każdym spotkaniu grupy wsparcia uczestniczyło ok. 17 osób 

mieszkańców osiedla przy ul. Łącznej oraz noclegowni. 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, w ramach reintegracji społecznej i zawodowej 

zrealizował: 

 Program „Kurs na wolontariat”, którego głównym celem było ograniczenie zjawiska 

marginalizacji społecznej osób dotkniętych problemem uzależnienia poprzez 

popularyzację idei wolontariatu wśród rodzin i osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym. W programie wzięło udział 25 osób. 

 Program „Stawiam na rozwój”, którego celem było ograniczenie zjawiska wykluczenia 

społecznego poprzez prowadzenie wszechstronnych działań zmierzających  

do reintegracji zawodowej i społecznej, udzielenie wsparcia w pokonywaniu barier  

w codziennym funkcjonowaniu, zmniejszenie zagrożenia występowania różnych 

patologii społecznych. Program obejmował cykl zajęć z zakresu poradnictwa 

zawodowego, edukacyjno – terapeutycznego. W programie wzięło udział 7 osób.  

 Grupa wsparcia dla kobiet doświadczających kryzysów życiowych, której celem było 

zwiększenie kompetencji społecznych, podniesienie samooceny, zmniejszenie 

poczucia osamotnienia, uzyskanie poczucia wsparcia społecznego i emocjonalnego  

ze strony osób znajdujących się w podobnej sytuacji, wzrost poczucia własnej 

skuteczności w radzeniu sobie z trudnościami oraz świadomości zasobów osobistych. 

W programie wzięło udział 7 kobiet. 

 Program „Gotowi na zmiany”, którego celem było ograniczenie zjawiska wykluczenia 

społecznego poprzez prowadzenie wszechstronnych działań zmierzających  

do aktywizacji społeczno-zawodowej oraz rozwoju osobistego osób bezdomnych 
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dotkniętych problemem uzależnienia. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  

w Dąbrowie Górniczej w 2023 roku nawiązał współpracę ze Stowarzyszeniem Teen 

Challenge Chrześcijańska Misja Społeczna, dzięki czemu założenia programu zostały 

realizowane w ramach współpracy partnerskiej. W programie wzięło udział 8 osób. 

 Program „Łączna łączy – Akademia Mieszkańca”, którego celem było ograniczenie 

zjawiska marginalizacji społecznej, rozwijanie więzi w społeczności lokalnej  

oraz aktywizacja osób i ich rodzin zagrożonych problemem uzależnienia.  

W programie wzięło udział 7 osób. 

 

W efekcie realizacji Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  

oraz Przeciwdziałania Narkomanii w Mieście Dąbrowa Górnicza na lata 2023 – 2026 

mieszkańcom Dąbrowy Górniczej borykającym się z problemami wynikającymi z uzależnień, 

a także członkom ich rodzin, zapewniono pomoc terapeutyczną i rehabilitacyjną. W wyniku 

podjętych działań nastąpiło też podniesienie poziomu wiedzy i świadomości mieszkańców 

Dąbrowy Górniczej w zakresie szkodliwości używania środków psychoaktywnych, w tym 

alkoholu, środków odurzających, nowych substancji psychoaktywnych, a także 

wynikających z innych uzależnień, w tym w szczególności behawioralnych. 

 

4. Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2021 – 2023. 

 

Celem Programu była poprawa jakości życia i funkcjonowania rodzin, w szczególności 

przejawiających deficyty opiekuńczo – wychowawcze oraz zagrożonych wykluczeniem 

społecznym. 

 

W ramach programu podejmowano następujące zadania: 

1. Zaspokajanie podstawowych potrzeb życiowych rodziny poprzez wsparcie finansowe 

oraz rzeczowe realizowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej: 

 wsparciem w formie dożywiania w szkołach oraz przedszkolach objęto 302 dzieci, 

 pomocą materialną objęto: w postaci zasiłków stałych 392 osoby, okresowych  

406 osób, celowych, w tym na żywność (program rządowy) 530 osób, 

 pomocą w zaopatrzeniu w artykuły szkolne i podręczniki w ramach rządowego 

programu pomocy uczniom „Wyprawka szkolna” objęto 204 uczniów, 

 pomocą w formie stypendium szkolnego objęto 111 uczniów, 

 zasiłkiem szkolnym, z uwagi na trudną sytuację materialną, objęto 9 uczniów, 

 w pracach społecznie użytecznych uczestniczyło 24 bezrobotnych, a 28 osób zostało 

skierowanych, 

 wsparcie finansowe zgodnie z ustawą o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci 

otrzymało 19.100 dzieci. 
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2. Wzmacnianie ról rodzicielskich oraz integracji rodziny poprzez wsparcie w wypełnianiu 

funkcji opiekuńczo – wychowawczych: 

 W Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej organizowane było 

wsparcie asystenta rodziny, z którego skorzystało 106 rodzin, a 364 rodziny objęte 

zostały pomocą pracownika socjalnego. 34 rodziny zostały objęte wsparciem  

w Ośrodku Interwencji Kryzysowej. Powyższe działania przyczyniły się  

do wzmocnienia kompetencji rodzicielskich. W Klubie Integracji Społecznej 51 osób 

uczestniczyło w warsztatach wzmacniających kompetencje wychowawcze  

i rodzicielskie „Szkoła rodzica”, w ramach którego odbyło się 98 spotkań grupowych 

oraz 27 spotkań indywidualnych, a 4 osoby wzięły udział w warsztatach 

organizowanych dla rodziców, których dzieci przebywają w placówce opiekuńczo – 

wychowawczej, 

 Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna organizowała warsztaty wzmacniające 

kompetencje wychowawcze i rodzicielskie, w których udział wzięło 41 osób. Odbyło 

się 31 spotkań. 65 osób wzięło udział w zajęciach edukacyjno – terapeutycznych  

dla rodziców dzieci do 6 roku życia przejawiających trudności rozwojowe (zajęcia  

dla dzieci i rodziców). 3 018 rodziców skorzystało z porad specjalistów Poradni 

Psychologiczno – Pedagogicznej w trakcie wizyt diagnostycznych ich dzieci.  

W prelekcjach oraz konsultacjach w zakresie profilaktyki wychowawczej 

prowadzonych przez pracowników Poradni udział wzięło 581 osób. W Poradni 

prowadzono terapię, którą objęto 139 dzieci oraz zdiagnozowano 1 904 dzieci. 

 

3. Przeciwdziałanie uzależnieniom: 

 Pracownicy Ośrodka Interwencji Kryzysowej Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 

udzielili 56 osobom wsparcia specjalistycznego z zakresu uzależnienia od alkoholu, 

narkotyków oraz innych środków psychoaktywnych. Łącznie odbyło się 129 spotkań. 

Ponadto, z programów realizowanych dla osób dorosłych, mających na celu 

przeciwdziałanie uzależnieniom z zakresu profilaktyki uniwersalnej, wskazującej  

i selektywnej skorzystało 6 osób w ramach 25 spotkań. Z poradnictwa w zakresie 

uzależnień behawioralnych skorzystała 1 osoba. 

 Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przeprowadziła 507 

rozmów interwencyjno – motywujących z 222 osobami nadużywającymi alkoholu  

i członkami ich rodzin, łącznie 131 osób skierowano do biegłych celem wydania opinii 

w przedmiocie uzależnienia od alkoholu. W przypadku 96 osób skierowano do Sądu 

Rejonowego wnioski o wszczęcie postępowania w sprawie zastosowania obowiązku 

poddania się leczeniu odwykowemu. 

 Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna realizowała grupowe programy 

profilaktyczne dla dzieci i młodzieży mające na celu przeciwdziałanie różnym 

rodzajom uzależnień, ochronę zdrowia psychicznego oraz rozwijające kompetencje 
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społeczno – emocjonalne. Łącznie w 164 spotkaniach udział wzięło 2.887 osób.  

W Publicznej Specjalistycznej Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej Fundacji  

In Corpore 3 osoby wzięły udział w 10 spotkaniach. 

 

W ramach ogłoszonych przez Prezydenta Miasta konkursów na realizację zadań z zakresu 

zdrowia publicznego, których celem jest wsparcie środowisk abstynenckich: 

 Dąbrowskie Stowarzyszenie Abstynentów ,,Klub Blok” w ramach powierzonego 

zadania pn. „Organizowanie i prowadzenie działań na rzecz wspierania trzeźwienia 

oraz abstynencji osób uzależnionych od alkoholu oraz członków ich rodzin”, 

otrzymało wsparcie na rzecz realizacji swoich zadań statutowych, których głównym 

celem jest propagowanie idei trzeźwości wśród społeczności lokalnej oraz pomoc 

osobom uzależnionym po przebytej terapii lub leczeniu odwykowym, a także pomoc 

w utrzymaniu i utrwalaniu trzeźwości bez obawy powrotu do nałogu. W ramach 

realizacji zadania odbywały się spotkania w ramach grup wsparcia: AA (anonimowi 

alkoholicy), Al - Anon, (osoby współuzależnione) Al – Ateen (dzieci z rodzin 

z problemem alkoholowym), 

 Stowarzyszenie Teen Challenge Chrześcijańska Misja Społeczna w ramach 

powierzonego zadania pn. „Organizowanie i prowadzenie działań na rzecz wspierania 

i motywowania do podjęcia leczenia dorosłych osób uzależnionych od alkoholu, 

środków odurzających, nowych substancji psychoaktywnych oraz od innych 

uzależnień, w tym behawioralnych, a także wsparcia członków ich rodzin”, 

organizowało raz na kwartał otwarte spotkanie trzeźwościowe “Dni Nowej Szansy  

w Dąbrowie Górniczej”, w których brały udział średnio 72 osoby. 

 

4.  Wzmacnianie spójności rodziny poprzez zapewnienie dostępu do specjalistycznego 

wsparcia: 

 466 osób objętych zostało wsparciem w sytuacji kryzysowej: 458 osób w Ośrodku 

Interwencji Kryzysowej, 5 osób w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz 3 osoby 

w Publicznej Specjalistycznej Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej Fundacji  

In Corpore. 

 136 osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej ze względu na uzależnienia, 

uzyskało bezpłatne porady i informacje prawne z zakresu prawa rodzinnego, 

mieszkaniowego, cywilnego czy karnego w Dąbrowskiej Poradni Prawnej „Paragraf” 

prowadzonej przez Fundację „Godne Życie” w ramach realizacji zadania  

pn. „Udzielanie porad prawnych dla osób z problemem uzależnień, 

współuzależnionych oraz ich rodzin, a także osób z problemem przemocy w rodzinie, 

w ramach realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii w Mieście Dąbrowa Górnicza”. 
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 Centrum Mediacji i Komunikacji „DIALOG” prowadziło mediacje rodzinne  

dla mieszkańców miasta. W 47 spotkaniach mediacyjnych udział wzięło 106 osób.  

W Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w 1 spotkaniu wzięły udział 4 osoby. 

 W Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej prowadzone było Poradnictwo prawne  

i specjalistyczne. Liczba osób objętych wsparciem – 458. Specjaliści Fundacji „Godne 

Życie” udzielili porad prawnych 526 osobom. W ramach poradnictwa obywatelskiego 

wsparciem zostało objętych 157 osób. 

 

5. Wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci i młodzieży: 

 Placówki oświatowe objęły 1.730 uczniów zajęciami wyrównawczymi, a Młodzieżowy 

Ośrodek Pracy Twórczej 400 osób, 

 Miejska Biblioteka Publiczna prowadziła dla dzieci z Ukrainy bezpłatne zajęcia z języka 

polskiego. Z zajęć skorzystało 176 osób. 

 Młodzieżowy Ośrodek Pracy Twórczej prowadził dla dzieci bezpłatne zajęcia z języka 

angielskiego. Z zajęć skorzystało 140 osób. 

 Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna wydała 233 opinie o potrzebie wczesnego 

wspomagania rozwoju, 427 orzeczeń o potrzebie kształcenia specjalnego 

oraz 115 orzeczeń o potrzebie nauczania indywidualnego. Pracownicy Poradni 

sporządzili 189 opinii dla uczniów ze specyficznymi trudnościami w nauce  

oraz trudnościami wynikającymi ze stanu zdrowia oraz zaburzeń i odchyleń 

rozwojowych w celu dostosowania wymagań czy też wyboru zawodu. Sporządzono  

1 opinię dotyczącą młodzieży nierokującej nadziei na ukończenie szkoły podstawowej 

w zdobyciu wykształcenia i zawodu. Pracownicy Poradni, w celu niwelowania 

deficytów edukacyjnych i rozwojowych, prowadzili badania przesiewowe na terenie 

placówek - 193 uczestników, terapię grupową dla dzieci z odroczonym obowiązkiem 

- 6 dzieci, zajęcia dotyczące efektywnego uczenia się, w których udział wzięło  

546 dzieci w czasie 37 spotkań. Ponadto prowadzona była indywidualna terapia 

logopedyczna dla dzieci z opóźnionym rozwojem mowy, którą objęto 94 dzieci. 

Prowadzono indywidualną terapię pedagogiczną dla uczniów ze specyficznymi  

i niespecyficznymi trudnościami w uczeniu się - liczba dzieci, które objęto terapią 36. 

Prowadzono także terapię grupową dla dzieci przejawiających problemy emocjonalne 

i dysfunkcje rozwojowe, którą objęto 41 dzieci. 

 Publiczna Specjalistyczna Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna Fundacji  

In Corpore wydała 105 opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju, w tym  

91 orzeczeń. Pracownicy Poradni sporządzili 35 opinii dla uczniów ze specyficznymi 

trudnościami w nauce oraz trudnościami wynikającymi ze stanu zdrowia  

oraz zaburzeń i odchyleń rozwojowych w celu dostosowania wymagań czy też 

wyboru zawodu. Ponadto prowadzona była indywidualna terapia logopedyczna  

dla dzieci z opóźnionym rozwojem mowy, którą objęto 10 dzieci. Prowadzono 
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indywidualną terapię pedagogiczną dla uczniów ze specyficznymi i niespecyficznymi 

trudnościami w uczeniu się liczba dzieci, którą objęto terapią 5. Prowadzono także 

terapię grupową dla dzieci przejawiających problemy emocjonalne i dysfunkcje 

rozwojowe, którą objęto 8 dzieci. 

 

6. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu dzieci i młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych: 

 237 dzieci objęto opieką i wychowaniem w 4 placówkach wsparcia dziennego  

w formie opiekuńczej, prowadzonych przez organizacje pozarządowe w oparciu  

o dotacje z budżetu miasta, 

 35 dzieci korzystało z opieki i zajęć w placówce wsparcia dziennego w formie 

specjalistycznej, prowadzonej przez Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Dzieci  

i Młodzieży „Małolat”, 

 56 dzieci objęto opieką i wychowaniem w 2 placówkach wsparcia dziennego w formie 

pracy podwórkowej realizowanej przez wychowawcę, prowadzonych przez Fundację 

"Godne Życie" oraz Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Dzieci i Młodzieży „Małolat”  

w oparciu o dotacje z budżetu miasta, 

 Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna przeprowadziła 23 spotkania  

dla 387 uczniów, mających na celu pomoc w dokonywaniu właściwych wyborów 

kierunku kształcenia i zawodu, 

 w Młodzieżowym Ośrodku Pracy Twórczej oraz Miejskiej Bibliotece Publicznej 

organizowano spektakle teatralne dla dzieci i młodzieży. Łącznie w spektaklach wzięło 

udział 1.310 osób (1.230 osób w Młodzieżowym Ośrodku Pracy Twórczej 

 oraz 80 osób w Miejskiej Bibliotece Publicznej), 

 Młodzieżowy Ośrodek Pracy Twórczej prowadził warsztaty artystyczne dla dzieci 

objętych pomocą Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej oraz Poradni 

Psychologiczno – Pedagogicznej. W warsztatach w roku 2023 wzięło udział 600 dzieci. 

 

7. Promowanie i wspieranie uczniów zdolnych: 

 4.788 uczniów zostało objętych w placówkach oświatowych zajęciami rozwijającymi, 

a w Młodzieżowym Ośrodku Pracy Twórczej 1.400 osób, 

 224 uczniom dąbrowskich szkół przyznano stypendia za wyniki w nauce,  

 w Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej diagnozowano oraz rozwijano zdolności 

i predyspozycje dzieci zdolnych, badaniami objęto 29 uczniów, wydano 9 opinii 

dotyczących indywidualnego toku nauki, 

 w Publicznej Specjalistycznej Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej Fundacji  

In Corpore badaniami objęto 4 osoby, wydano 2 opinie. 

 

8. Tworzenie warunków sprzyjających rozwojowi zainteresowań oraz aktywności 

sportowej wśród dzieci i młodzieży oraz ich rodzin: 
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 Placówki oświatowe objęły zajęciami pozalekcyjnymi 5.198 uczniów, organizacje 

pozarządowe 2.375 uczniów, Młodzieżowy Ośrodek Pracy Twórczej 1.400 osób, 

 Miejska Biblioteka Publiczna oraz Młodzieżowy Ośrodek Pracy Twórczej organizowali 

bezpłatne zajęcia artystyczno – kulturalne dla dzieci i młodzieży oraz ich rodzin, 

w których łącznie udział wzięło 6.207 osób: MBP (1.007), MOPT (5.200),  

 Pałac Kultury Zagłębia organizował zajęcia pn. PKZ „Gołowianie”, w których wzięło 

udział 15 dzieci oraz 30 osób dorosłych, 

 propagowano wśród dzieci, młodzieży i osób dorosłych czynne uczestnictwo 

w twórczości artystycznej jako alternatywnej formy zagospodarowania czasu 

wolnego. W ramach działalności PKZ 15 171 uczestników, w ramach MOPT  

2 600 osób, 

 z propozycji w ramach miejskiej akcji „Zima i lato w mieście” skorzystało łącznie:  

w Miejskiej Bibliotece Publicznej 1.333 osoby, w Młodzieżowym Ośrodku Pracy 

Twórczej 320 osób, z inicjatyw organizacji pozarządowych –1.753 osoby, w Centrum 

Sportu i Rekreacji 31.959 osób, w Pałacu Kultury Zagłębia 4.548 osób w ramach 

zimowej i letniej akcji oraz 726 widzów w ramach akcji: „Ferie z filmem”, 

 wspierano inicjatywy i projekty służące promocji zdrowego stylu życia i aktywnego 

spędzania czasu wolnego poprzez realizację przez placówki oświatowe  

586 projektów, w których wzięło udział 14.406 osób. Młodzieżowy Ośrodek Pracy 

Twórczej zrealizował 3 projekty, w których uczestniczyło 400 osób, Centrum Sportu  

i Rekreacji 17 projektów - uczestników - 44.472. Z inicjatyw organizacji 

pozarządowych zorganizowano 81 projektów, w których udział wzięły 4.152 osoby, 

 wspierano działalność uczniowskich klubów sportowych oraz stowarzyszeń 

organizujących dla dzieci i młodzieży treningi z zakresu różnych dyscyplin sportowych. 

Centrum Sportu i Rekreacji zrealizowało 760 treningów oraz 230 meczy, w których 

udział wzięło 6.500 uczestników. Organizacje pozarządowe zrealizowały 

15 projektów, w których uczestniczyło 415 osób, 

 promowano wśród mieszkańców ideę krzewienia kultury fizycznej oraz czynnego 

uczestnictwa w imprezach sportowo – rekreacyjnych i turystycznych organizowanych 

na terenie miasta. Miejska Biblioteka Publiczna zorganizowała rajd rowerowy  

w ramach Tygodnia Bibliotek, w którym wzięło udział 130 uczestników, natomiast 

Centrum Sportu i Rekreacji zorganizowało w 2023 roku 27 imprez, w których 

uczestniczyło 48.116 osób. Z inicjatywy organizacji pozarządowych zorganizowano  

16 imprez - 848 uczestników, 

 Młodzieżowy Ośrodek Pracy Twórczej zorganizował półkolonie z programem 

profilaktycznym dla dzieci i młodzieży, w których udział wzięło 200 osób, 

 w placówkach oświatowych zorganizowano półkolonie zimowe i letnie z elementami 

programów profilaktyki uzależnień, w których wzięło udział 1.505 dzieci. 
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9. Wspieranie i promowanie modelu rodziny wielodzietnej: 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej realizował program „Dąbrowska Rodzinka.pl”.  

Z programu w roku 2023 skorzystały 144 rodziny, w których wychowuje się 350 dzieci. 

 

5. Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie dla Miasta Dąbrowa Górnicza na lata 2021 – 2025. 

 

Celem głównym programu było zwiększenie skuteczności systemu przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie oraz zmniejszenie skali tego zjawiska na terenie Miasta Dąbrowa Górnicza 

poprzez:  

1. Zintensyfikowanie działań profilaktycznych w zakresie przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie.  

2. Zwiększenie dostępności i skuteczności ochrony oraz wsparcia osób dotkniętych 

przemocą.  

3. Zwiększenie skuteczności oddziaływań wobec osób stosujących przemoc w rodzinie.  

4.  Zwiększenie poziomu kompetencji przedstawicieli instytucji i podmiotów 

realizujących zadania z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie w celu 

podniesienia jakości i dostępności usług. 

 

W roku 2023 w poszczególnych obszarach zostały zrealizowane m.in. następujące działania: 

 

Profilaktyka i Edukacja Społeczna:  

 upowszechniano wiedzę na temat zjawiska przemocy w rodzinie oraz możliwości 

uzyskania pomocy na terenie miasta m.in. poprzez udział w wydarzeniu „Nazywam 

się Miliard” odbywającym się w CH Pogoria w miesiącu lutym 2023 r., 

 realizowano program „Szkoła Rodzica”, w ramach którego prowadzono poradnictwo 

w zakresie wdrażania prawidłowych metod wychowawczych i wzmocnienia 

kompetencji rodziców, 

 udzielono dotację w trybie tzw. „małego grantu” Stowarzyszeniu Centrum 

Komunikacji i Mediacji „Dialog” na realizację projektu pn. „Mediacje rodzinne – 

dziecko w centrum uwagi” w związku z Międzynarodowym Dniem Mediacji i działań 

w ramach Tygodnia Mediacji, którego celem było zwiększenie wiedzy beneficjentów  

i beneficjentek w zakresie praw dziecka, sytuacji dziecka w konflikcie rodzinnym 

związanym z rozpadem rodziny oraz dynamiki konfliktów rodzinnych. 
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Ochrona i pomoc osobom dotkniętym przemocą w rodzinie: 

 Ośrodek Interwencji Kryzysowej udzielił schronienia 4 osobom w mieszkaniu 

chronionym dla ofiar przemocy, a 55 osobom doświadczającym przemocy udzielił 

profesjonalnej pomocy i wsparcia, 

 Zespół Interdyscyplinarny powołał 204 grupy diagnostyczno – pomocowe, w ramach 

realizacji procedury „Niebieskie Karty” oraz nadzorował i monitorował jej realizację 

przez miejskie podmioty, 

 osoby dyżurujące w Miejskim Telefonie Zaufania przeprowadziły 493 rozmowy 

wspierające. Telefon był czynny codziennie w godzinach od 19.00 do 22.00, również 

w niedziele i święta. 

 

Oddziaływania na osoby stosujące przemoc w rodzinie: 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej rozpowszechniał informator dla osób stosujących 

przemoc, który zawierał treści edukacyjne na temat przemocy i konsekwencji jej 

stosowania oraz możliwości i miejsca uzyskania pomocy w zmianie zachowania, 

 prowadzono także działania rekrutacyjne do programu oddziaływań korekcyjno-

edukacyjnych dla osób stosujących przemoc domową oraz realizował ww. program. 

Do programu przystąpiło 11 osób, 8 osób program ukończyło. 

 

Podnoszenie kompetencji służb, przedstawicieli instytucji i podmiotów realizujących 

zadania z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie: 

 w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej prowadzono superwizje dla 37 pracowników 

socjalnych oraz 6 asystentów rodzinnych pracujących między innymi z osobami 

dotkniętymi przemocą domową i osobami stosującymi przemoc domową. 

 

Realizacja procedury „Niebieskie Karty”. 

Procedurą objętych było łącznie 311 rodzin. Z czego w okresie sprawozdawczym wszczęto 

procedurę w 204 rodzinach. Pomocą grup diagnostyczno-pomocowych, powoływanych  

w celu udzielenia rodzinie uwikłanej w przemoc specjalistycznej pomocy, objętych było 1020 

osób. W roku 2023 funkcjonowało 311 grup diagnostyczno-pomocowych, w skład których 

powoływani byli przede wszystkim pracownicy socjalni Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Dąbrowie Górniczej, dzielnicowi Komendy Miejskiej Policji oraz Komisariatu 

Policji, członkowie Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  

oraz przedstawiciele szkół, przedszkoli. 

 

W wyniku realizacji programu nastąpiło podniesienie świadomości społecznej w zakresie 

zjawiska przemocy w rodzinie, podniesienie jakości usług świadczonych przez instytucje 

i podmioty na rzecz rodzin zagrożonych oraz dotkniętych przemocą domową. 
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6. Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Dąbrowie Górniczej  

na lata 2021-2023. 

 

Celem głównym programu było zapewnienie dziecku odpowiedniej opieki poprzez rozwój  

i wspieranie pieczy zastępczej na terenie miasta Dąbrowa Górnicza. 

W ramach realizacji programu: 

 158 rodzin zastępczych objęto wsparciem, 

 43 dzieci i 13 dorosłych uczestników brało udział w szkoleniu wyjazdowym dla rodzin 

zastępczych z zakresu problematyki uzależnień z elementami wypalenia 

zawodowego, 

 w ramach współpracy partnerskiej ze Stowarzyszeniem „Przyjazny Dom” 7 rodzin 

zastępczych wzięło udział w specjalistycznym szkoleniu podnoszącym umiejętności  

i kwalifikacje „Akademia Profilaktyki Uzależnień dla Rodzin Zastępczych VI”, 

natomiast w projekcie „Młody Dąbrowianin i ferie w mieście 2023” uczestniczyło 

15 dzieci, 

 35 rodzin skorzystało z pomocy specjalistycznej: psychologicznej, pedagogicznej, 

natomiast z pomocy prawnej skorzystały 2 rodziny, 

 11 rodzinom zapewniono pomoc w ramach grup wsparcia oraz pomoc poprzez 

zawarcie 9 umów zleceń na pełnienie funkcji rodziny pomocowej, 

 zorganizowano szkolenie dla kandydatów na rodziny zastępcze niezawodowe,  

w którym wzięło udział 12 osób oraz szkolenie dla kandydatów na rodziny zastępcze 

zawodowe z udziałem 5 osób, 

 zawarto 1 umowę na pełnienie funkcji rodziny zastępczej zawodowej, 

 na rzecz rozwoju pieczy zastępczej podjęto współpracę z Regionalnym Ośrodkiem 

Polityki Społecznej Województwa Śląskiego w ramach projektu: „Wsparcie pieczy 

zastępczej w województwie śląskim” z Kuratorium Oświaty w Katowicach w celu 

zorganizowania wyjazdu wakacyjnego dla dzieci z rodzin zastępczych, publikowano  

w mediach społecznościowych spoty i informacje z zakresu rodzinnej pieczy 

zastępczej, zorganizowano piknik integracyjny dla rodzin zastępczych, w którym 

uczestniczyło 95 osób, 

 w ramach współpracy partnerskiej ze Stowarzyszeniem „Przyjazny Dom” 

zrealizowano 2 projekty współfinansowane ze środków Urzędu Miejskiego  

w Dąbrowie Górniczej, 

 w ramach klubu wolontariusza 4 dzieci korzystało z korepetycji, 

 udzielono wsparcia i pomocy w formie pracy socjalnej 65 wychowankom 

opuszczającym pieczę zastępczą, w tym 14 wychowanków przebywało  

w mieszkaniach chronionych, 2 wychowanków skorzystało z pomocy prawnej,  

a 5 pełnoletnich wychowanków pieczy zastępczej otrzymało mieszkanie z zasobów 

gminy. 
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Dzięki realizacji programu podniesiono kompetencje rodzin zastępczych. 

Ponadto od września 2020 r. realizowany jest projekt „Wsparcie dzieci umieszczonych  

w pieczy zastępczej w okresie epidemii COVID – 19". Celem głównym projektu jest wsparcie 

wychowanków umieszczonych w pieczy zastępczej w czasie pandemii. W ramach projektu 

przekazano 60 laptopów wraz z oprogramowaniem wychowankom rodzinnej pieczy 

zastępczej, w tym 2 dzieci otrzymało program terapeutyczny dla uczniów ze specjalnymi 

potrzebami edukacyjnymi. 

 

7. Program „Dąbrowska Rodzinka.pl”. 

 

Celem programu realizowanego na terenie gminy jest wzmacnianie funkcji rodziny  

i wyrównywanie szans rozwojowych dzieci i młodzieży, wspieranie i promowanie modelu 

rodzin wielodzietnych i zastępczych, kształtowanie pozytywnego wizerunku rodzin  

w społeczności lokalnej, poprawa warunków życia i wzmocnienie kondycji rodzin. 

 

Program skierowany jest do członków rodzin wychowujących dwoje dzieci, rodzin 

wielodzietnych, rodzin zastępczych oraz rodzin wychowujących dziecko niepełnosprawne, 

zamieszkałych na terenie miasta Dąbrowy Górniczej, niezależnie od ich sytuacji materialnej. 

 

Potwierdzeniem uprawnień rodzin do ulg wynikających z Programu jest: Karta Dąbrowskiej 

Rodzinki.pl przyznawana rodzicom z dwojgiem dzieci oraz Karta Dąbrowskiej Rodzinki.pl PLUS 

przyznawana rodzinom wielodzietnym, zastępczym oraz rodzinom z dzieckiem 

niepełnosprawnym. 

 

Program oparty jest na katalogu ulg na usługi świadczone przez Partnerów Programu,  

którzy zawierają z Gminą porozumienia o współpracy. Partnerzy Programu, udzielają ulg  

na oferowane przez siebie towary i usługi na podstawie kart, które okazują rodziny. 

 

W 2023 roku: 

 programem objęto 615 osób, w tym 350 dzieci, 

 złożono 144 wnioski o wydanie Kart Dąbrowskiej Rodzinki.pl z terminem ważności  

3 lata, na łączną liczbę 265 kart dla rodziców lub opiekunów, 

 wydano 265 kart dla 144 rodzin, w tym dla 80 rodzin wielodzietnych, rodzin 

zastępczych oraz rodzin wychowujących dziecko niepełnosprawne oraz 79 rodzin 

wychowujących dwoje dzieci, 

 18 Partnerów Programu (4 jednostki miejskie i powiązane kapitałowo z miastem  

oraz 14 przedsiębiorców) udzieliło rodzinom 716 ulg na oferowane usługi i towary  
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w następujących obszarach: sportu i rekreacji - 481 ulg, zdrowia i urody - 40 ulg, 

kultury - 70 ulg, edukacji - 21 ulg, usług handlowych – 104 ulgi. 

 

8. Wieloletni rządowy program „Posiłek w szkole i w domu na lata 2019 – 

2023” oraz Program „Pomoc gminy w zakresie dożywiania na lata 2019-

2023”. 

 

Celem Programu jest ograniczenie zjawiska niedożywienia dzieci i młodzieży z rodzin o niskich 

dochodach lub znajdujących się w trudnej sytuacji.  

 

Program skierowany był do dzieci do 7 roku życia, uczniów do ukończenia szkoły 

ponadpodstawowej oraz osób dorosłych, które znalazły się w trudnej sytuacji,  

w szczególności osób samotnych, w podeszłym wieku, chorych lub niepełnosprawnych. 

Pomoc obejmowała posiłek oraz świadczenie pieniężne na zakup posiłku lub żywności.  

 

W 2023 roku w ramach programu:  

 pomocą w formie dożywiania w szkołach i przedszkolach objęto łącznie 288 osób, 

 zapewniono posiłek 70 osobom dorosłym, które nie były w stanie własnym staraniem 

zapewnić sobie gorącego posiłku, w tym 26 stanowiły osoby starsze  

i niepełnosprawne, 

 pomoc w formie zasiłku celowego z przeznaczeniem na zakup posiłku lub żywności 

otrzymało 327 rodzin. 

 

Rzeczywista liczba osób w 2023 roku objętych programem to 936 osób, w tym 225 stanowiły 

osoby starsze i niepełnosprawne. 

 

W efekcie realizacji programu nastąpiła poprawa poziomu życia osób i rodzin o niskich 

dochodach oraz rozwój w gminach bazy żywieniowej.  

 

Program „Pomoc gminy w zakresie dożywiania na lata 2019-2023” realizowany jest  

w powiązaniu z przyjętym Uchwałą Rady Ministrów Wieloletnim rządowym programem 

Posiłek w szkole i domu na lata 2019 - 2023. Przyjęcie przez gminę ww. programu 

osłonowego umożliwia przyznanie pomocy bez wydawania decyzji administracyjnych  

w sprawie i ustalenia sytuacji rodziny w drodze rodzinnego wywiadu środowiskowego. 
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9. Program „Teleopieki dla Mieszkańców Gminy Dąbrowa Górnicza na rok 

2023". 

 

Celem realizowanego programu było zapewnienie usług wsparcia oraz poprawy poczucia 

bezpieczeństwa i możliwości samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania osób 

starszych poprzez dostęp do tzw. „opieki na odległość”. Program skierowany był do osób  

w wieku 65 lat i więcej, które mają problemy z samodzielnym funkcjonowaniem ze względu 

na stan zdrowia, prowadzących samodzielne gospodarstwa domowe lub mieszkających  

z osobami bliskimi, które nie są w stanie zapewnić im wystarczającego wsparcia. 

 

Realizacja programu w gminie obejmowała swoim zakresem Moduł II – „Program Teleopieki 

dla Mieszkańców Gminy Dąbrowa Górnicza na rok 2023", który miał na celu poprawę 

bezpieczeństwa oraz możliwości samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania 

osób starszych poprzez dostęp do tzw. „opieki na odległość". W ramach Programu zakupiono 

201 sztuk opasek bezpieczeństwa wraz z usługą „Opieki na odległość" tj. całodobowego 

monitoringu i udzielania natychmiastowej pomocy w przypadku zagrożenia życia, zdrowia, 

bezpieczeństwa oraz kontynuowano „usługę opieki na odległość” (teleopiekę) dla 99 osób, 

które posiadały opaski bezpieczeństwa zakupione w poprzedniej edycji programu. 

Opaski bezpieczeństwa przekazywane były seniorom do użytkowania bezpłatnie, 

na podstawie złożonego wniosku o przystąpienie do programu wraz z oświadczeniem  

o potrzebie korzystania z „opieki na odległość". 

 

Z pomocy w ramach Programu w 2023 r. skorzystało 314 seniorów. 

Program finansowany był ze środków Korpusu wsparcia Seniorów. 

 

10. Program „Opieka wytchnieniowa – edycja 2023”. 

 

Celem Programu było wsparcie członków rodzin lub opiekunów osób  

z niepełnosprawnościami przez umożliwienie im uzyskania doraźnej, czasowej pomocy  

w formie opieki wytchnieniowej. 

 

Program skierowany był do osób sprawujących bezpośrednią opiekę nad: 

 dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności, 

 osobami ze znacznym stopniem niepełnosprawności oraz orzeczeniami 

równoważnymi. 

 

Dzięki realizacji Programu członkowie rodzin lub opiekunowie sprawujący bezpośrednią 

opiekę nad osobą niepełnosprawną mogli skorzystać z doraźnej, czasowej pomocy w formie 
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opieki wytchnieniowej świadczonej w miejscu zamieszkania tej osoby. 

Opieka wytchnieniowa miała na celu odciążyć opiekunów od codziennych obowiązków 

łączących się ze sprawowaniem opieki, zapewnieniem czasu na odpoczynek i regenerację. 

Opiekunowie osób niepełnosprawnych nie ponosili odpłatności za usługę przyznaną 

w ramach Programu.  

 

Usługi opieki wytchnieniowej realizowane były w zależności od indywidualnych potrzeb 

opiekuna i osoby niepełnosprawnej w obszarze samoobsługi, mobilności, komunikacji  

i świadomości społecznej poprzez zabezpieczenie opieki dla osób niepełnosprawnych, 

udzielanie wsparcia osobom niepełnosprawnym w czynnościach samoobsługowych, 

pielęgnacyjnych, w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypełnianiu ról społecznych,  

w przemieszczaniu się poza miejscem zamieszkania, w podejmowaniu aktywności życiowej  

i komunikowaniu się z otoczeniem.  

 

Z opieki wytchnieniowej w ramach Programu w 2023 r. skorzystało 90 osób, w tym 17 dzieci. 

Wykorzystano 16.453 godziny usług opieki wytchnieniowej. 

 

Program finansowany był ze środków Funduszu Solidarnościowego. 

 

11. Program „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej - edycja 2023”. 

 

Celem Programu było wprowadzenie usług asystencji osobistej, jako formy 

ogólnodostępnego wsparcia w wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu  

w życiu społecznym dla: 

 dzieci do 16 roku życia z orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami 

konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku  

ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności 

stałego współudziału na co dzień opiekuna w procesie jego leczenia, rehabilitacji  

i edukacji, 

 osób niepełnosprawnych, posiadających orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym 

stopniu niepełnosprawności albo orzeczenie równoważne do wyżej wymienionych. 

 

W ramach programu mieszkańcy Dąbrowy Górniczej otrzymali wsparcie Asystenta 

Osobistego Osoby Niepełnosprawnej w wykonywaniu codziennych czynności  

oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym. 

 

Usługi asystenta w szczególności polegały na: 

 wsparciu w czynnościach samoobsługowych, w tym w utrzymaniu higieny osobistej  

i czynnościach pielęgnacyjnych; 
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 wsparciu w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypełnianiu ról społecznych; 

 wsparciu w przemieszczaniu się poza miejscem zamieszkania; 

 wsparciu w podejmowaniu aktywności życiowej i komunikowaniu się z otoczeniem. 

 

Zapewnienie tego typu wsparcia pozwala na odciążenie rodziny osoby  

z niepełnosprawnościami w wypełnianiu codziennych obowiązków wobec osoby zależnej, 

dzięki czemu znosi się barierę w podejmowaniu aktywności nie tylko przez osoby  

z niepełnosprawnościami, ale też i ich opiekunów. 

 

W 2023 r. ze wsparcia w ramach Programu skorzystały 134 osoby, w tym 75 osób  

ze znacznym stopniem niepełnosprawności lub orzeczeniem równoważnym, 17 osób  

z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności lub orzeczeniem równoważnym  

oraz 11 dzieci do 16 roku życia. Wykonano łącznie 38 710 godzin usług asystencji osobistej. 

 

Program finansowany był ze środków Funduszu Solidarnościowego. 

 

12. Program „Aktywny Samorząd”. 

 

Celem kontynuowanego w 2023 roku programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier 

ograniczających uczestnictwo osób z niepełnosprawnością w życiu społecznym, zawodowym  

i w dostępie do edukacji. W ramach Modułu I programu - likwidacja barier utrudniających 

aktywizację społeczną i zawodową zostało zawartych 57 umów. W ramach Modułu II 

programu – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym zostało zawartych  

35 umów. 

 

Program finansowany był ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych. 

 

13. Program „Zajęcia klubowe w WTZ”. 

 

Celem programu jest wsparcie osób z niepełnosprawnościami w utrzymaniu samodzielności  

i niezależności w życiu społecznym i zawodowym. Program „Zajęcia klubowe w WTZ” 

realizowany jest przez Warsztat Terapii Zajęciowej „Otwarte Serca” jako zorganizowana 

forma rehabilitacji. W zajęciach uczestniczą osoby z niepełnosprawnościami przed 

rozpoczęciem procesu rehabilitacji w warsztacie terapii zajęciowej. 
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W 2023 roku w zajęciach klubowych uczestniczyły 4 osoby. W efekcie podejmowanych 

działań od początku realizacji programu w mieście, czyli od 2018 roku, 12 uczestników zajęć 

klubowych przyjętych zostało do Warsztatu Terapii Zajęciowej „Otwarte Serca”. 

 

Zgodnie z przyjętym planem zajęcia odbywają się dwa razy w tygodniu od 8.00 do 15.00. 

Zajęcia łączone są z pracowniami terapeutycznymi, po to, by „klubowicz” jak najlepiej 

zaaklimatyzował się w WTZ. Uczestnicy biorą udział w zajęciach indywidualnych i grupowych, 

a wykorzystywane metody i formy są podobne jak u uczestników WTZ. Wszyscy traktowani 

są jednakowo, zgodnie z zasadą niedyskryminacji i równości. 

 

Program finansowany był ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych. 

 

14. Program „Wyrównywanie różnic między regionami III” – obszar F. 

 

W ramach „Programu wyrównywania różnic między regionami III” – obszar F w okresie 

2.10.2023 r. - 25.10.2023 r. zrealizowano projekt pn.: „Remont dwóch łazienek na piętrze 

budynku Warsztatu Terapii Zajęciowej „Otwarte Serca”, celem przeciwdziałania degradacji 

istniejącej infrastruktury”. Podczas remontu łazienek zlikwidowano znajdujące się w obu 

pomieszczeniach ścianki działowe i zamontowano nowe dostosowane drzwi, wymieniono 

sanitariaty oraz umywalki i zamontowano takie, które są dostępne dla osób  

z niepełnosprawnościami. Zastosowano również jasne oświetlenie LED o odpowiednim 

natężeniu. Dopilnowano, by kolory ścian i podłóg były kontrastowe, a użyte kafelki 

antypoślizgowe i nie dające efektu olśnienia odbiciowego. Łazienki wyposażono  

w dostosowane lustra, uchwyty i dzwonki alarmowe. Woda w obu łazienkach podgrzewana 

jest obecnie z wykorzystaniem nowego, bezpiecznego i energooszczędnego bojlera,  

który zastąpił dwa stare i wyeksploatowane podgrzewacze. W każdym z pomieszczeń 

zamontowano także nowy kaloryfer.  

 

Potrzeba przeprowadzenia remontu wynikała z konieczności powstrzymania postępujących 

procesów degradacyjnych oraz dostosowania obiektu do aktualnych standardów 

dostępności. Dzięki realizacji projektu poprawiło się bezpieczeństwo osób  

z niepełnosprawnością, swoboda poruszania i dostęp do urządzeń sanitarnych, a przez to 

wzrosnąć mogła również ich samodzielność w codziennym funkcjonowaniu.  

 

Program finansowany był ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych. 
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15. Projekt „Usługi Społeczne na rzecz ograniczenia skutków kryzysu 

wywołanego konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy”. 

 

Celem projektu była poprawa funkcjonowania rodzin dotkniętych skutkami kryzysu 

migracyjnego związanego z wojną na terytorium Ukrainy, poprzez realizację usług z zakresu 

wsparcia rodziny dedykowanych indywidualnym potrzebom, z uwzględnieniem specyfiki 

grupy docelowej. Wsparciem zostały objęte 44 osoby zamieszkujące teren gminy Dąbrowa 

Górnicza oraz 20 ich dzieci. Projekt zakładał realizację warsztatów z zakresu kompetencji 

opiekuńczo - wychowawczych, organizację poradnictwa specjalistycznego, grupy wsparcia  

dla uczestników oraz realizację działań o charakterze integracyjnym. Uczestnicy w ramach 

indywidualnie określonych ścieżek reintegracji zostali objęci wsparciem z zakresu aktywizacji 

społecznej, edukacyjnej i zawodowej. 

 

16. Powiatowy Program Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji Lokalnego 

Rynku Pracy na lata 2023–2027. 

 

Liczba bezrobotnych 

Według stanu na 31.12.2023 r. liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w ewidencji 

Powiatowego Urzędu Pracy w Dąbrowie Górniczej wyniosła 2.438, w tym 1.272 kobiety  

(tj. 52,17% ogółu bezrobotnych). W porównaniu z wynikiem osiągniętym w analogicznym 

okresie 2022 r. (2.442) liczba bezrobotnych zmniejszyła się o 4 osoby. 

 

Stopa bezrobocia 

W ostatnim miesiącu 2023 r. stopa bezrobocia rejestrowanego w mieście Dąbrowa Górnicza 

wyniosła 4,6%. W stosunku do XII 2022 r. (4,6%) utrzymała się na tym samym poziomie. 

Osiągnięta wartość była o 1 pkt proc. większa niż średnia dla województwa śląskiego (3,6%) 

i o 0,5 pkt proc. mniejsza niż średnia dla całego kraju (5,1%). W skali całego roku różnica 

wartości stopy bezrobocia pomiędzy pierwszym (4,9%) i ostatnim miesiącem 2023 roku 

wyniosła 0,3 pkt proc. 

 

Napływ i odpływ bezrobocia 

W omawianym roku z ewidencji osób bezrobotnych wyłączono 3.851 osób. Wynika z tego, 

że w stosunku do roku 2022 (3.873) w badanym obszarze odnotowano spadek wyrejestrowań 

o 22 osoby. W 2023 r. zarejestrowano 3.847 osób, tj. o 186 osób więcej niż w roku 

wcześniejszym (3.661). 
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Oferty pracy 

W 2023 r. do Powiatowego Urzędu Pracy w Dąbrowie Górniczej zgłoszono 3.451 

niesubsydiowanych ofert pracy w ramach wolnych miejsc zatrudnienia lub innej pracy 

zarobkowej, a więc o 919 ofert mniej, niż w analogicznym okresie roku 2022 (4.370).  

Spadek liczby ofert pracy jest odsuniętym w czasie efektem wysokich kosztów 

funkcjonowania przedsiębiorstw w polskiej gospodarce, na skutek której przedsiębiorcy 

wstrzymują decyzje o zatrudnianiu nowych pracowników. 

Najwięcej ofert pracy zgłoszono w następujących zawodach i specjalnościach: pozostali 

robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle (497), pracownik produkcji (444), pracownik 

biurowy (123), pomocniczy robotnik w hodowli zwierząt (100), hodowca drobiu (100), 

sortowacz surowców wtórnych (96), operator obrabiarek sterowanych numerycznie (93), 

monter wyrobów z tworzyw sztucznych (90), operator maszyn i urządzeń do przetwórstwa 

tworzyw sztucznych (88), pracownik utrzymania czystości (80). 

 

Osoby z niepełnosprawnościami 

Grupą osób potrzebującą szczególnego wsparcia oraz odczuwającą największe trudności 

związane z pozyskaniem, wykonywaniem i utrzymywaniem pracy są osoby  

z niepełnosprawnościami, dla których praca stanowi nie tylko źródło dochodów, ale przede 

wszystkim jest skutecznym sposobem rehabilitacji społeczno - zawodowej. Na koniec 2023 r. 

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Dąbrowie Górniczej zarejestrowanych było 200 osób 

bezrobotnych z orzeczeniem o niepełnosprawności (w tym 88 kobiet), co stanowi 8,20% 

ogółu osób bezrobotnych. Należy zauważyć, że w stosunku do danych odnotowanych  

w XII 2022 r. liczba ta uległa zwiększeniu o 3 osoby. W rejestrze urzędu zarejestrowano także 

16 osób z niepełnosprawnościami niepozostających w zatrudnieniu tj. poszukujących pracy 

(w tym 7 kobiet). 

Struktura wykształcenia osób z niepełnosprawnościami w XII 2023 r. utrzymała się  

na podobnym poziomie, jak w latach poprzednich. Najliczniejszą grupę stanowiły osoby 

posiadające wykształcenie zasadnicze zawodowe (73) – 36,50% ogółu osób bezrobotnych 

z niepełnosprawnościami. Następnie były to osoby posiadające wykształcenie gimnazjalne 

i poniżej (50) – 25,00% ogółu osób z niepełnosprawnościami, policealne i średnie zawodowe 

(38) – 19,00% ogółu osób z niepełnosprawnościami oraz osoby z wykształceniem wyższym 

(20) – 10,00% ogółu osób z niepełnosprawnościami. Najniższy odsetek stanowiły osoby 

z wykształceniem średnim ogólnokształcącym (19) – 9,50% ogółu osób  

z niepełnosprawnościami, które posiadały status osoby bezrobotnej. 

 

Bezrobotne kobiety 

Na koniec 2023 r. liczba zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Dąbrowie 

Górniczej bezrobotnych kobiet wyniosła 1.272, co stanowi 52,17% ogółu bezrobotnych. 

W stosunku do 2022 r. (1.270) liczba ta wzrosła o 2. Bez zmian najliczniejszą grupę stanowiły 
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kobiety długotrwale bezrobotne (625), posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 r.ż. (317), 

kobiety powyżej 50 r.ż. (258) oraz kobiety w wieku do 30 r.ż. (252). 

 

Osoby długotrwale bezrobotne 

Zjawisko długotrwałego bezrobocia stanowi istotny problem i wyzwanie dla współczesnego 

rynku pracy. Osoby długotrwale bezrobotne są z różnych przyczyn jedną z najtrudniejszych 

grup w kontekście aktywizacji zawodowej. 

Na koniec 2023 r. liczba osób długotrwale bezrobotnych zarejestrowanych w dąbrowskim 

Urzędzie Pracy wyniosła 1.157 (w tym 625 kobiet), co stanowi 47,46% ogółu bezrobotnych.  

W stosunku do danych odnotowanych w analogicznym okresie 2022 r., w tej grupie osób 

odnotowano spadek o 132 osoby. Oznacza to, że na przestrzeni lat 2022 - 2023 udział osób 

długotrwale bezrobotnych w stosunku do ogółu bezrobotnych zmniejszył się o 5,37 pkt proc. 

Podobne zjawisko zaobserwować można w przypadku osób bezrobotnych chronicznie,  

czyli osób zarejestrowanych nieprzerwanie powyżej 24 miesięcy. Na koniec 2023 r. powyższa 

grupa liczyła 586 osób (w tym 329 kobiet) stanowiąc tym samym 24,04% ogółu bezrobotnych 

i 50,65% ogółu osób długotrwale bezrobotnych, co oznacza, że w stosunku do roku 2022 

nastąpił w tej grupie osób spadek o 122 osoby (w tym o 75 kobiet). 

Należy zauważyć, że bezrobocie chroniczne najczęściej wiąże się ze znacznym stopniem 

wykluczenia społecznego i marginalizacji. W praktyce często stanowi ogromne obciążenie 

psychiczne, prowadząc do obniżenia poczucia własnej wartości i samooceny. Z upływem 

czasu zazwyczaj też jest coraz trudniej znaleźć i utrzymać zatrudnienie. Długotrwale 

bezrobotni „wypadając” na dobre z rynku pracy, stają się również mniej atrakcyjni 

dla potencjalnych pracodawców. 

 

Bezrobotni wg wieku 

Wśród osób bezrobotnych zarejestrowanych w 2023 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy 

w Dąbrowie Górniczej przeważają, podobnie jak w roku poprzednim, osoby w wieku 35 - 44 

lata (742) - 30,43% ogółu bezrobotnych. 

W tym przedziale wiekowym odnotowano spadek na poziomie 1,70 pkt proc. w stosunku  

do roku 2022. Drugą co do wielkości grupę stanowiły osoby w wieku 45 - 54 lata (606) – 

24,86% ogółu bezrobotnych. Następne miejsca zajęły osoby w przedziale wiekowym 25 – 34 

(491) – 20,14% ogółu bezrobotnych oraz te w wieku 55 – 59 lat (233) - 9,56% ogółu 

bezrobotnych. Najniższy odsetek wśród osób bezrobotnych stanowiły osoby w wieku 18 - 24 

lata (216) – 8,86% ogółu bezrobotnych oraz 60 lat i więcej (150) - 6,15% ogółu bezrobotnych. 

W stosunku do analogicznego okresu roku 2022 w roku sprawozdawczym nie odnotowano 

znaczącego napływu oraz odpływu osób bezrobotnych w żadnej z grup wiekowych. 

 

Bezrobotni wg wykształcenia 

Struktura wykształcenia dąbrowskich bezrobotnych na koniec XII 2023 r. utrzymała się  

na podobnym poziomie, jak w analogicznym okresie roku 2022. Wśród osób bezrobotnych 
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najliczniejszą grupę stanowiły osoby, które mają wykształcenie policealne i średnie 

zawodowe (644) – 26,41% ogółu zarejestrowanych, a najniższy odsetek odnotowano wśród 

osób z wykształceniem średnim ogólnokształcącym (307) - 12,59% ogółu bezrobotnych. 

Do pozostałych grup zaliczono osoby z wykształceniem gimnazjalnym i niżej (532) – 21,82% 

ogółu bezrobotnych, osoby z wykształceniem zasadniczym zawodowym (517) – 21,21% ogółu 

bezrobotnych, oraz osoby z wykształceniem wyższym (438) – 17,97% ogółu bezrobotnych. 

 

Program 

W roku 2023 Powiatowy Urząd Pracy w Dąbrowie Górniczej realizował zadania wynikające 

z założeń „Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji Lokalnego Rynku 

Pracy na lata 2023 – 2027”. Program ten zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia  

20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy stanowi dedykowaną 

zagadnieniom rynku pracy i aktywizacji zawodowej część Strategii rozwiązywania problemów 

społecznych. 

Głównym celem Programu jest zwiększenie aktywności zawodowej i zatrudnialności 

mieszkańców Dąbrowy Górniczej, który uzupełniają cele szczegółowe. 

W wyniku podejmowanych działań uzyskano następujące efekty: 

 

Cel szczegółowy nr 1 

Mieszkańcy Dąbrowy Górniczej aktywni zawodowo 

 

Kierunek działania 1.1 

Aktywizacja zawodowa dla wszystkich osób poszukujących pracy - w szczególności dla grup 

znajdujących się w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jak również dla osób biernych 

zawodowo. 

 

Osiągnięte wartości: 

1. Diagnozowanie indywidualnej sytuacji zawodowej osób bezrobotnych i poszukujących 

pracy. 

 W roku 2023 zdiagnozowano sytuację, potrzeby i możliwości wejścia lub powrotu  

na rynek pracy dla 2.438 osób bezrobotnych i poszukujących pracy. 

2. Realizacja efektywnego pośrednictwa pracy. 

 W ramach realizacji efektywnego pośrednictwa pracy wydano 584 skierowania  

do pracy (w tym skierowania w ramach stażu). Usługą pełnego pośrednictwa pracy 

objęto 3.098 osób bezrobotnych, w tym 1.491 osób długotrwale bezrobotnych, 

562 osoby do 30 roku życia, 834 osoby powyżej 50 roku życia oraz 257 osób  

z niepełnosprawnościami. 

3. Prowadzenie poradnictwa zawodowego. 
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 Usługą poradnictwa zawodowego objęto 3.809 osób bezrobotnych, w tym 1.912 osób 

bezrobotnych długotrwale, 518 osób do 30 roku życia, 1.056 osób powyżej 50 roku 

życia oraz 283 osoby z niepełnosprawnościami. 

4. Realizacja aktywnych form pomocy. 

 Pracami interwencyjnymi objęto 87 osób bezrobotnych - w tym 14 osób długotrwale 

bezrobotnych, 20 osób do 30 roku życia, 21 osób powyżej 50 roku życia oraz 5 osób 

z niepełnosprawnościami. 

 Programem stażu (z uwzględnieniem bonów stażowych) objętych zostało 247 osób 

bezrobotnych, w tym 49 osób długotrwale bezrobotnych, 128 osób do 30 roku życia, 

17 osób powyżej 50 roku życia oraz 10 osób z niepełnosprawnościami. 

 W ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy 

zatrudnienie otrzymały 4 osoby bezrobotne, w tym 2 osoby długotrwale bezrobotne 

i 2 osoby do 30 roku życia. 

 Pracami społecznie użytecznymi objęto 24 osoby bezrobotne, w tym 21 osób 

długotrwale bezrobotnych, 8 osób powyżej 50 roku oraz 3 osoby 

z niepełnosprawnościami. 

 Bon na zasiedlenie – z tej formy wsparcia skorzystało 6 osób. 

5. Udzielanie wsparcia adresowanego do osób bezrobotnych w ramach projektów 

współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 

 Wsparciem w ramach projektów współfinansowanych ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego objęte zostały 143 osoby bezrobotne, w tym 38 osób 

długotrwale bezrobotnych, 58 osób do 30 roku życia, 13 osób powyżej 50 roku życia 

oraz 4 osoby z niepełnosprawnościami. 

6. Wsparcie cudzoziemców w integracji z lokalnym rynkiem pracy. 

 Do dąbrowskiego Urzędu Pracy wpłynęło 966 powiadomień o zatrudnieniu 

cudzoziemca. 

 W ramach udzielonego wsparcia formami pomocy objęto łącznie 46 cudzoziemców. 

 

Kierunek działania 1.2 

Wspieranie rozwoju przedsiębiorczości wśród osób bezrobotnych i biernych zawodowo. 

 

Osiągnięte wartości: 

1. Wspieranie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia m.in. poprzez 

przyznawanie dofinansowania kosztów podjęcia działalności gospodarczej  

z uwzględnieniem dofinansowania na założenie lub przystąpienie do spółdzielni socjalnej. 

 Dofinansowanie kosztów podjęcia działalności gospodarczej otrzymało 106 osób 

bezrobotnych, w tym 17 osób długotrwale bezrobotnych, 30 osób do 30 roku życia, 

9 osób powyżej 50 roku życia oraz 2 osoby z niepełnosprawnościami. 
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 Liczba osób bezrobotnych, którym przyznano dofinansowanie na założenie lub 

przystąpienie do spółdzielni socjalnej – w roku sprawozdawczym nie odnotowano 

zainteresowania omawianą formą wsparcia. 

2. Promocja i wspieranie samozatrudnienia poprzez realizację projektów 

współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 

 Dofinansowanie kosztów podjęcia działalności gospodarczej ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego otrzymały 64 osoby bezrobotne, w tym 13 osób 

długotrwale bezrobotnych, 17 osób do 30 roku życia, 6 osób powyżej 50 roku życia 

oraz 2 osoby z niepełnosprawnościami. 

 

Kierunek działania 1.3 

Wspieranie pracodawców i przedsiębiorców w reakcji na problemy rynku pracy. 

 

Osiągnięte wartości: 

1. Wspieranie pracodawców w poszukiwaniu pracowników o odpowiednich kwalifikacjach. 

 Liczba zrealizowanych ofert pracy zgłoszonych przez pracodawców – 160.  

2. Refundowanie kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowisk pracy. 

 W ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowisk pracy 

utworzono 4 stanowiska pracy. 

3. Dofinansowanie części kosztów zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych. 

 Liczba miejsc pracy dofinansowanych w ramach prac interwencyjnych – 87. 

 

Cel szczegółowy 2 

Kompetentne i dobrze wykwalifikowane kadry dla gospodarki 

 

Kierunek działania 2.1 

Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji mieszkańców Dąbrowy Górniczej. 

 

Osiągnięte wartości: 

1. Organizowanie szkoleń w celu podnoszenia kompetencji i kwalifikacji zawodowych. 

 Liczba osób bezrobotnych, które rozpoczęły szkolenie – 147 osób, w tym 45 osób 

długotrwale bezrobotnych, 32 osoby do 30 roku życia, 15 osób powyżej 50 roku życia 

oraz 7 osób z niepełnosprawnościami. 

 Liczba osób bezrobotnych, które rozpoczęły szkolenie w ramach bonu szkoleniowego 

– 18 osób bezrobotnych, w tym 2 osoby długotrwale bezrobotne i 18 osób do 30 roku 

życia. 

2. Rozwój kształcenia ustawicznego osób dorosłych. 

 Liczba osób, które zostały objęte kształceniem ustawicznym dzięki wsparciu 

Krajowego Funduszu Szkoleniowego – 660 osób. 
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 Liczba zawartych umów finansowanych ze środków Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego – 84. 

 

Cel szczegółowy 3 

Sprawna i dostępna administracja 

 

Kierunek działania 3.1 

Zapewnienie wysokiej jakości usług publicznych zorientowanych na klienta, w tym 

standaryzacja i cyfryzacja usług. 

 

Osiągnięte wartości: 

1. Rozwój potencjału kadrowego i instytucjonalnego Powiatowego Urzędu Pracy 

w Dąbrowie Górniczej. 

 Liczba pracowników, którzy zostali objęci szkoleniami podnoszącymi kompetencje  

lub kwalifikacje zawodowe – 57 pracowników. 

 Liczba zrealizowanych szkoleń dla pracowników PUP – 96. 

 Liczba przedsięwzięć, w których czynny udział wzięli pracownicy Powiatowego Urzędu 

Pracy w Dąbrowie Górniczej – 11. 

2. Standaryzacja i cyfryzacja usług świadczonych przez PUP. 

 Upraszczanie dostępu do usług świadczonych przez publiczne służby zatrudnienia  

jest jednym z najważniejszych priorytetów Powiatowego Urzędu Pracy. W roku 2023 

pracownicy Urzędu aktywnie zachęcali klientów do korzystania z elektronicznych form 

ubiegania się o dostępne usługi czy instrumenty rynku pracy. Szczególną uwagę należy 

zwrócić na dedykowaną platformę praca.gov.pl, za pośrednictwem której 

zainteresowani mogli złożyć elektroniczne wnioski dotyczące każdej usługi, 

instrumentu rynku pracy czy świadczeń wypłacanych przez Urząd Pracy. W roku 2023 

za jej pośrednictwem złożono m.in. 422 wnioski o dokonanie rejestracji osób 

bezrobotnych, dokonano 94 zgłoszenia podjęcia pracy, 55 razy wnioskowano 

o przyznanie i wypłatę dodatku aktywizacyjnego, a pracodawcy złożyli 148 ofert pracy. 

Formularze do samodzielnego wydrukowania dostępne są również na stronie 

internetowej Powiatowego Urzędu Pracy. O wszystkich najważniejszych wydarzeniach 

związanych z lokalnym rynkiem pracy mieszkańcy Dąbrowy Górniczej mogli 

dowiedzieć się z prowadzonych przez dąbrowski Urząd Pracy mediów 

społecznościowych i strony www Urzędu. Należy także wspomnieć o tym, że osoby 

zarejestrowane otrzymują dedykowane wiadomości sms (w 2023 r. niemal 11.000 

wysłanych sms’ów, w tym także te przypominające o zaplanowanej wizycie  

w Powiatowym Urzędzie Pracy). Poprawie dostępności do informacji o świadczonych  

w dąbrowskim Urzędzie Pracy usługach i o organizowanych wydarzeniach służyć ma 

również zakupiony zewnętrzy wyświetlacz wielkoformatowy, a publikowane za jego 
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pośrednictwem treści z racji jego umiejscowienia na elewacji budynku, który znajduje 

się naprzeciwko przystanku tramwajowego, mają szansę dotrzeć nie tylko  

do mieszkańców naszego miasta, ale także do osób z miast ościennych 

przejeżdżających w pobliżu dąbrowskiego Urzędu Pracy. 

 

Wskaźniki wspólne dla kierunków działania: 

1. Wskaźnik efektywności zatrudnieniowej podstawowych form wsparcia.  

2. Wskaźnik efektywności kosztowej podstawowych form wsparcia. 

 

W obszarze rynku pracy podejmuje się wiele działań, których celem jest m.in. aktywizacja 

zawodowa. Dla sprawdzenia czy działania te spełniają założone rezultaty ważne jest 

określanie ich efektywności, czyli relacji efektów do nakładów. Efektywność zatrudnieniowa 

i kosztowa omawianych form wsparcia zgodnie z metodologią Ministra Rodziny, Pracy 

i Polityki Społecznej liczona jest jako udział procentowy liczby osób, które w trakcie  

lub po zakończeniu udziału we wsparciu podjęły pracę i wykonywały ją przez co najmniej  

30 dni w okresie 3 miesięcy od zakończenia tego udziału. Oznacza to, że dane dotyczące 

efektywności zatrudnieniowej i kosztowej form wsparcia zakończonych w 2023 r. można 

pozyskać najwcześniej pod koniec kwietnia 2024 r. Według ostatnich dostępnych danych  

tj. danych za 2022 r. efektywność zatrudnieniowa  podstawowych form aktywizacji 

zawodowej opublikowanych przez Ministra właściwego ds. pracy wyniosła 81,68 %,  

a efektywność kosztowa 22.598,16 zł. Katalog obejmował takie formy wsparcia jak: szkolenia 

(39,8% - 13.253,66 zł), prace interwencyjne (89,8% - 12.470,12 zł), roboty publiczne (86,7% - 

30.038,09 zł), staże (80,7% - 16.454,05 zł), jednorazowe środki na dofinansowanie 

podejmowania działalności gospodarczej (93,10% - 29.231,42 zł) oraz refundację kosztów 

wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy (100% - 34.141,61 zł). 

Podsumowując, w 2023 r. w ramach realizacji „Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienia 

i Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata 2023 – 2027” skorzystało 1.299 osób, w tym 639 

osób bezrobotnych i poszukujących pracy. Ogółem na ten cel Powiatowy Urząd Pracy  

w Dąbrowie Górniczej wydatkował 8.662.347,21 zł. Program finansowany  

był ze środków: Funduszu Pracy, Europejskiego Funduszu Społecznego (EFS), Krajowego 

Funduszu Szkoleniowego (KFS) oraz Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych (PFRON). 
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Inne programy i polityki. 

 

1. Polityka Transportowa dla Gminy Dąbrowa Górnicza. 

 

W 2023 roku realizowana była przebudowa Głównej Osi Miasta, która ma na celu poprawę 

bezpieczeństwa uczestników ruchu drogowego, komfort podróżnych oraz zwiększenie 

dostępności dla osób z niepełnosprawnościami. Dzięki przebudowie układu drogowego 

powstaną wyniesione przejścia dla pieszych na poziomie jezdni. Ma to na celu zwiększenie 

dostępności dla osób z niepełnosprawnościami (brak potrzeby poruszania się pochylniami  

i przejściami podziemnymi, przy których nadrabia się kilkadziesiąt, a nawet kilkaset metrów, 

aby przejść na drugą stronę jezdni lub przejść kładką nad jezdnią, gdzie trzeba pokonać 

kilkadziesiąt schodów). Dzięki wyniesionym przejściom dla pieszych nastąpi uspokojenie 

ruchu samochodów, które będą jeździć z mniejszą prędkością niż przed przebudową.  

Dodatkowym narzędziem do uspokojenia ruchu oraz zwiększenia płynności jazdy była 

zamiana skrzyżowań z sygnalizacją świetlną na skrzyżowania o ruchu okrężnym. W celu 

poprawy komfortu podróżnych zostały wybudowane dwa przystanki zintegrowane: Dąbrowa 

Górnicza Manhattan oraz Dąbrowa Górnicza Aleja Róż. Jest to świetne rozwiązanie  

dla pasażerów przesiadających się z tramwaju na autobus lub odwrotnie. Aby poprawić czas 

przejazdu przez Dąbrowę Górniczą zostało nadane tramwajowi bezwzględne pierwszeństwo 

przejazdu przed innymi pojazdami na rondach. 

W 2023 roku zostały oddane do użytku dwa Centra Przesiadkowe w: Centrum i Gołonogu. 

Centra Przesiadkowe znacznie poprawiły komfort podróżnych oraz możliwości przesiadek  

na inne środki transportu. Przy Centrum Przesiadkowym Centrum powstały parkingi  

na 375 samochodów. Dzięki takiemu rozwiązaniu mieszkańcy mogą zostawić swój samochód 

i przesiąść się na pociąg, aby dojechać do dalszych miejscowości, takich jak Katowice, 

Gliwice. 

Na bieżąco opracowywana jest siatka połączeń komunikacyjnych, która ma na celu walkę 

 z wykluczeniem miejsc, które nie mają połączenia autobusowego w pobliżu miejsca 

zamieszkania.  

W 2023 roku uruchomiona została linia autobusowa 654, która połączyła Dąbrowskie 

Wodociągi z Gołonogiem poprzez Centrum Przesiadkowe Centrum, Centrum 

Administracyjne, Cmentarz na Górce Gołonoskiej i Szkołę Podstawową nr 11.  

Opracowywana była także zmiana trasy przejazdu autobusu linii 645, która pozwoliła 

połączyć Strzemieszyce z Redenem. Taka modyfikacja trasy pozwoliła zapewnić dojazd  

na cmentarz przy ul. Myśliwskiej. Finalnie zmiana kursowania autobusu nastąpiła  

od 22.01.2024 r. 

W 2023 roku została oddana do użytku Obwodnica Miasta. Inwestycja ta znacznie odciąży 

Główną Oś Miasta. Pozwoli na szybkie i wygodne połączenie Będzina z Gołonogiem  
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z pominięciem Centrum. Pod koniec 2023 roku rozpoczęły się prace związane  

z przedłużeniem Obwodnicy Miasta do Alei Zagłębia Dąbrowskiego. 

Podczas prowadzonych inwestycji w 2023 roku powstały drogi rowerowe i ciągi pieszo 

rowerowe. Pozwoliło to scalić dotychczasową siatkę dróg rowerowych. 

 

2. Gminny program zajęć gimnastyki korekcyjnej dla dzieci i uczniów 

uczęszczających do dąbrowskich przedszkoli i szkół w roku 2023. 

 

Od 2000 roku w Dąbrowie Górniczej prowadzona jest gimnastyka korekcyjna dla uczniów 

dąbrowskich szkół. Jesteśmy jedyną gminą w regionie realizującą taki program, zarówno  

pod względem liczby uczniów objętych wsparciem, jak i okresu jego realizacji. Kolejne 

roczniki młodych Dąbrowian mają możliwość korzystania z zajęć korygujących wady postawy 

i wyrabiających nawyk wytrwałości posturalnej, rozwijania sprawności ruchowej,  

a tym samym kształtowania nawyku zdrowego trybu życia.  

 

Stosowanie ćwiczeń dostosowanych do wad postawy i możliwości motorycznych uczniów 

oraz dawanie rodzicom wskazówek do dalszej pracy sprawia, że zajęcia te cieszą się dużym 

zainteresowaniem. Są one prowadzone przez nauczycieli wychowania fizycznego 

posiadających kwalifikacje do prowadzenia gimnastyki korekcyjnej. Zajęcia korekcji wad 

postawy odbywają się według ustalonych przez dyrektorów szkół harmonogramów, 

z uwzględnieniem organizacji pracy szkoły w wytypowanych placówkach dysponujących 

odpowiednio wyposażoną bazą sportową, tj.: w Szkole Podstawowej nr 8, Szkole 

Podstawowej nr 13, Szkole Podstawowej nr 20 z Oddziałami Integracyjnymi, Szkole 

Podstawowej nr 29 z Oddziałami Sportowymi, Zespole Szkolno - Przedszkolnym nr 5  

i Zespole Szkolno - Przedszkolnym nr 7 oraz w Zespole Szkół nr 4. 

 

Zajęcia gimnastyki korekcyjnej w formie stacjonarnej prowadzone są w grupach 

ćwiczeniowych liczących od 10 do 15 uczniów. Każda grupa realizuje tygodniowo 2 godz. 

zajęć na sali gimnastycznej i 2 godz. zajęć na basenie. 

 

W roku szkolnym 2022/2023 zajęcia gimnastyki korekcyjnej prowadzone były w 71 grupach 

ćwiczeniowych. Natomiast w roku szkolnym 2023/2024 zajęcia gimnastyki korekcyjnej 

prowadzone są w 58 grupach ćwiczeniowych. 

 

Na realizację zadania przeznaczono w budżecie kwotę 950.558,76 zł. 
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3. Program Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego w Dąbrowie Górniczej 

na lata 2023 – 2030. 

 

Program rozwoju społeczeństwa obywatelskiego na lata 2023-2030 wpisuje się w Strategię 

Rozwoju Miasta: Dąbrowa Górnicza 2030. Program nawiązuje do wyzwań zawartych  

w poprzednich edycjach dokumentu, tj. Programu Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego  

w Dąbrowie Górniczej 2008 - 2013 oraz Programu Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego  

w Dąbrowie Górniczej 2014-2020 wraz z aktualizacją do roku 2022. 

 

W Dąbrowie Górniczej od 2007 roku podejmowane są działania zmierzające do rozwoju 

społeczeństwa obywatelskiego i podniesienia poziomu kapitału społecznego mieszkanek  

i mieszkańców. W naszym mieście aktywność społeczna jest rozumiana jako przestrzeń 

działania grup społecznych, formalnych i nieformalnych organizacji czy indywidualnych 

jednostek, która lokuje się pomiędzy rodziną, a aktywnością zawodową. Jest również 

przestrzenią, w którą wpisuje się debata i dialog na temat dobra wspólnego i jego wartości. 

Społeczność lokalna Dąbrowy Górniczej jest nie tylko polem, na którym ścierają się interesy 

różnych grup społecznych oraz areną dla aktywności opartej na współdziałaniu, lecz także 

forum wymiany doświadczeń, w którym kapitał społeczny uzupełniany jest przez kapitał 

ludzki. 

 

W programie określone zostały priorytety rozwojowe, które miasto i jego partnerzy planują 

osiągnąć do roku 2030. W celu monitoringu realizacji Programu Rozwoju Społeczeństwa 

Obywatelskiego na lata 2023-2030 przyjęto poniższe wskaźniki, których wartości w roku 2023 

przedstawiają się następująco: 

 

Aktywny udział wszystkich grup społecznych w życiu publicznym i współtworzeniu miasta. 

Liczba konsultacji społecznych przeprowadzonych przez Gminę Dąbrowa Górnicza: 17. 

 Liczba projektów zgłoszonych przez mieszkańców w ramach dąbrowskiego budżetu 

partycypacyjnego oraz suma środków przeznaczonych na realizację projektów 

zgłoszonych przez mieszkańców: 

 Liczba pomysłów zgłoszonych przez mieszkańców do Dąbrowskiego Budżetu 

Partycypacyjnego: 314. 

 Kwota przeznaczona realizację zadań z Dąbrowskiego Budżetu Partycypacyjnego: 

7 mln zł. 

Liczba mieszkańców Dąbrowy Górniczej zaangażowanych w różne formy partycypacji: 

11.599 osób. 
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Rozwój instytucji społeczeństwa obywatelskiego. 

Liczba organizacji pozarządowych zarejestrowanych na terenie Dąbrowy Górniczej (w tym: 

liczba członków Dąbrowskiego Forum Organizacji Pozarządowych): 391 (w tym: 

296 zarejestrowanych, 95 członków Dąbrowskiego Forum Organizacji Pozarządowych). 

 Liczba organizacji korzystających z lokali znajdujących się w zasobach gminy: 

 60 organizacji korzystających z przestrzeni Centrum Aktywności Obywatelskiej. 

 21 organizacji zwolnionych z opłat czynszowych (Miejski Zarząd Budynków 

Mieszkalnych). 

Kwota środków przeznaczonych na wsparcie finansowe zadań własnych gminy zleconych  

do realizacji podmiotom społecznym (wszystkie tryby): 27.536.773,35 zł. 

 

Silna podmiotowość mieszkańców Dąbrowy Górniczej jako wspólnoty. 

 Liczba funkcjonujących Rad Dzielnic: 0. 

 Liczba funkcjonujących zespołów doradczo-opiniujących i inicjatywnych/ciał dialogu: 

29 zespołów. 

 Liczba funkcjonujących w mieście klubów wolontariusza – 32 kluby. 

 

Zachodzące zmiany prawne oraz profesjonalizujące się podmioty społeczne, jak również coraz 

bardziej aktywni obywatele w sferze publicznej, wymuszają ciągłe dostosowywanie 

mechanizmów do realnych potrzeb i oczekiwań obu stron – społecznej i samorządowej. 

„Program rozwoju społeczeństwa obywatelskiego na lata 2023-2030” umożliwia realizację 

działań o innowacyjnym charakterze, pozwalając na długofalowe często horyzontalne 

działania prowadzone od 2007 r., czyniąc z idei rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego jedną 

z najważniejszych polityk publicznych w mieście. 

 

4. Program współpracy Gminy Dąbrowa Górnicza z organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność 

pożytku publicznego na rok 2023. 

 

Dąbrowa Górnicza to miasto, które od lat tworzy ramy do aktywności społecznej: 

mieszkańców, grup nieformalnych oraz członków/wolontariuszy/współpracowników 

organizacji pozarządowych. „Program współpracy Gminy Dąbrowa Górnicza z organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego  

na rok 2023” to dokument określający zasady współpracy gminy z organizacjami 

pozarządowymi oparty o fundamentalne dla prawidłowego rozwoju społeczeństwa 

obywatelskiego zasady: pomocniczości, partnerstwa, jawności, suwerenności stron, 

efektywności i uczciwej konkurencji. Obowiązek jego posiadania wynika wprost z ustawy 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Zgodnie z jej przepisami roczny program 
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zawierał m.in. cel główny i cele szczegółowe programu, zasady współpracy i jej zakres 

przedmiotowy, priorytetowe zadania publiczne, sposób realizacji programu oraz sposób jego 

ewaluacji. W samorządzie takim jak Dąbrowa Górnicza, która posiada bogatą tradycję 

współpracy z organizacjami pozarządowymi dokument ten odwoływał się do lokalnych 

i ponadlokalnych polityk publicznych, stając się dokumentem nowego typu – nie tylko 

wypełniał ustawowy obowiązek posiadania takowego, ale i dawał możliwość włączenia się  

w działania na rzecz rozwoju społeczności lokalnej wszystkim zainteresowanym. Tworzył 

nową jakość kooperacji pomiędzy sektorem publicznym i pozarządowym. 

 

Wszystkie rozwiązania i wprowadzane zmiany dotyczące współpracy z organizacjami 

pozarządowymi były na bieżąco konsultowane z Radą Działalności Pożytku Publicznego  

i Dąbrowskim Forum Organizacji Pozarządowych (DFOP). 

 

Opisana wyżej współpraca znajduje odzwierciedlenie we wskaźnikach zaprezentowanych 

poniżej: 

1. Ilość wspólnie przygotowanych aktów prawa normatywnego (w tym strategii 

rozwoju i programów). 

W roku 2023 wspólnie z organizacjami członkowskimi DFOP zostało przygotowanych: 

33 projekty Uchwał Rady Miejskiej i 72 projekty Zarządzeń Prezydenta Miasta. 

 

2. Ilość aktów prawa miejscowego, do których zgłoszono uwagi. 

W roku 2023 do 1 z aktów prawa miejscowego zgłoszono 2 uwagi. Konsultacje 

społeczne dotyczyły projektu „Programu Opieki nad Zabytkami Gminy Dąbrowa 

Górnicza na lata 2024-2027”. 

 

3. Ilość aktów prawa miejscowego, które zostały poddane konsultacjom. 

W roku 2023 przeprowadzono 41 konsultacji aktów prawa miejscowego. 

 

4. Ilość organizacji pozarządowych, które co najmniej raz uczestniczyły  

w konsultacjach. 

W roku 2023 żadna organizacja pozarządowa nie uczestniczyła w konsultacjach. 

Szczegółowe informacje o aktach prawnych i dokumentach poddawanych 

konsultacjom znaleźć można na stronie www.konsultacje.dabrowa-gornicza.pl. 

 

5. Liczba mieszkańców Dąbrowy Górniczej zaangażowanych w różne formy 

partycypacji. 

W roku 2023 w różne formy partycypacji zaangażowało się 11.599 mieszkańców 

Dąbrowy Górniczej. Na liczbę składają się uczestnicy następujących procesów: 

konsultacje społeczne i procesy partycypacyjne: 9545, NaprawmyTo – alertów 1703, 

Młodzieżowa Rada Miasta – 30, Rada Seniorów – 15 osób, autorzy Dąbrowskiego 
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Budżetu Partycypacyjnego – 221, autorzy projektu Fundusz Inicjatyw Młodzieżowych 

(FIM) - 85. 

 

6. Ilość uczestników/wystawców Festiwalu Organizacji Pozarządowych – Festiwalu 

Ludzi Aktywnych. 

W roku 2023 Festiwal Ludzi Aktywnych odbył się 9 września, wzięły w nim udział 

43 organizacje. Festiwal Ludzi Aktywnych rozpoczął się od symbolicznego otwarcia 

Ronda Dąbrowskich Organizacji Pozarządowych, które znajduje się przy zbiegu ulic 

Kościuszki i Kolejowej. Następnie przy akompaniamencie Stowarzyszenia Miejska 

Orkiestra Dęta barwny korowód udał się do Parku Hallera, gdzie rozpoczął się Wielki 

Piknik dla Aktywnych. Na mieszkanki i mieszkańców czekała gra miejska,  

w której wzięły udział 42 drużyny. W trakcie zabawy uczestnicy wykonywali 

różnorodne zadania przygotowane przez organizacje pozarządowe (NGO). 

 

7. Ilość wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym. 

W roku 2023 funkcjonowało 29 zespołów, w których uczestniczyli przedstawiciele 

organizacji pozarządowych. Były to: 

 Rada Działalności Pożytku Publicznego Miasta Dąbrowa Górnicza; 

 Rada Seniorów Miasta Dąbrowa Górnicza; 

 Rada Muzeum; 

 Zespół Interdyscyplinarny; 

 Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych; 

 Powiatowa Rada Rynku Pracy; 

 Komisja do zaopiniowania wniosków o zwolnienie organizacji pozarządowych  

oraz organizacji kombatanckich z opłat czynszowych w lokalach wynajmowanych  

z zasobów gminy; 

 Komisje konkursowe do przeprowadzenia i rozstrzygnięcia otwartych konkursów 

ofert na dotacje z budżetu Gminy Dąbrowa Górnicza na realizację zadań własnych 

gminy i powiatu – 14 komisji; 

 Zespół ds. wspierania inicjatyw lokalnych; 

 Zespół Konsultacyjny ds. Polityki Rowerowej Miasta Dąbrowa Górnicza; 

 Komisja do spraw rozpatrywania wniosków w zakresie udzielania dofinansowania 

ze środków PFRON na realizację zadania sport, rekreacja i turystyka osób 

niepełnosprawnych; 

 Komisja do zaopiniowania wniosków o udzielenie dotacji celowych  

na dofinansowanie zadań związanych z rozwojem rodzinnych ogrodów 

działkowych, w szczególności na budowę lub modernizację infrastruktury 

ogrodowej z budżetu Miasta Dąbrowa Górnicza; 

 Komisja Bezpieczeństwa i Porządku w Dąbrowie Górniczej; 

 Zespół ds. dialogu międzykulturowego i przeciwdziałania radykalizacji; 
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 Zespół ds. konsultacji społecznych; 

 Rada Budżetu Obywatelskiego. 

 

8. Ilość spotkań Dąbrowskiego Forum Organizacji Pozarządowych. 

 3 razy Walne Zgromadzenia DFOP (20.03.2023 r.; 14.11.2023 r.; 4.12.2023 r.)  

w tym jedno przyjmujące nowe organizacje – 4 grudnia zostało przyjętych  

7 organizacji do DFOP. 

 1 raz spotkanie organizacyjne dot. Festiwalu Ludzi Aktywnych (24.05.2023 r.). 

 Spotkania branżowe w gronie organizacji pozarządowych (5 spotkań – 

17.08.2023r., 21.08.2023r., 22.08.2023r., 23.08.2023r., 24.08.2023r.)  

oraz spotkania branżowe przedstawicieli organizacji pozarządowych  

oraz przedstawicieli magistratu (6 spotkań – 4.09.2023 r.; 5.09.2023 r.;  

6.09.2023 r.; 7.09.2023 r.; 11.09.2023r.; 12.09.2023 r.). 

 

9. Ilość uchwał podjętych przez Dąbrowskie Forum Organizacji Pozarządowych. 

W roku 2023 DFOP podjęło 5 uchwał oraz wydało 1 rekomendację dotyczącą 

funkcjonowania DFOP w 2024 roku. 

Szczegółowe informacje o działaniach DFOP znajdują się na stronie ngo.dg.pl. 

 

10. Ilość organizacji członkowskich Dąbrowskiego Forum Organizacji Pozarządowych. 

W 2023 Dąbrowskie Forum Organizacji Pozarządowych liczyło 95 organizacji 

członkowskich. 

 

11. Ilość posiedzeń Rady Działalności Pożytku Publicznego Miasta Dąbrowa Górnicza. 

13 posiedzeń w 2023 r. (20 marca- forma stacjonarna, 6-7 kwietnia– tryb obiegowy,  

7-11 kwietnia- tryb obiegowy, 26-27 kwietnia- tryb obiegowy, 8-9 maja- tryb 

obiegowy, 14 czerwca- forma stacjonarna, 21-22 czerwca- tryb obiegowy, 13- 14 lipca- 

tryb obiegowy, 2-3 listopada- tryb obiegowy, 10-13 listopada- tryb obiegowy,  

14 listopada- forma stacjonarna, 21-22 listopada- tryb obiegowy, 22-23 listopada- tryb 

obiegowy). 

 

12. Ilość patronatów udzielonych przez władze Miasta nad inicjatywami i projektami 

organizacji pozarządowych. Udzielono 65 patronatów. 

 

13. Liczba organizacji pozarządowych, które zostały zwolnione z opłat czynszowych. 

21 organizacji zostało zwolnionych z opłat czynszowych w 2023 r. 

 

14. Łączna powierzchnia lokali, w których organizacje pozarządowe zostały zwolnione  

z opłat czynszowych wyniosła – 4.179,56 m². 
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15. Koszty gminy związane ze zwolnieniem organizacji pozarządowych z opłat 

czynszowych wyniosły - 687.571,61 zł. 

 

16. Ilość organizacji pozarządowych, które korzystały z pomieszczeń w Centrum 

Aktywności Obywatelskiej (CAO). 

 W 2023 roku: 

 organizacje, które miały biuro w CAO: 21, 

 organizacje, które miały siedzibę w CAO: 37, 

 organizacje, które korzystały z adresu CAO: 40, 

 organizacje, które korzystały z sal szkoleniowo-warsztatowych CAO: 60, 

 udostępniano sale szkoleniowe: 676 udostępnień, 

 udostępniano pomieszczenia biurowe: 2939 udostępnień. 

 

17. Ilość złożonych wniosków o inicjatywę lokalną - wpłynął 1 wniosek o inicjatywę 

lokalną. 

 

18. Ilość podpisanych umów o inicjatywę lokalną - podpisano 1 umowę o inicjatywę 

lokalną. 

 

19. Ilość wolontariuszy współpracujących z Urzędem Miejskim i jego jednostkami. 

W 2023 r. z Urzędem Miejskim w Dąbrowie Górniczej i jego jednostkami 

współpracowało 2731 wolontariuszy wraz z opiekunami. 

 

20. Ilość funkcjonujących w mieście Klubów Wolontariusza - wykazane zostały 32 kluby 

wolontariusza: 

 Szkolne Koło Wolontariatu „Podaj Rękę” – Szkoła Podstawowa nr 3 im. Mikołaja 

Kopernika w Dąbrowie Górniczej, ul. Mireckiego 1; 

 Szkolne Koło Wolontariatu - Szkoła Podstawowa nr 8 im. Adama Mickiewicza  

w Dąbrowie Górniczej, ul. Krasińskiego 34; 

 Szkolne Koło Caritas- Szkoła Podstawowa nr 7 im. Hugona Kołłątaja w Dąbrowie 

Górniczej, ul. Królowej Jadwigi 11; 

 Szkolny Klub Wolontariusza „10” – Szkoła Podstawowa nr 10 im. Kornela 

Makuszyńskiego w Dąbrowie Górniczej, ul. Górników Redenu 4; 

 Szkolne Koło Wolontariatu – Szkoła Podstawowa nr 11, im. Ludwika Waryńskiego 

w Dąbrowie Górniczej, al. J. Piłsudskiego 103; 

 Szkolny Klub Wolontariusza Pomocna Dłoń – Szkoła Podstawowa nr 12  

im. Stanisława Staszica w Dąbrowie Górniczej, ul. Tysiąclecia 25; 

 Szkolny Klub Wolontariatu – Szkoła Podstawowa nr 13 im. Adama Piwowara  

w Dąbrowie Górniczej, Al. Piłsudskiego 24; 
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 Szkolny Klub Wolontariusza – Szkoła Podstawowa nr 16 z Oddziałami 

Przedszkolnymi im. Związku Orła Białego w Dąbrowie Górniczej,  

ul. Konopnickiej 56; 

 Szkolny Klub Wolontariacki „Ekipa Pomocnego Bronka” – Szkoła Podstawowa  

nr 18 im. Władysława Broniewskiego w Dąbrowie Górniczej, Al. Józefa 

Piłsudskiego 73; 

 Szkolne Koło Wolontariatu – Szkoła Podstawowa nr 20 z Oddziałami 

Integracyjnymi w Dąbrowie Górniczej, ul. Karola Adamieckiego 12; 

 Szkolny Klub Wolontariusza – Szkoła Podstawowa nr 22 im. Marii Skłodowskiej-

Curie w Dąbrowie Górniczej, Al. Zwycięstwa 44; 

 „Zarażaj Pomocą” - Szkoła Podstawowa nr 21 w Dąbrowie Górniczej,  

ul. Gospodarcza 1; 

 Szkolny Klub Młodego Wolontariusza – Szkoła Podstawowa nr 29 z Oddziałami 

Sportowymi im. Alfreda Szklarskiego w Dąbrowie Górniczej, ul. Gustawa  

Morcinka 4; 

 Szkolne Koło Wolontariatu - Szkoła Podstawowa nr 26 z Oddziałami 

Przedszkolnymi im. Marii Konopnickiej w Dąbrowie Górniczej, ul. Gołonoska 23; 

 Szkolne Koło Wolontariatu „Pomocna dłoń” – Szkoła Podstawowa nr 28  

z Oddziałami Przedszkolnymi im. Janusza Korczaka w Dąbrowie Górniczej,  

ul. Górna 1; 

 Szkolne Koło Wolontariatu – Szkoła Podstawowa nr 30 im. Emilii Zawidzkiej  

w Dąbrowie Górniczej, ul. Jaworowa 6; 

 Klub Wolontariusza „Przyjaciel” – Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 2 w Dąbrowie 

Górniczej, ul. Mieszka I 20; 

 Sekcja Życzliwości – Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 4 w Dąbrowie Górniczej,  

ul. Ofiar Katynia 76; 

 Szkolne Koło Wolontariatu – Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 5 w Dąbrowie 

Górniczej, ul. Strzemieszycka 390; 

 Szkolne Koło Wolontariatu „HELP” – Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 6 w Dąbrowie 

Górniczej, ul. Idzikowskiego 139C; 

 Szkolny Klub Wolontariusza „Volontario” – Zespół Szkół nr 4 w Dąbrowie Górniczej, 

ul. Łęknice 35; 

 Szkolny Klub Wolontariatu „Młody Wolontariusz” – Zespół Szkolno-Przedszkolny  

nr 7 w Dąbrowie Górniczej, al. Zwycięstwa 85a; 

 Szkolny Klub Wolontariusza – Zespół Szkół Muzycznych im. Michała Spisaka  

w Dąbrowie Górniczej, ul. Grynia 17; 

 Klub Wolontariusza „Silni Sercem” – Zespół Szkół Sportowych im. Polskich 

Olimpijczyków w Dąbrowie Górniczej, ul. Chopina 34; 

 Klub Wolontariusza „Prosto z serca” – II Liceum Ogólnokształcące im. Stefana 

Żeromskiego w Dąbrowie Górniczej, ul. Górnicza 17; 
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 Szkolny Klub Wolontariusza „Być człowiekiem” – III Liceum Ogólnokształcące  

im. Generała Władysława Andersa w Dąbrowie Górniczej, ul. Prusa 3; 

 Klub Wolontariusza „Jesteśmy z Wami” – V Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami 

Dwujęzycznymi im. Kanclerza Jana Zamoyskiego w Dąbrowie Górniczej,  

ul. Czaplińskiego 8; 

 „Unia Serc” – Zespół Szkół Technicznych w Dąbrowie Górniczej, ul. Królowej 

Jadwigi 12; 

 Szkolny Klub Wolontariatu SERDUCHO I PCK – Centrum Kształcenia Zawodowego 

 i Ustawicznego w Dąbrowie Górniczej, Aleja Józefa Piłsudskiego 5; 

 Szkolny Klub Wolontariatu – Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci  

i Młodzieży Niepełnosprawnej w Dąbrowie Górniczej, ul. Swobodna 59; 

 Klub Wolontariusza - MOPS w Dąbrowie Górniczej, ul. Piłsudskiego 2; 

 MOPT-ciaki – Młodzieżowy Ośrodek Pracy Twórczej w Dąbrowie Górniczej,  

ul. 3 Maja 30 w Dąbrowie Górniczej. 

 

21. Ilość szkoleń, warsztatów, seminariów, konferencji, spotkań informacyjnych. 

W 2023 odbyły się 42 warsztaty i 38 spotkań informacyjnych. Warsztaty i spotkania 

odbywały się zarówno stacjonarnie, jak i za pomocą środków porozumiewania się  

na odległość. 

 

Różnice pomiędzy wskaźnikami dot. liczby szkoleń, spotkań informacyjnych, doradztwa  

dla podmiotów ekonomii społecznej wynikają z elastycznego podejścia pracowników 

Wydziału Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej do potrzeb zgłaszanych 

przez odbiorców wsparcia. Dlatego też wskaźniki z pkt. 21,22,23 i 27 należy analizować 

łącznie. 

 

22. Ilość uczestników szkoleń, warsztatów, seminariów, konferencji i spotkań 

informacyjnych. 

W roku 2023 w przedsięwzięciach szkoleniowo – informacyjnych udział wzięło: 

1321 osób. 

 

23. Ilość osób, które skorzystały z doradztwa. 

Ilość osób, które skorzystały z doradztwa: 782 osoby (1024 h). Spotkania, miały 

charakter zarówno stacjonarny, hybrydowy, jak i odbywały się za pomocą środków 

porozumiewania się na odległość. 

 

24. Ilość osób, które skorzystały z jakiegokolwiek wsparcia Centrum Aktywności 

Obywatelskiej - 8212 osób. 
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25. Ilość projektów w poszczególnych obszarach, zgłoszonych w odpowiedzi  

na ogłoszone konkursy. 

 Obszar: Udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększanie świadomości 

prawnej społeczeństwa, polegającego na prowadzeniu punktów nieodpłatnej 

pomocy prawnej na terenie miasta Dąbrowa Górnicza – 17 złożonych ofert;  

0 wniosków odpadło formalnie, 14 wniosków nie uzyskało dofinansowania, 

3 przyznane dotacje. 

 Obszar: Przeciwdziałania patologiom społecznym i profilaktyki uzależnień  

– 1 złożona oferta, 1 przyznana dotacja. 

 Obszar: Przedsiębiorczości i rozwoju gospodarczego – 2 złożone oferty, 

2 przyznane dotacje. 

 Obszar: Kultura i sztuka – 34 złożone oferty, 1 wniosek odpadł formalnie,  

7 nie uzyskało dofinansowania, 26 przyznanych dotacji. 

 Obszar: Upowszechniania i rozwoju sportu, turystyki i rekreacji – 104 złożone 

oferty, 10 odpadło formalnie, 32 wnioski nie uzyskały dofinansowania, 

62 zrealizowane projekty. 

 Obszar: Wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej – 7 złożonych ofert,  

7 przyznanych dotacji. 

 Obszar: Ochrony środowiska, ekologii, ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa 

przyrodniczego – 21 złożonych ofert, 1 odpadła formalnie, 7 wniosków nie 

uzyskało dofinansowania, 13 przyznanych dotacji. 

 Obszar: Oświaty i wychowania – 4 złożone oferty, 4 przyznane dotacje. 

 Obszar: Pomocy społecznej – 15 złożonych ofert, 1 odpadła formalnie, 

9 przyznanych dotacji, 5 wniosków nie uzyskało dofinansowania. 

 Obszar: Działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych  

– 2 złożone oferty, 1 oferta nie uzyskała dotacji, 1 przyznana dotacja. 

 Obszar: Rewitalizacja i rozwój miasta: 1 złożony wniosek, 1 przyznana dotacja. 

 Obszar: Rozwoju sportu – 30 złożonych ofert, 29 przyznanych dotacji, 

1 wniosek nie spełnił wymogów formalnych. 

 Obszar: Upowszechnianie wiedzy i umiejętności na rzecz obronności  

oraz ratownictwa i ochrony ludności - 8 złożonych ofert, 4 zrealizowane projekty,  

4 nie uzyskały dofinansowania. 

W 2023 roku zgłoszonych zostało 246 wniosków, z których 162 uzyskały dofinansowanie. 

 

26. Ilość środków zleconych na zadania publiczne w poszczególnych obszarach zadań. 

 Obszar: Udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększanie świadomości 

prawnej społeczeństwa, polegającego na prowadzeniu punktów nieodpłatnej 

pomocy prawnej na terenie miasta Dąbrowa Górnicza - 190.080,00 zł, 
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 Obszar: Przeciwdziałania patologiom społecznym i profilaktyki uzależnień 

– 20.000,00 zł, 

 Obszar: Przedsiębiorczości i rozwoju gospodarczego – 275.000,00 zł, 

 Obszar: Kultura i sztuka – 494.900,00 zł, 

 Obszar: Upowszechniania i rozwoju sportu, turystyki i rekreacji – 1.115.000,00 zł, 

 Obszar: Wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej – 917.450,00 zł, 

 Obszar: Ochrony środowiska, ekologii, ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa 

przyrodniczego – 119.770,00 zł, 

 Obszar: Oświaty i wychowania – 221.500,00 zł, 

 Obszar: Pomocy społecznej – 3.291.074,67 zł, 

 Obszar: Działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych 

– 75.000,00 zł, 

 Obszar: Rozwoju sportu – 1.800.000,00 zł, 

 Obszar: Rewitalizacja i rozwój miasta – 25.000,00 zł, 

 Obszar: Upowszechnianie wiedzy i umiejętności na rzecz obronności oraz 

ratownictwa i ochrony ludności - 53.000,00 zł. 

W 2023 roku kwota, która została przekazana wynosiła 8.597.774,67 zł. 

 

27. Ilość faktycznie wykorzystanych środków po rozliczeniach w danym obszarze. 

 Obszar: Udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększanie świadomości 

prawnej społeczeństwa, polegającego na prowadzeniu punktów nieodpłatnej 

pomocy prawnej na terenie miasta Dąbrowa Górnicza – 190.080,00 zł, 

 Obszar: Przeciwdziałania patologiom społecznym i profilaktyki uzależnień 

– 20.000,00 zł, 

 Obszar: Przedsiębiorczości i rozwoju gospodarczego – 275.000,00 zł, 

 Obszar: Kultura i sztuka – 479.900,00 zł, 

 Obszar: Upowszechniania i rozwoju sportu, turystyki i rekreacji – 758.812,00 zł, 

 Obszar: Wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej – 917.450,00 zł, 

 Obszar: Ochrony środowiska, ekologii, ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa 

przyrodniczego – 119 020,00 zł, 

 Obszar: Oświaty i wychowania – 221. 500,00 zł, 

 Obszar: Pomocy społecznej – 3.221.973,98 zł, 

 Obszar: Działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych 

– 24.100,00 zł, 

 Obszar: Rozwoju sportu – 1.800.000,00 zł, 

 Obszar: Rewitalizacja i rozwój miasta – 25.000,00 zł, 

 Obszar: Upowszechnianie wiedzy i umiejętności na rzecz obronności  

oraz ratownictwa i ochrony ludności - 50.988,00 zł. 

W 2023 roku ilość faktycznie wydanych środków wynosiła: 8.103.823,98 zł. 
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Różnica w kwocie środków przyznanych a faktycznie wydatkowanych podyktowana  

jest: zwrotem środków przez organizacje pozarządowe (w wyniku oszczędności w ramach 

projektów) oraz wynikłych z niemożliwości realizacji projektów przez ngo (w wyniku 

wystąpienia niemożliwych do przewidzenia na etapie składania ofert oraz podpisania umów 

dotacyjnych ryzyk czy zdarzeń losowych niezależnych od stron). 

 

28. Ilość środków własnych organizacji pozarządowych zaangażowanych w realizację 

zadań publicznych (wkład finansowy) - wyniosła: 581.672,62 zł. 

 Obszar: Udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększanie świadomości 

prawnej społeczeństwa, polegającego na prowadzeniu punktów nieodpłatnej 

pomocy prawnej na terenie miasta Dąbrowa Górnicza - 0 zł, 

 Obszar: Przeciwdziałania patologiom społecznym i profilaktyki uzależnień – 0 zł, 

 Obszar: Przedsiębiorczości i rozwoju gospodarczego – 0 zł, 

 Obszar: Kultura i sztuka – 107.520,43 zł, 

 Obszar: Upowszechniania i rozwoju sportu, turystyki i rekreacji – 228.552,00 zł, 

 Obszar: Wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej – 71.060,00 zł, 

 Obszar: Ochrony środowiska, ekologii, ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa 

przyrodniczego –122.681,02 zł, 

 Obszar: Oświaty i wychowania –2.239,44 zł, 

 Obszar: Pomocy społecznej – 48.769,73 zł, 

 Obszar: Działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych – 0 

zł, 

 Obszar: Rewitalizacja i rozwój miasta – 0 zł, 

 Obszar: Upowszechnianie wiedzy i umiejętności na rzecz obronności oraz 

ratownictwa i ochrony ludności – 850,00 zł. 

 

29. Ilość środków własnych organizacji pozarządowych zaangażowanych w realizację 

zadań publicznych (wkład osobowy i rzeczowy w przeliczeniu na zł). 

- wkład osobowy w przeliczeniu na zł wyniósł 638.402,67 zł. 

Obszar: Udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększanie świadomości 

prawnej społeczeństwa, polegającego na prowadzeniu punktów nieodpłatnej pomocy 

prawnej na terenie miasta Dąbrowa Górnicza - 0 zł, 

Obszar: Przeciwdziałania patologiom społecznym i profilaktyki uzależnień 

– 9.600,00 zł, 

Obszar: Przedsiębiorczości i rozwoju gospodarczego – 29.800,00 zł, 

Obszar: Kultura i sztuka – 83.453,00 zł, 

Obszar: Upowszechniania i rozwoju sportu, turystyki i rekreacji – 374.954,67 zł, 

Obszar: Wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej – 52.060,00 zł, 
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Obszar: Ochrony środowiska, ekologii, ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa 

przyrodniczego – 52.475,00 zł, 

Obszar: Oświaty i wychowania – 24.660, 00 zł, 

Obszar: Pomocy społecznej – 4.000,00 zł, 

Obszar: Działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych – 

1.500,00 zł, 

Obszar: Rewitalizacja i rozwój miasta – 1.400,00 zł. 

Obszar: Upowszechnianie wiedzy i umiejętności na rzecz obronności oraz ratownictwa 

i ochrony ludności - 4.500,00 zł. 

 

 wkład rzeczowy w przeliczeniu na zł wyniósł 562.831,70 zł. 

Obszar: Udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększanie świadomości 

prawnej społeczeństwa, polegającego na prowadzeniu punktów nieodpłatnej pomocy 

prawnej na terenie miasta Dąbrowa Górnicza - 0 zł, 

Obszar: Przeciwdziałania patologiom społecznym i profilaktyki uzależnień 

– 13.000,00 zł, 

Obszar: Przedsiębiorczości i rozwoju gospodarczego – 79.400,00 zł, 

Obszar: Kultura i sztuka – 141.143,00 zł 

Obszar: Upowszechniania i rozwoju sportu, turystyki i rekreacji – 255.536,00 zł, 

Obszar: Wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej – 19.000,00 zł, 

Obszar: Promocja miasta – 0 zł, 

Obszar: Ochrony środowiska, ekologii, ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa 

przyrodniczego – 11.300,00 zł, 

Obszar: Oświaty i wychowania – 38.452,70 zł, 

Obszar: Pomocy społecznej – 1.000,00 zł, 

Obszar: Działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych – 0 zł, 

Obszar: Rewitalizacja i rozwój miasta – 2.000 zł. 

Obszar: Upowszechnianie wiedzy i umiejętności na rzecz obronności oraz ratownictwa 

i ochrony ludności - 2.000,00 zł. 

 

30. Ilość zrealizowanych projektów, w każdym z obszarów. 

Obszar: Udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększanie świadomości 

prawnej społeczeństwa, polegającego na prowadzeniu punktów nieodpłatnej pomocy 

prawnej na terenie miasta Dąbrowa Górnicza – 3 projekty, 

Obszar: Przeciwdziałania patologiom społecznym i profilaktyki uzależnień – 1 projekt, 

Obszar: Przedsiębiorczości i rozwoju gospodarczego – 2 projekty, 

Obszar: Kultura i sztuka – 24 projekty, 

Obszar: Upowszechniania i rozwoju sportu, turystyki i rekreacji – 64 projekty, 

Obszar: Wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej – 7 projektów, 
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Obszar: Ochrony środowiska, ekologii, ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa 

przyrodniczego – 13 projektów, 

Obszar: Oświaty i wychowania – 4 projekty, 

Obszar: Pomocy społecznej – 9 projektów, 

Obszar: Działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych 

– 1 projekt, 

Obszar: Rozwoju sportu – 29 projektów, 

Obszar: Rewitalizacja i rozwój miasta – 1 projekt, 

Obszar: Upowszechnianie wiedzy i umiejętności na rzecz obronności oraz ratownictwa 

i ochrony ludności - 4 projekty. 

W 2023 roku dofinansowanie otrzymały 162 projekty. 

 

31. Ilość zgłoszonych propozycji realizacji zadań przez organizacje w rozumieniu art. 19a 

ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie - zgłoszono 34 wnioski. 

 

32. Ilość udzielonych w trybie art. 19a ustawy o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie zadań - zrealizowano 18 projektów. 

 

33. Ilość środków zleconych na zadania publiczne w trybie art. 19a ustawy  

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie z pominięciem otwartego 

konkursu ofert - realizowano 18 projektów na kwotę 155.035,00 zł. 

 

34. Ilość zgłoszonych propozycji realizacji zadań przez organizacje w rozumieniu art. 12 

ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie - nie wpłynęły wnioski  

o udzielenie dofinansowania z własnej inicjatywy. 

 

35. Ilość udzielonych w trybie art. 12 ustawy o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie zadań - nie udzielono zadań. 

 

Dla przedstawienia ogólnego trendu dotyczącego rozwoju lokalnego społeczeństwa 

obywatelskiego postanowiono wskazać kluczowe wskaźniki dotyczące dynamiki liczbowej 

ngo za rok 2023. Są nimi: 

 Liczba zarejestrowanych organizacji pozarządowych: 296 (171 stowarzyszeń 

zarejestrowanych w Krajowym Rejestrze Sądowym, 50 fundacji, 47 stowarzyszeń 

zwykłych, 28 Uczniowskich Klubów Sportowych). 

 Liczba nowych organizacji pozarządowych zarejestrowanych w roku  

sprawozdawczym: 21. 

 Liczba organizacji pożytku publicznego: 35 (liczba organizacji prowadzących 

działalność na terenie Gminy Dąbrowa Górnicza). 
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 Liczba zarejestrowanych stowarzyszeń zwykłych: 47. 

 

Ponadto, realizując przywołane wyżej założenia „Programu współpracy Gminy Dąbrowa 

Górnicza z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność 

pożytku publicznego na rok 2023” organizacje pozarządowe i podmioty wymienione w art. 3 

ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie uzyskały wsparcie 

finansowe w innych trybach i w oparciu o inne niż ww. ustawa przepisy. Efektem tych działań 

są m.in.: 

 dotacja podmiotowa z budżetu dla jednostek niezaliczanych do sektora finansów 

publicznych. Dotacja przeznaczona na wsparcie prowadzenia w Dąbrowie Górniczej 

Centrum Integracji Społecznej przez Chrześcijańskie Stowarzyszenie Dobroczynne. 

Podstawa prawna: ustawa z dnia 13 czerwca 2013 r. o zatrudnieniu socjalnym. 

Przekazana kwota: 231.504,00 zł; 

 dotacja podmiotowa z budżetu dla jednostek niezaliczanych do sektora finansów 

publicznych. Dotacja przeznaczona została na częściowe pokrycie kosztów utrzymania 

mieszkańców z terenu naszego miasta uczestniczących w Warsztatach Terapii 

Zajęciowej prowadzonych przez Stowarzyszenie „Otwarte Serca” w Dąbrowie 

Górniczej. Podstawa prawna: ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. Przekazana 

kwota: 196.640,40 zł; 

 dotacja podmiotowa zgodnie z zapisami ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie 

przeciwpożarowej dla Ochotniczych Straży Pożarnych z terenu Dąbrowy Górniczej. 

Przekazana kwota: 1.359.550,47 zł (w tym kwota z Budżetu Obywatelskiego: 

438.565,80 zł); 

 środki przekazane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej  

na podstawie art. 35a ust. 7 lit. b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

społecznej i zawodowej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (zadanie: sport, 

kultura, rekreacja i turystyka osób niepełnosprawnych).  

Przekazana kwota: 46.737,00 zł; 

 środki przekazane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej 

na podstawie art. 35a ust. 7 lit. b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

społecznej i zawodowej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych dla WTZ. 

Przekazana kwota: 1.769.760,00 zł; 

 dotacja podmiotowa z budżetu dla niepublicznej jednostki systemu oświaty zgodnie  

z art. 90 ustawy o systemie oświaty. Przekazana kwota: 8.624.317,53 zł; 

 środki przekazane przez Urząd Miejski w Dąbrowie Górniczej na podstawie ustawy  

z dnia 11 września 2015 r. o zdrowiu publicznym. Przekazana kwota: 1.096.700,00 zł; 

 umowy w sprawie udzielenia zamówień publicznych zgodnie i poza ustawą Prawo 

zamówień publicznych: 3.399.021,81 zł; 
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 fundusz działkowy - dotacje celowe na dofinansowanie zadań związanych z rozwojem 

rodzinnych ogrodów działkowych, w szczególności na budowę lub modernizację 

infrastruktury ogrodowej: 173.000,00 zł; 

 dotacje na prowadzenie działań w związku z konfliktem zbrojnym na terenie Ukrainy:  

1.073.299,66 zł; 

 dotacje w trybie art. 16a ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie: 

240.000,00 zł; 

 pozostałe wydatki (m.in. koszty organizacji zbiorowego zarządzania czy składki 

członkowskie): 1.067.383,50 zł. 

 

Łączna kwota środków przeznaczonych na współpracę Gminy Dąbrowa Górnicza  

z organizacjami pozarządowymi wyniosła: 27.536.773,35 zł. 

 

Na przestrzeni lat zauważono następujące trendy: 

 Wzrosła liczba NGO zaangażowanych w działania DFOP; 

 Wzrosła liczba zadań zlecanych organizacjom społecznym w trybie ustawy  

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, rośnie liczba zadań zlecanych  

w innych trybach. 

 

Biorąc pod uwagę powyższe należy uznać, iż współpraca Gminy Dąbrowa Górnicza  

z podmiotami społecznymi łączy w sobie otwartość na zmianę i gotowość do ciągłego 

doskonalenia poszczególnych płaszczyzn dialogu społecznego, nawiązujące w swoim 

charakterze do sprawdzonych mechanizmów ukształtowanych w ciągu wielu lat owocnej 

współpracy międzysektorowej. 

 

5. Program „Dąbrowski Senior 2030”. 

 

Program „Dąbrowski Senior 2030” został opracowany i wprowadzony do realizacji wspólnie  

z organizacjami pozarządowymi, instytucjami oraz środowiskami senioralnymi, prowadzącymi 

działalność na terenie Dąbrowy Górniczej oraz na rzecz jej mieszkanek i mieszkańców. 

Program jest drogowskazem po działaniach, które miasto i partnerzy planują do realizacji.  

 

Działania w ramach Programu podzielone zostały na następujące obszary: 

 

Senior zdrowy i zaopiekowany. 

To komponent, który zakłada systemowe działanie na rzecz długofalowego wsparcia seniorek  

i seniorów m.in. poprzez wdrożenie i upowszechnienie nowoczesnych technologii w realizacji 

usług społecznych. 
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Dąbrowscy seniorzy mogą bezpłatnie skorzystać z programu teleopieki. W jego ramach 

dostaną specjalne elektroniczne opaski, dzięki którym można m.in. wezwać pomoc, kiedy 

wydarzy się coś niepokojącego. Program skierowany jest do mieszkańców po 65 roku życia.  

W 2022 roku z tej formy wsparcia skorzystało 100 osób, w 2023 roku 314 seniorek i seniorów. 

„Dąbrowski bus dla seniora” to usługa, która jest dofinansowana przez miasto. Dzięki busowi 

seniorzy mogą dojechać na przykład pod przychodnię, w której są umówieni z wizytą  

u lekarza. Prawo do korzystania z dąbrowskiego busa mają wszyscy mieszkańcy, którzy 

ukończyli 60. rok życia. Seniorów wozi pojazd 9-cioosobowy, dostosowany do przewozu osób 

niepełnosprawnych, więc także dla osób na wózkach inwalidzkich. Usługa świadczona jest  

od czerwca 2018 roku. W roku 2023 w ramach realizowanej usługi zrealizowano 1371 

przejazdów. 

 

Senior zaangażowany społecznie i aktywny zawodowo. 

To wachlarz aktywności realizowanych międzysektorowo, wśród których za najważniejsze 

uznać należy zwiększenie udziału seniorów w konsultacjach społecznych oraz innych formach 

partycypacji obywatelskiej. 

W ramach tych działań seniorki i seniorzy uczestniczyli w konsultacjach realizowanych  

w ramach Dąbrowskiego Budżetu Partycypacyjnego oraz Budżetu Obywatelskiego. Swoją 

aktywność seniorzy zaznaczyli również podczas spacerów badawczych oraz warsztatów 

służących wypracowaniu Programu Dąbrowski Senior 2030. Kolejnym działaniem, w które 

aktywnie włączali się seniorzy były spotkania warsztatowe dotyczące wypracowania 

standardów dostępności dla miasta Dąbrowa Górnicza. 

 

Prowadzenie kampanii społecznej poprawiającej wizerunek osób starszych  

i uświadamiających istotne kwestie związane ze starością realizowane były przez organizacje 

pozarządowe działające na rzecz osób w wieku senioralnym, wśród których należy wymienić 

Stowarzyszenie Aktywności Społecznej Dąbrowiacy, Stowarzyszenie Razem w Przyszłość, 

Zagłębiowskie Towarzystwo Osób ze Schorzeniami Układu Oddechowego „ASTMOODDECH”, 

Stowarzyszenie Reumatyków i ich Sympatyków „SOMA”, Będzińskie Stowarzyszenie 

Amazonek, Polski Związek Niewidomych Okręg Śląski Koło Dąbrowa Górnicza, Polski Związek 

Emerytów, Rencistów i Inwalidów, Polskie Stowarzyszenie Diabetyków Oddział Wojewódzki, 

Stowarzyszenie CIVITAS, Stowarzyszenie Integracji Międzypokoleniowej „Od Juniora  

do Seniora”, Stowarzyszenie Pogoria Biega, Grupa Plastyczna Dąbrowa, Stowarzyszenia Kół 

Gospodyń. 

 

Rada Seniorów Miasta Dąbrowa Górnicza w 2023 roku spotkała się na 11 posiedzeniach. 

Głównymi działaniami podejmowanymi przez Radę były: organizacja Dąbrowskiego Dnia 

Seniora. Głównym celem zaplanowanego święta było wzmocnienie roli oraz znaczenia 

mieszkanek i mieszkańców srebrnego pokolenia w społeczności lokalnej, a także pokazanie 

wielkiego potencjału, siły i możliwości dąbrowskich seniorów. 
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Przedstawiciele Rady Seniorów uczestniczyli w jednym z największych wydarzeń sportowych 

adresowanych do seniorów, którym była XV Ogólnopolska Olimpiada Sportowa 

Uniwersytetów Trzeciego Wieku i Organizacji Senioralnych „Trzeci Wiek na Start”. Zawodnicy 

rywalizowali w następujących konkurencjach sportowych: biegi, pływanie, pchnięcie kulą, 

łucznictwo, tenis stołowy, przełaje rowerowe, turniej brydżowy, turniej boule, turniej 

szachowy, kajakarstwo i strzelectwo. Rada Seniorów Miasta Dąbrowa Górnicza miała 

reprezentantów w każdej dyscyplinie sportowej. 

Kolejną inicjatywą, w której uczestniczyła Rada Seniorów były X Międzynarodowe Senioralia  

w Krakowie. Główny cel wydarzenia to integrowanie uczestników poprzez budowanie 

świadomości ekonomicznej, prawnej, prozdrowotnej oraz związanej z bezpieczeństwem osób 

60+. 

Przedstawiciele Rady Seniorów Miasta Dąbrowa Górnicza uczestniczyli również  

w III Wojewódzkiej Konferencji Senioralnej w Tychach, Festiwalu Ludzi Aktywnych  

oraz w Dożynkach Miejskich, przybliżając cele i misje swojej pracy.  

 

Ważnym elementem polityki senioralnej miasta jest rozwój idei miejsc i inicjatyw przyjaznych 

seniorom. W ramach działań zmierzających do realizacji tego celu w mieście realizowane są 

następujące programy: 

 

Program Obiad dla Seniora. 

Jego celem jest wsparcie seniorek i seniorów, w których najbardziej uderzają rosnące ceny 

żywności oraz galopująca inflacja. Ze wsparcia skorzystać mogli mieszkańcy, którzy ukończyli 

60. rok życia i nie przekroczyli kryterium dochodowego. Seniorzy, którzy zakwalifikowali się 

do projektu otrzymali karty abonamentowe w formie książeczki uprawniające do skorzystania  

z oferty wybranych dąbrowskich restauracji. Posiłki są wydawane w ramach przydzielonego 

uczestnikom miesięcznego abonamentu w wysokości 200 zł. W pierwszej edycji Programu 

wydano 9710 obiadów, z których skorzystało 495 osób. W programie uczestniczyło 12 lokali. 

W drugiej edycji wydano 15414 obiadów, z których skorzystało 529 osób. W programie 

uczestniczyło 10 lokali. Trzecia edycja programu, trwająca do dnia dzisiejszego przewiduje 

udział 500 osób. 

 

Program Gmina Przyjazna Seniorom. 

Realizatorem Programu jest Stowarzyszenie MANKO. Celem Programu jest aktywizacja 

seniorów oraz edukacja osób 60+ z zakresu ekonomii, bezpieczeństwa czy nowych mediów. 

Stowarzyszenie MANKO wspiera działania miasta Dąbrowa Górnicza w prowadzeniu polityki 

senioralnej poprzez szereg akcji i kampanii społecznych aktywizujących i edukujących 

Seniorów, w tym: 

 „STOP MANIPULACJI NIE DAJ SIĘ OSZUKAĆ” to kampania społeczna stawiająca sobie 

za cel przeciwdziałanie manipulacji sprzedażowej, 
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 „SOLIDARNI Z SENIORAMI RAZEM DAMY RADĘ” celem ogólnopolskiej kampanii 

społecznej jest zwiększenie świadomości społeczeństwa dotyczącej sytuacji Seniorów. 

Kampania ma na celu m.in. promowanie solidarności międzypokoleniowej, a także 

bezwarunkowej pomocy osobom 60+. 

 „STYLOWI SENIORZY” to działanie mające na celu organizację pokazów mody grupy 

Stylowi Seniorzy Głosu Seniora, które odbywają się podczas dnia seniora, konferencji, 

eventów, balów karnawałowych, andrzejkowych oraz Międzynarodowych Senioraliów  

w Krakowie. 

 

Ogólnopolska Karta Seniora. 

Miasto Dąbrowa Górnicza realizuje Program Ogólnopolska Karta Seniora od 2015 roku. 

Co roku wydawane są kolejne karty dla mieszkanek i mieszkańców Dąbrowy Górniczej. 

W 2023 roku wydano około 1500 kart. Ciągła realizacja Programu Ogólnopolska Karta Seniora 

związana jest również ze stałym rozwojem bazy firm przystępujących jako partnerzy do tego 

programu. 

 

Niezmiernie ważnym elementem wsparcia seniorów w mieście Dąbrowa Górnicza są 

funkcjonujące kluby seniora, prowadzone przez ngo, instytucje i grupy nieformalne. 

Mieszkanki i mieszkańcy miasta mają możliwość aktywizacji społecznej poprzez udział  

w działaniach proponowanych przez niżej wymienione podmioty: 

 Klub Seniora „Aktywuj się” prowadzony przez Stowarzyszenie CIVITAS, 

 Klub Seniora i Juniora „Manhattan” prowadzony przez Stowarzyszenie „Razem  

w Przyszłość”, 

 Klub Osiedlowy „JUTRZENKA”, 

 Klub „FENIKS” działa w Centrum Aktywności Obywatelskiej prowadzony przez Polski 

Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów, 

 Klub Seniora „Młodzi mimo wieku” prowadzony przez Fundację „Wspieramy”, 

 Stowarzyszenie Integracji Międzypokoleniowej „Od Juniora do Seniora”, 

 Klub Seniora „RELAKS”, 

 Klub UTW Akademii WSB, 

 Klub Osiedlowy Helikon, 

 Klub Osiedlowy Krąg, 

 Klub Osiedlowy Unikat. 

 

Senior aktywny w kulturze, sporcie i czasie wolnym 

Senior zamieszkujący Dąbrowę Górniczą ma możliwość uczestniczenia w życiu sportowo-

rekreacyjnym oraz kulturalnym miasta. Aktywne spędzanie czasu wolnego zapewnia mu 

bogata oferta instytucji miejskich oraz organizacji pozarządowych. 
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Promowanie aktywności sportowej i rekreacyjnej wśród osób starszych jest realizowane 

poprzez działania organizacji pozarządowych działających na terenie miasta  

m.in. Stowarzyszenie Aktywności Społecznej Dąbrowiacy, Stowarzyszenie Razem  

w Przyszłość, PTTK Oddział Miejski w Dąbrowie Górniczej, Stowarzyszenie CIVITAS, 

Stowarzyszenie Pogoria Biega. 

 

Oferta kulturalna i sportowa skierowana do seniorów przez instytucje z terenu miasta 

Dąbrowa Górnicza: Pałac Kultury Seniora działający przy Pałacu Kultury Zagłębia, Uniwersytet 

Trzeciego Wieku Akademii WSB, Centrum Sportu i Rekreacji, „Nemo – Wodny Świat” 

Dąbrowa Górnicza Sp. z o.o., Stowarzyszenia Kół Gospodyń realizujące działania na terenie 

miasta Dąbrowa Górnicza. 

„Nemo – Wodny Świat” Dąbrowa Górnicza Sp. z o.o. ma przygotowaną specjalną ofertę  

dla seniora co sprawia, że jest to przyjazne miejsce do spędzania czasu wolnego. Dzięki 

wprowadzonej usłudze „Karnet SENIORA” seniorzy mogą korzystać z atrakcji proponowanych 

przez Nemo, czyli basenu sportowego i gimnastyki w wodzie, sauny, groty solnej, gry  

w kręgle, gry w bilard, wieczorków tanecznych oraz obiadów w Bistro Nemo ze zniżką 

przysługującą im z tytułu posiadania karnetu. 

Pałac Kultury Seniora (PKS) działający przy Pałacu Kultury Zagłębia to wielokierunkowy 

projekt edukacji artystycznej i kulturalnej dedykowany seniorom. Powstał na bazie, 

działającego tu od 2007 roku, Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Oferta PKS dla seniorów 

obejmuje m.in. wykłady, zajęcia ruchowe, lokalne wycieczki, zajęcia artystyczne, karaoke, 

KinoSzkoła seniora, spotkania autorskie z osobami związanymi z kulturą, prezentacje 

zasobów kultury w internecie, warsztaty fotograficzne i filmowe, potańcówki, wyjścia  

w ramach wykładów studyjnych (muzeum, teatr), koncerty, wydarzenia okolicznościowe. 

Miejska Biblioteka Publiczna im. H. Kołłątaja w Dąbrowie Górniczej daje możliwość 

wspólnego spędzania czasu w bibliotece, integracji i aktywizacji seniorów. Działania 

realizowane przez Miejską Bibliotekę Publiczną służą zaspokajaniu potrzeb kulturalnych  

i rozwijaniu zainteresowań seniorów.  

W zasobach biblioteki seniorzy znajdują pozycje książkowe dedykowane specjalnie dla nich, 

bo pisane dużą czcionką. Dla seniorów przygotowana jest bogata oferta książki mówionej,  

co w znaczny sposób ułatwia kontakt z literaturą osobom w wieku senioralnym. Kolejnym 

ułatwieniem dla osób w wieku senioralnym jest powiększalnik do czytania, dzięki któremu 

odczytanie drobnego druku staje się łatwiejsze. W bibliotece organizowanych jest szereg 

ciekawych spotkań cieszących się dużym zainteresowaniem wśród seniorów, m.in. spotkania 

autorskie, spotkania podróżnicze, spotkania Klubu Historycznego, spotkania rękodzielnicze. 

Bardzo atrakcyjną formą aktywizacji, jaką proponuje biblioteka, jest Dyskusyjny Klub Książki. 

Muzeum Miejskie „Sztygarka” w swojej ofercie ma wiele atrakcji, z których seniorzy 

korzystają w sposób ciągły. Są to spotkania z podróżnikami, spotkania Klubu Historycznego, 

wystawy malarstwa. Ciekawą formą aktywności oferowaną przez Muzeum jest współpraca  

z Zagłębiowskim Towarzystwem Genealogicznym. Muzeum Miejskie „Sztygarka” jest 
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organizatorem cyklicznych imprez, w których uczestniczą dąbrowscy seniorzy, są to m.in. Noc 

Muzeów, Industriada, Dzień Hutnika, Dzień Dziedzictwa Europejskiego, Obchody Święta 

Niepodległości, Barbórka Muzealna. 

Obiekty Centrum Sportu i Rekreacji w Dąbrowie Górniczej stwarzają możliwości  

do realizowania działań zmierzających do aktywizacji seniorów w obszarze spędzania czasu 

wolnego w sposób aktywny. W Hali Widowiskowo-Sportowej „Centrum” realizowane są we 

współpracy z organizacjami społecznymi zajęcia sportowe dla seniorów. Baza Biwakowo-

Campingowo-Rekreacyjna „Eurocamping” w Błędowie, Centrum Sportów Letnich i Wodnych 

w Parku Zielona oraz Centrum Sportów Letnich i Wodnych Pogoria są miejscami spotkań 

seniorów podczas różnych wydarzeń organizowanych na rzecz społeczności lokalnej. 

 

6. Program Rozwoju Gospodarczego Miasta Dąbrowa Górnicza na lata 

2023-2027. 

 

Program Rozwoju Gospodarczego Miasta Dąbrowa Górnicza na lata 2023-2027 został 

przyjęty Uchwałą Nr LV/974/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 17 maja  

2023 r. Program ten jest dokumentem dziedzinowym, który stanowi uszczegółowienie 

priorytetu 2: „Strategii Rozwoju Miasta: Dąbrowa Górnicza 2030” pn. „Dąbrowa Górnicza 

miastem skutecznej transformacji gospodarczej i zaradnej przedsiębiorczości”. 

Cele i kierunki Programu zostały zdefiniowane i przyjęte na podstawie szczegółowej diagnozy 

stanu sytuacji gospodarczej (potencjał gospodarczy, rynek pracy, atrakcyjność inwestycyjna, 

oferta edukacyjna, instytucje otoczenia biznesu – wsparcie rozwoju przedsiębiorczości).  

 

W Programie przyjęto następujące cele: 

 

Cel 1. Wysoka atrakcyjność inwestycyjna. 

Cel 2. Sieciowane, zaradne, zrównoważone i cyfrowo rozwinięte przedsiębiorstwo. 

Cel 3. Silna postawa przedsiębiorczości w społeczeństwie zapewniająca zaradność 

biznesową. 

Cel 4. Srebrna gospodarka jako szansa dywersyfikacji struktury gospodarczej w segmencie 

mikro i małych przedsiębiorstw. 

Cel 5. Dynamiczny lokalny handel i usługi. 

Cel 6. Kompetentne i dobrze wykwalifikowane kadry dla gospodarki. 

 

Wizja Dąbrowa Górnicza 2030 zakłada, że Dąbrowa Górnicza jest miastem wygodnym  

i przyjaznym dla mieszkańców, przyjezdnych, a także dla przedsiębiorców i przedsiębiorstw 

rozwijających tu swoją działalność. Realizacja Programu Rozwoju Gospodarczego  

ma przyczynić się do urzeczywistnienia ww. wizji. 
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Już dziś Dąbrowa Górnicza jest miastem dynamicznym, w którym przedsiębiorcy  

i przedsiębiorstwa swobodnie działają, realizują inicjatywy ze szkołami, a także współpracują 

między sobą. Dąbrowa Górnicza od lat stwarza atrakcyjne warunki prowadzenia działalności 

gospodarczej zarówno dla nowych inwestorów, jak i rozpoczynających działalność 

biznesową. Miasto prowadzi projekty ułatwiające przedsiębiorcom współpracę w ramach 

spójnego i wspierającego się ekosystemu gospodarczego. Efektywna działalność i przede 

wszystkim współpraca Dąbrowskiego Inkubatora Przedsiębiorczości, Zagłębiowskiej Izby 

Gospodarczej wraz z innymi instytucjami otoczenia biznesu już dziś przynosi konkretne 

rezultaty w zwiększającej się liczbie otwieranych działalności gospodarczych  

oraz w zagospodarowaniu lokali miejskich przez młode biznesy w ramach programu „Lokal 

na start”. 

Bardzo ważnym aspektem jest posiadanie w ofercie miasta doskonale przygotowanych 

terenów inwestycyjnych „Tucznawa” i „Kazdębie”, na których już dziś prowadzą swoją 

działalność nowoczesne przedsiębiorstwa. 

Prezentowany raport zawiera sprawozdanie z realizacji ww. Programu, który oparty jest  

o wskaźnikowy system monitoringu, dokładnie określający wartości docelowe 

prognozowane do uzyskania w latach 2023-2027. 

Coroczny, systematyczny monitoring przyjętych wskaźników i mierników jest priorytetowym 

elementem bieżącego zarządzania „Programem Rozwoju Gospodarczego Miasta Dąbrowa 

Górnicza na lata 2023-2027”.  Metoda ta dostarcza informacji, na podstawie których 

możliwym jest dokonanie oceny postępu prowadzonych działań i kierunku zachodzących 

zmian. 

Zgodnie z założeniem, w celu dokonania oceny realizacji Programu Gospodarczego,  

po zebraniu obiektywnych danych dokonano analizy ich wartości. Ocena ich będzie miała 

wpływ na decyzje dotyczące podjęcia jeszcze efektywniejszych działań w przyjętej 

perspektywie czasowej dokumentu. 

Monitorowanie ma na celu bowiem nie tylko ocenę stopnia postępu realizacji Programu,  

ale również identyfikację ewentualnych trudności, barier oraz obszarów wymagających 

szczególnego wsparcia.  

Analiza jest przeprowadzana w oparciu o przyjęty zestaw wskaźników dotyczących sfery 

gospodarczej, obejmującej całe miasto i opiera się o dane własne. Przeprowadzane  

w kolejnych latach badanie, w oparciu o tę samą metodologię, pozwoli na ukazanie dynamiki 

zmian wszystkich wskaźników i rozwoju gospodarczego Dąbrowy Górniczej.   

Ponieważ Program Rozwoju Gospodarczego Miasta Dąbrowa Górnicza na lata 2023-2027 

został przyjęty w maju 2023 roku ujęte w analizie wskaźnikowej dane i osiągnięte wartości 

obejmują informacje z jedynie półrocznego okresu realizacji ww. dokumentu.  

 

Analiza wskaźnikowa realizacji Programu. 

 Powierzchnia uzbrojonych nowych terenów inwestycyjnych – Wartość docelowa 

tego wskaźnika zakłada uzbrojenie 25 ha powierzchni terenów inwestycyjnych.  
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W roku 2023 nie zakończono uzbrojenia nowych terenów, jednakże warto zwrócić 

uwagę, że obecnie trwa realizacja przedsięwzięcia inwestycyjnego pn. „Kompleksowe 

przygotowanie terenu inwestycyjnego w Tucznawie – Etap IV”. Zadanie swym 

zakresem obejmie: budowę dróg lokalnych wokół terenów inwestycyjnych, ścieżek 

rowerowych i chodników, zjazdów publicznych na działki inwestycyjne, sieci 

kanalizacji deszczowej wraz ze zbiornikami retencyjno- chłonnymi, sieci kanalizacji 

sanitarnej i kanalizacji odprowadzającej wody prowadzone suchą doliną, tłoczni 

ścieków, sieci wodociągowej, oświetlenia oraz budowę kanalizacji kablowej dla sieci 

telekomunikacyjnych. Przewidywany termin realizacji - lipiec 2024 r. Zadanie 

współfinansowane jest z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji 

Strategicznych, a jego wartość wynosi zgodnie z umową 42.105.597,86 zł, w tym 

dofinansowanie z Polskiego Ładu: 41.263.485,90 zł. 

 Liczba nowych inwestorów – W maju 2023 r. miasto sprzedało firmie Brembo Poland 

Sp. z o.o. 17-hektarową działkę na terenie inwestycyjnym w Tucznawie, pod kolejną 

inwestycję. Będzie to drugi zakład tego koncernu w Dąbrowie Górniczej.  

W procedurze przetargowej Brembo zaoferowało 21,7 mln zł. Ta włoska firma 

produkuje tarcze hamulcowe, które trafiają do aut znanych marek na całym świecie. 

Warto dodać, iż układy hamulcowe z elementami, które powstały w Dąbrowie 

Górniczej, znaleźć można m.in. w samochodach takich marek jak: Porsche, Audi, 

Mercedesach czy popularnych samochodach z Włoch, czy Czech. 

 Akcelerator społeczno-gospodarczy w rewitalizowanym budynku – W roku 2023 nie 

rozpoczęto działań zmierzających do utworzenia akceleratora. Warto jednak 

zaznaczyć, że zgodnie z zapisami w Programie Gospodarczym zakłada się jego 

utworzenie do 2027 roku. 

 Liczba szkół międzynarodowych - Program zakłada utworzenie szkoły 

międzynarodowej, której oferta skierowana byłaby w szczególności do dzieci 

cudzoziemców - kadry zarządzającej przedsiębiorstw z kapitałem zagranicznym  

z terenów Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej Podstrefy Sosnowiecko-

Dąbrowskiej. W roku 2023 przeprowadzono wśród inwestorów (z miasta i miast 

ościennych) analizę zapotrzebowania na taką usługę. Potencjalny operator,  

po dogłębnym przeanalizowaniu otoczenia konkurencyjnego, zmienił preferencje 

dotyczące poziomu kształcenia. W związku z powyższym rozpoczęto rozmowy  

z Akademią WSB, która wyraża wstępne zainteresowanie utworzeniem szkoły 

międzynarodowej na terenie naszego miasta. 

 Liczba zorganizowanych dyżurów doradców w ramach Dąbrowskiego Inkubatora 

Przedsiębiorczości (spotkań) – Dyżury doradców m.in. z zakresu marketingu, 

księgowości, biznesu czy prawa zapewniają eksperci Dąbrowskiego Inkubatora 

Przedsiębiorczości (DIP). Warto przypomnieć, iż DIP powstał z myślą  

o przedsiębiorcach i jest współfinansowany z budżetu miasta. Jest to miejsce 

aktywnie wspierające osoby przedsiębiorcze z Dąbrowy Górniczej i regionu Zagłębia 
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Dąbrowskiego, a celem jego działalności jest zapewnianie kompleksowego wsparcia 

zarówno dla osób rozpoczynających swoją przygodę z biznesem, jak i właścicieli firm. 

Zakłada się zorganizowanie w latach 2023 – 2027 min. 900 indywidualnych 

bezpłatnych konsultacji z ekspertami z pożądanej przez przedsiębiorców  

i potencjalnych przedsiębiorców tematyki. Tylko do końca 2023 r. w Inkubatorze 

wsparcie podczas dyżurów znalazły 422 osoby, z czego 188 dyżurów zostało 

zorganizowanych w II półroczu. 

 Liczba wydarzeń promujących przedsiębiorczość – Wydarzenia organizowane  

w mieście, głównie obejmują wydarzenia i spotkania organizowane przez 

Zagłębiowską Izbę Gospodarczą oraz w Dąbrowskim Inkubatorze Przedsiębiorczości  

i mają na celu nie tylko promocję postaw przedsiębiorczych, ale również dostarczenie 

wartościowej wiedzy na temat prowadzenia biznesu. W Programie Rozwoju 

Gospodarczego założono, iż do roku obowiązywania ww. dokumentu na terenie 

miasta zostanie zorganizowanych min. 50 wydarzeń promujących przedsiębiorczość, 

które obejmują organizację wydarzeń gospodarczych, warsztatów, prelekcji, eventów 

gospodarczych oraz konkursów gospodarczych. W roku 2023 zorganizowano, 

aż 31 tego typu wydarzeń (w tym w II półroczu 2023 r. – 21). Jako przykłady 

powyższych wydarzeń można wymienić: Biznes Chillout vol.23 ze specjalistą ds. BHP  

i Prawa Pracy, spotkania networkingowe, szkolenie „Jak budować profesjonalny 

wizerunek biznesowy?”, Konkurs dla młodzieży „Twój Pomysł - Twoja Innowacja”, 

Konkurs „Twój Model Biznesowy”, cykliczne spotkania w grupie osób Mastermind  

czy spotkania pn. „Zagłębie Kobiet Przedsiębiorczych”. 

 Liczba zorganizowanych indywidualnych spotkań dotyczących pozyskania dotacji  

na start – Te indywidualne spotkania prowadzone są w Dąbrowskim Inkubatorze 

Przedsiębiorczości. Do najczęściej poruszanych zagadnień należą: informacje  

o aktualnych konkursach na dotacje, pomoc w wypełnieniu wniosku konkursowego 

oraz analiza wniosku konkursowego. Wartością zakładaną w Programie 

Gospodarczym jest zorganizowanie do 2027 roku min. 180 spotkań, mających na celu 

przybliżenie przyszłym przedsiębiorcom wiedzy dotyczącej możliwości pozyskania 

dotacji na start, innych alternatywnych źródeł finansowania lub współfinansowania 

rozpoczęcia działalności gospodarczej. W roku 2023 stowarzyszenie prowadzące 

Inkubator, w ramach przeznaczonych przez miasto środków na jego działalność, 

przeprowadziło 73 bezpłatne spotkania (w tym w II półroczu – 41). 

 Liczba konkursów gospodarczych – Wartością docelową do 2027 roku jest 

organizacja min. 10 konkursów gospodarczych skierowanych do dąbrowskich 

przedsiębiorstw, firm, osób planujących swój własny biznes, jak i młodzieży szkół 

ponadpodstawowych. Jednocześnie założono, iż w każdym roku realizacji programu 

miasto zorganizuje min. 2 konkursy promujące przedsiębiorczość czy najbardziej 

innowacyjne firmy. W okresie sprawozdawczym w Dąbrowie Górniczej 

zorganizowano 3 następujące konkursy:  
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 Konkurs Twój Model Biznesowy (IV edycja) - został stworzony z myślą  

o aktywizacji i pielęgnowaniu przedsiębiorczości wśród mieszkańców. Konkurs 

ma na celu wspieranie przedsiębiorczości i wyłonienie najbardziej 

konkurencyjnego pomysłu na biznes prowadzony na terenie Dąbrowy 

Górniczej. Jego atrakcyjność podnosi możliwość konsultacji z mentorami  

z dziedziny biznesu oraz atrakcyjne nagrody. Konkurs skierowany jest  

do małych i mikro przedsiębiorstw prowadzących działalność nie dłużej niż 

pięć lat, a także spółek prawa handlowego, które prowadzą działalność nie 

dłużej niż 5 lat i chcą wdrożyć w swojej firmie nowy model/produkt/usługę.  

 Konkurs Twój Pomysł Twoja Innowacja „Twórz lokalnie, myśl globalnie” - miał 

na celu kreowanie i wzmacnianie postaw przedsiębiorczych wśród młodych 

osób oraz rozwijanie kreatywnego myślenia, a także promocję 

przedsiębiorczości wśród uczniów szkół średnich. Głównym zadaniem 

konkursowym było stworzenie autorskiego pomysłu biznesowego, który 

można zrealizować na terenie Dąbrowy Górniczej. Udział w Konkursie był dla 

młodzieży szansą na nabycie umiejętności związanych z przedsiębiorczością,  

a także okazją do wykorzystania swojej kreatywności.  

 Konkurs o Nagrodę Gospodarczą im. Karola Adamieckiego (VIII edycja) 

skierowany był do mikro, małych, średnich przedsiębiorstw posiadających 

siedzibę lub prowadzących działalność na terenie Dąbrowy Górniczej, a jego 

celem była promocja najbardziej innowacyjnych oraz przyczyniających się  

do rozwoju gospodarczego miasta firm sektora Małych i Średnich 

Przedsiębiorstw prowadzących działalność na terenie Dąbrowy Górniczej, 

które w swym działaniu uwzględniają etyczne i społeczne wartości. 

Organizatorem Konkursu jest Gmina Dąbrowa Górnicza, a Partnerami 

Merytorycznymi Akademia WSB w Dąbrowie Górniczej oraz Regionalna Izba 

Gospodarcza w Katowicach. 

 Liczba wspólnych wydarzeń instytucji otoczenia biznesu i miasta – W Programie 

zakłada się organizację min. 15 takich wydarzeń do roku 2027. W roku 2023, od maja 

2023 r. zorganizowano 5 takich przedsięwzięć tj. Otwarte Spotkanie Firm 

Członkowskich Regionalnej Izby Gospodarczej, Światowy Tydzień Przedsiębiorczości, 

Konkurs o Nagrodę Gospodarczą im. Karola Adamieckiego (VIII edycja), Konkurs Twój 

Model Biznesowy (IV edycja) oraz Dąbrowskie Targi Pracy. 

 Liczba zorganizowanych pozaszkolnych spotkań dla młodzieży w zakresie 

kształcenia postaw przedsiębiorczych – Spotkania prowadzone są przez praktyków 

Dąbrowskiego Inkubatora Przedsiębiorczości i mają na celu rozwijanie i promocję 

postaw przedsiębiorczych wśród młodzieży dąbrowskich szkół. W 2023 r. odbyło się 

28 spotkań, z czego 12 w I i 15 w IV kwartale. W ramach zajęć uczestnicy poznali 
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dobre praktyki z obszaru przedsiębiorczości, a od prowadzących działalność 

gospodarczą dowiedzieli się, jak funkcjonuje się w różnych branżach biznesu.  

 Liczba nauczycieli, którzy nabyli nowe kompetencje w zakresie edukacji 

przedsiębiorczości – Realizacja szkoleń dla nauczycieli realizowana będzie od roku 

2024.  

 Liczba przedsiębiorstw wspartych przez instytucje otoczenia biznesu w zakresie 

zmian pokoleniowych – Program zakłada wsparcie min. 10 przedsiębiorstw  

w zakresie zmian pokoleniowych. W listopadzie 2023 roku Zagłębiowska Izba 

Gospodarcza wspólnie z Akademią WSB zorganizowała szkolenie dotyczące różnic 

pokoleniowych i ich wpływu na przedsiębiorstwo. Warsztat poprowadziła dr Edyta 

Nowak-Żółty, Prodziekan Wydziału Zamiejscowego Akademii WSB w Cieszynie.  

W trakcie wykładu zatytułowanego „Psychologia zarządzania różnorodnością 

pokoleniową – kompetencje przywódcze kadry kierowniczej” uczestnicy poznali 

odpowiedź na pytania czy różnice pokoleniowe mają dziś znaczenie  

i jak różnorodność pokoleń wpływa na współczesne zarządzanie oraz wzajemne 

relacje w zespole. W szkoleniu udział wzięło 14 osób reprezentujących 9 firm, 

będących członkami Zagłębiowskiej Izby Gospodarczej. 

 Liczba zmodernizowanych targowisk i ryneczków lokalnych – W dokumencie 

przyjęto min. wartość 2. W 2023 r. miasto przystąpiło do Sieci „In4Green” w ramach 

realizacji programu URBACT IV, który od ponad 20 lat wspiera zintegrowaną  

i zrównoważoną transformację miast całej Europy. W Dąbrowie Górniczej 

wyznaczono dwa obszary do realizacji projektu. Są to ul. 3 Maja oraz strefa handlowa 

przy ul. Poniatowskiego (Targowisko Miejskie). Dotychczasowe działania w projekcie 

skupiły się na określeniu wszystkich grup interesariuszy i utworzeniu Lokalnej Grupy 

Urbact, która ma za zadanie wypracowanie najlepszych rozwiązań dla omawianych 

przestrzeni. W 2023 roku w ramach warsztatów zidentyfikowano główne grupy 

problemów występujące na ul. 3 Maja oraz Targowisku Miejskim, omówiono  

i przeanalizowano przyczyny i skutki tych problemów, a także wstępnie wskazano 

kierunki działań planowanych na dalszych etapach projektu. Zorganizowano spacery 

badawcze po ul. 3 Maja oraz Targowisku Miejskim, odbyła się wizyta Eksperta Sieci 

In4Green - Jose Costero, który miał za zadanie poznanie lokalnych problemów  

i pomoc w opracowaniu najlepszych rozwiązań. 

 Liczba utworzonych nowych ryneczków – W Programie zakłada się utworzenie  

min. 1 nowego ryneczku na terenie miasta. Realizacja tego projektu jest przewidziana  

w latach kolejnych. 

 Liczba wydarzeń promujących lokalny handel i usługi – W maju 2023 r., po raz 

pierwszy, w celu promocji lokalnego handlu i usług na ul. 3 Maja zorganizowano 

wydarzenie pn. „#3MAJ SIĘ MODNIE I SMACZNIE”. W ramach wydarzenia odbyła się 

bitwa na smaki, pokaz mody oraz zorganizowano mnóstwo atrakcji dla wszystkich 

mieszkańców miasta. Do wydarzeń promujących lokalne usługi można również 
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zaliczyć powyżej opisane już konkursy tj. Konkurs Twój Model Biznesowy  

oraz Konkurs o Nagrodę Gospodarczą im. Karola Adamieckiego. 

 Liczba organizowanych miejskich targów edukacyjnych – Wiosną 2023 roku nie 

przeprowadzono targów edukacyjnych ze względu na obowiązujący stan zagrożenia 

epidemicznego. Jednakże wszystkie szkoły zorganizowały „Dni Otwarte”, podczas 

których kandydaci mogli zapoznać się z ofertą edukacyjną szkół. 

 Liczba podmiotów odpowiedzialnych za edukację dorosłych, z którymi 

współpracuje miasto – Zakłada się współpracę miasta z min. 5 podmiotami 

odpowiedzialnymi za edukację ww. grupy osób. W roku sprawozdawczym miasto 

współpracowało aż z 9 uczelniami: Akademią WSB, Uniwersytetem Śląskim, Śląskim 

Uniwersytetem Medycznym, Politechniką Śląską, Politechniką Częstochowską, 

Politechniką Opolską, Wyższą Szkołą Logistyki, Międzynarodową Wyższą Szkołą 

Transportu i Logistyki oraz Wyższą Szkołą Planowania Strategicznego. Współpraca 

dotyczyła m.in. preorientacji zawodowej, dalszego kształcenia młodzieży  

po ukończeniu szkoły ponadpodstawowej, organizacji spotkań w siedzibach uczelni, 

warsztatów i wykładów, sponsorowania projektów przez uczelnie wyższe  

oraz organizacji konkursów, których finaliści uzyskują indeksy studenckie. 

 Liczba wydarzeń promujących współpracę pomiędzy średnimi i dużymi 

przedsiębiorstwami w mieście a podmiotami odpowiedzialnymi za edukację 

dorosłych – W Programie założono wartość docelową – 3. W przypadku pełnoletnich 

uczniów nawiązano współpracę z lokalnymi zakładami pracy w zakresie kształcenia 

młodzieży i dorosłych, uruchomiono klasy patronackie oraz wydzielono strefy  

na korytarzach szkolnych przeznaczone na relaks uczniów i wyposażone przez 

przedsiębiorców w materiały promocyjne. 

 Liczba wykonanych termomodernizacji w placówkach oświatowych - zakończono 

zadanie związane z termomodernizacją i przebudową budynku Przedszkola Nr 32  

w Dąbrowie Górniczej. Warto przypomnieć, iż Program zakłada przeprowadzenie  

do roku 2027 min. 3 termomodernizacji obiektów oświatowych. 

 Liczba projektów inwestycyjnych, dotyczących przekształcenia i nadania budynkom 

szkolnym nowej funkcji – Program zakłada przekształcenie i nadanie 1 budynkowi 

nowej funkcji. W maju 2023 r. odbył się przetarg na sprzedaż nieruchomości 

zabudowanej przy ul. Konopnickiej 36 (dawna Szkoła Podstawowa nr 9),  

która zgodnie z obowiązującym miejscowym planem zagospodarowania 

przestrzennego miasta Dąbrowa Górnicza dla terenów położonych w rejonie Fabryki 

Pełnej Życia położona jest na obszarze oznaczonym symbolem planu 3UM. Oznacza 

to tereny zabudowy usługowej i mieszkaniowej. Nieruchomość zakupiła Akademia 

WSB, która będzie mogła nadać budynkowi jedynie funkcje zgodne  

z ww. miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego. 
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Analizując zakładane w „Programie Rozwoju Gospodarczego Miasta Dąbrowa Górnicza  

na lata 2023-2027” wartości wskaźników, jak i ujętą w sprawozdaniu treść opisową można 

przyjąć, że realizacja dokumentu następuje w sposób harmonijny i zgodny z założeniem. 

Oznacza to, że nie tylko występuje odpowiednia realizacja przyjętych wartości, ale również 

na chwilę obecną nie zidentyfikowano ewentualnych barier, czy trudności w jego realizacji. 
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7. Sprawozdanie z realizacji procesów konsultacji społecznych przeprowadzonych w roku 2023. 

 

Konsultacje społeczne z mieszkańcami miasta prowadzone są w oparciu o: Uchwałę Nr XXXIX/814/14 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej  

z dnia 3 września 2014 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkańcami miasta Dąbrowa Górnicza (z późn.zm.), 

Zarządzenie Nr 84.2014 Prezydenta Miasta Dąbrowa Górnicza z dnia 31.12.2014 r. w sprawie: określenia procedury prowadzenia konsultacji 

społecznych w Gminie Dąbrowa Górnicza, Zarządzenie Nr 1983.2021 z dnia 9.09.2021 r. Prezydenta Miasta Dąbrowa Górnicza w sprawie: 

powołania i zasad działania Zespołu ds. konsultacji społecznych.  

 

W roku 2023 zainicjowane zostały następujące procesy, które zostały ujęte w poniższej tabeli. 

 

Lp. Przedmiot konsultacji Terminy Formy Wydział 

merytoryczny 

odpowiedzialny za 

konsultacje 

Publikacja 

Zarządzenia 

Prezydenta 

Miasta  

Publikacja 

Raportu  

z konsultacji 

1. Projekt uchwały Rady Miejskiej  

w Dąbrowie Górniczej  

w sprawie przyjęcia  

do realizacji "Strategii 

Rozwiązywania Problemów 

Społecznych dla Gminy 

Dąbrowa Górnicza na lata 

2023-2027". 

 

od 16.01.2023r. 

do 3.02.2023 r. 

Zbieranie pisemnych 

/elektronicznych uwag 

mieszkańców; dyżury 

telefoniczne pracowników 

Wydziału. 

Wydział Polityki 

Społecznej, 

Mieszkaniowej  

i Zdrowia 

Zarządzenie  

Nr 3064.2023  

z dnia 

16.01.2023 r. 

Raport 

opublikowany  

w Biuletynie 

Informacji 

Publicznej 

21.02.2023 r. 
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2. Konsultacje społeczne 

"Powiatowego Programu 

Promocji Zatrudnienia  

i Aktywizacji Lokalnego Rynku 

Pracy na lata 2023-2027". 

od 16.01.2023 r. 

do 3.02.2023 r. 

Zbieranie 

pisemnych/elektronicznych 

uwag mieszkańców; dyżury 

telefoniczne pracowników 

Powiatowego Urzędu Pracy 

w Dąbrowie Górniczej. 

Wydział Rozwoju, 

Przedsiębiorczości  

i Obsługi 

Inwestorów 

Zarządzenie  

Nr 3065.2023  

z dnia 

16.01.2023 r. 

Raport 

opublikowany  

w Biuletynie 

Informacji 

Publicznej 

21.02.2023 r. 

3. Konsultacje społeczne 

"Programu Rozwoju 

Gospodarczego Miasta 

Dąbrowa Górnicza na lata 

2023-2027". 

od 16.01.2023 r. 

do 3.02.2023 r. 

Zbieranie pisemnych 

/elektronicznych uwag 

mieszkańców; dyżury 

telefoniczne pracowników 

Wydziału. 

Wydział Rozwoju, 

Przedsiębiorczości  

i Obsługi 

Inwestorów 

Zarządzenie  

Nr 3063.2023  

z dnia 

16.01.2023 r. 

(z późn. zm.) 

Raport 

opublikowany  

w Biuletynie 

Informacji 

Publicznej 

21.02.2023 r. 

4. Projekt uchwały Rady Miejskiej  

w Dąbrowie Górniczej  

w sprawie przyjęcia  

do realizacji "Programu opieki 

nad zwierzętami bezdomnymi 

oraz zapobiegania 

bezdomności zwierząt  

na terenie Gminy Dąbrowa 

Górnicza”. 

od 1.02.2023 r. 

do 27.02.2023 r. 

Zbieranie pisemnych 

/elektronicznych uwag 

mieszkańców; dyżury 

telefoniczne pracowników 

Wydziału; przekazanie 

projektu Programu 

organizacjom społecznym, 

których statutowym celem 

działania jest ochrona 

zwierząt. 

Wydział 

Infrastruktury 

Miejskiej 

Zarządzenie  

Nr 3105.2023  

z dnia 

1.02.2023 r. 

Raport 

opublikowany  

w Biuletynie 

Informacji 

Publicznej 

22.03.2023 r. 
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5 Projekt uchwały Rady Miejskiej  

w Dąbrowie Górniczej  

w sprawie przyjęcia do 

realizacji "Programu Teleopieki 

dla Mieszkańców Gminy 

Dąbrowa Górnicza na rok 

2023”. 

od 21.02.2023 r. 

do 13.03.2023 r. 

Zbieranie pisemnych 

/elektronicznych uwag 

mieszkańców; dyżury 

telefoniczne pracowników 

Wydziału. 

Wydział Polityki 

Społecznej, 

Mieszkaniowej  

i Zdrowia 

Zarządzenie  

Nr 3135.2023  

z dnia 

21.02.2023 r. 

Raport 

opublikowany  

w Biuletynie 

Informacji 

Publicznej 

27.03.2023 r. 

6 Konsultacje projektu 

dokumentu „Dąbrowski Senior 

2030”. 

od 8.03.2023 r. 

do 14.03.2023 r.  

Zbieranie pisemnych 

/elektronicznych uwag 

mieszkańców. 

Wydział Organizacji 

Pozarządowych  

i Aktywności 

Obywatelskiej 

Konsultacje 

ogłoszone  

na podstawie 

pkt 8 

Załącznika  

do Zarządzenia 

Nr 2588.2022  

z dnia 

4.07.2022 r.  

(z późn. zm.) 

Raport 

opublikowany  

w Biuletynie 

Informacji 

Publicznej 

13.04.2023 r. 

7. Konsultacje projektu 

dokumentu "Program Rozwoju 

Społeczeństwa 

Obywatelskiego  

w Dąbrowie Górniczej na lata 

2023-2030." 

od 8.03.2023 r. 

do 14.03.2023 r. 

Zbieranie pisemnych 

/elektronicznych uwag 

mieszkańców; dyżury 

telefoniczne. 

Wydział Organizacji 

Pozarządowych  

i Aktywności 

Obywatelskiej 

Zarządzenie  

Nr 2589.2022  

z dnia 

4.07.2022 r. 

(z późn. zm.) 

Raport 

opublikowany  

w Biuletynie 

Informacji 

Publicznej 

13.04.2023 r. 
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8. Konsultacje społeczne 

dotyczące procesu pod nazwą: 

„Partycypacyjne 

wypracowanie pakietów zadań 

osiedlowych na rok 2024”. 

od 3.04.2023 r. 

do 30.11.2023 r. 

Zbieranie pisemnych 

/elektronicznych uwag 

mieszkańców; dyżury 

telefoniczne, otwarte 

spotkania z mieszkańcami. 

Wydział Organizacji 

Pozarządowych 

 i Aktywności 

Obywatelskiej 

Zarządzenie  

Nr 3242.2023  

z dnia 

3.04.2023 r. 

Raport 

opublikowany  

w Biuletynie 

Informacji 

Publicznej 

28.12.2023 r. 

9. Projekt uchwały Rady Miejskiej  

w Dąbrowie Górniczej  

w sprawie określenia zasad  

i kryteriów wynajmowania 

lokali mieszkalnych  

lub budynków mieszkalnych 

jednorodzinnych przez osobę 

fizyczną z zasobu społecznej 

agencji najmu (SAN). 

od 25.05.2023 r. 

do 16.06.2023 r.  

Zbieranie pisemnych 

/elektronicznych uwag 

mieszkańców; dyżury 

telefoniczne pracowników 

Wydziału. 

Wydział Polityki 

Społecznej, 

Mieszkaniowej 

 i Zdrowia 

Zarządzenie  

Nr 3346.2023  

z dnia 

25.05.2023 r. 

Raport 

opublikowany  

w Biuletynie 

Informacji 

Publicznej 

10.07.2023 r. 

10. Projekt uchwały Rady Miejskiej  

w Dąbrowie Górniczej  

w sprawie określenia zasad  

i kryteriów wynajmowania 

lokali mieszkalnych  

lub budynków mieszkalnych 

jednorodzinnych przez osobę 

fizyczną z zasobu społecznej 

agencji najmu (SAN). 

od 22.06.2023 r. 

do 12.07.2023 r. 

Zbieranie pisemnych 

/elektronicznych uwag 

mieszkańców; dyżury 

telefoniczne pracowników 

Wydziału. 

Wydział Polityki 

Społecznej, 

Mieszkaniowej  

i Zdrowia 

Zarządzenie  

Nr 3399.2023  

z dnia 

22.06.2023 r. 

Raport 

opublikowany  

w Biuletynie 

Informacji 

Publicznej 

11.08.2023 r. 
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11. Projekt uchwały Rady Miejskiej 

w Dąbrowie Górniczej  

w sprawie przyjęcia: 

„Programu Opieki nad 

Zabytkami Gminy Dąbrowa 

Górnicza na lata 2024-2027”. 

od 15.11.2023 r. 

do 6.12.2023 r. 

Zbieranie pisemnych 

/elektronicznych uwag 

mieszkańców; dyżury 

telefoniczne pracowników 

Wydziału. 

Wydział Urbanistyki  

i Architektury 

Zarządzenie  

Nr 3759.2023  

z dnia 

15.11.2023 r. 

Raport 

opublikowany  

w Biuletynie 

Informacji 

Publicznej 

5.01.2024 r. 

12. Projekt uchwały Rady Miejskiej 

w Dąbrowie Górniczej  

w sprawie przyjęcia: 

„Gminnego Programu 

Wspierania Rodziny 

w Dąbrowie Górniczej na lata 

2024-2026”. 

od 20.11.2023 r. 

do 8.12.2023 r. 

Zbieranie pisemnych 

/elektronicznych uwag 

mieszkańców; dyżury 

telefoniczne pracowników 

Wydziału. 

Wydział Polityki 

Społecznej, 

Mieszkaniowej  

i Zdrowia 

Zarządzenie  

Nr 3782.2023  

z dnia 

20.11.2023 r. 

Raport 

opublikowany  

w Biuletynie 

Informacji 

Publicznej 

5.01.2024 r. 

13. Projekt uchwały Rady Miejskiej 

sprawie przyjęcia: 

Powiatowego Programu 

Rozwoju Pieczy Zastępczej  

w Dąbrowie Górniczej na lata 

2024-2026. 

od 20.11.2023 r. 

do 8.12.2023 r. 

Zbieranie pisemnych 

/elektronicznych uwag 

mieszkańców; dyżury 

telefoniczne pracowników 

Wydziału. 

Wydział Polityki 

Społecznej, 

Mieszkaniowej  

i Zdrowia 

Zarządzenie  

Nr 3781.2023  

z dnia 

20.11.2023 r. 

Raport 

opublikowany  

w Biuletynie 

Informacji 

Publicznej 

5.01.2024 r. 

14. Projekt uchwały Rady Miejskiej 

sprawie przyjęcia: Programu 

Osłonowego pn.: „Pomoc 

gminy w zakresie dożywiania 

na lata 2024-2028”. 

od 20.11.2023 r. 

do 8.12.2023 r. 

Zbieranie pisemnych 

/elektronicznych uwag 

mieszkańców; dyżury 

telefoniczne pracowników 

Wydziału. 

Wydział Polityki 

Społecznej, 

Mieszkaniowej  

i Zdrowia 

Zarządzenie  

Nr 3783.2023  

z dnia 

20.11.2023 r. 

Raport 

opublikowany  

w Biuletynie 

Informacji 

Publicznej 
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5.01.2024 r. 

15. Konsultacje społeczne w celu 

wypracowania programu 

funkcjonalnego dla Centrum 

Aktywności Mieszkańca  

w dzielnicy Strzemieszyce 

Małe. 

od 27.11.2023 r. 

do maja 2024 r. 

 Ankiety, 

indywidualne wywiady  

z mieszkańcami, warsztaty, 

zbieranie uwag  

do opracowanego 

programu. 

Wydział Organizacji 

Pozarządowych  

i Aktywności 

Obywatelskiej oraz 

Wydział Urbanistyki 

 i Architektury 

Zarządzenie  

Nr 3815.2023  

z dnia 

27.11.2023 r. 

z późn. zm. 

Raport zostanie 

opublikowany  

w terminie 30 dni 

od zakończeniu 

konsultacji. 

16. Projekt uchwały Rady Miejskiej 

w sprawie przyjęcia: Programu 

Ograniczenia Niskiej Emisji  

dla Miasta Dąbrowy Górniczej. 

od 18.12.2023 r. 

do 10.01.2024 r. 

Zbieranie pisemnych 

/elektronicznych uwag 

mieszkańców; dyżury 

telefoniczne pracowników 

Wydziału. 

Wydział Ochrony 

Środowiska 

Zarządzenie  

Nr 3900.2023  

z dnia 

18.12.2023 r. 

Raport 

opublikowany  

w Biuletynie 

Informacji 

Publicznej 

19.01.2024 r. 

17. Projekt uchwały Rady Miejskiej 

w Dąbrowie Górniczej  

w sprawie przyjęcia Programu 

Osłonowego Gminy Dąbrowa 

Górnicza pod nazwą „Program 

Teleopieki dla Mieszkańców 

Gminy Dąbrowa Górnicza na 

rok 2024”. 

od 29.12.2023 r. 

do 22.01.2024 r. 

Zbieranie pisemnych 

/elektronicznych uwag 

mieszkańców; dyżury 

telefoniczne pracowników 

Wydziału. 

Wydział Polityki 

Społecznej, 

Mieszkaniowej 

 i Zdrowia 

Zarządzenie  

Nr 3933.2023  

z dnia 

29.12.2023 r. 

Raport 

opublikowany  

w Biuletynie 

Informacji 

Publicznej 

31.01.2024 r. 
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Powyższe 17 procesów przeprowadzono spełniając wymagania, jakie wynikają z miejskiego 

regulaminu konsultacji. Z powyżej wymienionych procesów warty wyróżnienia jest proces:  

 Konsultacje społeczne w sprawie: „Partycypacyjnego wypracowania pakietów zadań 

osiedlowych na rok 2024”. 

Proces ten prowadzony był w oparciu o Zarządzenie Nr 3242.2023 Prezydenta Miasta 

Dąbrowa Górnicza z dnia 3.04.2023 r. i opisany jest szerzej w rozdziale dotyczącym 

Dąbrowskiego Budżetu Partycypacyjnego. 

 

Dodatkowo poza regulaminem konsultacji prowadzono rozwinięte formy wspólnej pracy  

z mieszkańcami i organizacjami pozarządowymi, polegające na wypracowywaniu w ramach 

warsztatów rozwiązań systemowych. Należały do nich:  

 prace nad Rocznym Programem Współpracy - szerzej opisane w niniejszym raporcie  

w rozdziale dotyczącym Programu, 

 prace nad „Programem Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego w Dąbrowie 

Górniczej na lata 2023-2030”, 

 prace nad „Programem Dąbrowski Senior 2030”, 

 rozpoczęty proces konsultacji społecznych w sprawie wypracowania programu 

funkcjonalnego dla Centrum Aktywności Mieszkańca w dzielnicy Strzemieszyce Małe. 

 

Osobnym procesem uzupełniającym konsultacje społeczne są konsultacje aktów prawa 

miejscowego z organizacjami pozarządowymi i podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.  

Więcej informacji o tym procesie znajduje się na stronie ngo.dabrowa-gornicza.pl.  

W 2023 roku przeprowadzono 41 konsultacji aktów prawa miejscowego. 
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6. Realizacja uchwał Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej  

za 2023 rok. 

Rada Miejska w Dąbrowie Górniczej w 2023 roku obradowała na 12 sesjach,  

w tym 4 przeprowadzonych za pomocą środków porozumiewania się na odległość.  

Podczas sesji podjęto 220 uchwał. Spośród nich do realizacji Przewodniczącej Rady Miejskiej 

przekazano 40, z czego: 16 dotyczyło skarg, wniosków i petycji, 12 spraw organizacyjnych 

Komisji i radnych, 7 spraw związanych z wyborem ławników, 1 zmian do statutu miasta,  

1 zatwierdzenia sprawozdania finansowego, 2 udzielenia Prezydentowi Miasta wotum 

zaufania i absolutorium, 1 dotyczyła poparcia Uchwały Nr 645/2023 Rady Miasta Siemianowic 

Śląskich w sprawie wystąpienia do Sejmu RP z petycją o podjęcie inicjatywy ustawodawczej  

w zakresie nowelizacji ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorów, 

mieszkaniowym zasobie gminy.  

Prezydentowi Miasta przekazano do realizacji 180 uchwał. Jednocześnie do realizacji 

Przewodniczącej Rady Miejskiej i Prezydentowi Miasta przekazano 2 uchwały dotyczące 

zmian do Statutu Miasta Dąbrowa Górnicza oraz ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały  

w sprawie uchwalenia Statutu Miasta Dąbrowa Górnicza, 3 uchwały w sprawie udzielenia 

Prezydentowi Miasta wotum zaufania i absolutorium oraz zatwierdzenia sprawozdania 

finansowego, 1 uchwałę w sprawie rozpatrzenia petycji.  

Wykonanie  

 Uchwał Nr: LI/890/2023, LII/893/2023, LIII/926/2023, LV/965/2023, LVII/985/2023, 

LVIII/1007/2023, LIX/1010/2023, LX/1039/2023, LXI/1059/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie 

Górniczej w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie Finansowej na lata 2023 – 2026 

oraz 

 Uchwał Nr: LI/891/2023, LII/894/2023, LII/895/2023, LIII/927/2023, LIII/928/2023, 

LIII/929/2023, LV/966/2023, LV/967/2023, LVII/986/2023, LVII/987/2023, LVII/988/2023, 

LVIII/1008/2023, LIX/1011/2023, LIX/1012/2023, LX/1040/2023, LX/1041/2023, LX/1042/2023, 

LXI/1060/2023, LXI/1061/2023, LXII/1078/2023, LXII/1079/2023, LXII/1080/2023 Rady 

Miejskiej w Dąbrowie Górniczej w sprawie zmian w budżecie miasta Dąbrowy Górniczej  

na rok 2023 będzie mieć odzwierciedlenie w sprawozdaniu opisowym z wykonania budżetu 

miasta Dąbrowy Górniczej za 2023 rok.  

Powyższe sprawozdanie zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa zostało przedłożone 

Radzie Miejskiej i Regionalnej Izbie Obrachunkowej w dniu 27.03.2024 r. 

 Uchwała Nr LI/892/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 11 stycznia  

2023 r. w sprawie zatwierdzenia wniosku o wsparcie ze środków Rządowego Funduszu 

Rozwoju Mieszkalnictwa na sfinansowanie objęcia udziałów w istniejącym Regionalnym 

Towarzystwie Budownictwa Społecznego Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą 

w Chorzowie. 
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Dnia 18 stycznia 2023 r. został wysłany do Krajowego Zasobu Nieruchomości wniosek  

o udzielenie wsparcia w wysokości 6.513.000,00 zł ze środków Rządowego Funduszu Rozwoju 

Mieszkalnictwa na sfinansowanie działania polegającego na objęciu przez Gminę Dąbrowa 

Górnicza udziałów w istniejącym Regionalnym Towarzystwie Budownictwa Społecznego 

Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Chorzowie. Dnia 14 lutego 2023 r. 

wpłynęła do Gminy informacja z Krajowego Zasobu Nieruchomości o braku wystarczających 

środków pozwalających na wsparcie gmin w zakresie sfinansowania działań polegających  

na obejmowaniu przez nie udziałów w społecznych inicjatywach mieszkaniowych, zatem 

wsparcie nie zostało udzielone. W piśmie Krajowy Zasób Nieruchomości poinformował 

również o planowanym wznowieniu naboru wniosków. Dnia 1 marca 2023 r. Krajowy Zasób 

Nieruchomości wznowił nabór wniosków, w związku z czym Prezydent Miasta 1 marca br. 

złożył ponownie wniosek o udzielenie wsparcia. Dnia 5 lipca 2023 r. wpłynęła do Gminy 

informacja z Krajowego Zasobu Nieruchomości o pozytywnym rozpatrzeniu złożonego 

wniosku. Środki w wysokości 6.513.000,00 zł zostały przekazane, a następnie zaksięgowane 

na koncie gminy 11 lipca 2023 r.  

Zgodnie z warunkami udzielonego wsparcia podwyższenie kapitału zakładowego w spółce 

powinno nastąpić w terminie 6 miesięcy od daty zaksięgowania przyznanych środków  

na koncie gminy, zatem Rada Miejska w Dąbrowie Górniczej podjęła Uchwałę  

Nr LXII/1087/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie 

wyrażenia zgody na podwyższenie kapitału zakładowego spółki Regionalne Towarzystwo 

Budownictwa Społecznego Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Chorzowie.  

Dnia 15.12.2023 r. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników Regionalnego Towarzystwa 

Budownictwa Społecznego Sp. z o.o. w Chorzowie podjęło Uchwałę Nr 1 w sprawie 

podwyższenia kapitału zakładowego spółki z kwoty 60.767.500,00 zł do kwoty 

69.594.500,00zł, tj. o kwotę 8.827.000,00 zł poprzez utworzenie 17 654 udziałów o wartości 

500,00 zł każdy. Gmina Dąbrowa Górnicza objęła 13 026 nowoutworzonych udziałów  

o wartości 6.513.000,00 zł, pozostałe udziały objęły Gminy Łazy i Chorzów. Dnia 19.12.2023 r. 

Prezydent Miasta Dąbrowa Górnicza wydał Zarządzenie Nr 3910.2023 w sprawie objęcia 

udziałów w podwyższonym kapitale zakładowym Spółki „Regionalne Towarzystwo 

Budownictwa Społecznego” Sp. z o.o. z siedzibą w Chorzowie, na podstawie którego 

Naczelnik Wydziału Nadzoru i Kontroli został zobowiązany do przygotowania niezbędnych 

dokumentów wymaganych przepisami prawa, związanych z podwyższeniem kapitału 

zakładowego Spółki. Dnia 3.01.2024 r. Prezydent Miasta złożył oświadczenie o objęciu 

udziałów w podwyższonym kapitale zakładowym Spółki Regionalne Towarzystwo 

Budownictwa Społecznego Sp. z o.o. z siedzibą w Chorzowie - akt notarialny  

Rep. A Nr 40/2024. 

Podwyższenie kapitału zakładowego nastąpiło 13 marca 2024 r. zgodnie z Postanowieniem 

Sądu Rejonowego Katowice-Wschód w Katowicach, VIII Wydział Gospodarczy Krajowego 
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Rejestru Sądowego KA.VIII NS-REJ.KRS/001556/24/601 dot. rejestracji podwyższenia kapitału 

zakładowego w Krajowym Rejestrze Sądowym. 

 Uchwała Nr LII/896/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na objęcie udziałów w podwyższonym kapitale zakładowym 

Spółki „Nemo-Wodny Świat Dąbrowa Górnicza” Sp. z o.o. z siedzibą w Dąbrowie Górniczej. 

Dnia 21 sierpnia 2023 r. Prezydent Miasta Dąbrowa Górnicza wydał Zarządzenie  

Nr 3582.2023 w sprawie objęcia udziałów w podwyższonym kapitale zakładowym Spółki 

„Nemo-Wodny  Świat Dąbrowa Górnicza” Sp. z o.o. z siedzibą w Dąbrowie Górniczej,  

w którym Naczelnik Wydziału Nadzoru i Kontroli został zobowiązany do przygotowania 

niezbędnych dokumentów wymaganych przepisami prawa związanych z objęciem 

przedmiotowych udziałów. Dnia 21 sierpnia 2023 r. Uchwałą nr 12/2023 Nadzwyczajnego 

Zgromadzenia Wspólników Spółki „Nemo-Wodny Świat Dąbrowa Górnicza” Sp. o. o. został 

podwyższony kapitał zakładowy Spółki z kwoty 81.064.500,00 zł do kwoty 82.064.500,00 zł 

tj. o kwotę 1.000.000,00 zł poprzez utworzenie 2 000 nowych udziałów o wartości 

nominalnej 500,00 zł każdy. Udziały w podwyższonym kapitale zakładowym w całości objęła 

Gmina Dąbrowa Górnicza. Dnia 28 sierpnia 2023 r. spisany został akt notarialny  

Rep. A Nr 4492/2023 zawierający oświadczenie o objęciu udziałów w podwyższonym kapitale 

zakładowym Spółki. Podwyższenie kapitału zakładowego nastąpiło z dniem 11 września 

2023r. zgodnie z Postanowieniem Sądu Rejonowego Katowice-Wschód w Katowicach, 

VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego KA.VIII NS-REJ.KRS/026878/23/714 

dot. rejestracji podwyższenia kapitału zakładowego w Krajowym Rejestrze Sądowym.  

Dnia 5 grudnia 2023 r. Uchwałą nr 14/2023 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników Spółki 

„Nemo-Wodny Świat Dąbrowa Górnicza” Sp. o. o. został podwyższony kapitał zakładowy 

Spółki z kwoty 82.064.500,00 zł do kwoty 83.264.500,00 zł tj. o kwotę 1.200.000,00 zł 

poprzez utworzenie 2 400 nowych udziałów o wartości nominalnej 500,00 zł każdy. Udziały  

w podwyższonym kapitale zakładowym w całości objęła Gmina Dąbrowa Górnicza. Dnia 

18 grudnia 2023 r. spisany został akt notarialny Rep. A Nr 7523/2023 zawierający 

oświadczenie o objęciu udziałów w podwyższonym kapitale zakładowym Spółki. 

Podwyższenie kapitału zakładowego nastąpiło 9 stycznia 2024 r. zgodnie z Postanowieniem 

Sądu Rejonowego Katowice-Wschód w Katowicach, VIII Wydział Gospodarczy Krajowego 

Rejestru Sądowego KA.VIII NS-REJ.KRS/038515/23/431 dot. rejestracji podwyższenia kapitału 

zakładowego w Krajowym Rejestrze Sądowym.  

 Uchwała Nr LII/897/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na objęcie udziałów w podwyższonym kapitale zakładowym 

Spółki Fabryka Pełna Życia Sp. z o.o. z siedzibą w Dąbrowie Górniczej. 

Dnia 6 czerwca 2023 r. Prezydent Miasta Dąbrowa Górnicza wydał Zarządzenie  

Nr 3370.2023 w sprawie objęcia udziałów w podwyższonym kapitale zakładowym Spółki 

Fabryka Pełna Życia Sp. z o.o. z siedzibą w Dąbrowie Górniczej, w którym Naczelnik Wydziału 
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Nadzoru i Kontroli został zobowiązany do przygotowania niezbędnych dokumentów 

wymaganych przepisami prawa, związanych z objęciem przedmiotowych udziałów. Dnia  

19 czerwca 2023 r. Uchwałą nr 01/06/NZW/2023 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników 

Spółki Fabryka Pełna Życia Sp. z o.o. został podwyższony kapitał zakładowy Spółki z kwoty  

29.765.000,00 zł do kwoty 32.765.000,00 zł tj. o kwotę 3.000.000,00 zł poprzez utworzenie 

6 000 nowych udziałów o wartości nominalnej 500,00 zł każdy. Udziały w podwyższonym 

kapitale zakładowym w całości objęła Gmina Dąbrowa Górnicza. Dnia 28 czerwca 2023 r. 

spisany został akt notarialny Rep. Nr A 3224/2023 zawierający oświadczenie o objęciu 

udziałów w podwyższonym kapitale zakładowym Spółki. Podwyższenie kapitału zakładowego 

nastąpiło z dniem 29 września 2023 r. zgodnie z Postanowieniem Sądu Rejonowego 

Katowice-Wschód w Katowicach, VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego 

KA.VIII NS-REJ.KRS/26771/23/806 dot. rejestracji podwyższenia kapitału zakładowego  

w Krajowym Rejestrze Sądowym. 

 Uchwała Nr LIII/931/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na podwyższenie kapitału zakładowego spółki Regionalne 

Towarzystwo Budownictwa Społecznego Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą 

w Chorzowie. 

Dnia 13 kwietnia 2023 r. Prezydent Miasta wydał Zarządzenie Nr 3258.2023 w sprawie 

objęcia udziałów w podwyższonym kapitale zakładowym Spółki „Regionalne Towarzystwo 

Budownictwa Społecznego” Sp. z o.o. z siedzibą w Chorzowie, na podstawie którego 

Naczelnik Wydziału Nadzoru i Kontroli został zobowiązany do przygotowania niezbędnych 

dokumentów wymaganych przepisami prawa, związanych z podwyższeniem kapitału 

zakładowego Spółki. Dnia 11 maja 2023 r. Uchwałą nr 6/2023 Nadzwyczajnego Zgromadzenia 

Wspólników Spółki Regionalne Towarzystwo Budownictwa Społecznego został podwyższony 

kapitał zakładowy Spółki z kwoty 38.716.000,00 zł do kwoty 60.767.500,00 zł, tj. o kwotę  

22.051.500,00 zł poprzez utworzenie 44 103 nowych udziałów o wartości nominalnej 500,00 

zł każdy. Gmina Dąbrowa Górnicza objęła 40 000 udziałów o wartości 20.000.000,00 zł. 

Pozostałe 4 103 udziały objęła Gmina Łazy w ilości 2 103 udziały o wartości 1.051.500,00 zł 

oraz Gmina Ruda Śląska w ilości 2 000 udziałów o wartości 1.000.000,00 zł. Dnia 30 maja 

2023 r. Prezydent Miasta Dąbrowa Górnicza działający w imieniu Gminy Dąbrowa Górnicza 

złożył oświadczenie o objęciu udziałów w podwyższonym kapitale zakładowym  

– akt notarialny Rep. A Nr 2588/2023. Podwyższenie kapitału zakładowego nastąpiło z dniem 

18 października 2023 r. zgodnie z Postanowieniem Sądu Rejonowego Katowice-Wschód  

w Katowicach, VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego KA.VIII NS-

REJ.KRS/18430/23/953 dot. rejestracji podwyższenia kapitału zakładowego w Krajowym 

Rejestrze Sądowym. 
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 Uchwała Nr LII/898/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r. 

w sprawie: zmiany uchwały nr XXX/605/2021 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia  

19 maja 2021 r. w sprawie udzielenia dotacji dla PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.  

Dotacja przewidziana na 2023 rok  była wypłacana przez Gminę na rzecz PKP Polskie Linie 

Kolejowe S.A. w miarę otrzymywania pisemnego zapotrzebowania na środki finansowe  

w następujących transzach: 1.018.122,57 zł w czerwcu 2023 r., 133.514,22 zł w lipcu 2023 r., 

200.000,00 zł w sierpniu 2023 r., 207.254,00 zł we wrześniu 2023 r., 596.630,00 zł  

w październiku 2023 r., 556.471,08 zł w listopadzie 2023 r. Dzięki wspólnemu przedsięwzięciu 

Gminy Dąbrowa Górnicza i PKP Polskich Linii Kolejowych S.A. powstało przejście pod torami 

kolejowymi w stacji Dąbrowa Górnicza Strzemieszyce, przeznaczone dla ruchu pieszego  

i rowerowego. 

 Uchwała Nr LII/899/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r. 

w sprawie wyznaczenia miejsca do prowadzenia handlu w piątki i soboty przez rolników i ich 

domowników oraz regulaminu określającego zasady prowadzenia tego handlu – Dz. Urz. Woj. 

Śl. z dnia 16.02.2023 r., poz. 1530. 

Uchwała została zrealizowana. Wyznaczone zostało miejsce do prowadzenia handlu  

na działce  o numerze ewidencyjnym 6078. Wprowadzony uchwałą regulamin prowadzenia 

handlu w piątki i soboty przez rolników i ich domowników został przyjęty do stosowania.  

 Uchwała Nr LII/900/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r. 

w sprawie przyjęcia „Strategii Rozwoju Miasta: Dąbrowa Górnicza 2030”. 

Przyjęta Strategia jest podstawowym dokumentem określającym kierunki rozwoju miasta  

i stanowi podstawę do prowadzenia przez władze samorządowe długookresowej polityki. 

Opracowywane po przyjęciu ww. dokumentu programy dziedzinowe są zgodne z zapisami 

Strategii Miasta, stanowią uszczegółowienie poszczególnych priorytetów strategicznych  

oraz służą jej wykonaniu. 

Wydziały, jednostki organizacyjne, jednostki wiodące, jak i wspierające rozpoczęły 

realizację zapisów strategicznych, m.in. celów operacyjnych, kierunków oraz samych 

przedsięwzięć strategicznych. 

Jednocześnie opracowano karty przedsięwzięć, zawierające m.in. opis poszczególnych 

zadań, ich zakres, wstępny, przewidywany harmonogram realizacji. Zadania ujęte w „Strategii 

Rozwoju Miasta: Dąbrowa Górnicza 2030” są strategiczne dla rozwoju miasta, dlatego liderzy 

merytoryczni zostali poinformowani o konieczności traktowania ich jako zadań 

priorytetowych. 

Zgodnie z przyjętym w ww. dokumencie systemem monitoringu rezultatów w styczniu 

2024 roku  rozpoczęto pozyskiwanie danych do wskaźników i mierników celów 

strategicznych. 

Monitoring i ewaluacja występują w odniesieniu do wartości bazowych danych 

dostępnych na moment opracowania Strategii, tj. danych według stanu na koniec 2020/2021 
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roku (według dostępności danych). Coroczne zgromadzenie danych, ich analiza  

oraz interpretacja pozwolą oceniać stopień realizacji celów. 

Szczegółowe informacje dotyczące realizacji ww. dokumentu, w oparciu o przyjęty system 

monitoringu celów strategicznych, znajdują się w sprawozdaniu z realizacji „Strategii Rozwoju 

Miasta: Dąbrowa Górnicza 2030” ujętym w Raporcie o stanie Gminy Dąbrowa Górnicza  

za 2023 rok.  

 Uchwała Nr LII/901/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r. 

w sprawie przyjęcia do realizacji Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Gminy 

Dąbrowa Górnicza na lata 2023-2027. 

W związku z upływem obowiązywania dotychczasowej strategii obejmującej lata 2016-

2022 został opracowany nowy dokument zawierający diagnozę sytuacji społecznej Miasta, 

systematyzujący najważniejsze problemy społeczne oraz przedstawiający propozycję 

kierunków działań zmierzających do łagodzenia skutków dominujących problemów 

społecznych. Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2023-2027 

koncentruje się na utrzymaniu i rozwoju funkcjonującego systemu pomocy społecznej, 

opartego na współpracy wielu instytucji i realizacji profesjonalnych rozwiązań problemów 

społecznych, aktywizacji środowisk i osób marginalizowanych, zagrożonych lub dotkniętych 

wykluczeniem społecznym oraz integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka.  

Uchwałę przekazano do realizacji Dyrektorowi Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  

w Dąbrowie Górniczej. Natomiast pozostałe jednostki zostały poinformowane pismem  

z 23.02.2023 r. o publikacji uchwały w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miejskiego.  

 Uchwała Nr LII/902/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr XLV/885/2018 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia  

17 października 2018 r. w sprawie określenia zasad zwrotu wydatków za świadczenia  

z pomocy społecznej będących w zakresie zadań własnych gminy – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 

16.02.2023 r., poz. 1531. 

Z uwagi na wprowadzone zmiany legislacyjne w Wieloletnim programie rządowym 

„Posiłek w szkole i w domu" na lata 2019-2023 (Monitor Polski rok 2022 poz. 1287)  

dot. zmiany kryterium dochodowego uprawniającego do przyznania pomocy osobom, 

których dochód przekracza podstawowe kryterium dochodowe, określone w ustawie z dnia 

12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, koniecznym było podjęcie uchwały określającej nowe 

zasady zwrotu wydatków za świadczenia z pomocy społecznej będących w zakresie zadań 

własnych gminy obowiązujące od 1.01.2023 r. 

Uchwałę przekazano do realizacji Dyrektorowi Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  

w Dąbrowie Górniczej. Uchwała realizowana jest na bieżąco.  

 Uchwała Nr LII/903/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr III/41/2018 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia  
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18 grudnia 2018 r. w sprawie podwyższenia kryterium dochodowego uprawniającego  

do przyznania nieodpłatnej pomocy w zakresie dożywiania w formie świadczenia pieniężnego 

na zakup posiłku lub żywności dla osób objętych wieloletnim rządowym programem „Posiłek 

w szkole i w domu” na lata 2019-2023  – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 16.02.2023 r., poz. 1532. 

W ramach przyjętej uchwały podwyższono kryterium dochodowe uprawniające  

do przyznania zasiłku celowego na zakup posiłku lub żywności, do wysokości 200% kryterium,  

o którym mowa w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej  

tj. do 1.552,00 zł w przypadku osoby samotnie gospodarującej oraz 1.200,00 zł w przypadku 

osoby w rodzinie. Uchwałę przekazano do realizacji Dyrektorowi Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Dąbrowie Górniczej. Uchwała realizowana jest na bieżąco. 

 Uchwała Nr LII/904/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r. 

w sprawie przyjęcia do realizacji Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji 

Lokalnego Rynku Pracy na lata 2023-2027. 

Uchwałę przekazano do wykonania Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy w  Dąbrowie 

Górniczej. Realizacja uchwały przez dąbrowski Urząd Pracy następuje poprzez działania 

wynikające z założeń Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji Lokalnego 

Rynku Pracy na lata 2023 – 2027. W 2023 r. prowadzona była aktywizacja zawodowa  

dla wszystkich osób poszukujących pracy – w szczególności dla osób bezrobotnych, poprzez 

realizację następujących działań: diagnozowanie indywidualnej sytuacji zawodowej osób 

bezrobotnych, zapewnienie im efektywnego pośrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego 

oraz aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu, w szczególności staże i szkolenia. 

W ramach wspierania rozwoju przedsiębiorczości wśród osób bezrobotnych prowadzony 

był nabór wniosków o dofinansowanie kosztów podjęcia działalności gospodarczej. 

Realizowano również działania wspierające pracodawców i przedsiębiorców w szczególności 

poprzez dofinansowanie części kosztów zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych  

oraz refundowanie kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowisk pracy. Ponadto 

wspierano kształcenie ustawiczne osób dorosłych poprzez ogłoszenie naboru wniosków  

w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Szczegółowe informacje dotyczące realizacji 

wymienionego dokumentu, w oparciu o przyjęty system monitoringu celów, znajdują się 

w sprawozdaniu z realizacji „Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji 

Lokalnego Rynku Pracy na lata 2023-2027” ujętym w Raporcie o stanie Gminy Dąbrowa 

Górnicza za 2023 rok na stronie 131. 

 Uchwała Nr LII/905/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr V/35/11 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 2 lutego 

2011 roku w sprawie przystąpienia Gminy Dąbrowa Górnicza do Śląskiej Organizacji 

Turystycznej, z późn.zm., 

 Uchwała Nr LII/906/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr XIX/343/2020 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia  
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11 marca 2020 roku w sprawie wyznaczenia przedstawiciela gminy Dąbrowa Górnicza  

w Związku Gmin Jurajskich. 

Uchwały przekazano odpowiednio do Śląskiej Organizacji Turystycznej, Związku Gmin 

Jurajskich oraz do wiadomości i do służbowego wykorzystania Dyrektorowi Centrum Sportu  

i Rekreacji w Dąbrowie Górniczej.  

 Uchwała Nr LII/907/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r. 

w sprawie Miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Dąbrowa Górnicza 

dla terenów położonych w rejonie ulic: Jamki, Podlesie, Myśliwska, Katowicka,  

Św. Jana Pawła II – etap II. 

Uchwała została opublikowana w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego w dniu 

16 lutego 2023 r., poz. 1533. Od dnia 19 marca 2023 r. obowiązuje jako prawo miejscowe. 

 Uchwała Nr LII/908/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r. 

w sprawie uchylenia uchwały w sprawie przystąpienia do sporządzenia „Miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego miasta Dąbrowa Górnicza dla terenu górniczego Kopalni 

Dolomitu Ząbkowice 2” wraz ze zmianą. 

Rada Miejska nie podjęła uchwały w sprawie „Miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Dąbrowa Górnicza w rejonie Kopalni Dolomitu Ząbkowice”. Wobec 

powyższego podjęto uchwałę uchylającą uchwałę inicjującą, kończąc tym samym prace  

nad sporządzaniem miejscowego planu. 

 Uchwała Nr LIII/943/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie przystąpienia do sporządzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Dąbrowa Górnicza dla terenów w rejonie ul. Manifestu Lipcowego 

oraz terenów przemysłowych w rejonie ulic: Tworzeń i Roździeńskiego. 

Uchwała straciła moc na podstawie Uchwały Nr LXIV/1144/2024 z dnia 20 marca 2024 r.  

w sprawie przystąpienia do sporządzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Dąbrowa Górnicza dla terenów w rejonie ul. Manifestu Lipcowego 

oraz terenów przemysłowych w rejonie ulic: Tworzeń i Roździeńskiego. 

 Uchwała Nr LIII/944/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie przystąpienia do sporządzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Dąbrowa Górnicza dla terenów położonych w rejonie ul. Toruńskiej  

i ul. Roździeńskiego. 

 Uchwała Nr LIII/945/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie przystąpienia do sporządzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Dąbrowy Górniczej dla terenów położonych w rejonie linii kolejowej 

PKP Katowice - Warszawa, ul. Powstańców, Parku Zielona do granicy administracyjnej  

z Będzinem. 
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 Uchwała Nr LIII/946/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie przystąpienia do sporządzenia zmiany Miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Dąbrowa Górnicza dla terenów położonych w rejonie Fabryki Pełnej 

Życia. 

 Uchwała Nr LIII/947/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie przystąpienia do sporządzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Dąbrowa Górnicza dla terenów położonych w rejonie ulic: 

Koksowniczej, Zakawie, Składowej, Świerczyna – Etap I. 

Przygotowywane są dokumenty do zamówienia publicznego celem wyłonienia 

Wykonawcy zmiany planów. Uchwały inicjujące nie tracą mocy w wyniku zmiany przepisów 

(art. 67 ust. 3 ustawy z dnia 7 lipca 2023 r. o zmianie ustawy o planowaniu 

i zagospodarowaniu przestrzennym oraz niektórych innych ustaw). 

 Uchwała Nr LIII/948/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta 

Dąbrowa Górnicza dla terenów położonych w rejonie osiedla Młodych Hutników  

i Wygiełzowa. 

Uchwała została opublikowana w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego w dniu 

29 marca 2023 r., poz. 2649. Od dnia 29 kwietnia 2023 r. obowiązuje jako prawo miejscowe. 

 Uchwała Nr LIX/1018/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 6 września 

2023 r. w sprawie zmiany II edycji „Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 

przestrzennego miasta Dąbrowa Górnicza” w zakresie możliwości rozmieszczenia OZE. 

Uchwała określa kierunki polityki przestrzennej gminy. Zgodnie z brzmieniem art. 65 ust.1 

ustawy z dnia 7 lipca 2023 r. o zmianie ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu 

przestrzennym oraz niektórych innych ustaw „Studia uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania przestrzennego gmin zachowują moc do dnia wejścia w życie planu 

ogólnego gminy w danej gminie, jednak nie dłużej niż do dnia 31 grudnia 2025 r., i stosuje 

się do nich przepisy dotychczasowe”. 

 Uchwała Nr LX/1049/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 25 października 

2023 r. w sprawie przystąpienia do sporządzenia „Miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego miasta Dąbrowa Górnicza dla terenów położonych w rejonie osiedla Staszic”. 

Trwają przygotowania do przeprowadzenia procedury przetargowej w celu wyłonienia 

wykonawcy projektu planu. 

 Uchwała Nr LX/1050/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 25 października 

2023 r. w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Dąbrowa 

Górnicza dla terenów położonych w rejonie ulicy Pszennej –  Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 

3.11.2023r., poz. 7939. 



  RAPORT O STANIE GMINY DĄBROWA GÓRNICZA ZA 2023 ROK 

 

184 

 

Uchwała od 4 grudnia 2023 r. obowiązuje jako prawo miejscowe. 

 Uchwała Nr LXII/1103/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie uchylenia uchwały w sprawie przystąpienia do sporządzenia drugiej zmiany 

II edycji „Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta 

Dąbrowa Górnicza”. 

 Uchwała Nr LXII/1105/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie uchylenia uchwały w sprawie przystąpienia do zmiany II edycji „Studium 

uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Dąbrowa Górnicza”  

dla terenu obejmującego złoże piasku budowlanego „Okradzionów IV”. 

Podjęcie uchwał uchylających, kończy prace nad sporządzaniem zmiany studium. Ustawa  

z dnia 7 lipca 2023r. o zmianie ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym  

oraz niektórych innych ustaw, w art. 1 pkt 11 uchyliła m.in. dotychczasowy przepis art. 11 

ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym regulujący 

procedurę planistyczną dotyczącą uchwalania studium uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania przestrzennego gmin, w tym pkt 5 tego artykułu stanowiący podstawę 

wystąpień o uzgodnienia i opinie. Z dniem 24 września 2023 r. przepis stanowiący podstawę 

do wystąpienia o uzgodnienie studium przestał obowiązywać. Procedowanie zmiany studium 

jest niedopuszczalne, gdyż brak jest podstawy prawnej, aby takie opinie wydać. 

 Uchwała Nr LXII/1104/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie uchylenia uchwały w sprawie przystąpienia do sporządzenia „Miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego miasta Dąbrowa Górnicza dla terenów w rejonie 

Parku Zielona oraz zbiornika Pogoria III”. 

Przedmiotem opracowania miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego była 

budowa części zespołu Parku Linearnego Doliny Przemszy. Z uwagi na zmianę koncepcji  

oraz zakończenie prac na przedmiotowym terenie (bez konieczności zmiany planu) zasadnym 

było uchylenie uchwały inicjującej.  

 Uchwała Nr LXII/1106/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały w sprawie miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego miasta Dąbrowa Górnicza dla terenów położonych  

w rejonie osiedla Młodych Hutników i Wygiełzowa – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 21.12.2023 r., 

poz. 9862. 

Uchwała ułatwi korzystanie z dwukrotnie zmienianego planu miejscowego.  

 Uchwała Nr LII/909/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na zbycie w drodze darowizny na rzecz Gminy Sosnowiec udziału 

Gminy Dąbrowa Górnicza w nieruchomości zabudowanej położonej w Sosnowcu  

przy ul. Lenartowicza 73. 
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W dniu 21.11.2023 r. został podpisany akt notarialny Rep. A nr 3236/2023 na zbycie 

udziału Gminy Dąbrowa Górnicza w nieruchomości zabudowanej położonej w Sosnowcu  

przy ul. Lenartowicza 73. 

 Uchwała Nr LIII/949/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca  

2023 r. w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie kolejnych umów najmu i dzierżawy 

nieruchomości położonych na terenie miasta Dąbrowy Górniczej stanowiących własność  

lub będących w użytkowaniu wieczystym Gminy Dąbrowa Górnicza z dotychczasowymi 

najemcami i dzierżawcami oraz wyrażenia zgody na odstąpienie od obowiązku 

przetargowego trybu zawarcia tych umów. 

W oparciu o wyrażoną w uchwale zgodę zostało podjęte Zarządzenie nr 3295.2023 

Prezydenta Miasta Dąbrowy Górniczej z dnia 28.04.2023 r. w sprawie: przeznaczenia 

do oddania w najem i dzierżawę na czas nieoznaczony nieruchomości położonych na terenie 

miasta Dąbrowy Górniczej stanowiących własność lub będących w użytkowaniu wieczystym 

Gminy Dąbrowa Górnicza oraz ogłoszenia wykazu dla tych nieruchomości oraz Zarządzenie  

nr 3297.2023 Prezydenta Miasta Dąbrowy Górniczej z dnia 28.04.2023 r. w sprawie: 

przeznaczenia do oddania w najem i dzierżawę na okres do 10 lat nieruchomości położonych 

na terenie miasta Dąbrowy Górniczej stanowiących własność Gminy Dąbrowa Górnicza  

oraz ogłoszenia wykazu dla tych nieruchomości. 

Zawarto 137 umów najmu i dzierżawy – zrealizowano w całości. 

 Uchwała Nr LIII/950/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca  

2023 r. w sprawie wyrażenia zgody na odstąpienie od obowiązku przetargowego trybu 

zawarcia umów najmu i dzierżawy. 

W oparciu o wyrażoną w uchwale zgodę zostało podjęte Zarządzenie nr 3283.2023 

Prezydenta Miasta Dąbrowy Górniczej z dnia 27.04.2023 r. w sprawie: przeznaczenia  

do oddania w najem i dzierżawę na czas nieoznaczony nieruchomości położonych na terenie 

miasta Dąbrowy Górniczej stanowiących własność Gminy Dąbrowa Górnicza oraz ogłoszenia 

wykazu dla tych nieruchomości. 

Zawarto 31 umów najmu i dzierżawy – zrealizowano w całości. 

 Uchwała Nr LXI/1071/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 listopada 

2023 r. w sprawie określenia warunków sprzedaży nieruchomości gruntowych stanowiących 

własność Gminy Dąbrowa Górnicza na rzecz ich dotychczasowych użytkowników wieczystych. 

Na podstawie art. 198g ustawy o gospodarce nieruchomościami na 6.03.2024 r. wpłynęło 

8 wniosków dotyczących żądania sprzedaży gruntu na rzecz dotychczasowych użytkowników 

wieczystych. Wnioski zostały przeanalizowane pod względem spełniania warunków 

pozwalających na sprzedaż gruntu na rzecz użytkowników wieczystych. Niektóre wnioski 

wymagają uzupełnienia o wyraźne wskazanie podstawy prawnej żądania. Po wyłonieniu 

rzeczoznawcy majątkowego, zostaną zlecone wyceny gruntów. 
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 Uchwała Nr LXI/1072/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 listopada 

2023 r. w sprawie zmiany Uchwały Nr XXXV/697/14 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej  

z dnia 26 marca 2014 r. w sprawie określenie zasad nabycia, zbycia i obciążania 

nieruchomości oraz ich wydzierżawiania lub najmu na okres dłuższy niż trzy lata –  Dz. Urz. 

Woj. Śl. z dnia 29.11.2023 r., poz. 8696. 

Uchwała przyjęta do stosowania, realizowana na bieżąco w miarę wpływu nowych 

wniosków.  

 Uchwała Nr LXI/1073/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 listopada 

2023 r. w sprawie: wyrażenia zgody na zawarcie kolejnych umów najmu i dzierżawy 

nieruchomości położonych na terenie miasta Dąbrowy Górniczej stanowiących własność  

lub będących w użytkowaniu wieczystym Gminy Dąbrowa Górnicza z dotychczasowymi 

najemcami i dzierżawcami oraz wyrażenia zgody na odstąpienie od obowiązku 

przetargowego trybu zawarcia tych umów. 

W oparciu o wyrażoną w uchwale zgodę zostało podjęte Zarządzenie nr 3895.2023 

Prezydenta Miasta Dąbrowy Górniczej z dnia 15.12.2023 r. w sprawie: przeznaczenia  

do oddania w najem i dzierżawę na okres do 10 lat nieruchomości położonych na terenie 

miasta Dąbrowy Górniczej stanowiących własność lub będących w użytkowaniu wieczystym 

Gminy Dąbrowa Górnicza oraz ogłoszenia wykazu dla tych nieruchomości oraz Zarządzenie  

nr 3899.2023 Prezydenta Miasta Dąbrowy Górniczej z dnia 15.12.2023 r. w sprawie: 

przeznaczenia do oddania w najem i dzierżawę na czas nieoznaczony nieruchomości 

położonych na terenie miasta Dąbrowy Górniczej stanowiących własność lub będących  

w użytkowaniu wieczystym Gminy Dąbrowa Górnicza oraz ogłoszenia wykazu dla tych 

nieruchomości.  

Zawarto 64 umowy najmu i dzierżawy. Pozostałe umowy zostaną przygotowane zgodnie  

z upływającym terminem obowiązywania. 

 Uchwała Nr LXI/1074/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 listopada 

2023 r. w sprawie: wyrażenia zgody na odstąpienie od obowiązku przetargowego trybu 

zawarcia umów najmu i dzierżawy. 

W oparciu o wyrażoną w uchwale zgodę zostało podjęte Zarządzenie nr 3898.2023 

Prezydenta Miasta Dąbrowy Górniczej z dnia 15.12.2023 r. w sprawie: przeznaczenia  

do oddania w najem i dzierżawę na czas nieoznaczony nieruchomości położonych na terenie 

miasta Dąbrowy Górniczej stanowiących własność Gminy Dąbrowa Górnicza oraz ogłoszenia 

wykazu dla tych nieruchomości oraz Zarządzenie nr 3897.2023  Prezydenta Miasta Dąbrowy 

Górniczej z dnia 15.12.2023 r. w sprawie: przeznaczenia do oddania w najem i dzierżawę  

na okres do 10 lat nieruchomości położonych na terenie miasta Dąbrowy Górniczej 

stanowiących własność Gminy Dąbrowa Górnicza oraz ogłoszenia wykazu dla tych 

nieruchomości. 
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Zawarto 34 umowy najmu i dzierżawy. Pozostałe umowy zostaną przygotowane zgodnie  

z upływającym terminem obowiązywania. 

 Uchwała Nr LII/910/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r. 

w sprawie złożenia wniosku o zezwolenie na utworzenie oddziału przygotowania wojskowego 

w III Liceum Ogólnokształcącym im. Generała Władysława Andersa w Dąbrowie Górniczej,  

ul. Prusa 3 oraz zobowiązania do ponoszenia kosztów kształcenia w tym oddziale. 

Po podjęciu Uchwały Nr LII/910/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 

2023 r., a przed złożeniem wniosku do Ministerstwa Obrony Narodowej dyrektor szkoły 

zrezygnował z dodatkowej klasy wojskowej na rok szkolny 2023/2024 na rzecz klasy policyjnej, 

co wynikało z większego zainteresowania kandydatów i ich rodziców takim kierunkiem 

kształcenia.  

 Uchwała Nr LII/911/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r. 

w sprawie rozwiązania Zespołu Szkół Plastycznych. 

Uchwała zrealizowana. Z dniem 1 września 2022 r. została z mocy prawa zlikwidowana 

Ogólnokształcąca Szkoła Sztuk Pięknych wchodząca, oprócz Liceum Sztuk Plastycznych  

im. Tadeusza Kantora, w skład Zespołu Szkół Plastycznych w Dąbrowie Górniczej. W związku  

z tym, że w skład Zespołu Szkół Plastycznych wchodziła wyłącznie jedna szkoła, nie było 

uzasadnienia dla dalszego funkcjonowania Zespołu i  konieczne było jego rozwiązanie z dniem 

31 sierpnia 2023 r. Od 1 września 2023 r. kontynuuje działalność Liceum Sztuk Plastycznych 

im. Tadeusza Kantora w Dąbrowie Górniczej, ul. Kosmonautów 8.   

 Uchwała Nr LII/912/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r. 

w sprawie określenia stawki za 1 kilometr przebiegu pojazdu – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 

16.02.2023 r., poz. 1534. 

Uchwała zrealizowana. Zgodnie z art. 39 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 

oświatowe gmina ma obowiązek zapewnić uczniom niepełnosprawnym objętym 

kształceniem specjalnym, uczniom z innymi niepełnosprawnościami, czy uczniom 

korzystającym z zajęć rewalidacyjno-wychowawczych bezpłatnego transportu i opieki  

w czasie przewozu do najbliższej szkoły podstawowej, najbliższego przedszkola, szkoły 

ponadpodstawowej, czy do ośrodków rewalidacyjno-wychowawczych. Jeżeli gmina 

organizuje dowóz we własnym zakresie, nie zwraca rodzicom kosztów przewozu. Zgodnie  

z brzmieniem art. 39a ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe stawkę 

za 1 kilometr przebiegu pojazdu określa rada gminy w drodze uchwały, przy czym stawka ta 

nie może być niższa niż określona w rozporządzeniu Ministra Infrastruktury  z dnia 22 grudnia 

2022 r. zmieniającym rozporządzenie w sprawie warunków ustalania oraz sposobu 

dokonywania zwrotu kosztów używania do celów służbowych samochodów osobowych, 

motocykli i motorowerów niebędących własnością pracodawcy, określając nowe stawki 

za 1 kilometr przebiegu pojazdu:  
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1) dla samochodu osobowego o pojemności skokowej silnika do 900 cm3 - 0,89 zł,  

2) dla samochodu osobowego o pojemności skokowej silnika powyżej 900 cm3 - 1,15 zł.  

W ramach obowiązujących umów pomiędzy gminą a osobami fizycznymi, za 2023 r. 

dokonano zwrotu kosztów dowozu 3 dzieci do szkół na kwotę 13.779,17 zł. 

 Uchwała Nr LII/913/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr VIII/171/2015 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia  

24 czerwca 2015 r. w sprawie ustalenia szczegółowych zasad utrzymania czystości i porządku 

na terenie gminy Dąbrowa Górnicza – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 16.02.2023 r., poz. 1535. 

Uchwała jest stosowana w procesie realizacji zadań komórki z uwzględnieniem właściwej 

nomenklatury wprowadzonej przez ustawodawcę w zakresie „osadników w przydomowych 

oczyszczalniach ścieków” od 3.03.2023 r. 

 Uchwała Nr LII/914/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 8 lutego 2023 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej nr XXVIII/582/2021 z dnia  

17 marca 2021 r. w sprawie ustalenia górnych stawek opłat za odbiór odpadów komunalnych 

ponoszonych przez właścicieli nieruchomości, którzy nie są zobowiązani do ponoszenia opłat 

za gospodarowanie odpadami komunalnymi na rzecz gminy oraz górnej stawki opłaty 

ponoszonej przez właścicieli nieruchomości, którzy pozbywają się z terenu nieruchomości 

nieczystości ciekłych – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 16.02.2023r., poz. 1536. 

Uchwalone górne stawki za usługi świadczone przez przedsiębiorców na rzecz 

mieszkańców w zakresie opróżniania zbiorników bezodpływowych lub osadników 

przydomowych oczyszczalni ścieków i transportu nieczystości ciekłych obowiązują na terenie 

Gminy od 3.03.2023 r. 

 Uchwała Nr LIII/930/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca  

2023 r. w sprawie ustalenia dopłat do taryf dla zbiorowego zaopatrzenia w wodę  

i zbiorowego odprowadzania ścieków. 

Pismem z 3 kwietnia 2023 r. skan uchwały przekazano do Spółki Dąbrowskie Wodociągi  

Sp. z o.o. w Dąbrowie Górniczej. Umowa w sprawie realizacji dopłat do taryf dla zbiorowego 

zaopatrzenia w wodę i zbiorowego odprowadzania ścieków na terenie gminy Dąbrowa 

Górnicza została podpisana w dniu 28 kwietnia 2023 r. Kwota wydatkowana z budżetu Miasta 

na realizację umowy: 3 187 869,85 zł. 

 Uchwała Nr LIII/932/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr XIX/346/2020 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia  

11 marca 2020 roku w sprawie zasad udzielania dotacji celowej z budżetu miasta Dąbrowa 

Górnicza na zadania związane z gospodarką wodno-ściekową oraz na demontaż wyrobów 

zawierających azbest . 
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Uchwała w trakcie realizacji. W 2023 roku udzielono 4 dotacje dla mieszkańców na łączną 

kwotę 34.084,00 zł. 

 Uchwała Nr LIII/933/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr VIII/170/2015 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia  

24 czerwca 2015 r. w sprawie szczegółowego sposobu i zakresu świadczenia usług w zakresie 

odbierania odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości i zagospodarowania tych 

odpadów  – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 29.03.2023 r., poz. 2644. 

Wprowadzona uchwałą do przestrzeni publicznej infrastruktura w postaci podziemnych 

pojemników na odpady segregowane jest stosowana w procesie gospodarowania odpadami 

na terenie Gminy.  

 Uchwała Nr LIII/934/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr VIII/171/2015 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia  

24 czerwca 2015 r. w sprawie ustalenia szczegółowych zasad utrzymania czystości i porządku 

na terenie gminy Dąbrowa Górnicza – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 29.03.2023 r., poz. 2645 . 

Wprowadzona uchwałą do przestrzeni publicznej infrastruktura w postaci podziemnych 

pojemników na odpady segregowane oraz infrastruktura do segregacji szkła w pojemnikach 

zamiast worków w zabudowie jednorodzinnej jest stosowana w procesie gospodarowania 

odpadami. 

 Uchwała Nr LIII/935/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie zmiany uchwały nr XXXI/635/2021 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia  

23 czerwca 2021 r. w sprawie udzielania dotacji dla Generalnej Dyrekcji Dróg Krajowych  

i Autostrad. 

Kwota dotacji w 2023 roku nie została wypłacona. Zadanie zostało ujęte w Wieloletniej 

Prognozie Finansowej i przeniesione do realizacji w bieżącym roku budżetowym. 

 Uchwała Nr LIII/936/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie przyjęcia programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania 

bezdomności zwierząt na terenie Gminy Dąbrowa Górnicza – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 

29.03.2023 r., poz. 2646.  

Rozstrzygnięciem Nadzorczym nr NPII.4131.1.415.2023 z dnia 27.04.2023 r. Wojewoda 

Śląski stwierdził nieważność uchwały. Uchwałą Nr LV/972/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie 

Górniczej z dnia 17 maja 2023 r. na rozstrzygnięcie nadzorcze została wniesiona skarga  

do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Gliwicach. Wyrokiem WSA w Gliwicach  

z 5.10.2023 r. skarga została oddalona. Uchwałą Nr LXI/1067/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie 

Górniczej z dnia 22.11.2023 r.  podjęta została decyzja o wniesieniu do Naczelnego Sądu 

Administracyjnego w Warszawie skargi kasacyjnej od wyroku Wojewódzkiego Sądu 
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Administracyjnego w Gliwicach. Na dzień 21.03.2024 r., sprawa nie weszła na wokandę  

w Naczelnym Sądzie Administracyjnym w Warszawie. 

W 2023 r. realizowane były działania w zakresie zapobiegania bezdomności zwierząt,  

w szczególności psów i wolno żyjących kotów oraz zwierząt gospodarskich przebywających  

w granicach administracyjnych Gminy Dąbrowa Górnicza. Szczegółowy opis Programu 

znajduje się na stronie 94 Raportu. 

 Uchwała Nr LIII/937/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie wykazu kąpielisk oraz ustalenia sezonu kąpielowego na terenie Gminy Dąbrowa 

Górnicza w 2023 roku – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 29.03.2023 r., poz. 2647. 

Zgodnie z treścią uchwały określono wykaz kąpielisk na terenie Gminy Dąbrowa Górnicza 

w 2023 roku. W wykazie zostały ujęte kąpieliska przy plaży komunalnej nad zbiornikiem 

wodnym Pogoria III o długości 300 metrów linii brzegowej w okresie od 24.06.2023 r.  

do 31.08.2023r., o długości 100 metrów linii brzegowej w okresie od 15.06.2023 r.  

do 23.06.2023 r., oraz kąpielisko przy plaży komunalnej nad zbiornikiem wodnym Pogoria I  

o długości 50 metrów linii brzegowej kąpieliska w okresie od 15.06.2023 r. do 31.08.2023 r. 

Określono również termin, w którym na terenie Gminy Dąbrowa Górnicza rozpoczyna 

się sezon kąpielowy tj. od 15 czerwca i trwa do 31 sierpnia 2023 r.  

Treść uchwały  przekazano do Państwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie  

w Gliwicach, Wojewódzkiego Inspektoratu Ochrony Środowiska w Katowicach, Powiatowej 

Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Dąbrowie Górniczej oraz  pismem z 4.04.2023 r. została 

przekazana do Centrum Sportu i Rekreacji w Dąbrowie Górniczej. 

 Uchwała Nr LVII/991/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 21 czerwca 

2023 r. w sprawie zmiany Statutu Zagłębiowskiego Centrum Onkologii Szpital Specjalistyczny 

im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 29.06.2023 r., poz. 5220.  

Wprowadzone zmiany zostały wpisane w Rejestrze Podmiotów Wykonujących Działalność 

Leczniczą oraz w Księdze Rejestrowej Szpitala, a następnie ujęte w Regulaminie 

Organizacyjnym Szpitala.  

 Uchwała Nr LIX/1013/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 6 września 

2023 r. w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu Uchwały w sprawie nadania Statutu 

Szpitalowi Specjalistycznemu im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej – Dz. Urz. Woj. Śl.  

z dnia 18.09.2023 r., poz. 7047.  

Uchwałę przekazano do realizacji p.o. Dyrektora Zagłębiowskiego Centrum Onkologii 

Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej. 

 Uchwała Nr LIII/939/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca  

2023 r. w sprawie określenia rodzaju zadań powiatu i wysokości środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przeznaczonych na te zadania w 2023 roku.  
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 Uchwała Nr LIX/1019/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 6 września 

2023 r. w sprawie zmiany Uchwały Nr LIII/939/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej  

z dnia 22 marca 2023 r. w sprawie określenia rodzaju zadań powiatu i wysokości środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przeznaczonych na te zadania 

w 2023 roku. 

 Uchwała Nr LX/1045/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 25 października 

2023 r. w sprawie zmiany Uchwały Nr LIII/939/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej  

z dnia 22 marca 2023 r. w sprawie określenia rodzaju zadań powiatu i wysokości środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przeznaczonych na te zadania 

w 2023 roku. 

 Uchwała Nr LXI/1068/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 listopada 

2023 r. w sprawie zmiany Uchwały Nr LIII/939/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej  

z dnia 22 marca 2023 r. w sprawie określenia rodzaju zadań powiatu i wysokości środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przeznaczonych na te zadania 

w 2023 roku. 

 Uchwała Nr LXII/1094/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie zmiany Uchwały Nr LIII/939/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej  

z dnia 22 marca 2023 r. w sprawie określenia rodzaju zadań powiatu i wysokości środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przeznaczonych na te zadania 

w 2023 roku. 

W ramach przyjętych uchwał przyznane gminie Dąbrowa Górnicza na rok 2023 środki 

finansowe przez Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych zostały 

wydatkowane zgodnie z potrzebami osób niepełnosprawnych w łącznej wysokości 

3.946.707,00 zł, co stanowi wykorzystanie na poziomie 100,00 %: 

 finansowanie wydatków dot. usług lub instrumentów rynku pracy na zasadach 

określonych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy  

w odniesieniu do osób niepełnosprawnych, poszukujących pracy, niepozostających 

w zatrudnieniu  art. 11 (realizacja PUP) - kwota wypłacona 0,00 zł; 

 przyznawanie osobom niepełnosprawnym środków na podjęcie działalności 

gospodarczej, rolniczej lub na podjęcie działalności w formie spółdzielni socjalnej  

art. 12a (realizacja PUP) - kwota wypłacona 198.212,40 zł; 

 dokonywanie zwrotu kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby 

niepełnosprawnej art. 26e (realizacja PUP) - kwota wypłacona 0,00 zł; 

 finansowanie kosztów szkolenia osób niepełnosprawnych  art. 40 (realizacja PUP) - 

kwota wypłacona 16.498,00 zł; 

 dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów  

w turnusach rehabilitacyjnych art. 35a ust.1 pkt 7 lit. a (realizacja MOPS) - kwota 

wypłacona 809.570,00 zł; 
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   dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych  

art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. b (realizacja MOPS) - kwota wypłacona 46.737,00 zł; 

 dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne  

i środki pomocnicze przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie 

odrębnych przepisów  art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. c (realizacja MOPS) - kwota 

wypłacona 763.479,07 zł; 

 dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych,  w komunikowaniu się  

i technicznych, w związku  z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych 

art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. d (realizacja MOPS) - kwota wypłacona 339.810,53 zł; 

  dofinansowanie usług tłumacza języka migowego lub tłumacza – przewodnika  

art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. f (realizacja MOPS) - kwota wypłacona 2.640,00 zł; 

 dofinansowanie kosztów tworzenia i działania Warsztatu Terapii Zajęciowej  

art. 35a ust. 1 pkt 8 (realizacja MOPS) - kwota wypłacona 1.769.760,00 zł. 

 Uchwała Nr LIII/940/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023r. 

w sprawie przyjęcia programu osłonowego Gminy Dąbrowa Górnicza pod nazwą „Program 

Teleopieki dla Mieszkańców Gminy Dąbrowa Górnicza na rok 2023”. 

Uchwała została zrealizowana. Wsparcie w ramach programu otrzymało 314 seniorów. 

 Uchwała Nr LIII/941/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu Uchwały nr XV/354/2016 Rady Miejskiej w Dąbrowie 

Górniczej z dnia 16 marca 2016 r. w sprawie szczegółowych warunków przyznawania  

i odpłatności za usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze, z wyłączeniem 

specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi,  

oraz szczegółowych warunków częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat, jak również 

tryb ich pobierania. 

 Uchwała Nr LXII/1096/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie zmiany Uchwały nr XV/354/2016 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej  

z dnia 16 marca 2016 r. w sprawie szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności  

za usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych 

usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegółowych warunków 

częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat, jak również tryb ich pobierania  

– Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 15.12.2023 r., poz. 9751. 

Podjęte Uchwały są realizowane na bieżąco przez Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej.  

W 2023 roku usługi były świadczone przez Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej Zespół 

Medyczno- Opiekuńczy Alicja Kluczna, wsparciem objęto 297 osób, przy czym 3 osoby 

korzystały równocześnie z obu form wsparcia. Cena za jedną godzinę usług opiekuńczych 

wynosiła 28,67 zł, a specjalistycznych usług opiekuńczych 56,50 zł.  
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W 2024 roku usługi opiekuńcze są świadczone przez firmę HOME EXPRESS Sp. z o.o.  

z siedzibą w Warszawie. Cena za jedną godzinę usług opiekuńczych wzrosła do poziomu  

33,64 zł. Natomiast specjalistyczne usługi opiekuńcze są świadczone przez firmę MG 

PARTNER Marcin Grzesiak z siedzibą w Warszawie. Cena za jedną godzinę specjalistycznych 

usług opiekuńczych obniżyła się do poziomu 55,00 zł. 

 Uchwała Nr LIII/942/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie kolejnych umów najmu na czas oznaczony lokali 

użytkowych oraz kolejnych umów najmu części elewacji budynków.  

Uchwała została zrealizowana – zostało zawartych 9 umów najmu. 

 Uchwała Nr LIII/951/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr VIII/96/2019 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia  

20 marca 2019 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania budżetu obywatelskiego miasta 

Dąbrowa Górnicza – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 29.03.2023 r., poz. 2650.  

Po przeprowadzeniu konsultacji społecznych dotyczących wypracowania zasad i trybu 

przeprowadzania budżetu obywatelskiego miasta Dąbrowa Górnicza zaproponowano 

wprowadzenie górnego progu finansowego dla projektów inwestycyjnych oraz zmianę 

formuły głosowania. Uchwała weszła w życie z dniem 13.04.2023 r. Do uchwały zostały 

wydane zarządzenia wykonawcze: Zarządzenie Nr 3342.2023 Prezydenta Miasta Dąbrowa 

Górnicza z dnia 22.05.2023 r. w sprawie: ogłoszenia naboru projektów w ramach budżetu 

obywatelskiego miasta Dąbrowa Górnicza na rok 2024; Zarządzenie Nr 3620.2023 Prezydenta 

Miasta Dąbrowa Górnicza z dnia 29.08.2023 r. w sprawie: zarządzenia terminu oraz zasad 

głosowania na projekty Budżetu Obywatelskiego Miasta Dąbrowa Górnicza 2024. 

Wszystkie informacje dotyczące realizacji budżetu obywatelskiego zamieszczane  

są na dedykowanej temu procesowi stronie internetowej: www.bo.dg.pl. 

 Uchwała Nr LIII/952/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie przyjęcia „Programu Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego w Dąbrowie 

Górniczej na lata 2023-2030”. 

Dokument ten opiniuje kierunek i sposób działań zmierzających do rozwoju społeczeństwa 

obywatelskiego w oparciu o zebrane informacje zastane. Dane za 2023 r. dot. realizacji 

Programu znajdują się na stronie 141 Raportu. 

 Uchwała Nr LIII/953/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie przyjęcia Programu „Dąbrowski Senior 2030”. 

Program wpisuje się w Strategię Rozwoju Miasta: Dąbrowa Górnicza 2030. Zawiera 

diagnozę stanu otoczenia, wizję, cele i kierunki działań oraz wskaźniki. Dokument został 

opracowany w odpowiedzi na potrzeby zgłaszane przez dąbrowskie seniorki i seniorów, 

podmioty publiczne działające na rzecz osób starszych oraz organizacje pozarządowe i grupy 



  RAPORT O STANIE GMINY DĄBROWA GÓRNICZA ZA 2023 ROK 

 

194 

 

nieformalne prowadzące działania na rzecz srebrnego pokolenia. Program powstał w sposób 

umożliwiający ww. grupom osób i podmiotów realny wpływ na jego kształt. Przyjęta przy jego 

opracowaniu metodologia zawierała nie tylko serię spotkań warsztatowych (podczas których 

uczestniczki i uczestnicy pracowali nad mapą myśli seniora w roku 2030, określali zasoby 

i deficyty podmiotów działających na rzecz najstarszych mieszkańców miasta, definiowali 

wyzwania rozwojowe oraz najważniejsze przedsięwzięcia), lecz także analizę danych 

zastanych, pogłębioną diagnozę w zakresie oczekiwań co do zmian w polityce senioralnej  

w mieście oraz konsultacje z przedstawicielami ciał opiniująco-doradczych funkcjonujących  

w Dąbrowie Górniczej, organizacjami społecznymi i wreszcie – mieszkańcami i mieszkankami. 

Program jest drogowskazem po działaniach, które miasto i jego partnerzy planują wdrożyć 

bądź udoskonalić do roku 2030, mówi o wyzwaniach i szansach jakie stoją przed naszą 

społecznością oraz oczekiwaniach i zagrożeniach, które mogą w sposób istotny wpłynąć  

na życie najstarszych mieszkańców. Szczegóły realizacji Programu w 2023 r. znajdują się  

na stronie 155 Raportu. 

 Uchwała Nr LIII/954/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie rozpatrzenia petycji nr BRM.152.1.2023 dot. zwiększenia świadomości prawnej 

odnośnie transplantacji wśród lokalnej społeczności. 

Przekazana petycja została pozytywnie rozpatrzona przez Prezydenta Miasta. W dniu 

obchodów Światowego Dnia Donacji i Transplantologii, tj. 26.10.2023 r., na stronie 

internetowej miasta została opublikowana informacja na temat obecnego stanu prawnego  

w Polsce regulującego pobieranie komórek, tkanek i narządów od zmarłych osób w celu ich 

przeszczepiania. Informacja pojawiła się również w tym dniu w portalu Facebook Miasta 

Dąbrowa Górnicza oraz Zagłębiowskiego Centrum Onkologii Szpital Specjalistyczny  

im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej. 

 Uchwała Nr LIII/956/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie nadania nazwy "Rondo Praw Kobiet" dla skrzyżowania typu rondo u zbiegu ulic: 

Jana III Sobieskiego i Stanisława Moniuszki w Dąbrowie Górniczej – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 

29.03.2023 r., poz. 2651. 

 Uchwała Nr LV/978/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 17 maja 2023 r. 

w sprawie nadania nazwy "Rondo Dąbrowskich Organizacji Pozarządowych" dla skrzyżowania 

typu rondo u zbiegu ulic: Tadeusza Kościuszki i Kolejowej w Dąbrowie Górniczej  

– Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 23.05.2023 r., poz. 4401. 

 Uchwała Nr LV/979/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 17 maja 2023 r. 

w sprawie nadania imienia rondu w ciągu ulicy Legionów Polskich Rondo  

im. prof. Władysława Bartoszewskiego – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 23.05.2023 r., poz. 4402. 

 Uchwała Nr LVII/1003/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 21 czerwca 

2023 r. w sprawie nadania imienia rondu u zbiegu ulic: Malinowe Górki i Siewierskiej Rondo 

im. Tomka Kowalskiego – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 29.06.2023 r., poz. 5223.  
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Zmiany danych związanych z nadaniem nazw zostały przekazane do Głównego Urzędu 

Statystycznego i do państwowego rejestru granic i powierzchni jednostek podziałów 

terytorialnych kraju. Dnia 1.09.2023 r. zamontowano tablice z nazwą rond. 

 Uchwała Nr LIII/957/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023 r. 

w sprawie poparcia działań Prezydenta Miasta w zakresie przygotowania i wdrożenia 

programu polityki zdrowotnej pn. „Dąbrowski Program Leczenia Niepłodności dla mieszkanek 

i mieszkańców miasta Dąbrowa Górnicza w latach 2023-2025”.  

W wyniku konsultacji prowadzonych ze specjalistami powstał projekt programu,  

który polegać miał na pogłębionej diagnostyce i leczeniu zachowawczym niepłodności. 

Jednak w trakcie trwających nad programem prac zmieniała się sytuacja zewnętrzna. Powstał 

wojewódzki pogram leczenia niepłodności metodą in vitro, który zakłada, że do końca 2024 r. 

za kwotę 10 mln zł zostanie sfinansowanych 1230 procedur zapłodnienia pozaustrojowego,  

a każda para zakwalifikowana do programu ma możliwość skorzystania z maksymalnie trzech 

procedur in vitro w trakcie realizacji całego programu. Na poziomie krajowym Sejm przyjął 

ustawy umożliwiające finansowanie in vitro z budżetu państwa. Minister Zdrowia  

ma opracować, wdrożyć, zrealizować i sfinansować program polityki zdrowotnej leczenia 

niepłodności, obejmujący procedury medyczne wspomaganej prokreacji, w tym zapłodnienie 

pozaustrojowe. Z budżetu państwa rocznie będzie przeznaczane na ten cel 500 mln zł.  

W grudniu 2023 roku został złożony wniosek do Agencji Oceny Technologii Medycznych  

i Taryfikacji o wycenę procedury. Program ma ruszyć od 1 czerwca 2024 r. W związku  

z realizacją ww. programów, pojawi się możliwość skorzystania przez dąbrowskie pary  

z leczenia metodą in vitro, która obejmuje kompleksowe działania od diagnostyki do prób 

zapłodnienia i uznawana jest za najskuteczniejszą metodę leczenia niepłodności. Dlatego  

nie ma aktualnie konieczności wprowadzenia lokalnego programu leczenia niepłodności  

i w związku z tym zaprzestano prac nad Dąbrowskim Programem Leczenia Niepłodności 

dla mieszkanek i mieszkańców miasta Dąbrowa Górnicza w latach 2023-2025. 

 Uchwała Nr LIII/959/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca  

2023 r. w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkół podstawowych prowadzonych przez 

Gminę Dąbrowa Górnicza, a także określenia granic obwodów publicznych szkół 

podstawowych – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 29.03.2023 r., poz. 2652. 

Uchwała zrealizowana. W dniu 22 czerwca 2022 r. Rada Miejska w Dąbrowie Górniczej 

podjęła Uchwałę Nr XLV/797/2022 w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkół 

podstawowych prowadzonych przez Gminę Dąbrowa Górnicza, a także określenia granic 

obwodów publicznych szkół podstawowych. Uchwałą Nr XXXV/686/2021 Rady Miejskiej  

w Dąbrowie Górniczej z dnia 24 listopada 2021 r. oraz Uchwałą Nr XLIII/777/2022 r. Rady 

Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 18 maja 2022 r. nadano nazwy nowym  ulicom,  

które należało uwzględnić w obwodach szkół podstawowych. Ponadto, budynkowi 

zlokalizowanemu na działce o numerze ewidencyjnym 403/6 obręb Tucznawa, o ustalonym 
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wcześniej numerze porządkowym 139 przy ulicy Idzikowskiego, został nadany nowy numer 

porządkowy 139C. W budynku tym mieści się Szkoła Podstawowa nr 23 im. Fryderyka 

Chopina w Zespole Szkolno–Przedszkolnym nr 6, co należało również uwzględnić w treści 

uchwały. Uchwała uzyskała pozytywną opinię Śląskiego Kuratora Oświaty. 

 Uchwała Nr LIII/960/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 2023r. 

w sprawie wprowadzenia zmian do Uchwały Nr XLI/826/2018 Rady Miejskiej w Dąbrowie 

Górniczej z dnia 20 czerwca 2018 r. w sprawie przyjęcia regulaminu określającego wysokość 

stawek dodatku za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy  

oraz szczegółowe warunki przyznawania tych dodatków, szczegółowe warunki obliczania  

i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, 

wysokość i warunki wypłacania nagród dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach 

prowadzonych przez miasto Dąbrowa Górnicza – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 29.03.2023 r., 

poz. 2653. 

Uchwała realizowana na bieżąco. Z dniem 1 września 2022 r. weszła w życie nowelizacja 

zasad przeprowadzania awansu zawodowego nauczycieli, wprowadzona ustawą z dnia  

5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw. Jedną 

ze zmian było wprowadzenie nowej funkcji mentora. Rolą mentora jest opieka nad 

nauczycielem początkującym, odbywającym przygotowanie do zawodu.  

W ślad za wspomnianą nowelizacją zmodyfikowana została treść § 5 rozporządzenia Ministra 

Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych 

stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania 

dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym  

od pracy. Zgodnie z nową treścią tej regulacji, również obowiązującą od 1 września 2022 r. 

mentor uzyskał uprawnienie do uzyskania dodatku funkcyjnego. Skutkowało to koniecznością 

przyznania tego dodatku w regulaminie wynagradzania nauczycieli oraz nadania 

regulaminowi, w części dotyczącej dodatku z tytułu sprawowania funkcji mentora, mocy 

obowiązującej od 1 września 2022 r. W regulaminie przyjęto nowe, wyższe stawki dodatku 

funkcyjnego z tytułu sprawowania funkcji dyrektora. Zmiana ta była korzystna dla nauczycieli 

uprawnionych do otrzymania dodatku funkcyjnego, zatem uzasadnione było nadanie 

regulaminowi wstecznej mocy obowiązującej w zakresie dotyczącym przyznania wyższych 

stawek dodatku funkcyjnego. Uchwała wprowadziła również zmianę zasad przyznawania 

dodatku motywacyjnego, doprecyzowując kryteria jego przyznawania. Uchwała została 

uzgodniona ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli. 

 Uchwała Nr LIV/961/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 26 kwietnia 

2023 r. w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia pomiędzy Miastem na prawach 

powiatu Dąbrowa Górnicza a Wojewodą Śląskim na powierzenie przez Wojewodę Śląskiego 

Miastu na prawach powiatu Dąbrowa Górnicza zadania z zakresu administracji rządowej 

związanego z przeprowadzeniem kwalifikacji wojskowej, dotyczącego wypłaty dodatkowego 
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wynagrodzenia dla członków powiatowej komisji lekarskiej orzekającej o stopniu zdolności  

do służby wojskowej. 

Uchwała była realizowana w czasie przeprowadzonej na terenie miasta Dąbrowa Górnicza 

kwalifikacji wojskowej. Na podstawie Porozumienia z dnia 8 maja 2023 r. w sprawie 

powierzenia przez Wojewodę Śląskiego Miastu na prawach powiatu Dąbrowa Górnicza 

zadania z zakresu administracji rządowej związanego z przeprowadzeniem kwalifikacji 

wojskowej, dotyczącego wypłaty dodatkowego wynagrodzenia dla członków powiatowej 

komisji lekarskiej orzekającej o stopniu zdolności do służby wojskowej zawierana jest 

corocznie, przed rozpoczęciem kwalifikacji wojskowej, umowa o udzielenie dotacji  

na realizację zadania określonego w porozumieniu. Zgodnie z treścią porozumienia umowa 

została zawarta w dniu 5 czerwca 2023 roku. 

 Uchwała Nr LV/962/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 17 maja 2023 r. 

w sprawie udzielenia Prezydentowi Miasta Dąbrowa Górnicza wotum zaufania.  

 Uchwała Nr LV/963/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 17 maja 2023 r. 

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za 2022 rok wraz ze sprawozdaniem 

rocznym z wykonania budżetu miasta Dąbrowy Górniczej za 2022 rok. 

 Uchwała Nr LV/964/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 17 maja 2023 r. 

w sprawie udzielenia Prezydentowi Miasta Dąbrowa Górnicza absolutorium z tytułu 

wykonania budżetu miasta za 2022 rok. 

Dokonano ostatecznego zamknięcia ksiąg rachunkowych i dołączono uchwały do akt 

Wydziału Budżetu. 

 Uchwała Nr LV/968/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 17 maja 2023 r. 

w sprawie zmiany uchwały Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej nr XXIV/514/2020 z dnia  

25 listopada 2020 w sprawie uchwalenia dwuletniego planu rozwoju i modernizacji urządzeń 

wodociągowych i urządzeń kanalizacyjnych, będących w posiadaniu Dąbrowskich 

Wodociągów Sp. z o.o. w Dąbrowie Górniczej, na lata 2023 – 2024. 

Zadania z poszczególnych działów są realizowane na bieżąco, ze szczególnym 

uwzględnieniem modernizacji sieci wodociągowo – kanalizacyjnej w obszarach, na których 

prowadzone są prace Gminy, jak również dotyczących modernizacji sieci wodociągowej  

i kanalizacyjnej, której stan techniczny i poziom awaryjności sieci oraz utrzymanie 

bezpieczeństwa dostawy wody dla mieszkańców wymaga podjęcia niezbędnych działań. 

Prowadzone są również prace w ramach uregulowania spraw własnościowych. Istotnym 

zadaniem inwestycyjnym rozpoczętym w 2023 r. są działania związane z modernizacją 

oczyszczalni ścieków Centrum, polegające na zoptymalizowaniu prac poszczególnych 

obiektów oczyszczalni, przy szczególnym uwzględnieniu działań wpływających na obniżenie 

energochłonności obiektów oraz możliwości przyjęcia zwiększonej ilości ścieków. Szczegóły 

realizacji uchwały podane na stronie 65 Raportu przy omówieniu Planu rozwoju  
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i modernizacji urządzeń wodociągowych i urządzeń kanalizacyjnych, będących w posiadaniu 

Dąbrowskich Wodociągów Sp. z o.o. w Dąbrowie Górniczej, na lata 2023 – 2024. 

 Uchwała Nr LV/969/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 17 maja 2023 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr XXXV/685/2021 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia  

24 listopada 2021 r. w sprawie określenia metody ustalenia opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi, ustalenia stawki takiej opłaty oraz stawki za pojemnik o określonej 

pojemności – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 23.05.2023 r., poz. 4398. 

Nowe stawki opłat za gospodarowanie odpadami obowiązują właścicieli nieruchomości  

od 1 lipca 2023 r. Uchwała została zaimplementowana do obowiązującego w gminie systemu 

gospodarowania odpadami komunalnymi.  

 Uchwała Nr LV/970/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 17 maja 2023 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr XXIV/510/2020 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia  

25 listopada 2020 r. w sprawie zwolnienia w części z opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi właścicieli nieruchomości zabudowanych budynkami mieszkalnymi 

jednorodzinnymi kompostujących bioodpady stanowiące odpady komunalne  

w kompostowniku przydomowym – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 23.05.2023 r., poz. 4399 . 

Nowa kwota zwolnienia w części z opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi 

właścicieli nieruchomości zabudowanych budynkami mieszkalnymi jednorodzinnymi 

kompostujących bioodpady stanowiące odpady komunalne w kompostowniku 

przydomowym obowiązuje od 1 lipca 2023 roku. Uchwała została zaimplementowana  

do obowiązującego w gminie systemu gospodarowania odpadami komunalnymi. 

 Uchwała Nr LV/971/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 17 maja 2023 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr XIX/359/12 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia  

5 września 2012 r. w sprawie warunków udzielania zezwoleń na świadczenie usług 

komunalnych – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 23.05.2023 r., poz. 4400. 

Zapisy uchwały są realizowane w procesach związanych z realizacją wniosków 

przedsiębiorców ubiegający się o uzyskanie zezwolenia na świadczenie usług komunalnych.  

W 2023 roku udzielono 5 nowych zezwoleń w oparciu o tę uchwałę.  

 Uchwała Nr LV/972/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 17 maja 2023 r. 

w sprawie wniesienia do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Gliwicach skargi  

na rozstrzygnięcie nadzorcze Wojewody Śląskiego nr NPII.4131.1.415.2023 z dnia 27 kwietnia 

2023 r. 

Kancelaria Radcy Prawnego na podstawie udzielonego przez Prezydenta Miasta Dąbrowa 

Górnicza pełnomocnictwa, sporządziła skargę na rozstrzygnięcie nadzorcze Wojewody 

Śląskiego nr NPII.4131.1.415.2023 z dnia 27 kwietnia 2023 r. (stwierdzające nieważność 

Uchwały nr LIII/936/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 23 marca 2023 r.  
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w sprawie przyjęcia programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania 

bezdomności zwierząt na terenie Gminy Dąbrowa Górnicza), którą 24 maja 2023 r. przesłała 

za pośrednictwem Wojewody Śląskiego do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego  

w Gliwicach. Sprawie nadano sygn. akt II SA/Gl 1036/23.  Dnia 5 października 2023 r. 

Sąd wydał wyrok oddalający skargę. 

 Uchwała Nr LV/973/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 17 maja 2023 r. 

w sprawie wniesienia do Naczelnego Sądu Administracyjnego w Warszawie skargi kasacyjnej 

od wyroku Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Gliwicach z dnia 30 marca 2023 r.  

o sygn. akt II SA/GI 89/23 oddalającego skargę Gminy Dąbrowa Górnicza na rozstrzygnięcie 

nadzorcze Wojewody Śląskiego nr IFIII.4131.1.73.2022 z dnia 30 listopada 2022 r. 

Kancelaria Radcy Prawnego na podstawie udzielonego przez Prezydenta Miasta Dąbrowa 

Górnicza pełnomocnictwa, sporządziła skargę kasacyjną od wyroku Wojewódzkiego Sądu 

Administracyjnego w Gliwicach z dnia 30 marca 2023 r. o sygn. akt II SA/GI 89/23 

oddalającego skargę Gminy Dąbrowa Górnicza na rozstrzygnięcie nadzorcze Wojewody 

Śląskiego nr IFIII.4131.1.73.2022 z dnia 30 listopada 2022 r. (stwierdzające nieważność części 

uchwały nr XLVIII/839/2022 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 26 października 

2022r. w sprawie Miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Dąbrowa 

Górnicza dla terenów położonych w rejonie ulic Jamki, Myśliwska, Katowicka, Św. Jana Pawła 

II- etap I.), którą 25 maja 2023 r. przesłała za pośrednictwem Wojewódzkiego Sądu 

Administracyjnego w Gliwicach do Naczelnego Sądu Administracyjnego w Warszawie. Dnia  

13 czerwca 2023r. pełnomocnik Wojewody Śląskiego udzielił odpowiedzi na skargę.  

Dnia 7 listopada 2023r. Naczelny Sąd Administracyjny w Warszawie wydał wyrok oddalający 

skargę kasacyjną, sygn. akt II OSK 1615/23. 

 Uchwała Nr LVI/980/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 31 maja 2023 r. 

w sprawie przekazania do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Gliwicach skargi  

na Uchwałę Nr XV/318/2003 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 29 października  

2003 r. w sprawie: zmiany miejscowego planu ogólnego zagospodarowania przestrzennego 

miasta Dąbrowa Górnicza dla terenów położonych w Ujejscu, rejonie ulic: Manifestu 

Lipcowego - Podbagienko - Krynicznej- Ujejskiej.  

Kancelaria Radcy Prawnego na podstawie udzielonego przez Prezydenta Miasta Dąbrowa 

Górnicza pełnomocnictwa, sporządziła odpowiedź na skargę, którą 13 czerwca 2023 r. 

przesłała wraz ze skargą p. A. S. (na Uchwałę Nr XV/318/2003 Rady Miejskiej w Dąbrowie 

Górniczej z dnia 29 października 2003 r.) do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego  

w Gliwicach. Dnia 14 sierpnia 2023 r. Wojewódzki Sąd Administracyjny wydał postanowienie, 

sygn. akt II SA/Gl 979/23, w którym odrzucił skargę p. A. S. Orzeczenie jest prawomocne. 

 Uchwała Nr LVI/981/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 31 maja 2023 r. 

w sprawie przekazania do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Gliwicach skargi  
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na Uchwałę Nr XLIX/867/2022 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 23 listopada 2022 r. 

w sprawie: przyjęcia „Programu współpracy Gminy Dąbrowa Górnicza z organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego  

na rok 2023”. 

Kancelaria Radcy Prawnego na podstawie udzielonego przez Prezydenta Miasta Dąbrowa 

Górnicza pełnomocnictwa sporządziła odpowiedź na skargę, którą 22 czerwca 2023 r.  

wraz ze skargą Wojewody Śląskiego (na Uchwałę Nr XLIX/867/2022 Rady Miejskiej w Dąbrowie 

Górniczej z dnia 23 listopada 2022 r.) przesłała do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego  

w Gliwicach. Dnia 26 września 2023 r. Wojewódzki Sąd Administracyjny w Gliwicach wydał 

wyrok, sygn. akt III SA/Gl 486/23, w którym stwierdził nieważność pkt VIII ppkt 10 lit b)  

oraz ppkt 14 i 21 zaskarżonej uchwały i oddalił skargę w pozostałym zakresie. 

 Uchwała Nr LV/974/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 17 maja 2023 r. 

w sprawie przyjęcia „Programu Rozwoju Gospodarczego Miasta Dąbrowa Górnicza na lata 

2023 – 2027”. 

Program jest dokumentem wykonawczym, dziedzinowym przyjętej w lutym 2023 r. 

„Strategii Rozwoju Miasta: Dąbrowa Górnicza 2030” i stanowi uszczegółowienie priorytetu 

2:„Dąbrowa Górnicza miastem skutecznej transformacji gospodarczej i zaradnej 

przedsiębiorczości”. O przyjęciu Programu poinformowano jednostki odpowiedzialne  

za koordynację oraz jednostki je wspierające. Rozpoczęły one realizację celów, kierunków 

działań i projektów flagowych, które miasto i jego partnerzy planują zrealizować w latach 

2023-2027. W okresie realizacji uchwały szczególnie ważne były działania z zakresu promocji 

inwestycyjnej, kreowania postaw przedsiębiorczości oraz realizacji projektu „DG Networking 

3.0” – w postaci organizacji szkoleń, warsztatów i innych eventów. W 2023 r. przeprowadzono 

rozmowy z potencjalnym operatorem oświatowym w sprawie utworzenia szkoły 

międzynarodowej, zorganizowano konkursy gospodarcze (np. „Twój Model Biznesowy” – 

konkurs wspierający nowe modele biznesowe i startupy). Ważnym przedsięwzięciami  

była kontynuacja Programu „Lokal na start”, realizacja praktycznej lekcji przedsiębiorczości 

dla młodzieży oraz szkoleń dla nauczycieli. Szczegółowe informacje dotyczące realizacji  

ww. dokumentu, w oparciu o przyjęty system monitoringu oparty na wskaźnikach  

i miernikach, znajdują się w sprawozdaniu z realizacji „Programu Rozwoju Gospodarczego 

Miasta Dąbrowa Górnicza na lata 2023-2027” ujętym w Raporcie o stanie Gminy Dąbrowa 

Górnicza za 2023 rok.  

 Uchwała Nr LV/975/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 17 maja 2023 r. 

w sprawie ogłoszenia tekstu jednolitego Uchwały w sprawie ustalenia Statutu Żłobka 

Miejskiego w Dąbrowie Górniczej – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 23.05.2023 r., poz. 4416.  

Uchwałę przekazano Dyrektorowi Żłobka Miejskiego w Dąbrowie Górniczej w celu 

realizacji zgodnie z kompetencjami. 
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 Uchwała Nr LV/976/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 17 maja 2023 r. 

w sprawie zaopiniowania rozłożenia na raty należności pieniężnych przypadających Gminie 

Dąbrowa Górnicza od p. S. W. i p. D. W. z tytułu zadłużenia za najem lokalu mieszkalnego.  

Pomimo wielokrotnych wzywań Miejskiego Zarządu Budynków Mieszkalnych w Dąbrowie 

Górniczej do podpisania ugody nie została ona podpisana przez dłużników i sprawa rozłożenia 

na raty została zakończona. W związku z powyższym postępowanie egzekucyjne prowadzone 

jest nadal przez Komornika Sądowego. 

 Uchwała Nr LV/977/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 17 maja 2023 r. 

w sprawie likwidacji Przedszkola nr 8. 

Uchwała zrealizowana. Procedura likwidacji z dniem 31 sierpnia 2023 r., czyli z końcem 

roku szkolnego 2022/2023, rozpoczęła się od podjęcia w dniu 14 grudnia 2022 r. Uchwały  

Nr L/887/2022 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej w sprawie zamiaru likwidacji Przedszkola 

nr 8. Na podstawie tej uchwały dokonano zawiadomienia rodziców wychowanków 

uczęszczających do Przedszkola nr 8 o zamiarze likwidacji tej jednostki.  

Zgodnie z regulacją art. 89 ust. 3 ustawy Prawo oświatowe uzyskano pozytywną opinię 

kuratora oświaty, wyrażoną w postanowieniu nr DK-SO.542.2.1.2023 z dnia 9 marca 2023 r.  

W postanowieniu tym kurator stwierdził m.in., że „analiza demograficzna załączona  

do wniosku o opinię wskazuje na spadek liczby dzieci urodzonych w Dąbrowie Górniczej,  

a tym samym spadek zapotrzebowania na miejsca w przedszkolach. W roku szkolnym 

2023/2024 uprawnionych do korzystania z wychowania przedszkolnego jest 3605 dzieci, 

natomiast w roku 2025/2026 - 2961 dzieci". Ponadto kurator zauważył, że „oba przedszkola, 

tj. przeznaczone do likwidacji Przedszkole nr 8 oraz docelowe Przedszkole nr 11 zlokalizowane 

są w dzielnicy Reden Dąbrowy Górniczej i znajdują się w obwodzie Szkoły Podstawowej nr 8 

im. Adama Mickiewicza w Dąbrowie Górniczej. Planowana likwidacja Przedszkola nr 8  

przy ul. Partyzantów 10 w związku z wcześniejszą termomodernizacją i rozbudową obiektu 

Przedszkola nr 11 (zwiększenie liczby miejsc o 75) przy ul. Zygmunta Krasińskiego 35  

nie ograniczy w najbliższych latach dostępności do wychowania przedszkolnego w Dąbrowie 

Górniczej”. 

Podjęcie uchwały zostało zatem poprzedzone dokonaniem koniecznych powiadomień  

o zamiarze likwidacji przedszkola, jak również uzyskaniem pozytywnej opinii kuratora oświaty 

oraz opinii organizacji związkowych. Z dniem 31 sierpnia 2023 r. Przedszkole nr 8 w Dąbrowie 

Górniczej przy ul. Partyzantów 10 zostało zlikwidowane, a mienie zlikwidowanego 

przedszkola przejęte przez organ prowadzący - Gminę Dąbrowa Górnicza. 

 Uchwała Nr LVII/982/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 21 czerwca 

2023 r. w sprawie przekazania środków finansowych dla Komendy Miejskiej Policji  

w Dąbrowie Górniczej na dofinansowanie zakupu dwóch pojazdów służbowych. 

W dniu 21.08.2023 r. zostało podpisane Porozumienie Nr CZK.032.14.2023 pomiędzy 

Gminą Dąbrowa Górnicza a Komendą Wojewódzką Policji w Katowicach w sprawie 
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przekazania środków finansowych dla Komendy Miejskiej Policji w Dąbrowie Górniczej  

na dofinansowanie zakupu dwóch pojazdów służbowych z napędem hybrydowym, w wersji 

oznakowanej. Wykonanie zadania nastąpiło w okresie od daty zawarcia porozumienia do dnia 

31.12.2023 r. W dniu 25.08.2023 r. Centrum Zarządzania Kryzysowego wystosowało pismo  

do Wydziału Księgowości z prośbą o przekazanie środków finansowych w kwocie 90.000.00 zł 

na konto Wojewódzkiego Funduszu Wsparcia Policji. W dniu 20.12.2023 r. do Centrum 

Zarządzania Kryzysowego wpłynęło pismo od Komendy Wojewódzkiej Policji w Katowicach, 

do którego dołączono faktury oraz inne dokumenty potrzebne do rozliczenia środków. 

Dotacja została wykorzystana w całości. 

 Uchwała Nr LVII/983/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 21 czerwca 

2023 r. w sprawie przekazania środków finansowych dla Komendy Miejskiej Państwowej 

Straży Pożarnej w Dąbrowie Górniczej na  zakup samochodu ratowniczo-gaśniczego.  

W dniu 6.10.2023 r. zostało podpisane Porozumienie Nr CZK.032.13.2023 pomiędzy Gminą 

Dąbrowa Górnicza a Komendą Miejską Państwowej Straży Pożarnej w Dąbrowie Górniczej  

w sprawie przekazania środków finansowych w kwocie 300.000,00 zł z przeznaczeniem  

na zakup średniego samochodu ratowniczo – gaśniczego z modułem proszkowym. Wykonanie 

zadania nastąpiło w okresie od daty zawarcia porozumienia do dnia 31.12.2023 r. W dniu 

10.10.2023 r. Centrum Zarządzania Kryzysowego wystosowało pismo do Wydziału 

Księgowości z prośbą o przekazanie środków finansowych w kwocie 300.000.00 zł na konto 

Wojewódzkiego Funduszu Wsparcia Państwowej Straży Pożarnej. W dniu 27.12.2023 r. 

do Centrum Zarządzania Kryzysowego wpłynęło pismo od Komendy Miejskiej Państwowej 

Straży Pożarnej w Dąbrowie Górniczej, do którego dołączono sprawozdanie z realizacji 

porozumienia. Dotacja została wykorzystana w całości.  

 Uchwała Nr LVII/984/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 21 czerwca 

2023 r. w sprawie zaciągnięcia kredytu w Europejskim Banku Inwestycyjnym. 

Wystąpiono z wnioskiem do Regionalnej Izby Obrachunkowej w Katowicach o wydanie 

opinii w sprawie możliwości spłaty kredytu – opinia pozytywna. W dniu 22.09.2023 r. została 

podpisana umowa kredytowa nr FI 96.615 zawarta pomiędzy Gminą Dąbrowa Górnicza,  

a Europejskim Bankiem Inwestycyjnym na kwotę 110 mln PLN. Gmina wystąpiła w dniu 

27.09.2023 r. do Europejskiego Banku Inwestycyjnego o wypłatę pierwszej transzy kredytu  

nr FI 96.615 w kwocie 38 mln PLN. Środki wpłynęły na rachunek Gminy 12.10.2023 r. 

 Uchwała Nr LVII/989/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 21 czerwca 

2023 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za 2022 r. Zagłębiowskiego 

Centrum Onkologii Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej. 

Uchwała została przekazana p.o. Dyrektora Zagłębiowskiego Centrum Onkologii Szpital 

Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej. Dokumentacja związana  

z zatwierdzeniem sprawozdania finansowego została przekazana przez Szpital do Sądu 
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Rejonowego Katowice-Wschód w Katowicach, Wydział VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru 

Sądowego celem przyjęcia do Repozytorium Dokumentów Finansowych, 20.07.2023 r. 

sprawozdanie zostało dodane do systemu Krajowy Rejestr Sądowy. 

 Uchwała Nr LVII/990/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 21 czerwca 

2023 r. w sprawie zaopiniowania umorzenia należności pieniężnej przypadającej Gminie 

Dąbrowa Górnicza od Zagłębiowskiego Centrum Onkologii Szpital Specjalistyczny  

im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej z tytułu pożyczki udzielonej z budżetu miasta 

Dąbrowy Górniczej. 

Rada Miejska w Dąbrowie Górniczej pozytywnie zaopiniowała umorzenie należności 

pieniężnej przypadającej Gminie od Zagłębiowskiego Centrum Onkologii Szpital 

Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej z tytułu niespłaconej 

nieoprocentowanej pożyczki w kwocie 5.300.000,00 zł, udzielonej z budżetu miasta Dąbrowy 

Górniczej na podstawie umowy Nr WZA.032.285.2018 z dnia 25.09.2018 r. Uwzględniając 

powyższe, Prezydent Miasta wyraził zgodę na umorzenie pożyczki, a następnie 3.08.2023 r. 

zostało zawarte ze Szpitalem stosowne Porozumienie Nr WPS.032.59.2023.  

 Uchwała Nr LVII/992/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 21 czerwca 

2023 r. w sprawie udzielenia pomocy finansowej w formie dotacji celowej dla Górnośląsko-

Zagłębiowskiej Metropolii z przeznaczeniem na dofinansowanie realizacji projektu pn.: „STOP 

SMOG w GZM - poprawa jakości powietrza na terenie Górnośląsko-Zagłębiowskiej 

Metropolii”. 

Szczegółowe warunki udzielenia pomocy finansowej określone zostały w umowie zawartej 

pomiędzy Gminą Miasta Dąbrowa Górnicza, a Górnośląsko - Zagłębiowską Metropolią. 

W ramach Uchwały nr LVII/992/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 21 czerwca 

2023 r. przeprowadzając termomodernizację 20 budynków zmniejszymy ich emisyjność  

przy zachowaniu minimum wydatkowania tzn. 15,1 % kosztów projektu. Projekt zakłada 

wymianę „kopciuchów”, jak również ocieplenie budynku czy wymianę stolarki okiennej  

i drzwiowej. Każdy projekt będzie poprzedzony audytem, który wykaże jak zmiany wpłyną  

na zapotrzebowanie budynku w energię użytkową, co przełoży się na końcowy efekt 

ekologiczny. W programie STOP SMOG w GZM Dąbrowa Górnicza zebrała 26 wszystkich 

złożonych wniosków, z czego 22 spełniały kryterium. Do programu zakwalifikowano  

20 pierwszych wniosków wynikających z warunków umowy. Finansowanie projektu rozłożone 

jest na trzy transze, które poprzedzone są wpłatami z GZM jako pomoc finansowa zgodna  

z warunkami umowy. Wydatkowano kwotę 12.972,00 zł, z czego 6.507,00 zł stanowi wkład 

własny Gminy. Do końca marca br. będzie wpłacona II transza w kwocie 158.609,69 zł, 

z której 79.567,69 zł jest wkładem własnym. III transza przewidziana jest na marzec 2025 r. 

 Uchwała Nr LVII/1009/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 14 lipca 

2023r. w sprawie zmiany uchwały Nr LVII/992/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej  
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z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie: udzielenia pomocy finansowej w formie dotacji celowej  

dla Górnośląsko-Zagłębiowskiej Metropolii z przeznaczeniem na dofinansowanie realizacji 

projektu pn.: „STOP SMOG w GZM - poprawa jakości powietrza na terenie Górnośląsko-

Zagłębiowskiej Metropolii”. 

Wprowadzone zmiany do uchwały uszczegółowiły zapisy dotyczące pomocy finansowej 

oraz kwoty finansowania w poszczególnych latach. 

 Uchwała Nr LVII/993/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 21 czerwca 

2023 r. w sprawie ogłoszenia tekstu jednolitego Uchwały w sprawie ustalania wysokości 

opłaty za pobyt dziecka w żłobku prowadzonym przez Gminę Dąbrowa Górnicza  

– Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 30.06.2023 r., poz. 5267. 

Uchwała została przekazana Dyrektorowi Żłobka Miejskiego w Dąbrowie Górniczej w celu 

realizacji zgodnie z kompetencjami. 

 Uchwała Nr LVII/994/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 21 czerwca 

2023 r. w sprawie zaopiniowania rozłożenia na raty należności pieniężnych przypadających 

Gminie Dąbrowa Górnicza od p. K. K. z tytułu zadłużenia za najem lokalu mieszkalnego. 

Uchwała została zrealizowana – ugoda została podpisana przez dłużnika. Dłużnik 

terminowo spłaca wyznaczone raty w pełnej wysokości – 1.000,00 zł miesięcznie. 

 Uchwała Nr LVII/995/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 21 czerwca 

2023 r. w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie kolejnych umów najmu lokali użytkowych. 

Uchwała została zrealizowana częściowo. Zawartych zostało 18 umów najmu. Lokal nr 607 

przy Alei Józefa Piłsudskiego 36 nie został wynajęty i zostanie przekazany w najem w drodze 

przetargu. 

 Uchwała Nr LVII/996/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 21 czerwca 

2023 r. w sprawie powierzenia Dąbrowskim Wodociągom Sp. z o.o. obowiązkowego zadania 

własnego gminy i upoważnienia Zarządu Spółki Dąbrowskich Wodociągów Sp. z o.o.  

do załatwiania indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej – Dz. Urz. Woj. Śl.  

z dnia 29.06.2023 r., poz. 5221. 

Od 1 września 2023 r. Dąbrowskie Wodociągi Sp. z o.o. przejęły zadanie własne gminy 

utrzymanie czystości i porządku w zakresie określonym w treści uchwały. Realizując 

powierzone zadanie w 2023r. : zatrudniły nowych pracowników biurowych oraz terenowych; 

przygotowały miejsca pracy dla nowo zatrudnionych pracowników biurowych; zakupiły 

program informatyczny umożliwiający inwentaryzację szamb oraz przydomowych 

oczyszczalni ścieków oraz uzupełniły jego bazę danych o wszystkie nieruchomości na terenie 

Dąbrowy Górniczej, które mają zawartą umowę na dostawę wody z Dąbrowskimi 

Wodociągami, a nie odprowadzają ścieków bytowych do kanalizacji miejskiej; przygotowały 

plan kontroli na rok 2023; w porozumieniu z radcą prawnym i inspektorem ochrony danych 
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osobowych przygotowały szablony pism, wezwań do kontroli, protokołów, upoważnień, 

decyzji itp.; rozwiesiły plakaty informujące o rozpoczęciu kontroli w dzielnicach objętych 

planem kontroli oraz na stronie internetowej Spółki; wysłały 2602 wezwań do kontroli 

dokumentów w dzielnicach objętych planem kontroli; z przeprowadzonych czynności 

kontrolnych spisały 1523 protokoły (zarówno w siedzibie Spółki jak i w terenie); przyjęły 

i zweryfikowały 36 sprawozdań od podmiotów prowadzących działalność w zakresie 

opróżniania zbiorników bezodpływowych i osadników w instalacjach przydomowych 

oczyszczalni ścieków;  do 9 stacji zlewnych (wskazanych w sprawozdaniach przez 

przewoźników) wystosowały pisma z prośbą o podanie ilości i rodzaju ścieków dowiezionych 

w trzecim kwartale z terenu Dąbrowy Górniczej; wydawały decyzje dotyczące zezwoleń  

na prowadzanie przez przedsiębiorców działalności w zakresie opróżniania zbiorników 

bezodpływowych i osadników w instalacjach przydomowych oczyszczalni ścieków. 

 Uchwała Nr LVII/997/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 21 czerwca 

2023 r. w sprawie zmiany Uchwały nr XIX/357/12 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 

5 września 2012 r. w sprawie określenia przystanków komunikacyjnych, których właścicielem 

lub zarządzającym jest Gmina Dąbrowa Górnicza oraz warunków i zasad korzystania z tych 

przystanków – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 29.06.2023 r., poz. 5222. 

Uchwała jest zrealizowana. Zmiany nazw dotyczących linii minibusowej kursującej 

pomiędzy Dąbrowskimi Wodociągami, Wzgórzem Gołonoskim i Szkołą Podstawową nr 11 

oraz nazwy dla nowych przystanków w Strefie Ekonomicznej w Tucznawie  zostały 

zrealizowane. Uruchomiono linię 654 oraz dokonano zmian na liniach 237, 604 i 644. Zmiana 

nazewnictwa przystanków w obrębie skrzyżowania ulic 11 Listopada, Tysiąclecia, 

Kosmonautów została zrealizowana.  

 Uchwała Nr LIVI/998/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 21 czerwca 

2023 r. w sprawie wprowadzenia zmian do Uchwały Nr XIII/189/2019 Rady Miejskiej  

w Dąbrowie Górniczej z dnia 29 sierpnia 2019 r. w sprawie utworzenia wydzielonych 

rachunków dochodów dla jednostek budżetowych prowadzących działalność określoną  

w ustawie – Prawo oświatowe. 

 Uchwała Nr LVII/999/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 21 czerwca 

2023 r. w sprawie wprowadzenia zmian do Uchwały Nr XIX/340/2020 Rady Miejskiej  

w Dąbrowie Górniczej z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie utworzenia jednostki budżetowej 

Centrum Usług Wspólnych oraz nadania jej statutu. 

 Uchwała Nr LVII/1000/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 21 czerwca 

2023 r. w sprawie wprowadzenia zmian do Uchwały Nr XIX/341/2020 Rady Miejskiej  

w Dąbrowie Górniczej z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie wprowadzenia wspólnej obsługi 

informatycznej dla jednostek organizacyjnych Gminy Dąbrowa Górnicza. 

Uchwały zrealizowane. W związku z podjętą przez Radę Miejską w Dąbrowie Górniczej 

Uchwałą Nr LV/977/2023 z dnia 17 maja 2023 r. w sprawie likwidacji Przedszkola nr 8, Uchwałą 
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Nr LII/911/2023 z dnia 8 lutego 2023 r. w sprawie rozwiązania z dniem 31 sierpnia 2023 r. 

Zespołu Szkół Plastycznych oraz nadaniu nowego numeru porządkowego budynkowi Zespołu 

Szkolno–Przedszkolnego nr 6 mieszczącego się przy ulicy Idzikowskiego 139C, zaszła 

konieczność podjęcia uchwał. 

 Uchwała Nr LVII/1001/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 21 czerwca 

2023 r. w sprawie nagrody jubileuszowej dla Prezydenta Miasta Dąbrowy Górniczej. 

Uchwała zrealizowana z dniem uzyskania prawa do nagrody jubileuszowej przez 

Prezydenta Miasta Dąbrowy Górniczej.  

 Uchwała Nr LVII/1002/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 21 czerwca 

2023 r. w sprawie ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały w sprawie uchwalenia Statutu 

Miasta Dąbrowa Górnicza – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 30.06.2023 r., poz. 5268. 

Komórkom organizacyjnym Urzędu przekazano informację o publikacji uchwały  

w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego. 

 Uchwała Nr LVIII/1005/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 14 lipca 

2023 r. w sprawie określenia zasad i kryteriów wynajmowania lokali mieszkalnych  

lub budynków mieszkalnych jednorodzinnych przez osobę fizyczną z zasobu społecznej 

agencji najmu (SAN) –  Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 19.07.2023 r., poz. 5787. 

 Uchwała Nr LIX/1023/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 6 września 

2023 r. w sprawie określenia zasad i kryteriów wynajmowania lokali mieszkalnych  

lub budynków mieszkalnych jednorodzinnych przez osobę fizyczną z zasobu społecznej 

agencji najmu (SAN) – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 15.09.2023 r., poz. 6966. 

W związku ze stwierdzeniem przez Wojewodę Śląskiego nieważności pierwszej  

z ww. uchwał, podjęta została druga uchwała, która jest aktualnie realizowana. Prowadzony 

jest nabór do SAN zgodnie z przyjętymi zasadami i kryteriami. 

 Uchwała Nr LVIII/1006/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 14 lipca 2023 

r. w sprawie powołania komisji konkursowej do przeprowadzenia postępowania 

konkursowego na stanowisko Dyrektora Zagłębiowskiego Centrum Onkologii Szpital 

Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej. 

Pismem z 24 lipca 2023 r. Prezydent Miasta poinformował Przewodniczącą Komisji 

konkursowej o składzie osobowym Komisji. Dnia 10 sierpnia 2023 r. Przewodnicząca Komisji 

konkursowej przekazała Regulamin oraz projekt Ogłoszenia o konkursie Prezydentowi Miasta. 

Jednakże w dwóch ogłoszonych przez Prezydenta Miasta konkursach kolejno 14 sierpnia  

2023 r. oraz 28 sierpnia 2023 r. nie zgłosiło się co najmniej dwóch kandydatów. W obu 

konkursach wpłynęła tylko jedna oferta. W związku z powyższym w trybie art. 49 ust. 4 

ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej, po wyrażeniu przez Komisję 

konkursową na posiedzeniu 8 września 2023 r. opinii o wskazanym kandydacie, Prezydent 
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Miasta zatrudnił na stanowisku Dyrektora Zagłębiowskiego Centrum Onkologii Szpital 

Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej Panią Marzenę Kula. Zgodnie  

z art. 49 ust. 6 ustawy stosunek pracy został nawiązany na okres 6 lat, tj. od 29 września  

2023 r. do 28 września 2029 r. Tym samym zgodnie z § 16 rozporządzenia Ministra Zdrowia  

z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska 

kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą, Komisja konkursowa uległa 

rozwiązaniu. 

 Uchwała Nr LIX/1014/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 6 września 

2023 r. w sprawie ogłoszenia tekstu jednolitego Uchwały w sprawie zasad, sposobu i trybu 

udzielania ulg w zakresie należności pieniężnych mających charakter cywilnoprawny, 

przypadających gminie Dąbrowa Górnicza oraz jej jednostkom organizacyjnym – Dz. Urz. Woj. 

Śl. z dnia 18.09.2023 r., poz. 7043. 

Informację o podjęciu uchwały przekazano komórkom organizacyjnym Urzędu Miejskiego 

i jednostkom organizacyjnym miasta. W 2023 roku uchwała realizowana w miarę wpływu 

wniosków: 

 Wydział Oświaty: wpłynął 1 wniosek o umorzenie należności pieniężnych mających 

charakter cywilnoprawny. Po uzyskaniu opinii prawnej, zastosowanie postanowień 

uchwały, nie było możliwe ze względów formalnych; 

 Wydział Polityki Społecznej, Mieszkaniowej i Zdrowia: wpłynęło 155 wniosków  

o udzielenie ulgi w spłacie należności pieniężnych mających charakter cywilnoprawny. 

56 wniosków rozpatrzono pozytywnie, 5 wniosków negatywnie, 89 wniosków  

nie rozpatrzono ze względów formalnych (np. brak kompletu dokumentów, 

negocjacje), 5 wniosków dotyczyło roszczeń regresowych w tym 4 wnioski rozpatrzono 

pozytywnie, 1 negatywnie); 

 Wydział Gospodarki Nieruchomościami: wpłynęły 4 wnioski o udzielenie ulgi w spłacie 

należności pieniężnych mających charakter cywilnoprawny. 2 wnioski rozpatrzono 

pozytywnie (podpisano umowy o rozłożenie zaległości na raty), 2 wnioski rozpatrzono 

negatywnie (dłużnicy nie przedłożyli wymaganych dokumentów). 

 Uchwała Nr LIX/1015/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 6 września 

2023 r. w sprawie wyrażenia zgody na nieodpłatne zbycie przez Gminę Dąbrowa Górnicza 

akcji spółki Tramwaje Śląskie Spółka Akcyjna z siedzibą w Chorzowie. 

Dnia 19 września 2023 r. Prezydent Miasta Dąbrowa Górnicza wydał Zarządzenie  

Nr 3657.2023 w sprawie nieodpłatnego zbycia przez Gminę Dąbrowa Górnicza akcji Spółki 

Tramwaje Śląskie S.A. z siedzibą w Chorzowie na rzecz Górnośląsko-Zagłębiowskiej 

Metropolii. Dnia 22 września 2023 r. została zawarta umowa pomiędzy Gminą Dąbrowa 

Górnicza a Górnośląsko-Zagłębiowską Metropolią w sprawie nieodpłatnego zbycia akcji 

Tramwaje Śląskie S.A. z siedzibą w Chorzowie. Od 1 stycznia 2024 r. Gmina Dąbrowa Górnicza 

nie jest akcjonariuszem spółki Tramwaje Śląskie S.A.  
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 Uchwała Nr LIX/1016/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 6 września 

2023 r. w sprawie zaopiniowania umorzenia należności pieniężnej przypadającej Gminie 

Dąbrowa Górnicza od NBC CONSULTING Sp. z o.o. z siedzibą w Katowicach z tytułu roszczeń 

przeciwko Prezesowi Spółki w trybie art. 299 Kodeksu spółek handlowych. 

Z uwagi na negatywne zaopiniowanie przez Radę Miejską umorzenia należności pieniężnej 

należnej od NBC Consulting sp. z o. o., poinformowano Prezesa spółki o nie umarzaniu 

należności. Kancelaria Radcy Prawnego skierowała wniosek do Sądu dot. ustalenia stanu 

faktycznego spółki przed skierowaniem ewentualnego pozwu o zapłatę. 

 Uchwała Nr LIX/1017/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 6 września 

2023 r. w sprawie uchwalenia "Założeń do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną  

i paliwa gazowe Gminy Dąbrowa Górnicza". 

Program określa zakres współpracy z sąsiednimi gminami, co realizowane jest na bieżąco. 

Dokument stanowi nie tylko kompendium wiedzy, ale jest także narzędziem prognostycznym, 

które określa scenariusze w zakresie zużycia energii, zapotrzebowania na nią, a zapisy w nim 

zawarte wykorzystywane są do działań planistycznych mających na celu poprawę 

efektywności energetycznej m.in. budynków stanowiących własność Gminy.  

Zgodnie z art. 19 ust. 1 ustawy Prawo energetyczne prezydent miasta opracowuje projekt 

założeń do planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe, który sporządza 

się na okres 15 lat i aktualizuje co najmniej raz na 3 lata. Wymóg ten został spełniony,  

a przedmiotowy dokument zawiera:  

 ocenę stanu aktualnego i przewidywanych zmian zapotrzebowania na ciepło, energię 

elektryczną i paliwa gazowe; 

 przedsięwzięcia racjonalizujące użytkowanie ciepła, energii elektrycznej i paliw gazowych; 

 możliwości wykorzystania istniejących nadwyżek i lokalnych zasobów paliw i energii, 

z uwzględnieniem energii elektrycznej i ciepła wytwarzanych w odnawialnych źródłach 

energii, energii elektrycznej i ciepła użytkowego wytwarzanych w kogeneracji  

oraz zagospodarowania ciepła odpadowego z instalacji przemysłowych; 

 możliwości stosowania środków poprawy efektywności energetycznej w rozumieniu 

ustawy o efektywności energetycznej. 

 Uchwała Nr LIX/1020/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 6 września 

2023 r. w sprawie trybu i sposobu powoływania oraz odwoływania członków zespołu 

interdyscyplinarnego – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 7.09.2023 r., poz. 6636. 

W oparciu o podjętą uchwałę Prezydent Miasta Zarządzeniem Nr 3661.2023 z dnia 

22.09.2023 r. powołał członków Zespołu interdyscyplinarnego, będących przedstawicielami: 

jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, gminnej komisji rozwiązywania problemów 

alkoholowych, policji, oświaty, ochrony zdrowia, organizacji pozarządowych, kuratorów 

sądowych oraz prokuratury. Ponadto w celu zapewnienia współpracy w zakresie realizacji 
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ustawowych zadań Zespołu interdyscyplinarnego z wymienionymi podmiotami zostały 

zawarte porozumienia. W dniu 25.09.2023 r. na zaproszenie Prezydenta Miasta w Miejskim 

Ośrodku Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej, odbyło się pierwsze posiedzenie Zespołu 

interdyscyplinarnego. 

 Uchwała Nr LIX/1021/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 6 września 

2023 r. w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie kolejnych umów najmu lokali użytkowych 

oraz kolejnych umów najmu części elewacji budynków. 

Uchwała dotyczyła zawarcia 25 umów najmu. 24 lokali zostało wynajętych. Lokal przy  

ul. Bema jest w dyspozycji kontrahenta. Po zawarciu ugody w sprawie spłaty zadłużenia, 

umowa zostanie wznowiona. 

 Uchwała Nr LIX/1022/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 6 września 

2023 r. w sprawie zaopiniowania wniosku o rozłożenie na raty należności pieniężnej mającej 

charakter cywilnoprawny przypadającej Gminie Dąbrowa Górnicza od p. G. K. 

Prezydent Miasta wyraził zgodę na rozłożenie na raty należności pieniężnej przypadającej 

Gminie Dąbrowa Górnicza z tytułu regresu odszkodowania. Nakazy zapłaty windykowane były 

przez komornika sądowego, czego skutkiem jest wyegzekwowanie części długu. Dnia 

5.10.2023 r. została zawarta ugoda z p. G. K. dotycząca spłaty pozostałej należności  

w wysokości 55.728,01 zł w 60 ratach (59 rat w wysokości 932,00 zł oraz 60 rata w wysokości 

740,01 zł). Ugoda jest realizowana. Wysokość spłaty rat na 22.03.2024 r. wynosi: 4.660,00 zł. 

 Uchwała Nr LIX/1024/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 6 września 

2023 r. w sprawie ogłoszenia tekstu jednolitego Uchwały w sprawie przyjęcia regulaminu 

targowisk miejskich na terenie miasta Dąbrowa Górnicza – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 

18.09.2023r., poz. 7044. 

Uchwałę przekazano do Miejskiego Zarządu Budynków Mieszkalnych w Dąbrowie 

Górniczej.  

 Uchwała Nr LIX/1025/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 6 września 

2023 r. w sprawie ogłoszenia tekstu jednolitego Uchwały w sprawie zasad rozliczania 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których ustalony plan 

zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego, udzielania i rozmiaru obniżek  

dla nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze, nauczycieli, którzy obowiązki 

kierownicze pełnią w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze 

oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli niewymienionych 

w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela zatrudnionych w przedszkolach, szkołach i placówkach 

prowadzonych przez gminę Dąbrowa Górnicza – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 18.09.2023 r.,  

poz. 7046. 

Uchwała realizowana na bieżąco. 
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 Uchwała Nr LIX/1026/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 6 września 

2023 r. w sprawie ogłoszenia tekstu jednolitego Uchwały w sprawie powołania Młodzieżowej 

Rady Miasta Dąbrowa Górnicza i nadania jej Statutu – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 18.09.2023 r., 

poz. 7045.  

Uchwała realizowana na bieżąco. 

 Uchwała Nr LIX/1027/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 6 września 

2023 r. w sprawie ustalenia wysokości opłat za korzystanie z wychowania przedszkolnego  

w przedszkolach i oddziałach przedszkolnych w szkołach podstawowych prowadzonych  

przez miasto Dąbrowa Górnicza – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 15.09.2023 r., poz. 6967. 

Uchwała realizowana na bieżąco. Od 1 października 2023 r. za każdą rozpoczętą godzinę 

pobytu ucznia w przedszkolu lub oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej 

przekraczającą wymiar 5 godzin dziennie opłata wynosi 1,30 zł.  

 Uchwała Nr LIX/1033/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 6 września 

2023 r. w sprawie wprowadzenia zmian do Uchwały Nr XXV/514/13 Rady Miejskiej  

w Dąbrowie Górniczej z dnia 24 kwietnia 2013 roku w sprawie uchwalenia Statutu Miasta 

Dąbrowa Górnicza – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 15.09.2023 r., poz. 6968. 

Komórkom organizacyjnym Urzędu przekazano informację o publikacji uchwały  

w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego. Zmiany weszły w życie z dniem 

30.09.2023r. 

 Uchwała Nr LX/1043/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 25 października 

2023 r. w sprawie wyrażenia zgody na zbycie majątku trwałego ruchomego Zagłębiowskiego 

Centrum Onkologii Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej.  

Uchwałę przekazano do realizacji Dyrektorowi Zagłębiowskiego Centrum Onkologii Szpital 

Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej. Dyrektor Szpitala ogłosił trzy 

przetargi na sprzedaż aparatu mammograficznego cyfrowego. Nie wpłynęły żadne oferty, 

dlatego aparat został przeznaczony do kasacji.  

 Uchwała Nr LX/1044/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 25 października 

2023 r. w sprawie ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały w sprawie likwidacji 

samorządowego zakładu budżetowego pn.: „Miejski Zakład Gospodarowania Odpadami”  

w celu utworzenia jednostki budżetowej p.n.: „Miejski Zakład Gospodarowania Odpadami” – 

Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 31.10.2023 r., poz. 7936. 

Tekst jednolity zawiera wszystkie zmiany uchwały dokonywane od czasu ostatniej 

nowelizacji.  

 Uchwała Nr LX/1046/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 25 października 

2023 r. w sprawie stawki jednostkowej dotacji przedmiotowej dla zasobów Gminy 

administrowanych przez Miejski Zarząd Budynków Mieszkalnych w Dąbrowie Górniczej. 
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 Uchwała Nr LXII/1102/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie zmiany Uchwały Nr LX/1046/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej  

z dnia 25 października 2023 r. w sprawie ustalenia stawki jednostkowej dotacji przedmiotowej 

dla zasobów Gminy administrowanych przez Miejski Zarząd Budynków Mieszkalnych  

w Dąbrowie Górniczej. 

Uchwały przekazano do Miejskiego Zarządu Budynków Mieszkalnych w Dąbrowie 

Górniczej. Uchwały zrealizowano w całości na wyrównanie kosztów utrzymania 

mieszkaniowego zasobu Gminy oraz na wyrównanie kosztów utrzymania lokali 

wynajmowanych przez organizacje pozarządowe niedziałające w celu osiągnięcia zysku. 

 Uchwała Nr LX/1047/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 25 października 

2023 r. w sprawie ogłoszenia tekstu jednolitego Uchwały w sprawie zasad wynajmowania 

lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Dąbrowa Górnicza ”. 

Obwieszczenie zostało opublikowane w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego 

31.10.2023 r. pod poz. 7937. 

 Uchwała Nr LX/1048/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 25 października 

2023 r. w sprawie ustalenia wysokości opłat związanych z usuwaniem pojazdów z drogi i ich 

przechowywaniem na parkingu strzeżonym na koszt właściciela pojazdu – Dz. Urz. Woj. Śl.  

z dnia 31.10.2023 r., poz. 7892. 

Od 1.01.2024 r. opłaty związane z usuwaniem pojazdów z drogi i ich przechowywaniem  

na parkingu strzeżonym naliczane są według stawek ustalonych w uchwale. Na dzień 

21.03.2024 r. odnotowano 13 przypadków naliczenia opłaty wg stawek obowiązujących  

od 1.01.2024 r. w kwocie 15.084,00 zł. W roku 2023 na parking zostały odholowane  

44 pojazdy. Odebrano 22 pojazdy. Łączna kwota, która została uiszczona przez osoby 

uprawnione do ich odbioru wyniosła 19.884,00 zł. 

 Uchwała Nr LXI/1062/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 listopada 

2023 r. w sprawie zmiany uchwały nr II/29/2018 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 

28 listopada 2018 r. w sprawie wysokości stawek podatku od nieruchomości obowiązujących 

na terenie miasta Dąbrowa Górnicza – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 29.11.2023 r., poz. 8694. 

Uchwała realizowana na bieżąco.  

 Uchwała Nr LXI/1063/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 listopada 

2023 r. w sprawie zatwierdzenia Programu Naprawczego Zagłębiowskiego Centrum Onkologii 

Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej na lata 2023 – 2024. 

Uchwałę przekazano do realizacji Dyrektorowi Zagłębiowskiego Centrum Onkologii Szpital 

Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej. Dyrektor Szpitala bezzwłocznie 

przystąpiła do realizacji postanowień Programu Naprawczego. Sprawozdania szczegółowe 
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związane z realizacją Programu Naprawczego będą przedkładane kwartalnie osobnym 

dokumentem Prezydentowi Miasta. 

 Uchwała Nr LXI/1064/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 listopada 

2023 r. w sprawie ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały w sprawie ustalenia szczegółowych 

zasad utrzymania czystości i porządku na terenie gminy Dąbrowa Górnicza – Dz. Urz. Woj. Śl. 

z dnia 29.11.2023 r., poz. 8728. 

 Uchwała Nr LXI/1065/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 listopada 

2023 r. w sprawie ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały w sprawie szczegółowego sposobu  

i zakresu świadczenia usług w zakresie odbierania odpadów komunalnych od właścicieli 

nieruchomości i zagospodarowania tych odpadów – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 29.11.2023 r., 

poz. 8729. 

Uchwały realizowane w procesie funkcjonowania kompleksowego systemu 

gospodarowania odpadami komunalnymi na terenie gminy Dąbrowa Górnicza. Teksty 

jednolite zawierają wszystkie zmiany uchwał dokonywane od czasu ostatniej nowelizacji.  

 Uchwała Nr LXI/1066/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 listopada 

2023 r. w sprawie ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały w sprawie ustalenia górnych stawek 

opłat za odbiór odpadów komunalnych ponoszonych przez właścicieli nieruchomości,  

którzy nie są zobowiązani do ponoszenia opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi 

na rzecz gminy oraz górnej stawki opłaty ponoszonej przez właścicieli nieruchomości,  

którzy pozbywają się z terenu nieruchomości nieczystości ciekłych – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 

29.11.2023 r., poz. 8730. 

Tekst jednolity zawiera wszystkie zmiany uchwały dokonywane od czasu ostatniej 

nowelizacji. 

 Uchwała Nr LXI/1067/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 listopada 

2023 r. w sprawie wniesienia do Naczelnego Sądu Administracyjnego w Warszawie skargi 

kasacyjnej od wyroku Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Gliwicach z dnia  

5 października 2023 r. w sprawie o sygn. akt II SA/GI 1036/23. 

Kancelaria Radcy Prawnego na podstawie udzielonego przez Prezydenta Miasta Dąbrowa 

Górnicza pełnomocnictwa, sporządziła skargę kasacyjną od wyroku Wojewódzkiego Sądu 

Administracyjnego w Gliwicach z dnia 5 października 2023r. w sprawie o sygn. akt II SA/Gl 

1036/23 (w przedmiocie skargi Gminy Dąbrowa Górnicza na rozstrzygnięcie nadzorcze 

Wojewody Śląskiego z dnia 27 kwietnia 2023r. nr NPII.4131.1.415.2023 stwierdzające 

nieważność Uchwały nr LIII/936/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 marca 

2023 r. w sprawie przyjęcia programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania 

bezdomności zwierząt na terenie Gminy Dąbrowa Górnicza), którą 9 listopada 2023 r. 

przesłała za pośrednictwem Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Gliwicach  

do Naczelnego Sądu Administracyjnego w Warszawie. Sprawie nadano sygn. akt I OSK 12/24.  
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 Uchwała Nr LXI/1069/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 listopada 

2023 r. w sprawie zaopiniowania rozłożenia na raty należności pieniężnych przypadających 

Gminie Dąbrowa Górnicza od p. I. S. i p. G. S. z tytułu zadłużenia za najem lokalu 

mieszkalnego. 

Uchwałę przekazano do Miejskiego Zarządu Budynków Mieszkalnych w Dąbrowie 

Górniczej. W dniu 7.12.2023 r. Prezydent Miasta wyraził zgodę na układ ratalny. 

Dnia 25.01.2024 r. w Miejskim Zarządzie Budynków Mieszkalnych w Dąbrowie Górniczej 

podpisano ugodę, zgodnie z którą dłużnicy zobowiązali się spłacać zadłużenie od dnia 

25.02.2024 r.  

 Uchwała Nr LXI/1070/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 listopada 

2023 r. w sprawie zaopiniowania umorzenia należności pieniężnych przypadających Gminie 

Dąbrowa Górnicza od p. W. G. z tytułu zadłużenia za najem lokali mieszkalnych. 

Uchwałę przekazano do Miejskiego Zarządu Budynków Mieszkalnych w Dąbrowie 

Górniczej. Uchwała została zrealizowana. Prezydent Miasta decyzją z 7.12.2023 r. wyraził 

zgodę na umorzenie należności. Zostały one wyksięgowane z kartoteki kontrahenta.  

 Uchwała Nr LXI/1075/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 listopada 

2023 r. w sprawie wniesienia skargi kasacyjnej od wyroku Wojewódzkiego Sądu 

Administracyjnego w Gliwicach z dnia 26 września 2023 r., sygn. akt III SA/Gl 486/23. 

Kancelaria Radcy Prawnego na podstawie udzielonego przez Prezydenta Miasta Dąbrowa 

Górnicza pełnomocnictwa, sporządziła skargę kasacyjną od wyroku Wojewódzkiego Sądu 

Administracyjnego w Gliwicach z dnia 26 września 2023r., sygn. akt II SA/Gl 486/23 (w sprawie 

skargi Wojewody Śląskiego na Uchwałę Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia  

23 listopada 2022r. nr XLIX/867/2022 w sprawie przyjęcia „Programu współpracy Gminy  

z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego na rok 2023”), którą 11 grudnia 2023 r. przesłała za pośrednictwem 

Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Gliwicach do Naczelnego Sądu Administracyjnego 

w Warszawie. Dnia 5 lutego 2024 r. Wojewoda Śląski udzielił odpowiedzi na skargę.  

 Uchwała Nr LXI/1076/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 22 listopada 

2023 r. w sprawie przyjęcia „Programu współpracy Gminy Dąbrowa Górnicza z organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego  

na rok 2024 – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 1.12.2023 r., poz. 8797. 

Na podstawie uchwały zostały ogłoszone i rozstrzygnięte konkursy na realizację zadań 

własnych gminy w obszarach: Kultura i sztuka; Upowszechnianie i rozwój sportu, turystyki  

i rekreacji; Ochrona środowiska, ekologia, ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa 

przyrodniczego; Ochrona i promocja zdrowia oraz działalność na rzecz osób 

niepełnosprawnych; Przeciwdziałanie patologiom społecznym i profilaktyka uzależnień; 

Wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej; Działania na rzecz osób w wieku 
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emerytalnym; Pomoc społeczna; Oświata i wychowanie; Upowszechnianie wiedzy  

i umiejętności na rzecz obronności oraz ratownictwa i ochrony ludności; Rewitalizacja  

i rozwój miasta; Przedsiębiorczość i rozwój gospodarczy; Rozwój sportu; Udzielanie 

nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększanie świadomości prawnej społeczeństwa. Zostały 

również ogłoszone konkursy z zakresu Zdrowia Publicznego. Kolejne konkursy m.in. z obszaru 

Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych będą ogłaszane 

w kolejnych miesiącach. Prowadzone jest ciągłe wsparcie merytoryczne i infrastrukturalne  

dla organizacji pozarządowych i innych podmiotów działających w sferze pożytku publicznego 

w ramach pracy Wydziału Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej  

oraz funkcjonowania Centrum Aktywności Obywatelskiej. Od czasu podjęcia uchwały odbyły 

się 3 spotkania Dąbrowskiego Forum Organizacji Pozarządowych oraz 2 posiedzenia Rady 

Działalności Pożytku Publicznego. 

 Uchwała Nr LXII/1081/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie wydatków budżetu miasta Dąbrowy Górniczej, które nie wygasają  

z upływem 2023 roku. 

 Uchwała Nr LXII/1082/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2024 - 2031. 

 Uchwała Nr LXII/1083/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie budżetu miasta Dąbrowy Górniczej na rok 2024 – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 

20.12.2023 r., poz. 9838.  

Dokonano odpowiednich zapisów na urządzeniach księgowych i przekazano 

do realizacji odpowiednim dysponentom środków. 

 Uchwała Nr LXII/1084/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie apelu o  uwolnienie Andrzeja Poczobuta. 

Pismem z 27.12.2023 r. uchwałę przesłano do Marszałka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej 

oraz Marszałkini Senatu Rzeczypospolitej Polskiej.  

 Uchwała Nr LXII/1085/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla strażaków ratowników 

ochotniczych straży pożarnych i kandydatów na strażaka ratownika z terenu gminy biorących 

udział w działaniu ratowniczym, akcji ratowniczej, zabezpieczeniu obszaru chronionego, 

szkoleniu lub ćwiczeniu – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 20.12.2023 r., poz. 9839. 

Zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 roku o ochotniczych strażach pożarnych 

niezbędne było podjęcie uchwały ustalającej wysokość ekwiwalentu pieniężnego  

dla strażaków ratowników ochotniczych straży pożarnych i kandydatów na strażaka ratownika 

biorących udział w działaniu ratowniczym, akcji ratowniczej, zabezpieczeniu obszaru 

chronionego, szkoleniu lub ćwiczeniu. Uchwała nr XLV/796/2022 Rady Miejskiej w Dąbrowie 

Górniczej z dnia 22 czerwca 2022 r. w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego 
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dla strażaków ratowników ochotniczych straży pożarnych z terenu gminy biorących udział 

w działaniu ratowniczym, akcji ratowniczej, szkoleniu lub ćwiczeniu, ustaliła stawki 

ekwiwalentu, które obowiązywały do 31 grudnia 2023 r. Podjęta uchwała rodzi skutek 

finansowy. Zgodnie z przyjętą prognozą należy założyć, iż środki w kwocie 134.650,00 zł 

(Dz.754, rozdz. 75412, § 3020 Wydatki osobowe niezliczane do wynagrodzeń), które są 

zabezpieczone na wypłatę kwoty ekwiwalentu pieniężnego muszą zostać zwiększone o kwotę 

10.770,00 zł do kwoty 145.420,00 zł. Wzrost o kwotę 10.770,00 zł odpowiada zwiększeniu  

o 8% stawki ekwiwalentu pieniężnego dla strażaków ochotników z kwoty 26 zł na kwotę 28 zł. 

Zaznaczyć należy, że zmiany w ustawie o ochotniczych strażach pożarnych rozszerzyły katalog 

działań ratowniczych o zabezpieczenie obszaru chronionego, które to działania wymagają 

wypłaty kwoty ekwiwalentu pieniężnego w roku 2024, za okres od 8 września 2023 r.  

do 31 grudnia 2023 r. W związku z powyższym oraz uwzględniając wprowadzone nowelizacją 

zmiany w brzmieniu art. 15 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 roku o ochotniczych strażach 

pożarnych, zasadnym było podjęcie nowej uchwały. Uchwała realizowana na bieżąco. 

 Uchwała Nr LXII/1086/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie ustalenia dopłat do taryf dla zbiorowego zaopatrzenia w wodę  

i zbiorowego odprowadzania ścieków. 

Skan uchwały przekazano do Spółki Dąbrowskie Wodociągi Sp. z o.o. w Dąbrowie 

Górniczej. Dnia 4.01.2024 r. została zawarta ze Spółką Dąbrowskie Wodociągi Sp. z o. o. 

umowa nr WNK.3032.1.2024 w sprawie realizacji dopłat do taryf dla zbiorowego 

zaopatrzenia w wodę i zbiorowego odprowadzania ścieków na terenie gminy Dąbrowa 

Górnicza.  

 Uchwała Nr LXII/1088/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie wprowadzenia zmian do Uchwały Nr XIX/340/2020 Rady Miejskiej  

w Dąbrowie Górniczej z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie utworzenia jednostki budżetowej 

Centrum Usług Wspólnych oraz nadania jej statutu. 

Celem optymalizacji wydatków budżetowych oraz usprawnienia obsługi techniczno-

gospodarczej, zasadnym było objęcie kolejnych dwóch jednostek budżetowych, tj. Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej oraz Powiatowego Urzędu Pracy  

w Dąbrowie Górniczej, częściowym zakresem usług zapewnianych przez Centrum Usług 

Wspólnych. Od 1.01.2024 r. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej  

ma zapewnioną przez Centrum Usług Wspólnych obsługę w zakresie bieżącego utrzymania 

porządku i czystości, natomiast Powiatowy Urząd Pracy w Dąbrowie Górniczej od 1.02.2024 r. 

obsługę w zakresie bieżącego utrzymania porządku i czystości oraz usług techniczno-

obsługowych. Uchwała została uzgodniona ze związkami zawodowymi.  
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 Uchwała Nr LXII/1089/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie zmiany obszaru i granic aglomeracji Dąbrowa Górnicza  – Dz. Urz. Woj. Śl.  

z dnia 20.12.2023 r., poz. 9840. 

Zmiana obszaru granic aglomeracji wynika z weryfikacji terenów skanalizowanych 

znajdujących się w aglomeracji i zostanie uwzględniona w procesie sprawozdawczym 

związanym z realizacją Krajowego Programu Oczyszczania Ścieków Komunalnych.  

 Uchwała Nr LXII/1090/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie uchwalenia wieloletniego planu rozwoju i modernizacji urządzeń 

wodociągowych i urządzeń kanalizacyjnych, będących w posiadaniu Dąbrowskich 

Wodociągów Sp. z o.o. w Dąbrowie Górniczej, na lata 2025 – 2027. 

Uchwalony plan na lata 2025 – 2027 przewiduje podjęcie działań obejmujących zadania  

w zakresie modernizacji sieci i obiektów wodociągowych i kanalizacyjnych, z uwzględnieniem 

uwarunkowań technicznych, ekonomicznych oraz rynkowych. Działania będą realizowane 

przez Dąbrowskie Wodociągi Sp. z o. o.  

 Uchwała Nr LXII/1091/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie zmiany uchwały Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej nr XXIV/514/2020  

z dnia 25 listopada 2020 roku w sprawie uchwalenia dwuletniego planu rozwoju  

i modernizacji urządzeń wodociągowych i urządzeń kanalizacyjnych, będących w posiadaniu 

Dąbrowskich Wodociągów Sp. z o.o. w Dąbrowie Górniczej, na lata 2023 – 2024. 

Zgodnie z uchwałą Spółka Dąbrowskie Wodociągi wprowadziła zmiany nakładów dla zadań 

w ramach planów na rok 2024. Weryfikacja planu inwestycyjnego na 2024 rok wynika  

z konieczności uwzględnienia zmieniających się uwarunkowań jakościowych, technicznych 

i ekonomicznych. Działania będą realizowane przez Dąbrowskie Wodociągi Sp. z o. o.  

w Dąbrowie Górniczej.  

 Uchwała Nr LXII/1092/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie przyjęcia Programu Osłonowego pn.: „Pomoc gminy w zakresie dożywiania 

na lata 2024-2028". 

Podjęcie uchwały było konieczne ze względu na wejście w życie z dniem 1 stycznia 2024 r. 

uchwały nr 149 Rady Ministrów z dnia 23 sierpnia 2023 r. w sprawie ustanowienia 

wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu" na lata 2024 - 2028. 

Program "Posiłek w szkole i w domu" został ustanowiony w celu zapewnienia pomocy 

dzieciom z rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji i osobom starszym, niepełnosprawnym, 

o niskich dochodach. Program przewiduje wsparcie finansowe gmin w udzieleniu pomocy  

w formie posiłku, świadczenia pieniężnego w postaci zasiłku celowego na zakup posiłku  

lub żywności albo świadczenia rzeczowego w postaci produktów żywnościowych. Program 

ma charakter całoroczny. W celu realizacji zadań w powyższym zakresie wynikających  

z rozeznanych potrzeb gminy, konieczne było przyjęcie Programu Osłonowego. 
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 Uchwała Nr LXII/1093/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie podwyższenia kryterium dochodowego uprawniającego do przyznania 

nieodpłatnej pomocy w zakresie dożywiania w formie świadczenia pieniężnego na zakup 

posiłku lub żywności dla osób objętych wieloletnim rządowym programem „Posiłek w szkole  

i w domu” na lata 2024-2028 – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 15.12.2023 r., poz. 9749. 

Podjęcie uchwały było konieczne ze względu na wejście w życie z dniem 1 stycznia 2024 r. 

uchwały nr 149 Rady Ministrów z dnia 23 sierpnia 2023 r. w sprawie ustanowienia 

wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu" na lata 2024–2028,  

która wprowadza podwyższone kryterium dochodowe uprawniające do przyznania pomocy 

osobom, których dochód przekracza podstawowe kryterium dochodowe, określone  

w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej tj. do 1.552,00 zł w przypadku osoby 

samotnie gospodarującej oraz 1.200,00 zł w przypadku osoby w rodzinie.  

 Uchwała Nr LXII/1095/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie podniesienia wysokości wynagrodzenia rodzinie zastępczej zawodowej, 

rodzinie zastępczej zawodowej o charakterze pogotowia rodzinnego oraz prowadzącemu 

rodzinny dom dziecka – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 15.12.2023 r., poz. 9750. 

Zgodnie z założeniami systemu pieczy zastępczej winien on opierać się na rodzinnych 

formach pieczy zastępczej i ograniczać rolę instytucjonalnych placówek opiekuńczo-

wychowawczych. Jednak aby móc realizować powyższe założenia, koniecznym  

jest pozyskiwanie większej liczby kandydatów do pełnienia roli opiekunów zastępczych  

i tworzenia warunków sprzyjających rozwojowi różnych form rodzinnej pieczy zastępczej,  

w tym zapewnienia odpowiednich środków finansowych dla rodzin zastępczych nowo 

powstających, jaki i już funkcjonujących. Od 1 stycznia 2024 roku minimalne wynagrodzenie 

za pracę to 4.242,00 zł, a w drugiej połowie roku wyniesie 4.300,00 zł brutto. Natomiast 

zmiany do ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, które obowiązują  

od 1 lutego 2023 r. określiły minimalne wynagrodzenia dla rodzin zastępczych i prowadzących 

rodzinny dom dziecka w wysokości 4.100,00 zł brutto, a dla rodziny zastępczej zawodowej  

o charakterze pogotowia w wysokości 5.084,00 zł brutto. Na podstawie art. 91 ustawy z dnia 

9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej rada powiatu w drodze 

uchwały, może podnieść wysokość świadczeń pieniężnych dla osób pełniących funkcje 

rodziny zastępczej zawodowej i prowadzących rodzinny dom dziecka. Na koniec 2023 roku 

na terenie miasta Dąbrowa Górnicza funkcjonowało 9 rodzin zastępczych zawodowych,  

w tym 1 rodzina o charakterze pogotowia rodzinnego oraz 2 rodzinne domy dziecka,  

w których umieszczonych było łącznie 46 dzieci. Do momentu podjęcia uchwały rodziny te 

otrzymywały minimalne wynagrodzenie wynikające z ustawy, co nie stanowiło zachęty  

do pełnienia tych funkcji, tym bardziej że pełnią one opiekę nad dziećmi w systemie 

całodobowym i nie mogą podejmować dodatkowego zatrudnienia. Podkreślenia wymaga 

także fakt, że od rodzin zastępczych zawodowych oczekuje się odpowiednich kwalifikacji, 

doświadczenia w pracy z dziećmi, zaangażowania w opiekę i wychowanie nad dziećmi często 
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z różnymi deficytami rozwojowymi i niepełnosprawnościami. Zatem, aby pozyskać  

do współpracy nowe rodziny zastępcze zawodowe zasadnym stało się podniesienie kwot ich 

wynagrodzeń. 

 Uchwała Nr LXII/1097/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie zmiany Uchwały Nr XXI/477/2016 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej  

z dnia 19 października 2016 r. w sprawie ustalenia zasad ponoszenia odpłatności za pobyt  

w ośrodkach wsparcia i mieszkaniach chronionych – Dz. Urz. Woj. Śl. z dnia 15.12.2023 r., 

poz. 9752. 

Podjęcie uchwały było spowodowane wprowadzeniem w 2023 r. zmiany w ustawie z dnia 

12 marca 2004 r. o pomocy społecznej gdzie nazwę „mieszkania chronione” zastąpiono 

nazwą „ mieszkania treningowe”. Natomiast zasady i formy wsparcia nie uległy zmianie. 

Nadal mieszkanie treningowe będzie mogło zostać przyznane osobie pełnoletniej,  

która ze względu na trudną sytuację życiową, wiek, potrzebuje pomocy m.in. w zapewnieniu 

odpowiednich warunków mieszkaniowych. Ponadto w wymienionym mieszkaniu świadczone 

będą usługi bytowe, praca socjalna oraz pomoc w wykonywaniu czynności niezbędnych  

w codziennym funkcjonowaniu i realizacji kontaktów społecznych. 

 Uchwała Nr LXII/1098/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Dąbrowie Górniczej 

na lata 2024 - 2026. 

Uchwała została podjęta zgodnie z art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.  

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, zgodnie z którym do zadań własnych gminy 

należy opracowanie i realizacja 3 - letnich gminnych programów wspierania rodziny.  

W związku z upływem obowiązywania dotychczasowego programu obejmującego lata 2021-

2023 konieczne było opracowanie nowego dokumentu, którego celem jest poprawa jakości 

życia i funkcjonowania rodzin, w szczególności przejawiających deficyty opiekuńczo – 

wychowawcze oraz zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

 Uchwała Nr LXII/1099/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie przyjęcia Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Dąbrowie 

Górniczej na lata 2024-2026. 

Uchwała została podjęta zgodnie z art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku  

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, zgodnie z którym do zadań własnych 

powiatu należy opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programów dotyczących 

rozwoju pieczy zastępczej, zawierających między innymi coroczny limit rodzin zastępczych 

zawodowych. W związku z upływem obowiązywania dotychczasowego programu 

obejmującego lata 2021-2023 konieczne było opracowanie nowego dokumentu,  

którego celem jest rozwój systemu pieczy zastępczej oraz zapewnienie odpowiedniej liczby 

miejsc w rodzinnych i instytucjonalnych formach pieczy zastępczej dla dzieci potrzebujących 
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wsparcia i współpraca między podmiotami wspierającymi dziecko celem umożliwienia mu 

stabilnego funkcjonowania w rodzinnych lub instytucjonalnych formach pieczy zastępczej. 

 Uchwała Nr LXII/1100/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie zmiany Statutu Żłobka Miejskiego w Dąbrowie Górniczej – Dz. Urz. Woj. Śl. 

z dnia 20.12.2023 r., poz. 9841. 

W związku z przystąpieniem Gminy Dąbrowa Górnicza do Programu rozwoju instytucji 

opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 „MALUCH+” 2022-2029 i podpisaniem umów w sprawie 

przekazania dofinansowania na zadanie polegające na tworzeniu miejsc opieki nad dziećmi  

w wieku do lat 3 konieczne było wprowadzenie zmian organizacyjnych w Statucie Żłobka 

Miejskiego, w celu skutecznego zarządzania jednostką. Zmiany obejmują wprowadzenie 

nowej struktury organizacyjnej Żłobka Miejskiego, uwzględniając nowe Filie Żłobka tj. Filię  

nr 3 przy ul. Łęknice 35 zapewniającą 56 nowych miejsc oraz Filię nr 4 przy ul. Piłsudskiego 28 

zapewniającą 32 nowe miejsca.  

 Uchwała Nr LXII/1101/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie zawarcia porozumienia pomiędzy Gminą Dąbrowa Górnicza a Gminą 

Sosnowiec, dotyczącego udzielania świadczeń przez Izbę Wytrzeźwień w Sosnowcu na rok 

2024.  

Dąbrowa Górnicza na terenie swojego miasta nie organizuje i nie prowadzi izby 

wytrzeźwień, wobec tego podjęła współpracę w tym zakresie z Gminą Sosnowiec, zawierając 

stosowne porozumienie dnia 2.01.2024 r. Na podstawie porozumienia Gmina Sosnowiec 

przyjmuje do wykonania przez prowadzoną na swoim terenie Izbę Wytrzeźwień zadanie  

z zakresu udzielania świadczeń na rzecz osób w stanie nietrzeźwości doprowadzonych  

z terenu Gminy Dąbrowa Górnicza. Na rok 2024 koszt jednorazowego pobytu w Izbie nie uległ 

zmianie i został ustalony na poziomie 330,00 zł brutto. Na poczet zapłaty za realizację 

wymienionego zadania Gmina Dąbrowa Górnicza przekazuje Gminie Sosnowiec dotację 

celową. W 2023 r. na podstawie Uchwały XLIX/860/2022 z dnia 23.11.2022 r. wydatkowano 

kwotę  368 935,28 zł, opieką objęto 1464 beneficjentów. 

 Uchwała Nr LXII/1108/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie zgłoszenia kandydata Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej do Powiatowej 

Społecznej Rady do Spraw Osób Niepełnosprawnych w Dąbrowie Górniczej. 

Na ogłoszenie Prezydenta Miasta z 24.11.2023 r., opublikowane w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Śląskiego wpłynęły tylko 2 kandydatury zgłoszone przez organizacje 

pozarządowe i fundacje, z wymaganych minimum 4. Niewystarczająca liczba zgłoszeń nie 

pozwoliła na wyłonienie nowej Rady. W związku z powyższym uchwała Nr LXII/1108/2023 

stała się bezprzedmiotowa. Na podstawie obowiązujących przepisów przeprowadzono 

procedurę ponownego naboru wg terminów określonych w nowym ogłoszeniu Prezydenta 

Miasta opublikowanym 16 stycznia 2024 r. w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego. 
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W odpowiedzi na ogłoszenie wpłynęły 4 kandydatury zgłoszone przez organizacje 

pozarządowe, a Uchwałą Nr LXIII/1131/2024 z dnia 24 stycznia 2024 r. Rada Miejska  

w Dąbrowie Górniczej wyznaczyła na kandydata do składu Powiatowej Społecznej Rady  

do Spraw Osób Niepełnosprawnych w Dąbrowie Górniczej radną w osobie Magdaleny 

Miczko. Prezydent Miasta Zarządzeniem Nr 4010.2024 z dnia 6.02.2024r. powołał Powiatową 

Społeczną Radę do Spraw Osób Niepełnosprawnych na nową 4 letnią kadencję. 

 Uchwała Nr LXII/1109/2023 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 13 grudnia 

2023 r. w sprawie wyboru przedstawicieli Rady Miejskiej do Rady Działalności Pożytku 

Publicznego Miasta Dąbrowa Górnicza. 

Zarządzeniem Nr 4030.2024 z dnia 19.02.2024 r. Prezydenta Miasta Dąbrowy Górniczej 

powołano skład osobowy Rady Działalności Pożytku Publicznego Miasta Dąbrowa Górnicza  

na lata 2024-2027. W dniu 1.03.2024 r. odbyło się pierwsze posiedzenie Rady Działalności 

Pożytku Publicznego Miasta Dąbrowa Górnicza kadencji 2024-2027, podczas którego rada 

podjęła 3 uchwały: w sprawie wyboru Przewodniczącego Rady Działalności Pożytku 

Publicznego Miasta Dąbrowa Górnicza - Przewodniczącym został Łukasz Baruch; w sprawie 

wyboru Wiceprzewodniczącego Rady Działalności Pożytku Publicznego Miasta Dąbrowa 

Górnicza - Wiceprzewodniczącą została Renata Zaremba; w sprawie przyjęcia Regulaminu 

pracy Rady Działalności Pożytku Publicznego Miasta Dąbrowa Górnicza. 

 

7. Współpraca z innymi społecznościami samorządowymi. 

 
W 2023 roku Gmina Dąbrowa Górnicza:  

 

należała do następujących związków międzygminnych i stowarzyszeń: 

 Związku Miast Polskich, 

 Śląskiego Związku Gmin i Powiatów, 

 Górnośląsko - Zagłębiowskiej Metropolii, 

 Związku Gmin Jurajskich, 

 Związku Gmin i Powiatów Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego, 

 Śląskiej Organizacji Turystycznej. 

 

zawarła porozumienia z: 

 Gminą Sosnowiec w sprawie udzielania świadczenia przez Izbę Wytrzeźwień 

w Sosnowcu na rok 2023; 

 Ministrem Cyfryzacji w sprawie pilotażowego wdrożenia Platformy ePłatności; 

 Polskimi Kolejami Państwowymi S.A. z siedzibą w Warszawie w sprawie współpracy 

przy realizacji projektu pn. „Przebudowa dworca kolejowego Dąbrowa Górnicza 
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Ząbkowice" realizowanego w ramach „Programu Inwestycji Dworcowych PKP S.A. 

na lata 2016-2023"; 

 Górnośląsko - Zagłębiowską Metropolią w sprawie współpracy przy wdrożeniu 

i realizacji systemu Roweru Metropolitalnego na terenie Górnośląsko-Zagłębiowskiej 

Metropolii; 

 Miastem Katowice w sprawie pokrycia kosztów zatrudnienia związanego 

z nauczaniem religii Kościoła Zielonoświątkowego Zbór "BETANIA" w Katowicach 

w roku szkolnym 2022/2023; 

 Miastem Katowice w sprawie pokrycia kosztów zatrudnienia związanego 

z nauczaniem religii Kościoła Ewangelicko-Metodystycznego w RP w Katowicach 

w roku szkolnym 2022/2023 (okres IX-X.2022 r.); 

 Gminą Sosnowiec, Miastem Katowice, Miastem Myszków, Gminą Jaworzno, Gminą 

Knurów w sprawie pokrycia kosztów zatrudnienia nauczyciela religii Kościoła Bożego 

w Polsce - Kościół Chrześcijański „Nowe Pokolenie" w Dąbrowie Górniczej, w roku 

szkolnym 2022/2023; 

 Gminą Sosnowiec, Miastem Katowice, Miastem Mysłowice, Gminą Psary w sprawie 

pokrycia kosztów zatrudnienia nauczyciela religii Kościoła Chrystusowego 

w Rzeczypospolitej Polskiej Społeczność Chrześcijańska w Dąbrowie Górniczej, w roku 

szkolnym 2022/2023; 

 Wojewodą Śląskim w sprawie powierzenia Miastu na prawach powiatu Dąbrowa 

Górnicza zadania z zakresu administracji rządowej związanego z przeprowadzeniem 

kwalifikacji wojskowej, dotyczącego wypłaty dodatkowego wynagrodzenia 

dla członków powiatowej komisji lekarskiej orzekającej o stopniu zdolności do służby 

wojskowej. 

 

Budżet miasta Dąbrowy Górniczej za 2023 rok przedstawia się następująco: 

 

Po stronie dochodów plan budżetu na 31.12.2023 r. wyniósł 1.119.009.340,10 zł, wykonanie 

1.110.097.576,43 zł, tj. 99,20 %, w tym: 

 dochody bieżące: plan 903.179.422,68 zł, wykonanie 900.750.779,99 zł, tj. 99,73 %, 

 dochody majątkowe: plan 215.829.917,42 zł, wykonanie 209.346.796,44 zł,  

tj. 97,00 %. 

Po stronie wydatków plan budżetu na 31.12.2023 r. wyniósł 1.178.917.484,21 zł, wykonanie 

1.141.630.507,11 zł, tj. 96,84 %, w tym: 

 wydatki bieżące: plan 864.036.567,81 zł, wykonanie 836.070.712,12 zł, tj. 96,76 %, 

 wydatki majątkowe: plan 314.880.916,40 zł, wykonanie 305.559.794,99 zł,  

tj. 97,04 %. 

Po stronie przychodów plan budżetu na 31.12.2023 r. wyniósł 89.070.188,07 zł, wykonanie 

116.077.374,39 zł, tj. 130,32 %. 
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Po stronie rozchodów plan budżetu na 31.12.2023 r. wyniósł 29.162.043,96 zł, wykonanie 

29.162.043,96 zł, tj. 100,00 %. 

 

Biorąc pod uwagę wynik budżetu za 2023 r. tj. różnicę między dochodami, a wydatkami 

osiągnięto deficyt w wysokości 31.532.930,68 zł. 

 

Szczegółowy opis budżetu w zakresie dochodów, wydatków, przychodów i rozchodów zawiera 

sprawozdanie z wykonania budżetu miasta Dąbrowy Górniczej za 2023 rok  

(Zarządzenie Nr 4110.2024 Prezydenta Miasta Dąbrowy Górniczej z dnia 26.03.2024 r.  

https://www.bip.dabrowa-gornicza.pl/5839/dokument/179579). 

Sprawozdania za 2023 rok z wykonania planów finansowych samorządowych instytucji 

kultury i samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej gminy Dąbrowa Górnicza 

stanowią Załącznik do Zarządzenia Nr 4112.2024 Prezydenta Miasta Dąbrowa Górnicza  

z dnia 26.03.2024 r. https://www.bip.dabrowa-gornicza.pl/5839/dokument/179583. 

 

Informacja o stanie mienia gminy Dąbrowa Górnicza za 2023 rok stanowi Załącznik  

do Zarządzenia Nr 4111.2024 Prezydenta Miasta Dąbrowa Górnicza z dnia 26.03.2024 r.  

https://www.bip.dabrowa-gornicza.pl/5839/dokument/179581. 

 

 

Prezydent Miasta 

Marcin Bazylak 

 

Dąbrowa Górnicza, dnia 30.04.2024 r. 

https://www.bip.dabrowa-gornicza.pl/5839/dokument/179579
https://www.bip.dabrowa-gornicza.pl/5839/dokument/179583
https://www.bip.dabrowa-gornicza.pl/5839/dokument/179581

