Zatacznik nr 2 do zarzadzenia dyrektora numer 165/23/24

STATUT
OSmioletniejSzkolyPodstawowejnr34 wDabrowieGorniczej
w Zespole Szkétl nr 4 im Krélowej Jadwigi w Dgbrowie Gérniczej
maj 2024r.

Postanowienia ogdlne

§1.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:
1. zespole - nalezy przez to rozumiec¢ Zesp6t Szkét nr 4 im. Krolowej Jadwigi w Dabrowie Gérniczej;

2. szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 34 w Dgbrowie Gorniczej w Zespole Szkot
nr 4 im. Krolowej Jadwigi w Dabrowie Gérniczej;

3. statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej nr 34 w Dabrowie Goérniczej
w Zespole Szkot nr 4 im. Krélowej Jadwigi w Dabrowie Gorniczej;

4. dyrektorze- nalezy rozumie¢ dyrektora Zespolu Szkét nr 4 im. Krélowej Jadwigi w Dabrowie
GOrniczej, ktory jest jednoczesnie dyrektorem Szkoty Podstawowej nr 34 w Dgbrowie Gérniczej;

5. radzie pedagogicznej-nalezy rozumie¢ rade pedagogiczng Zespotu Szkoét nr 4 im. Krélowej Jadwigi
w Dabrowie Gérniczej;

6. rodzicach-nalezy rozumie¢ rodzicéw/ opiekunéw prawnych uczniéw Szkolty Podstawowej
nr 34 w Zespole Szkoét nr 4 im. Krélowej Jadwigi w Dagbrowie Gérniczej;

7. radzie rodzicéw-nalezy rozumie¢ rade rodzicéw przy Zespole Szkét nr 4 im. Krélowej Jadwigi
w Dabrowie Gorniczej.

§2.

1. Petna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 34 w Zespole Szkét nr 4 im. Krélowej Jadwigi
w Dabrowie Gorniczej, ul.k.eknice 35, 41-303 Dabrowa Goérnicza.

2. Szkota Podstawowa nr 34 wchodzi w sktad Zespotu Szkét nr 4 im. Krolowej Jadwigi w Dabrowie
GOrnicze;.

3. Siedziba szkoty jest budynek przy ul. Leknice 35 w Dgbrowie Gérniczej.

4. Szkota jest placowka publiczng w rozumieniu ustawy prawo o§wiatowe, prowadzong przez gmine
Dabrowa Goérnicza - miasto na prawach powiatu, a organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest
Slaski Kurator Os$wiaty.

5. Czas trwania nauki w szkole wynosi osiem lat.

§3.

Szkota Podstawowa nr 34 w Dabrowie Gorniczej jest jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke
finansow3q na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.



Cele i zadania szkotly

§ 4.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa uwzgledniajace m.in. szkolny zestaw
programéw nauczania, szkolny zestaw podrecznikéw, program wychowawczo-profilaktyczny
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb naszego Srodowiska i inne dokumenty
niezbedne dla prawidtowego funkcjonowania placéwki.

Cele szkoly

§5.

1. Podstawowe cele szkoty to:

1) ksztatcenie i wychowanie stuzgce rozwijaniu u uczniéw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci
ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie
na wartosci kultur Europy i $wiata;

2) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;

3) przygotowanie uczniow do wypelniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu
o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolno$ci;

4) wprowadzanie uczniéw w $wiat warto$ci, w tym ofiarnosci, wspoétpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji;

5) wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

6) wzmacnianie poczucia tozsamo$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

7) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb;
8) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnos$¢ i przedsiebiorczos$¢;

9) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myS$lenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

10) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
11) rozbudzanie ciekawoSci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

12) wyposazenie ucznidw w taki zas6b wiadomos$ci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci, ktére
pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumiec¢ swiat;

13) wspieranie uczniéw w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji;

14) wszechstronny rozwo6j osobowy uczniéw przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

15) ksztattowanie u uczniéow postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnos$ci za zbiorowos¢;

16) zachecanie ucznidw do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy.



Zadania szkoty

§6.

1. Szkota realizuje swoje zadania respektujgc zasady nauk pedagogicznych, przepiséw prawa, a takze
zobowigzan wynikajacych z Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, Powszechnej Deklaracji praw
cztowieka ONZ, Deklaracji praw dziecka ONZ oraz Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez
Zgromadzenie Ogdlne ONZ dnia 20 listopada 1989 roku.

2. Do podstawowych zadan szkoty nalezy:

1) ksztattowanie kompetencji jezykowych uczniéw oraz dbanie o wyposazenie uczniow w wiadomosci
i umiejetnosci umozliwiajgce komunikowanie sie w jezyku polskim w sposéb poprawny i zrozumiaty;

2) stwarzanie uczniom warunkéw do:

a) nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem
metod i technik wywodzacych sie z informatyki, w tym logicznego i algorytmicznego mys$lenia,
programowania, postugiwania sie aplikacjami komputerowymi;

b) wyszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych Zrédel;

c) postugiwania sie komputerem i podstawowymi urzgdzeniami cyfrowymi oraz stosowania tych
umiejetnosci na zajeciach z réznych przedmiotéw m.in. do pracy nad tekstem, wykonywania obliczen,
przetwarzania informacji i jej prezentacji w réznych postaciach;

3) wprowadzanie uczniéw w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych oraz
wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordéw literackich
i innych tekstow kultury;

4) przygotowanie uczniéw do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych wyboréw w trakcie
korzystania z zasobow dostepnych w Internecie;

5) indywidualizowanie wspomagania rozwoju uczniéw, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci;

6) ksztattowanie postaw prozdrowotnych uczniéw w tym wdrozenie ich do zachowan higienicznych,
bezpiecznych dla zdrowia wtasnego i innych osob;

7) ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidtowego odzywiania sie, korzysci ptynacych z aktywnosci
fizycznej i stosowania profilaktyki;

8) dostosowanie nauczania do mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia sie uczniéw
ze zdiagnozowanymi niepelnosprawno$ciami, w tym uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu lekkim;

9) wzmacnianie poczucia tozsamo$ci narodowej, przywigzania do historii i tradycji narodowych,
przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz Srodowiska szkolnego ilokalnego,
w tym do angazowania sie w wolontariat;

10) wychowanie dzieci i mtodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego cztowieka;

11) ksztattowanie postaw szacunku dla §rodowiska przyrodniczego, w tym upowszechnianie wiedzy
o zasadach zréwnowazonego rozwoju;

12) motywowanie do dziatan na rzecz ochrony srodowiska oraz rozwijanie zainteresowania ekologia;

13) przygotowanie uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;



14) ksztattowanie u uczniéw kompetencji spotecznych takich jak komunikacja i wspétpraca w grupie,
w tym w Srodowiskach wirtualnych poprzez umozliwianie udziatu w projektach zespotowych lub
indywidualnych;

15) ukierunkowanie procesu wychowawczego na warto$ci, ktére wyznaczaja cele wychowania
i kryteria jego oceny;

16) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi $wietami narodowymi i symbolami
panstwowymi;

17) udzielanie uczniom zdiagnozowanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej na wniosek rodzicow
lub nauczyciela, zgodnie z odrebnymi przepisami, zgodnie z ich potrzebami i zaleceniami w formie:

a) zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych,

b) zaje¢ logopedycznych,

¢) zajec socjoterapeutycznych,

d) zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

e) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

f) zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne,
g) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

h) porad i konsultacji.

18) udzielanie wsparcia rodzicom dziecka potrzebujacego pomocy psychologiczno - pedagogicznej w
formie porad i konsultacji;

19) organizowanie opieki i pomocy dzieciom niepelnosprawnym zgodnie z ich zdiagnozowanymi
potrzebami zawartymi w orzeczeniu o ksztatceniu specjalnym lub orzeczeniu o niepelnosprawnosci;

20) udzielanie wsparcia rodzicom uczniéw niepetnosprawnych zgodnie z ich potrzebami w formie
porad i konsultacji;

21) organizowanie procesu dydaktyczno wychowawczego z zachowaniem szeroko pojetych zasad
bezpieczenstwa ucznidw i wszystkich pracownikéw szkoty.

Sposoby realizowania cel6w i zadan szkoty

§7.

1. Szkota realizuje cele i zadania poprzez:

1) prowadzenie ucznia do zdobywania wiedzy i umiejetnos$ci niezbednych w procesie dalszego
ksztalcenia;

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniéw, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dzieciecego
do bardziej dojrzatego i uporzgdkowanego rozumienia Swiata;

3) rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje Swiadoma,
przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i dtuzszego wysitku
intelektualnego i fizycznego;

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb ucznia w procesie ksztatcenia;



5) rozwijanie umiejetno$ci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najbliZszego otoczenia
rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego;

6) umacnianie wiary ucznia we wiasne sity i w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale warto$ciowych
celow;

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej ucznia;
8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej;

9) ksztaltowanie zainteresowan wtasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami i obyczajami oraz
zagrozeniami dla miasta i regionu;

10) ksztattowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych;
11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych;
12) ksztattowanie umiejetno$ci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia;

13) ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne zdrowie, sprawnos$¢ fizyczna i wiasciwg
postawe ciata;

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztattowanie nawykoéw higieny osobistej, zdrowego zywienia
i higieny pracy umystowej;

15) poznanie szkodliwo$ci Srodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykéw, substancji
psychoaktywnych i innych) i zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy;

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo;
17) poznawanie cech wtasnej osobowosci i u§wiadamianie sobie wtasnej odrebnosci;

18) rozpoznawanie wtasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich wiasciwego
stosunku;

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych;

20) tworzenie wlasnego systemu wartoSci w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci i wolnosci;

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowiazujacych w relacjach
miedzyludzkich;

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wtasciwych wzorcéw Zycia rodzinnego;

24) ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania w zyciu szkolnym
i prywatnym;

25) integracje uczniow niepetnosprawnych.

Organy szkoly oraz ich szczegotowe kompetencje, a takze szczeg6tlowe warunki wspotdziatania
organow szkoly oraz sposdéb rozwigzywania sporéw miedzy nimi

§8.

1. Organami szkoty sa:

1) dyrektor zespotu;



2) rada pedagogiczna zespotu;
3) rada rodzicéw zespotu;
4) samorzad uczniowskKi.

2. Szczegotowe kompetencje, a takze szczegétowe warunki wspédtdziatania organéw szkoty
wymienionych w ustepie 1 punkt 1,2,3 oraz sposob rozwigzywania sporéw miedzy tymi organami
zostaly opisane w Statucie Zespotu Szkét nr 4 im. Kr6lowej Jadwigi w Dagbrowie Gérnicze;.

§9.

1. W szkole dziata samorzad uczniowski ( samorzad Kklas I-1II, samorzad klas IV-VIII), zwany dalej
»samorzadem”.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szKkoty.

3. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okres$la regulamin uchwalany przez ogét
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogétu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem zespotu i szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw,
takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego treScig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnoSci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad  szkolny moze prowadzi¢ dziatania z zakresu wolontariatu we wspoéipracy
ze Szkolnym Klubem Wolontariatu.

Organizacja pracy szkoly
§ 10.

1. Podstawowag jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
2. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

3. W celu zapewnienia ciggtosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel
wychowaweca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

4. Liczba uczniéw w oddziale klas I-111 szkoty wynosi nie wiecej niz 25.

5. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej ucznia zamieszkatego w obwodzie



tej szkoty, dyrektor, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniéw
jest zwiekszona ponad 25.

6. Na wniosek rady oddzialowej oraz za zgoda organu prowadzacego szkote dyrektor moze odstgpic
od podziatu, zwiekszajac liczbe uczniéw w oddziale ponad liczbe 25. Liczba uczniéw w oddziale moze
by¢ zwiekszona nie wiecej niz o 2 uczniéw.

7. Jezeli liczba ucznibw w oddziale klas I-IIl szkoty podstawowej zostanie zwiekszona zgodnie
z ustepem 6, w szKole zatrudnia sie asystenta nauczyciela.

8. 0Oddziat, w ktérym liczbe uczniow zwiekszono zgodnie z ustepem 6 moze funkcjonowacl
ze zwiekszong liczba uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

9. Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozkitad zaje¢ ustalony przez dyrektora
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.

10. Podstawowa forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

11. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec¢
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.

12. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III szkoty podstawowej ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogélny tygodniowy czas zajec.

13. Liczbe uczestnikow zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno
wyrownawczych i specjalistycznych organizowanych dla uczniéw wymagajacych szczegdlnego
wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno - pedagogicznej reguluja odrebne przepisy.

14. Dyrektor dokonuje corocznego podzialu na grupy na zajeciach wymagajgcych specjalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem $rodkéw finansowych posiadanych przez szkote
oraz zasad wynikajacych z odrebnych przepiséw.

15. Niektore zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe np. zajecia sportowe, jezykowe, kota
zainteresowan itp. moga by¢ prowadzone poza systemem Kklasowo-lekcyjnym w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych i miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek
i wyjazdow.

16. W szkole prowadzone sg zajecia gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej zgodnie z ,Procedurg

organizacji zaje¢ gimnastyki korekcyjno- kompensacyjnej w Zespole Szko6t nr 4 im. Krélowej Jadwigi
w Dabrowie Gorniczej.

17.W szkole mogg by¢ organizowane wyjazdy dzieci na ,Zielong Szkote” zgodnie z obowigzujgca
»Procedurg dotyczaca przygotowania i przeprowadzenia wycieczek szkolnych oraz wyj$¢ grupowych
w Zespole Szkot nr 4 im. Krélowej Jadwigi w Dabrowie Gorniczej”,

1) dokumentacja wyjazdu na ,Zielong Szkote” obejmuje:

a)karte wycieczki,

b)oswiadczenie kierownika i opiekunéw wycieczki,

c)deklaracje kierownika wycieczki i opiekunéw w sprawie ochrony zdrowia i Zycia na wycieczkach,

d)oswiadczenia i zgody rodzicéw/prawnych opiekunow,



e) Program Profilaktyki Zdrowotnej i Higieny "Zielonej Szkoty,

f)Program Edukacji Ekologiczne;.

§11.

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢
zostal wiaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania w tym zajecia rozwijajace
zainteresowania iuzdolnienia uczniéw, w szczegblnosci w celu ksztattowania ich aktywnoS$ci
i kreatywno$ci;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepeinosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

6) inne zajecia edukacyjne, np. z godzin dodatkowych wynikajacych z odrebnych przepiséw

2. Zajecia edukacyjne, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje dyrektor, za zgoda organu
prowadzacego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

3. Jezeli rodzice zycza sobie, aby uczen uczestniczyt w zajeciach religii lub etyki powinni zgtosi¢
to w formie pisemnej wraz z dokumentacja obowiazujaca przy przyjeciu do szkoty w terminie
wyznaczonym przez dyrektora.

4. Pisemna rezygnacje z uczestnictwa ucznia w zajeciach z religii lub etyki, wychowania do zycia
w rodzinie w danym roku szkolnym rodzic musi zlozy¢ do dyrektora zespolu w terminie
niekolidujacym z organizacja pracy szkoty.

5. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach rezygnacja moze by¢ dopuszczona przez dyrektora
zespotu w trybie natychmiastowym.

6. Uczen nie uczeszczajacy na zajecia religii lub etyki, albo wychowania do Zycia w rodzinie pozostaje

pod opieka wychowawcy $wietlicy lub w przypadku odbywania sie zaje¢ na skrajnych godzinach, na
pisemny wniosek rodzica, moze by¢ zwolniony do domu.

§12.
1. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz
organizacji zespotu opracowany przez dyrektora i zaopiniowany przez rade pedagogiczng i zaktadowe

organizacje zwigzkowe.

2. Arkusz organizacji zespotu zatwierdza organ prowadzacy, po zasiegnieciu opinii organu
sprawujacego nadzdr pedagogiczny. W arkuszu organizacji zespotu umieszcza sie w szczego6lnosci:

1) liczbe oddziatéw poszczegodlnych klas szkoty;

2) liczbe uczniéw w poszczegdlnych oddziatach;



3) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zaje¢ prowadzonych
w grupach dla poszczego6lnych oddziatéw w szkole podstawowej;

4) tygodniowy wymiar godzin zajec: religii, etyki, wychowania do Zycia w rodzinie;

5) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych;

6) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) wymiar godzin zajec¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

8) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora zespotu;

9) liczbe pracownikéw ogétem, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze;

10) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z informacjg o ich
stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczegdlnych nauczycieli;

11) liczbe pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

12) ogblng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkdw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztatcenia,
realizowanych przez pedagoga, psychologa, logopede i innych nauczycieli;

13) liczbe godzin zaje¢ Swietlicowych;

14) liczbe godzin pracy biblioteki.

3. Terminy rozpoczynania i koniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

4.Szczegbtowa organizacja zaje¢ w szkole podstawowej z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosé¢:

1)technologie IT wykorzystywane przez szkote do realizacji zaje¢ na odlegto$¢, do kontaktéw szkoty
z uczniami i rodzicami:

a)platforma MS Teams (konto zatoZone przez administratora w ZS nr 4)
b)system informatyczny Office 365(konto zatozone przez administratora w ZS nr 4)

c)dziennik elektroniczny ,Vulcan”,

d)stuzbowa poczta elektroniczna,

2)sposob przekazywania uczniom materiatéw niezbednych do realizacji zaje¢:
a)pomoce dydaktyczne w formie elektroniczne;j:

-e-materialy dydaktycznych dostepne na stronach www.epodreczniki.pl, www.gov.pl/zdalnelekcje,
www.cke.gov.pl, www.ore.edu.pl,

- inne wybrane przez nauczyciela elektroniczne zasoby dydaktyczne dostepne w sieci lub wcze$niej
zgromadzone wilasne materiaty elektroniczne (za tresSci elektronicznych zasobéw dydaktycznych
odpowiada nauczyciel, ktory je gromadzit),



-materialy wytwarzane samodzielnie w postaci tekstéw, prezentacji, filméw i innych form, z ktérych
korzysta nauczyciel w procesie dydaktycznym, wychowawczym i opiekuniczym,

b)aktywnos$ci ucznia pozwalajgce stwierdzié, czy zapoznatl sie ze wskazanym materiatem oraz dajace
podstawe do oceny jego pracy:

-przestanie plikéw z tekstami wypracowan, rozwigzaniami zadan, nagranymi wypowiedziami,
prezentacjami,

-wypowiedZ ucznia na forum,

- udziat w dyskusjach on-line,

- rozwigzanie réznorodnych form quizéw i testow,

-inne zawarte w szczeg6towych zasadach oceniania danego przedmiotu.

¢) w przypadKku, gdy uczen nie dysponuje odpowiednim sprzetem (komputerem, laptopem, tabletem z
podiaczeniem do Internetu, smartphonem), z ktérego mogiby skorzysta¢ w domu lub nie posiada
warunkow do realizacji nauczania zdalnego, rodzic powinien niezwtocznie poinformowac o tym fakcie
wychowawce. Wychowawca zgtasza problem dyrektorowi zespotu, ktéry w miare mozliwosci
posiadanych zasobow IT oraz kadrowych zapewnia realizacje przez ucznia nauczania zdalnego,

3) warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w zajeciach zdalnych:

a)organizacja zdalnego nauczania uwzglednia zasady bezpiecznego i ergonomicznego korzystania
przez uczniéw z urzadzen umozliwiajgcych komunikacje elektroniczna:

- dzienny rozktad zaje¢ uczniéw oraz dobor narzedzi pracy zdalnej powinny uwzgledniaé zalecenia
medyczne odno$nie czasu korzystania z urzadzen umozliwiajgcych prace zdalng (komputer, telewizor,
telefon) oraz wiek uczniéw i etap ksztatcenia, ich mozliwosci psychofizyczne,

- organizacja zaje¢ zdalnych uwzglednia ograniczenia wynikajace ze specyfiki zaje¢,

- nauczyciele na podstawie analizy rozkladéow materiatéw ustalajg zakres tre$ci nauczania
i wychowania do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach i krétki sposob realizacji tych tresci,
w tym te zadania, ktére sg do wykonania bez uzycia komputera,

- ksztalcenie na odlegto$¢ prowadzone jest na przemian z uzyciem monitoréw ekranowych i bez nich,

- prowadzenie zaje¢ zdalnie musi uwzglednia¢ ochrone danych wrazliwych i wizerunku
uzytkownikéow,

4)sposOb potwierdzania uczestnictwa uczniow w zajeciach z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ odbywa sie dwoma kanatami:

a)odnotowanie w dzienniku elektronicznym obecno$ci zalogowanego ucznia do aplikacji MS Team:s,
b)odnotowanie o zrealizowaniu zadania wyznaczonego na dany dzien na dany przedmiot,
5)w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ prowadzi

sie dla uczniéw i ich rodzicéw konsultacje indywidualne zgodnie ze szczegétowymi zasadami
i harmonogramem zawartym w zarzadzeniu dyrektora,



6)spos6b i tryb realizacji zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych
okresla dyrektor w zarzadzeniu,

7)w przypadku ucznia, ktéry nie moze realizowac zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci lub z uwagi na trudnag
sytuacje rodzinna, dyrektor, na wniosek rodzica ucznia, w miare mozliwosci organizacyjnych moze
zorganizowac¢ dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty, szczegdétowe zasady organizacji dyrektor
okresla w zarzadzeniu,

8)w uzasadnionych przypadkach, jesli nie jest mozliwe zapewnienie organizacji zaje¢ na terenie szkoty
dla ucznia, o ktérym mowa w punkcie 7, dyrektor, w porozumieniu z organem prowadzacym, moze
zorganizowac zajecia na terenie innej szkoty,

§13.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkot wyzszych
ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a
zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§ 14.
1. Szkota w zakresie zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, w tym sali komputerowej z dostepem
do Internetu;

2) biblioteki;

3) Swietlicy;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

5) gabinetu pedagoga;

6) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

7) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni;

8) stotowki zespotu.

2. Zasady organizacji korzystania z pracowni, biblioteki, $wietlicy i innych pomieszczen okreslaja
regulaminy tych pomieszczen.

3. Szkota zapewniajac uczniom korzystanie z Internetu ogranicza i zabezpiecza dostep do tresci, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego i moralnego uczniéw
w szczegollnosci pornograficznych, eksponujgcych brutalno$é¢ i przemoc, zawierajgce zachowania

naruszajgce normy obyczajowe, propagujgcych nienawis¢ i dyskryminacje, poprzez zainstalowanie
i aktualizowanie odpowiedniego oprogramowania.

Organizacja biblioteki szkolnej oraz warunki i zakres wspoélpracy biblioteki szkolnej
z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami



§ 15.
1. Biblioteka zespotu jest pracownia, ktéra gromadzi, powierza i upowszechnia informacje, stuzy
realizacji procesu dydaktyczno- wychowawczego, indywidualnym potrzebom i zainteresowaniom

ucznidéw oraz potrzebom nauczycieli.

2. Biblioteka gromadzi i udostepnia podreczniki, materialty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe oraz
inne materiaty biblioteczne.

3. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw przed lekcjami, w czasie lekcji i po nich
zakonczeniu.

4. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor w porozumieniu z bibliotekarzem, dostosowujac je do
tygodniowego rozktadu zaje¢ w szkole.

5. Z biblioteki moga korzyta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy zespotu. Rodzice moga
korzysta¢ z czytelni, aby zapoznac sie z waznymi dokumentami szkoty.

6. Zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin.

7. Biblioteka stwarza warunki do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi.

8. Dziatania biblioteki ukierunkowane sg na rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan
uczniéw oraz wyrabianie i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie.

9. Biblioteka organizuje réznorodne dziatania rozwijajace wrazliwo$c kulturowa i spoteczng uczniow.
10. Zadania nauczyciela bibliotekarza:
1) gromadzenie, ewidencja, selekcja i opracowywanie zbioréw bibliotecznych;

2) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji- lokalnych, regionalnych, narodowych
i miedzynarodowych;

3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet w celu pogtebiania wiedzy, zrozumienia $wiata, ksztatcenia wyobrazni;

4) organizowanie roznych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng;
5) prawidtowe i biezace prowadzenie dokumentacji ksiegozbioru i dokumentacji pracy;

6) systematyczna praca nad zwiekszeniem ksiegozbioru w ramach przewidzianych S$rodkéw
finansowych;

7) odpowiedzialno$¢ materialna za stan ilo$ciowy i jako$ciowy powierzonego ksiegozbioru;
8) udziat w samoksztatceniu i doskonaleniu zawodowym.

11. Biblioteka wspotpracuje z uczniami poprzez:

1) poradnictwo w wyborze ksigzki i zachecanie do Swiadomego wyboru lektury;

2) pomoc w zdobywaniu materiatéw uczniom bioragcym udziat w konkursach przedmiotowych;



3) dziatalno$¢ aktywu bibliotecznego.

12. Biblioteka wspotpracuje z nauczycielami:

1) w zakresie wykorzystywania zasobéw bibliotecznych i rozwijania kultury czytelniczej;

2) informowania nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa uczniow;

4) wspétpracy ze szkolnymi organizacjami i kotami zainteresowan;

5) stosowania réznych form inspiracji czytelnictwa.

13. Biblioteka wspotpracuje z rodzicami na zasadach partnerstwa w:

1) rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow;

2) wspotudziale w imprezach czytelniczych;

3) rodzice mogg korzysta¢ z czytelni, aby zapozna¢ sie z waznymi dokumentami szkoty.

14. Biblioteka wspotpracuje z innymi bibliotekami i placéwkami o§wiatowymi:

1) organizacja i udziat w konkursach czytelniczych, literackich, plastycznych;

2) wspotuczestnictwo w organizowaniu imprez w innych bibliotekach;

3) udziat w spotkaniach z pisarzami.

15. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwiac:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;

3) prowadzenie zajec¢ czytelniczych.

16. Biblioteka ewidencjonuje i wypozycza podreczniki przekazane szkole przez MEN oraz podreczniki
lub materiaty edukacyjne oraz materialty ¢wiczeniowe zakupione ze S$rodkéw dotacji celowe;.
Szczegbétowe zasady zawarte sg w odrebnej procedurze.

17. Inwentaryzacja zbioréw bibliotecznych przeprowadzana jest z uwzglednieniem przepiséw prawa.

Organizacja $wietlicy z uwzglednieniem warunkéw wszechstronnego
rozwoju ucznia i zadania wychowawcow swietlicy

§ 16.

1. Dla uczniéw, ktérzy muszg dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw szkota
organizuje Swietlice.

2. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekuricza dziatalnoéci szkoty.

3. Wychowawcy $wietlicy odpowiadaja za bezpieczenistwo uczniow przebywajacych w Swietlicy,
prowadz3 zajecia organizujgc prace wg planu i programu swietlicy.



4. Regulamin $wietlicy okre$la organizacje i formy pracy $wietlicy odpowiednie do potrzeb uczniéw
oraz mozliwosci bazowych szkoty.

5. W Swietlicy prowadzone s3a zajecia w grupach wychowawczych. Liczba dzieci w grupie jest
to nie wiecej niz 25.

6. Godzina zaje¢ w $wietlicy trwa 60 minut.
7. Swietlica zapewnia uczniom:

1) opieke - zasady korzystania ze $wietlicy szkolnej szczegétowo reguluje ,Regulamin Swietlicy
szkolnej”;

2) pomoc w odrabianiu lekcji;

3) udziat w zajeciach zgodnie z planem pracy $wietlicy;

4) wychowawcy $wietlicy wspétpracuja z nauczycielami klas w zakresie pomocy w kompensowaniu
brakéw dydaktycznych oraz z pedagogiem szkolnym, otaczajac opieka dzieci z rodzin niewydolnych
wychowaweczo.

8. Zadaniami wychowawcy $wietlicy w szczeg6lnosci sa:

1) dbanie o aktualny wystroj Swietlicy;

2) udziat w pracach zespotu wychowawczego;

3) wspotpraca z nauczycielami - wychowawcami;

4) wspétpraca z rodzicami;

5) uzgadnianie z przetozonymi potrzeby materialne swietlicy;

6) dopilnowanie kulturalnego spozywania positkéw przez dzieci w czasie obiadéw.

9. Dokumentacja $wietlicy :

1) roczny plan pracy i comiesieczny kazdego nauczyciela;

2) dzienniki zaje¢;

3) regulamin $wietlicy;

4) karty zgtoszen dzieci.

10. Szkota zapewnia uczniom mozliwosé spozycia co najmniej jednego cieptego positku w stotéwce
zespotu za odptatnoscia.

11. Odptatno$¢ za korzystanie z positkéw w stotowce szkolnej reguluje dyrektor zespotu.

12. Zasady korzystania z positkow w stotéwce szkolnej reguluje Regulamin korzystania ze stotowki
szkolnej.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§17.



1. W zespole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora zespotu, kierownika $wietlicy oraz
kierownika sportowo-rekreacyjnego.

2. Osoby, ktérym powierza sie te stanowiska wykonuja zadania zgodnie z ustalonym odrebnie
przydziatem czynnoSci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

3. W przypadku nieobecnos$ci dyrektora zespotu zastepuje go wicedyrektor lub inny nauczyciel tego
zespotu wyznaczony przez organ prowadzgcy, gdy nie jest utworzone stanowisko wicedyrektora.

§18.

1. W zespole zatrudnia sie nauczycieli, logopede i innych specjalistéw oraz pracownikow
samorzadowych na stanowiskach niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okre$lajg przepisy Ustawy o pracownikach samorzadowych oraz Ustawa
Kodeks pracy.

3. Nauczyciele podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzystajg z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w Ustawie Kodeks karny.

4. W przypadku naruszenia ustalonych dla nauczycieli uprawnien, w ich obronie sg zobowigzani
wystepowac z urzedu: dyrektor zespotu i organ prowadzacy zesp6t.

5. Nauczyciele podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnos$ci zawodu
nauczyciela lub obowigzkom, o ktérych mowa w art. 6 ustawy Karta Nauczyciela.

§ 19.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekunicza i jest odpowiedzialny
za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do zakresu zadan i obowigzkéw nauczycieli, w szczeg6lnos$ci naleza:
1) odpowiedzialnos$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

2) odpowiedzialnos¢ za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;
3) dbato$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

4) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

5) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
6) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,

7) udzielanie pomocy przy przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniow;

8) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;

9) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania
uczniéw;

10) rzetelne realizowanie celo6w ksztatcenia i tre$ci nauczania wynikajgcych z podstawy programowe;j
ksztatcenia ogbélnego, osiggajac w stopniu optymalnym cele ustalone w programach i planach pracy
zespotu;



11) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

12) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw,
w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

13) wspétpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlno$ci
w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektéw dziatann podejmowanych
w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan;

14) nauczyciel do 15 wrze$nia danego roku szkolnego opracowuje rozktady materiatéw dla danego
zespotu klasowego, ktory przedktada do dyrektora:

a) rozktad materiatu musi zawiera¢: liczbe porzadkowa jednostek lekcyjnych, temat jednostki
lekcyjnej, ilo$¢ godzin przewidzianych na dang jednostke lekcyjna;

b) rozktad materiatu moze zawiera¢ dzial, cele szczegétowe, umiejetnosci, wymagania jakie uczen
powinien osiggna¢, uwagi;

15) okres$la zakres umiejetnosci i wiadomosci do opanowania przez uczniéw na poszczegélne oceny,

16) wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskuje o jego wzbogacenie
lub modernizacje do dyrektora;

17) bezstronnie, obiektywnie, zgodnie ze szczegélowymi zasadami oceniania z poszczegélnego
przedmiotu, ocenia postepy ucznia w nauce i przekazuje informacje o tym co uczen zrobit dobrze i jak
powinien dalej sie uczy¢;

18) bierze udzial w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w zespole i przez
instytucje wspomagajace zespot;

19) prowadzi prawidlowo dokumentacje pedagogiczng przedmiotu;
20) respektuje i realizuje zarzadzenia dyrektora;

21) moze prowadzi¢ zeszyt stuzbowy, w ktérym na biezaco zapisuje frekwencje, oceny, zachowanie
ucznidw; informacje te musza by¢ do konca tygodnia, w ktorym lekcja byta przeprowadzona,
uzupetnione w dzienniku elektronicznym; nauczyciel zobowigzany jest do nieujawniania danych
zawartych w zeszycie stuzbowym oraz do jego nalezytego zabezpieczenia przed ujawnieniem danych
wrazliwych w nim zawartych;

22) nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowac prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz do mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

23) nauczyciel jest zobowigzany dostosowac szczegdétowe wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla
ucznia,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych opracowanych dla ucznia,

c) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej,



w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii oraz ustalen zawartych w planie dziatan
wspierajacych opracowanym dla ucznia,

d) posiadajacego opinie o zindywidualizowanej $cieZce ksztatcenie,

e) nie posiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktéry objety jest pomoca psychologiczno - pedagogiczng
w szkole - na podstawie ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych, opracowanym dla ucznia;

24) zobowiazany jest do systematycznego uzupelniania dziennika lekcyjnego w wersji elektronicznej;
szczegbtowe zasady pracy z dziennikiem elektronicznym zawiera ,Regulamin korzystania z dziennika
elektrycznego w Zespole Szkét nr 4 im. Krolowej Jadwigi w Dabrowie Gérniczej”;

25) nauczyciele biorgcy udziat w przeprowadzaniu egzaminéw wykonujg czynnoS$ci zwigzane z ich
przeprowadzeniem w ramach czynnosci i zaje¢ okreslonych w odrebnych przepisach.

26) nauczyciele moga prowadzi¢ zajecia pozalekcyjne zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami
uczniéw za zgoda rodzicéw/prawnych opiekunéw.

3. Do zadan nauczycieli zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenistwa uczniom naleza:

1) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowiace zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

2) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly a w razie potrzeby
powiadamianie pracownikéw obstugi o fakcie przebywania oséb postronnych;

3) odbywanie dyzuréw nauczycielskich przed zajeciami i do ich zakonczenia zgodnie z planem
dyzuréw i obowigzujgcymi zasadami wynikajgcymi ze statutu oraz za nauczycieli nieobecnych
w ramach wyznaczonych zastepstw;

4) sprawdzenie przez wychowawcow Kklas I-III szkoty podstawowej, czy wszystkie dzieci zostaty
odebrane zgodnie z o$wiadczeniami;

5) przyjecie odpowiedzialnoSci za bezpieczenstwo ucznidw w trakcie prowadzonych zajeé
obowigzkowych i dodatkowych ujetych planem dydaktyczno - wychowawczym szkoty lub
planem zaje¢, w tym zapewnienie opieki uczniom nie uczeszczajagcym na religie, etyke, wychowanie
do zycia w rodzinie i wychowanie fizyczne przez wychowawcdéw Swietlicy;

6) sprawdzanie listy obecnos$ci uczniéw na prowadzonych zajeciach i potwierdzanie tego w dzienniku
elektronicznym;

7) organizowanie wyjs¢ i wycieczek zgodnie Regulaminem wyj$¢ i wycieczek (wypemienie
w dzienniku elektronicznym odpowiedniej dokumentacji i przekazanie do zatwierdzenia
dyrektorowi);

8) zawiadamianie dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia ucznidw.

4. Zadania nauczyciela dyzurujacego:

1) nauczyciel pehigcy dyzur odpowiada za: bezpieczenistwo uczniow w rejonie dyzurowania, tzn.
porzadek, niedopuszczanie do niebezpiecznych zachowan ucznidw m.in. siedzenia na parapetach,
wychylania sie przez okno, biegania, zaczepiania prowokujgcego do bojek itp.;

2) dyzurujacy nauczyciel konsekwentnie egzekwuje wtasciwe zachowania uczniow;

3) nauczyciel eliminuje wszystkie sytuacje zagrazajace zdrowiu i Zyciu uczniéw, wydaje zakazy
i egzekwuje ich wykonanie przez uczniéw, nie dopuszcza do samowolnego opuszczania budynku
szkolnego;



4) dyzurujacy nauczyciel ma obowigzek interweniowania w kazdym przypadku niewtasciwego
zachowania sie uczniow;

5) kazde niewtasciwe zachowanie ucznia w czasie przerwy musi zosta¢ zgltoszone wychowawcy
i odnotowane w dzienniku elektronicznym w zaktadce ,,uwagi” ucznia przez dyzurujgcego nauczyciela;

6) nauczyciel dyzurujacy jest zobowigzany do aktywnego peinienia dyzuru, tzn. nie zajmuje sie
sprawami postronnymi, jak: przeprowadzanie rozméw z rodzicami, nauczycielami oraz innym
osobami i wykonywaniem czynnosci, ktore przeszkadzajg w rzetelnym pethieniu dyzuru;

7) nauczyciel nie moze pod Zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa, w sytuacji
koniecznej prosi o zastepstwo nauczyciela majgcego lekcje na tym samym korytarzu, w sytuacji, gdy
nauczyciel petni dyzur jednoosobowo i musi udzieli¢ natychmiastowej pomocy medycznej uczniowi
wysyta odpowiedzialnego ucznia do zastepcy dyrektora lub dyrektora z informacja, Ze nalezy
wyznaczy¢ natychmiastowe zastepstwo za w/w nauczyciela;

8) w przypadku nieobecnosci nauczyciela zastepuje go na dyzurach ten nauczyciel, ktéry peini za
niego zastepstwo na przerwie po danej lekcji, a w przypadku kiedy dana lekcja jest pierwsza lekcja
nieobecnego nauczyciela lub lekcjg po okienku rowniez przed dang lekcja;

9) w przypadku nieobecnosci jednego nauczyciela w danym miejscu caty dyzur peini drugi nauczyciel;

10) jezeli nauczyciel zastepujacy nauczyciela nieobecnego petni wtasny dyzur (pokrywa mu sie dyzur
za nieobecnego nauczyciela) zgtasza ten fakt vice dyrektorowi lub dyrektorowi, ktéry wyznacza
innego nauczyciela na dany dyzur;

11) dyzurujacy nauczyciele powinni w czasie przerwy znajdowac sie w takim miejscu, aby w zasiegu
ich wzroku byli wszyscy uczniowie;

12) w czasie przerwy wszystkie sale lekcyjne, w ktérych nie znajduje sie nauczyciel, powinny by¢
zamKkniete;

13) w przypadku przebywania w klasie nauczyciela wraz z uczniami podczas przerwy przejmuje
on obowigzki nauczyciela dyzurujgcego wobec uczniéw z nim przebywajacych;

14) nauczyciele dyzurujacy opuszczajg korytarz dopiero po dzwonku na lekcje.

5. Do zadan pracownikéw nie bedacych nauczycielami zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom naleza:

1) informowanie dyrektora o zauwazonych sytuacjach zagrazajgcych bezpieczenstwu;
2) wspomaganie nauczycieli w wykonywaniu zadan zwigzanych z bezpieczefistwem;
3) udzielanie pomocy nauczycielom w sytuacjach szczegdlnych;

4) zwracanie sie do osdb postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu
i w razie potrzeby zawiadamianie o tym fakcie dyrektora.

§ 20.

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowania
do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;



2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa wyzej:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rézne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zesp6t uczniowski;

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania
wychowawcze wobec ogétu uczniéw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka

(dotyczy to zardowno uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych jak i z réznymi trudno$ciami
i niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;

b) wspétdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach;

c) wigczania ich w sprawy klasy i szkoty;

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
i szczegoblnych uzdolnien uczniow.

3. Wychowawrca realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny zespotu;

2) zapoznawanie rodzicéw ucznidow z programem wychowawczo-profilaktycznym zespotu, planem
wychowawczym klasy i szczegbétowymi zasadami i warunkami oceniania wewnatrzszkolnego;

3) diagnoze potrzeb uczniéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywana na poczatku
kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;

4) ksztattowanie osobowo$ci ucznia;
5) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo;

6) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z jego mozliwo$ciami
i zainteresowaniami;

7) dbanie o regularne uczeszczanie uczniéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absencji,
egzekwowanie obowigzku szkolnego;

8) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecno$ciach ucznia;

9) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu w réznych formach zaje¢
pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;

10) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami;



11) wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialno$ci za porzadek estetyke, czystosc
na terenie klasy, szkoty;

12) wywieranie wptywu na wilasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie przyczyn
niewta$ciwego zachowania sie uczniow - podejmowanie Srodkéw zaradczych w porozumieniu
z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia;

13) ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznienn, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;

14) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stosowno$¢ codziennego stroju uczniowskiego
i stroju galowego oraz stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia,

15) informowanie rodzicéw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych, srédrocznych
i rocznych z poszczegdblnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiggnieciach, sukcesach,
trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych;

16) informowanie rodzicow o nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci ucznia najpdzniej w drugim dniu
jego absenciji;

17) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okre$lonej zarzgdzeniami
dyrektora;

18) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji - we wspotpracy z zespotem
wychowawczym - programu wychowawczo-profilaktycznego zespotu, planu wychowawczego
itematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu imprez klasowych
i szkolnych.

4. W celu realizacji zadan wychowawca:

1) wychowawca w przypadku stwierdzenia, ze ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne uczefi wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej, informuje
o tym innych nauczycieli, koordynatora do spraw pomocy psychologiczno - pedagogicznej, dyrektora
i wspdlnie z nimi planuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

2) o przewidywanej dla ucznia $rédrocznej, rocznej lub koncowej ocenie niedostatecznej lub
nieklasyfikowaniu z zaje¢ edukacyjnych oraz nagannej lub nieodpowiedniej ocenie zachowania
wychowawca klasy obowigzkowo informuje rodzica na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej:

a) za pomocg dziennika elektronicznego;
b) w formie pisemnej;
¢) wychowawca w obu przypadkach musi uzyskac¢ potwierdzenie odbioru informacji przez rodzicéw.

5. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrektora, pedagoga
szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotu wychowawczego, doradcéw metodycznych
i instytucji wspomagajacych szkote.

6. Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sa do dyrektora, ktérego decyzja jest
ostateczna.

7. Na poczatku roku szkolnego dyrektor szkoly powotuje drugiego wychowawce do kazdej Kklasy.
Zadaniem jego jest wspieranie i pomoc w dziataniach wychowawczych, a w czasie nieobecnosci
pierwszego wychowawcy drugi przejmuje obowiagzki wynikajgce z zadan statutowych.



1)

§ 21.
1. Pedagog i psycholog pracuje wedtug planu pracy i harmonogramu zatwierdzonego przez dyrektora.
2. Do zadan pedagoga i psychologa w nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowiacych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu
szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznieni i innych probleméw uczniow;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéow, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) prowadzenie dziatan z preorientacji zawodowej, w formie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku
ksztalcenia i zawodu, porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen;

10) wspétpraca z instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami dziatajagcymi na rzecz dzieci
i mtodziezy;

11) wpisywanie w dzienniku elektronicznym oddziatu w zakiadce kartoteka ucznia/ specjalne
potrzeby, informacji o uczniu o na podstawie orzeczenia lub opinii;

12) inne zadania zlecone przez dyrektora zespolu w ramach specyfiki pracy pedagoga
i psychologa.

3. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegélnoSci:

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:

rekomendowaniu dyrektorowi zespotu do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
i pelnego uczestnictwa uczniéow w zyciu szkoty,
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b)

d)

2)

d)
4)
5)

6)

7)

prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okre$lenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w Zzyciu szkoty,

rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

okreslaniu niezbednych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych,
w tym wyKkorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym
zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich funkcjonowaniu,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

doborze metod, form ksztalcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznia i nauczycielom;
wspotpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami;

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli zespotu;

pedagog specjalny pracuje wedtug planu pracy i harmonogramu zatwierdzonego przez dyrektora.

§22.
Do zadan logopedy nalezy:

1. diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2. prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla rodzicéw i nauczycieli w zakresie
stymulacji mowy uczniéw i eliminowania ich zaburzen;

3. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4. wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okres$lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéow, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola
i szkoty;
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2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5. inne zadania zlecone przez dyrektora zespotu w ramach specyfiki pracy logopedy.
§ 23.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegélnosci:

1. systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2. gromadzenie i aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych witasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia;

3. prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

4. koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5. wspélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtoSci dziatan w zakresie zaje¢
zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6. wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7. inne zadania zlecone przez dyrektora zespolu w ramach specyfiki pracy nauczyciela doradcy
zawodowego.

§ 24.
1. Rzecznik praw ucznia wybierany jest przez samorzad uczniowski.

2. Rozpatruje wnioski i skargi uczniow, dotyczace tamania statutu i regulaminu uczniowskiego.
3. Konsultuje sporne sytuacje z opiekunem samorzadu uczniowskiego.

4. W uzasadnionych przypadkach negocjuje sporne kwestie z przedstawicielami rady pedagogicznej
lub dyrektorem.

5. W razie koniecznosci kieruje sprawe do Rzecznika Praw Ucznia przy Slaskim Kuratorze Oswiaty.
§ 25.

1. Nauczyciel lub zesp6t nauczycieli przedstawia dyrektorowi program nauczania do danych zajec¢
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego na dany etap edukacyjny.

2. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w szkole przedstawiony
przez nauczyciela lub zesp6t nauczycieli program nauczania.

3. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw programéow
nauczania.

4. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:
1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub

2) bez zastosowania podrecznika lub materialéw, o ktérych mowa wyze;j.



§ 26.

1. Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I - 11l oraz zesp6t nauczycieli prowadzacych
nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV - VIII przedstawiajg dyrektorowi propozycje:

1) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej
i spotecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu danego jezyka obcego nowozytnego lub
materiatu edukacyjnego, dla uczniéw danej klasy - w przypadku klas I - III;

2) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do danych
zaje¢ edukacyjnych, dla uczniéw danej klasy - w przypadku klas IV - VIII;

3) materiatéw ¢wiczeniowych;

4) jednego podrecznika do religii/etyki dla kazdego oddzialu w przypadku organizacji tych zaje¢
w szkole.

2. Zespotly nauczycieli, o ktérych mowa w ustepie 1, przy wyborze podrecznikéw, materiatéw
edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych dla uczniéw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem
specjalnym, uwzgledniaja potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne tych uczniow.

Organizacja i formy wspotdzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki

§ 27.

1. Rodzice i nauczyciele wspéldziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
W ramach tego wspoétdziatania uwzglednia sie prawo rodzicéw do:

1) znajomosci cel6w, zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole;

2) znajomoS$ci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepéw i przyczyn
trudnosci w nauce - na biezaco za pomoca dziennika elektronicznego, podczas zebran i konsultacji
organizowanych zgodnie z harmonogramem na kazdy rok szkolny;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci;

5) w przypadku uzasadnionej nieobecnos$ci rodzica na konsultacjach lub zebraniach na wniosek
rodzica dyrektor ustala termin i miejsce przekazania informacji o uczniu;

6) kontakty z rodzicami odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym;

7) wyrazania i przekazywania dyrektorowi lub organowi sprawujacemu nadzér pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty.

2. Wszyscy nauczyciele i wychowawcy wspéldziatajg z rodzicami w zakresie rozwigzywania
problemoéw dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych uczniow.

3. Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkote oraz informujg o mozliwos$ciach
uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych instytucjach $wiadczacych
poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

4. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze szkota organizuje:

1) og6lne zebrania z rodzicami prowadzone przez wychowawcéw Klas;

2) konsultacje z rodzicami;



3) umozliwia kontakt za pomocg dziennika elektronicznego.

5. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie sie do zaje¢;

4) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora, w obwodzie ktérego
dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego za granicg lub w innym miejscu;

5) systematycznego kontaktu z wychowawcg klasy oraz nauczycielami przedmiotu z wykorzystaniem
dziennika elektronicznego;

6) uczestniczenia w zebraniach i konsultacjach z rodzicami organizowanych przez szkote;
7) systematycznej kontroli frekwencji i postepow w nauce swojego dziecka;
8) wspotpracy w sytuacjach wymagajacych interwenciji.

6. Rodzice dziecka realizujacego obowiazek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia dyrektora,
sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w tym zezwoleniu.

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§ 28.
1. Za organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor.

2. W szkole zatrudniony jest nauczyciel doradztwa zawodowego.

3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogét dziatan podejmowanych przez szkote,
majacych na celu przygotowanie uczniéw do planowania kariery edukacyjno-zawodowej poprzez
wlgczenie w program wychowawczo-profilaktyczny szkoty rodzicow oraz innych oséb, grup
i instytucji.

4. W oparciu o wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego powstaje roczny plan pracy.
Uczniowie szkotly

§ 29.

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko koniczy 7 lat, oraz trwa do ukoniczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktére w danym
roku kalendarzowym koriczy 6 lat. Dyrektor przyjmuje dziecko, jezeli:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym
ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opinie o mozliwos$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczna poradnie psychologiczno-
pedagogiczng, zatrudniajaca pracownikéw posiadajacych kwalifikacje okreSlone dla pracownikéw
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.



3. Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty jest zwolnione z obowigzku odbycia rocznego
przygotowania przedszkolnego.

4. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje sie ucznia na podstawie:

1) kopii arkusza ocen ucznia, po$Swiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez dyrektora szkoty,
do ktérej uczen uczeszczat;

2) zaswiadczenia o przebiegu nauczania ucznia.

5. O przyjeciu ucznia do szkoty w trakcie roku szkolnego, w tym do klasy pierwszej, decyduje
dyrektor zespotu, z wyjatkiem przypadkow przyjecia ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty, ktorzy
s3 przyjmowani z urzedu.

6. Jezeli przyjecie ucznia, wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy szkotly
powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor moze przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego.

7. W celu zapewnienia uczniowi podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod
opiekunczo-wychowawczych rodzic ucznia przekazuje dyrektorowi uznane przez niego za istotne
dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

§ 30.
1. Prawa ucznia uwzgledniajg w szczegdlnosci prawa zawarte w Konwencji o prawach dziecka.

2. Uczniowie majg obowiazek przestrzegania zasad statutu szkoly, w ktérym okre$la sie prawa
i obowigzki ucznia.

3. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
a w szczegdblnosci do:

a) znajomosci celu lekcji oraz swoich zadan lekcyjnych, jasnego i zrozumiatego przekazu tresci lekcji;
b) ukierunkowania, jak prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy;
¢) zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudnosci w toku lekcji;

d) uzyskania pomocy w nauce poprzez uzyskanie informacji od nauczyciela, co zrobitl dobrze ijak
powinien sie dalej uczy¢;

e) uzyskania wskazéwek do samodzielnego planowania dalszego rozwoju.

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych mu bezpieczenistwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi
przejawami patologii spotecznej;

3) do ochrony i poszanowania godnosci;
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlno$ci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusz tym dobra innych oséb;

6) rozwijania talentéw, zdolno$ci i zainteresowan;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw sprawdzania osiggniec
edukacyjnych oraz znajomosci kryteriéw oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania;



8) pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce;
9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych oraz szafek uczniowskich
zgodnie z ,Regulaminem korzystania z szafek w szatni Szkoty Podstawowej nr 34 w Zespole Szkot nr 4
im. Krélowej Jadwigi”;

11) korzystania z ksiegozbioru biblioteki;

12) wplywania na zycie szkoty, poprzez dziatalno$¢ samorzadow3 oraz zrzeszanie sie w organizacjach
dziatajacych na terenie szkoty;

13) przedstawiania wychowawcy klasy, nauczycielom i dyrektorowi swoich probleméw oraz
uzyskiwania od nich pomocy;

14) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty;

15) do inicjatywy spotecznej i obywatelskiej;

16) uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

17) reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach, przegladach i innych imprezach;

18) do odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych; na okres przerw §wigtecznych i ferii nie zadaje sie
prac domowych;

19) do powiadamiania z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci;
w ciggu dnia moze odby¢ sie tylko jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia moze by¢ nie wiecej niz trzy;
sprawdziany, testy kompetencji powinny by¢ zapowiadane z wyprzedzeniem dwdch tygodni;
w szczegblnie uzasadnionych przypadkach, jezeli dane tre$ci nauczania omawiane sa na lekcjach

w czasie krétszym niz dwa tygodnie, nauczyciel moze zapowiedzie¢ sprawdzian z wyprzedzeniem
jednego tygodnia;

20) uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola ma prawo uczestniczy¢
w szkole w nadobowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych oraz konkursach, turniejach i olimpiadach;

21) bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i ¢wiczeniowych
przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego okreslonych
w ramowych planach nauczania;

22) korzystania z pomocy materialne;j.
§ 31.
1. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) w przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzic moze ztozy¢ skarge do dyrektora
w terminie 3 dni od zaistniatego zdarzenia; skargi moga by¢ wnoszone pisemnie, za pomocg telefaksu,
poczty elektronicznej, a takze ustnie do protokotu;

2) dyrektor powotuje komisje, w sktad ktorej wchodza:
a) dyrektor - przewodniczacy;

b) z -ca dyrektora;

c) pedagog szkolny;

d) wychowawca klasy;



e) szkolny rzecznik praw ucznia;
f) inny pracownik zespotu wskazany przez dyrektora zespotu;
3) komisja rozpatruje skarge w terminie 7 dni od daty jej wplywu;

4) dyrektor, jako przewodniczacy komisji informuje na piSmie ucznia i jego rodzicow o efekcie
rozpatrzonej skargi w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 32.
1. Uczen ma obowigzek:

1) wtasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych:

a) przychodzi¢ punktualnie na lekcje;

b) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;
c) odrabia¢ zadania domowe i sumiennie przygotowywac sie do zajec;

d) zalegtosci spowodowane nieobecno$cig uzupelni¢ w terminie wyznaczonym przez nauczyciela
przedmiotu zgodnie ze szczegétowymi zasadami oceniania z danego przedmiotu;

e) wykorzystywania w petni czasu przeznaczonego na nauke;

f) rzetelnej pracy nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnosci;

g) systematycznego przygotowania sie do zaje¢ szkolnych;

h) kulturalnego zachowania w stosunku do nauczyciela i innych uczniéw;

2) usprawiedliwiania, w okre$lonym terminie i formie, nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych:

a) uczen nie ma prawa samowolnie opuszczaé¢ zaje¢ dydaktycznych w czasie ich trwania oraz
samowolnie oddala¢ sie z terenu szkoty;

b) uczen przedstawia usprawiedliwienie w formie pisemnej na druku opracowanym przez szkote
z podpisem wychowawcy i rodzica lub rodzic usprawiedliwia nieobecnos$¢ ucznia w dzienniku
elektronicznym poprzez wystanie wiadomosci do wychowawcy klasy;

c) usprawiedliwienia w formie pisemnej lub elektronicznej nalezy dokona¢ do 3 dni od przyjscia do
szkoty po nieobecnosci ucznia;

d) w przypadku niespetnienia przez ucznia obowigzku szkolnego - nieusprawiedliwione nieobecnosci
w ciggu jednego miesigca na co najmniej 50%, podlega egzekucji w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

3) przestrzegania zasad ubierania sie na terenie zespotu:

a)podczas uroczystosci szkolnych rekomenduje sie uczniom noszenie stroju galowego: jasna bluzka,
koszula w stonowanym kolorze i spddnica lub spodnie w ciemnym kolorze,

b)ubiér codzienny nie moze by¢ prowokacyjny, odstaniajgcy intymne czesci ciata, nie moze zawierac
elementéw obrazliwych, nawotujagcych do przemocy, nietolerancji czy tez stwarzajacy
niebezpieczenstwo dla zdrowia,

c)ubiér codzienny nie moze zawiera¢ wulgaryzmoéw, tre$ci promujgcych srodki psychoaktywne, tresci
obrazajace uczucia i przynalezno$¢ innych osob;



4) przestrzegania warunkow wnoszenia i korzystania z telefonéw komdrkowych i innych urzadzen
telekomunikacyjnych na terenie szkoty:

a) przestrzegania zakazu uzywania telefonu komérkowego lub innego mobilnego urzadzenia z zakresu
Technologii  Informacyjno-Komunikacyjnej (TIK) podczas pobytu w szkole ( podczas zajec
dydaktycznych, $wietlicowych pozalekcyjnych oraz przerw), wylaczenia telefonu lub innego
urzadzenia TIK na czas trwania zaje¢ edukacyjnych, telefon lub inne urzadzenie TIK powinno by¢
schowane podczas pobytu w szkole;

b) podczas sprawdzianéw, kartkdwek, klasowek i testow uczniowie zobowigzani sg ztozy¢ telefony
komoérkowe lub inne urzadzenia telekomunikacyjne w jednym miejscu wyznaczonym przez
nauczyciela;

c) uczen moze korzysta¢ z telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia z zakresu TIK w celu
kontaktu z rodzicem podczas przerw S$rodlekcyjnych oraz w celach dydaktycznych za zgoda
odpowiednio nauczyciela dyzurujacego lub prowadzacego zajecia;

d) nie ma prawa nagrywaé¢ dzwieku i/lub obrazu za pomocg telefonu lub innego urzadzenia
elektronicznego bez zgody osoby nagrywanej lub fotografowanej;

e) w przypadku naruszenia zasad uzywania telefonéw komorkowych lub innych urzadzen
elektronicznych uczen otrzymuje punkty ujemne;

5) wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniow:
a) stosowac sie do zarzadzen dyrektora zespotu;

b) stosowac sie do uchwat i postanowien organéw szkoty wydanych zgodnie z przepisami prawa oraz
ich kompetencjami;

b) stucha¢ nauczycieli i wykonywa¢ polecenia nauczycieli bez zbednych komentarzy;
) okazywac szacunek wszystkim pracownikom szkoty;
d) stosowac sie do postanowien kontraktu klasowego oraz do regulaminéw obowigzujacych w szkole;

e) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w szkole;

f) odpowiedzialno$ci za wtasne i innych zycie, zdrowie i higiene oraz rozwoéj;
g) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

h) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci;

i) dbania o honor i tradycje szkoty , wspéttworzenie jej autorytetow;

j) godnego i kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

k) dbania o piekno mowy ojczystej;

1) szanowania pogladdw i przekonan innych ludzi;

m) poszanowania wolnosci i godno$ci osobistej drugiego cztowieka, zachowania tajemnicy
korespondencji i spraw osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodziloby to ogétowi lub
zyciu i zdrowiu powierzajacego;

n) respektowania zasad zachowania sie po dzwonku na lekcje zgodnie z opracowana procedury,
obowigzujaca na terenie szkoty.



6) poszanowania mienia szkolnego, w tym szafek uczniowskich zgodnie ,Regulaminem korzystania
z szafek w szatni Szkoly Podstawowej nr 34 w Zespole Szk6t nr 4 im. Krélowej Jadwigi”.

§ 33.
1. Nagrody:
1) uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:
a) nagrode ksigzkow3:
- osiggajac wysokie wyniki w nauce ( $rednia ocen 5,0 i powyzej) oraz wzorowg ocene zachowania,
-w pierwszej kolejnosci nagrode ksigzkowa otrzymujg uczniowie klas 6smych, nastepnie uczniowie
klas trzecich, p6Zniej uczniowie pozostatych klas, w miare mozliwosci finansowych rady rodzicow;
b) dyplom;
c) list pochwalny;
d) pochwate dyrektora wobec wszystkich uczniow;
e) nagrode rzeczowa- w ramach mozliwosci finansowych rady rodzicéw;

2) nagroda moze by¢ przyznana na wniosek nauczyciela, organéw szkoty, organizacji mtodziezowych;

3) fakt udzielenia odpowiedniej nagrody powinien by¢ odnotowany w dokumentacji wychowawcy
klasy- teczka wychowawcy klasy, dziennik elektroniczny, kserokopie dyplomow;

4) uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
a) rzetelng nauke i prace na zajeciach szkolnych;

b) wzorowg postawe, kulture osobistg , udzial w pracach spotecznych i akcjach charytatywnych;

c) wybitne osiggniecia (zajecie pierwszych trzech miejsc oraz wyr6znien na szczeblu miejskim,
wojewo6dzkim lub ogdélnopolskim) sportowe lub artystyczne, w konkursach i zawodach, a takze
w olimpiadach i konkursach przedmiotowych.

2. Tryb wnoszenia skarg w przypadku zastrzezen do otrzymanej nagrody:

1) w przypadku zastrzezen ucznia lub rodzica do otrzymanej nagrody , uczen lub jego rodzic pisemng
skarge musi ztozy¢ do dyrektora w terminie 3 dni od zaistniatego zdarzenia;

2) dyrektor, informuje na pi$mie ucznia i jego rodzica o efekcie rozpatrzonej skargi w ciggu 14 dni od
daty zlozZenia skargi.

§ 34.

1. Kary stosowane wobec uczniow opierajg sie na zasadzie nienaruszalnosci, nietykalnosci
i poszanowaniu godno$ci osobistej ucznia i mogg by¢ udzielane w nastepujgcej formie:

1) ustne upomnienie ucznia przez wychowawece jesli uczen uzyskat powyzej 150 punktéw ujemnych;

2) nagana udzielona w formie pisemnej przez wychowawce, gdy uczen uzyskat powyzej 250 punktow
ujemnych z jednoczesnym zawieszeniem do:

a) udziatu w imprezach sportowo-rekreacyjnych;



b) reprezentowania szkoty na zewnatrz;
c) petienia funkcji spotecznych;

3) nagana dyrektora w formie pisemnej, gdy uczen uzyskat powyzej 350 punktéw ujemnych; uczen,
ktory otrzymat nagane dyrektora nie moZe otrzymacé wyzszej oceny z zachowania niz
nieodpowiednia, a w przypadku jesli w I semestrze otrzymat naganng ocene z zachowania, utrzymanie
tej oceny na Il semestr;

4) przeniesienie do klasy réwnolegtej, jesli istnieje taka mozliwos$¢, na podstawie decyzji rady
pedagogicznej gdy uczen otrzymat wiecej niz minus 500 punktéw, w miare mozliwosci
organizacyjnych szkoty;

5) na wniosek dyrektora , wychowawcy klasy lub innego nauczyciela mozna zastosowac
przyspieszony tryb kary z pominieciem wymaganej granicy punktéw przewidzianych w ustep 1 pkt
1,2,3 wobec ucznia, ktéry razgco tamie zapisy statutu, regulaminy i procedury obowigzujace na
terenie placowki oraz gdy narusza zasady obowiazujace i wynikajace z powszechnie przyjetych norm
spotecznych i moralnych;

6) przeniesienie ucznia do innej szkoty = na wniosek dyrektora i na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, za zgoda Kuratora OS$wiaty, w przypadku razacego naruszenia obowigzujacych
regulamindéw, a w szczegolnosci:

a) Swiadomego naruszenia godno$ci osobistej, nietykalnosci cielesnej lub wtasnosci osobistej innych
0séb, stosowania przemocy fizycznej lub psychicznej stanowiacej zagrozenie Zzycia, zdrowia lub
poczucia bezpieczenstwa innych oséb i gdy postawa ucznia nie rokuje poprawy;

b) demoralizujgcego i gorszacego innych uczniéw zachowania (uleganie natogom, zachowania
naruszajace normy prawne, konflikty z prawem, gdy mimo zastosowanych wszelkich $rodkéw
wychowawczych u ucznia nie nastgpita poprawa zachowania i postepowania);

7) Pisemne upomnienia ucznia przechowywane sg w arkuszu ocen.
2. Uczen jest karany za:

1) dewastowanie pomieszczen, sprzetdw szkolnych oraz wtasnosci innych osob z ktérych korzysta
uczen;

2) palenie tytoniu, przynoszenie, rozpowszechnianie lub uzywanie srodkéw odurzajacych;
3) bojki;

4) lekcewazace lub aroganckie zachowanie wobec nauczycieli lub pracownikéw obstugi, utrudnianie
prowadzenia lekcji;

5) zachowania agresywne, znecanie sie psychiczne i fizyczne nad innymi uczniami (w tym zjawisko
»fali”), grozby i wymuszania;

6) kradzieze, ktamstwa i uzywanie wulgaryzmdw;
7) wagary, wychodzenie z lekcji lub ze szkoty bez pozwolenia nauczyciela;
8) falszowanie dokumentéw i podpisow;

9) przebywanie podczas przerw i lekcji bez opieki nauczyciela w miejscach niedozwolonych, tj. obiekt
sportowo-rekreacyjny, szatnie, toalety;



10) nieprzestrzeganie statutu szkoty, regulaminu sal lekcyjnych, $wietlicy, biblioteki, stotowki, sali
gimnastycznej, ptywalni, placu zabaw oraz wewnetrznych zarzadzen dyrektora.

3. Uczen, ktory naruszyt obowigzki ucznia okreslone w statucie, niezaleznie od natozonej kary, moze
by¢ zobowiazany przez dyrektora, po ewentualnym zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej do:

1) naprawienia wyrzadzonej szkody;

2) przeproszenia osoby pokrzywdzonej;

3) uczestniczenia w okreslonych zajeciach wychowawczych, terapeutycznych lub dydaktycznych;

4) wykonania okres$lonej pracy spotecznie uzytecznej na rzecz klasy, szkoty lub spotecznosci lokalne;.

4. Niewtasciwe zachowania ucznia odnotowywane sa w dzienniku elektronicznym (w zaktadce
Uwagi/pochwaly) zgodnie z przyjeta punktacjg oceny biezacej zachowania, na podstawie ktorej
wychowawca podejmuje decyzje o zastosowaniu kary, wynikajacej z uzyskanych przez ucznia
punktéw ujemnych.

5. Tryb odwotania sie od natozonej kary:

1) uczen, jego rodzice lub opiekunowie prawni majg prawo odwotania sie od natozonej kary;

2) uczen lub jego rodzice mogg wnies$¢ pisemne odwotanie do dyrektora szkoty w terminie 3 dni od
otrzymania zawiadomienia o otrzymanej karze;

3) O decyzji wynikajgcej z rozpatrzenia odwotania od otrzymanej kary, dyrektor powiadamia
zainteresowanych na piSmie, w terminie 14 dni od daty wptywu odwotania.

6. Wychowawca klasy w formie pisemnej informuje rodzicéw o wydanej natozonej karze.

7. Etapy podejmowania decyzji o wystapieniu dyrektora do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem
o przeniesienie ucznia do innej szkoty:

1) wniosek z uzasadnieniem kieruje na rece dyrektora wychowawca klasy;

2) wychowawca zawiadamia rodzicow o wszczeciu procesu usuniecia ucznia ze szkoty;

3) dyrektor zleca zbadanie sprawy wychowawcy lub zespotowi wychowawczemu i postanawia
o dalszym postepowaniu; uczen ma prawo do sktadania wyjasnien przed osobami prowadzacymi

postepowanie i dyrektorem szkoty;

4) dyrektor zwotuje rade pedagogiczna, podczas ktérej zesp6ét wychowawczy badajacy sprawe
przedstawia swoje wnioski, rada pedagogiczna podejmuje odpowiednig uchwate;

5) dyrektor zwraca sie o opinie na piSmie do samorzadu uczniowskiego i Rzecznika praw ucznia;

6) dyrektor podejmuje decyzje o wystapieniu do Slaskiego Kuratora Os$wiaty z wnioskiem
o przeniesienie ucznia do innej szkoty lub zawiesza uchwate rady pedagogicznej;

7) od decyzji przystuguje odwotanie w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia za posrednictwem
dyrektora szkoty do Slaskiego Kuratora Oswiaty;

8) do czasu uprawomocnienia decyzji uczenn ma prawo uczeszczac do szkoty.



8. Dyrektor na mocy uchwaty rady pedagogicznej ma prawo skresli¢ ucznia z listy uczniéw szkoty
w przypadku, gdy ten ukonczy osiemnasty rok zycia, a jego stosunek do obowigzkéw szkolnych jest
lekcewazacy lub uczen nie realizuje obowigzku szkolnego.

Formy opieKi i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie

§ 35.

1. Szkota organizuje rézne formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym rdéwniez pomoc rzeczowa
na podstawie odrebnych przepisow.

2. Podstawowe formy opieki i pomocy to:

1) pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

2) organizowanie zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych;
3) organizowanie zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

4) organizowanie zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

5) organizowanie pomocy rzeczowej, w tym w ramach akgcji charytatywnych;

6) pomoca zajmuje sie Szkolna komisja ds. pomocy materialne;.
Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow
§ 36.
1. Ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne ucznia i zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnos$ci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania -
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdizycia spotecznego inorm
etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczyc¢;

3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;



4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu
ucznia oraz szczegélnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawecze;j.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)formutowanie przez nauczycieli szczegétowych wymagan edukacyjnych niezbednych
do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych S$rédrocznych i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ustalanie biezacych, S$rdédrocznych i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach itrudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

7. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 12
ust. 2 ustawy o systemie oSwiaty.

8. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, na pierwszych zajeciach oraz systematycznie
w ciggu roku szkolnego przy realizacji okreslonych tre$ci wynikajacych z podstawy programowe;j
ksztatcenia ogélnego danego przedmiotu, informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) szczegélowych wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych S$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

9. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

10. W Kklasach I-IlIl ocena Klasyfikacyjna roczna i $rédroczna jest oceng opisowa zawierajaca
podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia:

1) ocena opisowa edukacji wczesnoszkolnej zawiera:
a) osiagniecia, postepy, efekty pracy ucznia,

b) informacje na temat poziomu opanowania wiadomo$ci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej edukacji wczesnoszkolnej,



¢) informacje na temat potrzeb ucznia zwigzanych z przezwyciezaniem trudno$ci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien;

2) podstawowymi zasadami oceniania jest:
a) ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie,

b) ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepOw w opanowywaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej,

c) ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego, norm
etycznych,

d) ocenianie ma charakter cigglty, odbywa sie na biezgco podczas wielokierunkowej dziatalnos$ci
ucznia,

e) ocenie podlegaja postepy uczniow w edukacjach: polonistycznej, matematycznej, muzycznej,
technicznej, plastycznej, przyrodniczej, spotecznej, informatycznej, wychowania fizycznego;

3) ocena biezaca wyrazona jest za pomocg punktow:
6p —wspaniale

5p -bardzo dobrze

4p -dobrze

3p -poprawnie

2p -stabo

1p -niezadowalajaco

a) punkty okreslaja poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla I etapu edukacyjnego:

Punkty Poziom osiggnie¢ ucznia

6p. - Wspaniale Otrzymuje uczen, ktéry doskonale opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci
z poszczegblnych obszaréow edukacyjnych, biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomos$ciami w rozwigzywaniu nieznanych dotad probleméw teoretycznych
lub praktycznych, wykazuje sie samodzielnos$cia i twoérczo rozwija wilasne
uzdolnienia i zainteresowania.

5p. - Bardzo | Otrzymuje uczen, ktéry w pelni opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci
dobrze z poszczeg6lnych obszaréw edukacyjnych, sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomo$ciami, rozwiazuje samodzielnie problemy teoretyczne

i praktyczne, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania
probleméw w znanych sytuacjach.

4p. - Dobrze Otrzymuje uczen, ktéry opanowal podstawowe wiadomos$ci i umiejetnosci
z poszczegdlnych obszaréow edukacyjnych, wykorzystuje wiadomosci
i umiejetnosci do samodzielnego rozwigzywania typowych zadan teoretycznych
i praktycznych o §rednim stopniu trudnosci.

3p. - Poprawnie Otrzymuje uczen, ktéry poprawnie opanowat podstawowy zakres wiedzy
i umiejetno$ci, typowe zadania teoretyczne i praktyczne rozwigzuje przy
pomocy nauczyciela.

2p. - Stabo Otrzymuje uczen, ktéry opanowat niezbedne minimum podstawowych
wiadomo$ci i umiejetno$ci, ktére umozliwia mu dalsze zdobywanie wiedzy.
Rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci przy pomocy nauczyciela.




1p.- Otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat niezbednego minimum koniecznych
Niezadowalajgco | wiadomosci i umiejetnosci z poszczegdlnych obszaréw edukacyjnych. Nie jest w
stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu trudnos$ci nawet zpomoca
nauczyciela. Braki w wiadomos$ciach i umiejetno$ciach uniemozliwiaja mu
dalsza nauke.

4) formy aktywnosci ucznia podlegajgce sprawdzeniu i ocenie:
a) odpowiedZ ustna,

b) rozmowa, dyskusja,

) czytanie,

d) pisanie - strona graficzna, ortograficzna oraz gramatyczna,
e) pisanie z pamieci, ze stuchu, przepisywanie,

f) pisemne prace domowe - ¢wiczenia usprawniajace motoryke mata,
g) sprawdzian,

h) kartkowka,

i) test,

j) praca samodzielna,

k) dyktanda,

1) praca w grupach,

m) praca pozalekcyjna, np.: konkursy, olimpiady, itp.,

n) wykonywanie ¢éwiczen gimnastycznych z uwzglednieniem mozliwosci fizycznych dziecka, udziat
w grach i zabawach,

0) ¢wiczenia praktyczne,

p) wytwory pracy wlasnej ucznia,
r) obserwacja ucznia,

S) rozmowa z uczniem,

t) aktywno$¢ na zajeciach;

5) w klasie 1 ocenia sie:

a) edukacja polonistyczna:

- mowienie i stuchanie:

- uczen: obdarza uwaga dzieci i dorostych, stucha ich wypowiedzi i chce zrozumie¢, co przekazuja;
komunikuje w jasny spos6b swoje spostrzezenia, potrzeby, odczucia,



- w kulturalny sposéb zwraca sie do rozmoéwcy, mowi na temat, zadaje pytania i odpowiada na pytania
innych osob,

- interesuje sie ksigzka i czytaniem; stucha w skupieniu czytanych utworéw (np. basni, opowiadan,
wierszy), w miare swoich mozliwosci czyta lektury wskazane przez nauczyciela,

- czytanie i pisanie:

- rozr6znia poznane litery,

- czyta i rozumie proste, krétkie teksty,

- przepisuje wyrazy i krétkie zdania,

- dba o estetyke i poprawno$¢ graficzng pisma,

- odtwarza z pamieci teksty dla dzieci: wiersze, piosenki,

- pisze proste, krotkie zdania: przepisuje, pisze z pamieci,

- postuguje sie ze zrozumieniem okresleniami: wyraz, gtoska, litera, sylaba, zdanie;

b) edukacja matematyczna:

- uczen:

- rozpoznaje i nazywa figury geometryczne,

- zapisuje liczby cyframi,

- dodaje i odejmuje na konkretach w zakresie 20,

- sprawnie dodaje i odejmuje w poznanym zakresie 20,

- zapisuje rozwigzanie zadania z trescig, stosujac zapis cyfrowy i znaki dziatan,

- uktada tre$¢ zadania do podanego dziatania matematycznego, ilustracji,

- nazywa dni w tygodniu i nazwy miesiecy,

- odczytuje pelne godziny na zegarze,

- posiada umiejetnos$ci w zakresie pomiaru: dtugosci, ciezaru, objetosci oraz obliczen pienieznych,
c¢) edukacja przyrodnicza:

- uczen rozpoznaje rosliny i zwierzeta zyjace w takich $rodowiskach jak: park, las, pole, sad, ogréd,
- nazywa zjawiska atmosferyczne charakterystyczne dla por roku,

- zna zagrozenia dla $rodowiska przyrodniczego ze strony cztowieka: wypalanie tgk i $ciernisk,
zatruwanie powietrza i wod, pozary laséw, wyrzucanie odpadéw i spalanie S$mieci itp.; chroni

przyrode: nie $mieci, szanuje ro$liny, zachowuje cisze w parku iwlesie, pomaga zwierzetom
przetrwac zime i upalne lato,



- wie, ze nalezy oszczedza¢ wode; wie, jakie znaczenie ma woda w zyciu cztowieka, roslin
i zwierzat,

- wie, Ze nalezy segregowac $mieci; rozumie sens stosowania opakowan ekologicznych;
d) edukacja techniczna:

- uczen: utrzymuje porzadek wokét siebie (na swoim stoliku, w sali zabaw, szatni i w ogrodzie),
sprzata po sobie i pomaga innym w utrzymywaniu porzadku,

- wie, jak nalezy bezpiecznie poruszac¢ sie na drogach (w tym na rowerze) i korzysta¢ ze $rodkéw
komunikacji; wie, jak trzeba zachowac sie w sytuacji wypadku, np. umie powiadomié¢ dorostych, zna

telefony alarmowe,

- zna ogoblne zasady dziatania urzadzen domowych (np. latarki, odkurzacza, zegara), postuguje sie
nimi, nie psujac ich;

e) edukacja plastyczna:

- uczen wypowiada sie w wybranych technikach plastycznych na ptaszczyznie iw przestrzeni;
postuguje sie takimi Srodkami wyrazu plastycznego, jak: ksztatt, barwa, faktura,

- ilustruje sceny i sytuacje (realne i fantastyczne) inspirowane wyobraznig, basnig, opowiadaniem,
muzyka,

- wykonuje proste rekwizyty (np. lalke, pacynke) i wykorzystuje je w matych formach teatralnych,

- rozpoznaje wybrane dziedziny sztuki: architekture (takze architekture zieleni), malarstwo, rzezbe,
grafike; wypowiada sie na ich temat,

- wydziera, wycina, sklada, przylepia, wykorzystujac gazete, papier kolorowy, makulature, karton,
$cinki tekstylne itp.,

- dba o estetyke prac;

f)edukacja muzyczna:

- uczen $piewa piosenki z dzieciecego repertuaru,

- wyraza nastroj i charakter muzyki plgsajac, tanczac,

- Swiadomie i aktywnie stucha muzyki, wyraza swe doznania werbalnie i niewerbalnie;
g) wychowanie fizyczne:

- uczen uczestniczy w zajeciach rozwijajacych sprawnos¢ fizyczna, zgodnie z regutami,

- potrafi chwytac¢ pitke, rzucaé nig do celu i na odlegtos¢, toczy¢ ja i koztowaé, pokonywac przeszkody
naturalne i sztuczne,

- wykonuje ¢wiczenia rownowazne bez przyboru i z przyborem np. na taweczce gimnastycznej,
- przestrzega zasad bezpieczenistwa podczas zaje¢ ruchowych,

- respektuje reguty obowiazujace w grach i zabawach ruchowych;



h) informatyka:

- uczen postuguje sie komputerem w podstawowym zakresie (uruchamia program, korzystajac
z myszki i klawiatury),

- korzysta z poznanych narzedzi edytora grafiki i edytora tekstu,
- wie, jak trzeba korzysta¢ z komputera, Zeby nie naraza¢ wtasnego zdrowia,
i) edukacja spoteczna:

- uczen wie, co wynika z przynalezno$ci do rodziny, jakie sg relacje miedzy najblizszymi, wywigzuje sie
z powinnos$ci wobec nich,

- Zna zagroZenia ze strony ludzi; wie, do kogo i w jaki sposéb nalezy sie zwréci¢ o pomoc,

- wie, jakiej jest narodowosci, ze mieszka w Polsce, a Polska znajduje sie w Europie; zna symbole
narodowe (flaga, godto, hymn narodowy), rozpoznaje flage i hymn Unii Europejskiej,

- potrafi odrézni¢, co jest dobre, a co zte w kontaktach z réwiesnikami i dorostymi; wie, Ze warto by¢
odwaznym, madrym i pomagac potrzebujacym; wie, Ze nie nalezy ktama¢ lub zataja¢ prawdy,

- wspotpracuje z innymi w zabawie, w nauce szkolnej i w sytuacjach zyciowych; przestrzega regut
obowigzujacych w spotecznosci dzieciecej oraz w $wiecie dorostych, grzecznie zwraca sie do innych
w szkole, w domu i na ulicy;

6) w Kklasie 2 ocenia sie:

a) edukacja polonistyczna:
- méwienie i stuchanie:

- uczen stucha wypowiedzi nauczyciela i innych oséb z otoczenia, w réznych sytuacjach zyciowych,
wymagajacych komunikacji i wzajemnego zrozumienia, okazuje szacunek wypowiadajgcej sie osobie,

- wygtasza wiersze z pamieci, uwzgledniajac odpowiednig intonacje, site gtosu,

- wypowiada sie w formie uporzgdkowane;j i rozwinietej na tematy zwigzane z przezyciami, zadaniem,
sytuacjami szkolnymi, lekturg czy wydarzeniem kulturalnym,

- czytanie, pisanie:

- uczen czyta gto$no w sposob plynny oraz czyta po cichu teksty zapisane samodzielnie oraz teksty
drukowane,

- wyszukuje w tekscie fragmenty wedtug niego najpiekniejsze, najwazniejsze, trudne do zrozumienia
lub okre$lone przez nauczyciela,

- wyréznia w czytanych utworach literackich dialog, opowiadanie, opis,
- czyta samodzielnie wybrane ksigzki,
- pisze z pamieci i ze stuchu; przestrzega poprawnosci ortograficznej,

- stosuje poprawnie znaki interpunkcyjne na koncu zdania i przecinki przy wyliczaniu; zapisuje
najczesciej stosowane skréty, w tym skroty matematyczne,

- porzadkuje wyrazy w kolejnos$ci alfabetycznej wedtug pierwszej i drugiej litery,



- rozpoznaje zdanie oznajmujace, pytajace rozkazujace w wypowiedziach ustnych i pisemnych,
- samodzielnie pisze krotkie teksty: pozdrowienia, Zyczenia, zaproszenia, ogtoszenia,

- opisuje przedmioty, osoby,

- samodzielnie pisze plan wydarzen i zmienia zdania w réwnowazniki zdan;

b) edukacja matematyczna:
- uczen dodaje, odejmuje mnozy i dzieli w zakresie 100,

- poréwnuje liczby w zakresie 1000, porzadkuje liczby od najwiekszej do najmniejszej i odwrotnie,
- rozumie odwrotno$¢ dziatan,

- dokonuje obliczen zegarowych i kalendarzowych; postuguje sie jednostkami czasu: doba, godzina,
minuta; zapisuje daty np. swojego urodzenia lub date biezaca,

- odczytuje i zapisuje znaki rzymskie do XII,

- analizuje i rozwigzuje zadania tekstowe proste i ztozone, dostrzega problem matematyczny oraz
tworzy wtlasng strategie rozwiazania, odpowiednia do warunkéw zadania; opisuje rozwigzanie
za pomoca dziatan, réwnosci z okienkiem, rysunku lub inny wybrany przez siebie sposéb,

- uktada tre$¢ zadania do podanego dziatania matematycznego;

c¢) edukacja spoteczna:

- uczen identyfikuje sie z grupg spoteczng, do ktérej nalezy: rodzina, klasa, druzyna sportowa,
narod; respektuje normy i reguty postepowania w tych grupach,

- wyjasnia, iz wszyscy ludzie posiadaja prawa i obowigzki, wymienia wtasne prawa i obowigzki,
przestrzega je w zyciu codziennym,

- ocenia swoje postepowanie i innych os6b, odnoszac sie do poznanych wartosci,

- opowiada ciekawostki historyczne dotyczace regionu, kraju, wyrdzniajac w nich postaci fikcyjne
i realne,

- wykorzystuje prace zespotowa w procesie uczenia sie, komunikuje sie za pomocg nowych
technologii;

- rozpoznaje godto, barwy narodowe, hymn, wybrane stroje ludowe,

- rozpoznaje i nazywa patrona szkoty, miejscowos¢ w ktorej mieszka, wymienia nazwe pierwszej
i obecnej stolicy Polski;

d) edukacja przyrodnicza:

- uczen rozpoznaje w swoim otoczeniu gatunki ro$lin i zwierzat, w tym zwierzat hodowlanych, a takze
gatunki objete ochrong,

- prowadzi proste hodowle ro$lin, przedstawia zasady opieki nad zwierzetami domowymi,
hodowlanymi i innymi,

- chroni przyrode, wskazuje wybrane miejsca ochrony przyrody: parki, pomniki przyrody,



- rozroznia podstawowe znaki drogowe, stosuje przepisy bezpieczeistwa w ruchu drogowym
iw miejscach publicznych, przestrzega zasad zachowania sie w $rodkach publicznego transportu
zbiorowego; postuguje sie numerami telefonéw alarmowych,

- dba o higiene oraz estetyke wtasng i otoczenia,

- wymienia warto$ci odzywcze produktéw zywno$ciowych, ma swiadomo$¢ znaczenia odpowiedniej
diety dla utrzymania zdrowia,

- ma $Swiadomo$¢ istnienia zagrozen ze strony Srodowiska naturalnego, np. nagta zmiana pogody,
ulewne deszcze, burza, susza oraz ich nastepstwa,

- wskazuje na fizycznej mapie Polski jej granice, gtéwne miasta oraz wyznacza kierunki gtéwne;

e) edukacja plastyczna:

- uczen modeluje (lepi i konstruuje) z gliny, modeliny, plasteliny, mas papierowych i innych, zaréwno
z materialéw naturalnych i przemystowych,

- maluje farbami, tuszami przy uzyciu pedzli (ptaskich, okragtych), palcéw, stempli,
- wydziera, wycina, sktada, przylepia, wykorzystujac gazete, papier kolorowy, makulature, karton, itp.

- wykonuje prace i impresje plastyczne jako formy przekazania i przedstawienia uczué, nastrojow
i zachowan (np. prezent, zaproszenie),

- ilustruje sceny i sytuacje (realne i fantastyczne) inspirowane wyobraznig, basnig, opowiadaniem
i muzyka; korzysta z narzedzi multimedialnych,

- przestrzega zasad bezpieczenistwa podczas pracy;
f) edukacja techniczna:
- uczen planuje i realizuje wtasne projekty/prace; realizujac te projekty/prace wspotdziata w grupie,

- wyjasnia znaczenie oraz konieczno$¢ zachowania tadu, porzadku i dobrej organizacji miejsca pracy
ze wzgleddw bezpieczenstwa,

- organizuje prace, wykorzystuje urzadzenia techniczne i technologie,

- odczytuje podstawowe informacje techniczne i stosuje w dziataniu sposoby uzytkowania: materiatu,
narzedzi, urzadzenia zgodnie z instrukcjg,

- wykonuje przedmioty uzytkowe, w tym dekoracyjne i modele techniczne,
- postuguje sie bezpiecznie prostymi narzedziami pomiarowymi;

g) edukacja informatyczna:

- uczen tworzy folder i zapisuje w nim dokument,

- korzysta z poznanych narzedzi edytora grafiki i edytora tekstu,

- wykorzystuje Kalkulator komputerowy do wykonywania obliczen,

- tworzy proste rysunki, dokumenty tekstowe, taczac tekst z grafika, np. zaproszenia, dyplomy, ulotki,
ogloszenia; powieksza, zmniejsza, kopiuje,



- korzysta z udostepnionych stron i zasobéw internetowych,
- wykorzystuje mozliwosci technologii do komunikowania sie w procesie uczenia sie,

- rozréznia pozadane i niepozadane zachowania innych oséb (réwniez uczniéw) Korzystajacych
z technologii, zwtaszcza w sieci Internet,

- przestrzega zasad dotyczacych korzystania z efektéw pracy innych oséb i zwigzanych
z bezpieczenstwem w Internecie;

h) edukacja muzyczna:
- uczen nuci poznane melodie, Spiewa piosenki podczas zabawy, nauki, uroczystosci szkolnych, swiat

w tym $wigt narodowych,

- $§piewa $piewanki, piosenki i pie$ni charakterystyczne dla tradycji i zwyczajow polskich, kilka
utworow patriotycznych i historycznych,

- rozpoznaje i Spiewa hymn Polski,
- stucha muzyki w potaczeniu z aktywnos$cig ruchowg,

- odro6znia dzwieki muzyki, np. wysokie - niskie, dtugie - krotkie, ciche - gto$ne, odréznia i nazywa
wybrane instrumenty muzyczne,

- rozréznia muzyke wykonywang przez soliste, chér, orkiestre oraz rozrdznia na podstawie
stuchanego utworu muzyke: smutna, wesotg, skoczng, marszowa,

- tanczy wedlug uktadéw ruchowych charakterystycznych dla wybranych tancéow (wtym
integracyjnych, ludowych polskich oraz innych krajéw Europy i $wiata),

- korzysta z wybranego zapisu melodii w czasie gry na instrumencie: dzwonkach;

i) wychowanie fizyczne:

- uczen wyjasnia znaczenie ruchu w procesie utrzymania zdrowia,

- ma $wiadomos$¢ znaczenia systematycznosci i wytrwatosci w wykonywaniu ¢wiczen,

- rozumie, Ze kazdy cztowiek ma inne mozliwo$ci w zakresie sprawnosci fizycznej, akceptuje sytuacje
dzieci, ktore z uwagi na chorobe nie mogg by¢ sprawne w kazdej formie ruchu,

- przyjmuje podstawowe pozycje do ¢wiczen: postawa zasadnicza, rozkrok, wykrok, zakrok, stanie
jednondz, klek podparty, przysiad podparty, podpdr przodem, podpér tytem, siad kleczny, skrzyzny,
skulony, prosty,

- pokonuje w biegu przeszkody naturalne i sztuczne,

- rzuca i podaje jednoracz, w miejscu i ruchu, oburacz do przodu,

- wykonuje ¢wiczenia zwinnoSciowe, sklony, skretosktony, przetoczenie, czotganie, podcigganie,
czworakowanie ze zmiang kierunku i tempa ruchu,

- wykonuje ¢wiczenia rownowazne bez przyboru i z przyborem np. na taweczce gimnastycznej,

- przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ ruchowych oraz respektuje reguty obowigzujace
w grach i zabawach ruchowych;



7) w klasie 3 ocenia sie:
a) edukacja polonistyczna:
- mowienie i stuchanie:

- uczen uwaznie stucha wypowiedzi nauczyciela, innych oséb z otoczenia, w réznych sytuacjach
zyciowych i korzysta z przekazywanych informacji,

- uczestniczy w rozmowach, zadaje pytania, udziela odpowiedzi i prezentuje wtasne zdanie,
- poszerza zakres stownictwa i struktur sktadniowych,

- porzadkuje swoja wypowiedZ, poprawia w niej btedy, omawia tre§¢ przeczytanych tekstow
i ilustracji,

- wyglasza wiersze z pamieci, uwzgledniajac odpowiednia intonacje, site gltosu, tempo, pauzy,

- czytanie i pisanie:

- uczen czyta ptynnie, poprawnie i wyraziscie na glos teksty z uwzglednieniem interpunkc;ji i intonacji,
- czyta w skupieniu po cichu teksty zapisane samodzielnie w zeszycie oraz teksty drukowane,

- wyodrebnia postacie i zdarzenia w utworach literackich, ustala kolejno$¢ zdarzen, ich
wzajemng zalezno$¢, odréznia zdarzenia istotne od mniej istotnych, postacie gtéwne
i drugorzedne; wskazuje cechy i ocenia bohateréw, uzasadnia swg ocene, okre$la nastroj
w utworze; odrdznia elementy Swiata fikcji od realnej rzeczywistosci,

- w tekscie literackim wyszukuje i zaznacza wybrane fragmenty, okresla czas i miejsce,

- wyrdznia w czytanych utworach literackich dialog, opowiadanie, opis,

- czyta samodzielnie wybrane ksigzki,

- pisze notatke, zyczenie, ogloszenie, zaproszenie, podziekowanie, list; zapisuje adres nadawcy
i odbiorcy; pisze krétkie teksty,

- pisze z pamieci i ze stuchu; przestrzega poprawnosSci ortograficznej w wyrazach poznanych
i opracowanych podczas zaje¢,

- stosuje poprawnie znaki interpunkcyjne na koncu zdania i przecinki przy wyliczaniu, zapisuje
poznane i najcze$ciej stosowane skroty, w tym skroty matematyczne,

- porzadkuje wyrazy w kolejnosci alfabetycznej,

- poprawnie formutuje zdania pytajace, oznajmujace, rozkazujace, wykrzyknikowe,

- rozréznia rzeczowniki, czasowniki, przymiotniki, liczebniki , przystowki i stosuje je w poprawnej
formie; okresla rodzaj, liczbe rzeczownika i przymiotnika, stopniuje przymiotniki, okre$la czas, liczbe,

osoby czasownika,

- okresla, ktory tekst jest notatka, zagadka, listem, Zyczeniem, podziekowaniem, ogloszeniem,
opowiadaniem, opisem, listem,



- poprawnie formutuje zdanie pojedyncze i zdanie ztozone;

b) edukacja matematyczna:

- uczen dodaje i odejmuje liczby w zakresie 1000,

- mnozy i dzieli liczby w zakresie 1000,

- analizuje i rozwigzuje proste zadania tekstowe i wybrane ztozone,
- rysuje i mierzy dtugosci odcinkéw, bokéw figur geometrycznych,

- oblicza obwody réznych figur geometrycznych,

- mierzy dlugos$¢ odcinkéw, bokéw figur geometrycznych, podaje wyniki pomiaru postugujac sie
jednostkami dtugos$ci: centymetr, metr,

- wazy - uzywa okreslen; kilogram, dekagram,
- odmierza ptyny; uzywa okreslen: litr, pét litra, ¢wier litra,

- wykonuje obliczenia pieniezne, rozréznia nominaty na monetach i banknotach, wskazuje réznice
w ich sile nabywczej,

- dokonuje obliczen zegarowych i kalendarzowych; postuguje sie jednostkami czasu: doba, godzina,
minuta; zapisuje daty np. swojego urodzenia lub date biezaca;

¢) edukacja przyrodnicza:

- uczen chroni przyrode, wskazuje wybrane miejsca ochrony przyrody oraz parki narodowe,

- segreguje odpady i ma $wiadomos$¢ przyczyn i skutkow takiego postepowania,

- postuguje sie mapa -potrafi okresli¢ kierunki na mapie, rozpoznaje kontynenty,

- wskazuje na mapie fizycznej Polski jej granice, gtéwne miasta, rzeki, nazwy krain geograficznych,

- przedstawia potozenie Ziemi w Uktadzie Stonecznym,

- obserwuje zmiany zachodzace w przyrodzie, dostrzega przyczyny zmian (pory roku),

- rozpoznaje i nazywa gatunki roslin i zwierzat w r6znych ekosystemach;

d) edukacja spoteczna:

- uczen przedstawia siebie i grupe, do ktorej nalezy, zapisuje swoj adres, adres szkoty, zawod i miejsce
pracy rodzicdw; postuguje sie danymi osobistymi wylacznie w sytuacjach bezpiecznych dla siebie
i reprezentowanych oséb,

- zna zwyczaje np. dotyczace $wiat w réznych regionach Polski, a takze w réznych krajach,

- wykorzystuje prace zespotowa w procesie uczenia sie,

- zna $wieta narodowe i innych wazne dni pamieci narodowej; wykonuje kokarde narodows, biato-

czerwony proporczyk; zachowuje sie godnie i z szacunkiem podczas $piewania lub stuchania hymnu,
itp.,



- nazywa patrona szkoty, wymienia imiona i nazwiska, np. pierwszego wtadcy i kréla Polski, obecnego
prezydenta Polski, wymienia nazwe pierwszej stolicy Polski;

e) edukacja plastyczna:

- uczen wyro6znia w obrazach, ilustracjach, impresjach plastycznych, plakatach, na fotografiach:
ksztatty obiektow, wielkos$ci i proporcje, potozenie obiektow, réznice i podobienistwa w wygladzie tego
samego przedmiotu w zalezno$ci od potozenia i zmiany stanowiska osoby patrzacej na obiekt, barwe,

walor réznych barw,

- okresla cechy charakterystyczne i indywidualne ludzi w zaleznosci od wieku, ptci, typu budowy;
cechy charakterystyczne zwierzat, réoznice w budowie, ksztalcie, ubarwieniu, sposobach poruszania

sie,
- maluje farbami, tuszami przy uzyciu pedzli (ptaskich, okragtych), palcéw, stempli,

- wydziera, wycina, sklada, przylepia, wykorzystujac gazete, papier kolorowy, makulature, karton,
$cinki tekstylne itp.,

- modeluje (lepi i konstruuje) z gliny, modeliny, plasteliny, mas papierowych i innych, zaréwno
z materialéw naturalnych i przemystowych,

- ilustruje sceny i sytuacje (realne i fantastyczne) inspirowane wyobraznig, basnig, opowiadaniem
i muzyka; korzysta z narzedzi multimedialnych,

- nazywa dziedziny sztuk plastycznych, np. malarstwo, rzezbe, w tym dziedziny sztuki uzytkowej,
np. meblarstwo, tkactwo, ceramike, hafciarstwo, architekture, grafike komputerows,

- rozpoznaje i nazywa podstawowe gatunki dziel malarskich i graficznych; pejzaz, portret, scena
rodzajowa;

f) edukacja techniczna:

- uczen wyjasnia znaczenie oraz konieczno$¢ zachowania tadu, porzadku i dobrej organizacji miejsca
pracy ze wzgledéw bezpieczenstwa,

- organizuje prace, wykorzystuje urzadzenia techniczne i technologie; zwraca uwage na zdrowie
i zachowanie bezpieczenstwa, z uwzglednieniem selekcji informacji, wykonywania czynnosci

uzytecznych lub potrzebnych,

- odczytuje podstawowe informacje techniczne i stosuje w dziataniu sposoby uzytkowania: materiatu,
narzedzi, urzadzenia zgodnie z instrukcja, w tym multimedialng,

- wykonuje przedmioty uzytkowe, w tym dekoracyjne i modele techniczne,

- uzywa potaczen nierozlgcznych: sklejanie klejem, wigzanie, szycie lub zszywanie zszywkami,
sklejanie tasma itp.,

- uzywa potaczen roztgcznych: spinanie spinaczami biurowymi, wigzanie sznurkiem lub wstazka
ozdobng,

- potrafi bez uzycia kleju, tasm, zszywek wykona¢, np. wybrane modele technik origami, modele
kartonowe nacinane,

- wykonuje przedmiot/model/prace wedtug wiasnego planu i opracowanego sposobu dziatania,



- wyjasnia dziatanie i funkcje narzedzi i urzadzen wykorzystywanych w gospodarstwie domowym
i w szkole,

- postuguje sie bezpiecznie prostymi narzedziami;
g) edukacja informatyczna:

- uczen uktada w logicznym porzadku: obrazki, teksty, polecenia (instrukcje) sktadajace sie m.in. na
codzienne czynnosci,

- rozwigzuje zadania, zagadki i tamigtéwki prowadzace do odkrywania algorytmoéw,

- programuje wizualnie: proste sytuacje lub historyjki wedlug pomystéw wiasnych i pomystéw
opracowanych wspoélnie z innymi uczniami, pojedyncze polecenia, a takze ich sekwencje,

- tworzy proste rysunki, dokumenty tekstowe, taczgc tekst z grafika, np. zaproszenia, dyplomy, ulotki,
ogloszenia; powieksza, zmniejsza, kopiuje, wkleja i usuwa elementy graficzne i tekstowe - doskonali
przy tym umiejetnos$ci pisania, czytania, rachowania i prezentowania swoich pomystéw,

- zapisuje efekty swojej pracy we wskazanym miejscu,

- postuguje sie komputerem lub innym urzadzeniem cyfrowym oraz urzadzeniami zewnetrznymi przy
wykonywaniu zadania,

- korzysta z udostepnionych mu stron i zasobéw internetowych,

- wspélpracuje z uczniami, wymienia sie z nimi pomystami i doswiadczeniami,

- wykorzystuje mozliwo$ci technologii do komunikowania sie w procesie uczenia sie,
- postuguje sie udostepniong mu technologia zgodnie z ustalonymi zasadami,

- rozréznia pozadane i niepozadane zachowania innych os6éb (réwniez uczniéw) korzystajacych
z technologii, zwtaszcza w sieci Internet,

- wie, jak trzeba korzysta¢ z komputera, Zeby nie naraza¢ wtasnego zdrowia;

h) edukacja muzyczna:

- uczen stucha muzyki w potaczeniu z aktywnos$cig ruchows, gestami dzwiekotwoérczymi: klaskanie,
pstrykanie, tupanie, uderzanie o uda itp. oraz z towarzyszeniem prostych opracowan

instrumentalnych,

- odréznia dzwieki muzyki, np. wysokie - niskie, dlugie - krotkie, ciche - gtosne, gtosy ludzkie: sopran,
bas; odréznia i nazywa wybrane instrumenty muzyczne,

- rozréznia muzyke wykonywang przez soliste, chor, orkiestre,
- rozréznia na podstawie stuchanego utworu muzyke: smutng, wesola, skoczng, itp.,

- nuci poznane melodie, $piewa piosenki podczas zabawy, nauki, uroczystosci szkolnych, $wigt w tym
$wiagt narodowych,

- $piewa hymn Polski w odpowiedniej postawie ciata,

- przedstawia ruchem tres¢ muzyczng (np. dynamike, nastroj, wysokos$¢ dzwieku, tempo, artykulacje),



- wykonuje plasy, porusza sie i tanczy wedtug utworzonych przez siebie uktadéw ruchowych,
z rekwizytem, bez rekwizytu do muzyki i przy muzyce,

- wykonuje akompaniament do $piewu, stosuje gesty dzwiekotwodrcze (np. tupanie, klaskanie,
pstrykanie, uderzanie o uda);

i) wychowanie fizyczne:

- uczen wyjasnia znaczenie ruchu w procesie utrzymania zdrowia,

- ma $wiadomo$¢ znaczenia systematycznosci i wytrwato$ci w wykonywaniu ¢éwiczen, rozumie,
ze kazdy cztowiek ma inne mozliwo$ci w zakresie sprawnosci fizycznej, akceptuje sytuacje dzieci,
ktére z uwagi na chorobe nie moga by¢ sprawne w kazdej formie ruchu,

- pokonuje w biegu przeszkody naturalne i sztuczne,

- rzuca i podaje jednoracz, w miejscu i ruchu, oburacz do przodu, znad gtowy, pitka matg i duza, rzuca
malymi przyborami na odlegtos¢ i do celu, skacze jednonéz i obundz ze zmiang tempa, kierunku,
skacze w dal dowolnym sposobem, skacze przez skakanke, wykonuje przeskok zawrotny przez

taweczke, naskoki i zeskoki,

- wykonuje ¢wiczenia zwinno$ciowe: sktony, skretosktony, czotganie, podciaganie, czworakowanie,
wspina sie, mocowanie, podnoszenie i przenoszenie przyborow,

- wykonuje przewr6t w przdd z przysiadu podpartego oraz ¢wiczenia réwnowazne bez przyboru
i z przyborem np. na taweczce gimnastycznej,

- zachowuje powsciggliwos¢ w ocenie sprawnosci fizycznej kolezanek i kolegow - uczestnikow
zabawy, respektuje ich prawo do indywidualnego tempa rozwoju, radzi sobie w sytuacji przegranej

i akceptuje zwyciestwo, np. druzyny przeciwnej, gratuluje druzynie zwycieskiej sukcesu,

- uczestniczy w zabawach i grach zespotowych, z wykorzystaniem pitek oraz réznych innych
przyborow,

- ma $wiadomos$¢, iz sukces w zabawie odnosi sie dzieki sprawnosci, zaradnosci i wspotdziataniu,
-dba o bezpieczenistwo wtasne oraz innych oséb podczas ¢wiczen, gier i zabaw ruchowych;

8) Kryteria oceniania z edukacji wczesnoszkolnej - nauczanie zdalne:

a) praca z uczniami na platformie Microsoft Teams - prowadzenie lekcji zgodnie z obowigzujgcym
planem zaje¢,

b) omawianie tematyki zaje¢ zgodnie z rozktadem materiatu w biezacym roku szkolnym,

c) uczen zapoznaje sie ze wszystkimi materiatami przestanymi przez nauczyciela na platformie
Microsoft Teams,

d) uczen testy i zadania sprawdzajgce wiedze rozwigzuje samodzielnie,
e) nauczyciel wyznacza, ktére zadania nalezy sfotografowa¢, wykona¢ online na komputerze,
f) zadane prace przesytane sg za pomoca e-maila stuzbowego nauczyciela, platformy Microsoft Teams,

g) wykonane prace domowe uczen winien odsyta¢ nauczycielowi w wyznaczonym terminie,



h) sposéb przekazywania informacji w zdalnym nauczaniu odbywa sie poprzez:

- wysylanie informacji za poSrednictwem dziennika elektronicznego zaktadka prace domowe, e-maili
do rodzicow;

i) w nauczaniu zdalnym w klasach 1 - 3 ocenia sie:

»i) W nauczaniu zdalnym w Kklasach 1 - 3 ocenia sie:

- wypowiedzi ustne,

- prace pisemne (przesytane w formie elektronicznej),

- czytanie,

- prace w zeszycie,

- pisemne zadania domowe - ¢wiczenia matej motoryki,

- prace plastyczne i techniczne (przesytane jako zdjecia lub skany ),
- zadania w ¢wiczeniach i w podreczniku,

- udziat w dyskusjach online, wypowiedzi na forum,

- zaangazowanie, systematyczno$¢ oraz wkiad pracy ucznia, z uwzglednieniem indywidualnych
mozliwosci dziecka.”

9) Dostosowanie wymagan edukacyjnych dla uchodzcéow w edukacji wczesnoszkolne;j:

a) wymagania edukacyjne nalezy dostosowywa¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci ucznia
stwarzajac dogodne warunki do jego edukacji,

b) akceptowanie kazdej formy wypowiedzi $wiadczacej o zrozumieniu zagadnienia; nawet
jednorazowej i btednej gramatycznie,

c) stwarzanie odpowiedniej atmosfery w klasie, sprzyjajacej tolerancji i zrozumieniu specjalnych
potrzeb ucznia,

d) stosowanie bogatego materiatu ikonograficznego: zdjecia, mapy, wykresy.

e) traktowanie gramatyki w sposéb funkcjonalny,

f) wlaczanie ucznia w prace zespotowa i dostosowanie instrukcji do jego jezykowych
umiejetnosci,

g) ocenianie za wktad pracy w wykonanie zadan,

h) wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci i stosowanie wzmocnien pozytywnych.”

11. W klasach IV - VI oceny biezace ustalone sa w stopniach wedtug nastepujacej skali:

Ocena stowna Oznaczenie Skrét literowy Rodzaj oceny
cyfrowe
Celujacy 6 cel. pozytywna

bardzo dobry 5 bdb




Dobry 4 db

Dostateczny 3 dost.
Dopuszczajacy 2 dop.
Niedostateczny 1 ndst negatywna

Zasady opracowania wymagan edukacyjnych i kryteria oceniania
§ 37.

1. Wymagania edukacyjne s3 to zamierzone osiggniecia i kompetencje uczniéw na poszczeg6lnych
etapach edukacyjnych w zakresie wiadomosci i umiejetnosci. Okres$laja, co uczen powinien wiedziec,
rozumie¢ i umie¢ po zakonczeniu danego etapu edukacyjnego.

2. Wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele na bazie obowigzujacej podstawy programowej
i realizowanych programéw nauczania dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i dla danego etapu
edukacyjnego.

3. Uczen, ktory spetnia okreslone wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednig ocene.

4. Ustala sie nastepujace kryteria oceniania postepdw i osiagnie¢ edukacyjnych ucznia:

1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktéry opanowat peiny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych
podstawg programowa przedmiotu w danej klasie, wykazuje wybitne zainteresowanie przedmiotem,
samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami
w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy
o wysokim stopniu trudno$ci, proponuje rozwigzania nietypowe lub osigga sukcesy w konkursach
i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujac sie do finatu na szczeblu
wojewo6dzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia;

2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry biegle postuguje sie zdobytymi wiadomoSciami,
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete podstawg programowsg, potrafi
zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach, zna
terminologie wlasciwa dla przedmiotu i jg poprawnie stosuje;

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry potrafi bez wiekszych btedéw wyciggna¢ wnioski z poznanych
faktéw, poprawnie stosuje poznang wiedze i umiejetnoSci w praktyce, rozwiazuje (wykonuje)
samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry ma zas6b wiadomosci i umiejetnosci wystarczajacych do
kontynuowania nauki, ograniczony do wiadomo$ci uznanych w realizowanej przez nauczyciela
podstawie programowej za podstawowe, ma odtwdrczy charakter pracy, samodzielnie i nie zawsze
poprawnie rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci;

5) ocene dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktdry ma ubogie wiadomos$ci i umiejetnosci z zakresu
podstawy programowej, duze trudnoSci w samodzielnym rozwigzywaniu typowych zadan
teoretycznych i praktycznych o niewielkim stopniu trudnosci, widoczny chaos w operowaniu wiedza,
nie w petni opanowane podstawowe umiejetnosci przewidziane realizowanej przez nauczyciela
podstawie programowej, ale braki te nie przekraczajga mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki, rokuje nadzieje na osiggniecie
poziomu wiadomosci i umiejetnos$ci umozliwiajacych kontynuowanie dalszej nauki;



6) ocene niedostateczng-oznacza, Ze uczen wyraznie nie spetnia wymagan edukacyjnych.

5. Przy wystawianiu ocen czastkowych, srédrocznych i rocznych, nauczyciel uzasadnia ustnie dang
ocene na prosbe ucznia lub rodzica.

6. Nauczyciele uczacy danego przedmiotu zobowiazani sa do opracowania jednolitych dla catej szkoty
szczegbtowych wymagan edukacyjnych . Szczegélowe wymagania edukacyjne oceniania powinny
uzyskac akceptacje wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu. Nauczyciel uczacy danego
przedmiotu samodzielnie opracowuje szczegétowe wymagania edukacyjne jednoosobowo.

7. Przewiduje sie stosowanie szczegétowych zasad oceniania wynikajacych ze specyfiki nauczanego
przedmiotu:

1) w trakcie nauki jezyka polskiego:
a) obszary oceniania:

- ksztatcenie literackie i kulturowe, lektury obowigzkowe i uzupetniajace, czytanie utwordéw
literackich, odbio6r tekstéw kultury,

- ksztatcenie jezykowe- gramatyka, ortografia i interpunkcja, kultura jezyka, zréznicowanie jezyka,
- tworzenie wypowiedzi, elementy retoryki, méwienie i pisanie,

- ocenianie w w/w obszarach odbywa sie poprzez: prace klasowe, wypracowania typy
egzaminacyjnego, sprawdziany, testy réznego typu, kartkowki: gramatyczne, jezykowe,

ortograficzne, teoretycznoliterackie, odpowiedzi, recytacje wybranych utworéw, wygtaszanie mow,
prace realizowane w trakcie zaje¢ (np. w postaci ¢wiczen, kart pracy), realizacje projektéw o réznym
charakterze (w tym interdyscyplinarnych), aktywno$¢ na lekcji oraz dziatania dodatkowe
podejmowane przez uczniow (np. wiaczenie sie w akcje/ przedsiewziecia/ projekty instytucji
oSwiatowo-kulturalnych, udziat w konkursach itp.),

- w wypadku form pracy zespotowej moga zosta¢ uwzglednione: samoocena, ocena kolezenska;

b) ustalenie oceny $rédrocznej i rocznej odbywa sie na podstawie:

- ocen czastkowych ze wszystkich sprawdzanych form,

-ocena klasyfikacyjna $§rédroczna lub roczna/koncowa jest wystawiana na podstawie zgromadzonych
przez ucznia ocen w trakcie pétrocza, ze szczegdélnym uwzglednieniem ocen uzyskanych z pisemnych

form sprawdzania wiadomo$ci i umiejetnos$ci uczniéw oraz odpowiedzi ustnych, prac wykonywanych
na lekcji, projektéw realizowanych na lekcji, prac zleconych, aktywnosci, dziatann dodatkowych,

¢) warunki i tryb uzyskania wyzszej oceny $rédrocznej lub koncowej niz przewidywana:
- uczen ma mozliwo$¢ uzyskania wyzszej oceny $rédrocznej lub rocznej tylko o jeden stopien,

- uczen musi zgtosi¢ nauczycielowi prowadzgcemu zajecia che¢ poprawy oceny Srédrocznej/koncowej
w terminie 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie,

- aby uczenn mogt sie ubiega¢ o ocene wyzszg musi spetni¢ nastepujace warunki: posiada zeszyt
przedmiotowy, wykonane zadania w zeszycie ¢wiczen,

- oceny z cze$ci sprawdzianow/ testéw/ prac klasowych/wypracowan i innych form pisemnych sg
takie same, badz wyzsze, niz nota, o ktora sie ubiega,



- wszystkie nieobecno$ci ucznia na zajeciach sg usprawiedliwione,

- podniesienie oceny moze nastgpi¢ po napisaniu na okreslong liczbe punktéw kontrolnego testu
obejmujacego wiadomosci i umiejetno$ci obejmujgce semestr pierwszy lub drugi, forma testu moze
by¢ pisemna lub ustna,

d) inne dodatkowe zatozenia z przedmiotu jezyk polski:

- prace klasowe s3 zapowiadane, z co najmniej z dwutygodniowym wyprzedzeniem i podawany jest
zakres sprawdzanych wiadomo$ci i umiejetnosci, sprawdzone i ocenione pisemne prace
sg udostepniane do wgladu uczniowi i jego rodzicom,

- kartkowki nie muszg by¢ zapowiadane i obejmuja zakres 3 ostatnich lekcji lub okreslonej tematyki -
kluczowej dla przedmiotu,

- uczen nieobecny na pracy klasowej/ teScie/sprawdzianie musi go napisa¢, badz zaliczy¢é w inny
sposéb, w terminie i formie wskazanej przez nauczyciela,

- nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia na dwoch kolejnych terminach i niezaliczenie materiatu jest
jednoznaczne z otrzymaniem oceny niedostatecznej,

- uczen powracajacy do szkoty po usprawiedliwionej nieobecnosci (tydzien i wiecej) moze nie pisac
kartkowki, natomiast zwolnienie z pracy obejmujacej duzg partie materiatu jest uzaleznione od
dtugosci nieobecnosci,

-uczen moze poprawia¢ wszystkie formy sprawdzajace jego wiedze i umiejetnosci, ale w sposoéb
wskazany przez nauczyciela i moze to zrobi¢ tylko raz, obie oceny pozostajg w dzienniku,

- uczen ma prawo do trzykrotnego w ciggu semestru zgtaszania nieprzygotowania do lekcji, przez
nieprzygotowanie sie do lekcji rozumiemy: brak zeszytu, niegotowo$¢ do odpowiedzi, brak pomocy
potrzebnych do lekcji ( np. podrecznika, egzemplarza lektury), nie zwalnia ono z wczesniej
zapowiedzianych testow, kartkdwek, recytacji itp., uczen nie moze zgtosi¢ nieprzygotowania z prac
dtugoterminowych, ktore zadane byty z tygodniowym wyprzedzeniem,

- po wykorzystaniu limitu okre$lonego powyzej uczen otrzymuje za kazde nieprzygotowanie ocene
niedostateczna,

- aktywno$¢ ucznia na zajeciach jest oceniana za pomoca pluséw i minuséw (++++++ ocena celujaca,
+++++- ocena bardzo dobra,++++-- ocena dobra, +++ ocena dostateczna, ++ ocena dopuszczajaca,+ lub
—————— ocena niedostateczna),

- jesli uczen skopiuje z Internetu prace wykonang na lekcji np. w grupie, indywidualna wéwczas
otrzymuje ocene niedostateczng, tak samo dzieje sie w przypadku skopiowania pracy od
kolegi/kolezanki,

- prace domowe s3 nieobowigzkowe i nie podlegaja ocenianiu, nauczyciel po jej sprawdzeniu daje
uczniowi ustng informacje zwrotng

- dostosowanie wymagan edukacyjnych dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
( orzeczenie lub opinia poradni) polega na:

- dostosowaniu tresci i metod nauczania oraz wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

- Scistej wspotpraca z rodzicami, pedagogiem, zespotem nauczycieli uczacych w danym zespole
klasowym,



- zastosowaniu takich kryteridw egzekwowania wiedzy i umiejetnosci, ktére uwzgledniajg mozliwosci
i ograniczenia ucznidw,

- indywidualizacji pracy z uczniem, dodatkowe zadania i ¢wiczenia,
- dzieleniu materiatu na mniejsze cze$ci oraz wydtuzenie czasu na jego opanowanie,

- wydtuZeniu czasu na prace pisemne, a w razie potrzeby, klasyfikowaniu na podstawie odpowiedzi
ustnych i innych dziatan ucznia.

2) w trakcie nauki historii:

a) obszarami oceniania sa:

- znajomo$¢ faktografii z uwzglednieniem zwigzkow przyczynowo- skutkowych,
- lokalizacja w czasie i przestrzeni wydarzen, zjawisk i proceséw historycznych,
- postugiwanie sie chronologia i genealogig,

- postugiwanie sie terminami i pojeciami historycznymi,

- analiza Zrédet r6znego typu,

- umiejetno$¢ budowania wypowiedzi réznego typu (stowne, matematyczne, graficzne, plastyczne
itp.),

- ocenianie w w/w obszarach odbywa sie poprzez: prace klasowe, sprawdziany, testy réznego typu,
kartkowki, odpowiedzi, prace realizowane w trakcie zaje¢ (np. w postaci ¢wiczen, kart pracy),
realizacje projektéw o réznym charakterze (w tym interdyscyplinarnych), aktywno$¢ na lekcji oraz
dzialania dodatkowe podejmowane przez uczniéw (np. przygotowanie materiatéw pomocnych
w realizacji zaje¢, wlaczenie sie w akcje/ przedsiewziecia/ projekty instytucji o§wiatowo-kulturalnych,
udziat w konkursach itp.),

- w wypadku form pracy zespotowej mogg zosta¢ uwzglednione; samoocena, ocena kolezenska;

b) ustalenie oceny $rédrocznej i rocznej odbywa sie na podstawie:
- ocen czgstkowych ze wszystkich sprawdzanych form,

- ocena klasyfikacyjna $rédroczna lub roczna/ koricowa jest wystawiana na podstawie zgromadzonych
przez ucznia ocen w trakcie péirocza, ze szczegélnym uwzglednieniem ocen uzyskanych z pisemnych
form sprawdzania wiadomo$ci i umiejetnos$ci uczniéw oraz odpowiedzi ustnych, prac wykonywanych
na lekgji,

¢) warunki i tryb uzyskania wyzszej oceny $rédrocznej lub koncowej niz przewidywana:
- uczen ma mozliwo$¢ uzyskania wyzszej oceny srédrocznej lub rocznej tylko o jeden stopien,

- uczen musi zgtosi¢ nauczycielowi prowadzgcemu zajecia che¢ poprawy oceny $rodrocznej/koncowe;j
w terminie 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie,

- aby uczen mogt sie ubiega¢ o ocene wyzszg musi spetni¢ nastepujgce warunki: posiada, oceny
z cze$ci sprawdzianéw/ testow/ prac klasowych sg takie same, badz wyzsze, niz nota, o ktérg sie
ubiega wszystkie nieobecnos$ci ucznia na zajeciach sg usprawiedliwione,



-podniesienie oceny moze nastgpi¢ po napisaniu na okreslong liczbe punktéw kontrolnego testu
obejmujacego wiadomosci i umiejetnosci obejmujgce semestr pierwszy lub drugi, forma testu moze
by¢ pisemna lub ustna,

d) inne dodatkowe zatozenia:
- prace klasowe s3 zapowiadane, z co najmniej z dwutygodniowym wyprzedzeniem i podawany jest
zakres sprawdzanych wiadomoSci i umiejetnosci, sprawdzone i ocenione pisemne prace s3

udostepniane do wglagdu uczniowi i jego rodzicom,

- kartkowki nie musza by¢ zapowiadane i obejmujg zakres 3 ostatnich lekcji lub okreslonej tematyki -
kluczowej dla przedmiotu,

- uczen nieobecny na pracy klasowej/ teScie/sprawdzianie musi go napisa¢, badz zaliczy¢ w inny
sposéb, w terminie i formie wskazanej przez nauczyciela,

- nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia na dwoch kolejnych terminach i niezaliczenie materiatu jest
jednoznaczne z otrzymaniem oceny niedostatecznej,

- uczen powracajacy do szkoly po usprawiedliwionej nieobecnosci (tydzien i wiecej) moze
nie pisa¢ kartkéwki, natomiast zwolnienie z pracy obejmujgcej duza partie materiatu jest uzaleznione

od dtugosci nieobecnosci,

- uczen moze poprawia¢ wszystkie formy sprawdzajace jego wiedzy i umiejetnosci, ale w sposéb
wskazany przez nauczyciela i moze to zrobi¢ tylko raz, obie oceny pozostajg w dzienniku,

- uczen ma prawo w ciggu semestru do dwukrotnego, a wypadku klas w ktérych zajecia odbywaja
sie raz w tygodniu- jednokrotnego, zgtaszania nieprzygotowania do zaje¢,

- przez nieprzygotowanie sie do lekcji rozumiemy: niegotowo$¢ do odpowiedzi,

- nie zwalnia ono z zapowiedzianych testow, kartkdwek oraz dtugoterminowych prac zleconych przez
nauczyciela,

- nieprzygotowanie nalezy zgtosi¢ na poczatku zaje¢,

- po wykorzystaniu limitu okreslonego powyzej uczen otrzymuje za kazde nieprzygotowanie ocene
niedostateczna,

- aktywno$¢ ucznia na zajeciach jest oceniana za pomoca pluséw i minuséw (++++++ ocena celujaca,
+++++- ocena bardzo dobra,++++-- ocena dobra, +++---- ocena dostateczna, ++---- ocena

dopuszczajaca,-----+ lub ------ ocena niedostateczna),

- dostosowanie wymagan edukacyjnych dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
( orzeczenie lub opinia poradni) polega na:

- dostosowaniu tresci i metod nauczania oraz wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow,

- $cistej wspotpraca z rodzicami, pedagogiem, zespotem nauczycieli uczacych w danym zespole
klasowym,

- zastosowaniu takich kryteriow egzekwowania wiedzy i umiejetnosci, ktére uwzgledniaja mozliwosci
i ograniczenia ucznidw,

- indywidualizacji pracy z uczniem, dodatkowe zadania i ¢wiczenia,



- dzieleniu materiatu na mniejsze cze$ci oraz wydtuzenie czasu na jego opanowanie,

- wydtuzeniu czasu na prace pisemne, a w razie potrzeby, klasyfikowaniu na podstawie odpowiedzi
ustnych i innych dziatan ucznia.

3) w trakcie nauki wiedzy o spoteczenstwie:
a) obszary oceniania to:

- znajomo$¢ faktéw i zjawisk zachodzacych w swiecie wspétczesnym z uwzglednieniem zachodzacych
miedzy nimi zwigzkéw przyczynowo - skutkowych,

- lokalizacja w czasie i przestrzeni wydarzen i zjawisk zachodzacych w kraju i na $wiecie,

- postugiwanie sie terminami i pojeciami poznanymi podczas lekcji,

- analiza Zrédet r6znego typu / np. diagram, wykres, dane statystyczne,

- umiejetno$¢ budowania wypowiedzi oraz formutowania wtasnych wnioskéw ,

- ocenianie wiedzy ucznia odbywa sie poprzez: sprawdziany, testy, kartkowki, odpowiedzi, aktywno$¢
na lekcji oraz dziatania dodatkowe podejmowane przez uczniéw (np. przygotowanie materiatéw
pomocnych w realizacji zaje¢, wtgczenie sie czy udziat w konkursach, wykazanie sie wiedza zdobytg
ze zrodet innych niz podrecznik np. prasa, wiadomosci radiowe i telewizyjne);

b) ustalenie oceny $rédrocznej i rocznej odbywa sie na podstawie:

- uzyskanych przez ucznia ocen czgstkowych ze wszystkich sprawdzanych form,

- ocena klasyfikacyjna $rédroczna lub roczna/ koncowa jest wystawiana na podstawie zgromadzonych
przez ucznia ocen w trakcie péirocza, ze szczegélnym uwzglednieniem ocen uzyskanych z pisemnych
form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniéw oraz odpowiedzi ustnych, prac wykonywanych
na lekcji, aktywnosci,

¢) warunki i tryb uzyskania wyzszej oceny $rédrocznej lub koncowej niz przewidywana:

- uczen ma mozliwo$¢ uzyskania wyzszej oceny $rodrocznej lub rocznej tylko o jeden stopien,

- uczen musi zgtosi¢ nauczycielowi przedmiotu che¢ poprawy oceny semestralnej lub konncowej
w terminie 5 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie,

- warunkiem ubiegania sie o wyzsza ocene jest: posiadanie uzupeinionego zeszytu przedmiotowego
otrzymanie z testéw, sprawdzianow, kartkdwek ocen takich samych lub wyzszych niz ta o ktdra sie
ubiega, wszystkie nieobecno$ci ucznia na zajeciach sg usprawiedliwione,

- ocena moze zosta¢ podniesiona pod warunkiem, Ze ubiegajacy sie o nig uczen napisze test
na okreslong liczbe punktéw lub odpowie na pytania, ktérych tres¢ odnosi sie do wiadomoSci
i umiejetnos$ci z catego semestru pierwszego lub drugiego,

d) zatozenia dodatkowe:
- testy oraz sprawdziany zapowiadane sg z dwutygodniowym wyprzedzeniem, nauczyciel podaje

uczniom zakres materiatu z ktérego sg oni zobowiazani sie przygotowac, sprawdzone i ocenione
pisemne prace sg udostepniane do wgladu uczniowi i jego rodzicom,



- kartkéwki nie musza by¢ zapowiadane i obejmujg zakres 3 do 5 ostatnich lekcji lub okreslonej
tematyki -kluczowej dla przedmiotu,

- uczen nieobecny na tescie badZ sprawdzianie musi go napisa¢, lub zaliczy¢ w inny sposéb,
w terminie i formie wskazanej przez nauczyciela,

- nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia na dwoch kolejnych terminach i niezaliczenie materiatu jest
jednoznaczne z otrzymaniem oceny niedostatecznej,

- uczen powracajacy do szkoty po usprawiedliwionej nieobecnosci (tydzien i wiecej) moze nie pisac
kartkéwki, natomiast zwolnienie z pracy obejmujacej duzg partie materiatu jest uzaleznione od

dtugosci nieobecnosci,

- uczen moze poprawia¢ wszystkie formy sprawdzajace jego wiedze i umiejetnosci, ale w sposéb
wskazany przez nauczyciela i moze to zrobi¢ tylko raz,

- uczen ma prawo w ciggu semestru do dwukrotnego zgtoszenia nieprzygotowania do zaje¢,
- przez nieprzygotowanie sie do lekcji rozumiemy: niegotowo$¢ do odpowiedzi,

- nie zwalnia ono z zapowiedzianych testéw, kartkowek

- nieprzygotowanie nalezy zgtosi¢ na poczatku zaje¢,

- po wykorzystaniu limitu okreslonego powyzej uczen otrzymuje za kazde nieprzygotowanie ocene
niedostateczna,

- aktywno$¢ ucznia na zajeciach jest oceniana za pomocg pluséw i minuséw (++++++ ocena celujaca,
+++++- ocena bardzo dobra,++++-- ocena dobra, +++---- ocena dostateczna, ++---- ocena

dopuszczajaca,-----+ lub ------ ocena niedostateczna),

- dostosowanie wymagan edukacyjnych dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
( orzeczenie lub opinia poradni) polega na:

- dostosowaniu tresci i metod nauczania oraz wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow,

- $cistej wspotpracy z rodzicami, pedagogiem, zespotem nauczycieli uczacych w danym zespole
klasowym,

- zastosowaniu takich kryteriow egzekwowania wiedzy i umiejetnosci, ktore uwzgledniaja mozliwosci
i ograniczenia uczniéw,

- indywidualizacji pracy z uczniem, dodatkowe zadania i ¢wiczenia,
- dzieleniu materiatu na mniejsze cze$ci oraz wydtuzenie czasu na jego opanowanie,

- wydtuzeniu czasu na prace pisemne, a w razie potrzeby, klasyfikowaniu na podstawie odpowiedzi
ustnych i innych dziatan ucznia.

4) w trakcie nauki z matematyki:

a) obszary oceniania:

- sprawno$¢ rachunkowa: wykonywanie nieskomplikowanych obliczen w pamieci lub w dziataniach
trudniejszych, pisemnie oraz wykorzystanie tych umiejetnosci w sytuacjach praktycznych,



- weryfikowanie i interpretowanie otrzymanych wynikéw oraz ocena sensownosci rozwigzania,

- wykorzystanie i tworzenie informacji: odczytywanie i interpretowanie danych przedstawionych
w réznej formie oraz ich przetwarzanie, interpretowanie i tworzenie tekstow o charakterze
matematycznym oraz graficzne przedstawianie danych,

- uzywanie jezyka matematycznego do opisu rozumowania i uzyskanych wynikéw,

- wykorzystanie i interpretowanie reprezentacji: uzywanie prostych, dobrze znanych obiektow
matematycznych, interpretowanie poje¢ matematycznych i operowanie obiektami matematycznymi,
dobieranie modelu matematycznego do prostej sytuacji oraz budowanie go w réznych kontekstach,
takze w kontekscie praktycznym,

- rozumowanie i argumentacja: przeprowadzanie prostego rozumowania, podawanie argumentéow
uzasadniajgcych poprawno$¢ rozumowania, rozréznianie dowodu od przyktadu dostrzeganie
regularnos$ci, podobienistw oraz analogii i formutowanie wnioskéw na ich podstawie,

- stosowanie strategii wynikajacej z tre$ci zadania, tworzenie strategii rozwigzania problemu, réwniez
w rozwigzaniach wieloetapowych oraz w takich, ktére wymagajg umiejetnosci taczenia wiedzy
z roznych dziatéw matematyki,

- w wypadku form pracy zespotowej moga zosta¢ uwzglednione: samoocena, ocena kolezenska;

b) ustalenie oceny klasyfikacyjnej srodrocznej lub rocznej oraz koncowej odbywa sie na podstawie:

- ocen czastkowych ze wszystkich sprawdzanych form,

- ocena klasyfikacyjna $rédroczna lub roczna oraz koricowa nie jest $rednig,

- ocena klasyfikacyjna $§rédroczna lub roczna oraz koricowa jest wystawiana na podstawie
zgromadzonych przez ucznia ocen w trakcie pétrocza, ze szczegdlnym uwzglednieniem ocen
uzyskanych z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetno$ci uczniéw oraz odpowiedzi
ustnych, prac wykonywanych na lekcji, projektéw, prace zleconych, aktywnosci, dziatan dodatkowych;
¢) warunki i tryb uzyskania wyzszej oceny $rédrocznej lub koncowej niz przewidywana:

- uczen ma mozliwo$¢ uzyskania wyzszej oceny $srodrocznej lub rocznej tylko o jeden stopien,

- uczen musi zgtosi¢ nauczycielowi prowadzacemu zajecia che¢ poprawy oceny Srédrocznej/rocznej
w terminie 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie,

- aby uczen mogt sie ubiegac o ocene wyzsza musi spetnié nastepujace warunki: posiada zeszyt
przedmiotowy, wykonane zadania w zeszycie ¢wiczen, oceny z czesci sprawdzianéw/ testow/ prac
klasowych/wypracowan i innych form pisemnych s3 takie same, badz wyzsze, niz nota, o ktéra sie
ubiega,

- wszystkie nieobecnos$ci ucznia na zajeciach sg usprawiedliwione,
- podniesienie oceny moze nastgpi¢ po napisaniu na okres$long liczbe punktéw kontrolnego testu

obejmujacego wiadomosci i umiejetnosci obejmujace caty pierwszy lub drugi semestr, forma testu
moze by¢ pisemna lub ustna,

d) inne dodatkowe zatozenia z przedmiotu matematyka:



- prace klasowe s3g zapowiadane, z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem i podawany jest
zakres sprawdzanych wiadomosci i umiejetnosci, sprawdzone i ocenione pisemne prace
sg udostepniane do wgladu uczniowi i jego rodzicom podczas zebran i konsultacji,

- z testdw kompetencji po pierwszym i drugim semestrze sg wpisywane oceny do dziennika,

- kartkdwki nie musza by¢ zapowiadane i obejmuja zakres 3 ostatnich lekcji lub okreslonej tematyki-
kluczowej dla przedmiotu,

- uczen nieobecny na pracy klasowej/ te$cie/sprawdzianie/kartkéwce musi go napisac¢, badz zaliczy¢
w inny sposo6b, w terminie i formie wskazanej przez nauczyciela,

- nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia na dwoch kolejnych terminach i niezaliczenie materiatu jest
jednoznaczne z otrzymaniem oceny niedostatecznej,

- jezeli nieobecno$¢ ucznia podczas prac pisemnych byta spowodowana wagarami to uczen otrzymuje
ocene niedostateczna,

- uczen powracajacy do szkoty po usprawiedliwionej nieobecnosci (tydzien i wiecej) moze nie pisac
kartkowki, natomiast zwolnienie z pracy obejmujacej duzg partie materiatu jest uzaleznione od
dtugosci nieobecnosci,

- uczen moze poprawiac wszystkie formy sprawdzajace jego wiedze i umiejetnosci, ale w spos6b
wskazany przez nauczyciela i moze to zrobi¢ tylko raz. Obie oceny pozostajg w dzienniku i pod uwage
brane sg obie oceny przy wystawianiu oceny Srédrocznej lub rocznej,

- uczen ma prawo do dwukrotnego w ciggu semestru zglaszania nieprzygotowania do lekcji, przez
nieprzygotowanie sie do lekcji rozumiemy: brak zeszytu, niegotowos$¢ do odpowiedzi, brak pomocy
potrzebnych do lekcji ( np. podrecznika, przyrzadéw geometrycznych), nie zwalnia ono z wczes$niej
zapowiedzianych testéw, kartkéwek, itp.,

- uczen nieprzygotowany do lekcji zgtasza to na poczatku lekcji (zgodnie z zasadami przyjetymi
z nauczycielem na pierwszej lekcji),

- po wykorzystaniu limitu okreslonego powyzej uczen otrzymuje za kazde nieprzygotowanie ocene
niedostateczna,

- aktywnos$¢ ucznia na zajeciach jest oceniana za pomocg pluséw i minuséw:

+H++++ Celujacy
+++++ Bardzo dobry
o+ Dobry

+++ Dostateczny

++ Dopuszczajacy
______ Niedostateczny
+i- Redukujg sie

- jesli uczen podczas pisania sprawdzianu/ pracy klasowej/ testu/ kartkowki korzysta z telefonu lub
kalkulatorka otrzymuje z w/w pracy pisemnej ocene niedostateczna,



- w przypadku nieobecnosci ucznia na lekcji zar6wno tresc¢ lekcji jak i zadania powinny by¢
uzupelnione do tygodnia od dnia powrotu nauki,

- dostosowanie wymagan edukacyjnych dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
(orzeczenie lub opinia poradni) polega na:

- dostosowaniu tresci i metod nauczania oraz wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw,

- Scistej wspotpraca z rodzicami, pedagogiem, zespotem nauczycieli uczacych w danym zespole
klasowym,

- zastosowaniu takich kryteriow egzekwowania wiedzy i umiejetnosci, ktére uwzgledniaja mozliwosci
i ograniczenia ucznidw,

- indywidualizacji pracy z uczniem, dodatkowe zadania i ¢wiczenia,
- dzieleniu materiatu na mniejsze czesci oraz wydtuzenie czasu na jego opanowanie,

- wydtuzeniu czasu na prace pisemne, a w razie potrzeby, klasyfikowaniu na podstawie odpowiedzi
ustnych i innych dziatan ucznia.

5) w trakcie nauki fizyki:

a) oceniane s3 nastepujace obszary:

- ksztaltowanie poje¢ fizycznych - sprawdzanie stopnia zrozumienia tych pojec,

- ksztattowanie jezyka fizycznego - ocenianie jezyka fizycznego na odpowiednim etapie Scistosci,

- rozwigzywanie zadan - stosowanie odpowiednich metod, sposobéw wykonania i otrzymanych
rezultatow,

- rozwigzywanie problemdw,

- stosowanie wiedzy przedmiotowej w sytuacjach praktycznych,
- aktywno$¢ na lekcji,

- praca w grupach,

- wkiad pracy ucznia (w tym prace dodatkowe);

b) ocene $rédroczng iroczng z fizyki ustala sie na podstawie:

- odpowiedzi ustnych,

- prac pisemnych: kartkowki, sprawdziany, referaty, testy,

- aktywnosci na lekcjach i aktywnej dziatalno$ci twoérczej ucznia,
- ocena $rédroczna to oceny czastkowe za I semestr,

- roczna ocena to ocena Srodroczna i oceny czastkowe za Il semestr,



- ocena $rédroczna lub roczna nie musi by¢ $rednig arytmetyczng ocen czastkowych,

- na podstawie otrzymanych w ciggu semestru/roku ocen wystawiana jest ocena $srédroczna/roczna,

- na miesigc przed Srédroczng i roczng klasyfikacja nauczyciel informuje ucznia o przewidywanej
ocenie niedostatecznej,

- na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciel informuje ucznia
0 proponowanej ocenie i umieszczajg jg w dzienniku w oddzielnej rubryce,

- zasady poprawiania ocen biezacych i klasyfikacyjnych:

- uczen moze poprawic ocene z pracy klasowej, poprawa odbywa sie maksymalnie w terminie
dwutygodniowym od rozdania prac ( za wyjatkiem dtuzszej nieobecnos$ci usprawiedliwionej), mozna
do niej przystapi¢ tylko raz, uzyskana z poprawy ocena jest wpisywana do dziennika lekcyjnego,
pozostate oceny uczen poprawia uzgadniajac zasady z nauczycielem,

- oceny niedostateczne ze sprawdzianéw, kartkdwek i odpowiedzi ustnych uczen moze poprawic
na lekcji albo zajeciach dodatkowych;

¢) warunki i tryb uzyskania wyzszej oceny $rédrocznej lub koncowej niz przewidywana:

- na miesigc przed wystawieniem oceny $rédrocznej lub rocznej nauczyciel informuje ucznia

o proponowanej ocenie; jesli ocena waha sie miedzy wyzsza a nizsza i w ciggu miesigca od
wystawienia tej oceny proponowanej uczen nie podejmie wysitku, by uzyskaé ocene wyzsza,
satysfakcjonujaca go, to nauczyciel wystawia ocene nizsz3; jesli nauczyciel zaproponowat ocene nizsza
(bo taka nota wynikata z biezacych na moment wystawiania) a uczen w ciggu miesigca zdobyt oceny

wyzsze od proponowanej, to uczen otrzymuje te ocene wyzsza (bo wypracowat sobie ja w czasie
wyznaczonym);

d) inne zatozenia:

- nie ocenia sie uczniéw do trzech dni po dtuzszej (co najmniej tydzien) usprawiedliwionej
nieobecnos$ci w szkole,

- nie ocenia sie ucznia bedacego w trudnej sytuacji losowej,

- uczen ma prawo dwukrotnie w ciggu semestru zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji (nie dotyczy
zapowiedzianych prac pisemnych),

- prace klasowe stanowig podsumowanie tresci i umiejetnosci z danego bloku tematycznego,

- na tydzien przed praca klasowg uczen otrzymuje doktadng informacje o terminie sprawdzianu oraz
zakresie obowigzujgcego materiatu. Jezeli uczen opusci prace klasowg przyczyn losowych, to powinien
napisac ja w ciagu dwéch tygodni od dnia powrotu do szkoty,

- prace klasowa pisz3 uczniowie po kazdym zakonczonym,

- sprawdziany i kartkoéwki sprawdzajg podstawowe umiejetnosci, stosowanie schematéow
opanowanych na ostatnich kilku lekcjach oraz systematycznos$¢ pracy,

- kartkéwki uczniowie pisza w trakcie realizowanego dziatu, ktére obejmujg zakres kilku ostatnich
lekcji, moga by¢ niezapowiedziane, je$li obejmuja materiat z trzech ostatnich omawianych tematdéw.

6) podczas nauki biologii:



a) oceniane sg nastepujace obszary:

- wiadomosci przedmiotowe: (sprawdziany, kartkéwki, odpowiedzi ustne),
- umiejetnosci przedmiotowe:

- planowanie prostych eksperymentow,

- analizowanie i interpretowanie wynikéw obserwacji,

- dostrzeganie zwigzkow przyczynowo - skutkowych,

- poréwnywanie i wnioskowanie,

- korzystanie z réznych zrodet informacji,

- umiejetnos$ci ponadprzedmiotowe:

- praca w grupie,

- dyskusja,

- aktywno$¢ na lekcji,

- odpowiedzialno$¢ za podjete zadania,

- kreatywnos¢;

b) ocene $rédroczng i koricowq z biologii ustala sie na podstawie:
- odpowiedzi ustnych,

- prac pisemnych: kartkéwki, sprawdziany, referaty, testy,

- aktywnosci na lekcjach i aktywnej dziatalnosci twoérczej ucznia,
- ocena $rédroczna to oceny czastkowe za I semestr,

- koficowa to ocena $rédroczna i oceny czastkowe za Il semestr,

- ocena $rédroczna lub roczna nie jest $Srednig arytmetyczna ocen czgstkowych; przy ustaleniu oceny
$rédrocznej lub rocznej uwzglednia sie przede wszystkim oceny z: odpowiedzi, kartkowek,
sprawdzianow, testow,

- wysokie oceny czastkowe z aktywno$ci na lekcji i aktywnosSci twérczej ucznia przy niskich ocenach z
zasadniczych elementéw narzedzi oceniania nie sg r6wnoznaczne z otrzymaniem wysokiej oceny
$rodrocznej/rocznej;

c) warunki i tryb uzyskania wyzszej oceny $§réddrocznej lub rocznej niz przewidywana:

- uczen ma prawo do poprawy ocen czastkowych, jednakze na biezgco (1 tydzien czasu od otrzymania
oceny nie satysfakcjonujacej- w przypadku kartkéwki a 2 tygodnie w przypadku sprawdzianu), nie

w tygodniu przed wystawianiem ocen $rédrocznych czy koficowych, brane sa pod uwage obydwie
oceny, poprawa jest dobrowolna,

- na miesigc przed wystawieniem oceny $rédrocznej lub rocznej nauczyciel informuje ucznia

0 proponowanej ocenie; jesli ocena waha sie miedzy wyzsza a nizszg i w ciggu miesigca od
wystawienia tej oceny proponowanej uczen nie podejmie wysitku, by uzyska¢ ocene wyzszg,
satysfakcjonujaca go, to nauczyciel wystawia ocene nizsz3; jes$li nauczyciel zaproponowat ocene nizsza



(bo taka nota wynikata z biezacych na moment wystawiania) a uczen w ciggu miesigca zdobyt oceny
wyzsze od proponowanej, to uczen otrzymuje te ocene wyzszg (bo wypracowat sobie jg w czasie
wyznaczonym);

d) inne zatozenia:

- poprawa ocen, sprawdziandw, testow: uczen ma prawo do poprawy ocen czastkowych w terminie
do 2 tygodni od dnia w ktérym odbyt sie sprawdzian; uczen, ktéry nie podejmuje sie wykonania
¢wiczenia, zadania, sprawdzianu umiejetnosci bez zadnego usprawiedliwienia, otrzymuje ocene
niedostateczng; zalegle sprawdziany uczen powinien zaliczy¢ w przeciggu 2 tygodni, uczen zwolniony
w danym dniu z ¢wiczen powinien przystapi¢ do sprawdzianu nie dtuzej niz 2 tygodnie od dnia,

w ktérym odbyt sie sprawdzian,

- sprawdziany, kartkéwki, odpowiedzi ustne sg obowigzkowe,
- sprawdzian moze obejmowac 1 - 2 dzialy i trwa 45 minut,

- w ciggu semestru przewiduje sie max. 3 — 4 sprawdziany (przy 2 godzinach biologii w tygodniu)i 1
sprawdzian przy 1 godzinie biologii w tygodniu,

- jezeli uczen z przyczyn losowych opuscit sprawdzian to powinien go napisa¢ w ciggu 2 tygodni od
rozdania sprawdzonych prac, nieobecno$¢ w obu terminach odpowiada nie zaliczeniu danego dziaty,
czyli ocenie niedostatecznej, nieobecno$¢ na sprawdzianie wynikajaca z celowego unikania go przez
ucznia jest réwnoznaczna z otrzymaniem oceny niedostatecznej, jezeli uczen bedzie $ciggat podczas
poprawy sprawdzianu lub na sprawdzianie to otrzymuje ocene niedostateczna,

- sprawdzian jest zapowiadany z 2- tygodniowym wyprzedzeniem, a termin wpisywany

jest do dziennika, nauczyciel podaje zakres wiadomoSci, prace pisemne ucznia nauczyciel jest
zobowigzany odda¢ w ciggu 2 tygodni (prace te po obejrzeniu i przeanalizowaniu zostaja u
nauczyciela i s3 do wgladu dla rodzicéw np. podczas zebran ),

-kartkdwki mogg obejmowac¢ materiat z 3 ostatnich lekcji, nauczyciel nie ma obowigzku ich
zapowiadania,
- wyniki z testdw kompetencji nie s3 wpisywane do dziennika,

-praca domowa jest nieobowigzkowa i dla 0s6b chetnych; uczen nie otrzymuje za jej wykonanie oceny
tylko informacje zwrotng bedgca dla niego wskazdéwka, co zrobit dobrze, a nad czym powinien
popracowac,

- uczen zobowigzany jest do uzupetniania notatek z poprzednich lekcji (w razie jego nieobecnosci),
nie uzupetienie ich skutkuje czagstkowa oceng niedostateczna,

- aktywno$¢ na lekcji, praca w grupie, itd. jest oceniana na lekcji poprzez zdobywanie pluséw -
zdobycie 7 pluséw daje ocene celujacg, 5 pluséw daje ocene bardzo dobrg, 4 pluséw ocene dobrg a 3
ocene dostateczng (przy 2 godzinach biologii w tygodniu) zas 6 pluséw daje ocene celujaca, 5 pluséw
daje ocene bardzo dobrg, 4 pluséw ocene dobrg a 3 ocene dostateczng (przy 1 godzinie biologii w
tygodniu); plusy sa zapisywane na koncu zeszytu przedmiotowego z podpisem nauczyciela i
zastepowane oceng na biezaco, po uzyskaniu stosownej ilosci pluséw lub na koniec semestru,

- za udziat w ramach aktywnej dziatalno$ci uczen otrzymuje punkty dodatnie z zachowania lub ocene
czastkowg (po uzgodnieniu z uczniem),

- uczen ma prawo dwukrotnie w ciggu semestru zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji wynikajace
z braku przygotowania merytorycznego (przy 2 godzinach biologii w tygodniu) za$ 1 raz w semestrze
przy 1 godzinie biologii w tygodniu,



- uczen konsultuje sie z nauczycielem w sprawie zalegtych prac pisemnych w miare mozliwosci
organizacyjnych: podczas lekcji, na przerwy lub w innym terminie- ustalonym przez nauczyciela,

- postepy ucznia sg odnotowywane w dzienniku lekcyjnym i w miare mozliwos$ci w zeszycie ucznia,

- uczen otrzymuje oceny biezace, a nauczyciel uzasadnia je ustnie, uczenn ma wglad do pracy pisemnej,
a rodzic podczas konsultacji, zebran lub w ustalonym przez nauczyciela i rodzica terminie.

7) w trakcie nauki przyrody:

a) oceniane s3 nastepujace obszary:

- wiadomosci przedmiotowe: (sprawdziany, kartkéwki, odpowiedzi ustne),

- umiejetnosci przedmiotowe:

- planowanie prostych eksperymentow,

- analizowanie i interpretowanie wynikéw obserwacji,

- dostrzeganie zwigzkow przyczynowo - skutkowych,

- poré6wnywanie i wnioskowanie,

- korzystanie z réznych Zrédet informacji,

- umiejetnosci ponadprzedmiotowe:

- praca w grupie,

- dyskusja,

- aktywnos¢ na lekgji,

- odpowiedzialnos$¢ za podjete zadania,

- kreatywnosg¢;

b) ocene $rédroczng iroczng z przyrody ustala sie na podstawie:

- odpowiedzi ustnych,

- prac pisemnych: kartkowki, sprawdziany, testy,

- aktywnosci na lekcjach i aktywnej dziatalnoSci tworczej ucznia,

- ocena semestralna to oceny czgstkowe za I semestr,

- koncowa to ocena semestralna i oceny czastkowe za Il semestr,

- ocena semestralna lub konicowa nie jest $rednig arytmetyczng ocen czgstkowych; przy ustaleniu
oceny semestralnej lub koncowej uwzglednia sie przede wszystkim oceny z: odpowiedzi, kartkowek,
sprawdzianow, testow,

- wysokie oceny czastkowe z aktywno$ci na lekcji i aktywnosci tworczej ucznia przy niskich ocenach

z zasadniczych elementéw narzedzi oceniania nie sg réwnoznaczne z otrzymaniem wysokiej oceny
semestralnej/koncowej;



¢) warunki i tryb uzyskania wyzszej oceny $rdédrocznej lub koncowej niz przewidywana:

- uczen ma prawo do poprawy ocen czastkowych, jednakze na biezaco (1 tydzien czasu, od otrzymania
oceny nie satysfakcjonujgcej- w przypadku kartkowki a 2 tygodnie w przypadku sprawdzianu), nie

w tygodniu przed wystawianiem ocen $rédrocznych czy koricowych, brane sa pod uwage obydwie
oceny, poprawa jest dobrowolna,

- na miesigc przed wystawieniem oceny Srédrocznej lub rocznej nauczyciel informuje ucznia

o proponowanej ocenie; jes$li ocena waha sie miedzy wyzszg a nizszg i w ciggu miesigca od
wystawienia tej oceny proponowanej uczen nie podejmie wysitku, by uzyskaé¢ ocene wyzsza,
satysfakcjonujaca Go, to nauczyciel wystawia ocene nizsza; je$li nauczyciel zaproponowat ocene nizsza
(bo taka nota wynikata z biezacych na moment wystawiania) a uczen w ciggu miesigca zdobyt oceny
wyzsze od proponowanej, to uczen otrzymuje te ocene wyzszg (bo wypracowat sobie ja w czasie
wyznaczonym);

d) inne zatozenia:

- poprawa ocen, sprawdziandw, testdw: uczenn ma prawo do poprawy ocen czastkowych w terminie
do 2 tygodni od dnia w ktérym odbyt sie sprawdzian; uczen, ktéry nie podejmuje sie wykonania
¢wiczenia, zadania, sprawdzianu umiejetnosci bez zadnego usprawiedliwienia, otrzymuje ocene
niedostateczng; zalegle sprawdziany uczen powinien zaliczy¢ w przeciagu 2 tygodni, uczen zwolniony
w danym dniu z ¢wiczen powinien przystapi¢ do sprawdzianu nie dtuzej niz 2 tygodnie od dnia,

w ktérym odbyt sie sprawdzian,

- sprawdziany, kartkéwki, odpowiedzi ustne sa obowiazkowe,
- sprawdzian moze obejmowac 1 - 2 dzialy i trwa 45 minut,
- w ciggu semestru przewiduje sie max. 3 — 4 sprawdziany,

- jezeli uczen z przyczyn losowych opuscit sprawdzian to powinien go napisa¢ w ciggu 2 tygodni od
rozdania sprawdzonych prac, nieobecno$¢ w obu terminach odpowiada nie zaliczeniu danego dziaty,
czyli ocenie niedostatecznej, nieobecno$¢ na sprawdzianie wynikajaca z celowego unikania go przez
ucznia jest rownoznaczna z otrzymaniem oceny niedostatecznej, jezeli uczen bedzie $ciagat podczas
poprawy sprawdzianu lub na sprawdzianie to otrzymuje ocene niedostateczna,

- sprawdzian jest zapowiadany z 2- tygodniowym wyprzedzeniem a termin wpisywany jest

do dziennika, nauczyciel podaje zakres wiadomo$ci, prace pisemne ucznia nauczyciel jest zobowigzany
odda¢ w ciagu 2 tygodni (prace te po obejrzeniu i przeanalizowaniu zostaja u nauczyciela i sag do
wgladu dla rodzicéw np. podczas zebran),

- kartkéwki mogg obejmowaé materiat z 3 ostatnich lekcji, nauczyciel nie ma obowigzku ich
zapowiadania,

- wyniki z testdw kompetencji nie s3 wpisywane do dziennika,

-praca domowa jest nieobowigzkowa i dla 0s6b chetnych; uczen nie otrzymuje za jej wykonanie oceny
tylko informacje zwrotng bedaca dla Niego wskazowka, co zrobit dobrze a nad czym powinien
popracowac,

- uczen ma prawo do poprawy ocen czastkowych, jednakze na biezaco (1 tydzien czasu, od otrzymania
oceny nie satysfakcjonujacej- w przypadku kartkéwki a 2 tygodnie w przypadku sprawdzianu), nie

w tygodniu przed wystawianiem ocen $§rodrocznych czy koricowych, brane sa pod uwage obydwie
oceny, poprawa jest dobrowolna,



- uczen zobowigzany jest do uzupetniania notatek z poprzednich lekcji (w razie jego nieobecnosci), nie
uzupetnienie ich skutkuje czastkowa ocena niedostateczna,

- aktywnos¢ na lekcji, praca w grupie, itd. jest oceniana na lekcji poprzez zdobywanie plusow -
zdobycie 7 pluséw daje ocene celujacg, 5 pluséw daje ocene bardzo dobrg, 4 pluséw ocene dobrg a 3
ocene dostateczng; plusy sa zapisywane na koncu zeszytu przedmiotowego z podpisem nauczyciela
i zastepowane oceng na biezgco, po uzyskaniu stosownej ilosci pluséw lub na koniec semestru,

- za udziat w ramach aktywnej dziatalnosci uczen otrzymuje punkty dodatnie z zachowania lub ocene
czastkowa (po uzgodnieniu z uczniem),

- uczen ma prawo dwukrotnie w ciggu semestru zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji wynikajace
z braku przygotowania merytorycznego,

- uczen konsultuje sie z nauczycielem w sprawie zalegtych prac pisemnych w miare mozliwosci
organizacyjnych: podczas lekcji, na przerwy lub w innym terminie- ustalonym przez nauczyciela,

- postepy ucznia sg odnotowywane w dzienniku lekcyjnym i w miare mozliwosci w zeszycie ucznia,

- uczen otrzymuje oceny biezace, a nauczyciel uzasadnia je ustnie. Uczenn ma wglad do pracy pisemnej,
a rodzic podczas konsultacji, zebran lub w ustalonym przez nauczyciela i rodzica terminie.

8) podczas nauki informatyki:

a) obszary oceniania:

- rozumienie, analizowanie i rozwigzywanie probleméw na bazie logicznego i abstrakcyjnego
myslenia, myslenia algorytmicznego i sposobow reprezentowania informacji,

- programowanie i rozwigzywanie problemoéw z wykorzystaniem komputera oraz innych urzadzen
cyfrowych: uktadanie i programowanie algorytmow, organizowanie, wyszukiwanie i udostepnianie
informacji, postugiwanie sie aplikacjami komputerowymi,

- postugiwanie sie komputerem, urzadzeniami cyfrowymi i sieciami komputerowymi, w tym
znajomos$¢ zasad dziatania urzadzen cyfrowych i sieci komputerowych oraz wykonywania obliczen

i programéw,

- rozwijanie kompetencji spotecznych, takich jak komunikacja i wspétpraca w grupie, w tym
w $rodowiskach wirtualnych, udziat w projektach zespotowych oraz zarzadzanie projektami,

- przestrzeganie prawa i zasad bezpieczenstwa, respektowanie prywatnosci informacji i ochrony
danych, praw wtasnosci intelektualnej, etykiety w komunikacji i norm wspétzycia spotecznego, ocena
zagrozen zwigzanych z technologia i ich uwzglednienie dla bezpieczenstwa swojego i innych,

b) ustalenie oceny $rédrocznej i rocznej odbywa sie na podstawie:

- ocen czastkowych ze wszystkich sprawdzanych form,

- ocena klasyfikacyjna $§rédroczna lub roczna oraz konicowa jest wystawiana na podstawie
zgromadzonych przez ucznia ocen w trakcie péirocza, ze szczegdlnym uwzglednieniem ocen z prac
samodzielnych wykonanych podczas lekcji i pracy ucznia w czasie lekcji,

- ocena nie jest Srednig arytmetyczng wszystkich ocen;

¢) warunki i tryb uzyskania wyzszej oceny $rédrocznej lub rocznej niz przewidywana:

- uczen ma mozliwo$¢ uzyskania wyzszej oceny $rédrocznej lub rocznej tylko o jeden stopien,



- uczen musi zgtosi¢ nauczycielowi prowadzacemu zajecia che¢ poprawy oceny $rddrocznej lub
rocznej w terminie 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie,

- aby uczen mégt sie ubiega¢ o ocene wyzsza musi spelni¢ nastepujace warunki:

- posiada wszystkie prace wykonywane w danym semestrze,

- oceny z potowy prac sa takie same, badZ wyzsze, niz nota, o ktéra sie ubiega,

- wszystkie nieobecnos$ci ucznia na zajeciach sg usprawiedliwione;

d) inne dodatkowe zatozenia z przedmiotu informatyka:

- praca na lekgcji, aktywno$¢ oceniane sg w sposéb przyjety przez poszczeg6lnych nauczycieli,

z uwzglednieniem specyfiki danego oddziatu i mozliwosci uczniéw, nauczyciel informuje uczniow
o szczegOtowych wymaganiach edukacyjnych na pierwszej lekcji lub na biezaco w trakcie roku
szkolnego przed rozpoczeciem nowych tresci wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia
ogdblnego z danego przedmiotu,

- kartkéwki obejmuja materiat z trzech ostatnich tematdw (nie lekcji), nie muszg by¢ wcze$niej
zapowiedziane, nie podlegaja poprawie (o ich poprawie w szczeg6lnych przypadkach decyduje

nauczyciel i ustala z uczniem sposéb poprawy),

- za korzystanie z niedozwolonych Zrédet informacji podczas prac pisemnych oraz innych prac
zleconych przez nauczyciela uczen otrzymuje ocene niedostateczna,

- w przypadku nieobecno$ci ucznia na lekcji zaréwno tres¢ lekcji jak i zadania powinny by¢
uzupetnione do tygodnia od dnia powrotu nauki,

- uczen nieprzygotowany do lekcji zgtasza to na poczatku lekcji (zgodnie z zasadami przyjetymi

z nauczycielem na pierwszej lekcji), przy czym zadania wykonywanego podczas poprzedniej lekcji
(z wyjatkiem usprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia na lekcji lub przyczyn od ucznia niezaleznych),
nalezy traktowac jako nieprzygotowania do lekcji,

- w czasie nauczania zdalnego nalezy przesta¢, udostepnia¢ nauczycielowi w uméwiony sposob tzn.
ustalony przy zleceniu zadania formie i w ustalonym czasie wykonang prace samodzielng, prace
dodatkowa,

- za osiggniecia w konkursach, olimpiadach uczen uzyskuje oceny za szczeg6lng aktywnos$¢ - +bardzo
dobry i celujacy.

9) w trakcie nauki jezykéw obcych w klasach IV-VIII
a) oceniane s3 nastepujace obszary:

- moOwienie,

- rozumienie tekstu czytanego,

- rozumienie tekstu stuchanego,

- tworzenie wypowiedzi pisemnej,

- znajomo$¢ struktur gramatycznych (funkcje jezykowe, srodki jezykowe),



- Zznajomo$¢ stownictwa,

- aktywno$¢ na zajeciach,

- formy oceniania postepéw ucznia:
- ustne:

- rozmowy w parach (dialog) sprawdzajgce umiejetno$¢ komunikowania sie w okreslonych sytuacjach
nie mniej niz raz, dwa razy w semestrze,

- wypowiedZ ustna na podany temat - nie mniej niz raz w semestrze,

- czytanie, thumaczenie tekstu, udzielanie odpowiedzi na pytania do tekstu - nie mniej niz raz
W semestrze,

- pisemne:

- test sprawdzajacy rozumienie tekstu czytanego, stuchania, pisania i znajomo$¢ gramatyki -
po kazdym lub po co drugim rozdziale z podrecznika;

- kartkédwka - czestotliwo$¢ nieokreslona (dotyczaca do trzech lekcji wstecz);
- tworzenie wypowiedzi pisemnej- czestotliwo$¢ nieokreslona,

- projekt - raz/dwa razy w semestrze,

- aktywno$¢ - na podstawie ilosci zdobytych ,+” i ,-",

b) ocene $rédroczng iroczng z jezykéw obcych ustala sie na podstawie:

- uczniowie na zajeciach jezyka obcego otrzymuja oceny czgstkowe, ktére nauczyciel pod koniec
danego semestru oraz roku szkolnego analizuje i ustala ocene $§rédroczng oraz roczng,

- ustalajgc ocene roczng nauczyciel bierze pod uwage wszystkie oceny uzyskane przez ucznia
w trakcie roku szkolnego;

c) warunki i tryb uzyskania wyzszej oceny $rédrocznej lub rocznej niz przewidywana:
- uczen ma mozliwo$¢ uzyskania wyzszej oceny $rédrocznej lub rocznej tylko o jeden stopien,

- uczen starajacy sie o wyzszg ocene musi mie¢ zaliczone wszystkie sprawdziany, kartkéwki,
w okresie ocenianym,

d) inne zatozenia:

- przygotowanie do zajec: uczen na lekcji przynosi podrecznik, zeszyt ¢wiczen, zeszyt (w linie lub
w kratke) oraz przybory szkolne,

- nieprzygotowanie sie do zaje¢ (niegotowo$¢ odpowiedzi) nalezy zgltasza¢ nauczycielowi na poczatku
lekcji, nieprzygotowanie mozna zgtasza¢c dwa razy w semestrze, kazde kolejne skutkuje oceng
niedostateczng,

- uczen, ktéry nie posiadat podrecznika, zeszytu ¢wiczen lub zeszytu przedmiotowego zobowigzany
jest do uzupelnienia brakujacych zadan i notatek na nastepna lekcje,



- uczniowie nieobecni na lekcji réwniez zobowigzani sg do uzupetnienia brakujacych zadan i notatek,

- poprawa, zaliczanie testow, sprawdzian6w: uczen nieobecny na pracy klasowej i sprawdzianie musi
ja napisa¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem, jesli uczen nie napisze zalegtej z powodu
nieobecnosci pracy w uzgodnionym terminie otrzymuje ocene niedostateczng, poprawa pracy
klasowej i sprawdzianu odbywa sie w ciggu 2 tygodni od dnia podania informacji o ocenach, uczen
poprawia prace tylko raz, kazda ocena z poprawy jest wpisywana do dziennika,

- plusy/ minusy: praca ucznia na lekcji moze, ale nie musi, by¢ oceniana za pomocg pluséw:
++++++celujacy, +++++ bardzo dobry, ++++- dobry, +++-dostateczny, ++dopuszczajacy, oraz
minuséw: - - - -niedostateczny ( kazdy nauczyciel ustala indywidualnie w klasach, w ktérych uczy ),

- udziat w konkursach: uczenn ma prawo uczestniczy¢ w konkursach jezykowych, organizowanych
na terenie szkoty i poza nig, za przygotowanie sie i udziat otrzymuje ocene czastkowa -celujacy.

10) w trakcie nauki jezykow obcych w klasach I-1II ocena klasyfikacyjna roczna i $rédroczna jest
oceng opisowg zawierajgcg podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia:

a) ocena biezaca wyrazona jest za pomocg punktéw:
-6p -wspaniale

-5p -bardzo dobrze

-4p -dobrze

-3p -poprawnie

-2p -stabo

-1p -niezadowalajaco

- punkty okre$lajg poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla [ etapu edukacyjnego;

b) oceniane sa nastepujace obszary:

- mowienie,

- rozumienie tekstu czytanego,

- rozumienie tekstu stuchanego,

- tworzenie krotkiej wypowiedzi pisemne;j,
- znajomos$¢ stownictwa,

- aktywno$¢ na zajeciach,

- formy oceniania postepéw ucznia:

- ustne:

- rozmowy w parach (krétkie , kilkuzdaniowe dialogi) sprawdzajace umiejetno$¢ komunikowania sie
w okreslonych sytuacjach - nie mniej niz raz, dwa razy w semestrze,

- praca z tekstem: czytanie, ttumaczenie tekstu, udzielanie odpowiedzi na pytania do tekstu - (nie
mniej nizZ raz w semestrze),



- pisemne:

- test sprawdzajacy rozumienie tekstow pisanych , stuchania, tworzenia wypowiedzi pisemnej
i podstawowych struktur gramatycznych - nie mniej niz dwa razy w semestrze,

- kartkdwka - czestotliwo$¢ nieokreslona (dotyczaca do trzech lekcji wstecz),
- tworzenie wypowiedzi pisemnej- czestotliwos¢ nieokreslona,

- projekt - raz/dwa razy w semestrze,

- aktywnos$¢ ucznia na zajeciach - na podstawie ilosci zdobytych ,+” i ,,-",

c) ocene $rodroczng iroczng z jezykow obcych ustala sie na podstawie:

- uczniowie na zajeciach jezyka obcego otrzymuja oceny czastkowe, ktére nauczyciel pod koniec
danego semestru oraz roku szkolnego analizuje i ustala ocene $rédroczng oraz roczng,

- ustalajac ocene roczng nauczyciel bierze pod uwage wszystkie oceny uzyskane przez ucznia w trakcie
roku szkolnego;

d) inne zatozenia:

- przygotowanie do zaje¢: uczen na lekcje przynosi podrecznik, zeszyt ¢wiczen, zeszyt ( w linie lub
kratke ) oraz przybory szkolne,

- nieprzygotowanie sie do zaje¢ (niegotowos$¢ odpowiedzi) nalezy zglasza¢ nauczycielowi na poczatku
lekcji, nieprzygotowanie mozna zglasza¢ dwa razy w semestrze, kazde kolejne skutkuje oceng
niedostateczna,

- uczen, ktéry nie posiadat podrecznika, zeszytu ¢wiczen lub zeszytu przedmiotowego zobowigzany
jest do uzupeinienia brakujacych zadan i notatek na nastepna lekcje,

- uczniowie nieobecni na lekcji réwniez zobowiazani sg do uzupetnienia brakujgcych zadan i notatek,

- poprawa, zaliczanie testéw, sprawdzianéw, uczen nieobecny na pracy klasowej i sprawdzianie musi
ja napisa¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem, jesli uczen nie napisze zalegtej z powodu
nieobecno$ci pracy w uzgodnionym terminie otrzymuje ocene niedostateczng, poprawa pracy
klasowej i sprawdzianu odbywa sie w ciggu 2 tygodni od dnia podania informacji o ocenach, uczen
poprawia prace tylko raz, kazda ocena z poprawy jest wpisywana do dziennika,

- plusy/ minusy: praca ucznia na lekcji moze, ale nie musi, by¢ oceniana za pomocag pluséw:
++++++celujacy, +++++ bardzo dobry, ++++- dobry, +++-dostateczny, ++dopuszczajacy, oraz
minuséw: - - - -niedostateczny (kazdy nauczyciel ustala indywidualnie w klasach, w ktérych uczy),

- udziat w konkursach: uczen ma prawo uczestniczy¢ w konkursach jezykowych, organizowanych
na terenie szkoty i poza nig, za przygotowanie sie do konkursu i udzial otrzymuje czastkowa ocene
celujaca

11) w trakcie nauki chemii oceniane s3:

a) obszary nauczania:

- umiejetnosci wynikajgce ze zdobytej wiedzy,

- znajomo$¢ pojec¢ chemicznych - przez sprawdzanie stopnia zrozumienia tych poje¢,

- postugiwanie sie jezykiem chemicznym - ocenianie merytorycznej poprawnosci tresci,



- rozwigzywanie zadan - stosowanie odpowiednich metod, sposobdéw wykonania, znajomos$¢
jednostek, i wynik otrzymanych rezultatow,

-rozwigzywanie zadan problemowych - stosowanie wiedzy przedmiotowej w sytuacjach praktycznych,
-aktywno$¢ na lekgji,

-praca w grupach, umiejetnos¢ wspétpracy,

-wktad pracy ucznia (w tym prace dodatkowe);

b) ocene $rédroczng iroczna z chemii ustala sie na podstawie:

-odpowiedzi ustnych,

- prac pisemnych: kartkowki, sprawdziany, referaty, testy,

- aktywnosci na lekcjach i aktywnej dziatalno$ci twérczej ucznia,

- ocena $rddroczna to oceny czastkowe za I semestr,

- koncowa to ocena $rédroczna i oceny czastkowe za Il semestr,

- ocena $rédroczna lub roczna nie musi by¢ srednig arytmetyczng ocen czastkowych,

- zasady poprawiania ocen biezgcych: uczen moze poprawié¢ ocene z pracy klasowej, poprawa odbywa
sie maksymalnie w terminie dwutygodniowym od rozdania prac( za wyjatkiem dtuzszej nieobecnosci
usprawiedliwionej), mozna do niej przystapic¢ tylko raz, uzyskana z poprawy ocena jest wpisywana
do dziennika lekcyjnego, pozostate oceny uczen poprawia uzgadniajac zasady z nauczycielem,

- oceny niedostateczne ze sprawdzianéw, kartkéwek i odpowiedzi ustnych uczen moze poprawié
na lekcji albo zajeciach dodatkowych;

c) warunki i tryb uzyskania wyzszej oceny $§réddrocznej lub rocznej niz przewidywana:

- na miesigc przed wystawieniem oceny S$rodrocznej lub rocznej nauczyciel informuje ucznia
o proponowanej ocenie, je$li ocena waha sie miedzy wyzsza a nizsza lub jesli nauczyciel widzi
mozliwo$¢ uzyskania wyzszej oceny z nizszej, informuje ucznia o takiej mozliwosci i wskazuje warunki
poprawy, jesli w ciggu miesigca od wystawienia oceny proponowanej uczen nie podejmie wysitku, aby
zrealizowac tryb zaproponowanej poprawy, to nauczyciel wystawia ocene nizsza;

d) inne zalozenia:

- nie ocenia sie uczniow do trzech dni po dtuzszej (co najmniej tydzien) usprawiedliwionej
nieobecnos$ci w szkole,

-nie ocenia sie ucznia bedgcego w trudnej sytuacji losowej,
- uczen ma prawo dwukrotnie w ciggu semestru zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji (nie dotyczy

zapowiedzianych prac pisemnych),

- prace klasowe stanowig podsumowanie tresci i umiejetnosci z danego bloku tematycznego, przed
praca klasowa uczen otrzymuje doktadng informacje o terminie sprawdzianu oraz zakresie



obowigzujacego materiatu, jezeli uczen opusci prace klasowa z przyczyn losowych, to powinien
napisac jg w ciggu dwéch tygodni od dnia powrotu do szkoty,

- sprawdziany i kartkéwki sprawdzaja podstawowe umiejetnoSci, stosowanie schematéw
opanowanych na ostatnich kilku lekcjach oraz systematycznos¢ pracy,

- kartkéwki uczniowie pisza w trakcie realizowanego dziatu, ktére obejmuja zakres kilku ostatnich
lekcji, moga by¢ niezapowiedziane, jesli obejmujg materiat z trzech ostatnich omawianych tematéow.

12) w trakcie nauki z wychowania fizycznego:
a) oceniane s3 nastepujace obszary:

- umiejetnosci ruchowe, opanowanie umiejetnosci ruchowych z zakresu gier rekreacyjnych
i zespotowych, gimnastyki, tanca, lekkiej atletyki i ptywania, organizowanie i przeprowadzanie zabaw
i gier rekreacyjno - sportowych, sedziowanie (sprawdziany umiejetnosci technicznych, obserwacja
ucznia podczas gry, ¢wiczen; maksymalnie 4 oceny z wychowania fizycznego na sali g. i 2 oceny na
ptywalni),

- sprawno$¢ motoryczna (ocena adekwatna do mozliwosci i wysitku wloZzonego przez ucznia
w wykonanie zadania):diagnoza i kontrola postepu w usprawnianiu (poziomu sprawnosci fizycznej
i rozwoju fizycznego),testy sprawnosciowe,

- wiadomosci (odpowiedZ ustna, test, prezentacja 1 ocena) przepisy gier zespotowych, zasady
organizowania zawoddw, znajomo$¢ terminologii ¢wiczen, elementéw techniki i taktyki gier
sportowych, tresci dotyczace edukacji zdrowotnej w tym: troska o zachowanie zdrowia, prawidtowa
postawa ciata, higiena osobista i zasady zachowania sie w sytuacji zagrozenia zdrowia i Zycia,

- systematyczny udziat i aktywno$¢ w trakcie zaje¢ -2 oceny z wychowania fizycznego na sali
gimnastycznej i ptywalni na koniec semestru i koniec roku szkolnego:

- postawa ucznia i jego kompetencje spoteczne: pomoc i wspoétpraca w organizacji zycia sportowego
szkoty, aktywnos¢ sportowa w szkole i poza szkotg-udziat w zawodach szkolnych, miedzyszkolnych,
w zajeciach pozalekcyjnych (ocena adekwatna do zaangaZowania),posiadanie wymaganego stroju
sportowego na sali gimnastycznej i ptywalni, wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki przedmiotu, wspétpraca w grupie, pomoc innym uczniom,
nauczycielowi, aktywno$¢ na zajeciach pozalekcyjnych,

-aktywnos¢ biezaca: zaangazowanie w wykonywanie zadan, ¢wiczen na danej lekcji;

b) ocene $rédroczng i roczng z wychowania fizycznego ustala sie na podstawie:

- ocen czgstkowych z wychowania fizycznego na sali gimnastycznej i ptywalni z okre$lonego poziomu
umiejetnosci, wiadomosci i kompetencji spotecznych ucznia,

- ocena $rédroczna to oceny czastkowe za I semestr,

- roczna to ocena $rédroczna i oceny czastkowe za Il semestr,

- oceny z aktywnosci, systematycznosci,

- oceny z zaje¢ pozalekcyjnych, udziatu w zawodach,

- ocena $rodroczna lub roczna nie jest Srednig arytmetyczng ocen czastkowych, przy ustaleniu oceny

$rodrocznej lub rocznej uwzglednia sie przede wszystkim  wysitek wktadany przez ucznia
w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki zaje¢ wychowania fizycznego, a takze



systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizycznej;

c) warunki i tryb uzyskania wyzszej oceny $rédrocznej lub rocznej niz przewidywana:

- uczen ma mozliwo$¢ uzyskania wyzszej oceny Srodrocznej lub rocznej tylko o jeden stopien,

- uczen starajacy sie o wyzsza ocene musi miec¢ zaliczone wszystkie sprawdziany w okresie ocenianym
( za wyjatkiem sprawdzianéw podczas zwolnienia lekarskiego, decyzjg dyrektora szkoty),

- uczen ubiegajacy sie o ocene bardzo dobra lub celujaca, nie moze posiada¢ ocen niedostatecznych
za brak stroju sportowego,

- ocena jaka uczen chce uzyskaé¢ moze by¢ wyzsza od oceny za systematyczno$¢ i aktywnos¢ tylko
o0 jedng ocene;

d) inne zatozZenia:

- zwolnienia z wychowania fizycznego, respektowane s3 zwolnienia napisane i podpisane,
w zeszycie zwolnien lub na kartce, w dzienniku elektronicznym, osobiscie przez rodzica (opiekuna
prawnego) dotyczace waznych powodoéw , dla ktérych uczen nie moze aktywnie uczestniczyé
w lekcjii nie dtuzsze niz na 2 tygodnie, zwolnienie powyzej 2 tygodni - to zwolnienia okresowe
lekarskie - decyzja administracyjng dyrektora szkoty,

- uczen zwolniony z zaje¢ decyzja dyrektora zespotu, zwolniony z ¢wiczen przez rodzica, lekarza ma
obowigzek przebywania na zajeciach pod opieka nauczyciela, chyba Ze na wniosek rodzica i za zgoda
dyrektora zespotlu przebywa na Swietlicy szkolnej lub moze by¢ zwolniony do domu jesli zajecia
odbywaja sie na skrajnych godzinach lekcyjnych,

- uczennica w okresie niedyspozycji fizycznej powinna by¢ przygotowana do zaje¢ wychowania
fizycznego tak samo jak przy petej dyspozycji, tzn.: jest przebrana w stroj sportowy, lecz bierze
ograniczony udziat w zajeciach (nie wykonuje ¢wiczen ,ciezkich”: biegi dtugie, skoki, dzwiganie itp.)

- uczen ma prawo cztery razy (dwa razy na sali gimnastycznej, dwa razy na ptywalni) w semestrze
zglosi¢ brak stroju sportowego bez podania przyczyny, kolejny brak stroju skutkuje oceng
niedostateczna,

- poprawa ocen, sprawdzianéw, testow: uczen ma prawo do poprawy ocen czgstkowych w terminie
do 2 tygodni od dnia, w ktéorym odbyt sie sprawdzian; uczen, ktéry nie podejmuje sie wykonania
¢wiczenia, zadania, sprawdzianu umiejetno$ci bez Zadnego usprawiedliwienia, otrzymuje ocene
niedostateczng; zalegte sprawdziany uczen powinien zaliczy¢ w przeciggu 2 tygodni, uczen zwolniony
w danym dniu z ¢wiczen powinien przystapi¢ do sprawdzianu nie dluzej niz 2 tygodnie od dnia,
w ktorym odbyt sie sprawdzian,

- podczas nauczania zdalnego oceniane sg prace uczniéw przestane elektronicznie.

13) w trakcie nauki muzyki:

a) oceniane sg obszary:

- Spiew,

- gra (na instrumencie melodycznym, np. na dzwonkach czy na instrumentach perkusyjnych
niemelodycznych),

- wypowiedzi ucznia na temat utworéw muzycznych,

- dzialania tworcze,



- Zznajomo$¢ termindw i wiedza muzyczna,

- aktywnos¢ na lekcjach,

- prowadzenie zeszytu przedmiotowego;

b) ustalenie oceny $rédrocznej i rocznej odbywa sie na podstawie:

- ocen czastkowych:

- sprawdzian wiadomosci,

- odpowied? ustna,

- aktywnos¢ ucznia na lekgcji,

- aktywnos$¢ ucznia pozalekcyjna np. konkursy, festiwale muzyczne,
- udziat ucznia w chérze szkolnym jest nagradzany oceng celujgcg,

- inna aktywno$¢ ucznia w tej dziedzinie - gra na instrumencie w szkole jest nagradzana ocena
celujaca,

- oceny z muzyki dotycza poziomu wiedzy i umiejetno$ci w kontekscie indywidualnych zdolnosci
i zainteresowan muzycznych ucznia, a takze jego aktywnosci na lekcjach,

- ocena nie powinna by¢ obnizana z powodu niewielkich postepéw dziecka w nauce, jesli Zrédtem tych
niepowodzen jest brak uzdolnien muzycznych,

- przy ocenianiu ucznia nalezy oddzieli¢ jego postepy w opanowywaniu wiedzy teoretycznej,
niewymagajgce aktywnosci muzycznej, od umiejetnosci $piewu, gry na instrumentach i tworzenia
muzyki, znajomo$¢ elementéw teorii i historii muzyki powinna by¢ oceniana wedtug jednakowych
kryteriéw dla catej klasy, dotyczy to takze umiejetnos$ci pisania nut (z wytaczeniem dzieci z dysgrafia);
¢) warunki i tryb uzyskania oceny $rodrocznej i rocznej wyzszej niz przewidywana:

- uczen ma mozliwo$¢ uzyskania wyzszej oceny srodrocznej i rocznej tylko o jeden stopien,

- uczen musi zglosi¢ nauczycielowi prowadzacemu zajecia che¢ poprawy oceny
semestralnej/koncowej w terminie 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie,

- aby uczen mogt sie ubiega¢ o ocene wyzsza musi speini¢ nastepujace warunki:

- posiada wszystkie oceny czastkowe

- oceny s3g takie same, badz wyzsze, niz nota, o ktorg sie ubiega;

d) inne dodatkowe zatozenia:

- sam fakt uczeszczania m. in.: do szkoly muzycznej, dziatalno$ci w zespole wokalnym poza szkotg, nie

bedzie dla nauczyciela muzyki podstawa do podwyzszenia oceny $rdédrocznej i rocznej, na ocene
wyzszg od przewidywanej, gdy uczen nie bierze udziatu w ,zyciu artystycznym” szkoty,



- prace klasowe s3g zapowiadane, z co najmniej z dwutygodniowym wyprzedzeniem i podawany jest
zakres sprawdzanych wiadomosci i umiejetnosci, sprawdzone i ocenione pisemne prace s3
udostepniane do wgladu uczniowi i jego rodzicom, uczen moze wykonac zdjecie,

- kartkdwki nie musza by¢ zapowiadane i obejmujg zakres 3 ostatnich lekcji lub okreslonej tematyki -
kluczowej dla przedmiotu,

- uczen nieobecny na pracy klasowej/ tescie/sprawdzianie musi go napisa¢, badz zaliczy¢ w inny
sposéb, w terminie i formie wskazanej przez nauczyciela,

- nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ ucznia na dwoch kolejnych terminach i niezaliczenie materiatu jest
jednoznaczne z otrzymaniem oceny niedostatecznej,

- uczen powracajacy do szkoty po usprawiedliwionej nieobecnosci (tydzien i wiecej) moze nie pisac
kartkéwki, natomiast zwolnienie z pracy obejmujacej duza partie materiatu jest uzaleznione

od dtugosci nieobecnosci,

- uczen moze poprawiac wszystkie formy sprawdzajace jego wiedzy i umiejetnosci, ale w sposéb
wskazany przez nauczyciela i moze to zrobi¢ tylko raz,

- uczen ma prawo w ciggu semestru do dwukrotnego zgtaszania nieprzygotowania do zaje¢,

- przez nieprzygotowanie sie do lekcji rozumiemy: brak zeszytu, podrecznika, niegotowos¢
do odpowiedzi,

- nie zwalnia ono z zapowiedzianych testéw, kartkéwek oraz dtugoterminowych prac zleconych przez
nauczyciela,

- nieprzygotowanie nalezy zgtosi¢ na poczatku zaje¢,

- po wykorzystaniu limitu okreslonego powyzej uczen otrzymuje za kazde nieprzygotowanie ocene
niedostateczna,

- aktywnos$¢ ucznia na zajeciach jest oceniana za pomocg pluséw i minuséw,

- dostosowanie wymagan edukacyjnych dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
( orzeczenie lub opinia poradni)polega na:

- dostosowaniu tresci i metod nauczania oraz wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

- $cistej wspotpraca z rodzicami, pedagogiem, zespotem nauczycieli uczacych w danym zespole
klasowym,

- zastosowaniu takich kryteriow egzekwowania wiedzy i umiejetnosci, ktére uwzgledniaja mozliwosci
i ograniczenia ucznidw,

- indywidualizacji pracy z uczniem, dodatkowe zadania i ¢wiczenia,
- dzieleniu materiatu na mniejsze cze$ci oraz wydtuzenie czasu na jego opanowanie,

- wydtuzeniu czasu na prace pisemne, a w razie potrzeby, klasyfikowaniu na podstawie odpowiedzi
ustnych i innych dziatan ucznia.

14) w trakcie nauki religii:



a) oceniane sg obszary:

- wiadomosci i umiejetnosci,

- wypowiedzi w trakcie lekcji,

- prace plastyczne,

- Zainteresowanie przedmiotem,

- pilno$¢ i systematycznos¢,

- aktywnos$¢ podczas lekcji;

b) zasady podsumowania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, ustalenia oceny $rédrocznejirocznej:
-oceny czastkowe ze sprawdzianéw pisemnych: kartkdwki, klasowki, prace pisemne, aktywno$¢
podczas zaje¢, aktywny udziat podczas mszy $wietej (czytanie, $piew psalmu, odczytywanie modlitwy
wiernych, rozwazania drogi krzyzowej), udziat w uroczystosciach religijnych (“Jasetka”, “Konkurs
koled”) oraz konkursach religijnych;

¢) warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna:

- otrzymywanie ocen celujacych ze sprawdzianéw, kartkowek, prac pisemnych,

- uzyskanie I, II, III miejsca lub wyrdznienia w konkursach biblijnych szkolnych, dekanalnych,
miejskich I wojewo6dzkich,

- poprawa sprawdzianu, kartkéwki, pracy pisemnej;
d) inne zatozenia:

- w czasie lekcji uczen posiada podrecznik do religii i systematycznie prowadzony zeszyt
przedmiotowy, ktéry moze by¢ poddany ocenie,

- uczen ma prawo do udzialu we wszystkich konkursach, przedstawieniach, olimpiadach
organizowanych przez nauczycieli religii | Wydziat Katechetyczny,

- za uczestnictwo i godng postawe uczen moze otrzymac ocene celujacg jako ocene biezaca.
15) w trakcie nauki etyki:

a) oceniane sg nastepujace obszary:

- posiadany zas6b wiadomosci - odpowiedzi ustne,

- praca na lekgcji, aktywnos¢,

- prace pisemne, praca w grupach (prace plastyczne, scenki, dramy),

- postawa ucznia i jego kompetencje spoteczne: aktywno$¢, wysitek wktadany przez ucznia

w wywigzywanie sie ze swoich obowigzkoéw, wspdtpraca w grupie, pomoc innym uczniom oraz
nauczycielowi,



- ocenie podlega zakres posiadanej wiedzy, jak r6wniez nabywanie okreslonych umiejetnosci, uczen
nie jest oceniany ze wzgledu na rodzaj zajmowanej postawy ani za przekonania i poglady religijne czy
moralne;

b) ocene $rédroczng lub roczng z etyki ustala sie na podstawie:

- ocen czastkowych z posiadanych wiadomosci i kompetencji spotecznych ucznia,
- ocena $rddroczna to oceny czastkowe za [ semestr,

- roczna to ocena $rédroczna i oceny czastkowe za Il semestr,

- oceny z aktywnosci, systematycznosci,
- ocena $rédroczna lub roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen czastkowych,

- przy ustaleniu oceny $rédrocznej lub rocznej uwzglednia sie przede wszystkim zaséb posiadane;j
wiedzy, wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow, a takze
z systematycznego udziatu ucznia w zajeciach;

¢) warunki i tryb uzyskania wyzszej oceny $rédrocznej i rocznej niz przewidywana:
- uczen ma mozliwo$¢ uzyskania wyzszej oceny $Srodrocznej i rocznej tylko o jeden stopien,
- uczen starajacy sie o wyzszg ocene musi mie¢ zaliczone wszystkie sprawdziany w okresie ocenianym,

- ocena jakg uczen chce uzyska¢ moze by¢ wyzsza od oceny za systematyczno$¢ i aktywnos¢ tylko
o jedna ocene;

d) inne zatozenia:

- na kazdg lekcje uczen przynosi zeszyt przedmiotowy i inne potrzebne przybory i materiaty, ich brak
jest rownoznaczny z nieprzygotowaniem do lekcji,

- trzy nieprzygotowania w semestrze oznaczajg otrzymanie oceny niedostatecznej, uczniow klasy I nie
obowiazuje zeszyt przedmiotowy, zeszyt wymagany jest od uczniéw klas II - VIII, prowadzenie
zeszytu jest oceniane - jedna ocena czastkowa na semestr,

- zasady oceniania uczniow ze specyficznymi trudno$ciami w nauce: dostosowanie prac pisemnych

i ustnych do mozliwosci ucznia,. jesli praca jest pisana w klasie, np. sprawdzian, uczen taki ma prawo
do wydtuzenia czasu, indywidualnego wyjasnienia mu polecen, glo$nego ich odczytania przez
nauczyciela, przy ocenie prac pisemnych u uczniéw ze specyficznymi trudno$ciami w nauce nie
uwzglednia sie popetnionych btedéw ortograficznych, ale zgodnos¢ pracy z tematem, argumentacje,
samodzielno$¢ oraz wysitek wiozony w jej wykonanie,

- uczen informowany jest o swoich ocenach na biezgco, oceny wpisywane sa do dziennika
elektronicznego,

- uczen ma prawo trzy razy w semestrze zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji (brak zeszytu
przedmiotowego, nieprzygotowanie do odpowiedzi) bez podania przyczyny, fakt ten winien zgtosic¢
nauczycielowi przed rozpoczeciem lekcji,

- poprawa ocen, sprawdzian6w, testéw: uczen ma prawo do poprawy ocen czastkowych w terminie
do 2 tygodni od dnia, w ktorym odbyt sie sprawdzian; zalegte sprawdziany uczen powinien zaliczy¢

w przeciggu 2 tygodni.

16) w trakcie nauki plastyki:



a) przy ustalaniu oceny nauczyciel bierze po uwage:
- indywidualne mozliwosci i wtasciwosci psychofizyczne kazdego ucznia,

- wktad pracy, zaangazowanie i wysitek wktadany przez ucznia niezbedny do realizacji okreslonych
zadan plastycznych i innych obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki zajec,

- poziom wiedzy i umiejetnos$ci w zakresie réznych form aktywnosci plastycznej i wiadomo$ci z teorii
plastyki,

- pozytywna postawe wobec przedmiotu - aktywne uczestnictwo w zajeciach,

- przygotowanie do zaje¢,

- przynoszenie na lekcje odpowiednich materiatéw i przyboréw,

- przestrzeganie zasad BHP podczas postugiwania sie narzedziami, efektywne gospodarowanie czasem
przeznaczonym na ¢wiczenia plastyczne, a takze zachowywanie porzadku w swoim miejscu pracy -

zaréwno podczas zajec, jak i po ich zakonczeniu,

- podejmowanie przez ucznia dodatkowych zadan plastycznych, wtaczanie sie w Zycie artystyczne
szkoty i Srodowiska,

- dobre wyniki osiggane w konkursach plastycznych, udzial w szkolnych i pozaszkolnych
uroczystosciach (przygotowywanie oprawy plastycznej imprez),

- uczestnictwo w dodatkowych zajeciach pozalekcyjnych, wykonywanie ponadobowigzkowych prac
plastycznych, przygotowywanie gazetek szkolnych lub informacji wzbogacajacych proces lekcyjny
na podstawie réznych Zrodet;

b)metody kontroli i oceny osiggnie¢ uczniow :

- umiejetnosci w zakresie réznych form aktywnoSci plastycznej,

- ¢wiczenia, zadania, prace plastyczne wykonane za pomocg réznych technik i materiatow
plastycznych,

- wiadomosci z zakresu:

- znajomosci wiedzy o Srodkach wyrazu plastycznego , zagadnienia i terminy plastyczne, np. kreska,
faktura, barwa, kontrast, walor, swiatto, ksztatt, bryta),

- wiedza o sztuce , znajomos$¢ najwazniejszych epok i kierunkéw w sztuce, charakterystycznych
tworcow i dziet na przestrzeni wiekéw),

- postawa w zakresie przedmiotu - zaangazowanie, aktywno$¢ na lekcjach, organizacja pracy, - ocena
semestralna i koncowa jest wyznacznikiem wiedzy, umiejetnosci i postaw ucznia w zakresie
przedmiotu, wynika z ocen czastkowych zdobytych przez ucznia w danym semestrze;

c)warunKi i tryb uzyskania wyzszej oceny $rédrocznej i rocznej niz przewidywana jest:

- zgloszenie sie do nauczyciela w ciggu 3 dni od dnia wystawienia oceny proponowanej w celu
ustalenia mozliwos$ci poprawy oceny,



- nauczyciel wyznacza uczniowi dodatkowa prace z plastyki umozliwiajgca zbadanie poziomu wiedzy
i umiejetnosci z przedmiotu,

d)kryteria oceniania - co oceniamy :
- prace plastyczne oceniane sa wg ustalonych zasad podanych przed rozpoczeciem pracy,
- prace ucznia oceniane sg za:

- zgodno$¢ pracy z tematem, bogactwo tresci, wartosci formalne (poprawno$¢ wykorzystanych
uktadéw kompozycyjnych, kolorystyka, zastosowane materiaty, technika),

- trafno$¢ doboru $rodkéw artystycznego wyrazu, -umiejetno$¢ postugiwania sie dang technika
plastyczna,

- pomystowo$¢ w doborze materiatéw i narzedzi,

- stosowanie niekonwencjonalnych, twoérczych rozwigzan, oryginalno$¢ realizacji danego tematu,
- estetyka pracy (ostatnie kryterium nie dotyczy uczniéw cierpigcych na rézne dysfunkcje),

- samodzielno$¢ wykonania pracy,
- kazda aktywno$¢ tworcza jest oceniana pozytywnie,

- ocene niedostateczng otrzymuje uczen wtedy, gdy nie wykonuje pracy, nie odda jej do oceny w ciagu
dwéch tygodni,

- uczen ma dwa tygodnie na wystanie pracy wykonanej samodzielnie to jest przy pracy online- nie
jest to plagiat z Internetu,

- jesli uczen nie odda pracy w terminie otrzymuje ocene niedostateczng , ktérg moze poprawic
do dwdch tygodni od otrzymania oceny negatywnej,

- uczen moze by¢ dwa razy w ciggu semestru nieprzygotowany do zaje¢- zglasza np.-ale zgtasza
to nauczycielowi przed zajeciamii musi wykona¢ prace wykonywang na zajeciach planowych,

- ocena aktywnosci na lekcji oraz za udzial w plastycznych zajeciach pozalekcyjnych:

- za aktywno$¢ na lekcji uczen moze otrzymac +,za trzy + ocena bardzo dobra, za cztery ocene
celujaca,

- za systematyczng i bardzo dobrg prace w szkole, w plastycznych zajeciach pozalekcyjnych oraz za
wysokie wyniki w konkursach, udziat w wystawach plastycznych, nalezy podwyzszy¢ uczniowi ocene
z plastyki o jeden stopien,

- ocenianie ucznidéw na lekcji plastyki w klasach 4-7 online:

- uczniowie beda otrzymywali oceny podczas lekcji online za prace wykonane na lekgji,

- uczen ma dwa tygodnie na wystanie swojej pracy wykonanej samodzielnie nauczycielowi- jesli nie
skoniczy swojej pracy w ciggu lekcji online,

-za aktywno$¢ na lekcji uczen moze otrzymac +, za trzy + ocena bardzo dobra, za cztery ocene
celujaca.

17) w trakcie nauki geografii:



a) obszary oceniania:
- uczen jest oceniany za: osiggniecia, zaangazowanie, wktad pracy, systematycznos¢ i rzetelnosc,

- oceniane s3: odpowiedzi ustne, prace pisemne, aktywno$¢ na lekcji w klasie i terenie, plastyczne
np. albumy, referaty, udziat w konkursach;

b) ocene $rédroczng i roczng ustala sie na podstawie:

- ocena na kKoniec pétrocza czy roku nie jest $rednig arytmetyczng ocen, najwazniejsze sg sprawdziany,
kartkéwki i odpowiedzi ustne,

- ocena jest jawna; na prosbe ucznia lub rodzica moze by¢ umotywowana,

- uczen nieobecny na sprawdzianie musi zaliczy¢ dang partie materiatu, tzn. pisze podobny
sprawdzian na kolejnej lekcji,

- uczen moze poprawiac kazda niekorzystng ocene ze sprawdzianu i kartkéwki w ciggu dwoch
kolejnych tygodni od otrzymania wynikéw, poprawy dokonuje w czasie zaje¢ dodatkowych

z geografii lub w przypadku takiej potrzeby w wyznaczonym terminie przed lub po zajeciach, wyjatek
stanowia oceny niedostateczne, ktére mozna poprawia¢ dtuzej (do skutku),

c) warunki i tryb uzyskania wyZszej oceny $rédrocznej i rocznej niz przewidywana jest:
- ocena na koniec pétrocza czy roku jest wynikiem pracy ucznia przez caly ten okres,

- na miesigc przed wystawieniem oceny semestralnej lub rocznej nauczyciel informuje ucznia

o proponowanej ocenie; je$li ocena waha sie miedzy wyzsza, a nizszg lub je$li nauczyciel widzi
mozliwo$¢ uzyskania wyzszej oceny z nizszej, informuje ucznia o takiej mozliwosci i wskazuje warunki
poprawy, jesli w ciggu miesigca od wystawienia oceny proponowanej uczen nie podejmie wysitku,

aby zrealizowa¢ tryb zaproponowanej poprawy, to nauczyciel wystawia ocene nizszg;

d) inne zatozenia:

- uczen moze by¢ nieprzygotowany do lekcji bez podania przyczyny: klasa 5,6,8 - 1 raz w pétroczu,
klasa 7 dwa razy w pétroczu,

- nauczyciel moze oceni¢ aktywno$¢ czastkowa:
- znak , plus”:

- uczen otrzymuje ocene bardzo dobrg, gdy zgromadzi 3 plusy, ocene celujaca 5 pluséw , gdy uzyska
ich mniej, w koncu semestru mogg zosta¢ zamienione odpowiednio: 2 plusy- ocena dobra, 1 plus-
ocena dostateczna,

- aktywno$¢ czastkowa znak ,minus”:
- brak prostego zadania wykonywanego na lekcji z pomocg nauczyciela,

- brak zeszytu ¢wiczen, zeszytu przedmiotowego, atlasu lub innych materiatéw koniecznych
na lekcji otwartych na wskazanej przez nauczyciela stronie,

- brak oznak pracy w grupie,
- niewykonywanie prostych czynno$ci w toku lekcji,

- 3minusy - uczen otrzymuje ocene niedostateczng,



- przy duzej aktywno$ci na lekcji uczen moze otrzymac kilka ocen,
- rownowazna ilo$¢ znakéw znosi sie,

- osiggniecia w konkursach przedmiotowych bedg odpowiednio oceniane wedtug ich rangi,
- uczen ma obowigzek:

- by¢ przygotowanym do odpowiedzi z trzech ostatnich lekcji, formg sprawdzenia wiadomosci moze by¢
odpowied? ustna lub kartkdwka,

- przygotowane prace winny by¢ oddane w wyznaczonym terminie.
18) w trakcie nauki edukacji dla bezpieczenstwa:

a) ocenianiu podlega:

- wypowiedz ustna,

- sprawdziany (maks. 2 w ciggu roku szk.),

- ¢wiczenia praktyczne (min. 2 w ciggu roku szk.),

- test semestralny (1),

- prowadzenie zeszytu,

- aktywno$¢ w czasie zaje¢,

- zaangazowanie w danym roku szkolnym - konkursy i zawody zwigzane z przedmiotem;

b) ocene $rédroczng i roczng z edukacji dla bezpieczenstwa ustala sie na podstawie:

- ocen czgstkowych z edukacji dla bezpieczenstwa,

- ocena $rédroczna to oceny czastkowe za I semestr,

- ocena roczna to ocena $rédroczna i oceny czastkowe za Il semestr,

- oceny z aktywnosci,

- oceny z udziatu w konkursach i zawodach zwigzanych z przedmiotem,

- ocena $rddroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczna ocen czastkowych,

- nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na zajeciach ma wptyw na ocene semestralng i koricows;
c) warunki i tryb uzyskania wyzszej oceny $§rddrocznej i rocznej niz przewidywana:

- uczen ma mozliwo$¢ uzyskania wyzszej oceny semestralnej lub rocznej tylko o jeden stopien,

- uczen starajacy sie o wyzszg ocene musi mie¢ zaliczone wszystkie sprawdziany, kartkowki,
¢wiczenia praktyczne itp. ktére odbyty sie w okresie ocenianym;

d) inne zatozenia:



- uczen moze by¢ w ciggu jednego semestru nieprzygotowany jeden raz, nastepne skutkujg oceng
niedostateczng, nieprzygotowanie uczen zglasza na poczatku lekcji, nie dotyczy to sprawdzianéw
i kartkéwek zapowiedzianych,

- zasady poprawy ocen czgstkowych: sprawdziany w ciggu 2 tygodni od oddania sprawdziandw, test
w ciggu 2 tygodni od oddania testdw, ¢wiczenia praktyczne 2 razy,

- w przypadku dtuzszych nieobecnosci uczen ustala z nauczycielem dogodny termin do zaliczenia
sprawdzianow lub ¢wiczen praktycznych ktére odbyly sie podczas opuszczonych zaje¢,

- dopuszczalne jest wysytanie prac drogg internetowa, ocenianie przez Internet, wykonywanie
¢wiczen praktycznych przed kamera internetowa i wystanie filmu nauczycielowi, istnieje mozliwo$¢
poprawy oceny droga elektroniczna.

19) w trakcie nauki techniki;

a) oceniane s3 nastepujace obszary:

- wiadomosci,

- umiejetnosci,

- stosowanie wiedzy przedmiotowej w sytuacjach praktycznych,

- aktywnos¢,

- praca w grupie,

- sposoby sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow:

- obowiazuje skala ocen od 1 do 6,

- uczen otrzymuje oceny za:

- formy pisemne sprawdzajace wiedze (np. niezbedng do uzyskania karty rowerowej),

- formy ustne: odpowiedzi, prezentacja,

- formy praktyczne: prace wytwoércze (indywidualne, zespotowe), ¢wiczenia praktyczne

- ocena pracy finalnej,

- obserwacja pracy uczniéw (na lekcji z dzialaniami wytworczymi),

- zadania w zeszycie ¢wiczen,

-aktywnos¢ na zajeciach,

- zachowanie i postawa,

-informacje o postepach ucznia sg jawne i odnotowane w dzienniku lekcyjnym (elektronicznym);

b) ocene $rédroczng i roczng z techniki ustala sie na podstawie:



- ocen czgstkowych z techniki z okreslonego poziomu umiejetnos$ci, wiadomosci i kompetencji
spotecznych ucznia,

- ocena $rédroczna to oceny czastkowe za I semestr,

- roczna to ocena $rédroczna i oceny czastkowe za Il semestr,
- oceny z udzialu w konkursach,

- oceny z aktywno$ci ucznia na zajeciach,

- ocena $rédroczna i roczna jest $rednig arytmetyczng ocen czastkowych. Przy ustaleniu oceny
semestralnej lub koficowej uwzglednia sie réwniez wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki zaje¢ technicznych oraz aktywnos¢ ucznia na zajeciach,

¢) warunki i tryb uzyskania wyzszej srédrocznej i rocznej niz przewidywana:
- uczen ma mozliwo$¢ uzyskania wyzszej oceny $Srodrocznej i rocznej tylko o jeden stopien,

- uczen starajacy sie o wyzszg ocene musi mie¢ zaliczone wszystkie prace, zadania, ¢wiczenia
w oKkresie ocenianym;

d) inne zatozenia:

- obowigzkowe wyposazenie ucznia na zajeciach: zeszyt ¢wiczen, podrecznik przybory do pisania,
otowek, gumka, przyrzady do kreslenia(linijka, ekierka, cyrkiel, katomierz), temperowka, kredki,
w zaleznosci od planowanych zadan wytwdérczych uczniowie przynosza na zajecia niezbedne
materiaty i sprzet konieczne do pracy na lekgji,

- zasady zgtaszania nieprzygotowania do lekcji: uczen moze zgtosi¢ brak obowigzkowego wyposazenia
lub przygotowania do zaje¢ nie podajgc przyczyny dwa razy w semestrze, brak przygotowania
spowodowany dtuzszg nieobecnoscia rozpatruje sie indywidualnie,

- zasady poprawiania ocen czgstkowych: uczen moze poprawic¢ ocene czastkowa , uczen ktdry nie
podejmuje sie wykonania ¢wiczenia, zadania, pracy wytwoérczej manualnej, bez zadnego
usprawiedliwienia otrzymuje ocene niedostateczng, zalegte prace uczen powinien poprawic.

8. W czasie obowigzywania nauczania zdalnego nauczyciele sg zobowigzani do dostosowania
wymagan edukacyjnych do warunkéw nauczania zdalnego.

9. W momencie wprowadzenia nauczania zdalnego nauczyciele sa zobowigzani do przedstawienia
szczegbtowych wymagan edukacyjnych uczniom na pierwszych zajeciach zdalnych i niezwtocznie
ich rodzicom za pomoca dziennika elektronicznego.

10. Dostosowanie wymagan edukacyjnych dla uchodzcow :

1) zprzedmiotéw przyrodniczych:

a) dostosowanie zakresu tresci nauczania do mozliwo$ci uczniéw
b) skupienie sie na ocenianiu biezgcych wiadomosci poprzez: akceptacje kazdej nauczania
do mozliwosci uczniow
¢) skupienie sie na ocenianiu biezacych wiadomosci poprzez:
-akceptacje kazdej proby wypowiedzi ucznia: ogdélne rozumienie problematyki,

-ocenianie umiejetnos$ci odczytywania informacji z tabeli, wykresu, mapy, schematu,



-karty zadan graficznych do samodzielnego wykonywania polecen: proste, krétkie, rzeczowe,

-krétkie prace pisemne do samodzielnego wykonania z uwzglednieniem mozliwosci jezykowych
ucznia czy mozliwosci wykorzystania ze stownika, translatora w telefonie,

-prace w grupach- wykonywanie kart pracy, wymiana wiedzy, pomoc kolezZenska, zaangazowanie
w prace,

-nagradzanie aktywnos$ci ucznia na podstawie zdobytych ,pluséw” wg szczegbétowych zasad
oceniania,

-zadbanie, by uczen siedzial w pobliZu nauczyciela, w celu obserwacji postepéw, rozumienia tresci,

d) przy wystawianiu oceny uwzglednianie wysitku wloZonego w wywigzywanie sie
z obowigzkow.

2) dostosowanie wymagan dla uchodzcéw z informatyki:

a) umozliwienie korzystania podczas lekcji ze stownika dwujezycznego on-line,

b) dostosowanie jezyka instrukcji polecen ta, aby byly zrozumiate dla ucznia (kroétkie polecenia,
np. utéz, narysuj),

c) formutowanie pytan skierowanych w sposo6b jasny, krotki oraz dostosowany do poziomu
znajomosci jezyka polskiego,

d) udzielanie informacji zwrotnej podczas lekgji,

e) biezaca pomoc przy wykonywaniu zadan praktycznych na komputerze; dostosowywanie
instrukcji do jego jezykowych umiejetnosci,

f) stosowanie bogatego materiatu ikonograficznego przy wyjasnianiu zagadnien tematycznych;

g) wilaczanie ucznia w prace zespotowg- pomoc kolezenska,

h) akceptowanie kazdej formy wypowiedzi §wiadczacej o zrozumieniu zagadnienia (nawet
jednorazowg czy btedng gramatycznie),

i) ocenianie tych elementéw, ktére mozliwe sg do oceny,

j)  wydtuzenie czasu pracy ucznia,

k) dostosowanie oceniania.

3) dostosowanie wymagan edukacyjnych z matematyki dla uchodzcéw:

a) polega na dostosowaniu tresci zawartych w podstawie programowej, metod i form pracy
do umiejetnosci i mozliwos$ci ucznia,

b) oceniajac ucznia obcokrajowca nalezy:
- akceptowac kazda prawidtowa odpowiedz ucznia (nawet jednozdaniowg czy btedna
gramatycznie),
- w wypowiedziach pisemnych ocenia¢ poprawnos$¢ rachunkows,
- samodzielnie uczen moze rozwiagzywac tylko proste zadania tekstowe,
- umozliwi¢ korzystanie w czasie lekcji ze stownika dwujezycznego lub translatora,
- monitorowac prace ucznia na lekcji (stworzy¢ warunki, by siedziat w poblizu nauczyciela),
- umozliwi¢ w czasie lekcji pomoc kolegi/kolezanki (np. poprzez siedzenie na lekcji w jednej
tawce),
- mobilizowa¢ uczniéw obcokrajowcow do aktywnosci na lekcji.

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych z jezykéw obcych:

a) jezyk angielski

- akceptowac kazdg prawidtowg odpowiedz ucznia (nawet jednozdaniowg czy btedna
gramatycznie),

-w wypowiedziach pisemnych ocenia¢ komunikatywnos¢

-oceniac takie umiejetnosci jak: czytanie ze zrozumieniem (wyszukiwanie informacji, ogélne
rozumienie tematyki) oraz stuchanie ze zrozumieniem



- stosowac jezyk instrukcji - proste, krotkie, jasne komunikaty (jezeli uczen nie rozumie instrukcji
w j. angielskim nalezy przekaza¢ mu jg w j. ukraifiskim)

- umozliwi¢ korzystanie w czasie lekcji ze stownika dwujezycznego (translatora w telefonie
komoérkowym),

-monitorowac prace ucznia na lekcji (stworzy¢ warunki, by siedziat w poblizu nauczyciela),
-umozliwi¢ w czasie lekcji pomoc polskiego kolegi/kolezanki (np. poprzez siedzenie na lekcji

w jednej tawce),

-mobilizowa¢ do aktywnosci na lekcji,

- nie zmuszac ucznia na lekcji do odpowiedzi na forum,

- nagradza¢ za wkiad i wysitek wtozony w nauke jezyka,

b) jezyk niemiecki (uczniowie nie uczyli sie dotad jezyka niemieckiego w szkole):

- uwzglednia¢ zaangazowanie w prace, udziat w projektach,

- nagradzac¢ za aktywno$¢ na lekgji,

- akceptowac¢ podejmowanie préb rozwigzania zadania lub problemu

z uzyciem narzedzi cyfrowych w postaci translatora,

-dopuszcza¢ drobne btedy gramatyczne, jesli cel komunikacyjny jest osiggniety,

-nauczyciel moze stosowac specjalne karty pracy o obnizonym stopniu trudnosci w stosunku
do kart pracy przeznaczonych dla polskich uczniéw,

5) dostosowanie wymagan dla uczniéw-uchodzcéw zz wychowania fizycznego:

a) umozliwienie korzystania z telefonu, z aplikacji ttumaczacych, dla lepszej komunikacji
nauczyciel- uczen,

b) stosowanie prostych, graficznych objasnien ¢wiczen ruchowych, pokazéw dla lepszego
zrozumienia przez ucznia zadan,

c) wymagania szczeg6towe dotyczace umiejetnosci ptywackich dostosowane do indywidualnych
umiejetnosci poszczegodlnych uczniow,

d) stosowanie pracy w parze, pomoc przez innych uczniéw w zrozumieniu zadania ruchowego.

6) wymagania edukacyjne z przedmiotéw artystyczno - technicznych oraz religia:

a) wymagania dostosowane s3 do indywidualnych mozliwoscii potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw,

b) poprzez ¢wiczenia, rysunki, prace manualne i rozmowe dowiadujemy sie w jakim stopniu i na
jakim poziomie uczniowie wyksztatcili swoje zdolno$ci manualne i poszerzyli wiedze oraz w
jakim stopniu uczniowie znajg swoja przynalezno$¢ kulturows i lokalna, czy uczestnicza w zyciu
kulturalnym,

c) oceny z plastyki, muzyki, techniki i religii uwzgledniajg, miedzy innymi :
- przygotowanie do lekgcji, stopient zaangazowania w dang prace czy ¢wiczenie.
-uczen stara sie prowadzi¢ zeszyt.
- nalezy nagradza¢ za kazdy wysitek wtozony w prace
- na lekcji z muzyki aktywno$¢ we wspdlnym Spiewie lub wykonanie utworu w ojczystym
jezyku.

7) dostosowanie wymagan edukacyjnych z przedmiotéw humanistycznych :
a) dostosujg materiat nauczania do indywidualnych mozliwo$ci poszczegélnych ucznidw,

b) beda ocenia¢ zaangazowanie w prace podczas zaje¢ (zadania indywidualne i wykonywane
zespotowo),



c¢) akceptowac kazda prawidtowa odpowiedz ucznia, nawet jezeli bedzie ona wadliwa pod
wzgledem jezykowym,

d) pozwalaé na korzystanie ze stownikéw/ translatoréw i pomocy kolezenskiej,

e) docenia¢ kazdy przejaw zaangazowania i aktywnosci ucznia, poprzez stosowanie ,+” ktére
zostang zamienione na ocene,

f) w zakresie jezyka polskiego ocenie podlega¢ beda wszelkie formy wypowiedzi ucznia-
nakierowane na rozwijanie kompetencji jezykowych w zakresie porozumiewania sie,

g) na zajeciach historii ocenie beda podlega¢ wytacznie podstawowe umiejetnosci historyczne;
rozumienie poje¢, lokalizacja wydarzen w czasie i przestrzeni,

h) nalekcjach wiedza o spoteczenstwie i edukacja dla bezpieczenstwa ocenianie uwzglednia¢
bedzie; umiejetnos$¢ gromadzenie informacji przy wykorzystaniu nowoczesnej technologii, ogblne
wiadomosci dotyczace zjawisk spotecznych oraz ich prosta ocena.
Sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow
§ 38.
1. Podstawowym dokumentem rejestrowania biezacych, srédrocznych i rocznych osiaggnie¢ ucznia jest
elektroniczny dziennik lekcyjny, arkusz ocen, $wiadectwo promocyjne i $wiadectwo ukonczenia

szkoty.

2. Wielostronnej i pelnej analizie osiggnie¢ ucznia stuzy rozmaito$¢ i systematycznos¢ form kontroli
i oceny.

3. Formy, metody i zasady sprawdzania osiaggniec¢ i postepdw ucznidéw:

1) kartkéwki- obejmujg zakres materiatu z trzech ostatnich lekcji, nie musza by¢ zapowiedziane, a czas
pisania nie powinien przekracza¢ 15 minut,

2) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniéow podczas lekgcji,

3) sprawdziany-dtuzsze formy pisemne obejmujace zakresem wiadomos$ci i umiejetnos$ci wiecej niz
trzy lekcje, w tym testy, wypracowania, prace klasowe,

a) nauczyciel zobowigzany jest poprzedzi¢ je lekcja powtérzeniowg w celu usystematyzowania
okreslonej wiedzy oraz ukierunkowania ucznia na wiadomo$ci i umiejetnosci wazne i istotne dla

dalszego procesu ksztatcenia,

b) w ciggu dnia moze odby¢ sie jeden sprawdzian; w ciggu tygodnia moga by¢ pisane trzy
sprawdziany,

c) nauczyciel zobowigzany jest zapowiedzie¢ prace dwa tygodnie przed jej terminem i wpisaé
zapowiedziany sprawdzian w dzienniku elektronicznym w zaktadce sprawdziany,

d) jezeli dane tre$ci nauczania s3 omawiane w czasie krétszym niz dwa tygodnie, nauczyciel moze
zapowiedzie¢ sprawdzian z wyprzedzeniem jednego tygodnia,

4) prace w zespole, ocene za prace w grupie moze otrzymac caty zespét lub indywidualny uczen,

5) testy sprawnosSciowe i sprawdziany umiejetnosci ruchowych,



6) prace plastyczne, techniczne, informatyczne,

7) dziatalno$¢ muzyczna,

8) aktywnos¢ na zajeciach,

9) odpowiedZ ustna - obejmuje zakres materiatu z trzech ostatnich lekgc;ji,

10) testy diagnozujagce - moga obejmowaé¢ material nauczania z catego semestru/roku - zasady
powiadamiania jak przy sprawdzianach wiadomosci,

11) prace domowe,
a) nauczyciel moze zadac¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowa do wykonania
w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym, Ze nie jest ona obowigzkowa dla ucznia i nie ustala sie

Z niej oceny,

b) nauczyciel sprawdza wykonang przez ucznia pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowa
i przekazuje mu informacje zwrotna, co zrobil dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢,

12) prace dlugoterminowe,

13) projekty edukacyjne, , prace dodatkowe / prace interdyscyplinarne (karty pracy, nieobowigzkowe
prace domowe itp.),

14) zadania dla zainteresowanych uczniéw, prace projektowe wykonane indywidualnie lub
zespotowo, przygotowanie gazetki $ciennej, wykonanie pomocy naukowych, prezentacji,

oceniajac ten rodzaj pracy, nauczyciel bierze pod uwage m.in.:

- warto$¢ merytoryczng pracy,

- estetyke wykonania,

- wktad pracy ucznia,

- sposoOb prezentacji,

- oryginalnosc¢ i pomystowo$¢ pracy,

15) prace wykonywane w ramach konkurséw przedmiotowych i interdyscyplinarnych,

16)osiagniecia w konkursach i zawodach sportowych,

17) podczas obowigzywania nauczania zdalnego nauczyciele sg zobowigzani do dostosowania form,
metod i zasad sprawdzania osiggnie¢ i postepdéw ucznia do warunkéw nauczania zdalnego,

18) formy sprawdzania przyrostu wiedzy i umiejetno$ci, o ktérych mowa w ustepie 3, w punktach
od 1-16 mogg by¢ realizowane i oceniane z wykorzystaniem rekomendowanych przez dyrektora
zespotu narzedzi technologii informacyjno-komunikacyjnych gwarantujacych prawem ochrone
danych osobowych.”

4. Kontrola postepéw w nauce w przypadku nieobecno$ci ucznia w szkole:

1) uczen powracajacy do szkoty po usprawiedliwionej nieobecnosci (tydzien i wiecej) moze nie pisac
sprawdzianu lub kartkowki;



2) uczen nieobecny w szkole z przyczyn usprawiedliwionych zobowigzany jest napisa¢ prace
kontrolng w terminie zgodnym ze szczegétowymi zasadami i warunkami oceniania z danego
przedmiotu-kontraktem;

3) nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia na dwéch kolejnych terminach i niezaliczenie materiatu
jest jednoznaczne z otrzymaniem oceny niedostateczne;j.

5. Ustala sie wskazniki procentowe do ocenienia kontrolnych prac pisemnych:

1) do 29% poprawnie rozwigzanych zadan (pytan) stopien niedostateczny,

2) od 30% do 50% poprawnie rozwigzanych zadan (pytan) stopien dopuszczajacy,
3) od 51% do 75% poprawnie rozwigzanych zadan (pytan) stopien dostateczny,
4) od 76% do 90% poprawnie rozwigzanych zadan (pytan) stopien dobry,

5) od 91% do 99% poprawnie rozwigzanych zadan (pytan) stopien bardzo dobry,

6) 100% poprawnie rozwigzanych zadan (pytan) stopien celujacy.

6. Na stopien celujacy uczen zobowiazany jest rozwigzaé¢ 100% zadan (pytan) zawartych w pracy.

7. Przy ustalaniu oceny biezacej dopuszcza sig¢ stosowanie znakéw: ,+” (podwyzszajgcego oceng) oraz
,~" (obnizajacego ocene).

8. W dokumentach szkolnych oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne podawane sg w pelnym
brzmieniu.

9. W dzienniku elektronicznym odnotowuje sie nastepujgce informacje:
e -obecnos¢

- - nieobecno$¢

u - nieobecno$¢ usprawiedliwiona

S - spOznienie

su - spéznienie usprawiedliwione

ns - nieobecno$¢ usprawiedliwiona z przyczyn szkolnych

z - Zwolniony

np. - nieprzygotowanie

nb - nieobecny/-na

bz - brak zeszytu

/ - (uko$nik) poprawa oceny (4/5 oznacza poprawe oceny dobrej na bardzo dobrg).”

10. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie oprdcz obowigzujacych ocen znakéow ,+” , —,.
Nauczyciel ma obowigzek zawrze¢ w szczegdétowych wymaganiach edukacyjnych z danego
przedmiotu, jaka liczba znakéw ,+” odpowiada ocenie celujacej oraz jaka liczba znakéw ,,- ” odpowiada
ocenie niedostateczne;j.



11. Nauczyciele uczacy poszczegdlnych przedmiotow prowadza w dzienniku elektronicznym zapisy
ocen: kolor zielony oznacza pisemne prace kontrolne ucznia, kolor czarny-kartkéwki oraz inne formy
pracy i aktywno$ci ucznia.

12. Na ocene osiggnie¢ edukacyjnych ucznia nie ma wptywu jego zachowanie, wyglad, Swiatopoglad,
status spoteczny i wcze$niejsze osiggniecia szkolne.

13. Sporadyczne, jednostkowe niepowodzenia ucznia nie moga rzutowaé na catoSciowa ocene
Klasyfikacyjna $rédroczng (roczna).

14. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjna z zachowania.

15. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, techniki, plastyki, muzyki
i zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkitadany przez ucznia
w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

16. Sposoby i zasady informowania uczniéw i ich rodzicéw o postepach i trudnosciach ucznia w nauce:
1) oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow;
2) nauczyciel stownie uzasadnia ustalong ocene na pros$be ucznia lub rodzica;

3) sprawdzone i ocenione prace ucznia, w tym takze dokumenty zwigzane z egzaminami
klasyfikacyjnymi, sa udostepniane do wgladu uczniowi i jego rodzicom, dokumentacje mozna
kserowac, fotografowac,

a) w sytuacjach wymagajacych wyjasnienia dokumenty s3 udostepnione uczniowi i rodzicom w trybie
i czasie okreslonym przez dyrektora zespotu,

b) dyrektor nie moze odméwi¢ udostepnienia dokumentow,

4) sprawdzone i ocenione prace kontrolne przechowywane sg w dokumentacji nauczyciela do korca
wrze$nia nastepnego roku szkolnego;

5) rodzice informowani s3 o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz o specjalnych
uzdolnieniach ucznia na zebraniach ogélnych rodzicow lub konsultacjach z rodzicami, zgodnie
z harmonogramem na dany rok szkolny lub za pomocg dziennika elektronicznego;

6) na miesigc przed $rédrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg zobowigzani
poinformowaé¢ uczniow o przewidywanych $rédrocznych lub rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, na prosbe ucznia lub
rodzica, nauczyciel prowadzacy zajecia moze poinformowac go ustnie o ocenie przewidywanej;

7) na miesigc przed Srédrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa zobowigzani
poinformowaé¢ rodzicow uczniéw o przewidywanych $rdédrocznych lub rocznych ocenach
klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
za pomoca dziennika elektronicznego;

8) informacje o ocenie niedostatecznej lub nieklasyfikowaniu z zaje¢ edukacyjnych, ocenie nagannej
lub nieodpowiedniej zachowania ucznia wychowawca informuje rodzicow poprzez dziennik
elektroniczny lub pisemnie za potwierdzeniem odbioru informacji;

a) ostateczna ocena $rodroczna lub roczna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od oceny
przewidywane;j.



Klasyfikacja §rédroczna i roczna, egzamin klasyfikacyjny
§ 39.
1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rédrocznej i rocznej;
2)koncowe;j.

2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu ocen Kklasyfikacyjnych z tych zajec
i Srodrocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania.

3.Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacje srodroczng i koncowa przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego w ostatnim
tygodniu nauki w danym okresie.

5. Klasyfikowanie $rddroczne i roczne w klasach I - IIl polega na $rédrocznym badZ rocznym
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz
ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jednej oceny
klasyfikacyjnej z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i jednej oceny klasyfikacyjnej zachowania, ktére
s ocenami opisowymi w formie arkusza oceny opisowej ucznia.

6. Roczna opisowa ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci i umiejetno$ci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogélnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyciezaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

7. Poczawszy od klasy czwartej klasyfikowanie $rédroczne i roczne uczniow polega na okresowym
badZz rocznym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w  szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu ocen Kklasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i zachowania w stopniach wg skal okreslonych w § 37 ustep 11.

8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

10. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
11. Jezeli w wyniku Klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, to szkota w miare
mozliwosci stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

12. W tym celu nauczyciele podejmuja nastepujace dziatania:

1) zdiagnozowanie uczniéw majgcych trudnosci w nauce;

2) indywidualizowanie pracy nauczyciela na lekcji z uczniem stabym:



a) pomoc w rozwigzywaniu zadan, ¢wiczen, redagowaniu samodzielnych wypowiedzi pisemnych,
odpowiedzi na pytanie;

b) zadawanie dodatkowych pytan w celu udzielania przez ucznia poprawnej odpowiedzi;

3) motywowanie ucznia do wiekszego wysitku - docenianie przejawdéw aktywnosci i twoérczego
myS$lenia;

4) indywidualizacja zadan domowych - dostosowanie ich do mozliwosci intelektualnych dziecka;
a) pisemne prace domowe-¢éwiczenia usprawniajace motoryke matg w klasach I-11],

b) nieobowigzkowe, pisemne lub praktyczno-techniczne prace domowe dla uczniéw klas I-VIII,
5) przestrzeganie zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej i pedagoga szkolnego;

6) zorganizowanie w klasie pomocy kolezenskiej;

7) wprowadzenie dodatkowych ¢wiczen i prac pisemnych;

8) informowanie uczniéw i rodzicdw o mozliwosci uzyskania pomocy w odrabianiu prac domowych -
zajecia w Swietlicy szkolne;j.

13. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

14. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

15. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

16. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;

2) spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota.

17. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny poza szkota
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych i

wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

18. Uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolny poza szkola, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala sie oceny zachowania.

19. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.

20. Nauczyciel - egzaminator przygotowuje na egzamin Klasyfikacyjny zestawy zadan (pytan)
uwzgledniajgc obowigzujacy skale ocen, zgodne z podstawg programowa i szczeg6towymi zasadami
i warunkami oceniania z danego przedmiotu.

21. Zadania (pytania) nauczyciel - egzaminator przedktada do akceptacji dyrektorowi szkoty
na dzien przed planowanym terminem egzaminu.



22.Zadania (pytania) przechowywane sg w spos6b uniemozliwiajacy ujawnienie.

23. Zadania (pytania) przygotowuje sie w oddzielnym zestawie dla czesci pisemnej i oddzielnie dla
czes$ci ustnej.

24. Egzamin Kklasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zajeé
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

25. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzZniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu Kklasyfikacyjnego
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

26. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora.

27. Egzamin Klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej lub
nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci a takze dla ucznia realizujacego, na podstawie odrebnych
przepisow, indywidualny tok nauki, przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

28. Egzamin Kklasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkotg przeprowadza
komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor zespotu albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora zespotu - jako przewodniczacy
komis;ji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany
ten egzamin.

29. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem speiniajagcym obowiazek szkolny poza szkotg oraz
jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego

dnia.

30. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice
ucznia.

31. Z przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego sporzadza sie protokdl zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 27,28;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.



32. Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

33. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”
albo ,nieklasyfikowana”.

34. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
Klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 40 i § 41 ust. 1.

Odwotanie od oceny
§ 40.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora zespotu, jezeli uznajg, Ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogga by¢ zgltaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie p6zniej jednak niz
w ciggu 2 dni roboczych od dnia zakonficzenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor zespotu powotuje komisje,
ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia w formie pisemnej i ustnej.

3. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, zajeé¢
komputerowych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

4. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 przeprowadza sie nie pdzniej nizZ w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami.

5. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor zespotu albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora zespotu - jako przewodniczacy
komis;ji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
zespotu powotuje w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

7.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzeZeniem § 41 ustep 2.

8. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnos$ci ucznia sporzadza sie protokoét, zawierajacy
w szczego6lnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych byl przeprowadzony sprawdzian;



2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu wiadomoSci i umiejetnosci;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dolacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

10. Protokét stanowi zataczniki do arkusza ocen ucznia.
11. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora zespotu
w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin poprawkowy

§ 41.

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 2 i § 40
2. Poczawszy od Kklasy czwartej, uczen, ktéry w wyniku Kklasyfikacji rocznej otrzymat ocene
niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze przystapic¢
do egzaminu poprawkowego z tych zajec¢:

1) egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej;

2) egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zajeé
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich, termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor zespotu do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) dyrektor zespotu albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora zespotu - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel - egzaminator przygotowuje na egzamin poprawkowy zestaw zadan na poszczegdlne
oceny zgodnie z obowigzujaca skalg ocen, szczegétowymi zasadami i warunkami oceniania i zgodnie

z obowigzujaca podstawa programowa.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor



powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

7.7 egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

8. Uczen, ktory zdat pozytywnie tylko jedng cze$¢ egzaminu poprawkowego, moze otrzymac ocene
dopuszczajaca z w/w egzaminu, gdy suma uzyskanych przez niego punktéw jest wyzsza lub réwna
$redniej arytmetycznej punktow mozliwych do otrzymania na cze$ci pisemnej i ustnej egzaminu
poprawkowego odpowiadajacych ocenie dopuszczajace;.

9. Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora zespotuy, nie pézniej niz do korica wrze$nia.

11. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase, z zastrzeZeniem ustepu 12.

12. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem zZe te zajecia sg,
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej. Kazdy taki
przypadek rada pedagogiczna bedzie rozpatrywac¢ indywidualnie.

Promowanie
§42.

1. Uczen klasy I-1Il szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzszej:

1) w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii
rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu;

2) na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyZszej réwniez w ciggu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdéch Kklas.



2. Poczawszy od Kklasy IV szkoly podstawowej, uczenn otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

3. Poczawszy od Klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktéry w wyniku Klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyrdéznieniem:

1) uczniowi, ktéry uczeszczat na religie lub etyke, do Sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 3, wlicza sie
takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢;

2) w przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki do $redniej ocen, o ktérej mowa
w ust 3, przy wyliczeniu $redniej z rocznych ocen klasyfikacyjnych beda uwzgledniane oceny uzyskane
zardéwno z religii i z etyki;

3) uczen, ktéry speilnia obowigzek nauki lub obowigzek szkolny poza szkotg i ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych S3$rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem;

4) uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koficowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg konicowg ocene klasyfikacyjng zachowania;

5) Uczniowi, ktéry uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do Sredniej ocen,
o ktérej mowa w pkt 4), wlicza sie takze koficowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec;

6) W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki do $redniej ocen, o ktérej mowa
w punkcie 4), przy wyliczeniu $redniej z koficowych ocen klasyfikacyjnych beda uwzgledniane oceny
uzyskane zaréwno z religii i z etyki;

7) Uczen, ktory speinia obowiazek nauki lub obowigzek szkolny poza szkotg, konczy szkote
z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig konncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

4. Uczen konczy szkote jezeli:

1) w wyniku Kklasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty w szkole podstawowe;j.

5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene Kklasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.

6. W Kklasie VIII przeprowadzany jest w formie pisemnej egzamin d6smoklasisty, na podstawie
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej,
sprawdzajacy w jakim stopniu uczen spelnia te wymagania.

7. Laureaci konkurséw przedmiotowych o =zasiegu wojewddzkim Ilub ponadwojewddzkim,
organizowanych z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem d6smoklasisty, sa zwolnieni
z egzaminu 6smoklasisty z tego przedmiotu. Zwolnienie nastepuje na podstawie zaswiadczenia



stwierdzajacego uzyskanie przez ucznia tytutu laureata. Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem
z egzaminu dsmoklasisty z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.

8. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtbwnym:
1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo

2) przerwat egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw przystepuje do egzaminu
z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole.

9. W szczegdblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym, dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora zespotu, moze zwolni¢
ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu dsmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw.
Dyrektor zespotu sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

Zasady oceniania zachowania ucznia

§43.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz uczniéow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
i norm etycznych.
2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdélnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia:
a) systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢ edukacyjnych;
b) systematyczne i punktualne uczeszczanie na zajecia;

c) usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w okreslonym terminie i formie;

d) przestrzeganie warunkdéw Kkorzystania z telefonéw komdrkowych i innych wurzadzen
elektronicznych na terenie zespotu;

e) przestrzeganie statutu szkoty i wewnetrznych zarzadzen dyrektora zespotu;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) szanowanie mienia prywatnego i szkolnego;

b) angazowanie sie w prace spoteczne na rzecz klasy, szkoty i srodowiska;

c) dbatos¢ o tad i estetyke otoczenia;

d) reagowanie na potrzeby innych;

e) pomoc kolezenska;

f) brak akceptacji dla postaw ztosliwych;

g) brak akceptacji dla wytudzen, kradziezy;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:



a) aktywny udziat w imprezach i uroczystosciach szkolnych i srodowiskowych;
b) godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:

a) bezpieczne zachowanie sie podczas przerw, imprez szkolnych i pozaszkolnych;

b) przestrzeganie regulaminéw sal dydaktycznych, swietlicy, biblioteki, sali gimnastycznej, obiektu
sportowego i placu zabaw;

) niestwarzanie wtasnym zachowaniem zagrozenia dla siebie i innych;

d) niestosowanie uzywek;

e) dbatos¢ o higiene osobistg i estetyke wygladu;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia:

a) brak akceptacji dla ktamstw, oszustw, podrabiania podpiséw;

b) brak akceptacji dla niewtasciwego zachowania sie na lekcji;

c) brak akceptacji dla wandalizmu i zasmiecania szkotly oraz terenéw przyszkolnych;
7) okazywanie szacunku innym osobom:

a) wlasciwe zachowanie wobec nauczycieli i innych pracownikéw zespotu oraz pozostatych uczniow;
b) postepowanie charytatywne.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.

4. W Kklasach I - IIl $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania s3 ocenami opisowymi
a poczawszy od klasy czwartej ustalone sg wg nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne z zastrzezeniem § 46 ust.11i17.



5. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddzialu oraz ocenianego ucznia w oparciu
owykaz uwag/pochwal znajdujacy sie w dzienniku elektronicznym w  zakltadce
wychowawca/zestawienia i zgodnie z punktowym systemem oceniania:

1) nalill semestr:

OCENA ZACHOWANIA

wzorowe bardzo dobre | dobre poprawne |nieodpowiednie | naganne
181 pkt 155-180 pkt |125-154 pkt|90 - 124pkt|89-(-250) pkt |-251 pkt
i wiecej i mniej

2) ocene roczng ustala sie poprzez wyznaczenie $redniej arytmetycznej punktéw z dwoch semestrow;

3) kazdy uczen poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej na poczatku kazdego semestru otrzymuje
135 pkt, co stanowi ocene dobra.

6. Zapisy biezacych obserwacji zachowania ucznia sa odnotowywane w dzienniku elektronicznym
w zaktadce ,Uwagi” zgodnie ze skalg punktacji odpowiednio dla klas I-III szkoty podstawowej oraz
klas IV-VIII szkoty podstawowe;.

7. Skala punktacji oceny biezacej zachowania ucznia klas [V-VIII:

1) punkty dodatnie:

Lp. llos¢ uwagi
punktow
I. Zaangazowanie a) gazetka 5-10 Punktuje wychowawca.
spoteczne
b)czynnosci Punktuje wychowawca lub
porzadkowe 3-5% nauczyciel zlecajacy dane
1 Praca na rzecz zadanie.
* | klasy
) aktywna
dziatalnos¢ . 5 Punktuje wychowawca
w samorzadzie
klasowym

Kazdorazowo, punktuje
2. | Pomoc kolegom w nauce. 5 wychowawca lub inny
nauczyciel

Maksymalng ilo$¢ punktow
moze uzyskac uczen, ktory

Orgimzzo""tm}l : a) . aktywny odgrywa znaczgcq role
3. szlllol(r)lc cyhs 03¢l udziat - 3-5 w akademii (np. méwi
y w akademii wiersze, $piewa piosenki),

i klasowych obstuguje sprzet

nagtasniajacy




Maksymalng ilo$¢ punktéw
moze uzyskac uczen, ktory

b) pomoc wykonat gazetke, np. wg
w robierllliu wlasnego projektu
dekoracji 3-5 i z wlasnych materiatow;
wykonanie gazetki
wymagato bardzo duzego
nakladu samodzielnej
pracy itp.
c)samodzielny Punktuje nauczyciel
wktad odpowiedzialny za
w przygotowani |10 uroczystos$c
e uroczystosci
szkolnej
Wychowawcy punktuja
W porozumieniu
a) aktywna z opiekunami
dziatalnos¢ poszczegdlnych organizacji
w sekcjach 5-10 dziatajacych na terenie
Samorzadu szkoly oraz nauczycielami
pczniowskiego i prowadzgcymi kotka
1nnycl.1 - zainteresowan.
organizacji
b) Punktuje nauczyciel
organizowanie odpowiedzialny
. 5-10 o
konkursow za organizacje konkursu
szkolnych
c) wykonywanie Punktuje wychowawca lub
prac 10 nauczyciel zlecajacy
konkursowych zadanie.
Praca na rzecz | d) wolontariat Punktuje
szkoty. wychowawca/koordynato
r lub cztonek Szkolnego
Kota Wolontariatu
odpowiedzialny za
przeprowadzenie akcji
1-10 L
z uwzglednieniem
szczegblnego
i dlugofalowego
zaangazowania ucznia
w wolontariat (zgodnie
z regulaminem danej akgc;ji)
e) udzial w Punktuje wychowawca lub
akcjach osoba odpowiedzialna za
organizowanych akcje zgodnie
przez zespot 5-20 z uwzglednieniem
szczegblnego

Zaangazowania ucznia
w akcje.




IL

Reprezentowani
e szkoly

Reprezentowanie szkoty
w $§rodowisku lokalnym na
szczeblu miasta, regionu,

wojewodztwa czy og6lnopolskim.

15

Punktuje nauczyciel
odpowiedzialny za udziat
ucznia w reprezentowaniu
szkoty na forum lokalnym,

regionalnym,
wojewddzkim,
ogolnopolskim.
III. Wypelnianie Aktywny udziat w lekcjach Przygotowanie
obowigzkow wychowawczych. 5 dodatkowych materiatéw,
ucznia prezentacji.
Rzetelnie i terminowo wywiazuje 5 Punktuje wychowawca lub
sie z powierzonych obowigzkow. nauczyciel
Obuwie zmienne. 3 Punktuje wychowawca.
Punktualne przychodzenie na Punkty otrzymuje uczen na
lekcje - brak spdZnien. koniec kazdego semestru.
Usprawiedliwianie Regulaminowy termin
w regulaminowym terminie dni to do 3 dni liczac od dnia
nieobecne w szkole. 5 powrotu do szkoty.
Punktuje wychowawca
na koniec kazdego
semestru.
Udziat wucznia w  projekcie Punktuje nauczyciel
: 0-20 S .
edukacyjnym odpowiedzialny za projekt.
Systematyczne przygotowywanie Punktuje wychowawca
sie do zajec. 5 jednorazowo na koniec
semestru.
V. Kultura Zachowanie podstawowych form Punktuje wychowaweca na
osobista i kultura grzecznos$ciowych, pozdrowienia, | 5 koniec kazdego semestru.
jezyka kultura stowa.
V. Frekwencja na Systematycznie uczestniczy w Punkty otrzymuje uczen na
zajeciach zajeciach szkolnych, 100% | 5 koniec kazdego semestru
lekcyjnych frekwencja.
VI. Dbato$¢ o Dziatania a) zbidrka | 1pkt za-3 | Punktuje wychowawca lub
) ) ) podjete na | baterii sztuki nauczyciel odpowiedzialny
bezpieczenstwo i rzecz ochrony za akcje
zdrowie $rodowiska: b) zbidérka
makulatury 1pkt za -
1kg




) zbidérka | 3pkt  za|Standardowa

nakretek pot jednorazowka o Sredniej
jednora- |wielkosci
ZOWej
rekla-
mowki

Ocenia wychowaweca klasy
d) inne, zgodnie | okresla Zuwzgl'e;dmerlnem _

z regulaminem | regulami |Zaahgazowania ucznia
akgji n akcji w akgje.

* [lo$¢ przystugujacych punktéw ustala przed wykonaniem zadania nauczyciel lub wychowawca

2) punkty ujemne

Lp. [los¢ UWAGI
punktow
Wypetnianie Niestosowanie sie do zalecen
oy 1. . -10
obowiazkéw zawartych w statucie
ucznia : :
2. Brak obuwia zmiennego. -2 .Za kazdy prak wclasu
jednego dnia.
Nieusprawiedliwione K
3 niedotrzymanie zobowiagzania -5pkt
udziatu w,k.onkursagh zawqdach, kazdorazowo
uroczystosciach , projektach itp.
Frekwencja 1 Notc.)ryczne spoznianie si¢ na| ;oo Punktu]fe yvychowawca
lekcje. raz w miesigcu.
2 Nieobecnosci -2 za kazda|Punktuje wychowawca
) nieusprawiedliwione. godzine raz w miesigcu.
Dbatos¢ 0 Wszczynanie bojek, uczestnictwo | kazdorazowo
bezpieczenstwo w bojce, kopanie, popychanie,
i zdrowie 1 zastraszanie. od-10
do -20
Wychodzenie z budynku szkolnego
2. podczas przerw i lekcji bez zgody -30
) kazdorazowo
nauczyciela.
Palenie papieroséw, alkohol iinne
3. . . -30
uzywki.
Przebywanie  podczas przerw
ilekcji bez opieki nauczyciela
4. |wmiejscach niedozwolonych, tj.|-10
obiekt sportowo - rekreacyjny,
szatnie, toalety.




Szacunek dla Punktuje wychowawca
innych oso6b Lekcewazenie polecen nauczycieli i . W porozumieniu
1. . _ -5 za kazde . .
innych pracownikéw zespotu. z nauczycielami
i innymi pracownikami.
Niewtasciwe zachowania wobec ‘ljvung;g]zim\;\;};;}lllowawca
2. nauczycieli, kierowcy autokaru|-10 za kazde p . .
. g z nauczycielami
i innych pracownikéw zespotu. s y . .
i innymi pracownikami.
Niewtasciwe zachowania wobec . Punktuje nauczyciel lub
3. . . -5 za kazde
kolegéw lub kolezanek wychowawrca.
Zachowanie Niewtasciwe zachowania podczas Punktuje wychowawca
norm imprez szkolnych, dyskotek, wyjs$¢ _ lub inny nauczyciel.
etycznych 1. |do teatru i kina, przejazdu|-> zakazde
autokarem, wycieczek klasowych,
wyj$¢ na zawody sportowe.
Niewtasciwe zachowania podczas Punktuje nauczyciel
2 przerw (bieganie po korytarzach, _ dyzurujacy,
" |niereagowanie na upomnienia |- za kazde wychowawca lub inny
nauczyciela dyzurujacego ) nauczyciel
Falszowanie dokumentow | -20
3.
szkolnych
Kultura jezyka 1. Wulgarne stownictwo, | -10
przedrzezZnianie.
Poszanowanie Niszczenie mienia szkolnego(w |-20
mienia 1. |[tym umySlne zniszczenie szafki|kazdorazowo
prywatnego i uczniowskiej)
spotecznego
Zniszczenie podrecznika szkolnego | -20 Za kazdy zniszczony
2. WYPOZyczonego Z biblioteki podrecznik
szkolnej
Zachowanie na Nieodpowiednie
lekcji zachowanie na| -2
lekcji, rozmowy, a) jednorazowe
L aktécenia tok
lZekcji ' " b) wielokrotnie
w ciggu jednej|-5
lekcji

8. Skala punktacji oceny biezacej zachowania ucznia klas I-11I szkoty podstawowej

1) punkty ujemne

Lp. llos¢ UWAGI
punktow
Frfak\fvenqa na |, Not(?ryczne spoznianie sig na| o oo Pan.tu]e wychowawca raz w
zajeciach lekcje. miesigcu.




lekcyjnych Nieobecnosci -2 za kazda | Punktuje wychowawca raz
nieusprawiedliwione. godzine W miesigcu.
Szacunek dla oo , Punktuje wychowawca
innych os6b Lekcewa.ze.me . p.olecen . W porozumieniu
nauczycieli i innych | -5 za kazde . . .
pracownikéw zespotu. z nauczyglelar.nl tnnymi
pracownikami.
Niewtasciwe zachowania Punktuje wych.owawca
wobec nauczycieli i innych|-10 za kazde W porozuientu | .
pracownikdw zespotu. z nauczyglelar.nl Hiniymi
pracownikami.
Niewtasciwe zachowanie . Punktuje nauczyciel lub
. . -5 za kazde
wobec kolegéw lub koleZanek wychowawrca.
Zachowa-nie Niewtasciwe zachowania Punktuje wychowawca lub
norm podczas imprez szkolnych, inny nauczyciel.
etycznych dyskotek, wyjé¢ do teatru|-> zakazde
ikina, wycieczek klasowych,
przejazdu autokarem, wyj$¢ na
zawody sportowe
Niewtasciwe zachowanie | - 5 za kazde | Punktuje nauczyciel
podczas przerw (bieganie po dyzurujacy, wychowawca lub
korytarzach, niereagowanie na inny nauczyciel
upomnienia nauczyciela
dyzurujacego)
Kultura jezyka Wulgarne stownictwo, | -10
i kultura przedrzeZnianie.
osobista
Dbatos¢ 0 Wszczynanie bojek, | kazdorazowo
bezpieczenstwo uczestnictwo w bojce,
i zdrowie kopanie, popychanie od -10
zastraszanie. do -20
Wychodzenie z  budynku|-30
zespotu podczas przerw i lekcji | kazdorazowo
bez zgody nauczyciela.
Przebywanie podczas przerw i|-10
lekcji bez opieki nauczyciela w
miejscach niedozwolonych, tj.
obiekt sportowo- rekreacyjny,
szatnie, toalety.
Poszanowanie Niszczenie mienia | -20
mienia szkolnego(w tym umySlne | kazdorazowo
Zniszczenie szafki
prywatnego i uczniowskiej)
spotecznego
Zniszczenie podrecznika | -20 Za kazdy zniszczony
szkolnego WYPOZyczZonego podrecznik

z biblioteki szkolnej




Nieodpo-
wiednie -2
Zachowanie zachowa- |a) jednorazowe
na lekcji i
1. me o na b) wielokrotnie w
lekgji, o iednei lekei
rozmowy, | C1agu jednej lekcj =
zaktocenia
toku lekcji
Wypehianie 1 Brak obuwia zmiennego. 2 Za kazdy brak w ciggu
obowigzkéw ' jednego dnia.
ucznia
? Niestosowanie si¢ do zalecen | 10
' zawartych w Statucie zespotu.
Nieusprawiedliwione
niedotrzymanie zobowigzania c
3 udziatu w konkursach, |~
' zawodach, . spor‘Fowych, kazdorazowo
uroczystosciach, projektach,
itp.
2) punkty dodatnie
Lp llos¢ UWAGI
. punktow
L Punktuje wychowawca
Zaangazowanie a)porzadkowani 3-5 lub nauczyc.lel zlecajacy
spoteczne e salilekcyjnej dane zadanie
1. Praca Na1h) gazetka 5-10 Punktuje wychowawca
rzecz klasy
c)aktywna 5 Punktuje wychowawca
dziatalno$¢
w samorzadzie
klasowym
Maksymalng ilo$¢
. punktoéw moze uzyskac
a) aktywn}./. udziat c uczen, ktéry odgrywa
w akademii znaczaca role w akademii
(np. méwi wiersze,
$piewa piosenki).
Organizowani
e uroczystosci Maksymalng ilo$¢
szkolnych i punktéw moze uzyskac
klasowych b) ~ pomoc uczen, ktéry wykonat
w robieniu gazetke, np. wg wlasnego
dekoracji 3-5 prOJek.tu,l Z .wiasnych .
materiatéw; wykonanie
gazetki wymagato bardzo
duzego naktadu
samodzielnej pracy itp.




c)samodzielny

Punktuje nauczyciel

wktad odpowiedzialny
w przygotowanie |10 za uroczystosc
uroczystosci
szkolnych
Wychowawcy punktuja
W porozumieniu
a) aktywna z opiekunami
dziatalnos¢ poszczegblnych
w sekcjach organizacji dziatajacych
Samorzadu 5-10 na terenie szkoty oraz
Uczniowskiego nauczycielami
iinnych prowadzacymi kotka
organizacji zainteresowan.
b) wykonywanie Punktuje wychowawca
prac 10 lub nauczyciel zlecajacy
konkursowych zadanie.
c) wolontariat Punktuje
wychowawca/koordynat
Praca na rzecz or lub cztonek Szkolnego
szkoty. Kota Wolontariatu
odpowiedzialny za
1-10 przeprowadzenie akcji
z uwzglednieniem
szczegblnego
i dtugofalowego
Zaangazowania ucznia
w wolontariat (zgodnie
z regulaminem danej
akcji)
d)udziat Punktuje wychowawca
w akcjach lub osoba
organizowanych odpowiedzialna za akcje
przez zespot 5-20 z uwzglednieniem
szczegblnego
zZaangazowania ucznia
w akcje
IL. Reprezentowanie szkoty Punktuje nauczyciel
_ w $§rodowisku lokalnym na odpowiedzialny
Reprezentowani szczeblu miasta, regionu, 15
e szkoty wojewodztwa czy ogdélnopolskim.
[II. Wypetnianie Aktywny udziat w lekcjach. 5 Przygotowanie
obowigzkow dodatkowych pomocy.
ucznia
Rzetelnie i terminowo wywigzuje 5 Punktuje wychowawca.

sie z obowigzkow.




Obuwie zmienne.

Punktuje wychowawca.

3
Punktualne przychodzenie na|5 Punkty otrzymuje uczen
lekcje — brak sp6znien na koniec kazdego
semestru.
Usprawiedliwianie 5 Regulaminowy termin
w regulaminowym terminie dni to do 3 dni liczac od dnia
nieobecne w szkole. powrotu do szkoty.
Punktuje wychowawca na
koniec kazdego semestru.
Systematyczne  przygotowanie |5 Punktuje wychowawca
sie do zajec. jednorazowo na koniec
semestru.
IV. Kultura Zachowanie podstawowych form Punktuje wychowawca
osobista i grzecznosciowych, pozdrowienia, na koniec kazdego
kultura jezyka kultura stowa. 5 semestru.
V. Dbato$¢ o Dziatania podjete na rzecz Punktuje wychowawca
bezpieczenstwo ochrony $rodowiska: lub nauczyciel
i zdrowie odpowiedzialny za akcje
60k .
a) zbidrka baterii 1pkt za 3szt
b) zbiérka makulatury 1pkt za 1kg
Standardowa
3pkt za pot jednorazowka o $redniej
- ielkosci.
c) zbiorka nakretek jednora- wietkosdl
zowej rekla-
mowki
i h
Zgodnie  z Ocenia wyc owawca
. klasy z uwzglednieniem
regulamine . ; .
s zaangazowania ucznia w
m akcji .
akcje
d) inne
VI. Frekwencja Systematycznie uczestniczy | 5 Punkty otrzymuje uczen
na zajeciach w zajeciach  szkolnych, 100% na koniec kazdego
lekcyjnych frekwencja semestru




9. Uczen, ktéry otrzymat 20 punktéw ujemnych w semestrze lub ma godziny nieobecne
nieusprawiedliwione, nie moze otrzymac oceny wzorowej, mimo wymaganej liczby punktéw wedtug
skali punktowej. Z kolei uczen, ktéry otrzymat 40 punktéw karnych w semestrze lub ma godziny
nieusprawiedliwione, nie moze otrzyma¢ oceny bardzo dobrej, mimo wymaganej liczby punktéow
wedtug skali punktéw. Uczen, ktéry otrzymat 100 punktéw ujemnych w okresie nie moze otrzymac
oceny dobrej pomimo wymaganej liczby punktéw wg skali punktowej. Przy ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania ucznia brana jest pod uwage $rednia arytmetyczna uzyskanych punktéw
ujemnych w I i Il semestrze.

10. W szczegdblnie razacych przypadkach naruszenia norm wspoétzycia spotecznego, na wniosek
wychowawcy klasy i po pozytywnym zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng, ocena zachowania
moze by¢ obnizona pomimo zgromadzonej liczby punktéw wedtug skali punktowej na dang ocene.

11. W przypadku wyraznej poprawy zachowania ucznia ocena zachowania moze by¢ podwyzszona, na
wniosek wychowawcy klasy i po pozytywnym zaopiniowaniu przez rade pedagogiczna, pomimo
zgromadzonej liczby punktéw wedtug skali punktowej na dang ocene.

12. Nagana dyrektora szkoty jest rownoznaczna z otrzymaniem oceny nieodpowiedniej, natomiast
nagana wychowawcy klasy obniza ocene zachowania.

13. Uczen, ktéry opuscit 3 lub wiecej godzin bez usprawiedliwienia, uwazany jest za ucznia
wagarujacego.

14. Szczegbétowe postepowanie wobec ucznia wagarujacego znajduje sie w procedurach
obowiazujacych w szkole.

15. W szczego6lnie drastycznych przypadkach dokuczania kolegom klas mtodszych (zjawisko ,fali”,
.kocenie”) rada pedagogiczna moze zawiesi¢ ucznia w jego przywilejach, np. zakaz udziatu
w wycieczkach, wyjs$ciach do kina czy teatru, zakaz udziatu w zawodach sportowych.

16. Podczas zdalnego nauczania obowigzuje biezaca ocena zachowania: punkty dodatnie i ujemne,
zgodne ze skalg punktacji oceny biezacej zachowania ucznia, adekwatne do warunkéw zdalnego
nauczania.

Odwotanie od oceny zachowania

§ 44.

1. Przyjmuje sie nastepujacy tryb ustalania klasyfikacyjnej oceny $rédrocznej i rocznej zachowania
ucznia:

1) ustalenie propozycji oceny przez wychowawce na miesigc przed klasyfikacja na podstawie
elektronicznej dokumentacji dotyczacej uwag i pochwat (wykaz uwag/pochwat);

2) na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej za dany okres wychowawca
klasy informuje ucznidéw i ich rodzicow o przewidywanych dla nich $rédrocznych lub rocznych
ocenach zachowania.

2. Jezeli uczen lub jego rodzice uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcego trybu ustalania tej oceny, moga zglosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.



3. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacego trybu ustalania tej oceny wéwczas dyrektor powotuje komisje.
Po powtdrnej analizie dokumentacji komisja ustala w drodze glosowania wiekszo$cia gtos6w roczna
ocene zachowania. W przypadku réwnej liczby gtos6w decyduje gtos przewodniczacego komisji.
4. W sktad komisji wchodza:
1)dyrektor - jako przewodniczacy komisji;
2)wychowawca Klasy;
3)pedagog szkolny;
4)nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej Klasie;
5)przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
6)przedstawiciel rady rodzicéw.
5. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 2. Ustalona przez komisje ocena z zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczes$niej oceny i jest ostateczna.
6. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy:
1)sktad komisji;
2)termin posiedzenia komisji;
3)wynik gtosowania;
4)ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem,
5)protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
7. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje innego nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne w danej klasie.
WarunkKi i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania
§ 45.
1. Uczniowie majg mozliwo$¢ uzyskania wyzszych niz przewidywane $rédrocznych lub rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

2. Szczegétowe warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana Kklasyfikacyjna ocena z zajeé
edukacyjnych zawierajg szczegétowe wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotow.

3. Uczen poprawiajacy przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych w wyniku poprawiania nie moze otrzymac oceny nizszej od ustalonej wcze$niej.



4. Ocena zachowania moze by¢ podwyzszona, na wniosek wychowawcy Kklasy i po pozytywnym
zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng, pomimo zgromadzonej liczby punktow wedtug skali
punktowej na dang ocene.

Ocenianie uczniow posiadajacych opinie, orzeczenia
§ 46.

1. Nauczyciele sa obowigzani indywidualizowac prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciele s3a obowigzani dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym
dla ucznia,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia,

a)Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicdw ucznia i w porozumieniu z organem prowadzacym, umozliwia
uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacje zajec
indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte
w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania,

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach,

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

3. Specyficzne trudnos$ci w uczeniu sie, to trudnosci w uczeniu sie odnoszace sie do uczniow w normie
intelektualnej, ktérzy maja trudnosci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich
funkcjonowania percepcyjno - motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami
neurologicznymi.

4. Dyrektor zespotu zwalnia ucznia:

1) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

2) z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki
na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza,
na czas okres$lony w tej opinii;



3) jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej
oceny Kklasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” albo , zwolniona”;

4) opinie, o ktérej mowa w ustepie 4 punkt 1 i 2, nalezy dostarczy¢ do szkoly w terminie 7 dni od jej
wystawienia.

5. Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu,
z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetlnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem,
w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

6. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 5, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,.zwolniona”.

8. Klasyfikacja S$rddroczna i roczna ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w Kklasach I - III polega na okresowym badZ rocznym podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okre$lonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla
ucznia, i jego zachowania oraz ustaleniu jednej $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych i jednej Srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z ust. 101 11.

9. Klasyfikacja $rédroczna i roczna ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym poczawszy od klasy IV, polega na okresowym lub rocznym podsumowaniu jego osiagniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla
ucznia, i jego zachowania oraz ustaleniu $rédrocznych i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych oraz $§rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z ust. 101 11.

10. Oceny biezace oraz Srédroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
posiadajacych  orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

11. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

12. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I - III, na wniosek wychowawcy klasy po zasiegnieciu opinii rodzicow (prawnych
opiekunéw) ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy.

13. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

14. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te zajecia sa,



zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w Kklasie programowo wyzszej. Kazdy taki
przypadek rada pedagogiczna bedzie rozpatrywac indywidualnie.

15. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

16. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma op6znienie w realizacji
programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktéry uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdéch
klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rdwniez w ciggu roku szkolnego.

17. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

18. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetnosprawnosci
sprzezone, gdy jedng z niepetlnosprawnos$ci jest niepelnosprawnos$¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

19. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnosci sprzezone inne niZ wymienione w ust. 18 moze by¢ zwolniony przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu ésmoklasisty, na wniosek
rodzicoOw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora zespotu.

Organizacja wspdldzialania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dzialalno$ci innowacyjnej

§47.

1. W zespole moga dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczeg6lnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjne;.

2. Podjecie dziatalnoSci przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga uzyskania zgody
dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkoéw tej dziatalnosci.

Zasady rozwigzywania konfliktéw
§48.
1.Konflikt nauczyciel - rodzic:
1) jezeli bezposrednia rozmowa rodzica z nauczycielem nie rozwigze problemu, rodzic zgtasza sprawe
wychowawcy; wychowawca rozmawia z nauczycielem, wyjasnia sprawe, przekazuje swoje stanowisko
rodzicom; moze korzysta¢ z pomocy wicedyrektora; w przypadku braku zadowalajgcego rozwigzania

zglasza sprawe dyrektorowi.

2. Konflikt nauczyciel - nauczyciel:



1) strona "poszkodowana" moze bezposrednio zwrdci¢ sie do strony przeciwnej z prosba
o wyjasnienie; moze takze poprosi¢ o pomoc "mediatora” lub zglosi¢ sprawe do wicedyrektora;
wicedyrektor wyjasnia sprawe z obiema stronami i stara sie znalez¢ satysfakcjonujace obie strony
rozwiazanie; jesli to takze okaze sie niemozliwe, zgtasza sprawe dyrektorowi.

3. Konflikt uczen - nauczyciel:
1) przy rozstrzyganiu sytuacji konfliktowych miedzy uczniem a nauczycielem trzeba wzia¢ pod uwage
wlasciwos$ci osobowosci i postawy interpersonalnej nauczyciela i ucznia; gdy przyczyny konfliktu
tkwig w uczniu, w jego niewtasciwej postawie wzgledem nauczyciela lub wiasnych obowigzkéw, jest
potrzebna nie tyle przewidziana w statucie kara, co perswazja i doprowadzenie do zrozumienia przez
ucznia btedu, sprawe wyjasnia wychowaweca klasy po wystuchaniu obu stron; w przypadku niezbyt
duzej rangi konfliktu stara sie doprowadzi¢ do zadowalajgcego obie strony rozwigzania; jesli to jest
niemozliwe, wychowawca moze skorzysta¢ z pomocy wicedyrektora, a w ostatecznosci dyrektora
szkoty.
4.Konflikt uczen - uczen:
1) problemy tego rodzaju rozwiazuje wychowaweca klasy, z pomoca pedagoga szkolnego, ewentualnie
wicedyrektora lub dyrektora szkoty; powiadomienie o konflikcie rodzicow ucznia pozostawia sie do
dyspozycji wychowawcy.

Postanowienia koncowe

§ 49.

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami. Piecze¢ urzedowa szkoty
wchodzacej w sktad zespotu nie zawiera nazwy tego zespotu-zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Tablice i pieczatki Szkoty Podstawowej nr 34 w Dabrowie Gdrniczej, wchodzacej w sktad Zespotu
Szkot nr 4 im. Krolowej Jadwigi w Dabrowie Gorniczej zawierajg nazwe tej szkoty i nazwe zespotu-
zgodnie z odrebnymi przepisami. Mozna zastosowac skrét zespotu: ZS4 w Dabrowie Gérnicze;.
§ 50.
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.
§ 51.
1. Statut szkoty opublikowany jest w formie pisemnej i elektroniczne;j.
2. Statut szkoty dostepny jest:
1) na terenie szkoty w sekretariacie szkoty;

2) na stronie internetowej szkoty.

2. Zmiany w statucie szkoty wprowadza sie uchwata rady pedagogiczne;.



