UCHWALA NR LXI1/1095/2023
RADY MIEJSKIEJ W DABROWIE GORNICZEJ

z dnia 13 grudnia 2023 r.

w sprawie podniesienia wysokosci wynagrodzenia rodzinie zastepczej zawodowej, rodzinie zastepczej
zawodowej o charakterze pogotowia rodzinnego oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka

Na podstawie art. 12 pkt 11 1 art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 1526, z p6zn. zm.), w zwigzku z art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 1426, z p6zn. zm.), po
przeprowadzeniu  konsultacji ~ z organizacjami  pozarzadowymi  ipodmiotami, o ktorych  mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst
jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 571) na wniosek Prezydenta Miasta

Rada Miejska w Dabrowie Gérniczej uchwala:

§ 1. Podwyzszenie wysokosci §wiadczen okreslonych w art. 85 ust. 112 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, w ten sposob, ze:

1) rodzinie zastepczej zawodowej przystuguje wynagrodzenie nie nizsze niz 5 000,00 zt brutto miesigcznie,

2) rodzinie zastgpczej zawodowej pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego przysluguje wynagrodzenie
nie nizsze niz 6 000,00 zI brutto miesi¢cznie,

3) prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystuguje wynagrodzenie nie nizsze niz 5 600,00 zt brutto
miesi¢cznie.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Dabrowa Goérnicza.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Slaskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 stycznia 2024 r.

Wiceprzewodniczacy Rady
Miejskiej w Dabrowie
Gorniczej

Artur Borowicz
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