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STATUT .
Il Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Stefana Zeromskiego
w Dabrowie Gornicze]

Podstawe prawng Statutu stanowig:
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r., poz. 1082 z p6zn. zm.).

2. Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2020 r., poz. 1327 z pézn. zm.).
3. Ustawa z 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz.U. z 2019 r., poz. 1078).

4. Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) -
art. 42 ust. 2f, art. 42d

5.Ustawa z 12 maja 2022 r. 0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw
(Dz.U. z 2022 r., poz. 1116).

6.Ustawa z 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw
(Dz.U. z 2022 r., poz. 1730).

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw 1 stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2019 r., poz.
373 z pdzn. zm.).

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdlowej
organizacji publicznych szkoét 1 publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2019 r., poz. 502).

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegdlnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. z 2020 r., poz. 493 z p6zn.
zm.).

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z 22 lipca 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2022 r. poz. 1594).

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z 22 lipca 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz.U. z 2022 1. poz. 1593)
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Rozdziat |

Informacje o liceum

§1

1. Nazwa liceum brzmi: ,,II Liceum Ogoélnoksztatcace im. Stefana Zeromskiego w Dgbrowie
Gorniczej”.

2. Liceum jest szkotg publiczna.

3.Na pieczgciach 1 stemplach figuruje nazwa: II Liceum Ogdlnoksztatcace
im. Stefana Zeromskiego w Dabrowie Gorniczej.

4.Liceum ma swoja siedzib¢ W Dgbrowie Gorniczej przy ul. Gorniczej 17.

§2

1. Organem prowadzacym liceum jest miasto na prawach powiatu Dgbrowa Gornicza,

ul. Graniczna 21, 41-300 Dabrowa Gornicza.

2. Nadzér pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

3. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 4 lata.

4. Oddzialy liceum oparte sa na podbudowie programowej o$mioletniej szkoly podstawowe;.

5. Liceum prowadzi dziennik elektroniczny dost¢pny bezptatnie dla rodzicéw/ prawnych
opiekundw i1 ucznidéw.

6. Rodzic/opiekun prawny potwierdza podpisem otrzymanie dostgpu do dziennika
elektronicznego oraz zapoznanie z Regulaminem korzystania z dziennika elektronicznego.



Rozdziat Il

Cele i zadania liceum

§3

1. Liceum umozliwia zdobywanie wiedzy 1 umiejetnosci poprzez organizowanie zajec
w systemie oddzialowym lub migdzyoddzialowym zgodnie z ramowymi planami nauczania.
2.Dziatalno$¢ edukacyjng liceum okresla szkolny zestaw programéw nauczania oraz program
wychowawczo - profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb
srodowiska lokalnego. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
2.1.obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogolnego, a takze zajecia edukacyjne z religii, etyki oraz z wychowania
do zycia w rodzinie. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione zaj¢cia edukacyjne;
2.2.dodatkowe zajecia edukacyjne organizowane przez Dyrektora Liceum, za zgoda organu
prowadzacego szkole i po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, do ktorych
zalicza sig:

a)zajecia Z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt. 1,

b)zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania

tych zaje¢¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

2.3.zajecia rewalidacyjne dla uczniéw z niepetnosprawnoscig lub zaburzeniami

rozwojowymi,

2.4.zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2.5.zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

2.6.zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

3. Liceum zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowuje
do wypetniania obowigzkéw rodzinnych i1 obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji 1 sprawiedliwosci.

4.Liceum przygotowuje kazdego ucznia do zycia zawodowego, do odnalezienia si¢ na rynku
pracy, do uczestnictwa w zyciu publicznym, do odpowiedniego korzystania z wolnosci.

5. Cele edukacyjne liceum obejmuja w sposédb integralny nauczanie, ksztalcenie umiejgtnosci
i wychowanie.

5.1.W zakresie nauczania liceum zapewnia uczniom:

a) nauk¢ poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania
ze zrozumieniem,

b) zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajagcym kontynuacj¢ nauki na
nastepnym etapie ksztalcenia,

C) rozwijanie umiejetnosci myslenia analitycznego i syntetycznego,

d) zdobywanie wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzacy do lepszego
rozumienia $wiata, ludzi i siebie,

e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w  perspektywie europejskiej.



5.2.W zakresie ksztatcenia umiejetnosci liceum uczy:

a) planowania, organizowania i oceniania wtasnego uczenia sie,

b) wspotdziatania w grupie, budowania wigzi migdzyludzkich i podejmowania decyzji,

C) poszukiwania i porzagdkowania informacji z r6znych zrodet oraz postugiwania si¢
technologia informacyjna,

d) wykorzystywania nabytej wiedzy w praktyce,

) rozwoju sprawno$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

f) poprawnego postugiwania si¢ jezykiem ojczystym.

5.3.W zakresie wychowania liceum zgodnie z wolg rodzicow:

a) tworzy odpowiednie Srodowisko, w ktorym uczen wszechstronnie rozwija swoja 0sobowos¢
w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym
i duchowym,

b) ucznia do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej, panstwie w duchu przekazu
dziedzictwa kulturowego i ksztaltowania postaw patriotycznych,

c)uczy szacunku dla dobra wspolnego,

d) ksztattuje postawe dialogu, umiej¢tnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladow,
e)przygotowuje do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow

1 hierarchizacji wartosci,

f) umozliwia podtrzymywanie tozsamosci narodowej, jezykowe;j i religijnej.

6. Liceum udziela uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej za posrednictwem
nauczycieli  wychowawcow  oddziatow, pedagoga szkolnego pedagoga specjalnego,
psychologa szkolnego.

7. Liceum prowadzi dziatalno$¢ profilaktyczng w celu zapobiegania patologiom spolecznym
poprzez zadania opiekunczo — wychowawcze, strategie alternatyw, strategie przekazu informacji,
prowadzonych m.in. przez lekarzy, prokuratorow, przedstawicieli organéw $cigania. Uczniowie
z grupy zwigkszonego ryzyka sa objeci indywidualng opieka pedagoga/psychologa szkolnego
przy wspoltpracy z Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng. Liceum udziela rodzicom
(opiekunom prawnym) pelnego wsparcia wychowawczego poprzez organizowanie zajecé
wspierajacych funkcje rodzinne.

8. Liceum stwarza mozliwo$¢ prowadzenia nauczania indywidualnego dla uczniow
z orzeczeniem wydanym przez publiczne poradnie psychologiczno-pedagogiczne lub
inne publiczne poradnie specjalistyczne oraz zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia dla
uczniow z opinig wydang przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne.

9. Liceum umozliwia uczniom rozwijanie zainteresowan i uzdolnien poprzez stwarzanie
warunkoéw do uczestnictwa w rdéznych formach zaj¢¢ pozalekcyjnych.

10. Liceum stwarza mozliwo$¢ realizowania przez uzdolnionych uczniéw indywidualnego
programu lub toku nauki z jednego badz kilku przedmiotow.

11. Liceum przy wspodlpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Rejonowym Urzedem
Pracy, a takze instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc organizuje

dla uczniow doradztwo zawodowe, w celu utatwienia im podje¢cia decyzji 0 wyborze
kierunku dalszego ksztatcenia i przysztym zawodzie, zgodnie z zapotrzebowaniem rynku pracy.

§ 4.

1. Zadania opiekunczo-wychowawcze realizowane sg zgodnie z potrzebami $rodowiska
1 odpowiednio do wymagan wiekowych mlodziezy z uwzglednieniem obowigzujacych w liceum
przepisOw bezpieczenstwa i higieny w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny,
a w szczego6lnosci:

1.1.w czasie zaje¢ realizowanych na terenie szkoty za bezpieczenstwo i zdrowie ucznia
odpowiedzialni sa nauczyciele prowadzacy zajgcia i sprawujacy opieke,



podczas wycieczek szkolnych, obozow sportowych, imprez turystyki kwalifikowanej, a takze
innych zaje¢ poza terenem szkoly za bezpieczenstwo i zdrowie mlodziezy odpowiedzialni
sg sprawujacy opieke nauczyciele,

1.2. podczas przerw migdzy Ilekcjami za Dbezpieczenstwo uczniow odpowiedzialni
sa nauczyciele pelnigcy dyzur zgodnie z opracowanym harmonogramem,

1.3. zapewnienie odpowiednich warunkow w pomieszczeniach, w ktorych odbywaja si¢ zajecia
lekcyjne,

1.4.ulozenie planu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zgodnie z zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy,

1.5.wypracowanie procedur reagowania w zwigzku z wypadkami lub w sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa.

2. W zakresie zapewnienia bezpieczenstwa:

2.1. w szkole organizowane sa szkolenia poswiecone tematyce BHP dla nauczycieli
1 pracownikéw szkoty,

2.2. wyposazenie szkoty posiada odpowiednie atesty i certyfikaty,

2.3. plany ewakuacji umieszczone s3 w widocznych miejscach, a drogi ewakuacyjne zostaty
oznaczone w sposOb wyrazny i trwaty,

2.4. prowadzony jest rejestr wypadkow, omawiane sg ich przyczyny z pracownikami szkoty oraz
ustalane sg srodki niezbedne do zapobiegania im,

2.5. w szkole wyznacza si¢ osobg, ktora petni funkcje¢ koordynatora do spraw bezpieczenstwa.
Do zadan koordynatora nalezy: przyjmowanie od ucznidow, nauczycieli i pracownikow
placowki informacji oraz uwag dotyczacych bezpieczenstwa; integrowanie dziatan wszystkich
podmiotow szkolnych w zakresie bezpieczenstwa; wspoélpraca z instytucjami mogacymi
pomoc szkole w rozwigzywaniu problemow.

3. Szkota systematycznie prowadzi edukacj¢ prozdrowotng, promocje i ochrong zdrowia poprzez:
przestrzeganie zasad higieny pracy ucznia i nauczyciela, udzial w akcjach ekologicznych,
realizacj¢ programu prozdrowotnego, dzialalno$¢ wolontariatu oraz opieke pielegniarska.

4. Szczegblng opieka otacza si¢ uczniow klas | poprzez:

4.1. wyznaczenie okresu adaptacji uczniow w liceum w ciggu pierwszego miesigca nauki
danego roku szkolnego,

4.2. organizowanie zaj¢¢ integracyjnych z pedagogiem/psychologiem szkolnym,

4.3. podejmowanie przez wychowawcow oddzialow przy wspotudziale rodzicow dziatan
wspomagajacych integracje,

4.4. przeprowadzanie spotkan nauczycieli wychowawcoéw oddzialdéw starszych celem
uswiadomienia im potrzeby wtasciwego, godnego przyjecia mtodszych kolegdw.

5. Indywidualng opiekg otacza si¢ uczniow z orzeczeniami i opiniami poradni psychologiczno-
pedagogicznych.

6. Organizacja opieki nad uczniami niepelnosprawnymi polega na objeciu opieka przez
pedagoga specjalnego oraz na dostosowaniu zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu  indywidualnych  mozliwosci  psychofizycznych — ucznia i czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu
rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w
zyciu szkoty oraz w §rodowisku spotecznym.

8. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w  szkole wynika
w szczegblnosci:

a) Z niepelnosprawnosci;

b) z niedostosowania spotecznego;

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;



d) z zaburzen zachowania lub emocji;

e) ze szczegodlnych uzdolnien;

f) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

g) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

h) z choroby przewlektej;

1) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

J) Z niepowodzen edukacyjnych;

K) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;

I) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

b) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

¢) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

d) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym;

e) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu — w przypadku ucznidow szkot
podstawowych oraz uczniéw szkot ponadpodstawowych;

) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

g) porad i konsultacji;

h) warsztatow.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow
i nauczycielom polega na wspieraniu emocjonalnym rodzicéw i nauczycieli, pomocy
w rozwigzywaniu probleméw indywidualnych, wychowawczych i dydaktycznych.

11. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne

1 nieodptatne.

12. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspoélpracy z:
a) rodzicami uczniow/opiekunami prawnymi,

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,

c) poradniami specjalistycznymi.

13. Uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji losowej i materialnej udzielana jest pomoc

w formie stypendiow, zasitkow losowych, dofinansowania wycieczek szkolnych w ramach
przydzielonych srodkéw budzetowych oraz z funduszy Rady Rodzicow.

§5

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

1.Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego okresla dziatania podejmowane

w szkole w celu przygotowania uczniéw do wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztalcenia.

2. Dziatania doradcze, realizowane sg na zasadzie dobrowolnego uczestnictwa.

3. W procesie wyboru s$ciezki ksztatcenia, ucznia wspomagaja nauczyciele i jego rodzice.

4. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest przez doradce zawodowego
zatrudnionego przez Dyrektora w szkole.

5. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest:

5.1. przygotowanie uczniéw do §wiadomego wyboru dalszej drogi zyciowej, swiadomego wyboru
szkoty kolejnego etapu edukacyjnego, kurséw zawodowych, zawodu, zaktadu pracy,



5.2. wyzwalanie wlasnej aktywnos$ci ucznia w kierunku samopoznania, odkrycie zainteresowan,
uzdolnien, rozpoznawanie swego usposobienia i temperamentu pod katem predyspozycji
do wykonywania wybranego zawodu.

5.3. ksztaltowanie umiej¢tnosci sprawnego komunikowania si¢, wspOtpracy w grupie
| autoprezentacji,

5.4. poznanie rynku pracy.

§ 6.
1. W szkole realizowane sg zajecia doradztwa zawodowego w wymiarze minimum 10 godz.
na caty cykl ksztalcenia.
2. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, sg realizowane w oparciu o program
przygotowany przez nauczyciela realizujacego te zajecia, dopuszczony do uzytku przez
Dyrektora szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.
3. W zakresie doradztwa zawodowego szkola wspotpracuje réwniez z Poradnig Psychologiczno
- Pedagogiczng oraz poradniami specjalistycznymi i innymi organizacjami wspierajagcymi prace
szkoty w tym zakresie.

Rozdziatl Il

Organy liceum

§7.

1.0rganami liceum sa:

a) Dyrektor Liceum,

b) Rada Pedagogiczna,

¢) Rada Liceum,

d) Rada Rodzicow,

e) Samorzad Uczniowski.

2. Organy liceum maja okreslone zadania oraz uprawnienia i wspotdziataja ze soba poprzez:

2.1. podejmowanie decyzji w zakresie swoich kompetencji,

2.2. rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz liceum,

2.3. zapewnianie biezacej wymiany informacji o podejmowanych i planowanych
dziataniach lub decyzjach.

3. Ewentualne spory pomiedzy organami liceum rozstrzygane sa w toku dyskusji na
posiedzeniach Rady Liceum, w ktorych uczestniczy Dyrektor Liceum.

4. Rozwigzywanie sporow:

a) sytuacje sporne migdzy organami powinny by¢ rozstrzygane na zasadzie porozumienia stron,
b) w przypadku braku mozliwosci rozwigzania Sporu w sposob okreslony w/w punkcie,
rozstrzygniecie konfliktu powierza si¢ Dyrektorowi Liceum, a gdy jest on strong, organowi
prowadzacemu lub sprawujacemu nadzor pedagogiczny w zalezno$ci od ich kompetencji.

5. Dyrektor Liceum powotywany 1 odwolywany przez Prezydenta Miasta Dabrowy Goérniczej
jest  kierownikiem dla  zatrudnionych ~w liceum  nauczycieli i pracownikow nie
bedacych nauczycielami. Do jego zadan i kompetencji nalezy:

5.1. kierowanie biezaca dziatalnoscig liceum oraz reprezentowanie go na zewnatrz,



5.2. opracowanie arkusza organizacji liceum na dany rok szkolny zgodnego z ramowym
planem nauczania uwzgledniajacego przydzial obowigzkéw dla poszczegdlnych nauczycieli
1 pracownikéw niepedagogicznych,

5.3. wyznaczanie na poczatku nauki w liceum w porozumieniu z pozostatymi organami liceum,
uwzgledniajgc zainteresowania uczniow oraz mozliwos$ci organizacyjne, kadrowe 1 finansowe
szkoty, wybrane dla kazdego oddziatlu lub grupy uczniow zroéznych oddziatow od dwoch
do trzech przedmiotow ujetych w podstawie programowej W zakresie rozszerzonym,

5.4. dopuszczenie do wuzytku w szkole, po =zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej
zaproponowanych przez nauczycieli programow nauczania zgodnych z podstawg programowa
i tych, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz programy nauczania tych
zaje¢ zostaly wlaczone do szkolnego zestawu programOw nauczania oraz podanie
do publicznej wiadomosci zestawu podrgcznikoéw zgodnych z wykazem
podrecznikow do nowej podstawy programowej, ktore beda obowigzywaé od poczatku
nastgpnego roku szkolnego.

5.5.podejmowanie dziatan organizacyjnych we wspolpracy z nauczycielem bibliotekarzem
umozliwiajacych obrot uzywanymi podrgcznikami na terenie szkoty,

5.6. sprawowanie nadzoru pedagogicznego poprzez przeprowadzanie ewaluacji wewnetrznej
1 wykorzystywanie jej wynikéw do doskonalenia jakoS$ci pracy szkoty, kontrole przestrzegania
przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej oraz innej dziatalnos$ci statutowej szkoty, obserwacj¢ zaje¢, monitorowanie oraz
wspomaganie nauczycieli w realizacji ich zadan,

5.7. zapewnianie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych
do realizacji zadan  dydaktycznych i  opiekunczo-wychowawczych oraz  dbanie
o dydaktyczny i wychowawczy poziom liceum,

5.8. sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego uczniow poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

5.9. tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw
I wychowankow,

5.10. skre$lanie ucznia z listy uczniow na podstawie uchwatly Rady Pedagogicznej
po zaopiniowaniu przez Samorzad Uczniowski,

5.11. zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,
5.12. wspoltdziatanie ze szkotami wyzszymi W organizacji praktyk pedagogicznych,

5.13. sporzadzanie projektu budzetu liceum na dany rok kalendarzowy uwzgledniajgcego fundusz
ptac pracownikéw wraz z pochodnymi (ZUS, Fundusz Pracy, Fundusz Swiadczen Socjalnych,
Fundusz Nagrod, Fundusz Zdrowotny) oraz koszty utrzymania liceum i biezace naprawy,

5.14. dysponowanie budzetem liceum zgodnie z uchwalonym i zatwierdzonym przez organ
prowadzacy planem finansowym na dany rok kalendarzowy,

5.15. wnioskowanie o dokonanie zmian w planie finansowym liceum,

5.16. wnioskowanie do Wydzialu O$wiaty Urzedu Miejskiego W Dgbrowie Gorniczej
o przeprowadzenie koniecznych remontéw obiektu szkolnego,

5.17. organizowanie dziatalnosci gospodarczej liceum,

5.18. przestrzeganie prawidlowego wykorzystywania $rodkéw finansowych oraz dbanie
0 powierzony majatek,

5.19 . prowadzenie W sposéb prawidlowy dokumentacji dotyczacej dziatalnosci
dydaktyczno- wychowawczej, administracyjnej, gospodarczej i finansowej,

5.20. decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli i niepedagogicznych
pracownikow liceum,

5.21. dokonywanie oceny pracy zawodowej oraz oceny dorobku zawodowego na podstawie
gromadzonej informacji o pracy nauczycieli,

5.22. decydowanie 0 przyznawaniu nagrod i wymierzaniu kar porzadkowych,

5.23. wystepowanie z wnioskami po zasi¢gnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Liceum
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w sprawach odznaczen, nagrdod i innych wyrdznien dla pracownikow liceum,

5.24. ustalanie zgodnie z obowigzujacymi przepisami poszczegélnych sktadnikow
wynagrodzenia pracownikoéw, w tym wysoko$ci dodatkow motywacyjnych dla nauczycieli oraz
premii dla pracownikoéw niepedagogicznych,

5.25. powierzanie 1 odwotywanie ze stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska
kierowniczego w liceum po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego, Rady Liceum i Rady
Pedagogicznej, przydziat dodatkowych czynnosci i zadan realizowanych przez pracownikéw,
5.26. realizowanie uchwal Rady Liceum oraz Rady Pedagogicznej podje¢tych w ramach
ich kompetencji stanowigcych oraz zarzadzen organdw nadzorujgcych liceum,

5.27. podejmowanie decyzji o wstrzymaniu wykonania uchwat Rady Pedagogicznej i Rady
Liceum niezgodnych z przepisami prawa,

5.28. wspolpraca z pozostatymi organami liceum,

5.29. ustalanie w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny programu
wychowawczo-profilaktycznego obowigzujacego do czasu uchwalenia programu przez Rade
Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczng w przypadku gdy Rada Rodzicow w terminie
30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia w tej sprawie z Rada
Pedagogiczna,

5.30. stwarzanie warunkéw do dziatania i wyrazanie zgody na dzialalno$¢ w liceum:
wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lno$ci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly, po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalno$ci 1 uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Liceum i Rady Rodzicow,

5.31. podejmowanie decyzji dotyczacych zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki
po uprzednim zaopiniowaniu wniosku w tej sprawie przez Rad¢ Pedagogiczna,

5.32. wprowadzenie lub zniesienie z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Liceum, Rady
Rodzicow, Rady Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego za zgoda odpowiednio Rady
Rodzicow 1 Rady Pedagogicznej oraz w przypadku gdy z inicjatywa wystapit Dyrektor Liceum
lub wniosku ztoZzonego przez inny podmiot niz Samorzad Uczniowski — takze po uzyskaniu opinii
Samorzadu Uczniowskiego obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie szkoly jednolitego
stroju, ktorego wzor ustalit w uzgodnieniu z Radg Rodzicow | po  zasiggnieciu  opinii
Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego,

5.33. wystgpowanie z urzedu w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia
zostang naruszone,

5.34. udzielanie zezwolenia na wniosek rodzicéw (opiekundéw prawnych) na spelnianie przez
dziecko obowigzku nauki poza szkotg oraz okreslanie warunkoéw jego spetniania,

5.35. powiadamianie wojta gminy (burmistrza, prezydenta miasta), na terenie ktorej mieszka
absolwent szkoly podstawowej, ktory nie ukonczyt 18 lat, 0 przyjeciu go do szkoty,
w terminie 14 dni od dnia przyjecia absolwenta oraz informowanie tego wdjta (burmistrza,
prezydenta miasta) o zmianach w spelianiu obowigzku nauki przez absolwenta szkoty
podstawowej w terminie 14 dni od dnia powstania tych zmian,

5.36. zapewnianie bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkole,

5.37. realizowanie zalecen wynikajacych z orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego,

5.38. organizowanie zaj¢¢ dodatkowych, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania

5.39. wspodtpraca z pielgegniarkg albo higienistka szkolna, lekarzem 1 lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad mlodzieza, w tym udostepnianie imienia,
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nazwiska i numeru PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki,

5.40. przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku ogblnych
wnioskow ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci
szkoty,

5.41.w przypadku nieobecnosci Dyrektora Liceum zastepuje go wicedyrektor a w szkotach
i placéwkach, w ktorych nie utworzono stanowiska wicedyrektora — inny nauczyciel tej szkoty
lub placowki, wyznaczony przez organ prowadzacy.

6. W liceum dziata Rada Pedagogiczna:

6.1. w jej sktad wchodzg: Dyrektor szkoty i wszyscy zatrudnieni w niej nauczyciele,

6.2. w jej zebraniach moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby zaproszone przez
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

6.3. przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Liceum,

6.4. zebrania Rady Pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym czasie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb,

6.5. zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Liceum, Rady Liceum, organu prowadzacego
liceum albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej,

6.6. uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wickszoscig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdéw w gltosowaniu tajnym lub jawnym,

6.7. Rada Pedagogiczna w sprawach dotyczacych dyrektora i innych cztonkéw kadry
kierowniczej podejmuje uchwaty w glosowaniu tajnym,

6.8. zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane,

6.9. osoby bioragce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane

do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszac
dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicow (opiekundéw prawnych), a takze nauczycieli

1 innych pracownikow liceum.

7. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

7.1. zatwierdzanie planéw pracy liceum po zaopiniowaniu przez Rade¢ Liceum,

7.2. podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw Klasyfikacji i promocji uczniow,

7.3. podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w liceum,

po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Liceum oraz Rade Rodzicow,

7.4. ustalanie organizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

7.5. podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow,

7.6. ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkota lub placowka przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy liceum.

8. Do pozostatych kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

8.1. przygotowywanie projektu Statutu Liceum albo jego zmian i przedstawianie

go do uchwalenia Radzie Liceum,

8.2. przygotowanie projektu i opracowanie w porozumieniu z Radg Rodzicow programu
wychowawczo — profilaktycznego liceum,

8.3. opracowanie szczegotowych warunkow i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego, ustalenie
szczegbtowych wymagan dla poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych,

8.4. wspoltdziatanie z Dyrektorem Liceum w organizacji badan wybranych zakreséw dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej liceum,

8.5. opiniowanie projektu planu finansowego liceum,

8.6. opiniowanie wnioskoéw Dyrektora Liceum w sprawach przyznawania nauczycielom
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odznaczen, nagrdd i wyroznien,

8.7. opiniowanie organizacji pracy liceum, w tym tygodniowego rozktadu zaj¢¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych oraz wnioskow w sprawie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
8.8. opiniowanie propozycji Dyrektora Liceum w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych,

8.9. opiniowanie decyzji Dyrektora Liceum w sprawie powierzania i odwotywania
ze stanowiska kierowniczego w liceum,

8.10. wystepowanie z wnioskami o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego w liceum,

8.11. opiniowanie zaproponowanych przez nauczycieli do uzytku w szkole programéow
nauczania, zgodnych z podstawa programowa i tych, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa
programowa, lecz programy nauczania tych zaje¢ zostaly wigczone do szkolnego zestawu
programow nauczania,

8.12. wnioskowanie o przyznanie stypendium ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
i wychowania dla wybitnie uzdolnionych uczniéw oraz typowanie kandydatéw
do innych stypendidow, §wiadczen materialnych, nagrod 1 wyrdznien,

8.13. zatwierdzanie wnioskow nauczycieli wychowawcow oddziatdéw i innych nauczycieli
W sprawie przyznawania uczniom nagrdod i wyrdznien oraz udzielania kar,

8.14. powolywanie sposrod swoich cztonkdéw w zaleznosci od potrzeb statych lub doraznych
komisji i zespolow,

8.15. opracowywanie regulaminu swojej dziatalnosci,

8.16. wnioskowanie do Dyrektora Liceum o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia
przez uczniow na terenie szkoty jednolitego stroju, jak réwniez wyrazanie zgody
na wprowadzenie tego obowigzku,

8.17. opiniowanie wzoru jednolitego stroju uczniowskiego ustalonego przez Dyrektora Liceum
w uzgodnieniu z Radg Rodzicow,

8.18. opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zajeé¢, zestawu podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich oddziatach przez co najmniej 4 lata oraz
materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym.

9. W szkole dziala Rada Liceum w sktad ktorej wchodza w rownych czgéciach przedstawiciele
nauczycieli — wybierani w glosowaniu tajnym przez ogéot nauczycieli na zebraniu Rady
Pedagogicznej, przedstawiciele rodzicow — wybierani w glosowaniu tajnym przez ogo6t rodzicow
spo$rod kandydatéow wyltonionych na zebraniach rodzicow we wszystkich oddziatach,
przedstawiciele uczniow — wybierani w glosowaniu tajnym przez ogo6t uczniow sposrod
kandydatow wybranych na zebraniach uczniéw w poszczegdlnych oddziatach.

10. Rada Liceum wybiera przewodniczacego i pracuje w oparciu o uchwalony regulamin swoje;j
dziatalno$ci. Zebrania Rady Liceum sg protokotowane. W posiedzeniach Rady Liceum moze
bra¢ udzial, z glosem doradczym, Dyrektor Liceum. Do udziatlu w posiedzeniach mogg by¢
zapraszane przez przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Liceum, inne osoby
z glosem doradczym. Kadencja Rady Liceum trwa 4 lata z mozliwoscig corocznej zmiany
jednej trzeciej sktadu.

11. Rada Liceum uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych liceum, a takze:
11.1. uchwala Statut Liceum,

11.2. opiniuje plany pracy liceum,

11.3. opiniuje projekty eksperymentéw pedagogicznych,

11.4. opiniuje projekt planu finansowego liceum,

11.5. z wilasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan liceum 1 wystepuje z wnioskami
do Dyrektora  Liceum, Rady Pedagogicznej, organu  prowadzacego  liceum
W szczeg6lnoSci w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych 1 przedmiotow
nadobowigzkowych,
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11.6. moze wystepowa¢ do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad liceum
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dzialalnosci liceum, jej dyrektora lub innego
nauczyciela zatrudnionego w liceum.

12. W liceum dziata Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje ogotu rodzicoOw uczniow liceum.
12.1. W skitad Rady Rodzicow wchodzg - po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.
W wyborach, o ktérych mowa, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza
si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

12.2. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla

w szczegblnosci: wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady; szczegdtowy tryb przeprowadzania
wyborow do Rady Rodzicéw oraz przedstawicieli rad oddzialowych.

12.3. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej liceum, Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.

12.4. Rada Rodzicéw moze porozumiewac si¢ z radami rodzicow innych szkoét, ustalajgc zasady
1 zakres wspoOltpracy.

13. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

13.1. wystepowanie do Dyrektora Liceum i innych organow szkotly, organu prowadzacego
szkotg oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach liceum,

13.2. uchwalenie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng szkolnego programu
wychowawczo — profilaktycznego,

13.3. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
i wychowania szkoty,

13.4. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Liceum,

13.5. opiniowanie w sprawie podjecia W liceum dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub poszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty.

14. W liceum dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie liceum. Zasady
wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogoét uczniow
w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami
og6tu uczniow.

15. Do zadan i kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

15.1. przedstawianie Radzie Liceum, Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi Liceum wnioskow

1 opinii we wszystkich sprawach szkoty,

15.2. udziat z gtosem doradczym w posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

15.3. udziat z gtosem doradczym w posiedzeniach Rady Rodzicow,

15.4. dbanie o dobre imie i honor liceum, kultywowanie i wzbogacanie jego tradyciji,

15.5. organizowanie Zycia szkolnego umozliwiajagcego rozwijanie i zaspokajanie zainteresowan
uczniow,

15.6. organizowanie dziatalnosSci kulturalnej, oswiatowej, sportowej, turystycznej oraz
rozrywkowej zgodnie z potrzebami i mozliwosciami w porozumieniu z Dyrektorem Liceum,
15.7. opracowanie harmonogramu imprez klasowych i ogélnoszkolnych,

15.8. organizowanie obchodow Dnia Patrona Liceum,

15.9. redagowanie i wydawanie szkolnej gazety uczniowskiej i prowadzenie kroniki liceum,
15.10. opiniowanie na wniosek Dyrektora Liceum pracy dydaktyczno-wychowawczej
nauczycieli,

15.11. typowanie kandydatow do stypendium Prezesa Rady Ministrow,

15.12. opiniowanie wnioskow o skreslenie ucznia z listy uczniow,

15.13. wybor nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,
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15.14. dysponowanie w porozumieniu z opiekunem samorzadu okreslong kwota przeznaczong

na dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego, bedaca w posiadaniu Rady Rodzicow,
15.15. samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoty moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.
16. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.
16.1. Szkolny Klub Wolontariatu ma za zadanie organizowac i $wiadczy¢ pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowac czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowa¢ dzialania w §rodowisku
szkolnym i lokalnym, wspomagaé¢ réznego rodzaju akcje charytatywne i kulturalne.
16.2. Cztonkiem Klubu moze by¢ kazdy uczen, ktory, w przypadku ucznia niepetnoletniego,
przedtozyt pisemna zgod¢ rodzica (opiekuna prawnego) na dziatalnos¢ w klubie.
16.3. Zasady dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu okre$la odr¢bny regulamin.

§ 8.
1. Bezwzgledny priorytet w wychowaniu mtodego pokolenia ma dom rodzinny.
2. Rodzice/opiekunowie prawni i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania
1 ksztalcenia dzieci.
3. Rodzice/opiekunowie prawni majg prawo do:
3.1. decydowania w procesie wychowania dziecka rowniez w liceum,
3.2. znajomosci Statutu Liceum,
3.3. regulaminéw I przepisow wewnatrzszkolnych,
3.4. znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow,
3.5. uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudno$ci w nauce,
3.6. uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci, w tym porad pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa
3.7. wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy liceum,
3.8. uczestnictwa w organizowanych prelekcjach w ramach pedagogizacji rodzicow,
3.9. bezptatnego korzystania z dziennika elektronicznego w tym miedzy innymi
usprawiedliwiania nieobecnos$ci dziecka 1 korespondencji z wychowawca oddziatu.
4. Obowigzkiem rodzicow/opickunow prawnych jest:
4.1. uczestnictwo w organizowanych, zgodnie z kalendarzem szkolnym, zebraniach rodzicow,
a w przypadku nieobecnosci niezwtoczne ustalenie terminu spotkania z nauczycielem
wychowawcg oddziatu,
4.2. biezace interesowanie si¢ postepami dziecka w nauce i jego zachowaniem korzystajac
z dziennika elektronicznego. Korespondencj¢ wystang poprzez dziennik elektroniczny uznaje si¢
za dostarczong do rodzicow (opiekundéw prawnych),

4.3.informowanie  nauczyciela ~ wychowawcy  oddzialtu 0o  chorobie  dziecka
i usprawiedliwianie jego nieobecnosci w szkole do 10 — tego kolejnego miesigca w dzienniku
elektronicznym,

4.4. informowanie na zadanie wojta gminy (burmistrza, prezydenta miasta), na terenie ktorej
dziecko mieszka, o formie spetniania obowigzku nauki przez dziecko i zmianach w tym
zakresie,

4.5. zapewnianie dziecku, w przypadku realizacji przez nie obowigzku nauki poza szkola
na podstawie zezwolenia udzielonego przez Dyrektora Liceum, warunkéw nauki okreslonych
w tym zezwoleniu,

4.6. zapewnianie dziecku opieki w przypadku jego zwolnienia z zajgc¢ lekcyjnych.

5.Do podstawowych form wspoétdziatania rodzicow/ opiekunéw prawnych i nauczycieli
nalezy zaliczy¢:

5.1. organizowanie w terminach przewidzianych kalendarzem szkolnym zebrah rodzicow
oddziatow,
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5.2. biezace, indywidualne kontakty rodzicow z wszystkimi nauczycielami prowadzacymi
zajecia edukacyjne w danym oddziale w ciggu calego roku szkolnego po wczesniejszym
uzgodnieniu terminu,

5.3. informowanie o przewidywanej ocenie niedostatecznej przez nauczycieli wychowawcow
oddziatow w terminach wynikajacych z harmonogramu klasyfikacji, w formie pisemnej
oraz poprzez dziennik elektroniczny,

5.4. gromadzenie przez nauczycieli wychowawcow oddziatow informacji

o uczniach dotyczacych postepow edukacyjnych i frekwencji w szkole,

5.5. umozliwienie na terenie liceum wgladu rodzicom/opiekunom prawnym do biezacych
pisemnych prac kontrolnych ich dzieci oraz istnieje mozliwo$¢ przekazywania
zainteresowanym kopii prac zwigzanych z ocenianiem biezagcym, wylacznie do uzytku
wlasnego, bez prawa rozpowszechniania,

5.6. konsultowanie z rodzicami/opiekunami prawnymi terminéw egzaminow
klasyfikacyjnych i poprawkowych,

5.7. organizowanie prelekcji w ramach pedagogizacji rodzicow prowadzonych przez

psychologéw, pedagogdw, prawnikow, lekarzy.

6. W liceum mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej,

opiekunczej i innowacyjnej liceum,

7. Podjecie dziatalno$ci w liceum przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych
mowa w ust. 1,wymaga uzyskania zgody Dyrektora Liceum, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Liceum i Rady

Rodzicow.
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Rozdziat IV
Organizacja liceum

§9.
1. Organizacja roku szkolnego okreslona jest w kalendarzu szkolnym opracowywanym w kazdym
roku szkolnym na podstawie rozporzadzenia ministra wlasciwego do spraw oswiaty
i wychowania.
2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poétrocza. Czas trwania polrocza jest ustalany kazdorazowo
na poczatku roku szkolnego w kalendarzu szkolnym.

§ 10.
1. Podstawowa jednostka organizacyjng liceum jest oddziat. Oddziat tworza uczniowie, ktorzy
w danym roku szkolnym realizujg wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone planem
nauczania danego oddzialu zgodnym z ramowym planem nauczania i programami wybranymi
z dopuszczonego do uzytku szkolnego zestawu programéw nauczania.
2. Liczba uczniow w oddziale jest ustalana przez Dyrektora Liceum w porozumieniu
z organem prowadzacym liceum.
3. W grupach oddzialowych prowadzone sa obowigzkowe zajecia edukacyjne nauczanych
jezykow obcych 1 technologii informacyjnej lub informatyki oraz cz¢s¢ obowigzkowych zajeé
edukacyjnych biologii, fizyki, chemii i edukacji dla bezpieczenstwa wowczas gdy oddziat liczy
powyzej 30 ucznidow.
4. Zajecia z przedmiotéw wyznaczonych do realizacji w zakresie rozszerzonym w ramach godzin
do dyspozycji Dyrektora Liceum moga by¢ realizowane w oddziatach, grupach oddziatowych lub
grupach miedzyoddziatlowych. Liczba uczniow w zespole migdzyoddziatlowym powinna wynosic¢
co najmniej 12. Za zgoda organu prowadzacego liceum, moga by¢ tworzone zespoty liczace mniej
niz 12 ucznidéw.
5. Zajecia wychowania do zycia w rodzinie i inne zajecia uwzgledniajace potrzeby
1 zainteresowania uczniéw sg prowadzone w grupach mi¢dzyoddziatlowych liczacych nie mniej
niz 15 uczniéw. Liczba uczniow w grupie moze by¢ nizsza niz 15 za zgoda organu prowadzacego.
6. Zajecia wychowania fizycznego sa prowadzone w  grupach  oddzialowych
lub migdzyoddziatlowych liczacych do 26 uczniow.
§11.
1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
§ 12.
1. Dyrektor Liceum w porozumieniu z pozostalymi organami liceum wyznacza na poczatku nauki
w liceum, uwzgledniajac zainteresowania uczniow oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe
i finansowe szkoty, wybrane dla kazdego oddziatu lub grupy uczniow z roéznych oddzialow
od dwoch do trzech przedmiotow ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

§ 13.
1. Liceum moze przyjmowac studentéw szkdt wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem Liceum lub za jego zgoda
poszczegbdlnymi nauczycielami a szkolg wyzsza.
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§ 14.
Liceum posiada odpowiednie pomieszczenia do realizacji celow statutowych:
1) pomieszczenia do nauki wraz z niezb¢dnym wyposazeniem W tym pracownie szkolne,
2) pomieszczenia biblioteki szkolnej wraz z czytelnig oraz mediateka,
3) pomieszczenia do dziatalnosci organizacji uczniowskich, Samorzadu Uczniowskiego,
radiowezta szkolnego,
4) jadalnie ze sklepikiem spozywczym,
5) sale gimnastyczng z zapleczem, sitownig, kompleks boisk sportowych,
6) gabinet pedagoga szkolnego
7) gabinet psychologa szkolnego
8) gabinet pielegniarki szkolnej,
9) szatni¢ uczniowska,
10) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.

§ 15.
1. W Liceum sg pracownie:
1) komputerowa,
2) chemiczna,
3) biologiczna,
4) fizyczna.
2. Pracownie szkolne maja swoich opiekunow - nauczycieli danego przedmiotu.
3. Szczegbdtowe zasady korzystania z poszczegolnych pracowni szkolnych okreslaja regulaminy
tych pracowni.

§ 16.
1.Biblioteka liceum jest wielofunkcyjng interdyscyplinarng pracownia szkolng oraz
dydaktycznym osrodkiem informacji multimedialne;j i internetowej, stuzaca realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych liceum, doskonaleniu warsztatu
pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej ws$rod rodzicoOw oraz wiedzy
o regionie. Biblioteka liceum wspomaga realizacj¢ programow nauczania i wychowania,
edukacje¢ kulturalng i informacyjng uczniow oraz stuzy ksztalceniu ustawicznemu nauczycieli.
Udziela pomocy w nabywaniu przez uczniow umiejetnosci poszukiwania, porzadkowania
1 wykorzystywania informacji z r6znych Zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna.
2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty
I rodzice/opiekunowie prawni.
3. Pomieszczenia biblioteki liceum umozliwiaja:
3.1. gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami liceum,
3.2. korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,
3.3. prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego uczniow W grupach
lub oddziatach,
3.4. korzystanie z warsztatu informacyjnego biblioteki oraz urzadzen.
4. Godziny pracy biblioteki liceum umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych
i po ich zakonczeniu. Organizacje biblioteki szczegétowo okresla jej regulamin.
5. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
5.1. udostepnianie zbiorow bibliotecznych,
5.2. udzielanie informacji: bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych,
5.3. dobra znajomo$¢ zbioréw 1 potrzeb czytelniczych umozliwiajgca poradnictwo
w wyborach czytelniczych,
5.4. przysposobienie czytelnicze i informacyjne w formie pracy indywidualnej, lekcji
bibliotecznych i wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,
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5.5. udostepnianie nauczycielom potrzebnych materiatdéw oraz udzielanie pomocy

w przeprowadzaniu réznych form zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

5.6. inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego i jego szkolenie,

5.7. prowadzenie roznych form wizualnej informacji i promocji ksiazek,

5.8. organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa i rozwijania  kultury  czytelniczej
uczniéw, rozwijanie zainteresowan oraz wyrabianie nawykow czytelniczych,

5.9. udzielanie pomocy w nabywaniu przez uczniow umiejetnosci poszukiwania, porzadkowania
1 wykorzystywania informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjng

5.10.gromadzenie, ewidencja, opracowywanie, przechowywanie, selekcja
1 konserwacja zbioréw oraz ochrona materiatow bibliotecznych,

5.11. organizowanie warsztatu informacyjnego,

5.12. informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow, przygotowywanie analiz stanu
czytelnictwa w liceum, gromadzenie informacji o potrzebach czytelniczych

uczniow i nauczycieli oraz uzupetnianie ksiggozbioru poprzez zakup nowosci,

5.13. organizowanie na terenie szkoty gietd i kiermaszoéw umozliwiajacych obrot uzywanymi
podrecznikami.

6. Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z uczniami obejmuja:

6.1. rozwijanie kultury czytelniczej uczniow,

6.2. przygotowanie ich do samoksztatcenia,

6.3. uczniowie maja prawo do informacji i korzystania nieodptatnie ze wszystkich zasobow
biblioteki,

6.4. biblioteka pracuje nad ksztattowaniem U uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu
rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu,

6.5. uczniowie szkoty moga rozwija¢ swoje zainteresowania poprzez udziat w lekcjach
bibliotecznych oraz konkursach o tematyce czytelniczej organizowanych przez biblioteke.

7. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami obejmuja:

7.1. udzielanie pomocy nauczycielom w procesie dydaktycznym i wychowawczym
udostepniajac zasoby informacyjno-bibliograficzne,

7.2. sporzadzenie zestawien statystycznych czytelnictwa uczniow dla nauczycieli,

7.3. uczestniczenie w organizacji imprez okoliczno$ciowych zgodnie z zapisami w planie
pracy szkoty.

8. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z rodzicami/ opiekunami prawnymi obejmuja:
8.1. wspotprace z Rada Rodzicow w zakresie finansowania zakupu ksigzek

do biblioteki,

8.2. przekazywanie informacji o pracy biblioteki za posrednictwem wychowawcow,

8.3. informowanie rodzicéw 0 stanie czytelnictwa ucznidéw,

8.4. wsparcie rodzicow w pobudzaniu i rozwijaniu wiedzy czytelniczej ich dzieci.

9. Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami obejmuja:

9.1. organizowanie wspolnych spotkan w celu wymiany do§wiadczen,

9.2. prowadzenie migdzyszkolnych konkurséw czytelniczych,

9.3. udziat w targach i kiermaszach,

9.4. wypozyczanie mi¢dzybiblioteczne.

§ 17.
1. Dopuszczone do uzytku w liceum programy nauczania stanowig szkolny zestaw programow
nauczania. Dyrektor Liceum jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie

programOw nauczania caloSci podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego ustalonej
dla etapu edukacyjnego realizowanego w szkole ponadpodstawowej.
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§ 18.
1. Dyrektor Liceum opracowuje do dnia 30 kwietnia kazdego roku organizacj¢ nauczania,
wychowania i opieki w danym roku szkolnym w arkuszu organizacji liceum.
2. Arkusz organizacyjny liceum po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng zatwierdza
Prezydent Miasta Dabrowy Goérnicze;.
3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji liceum Dyrektor  Liceum,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
edukacyjnych.

§ 19.

1. Zajecia w szkole mogg zosta¢ zawieszone na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:
1.1. zagrozenia bezpieczenstwa ucznibw w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,
1.2. temperatury zewngetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow,
1.3. zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
1.4. nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego
niz okreslone w pkt 1.1. —1. 3. —w przypadkach i trybie okreslonych w odrgbnych przepisach.
2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni dyrektor
szkoty organizuje dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.
Zaje¢cia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢¢, o ktérym mowa w ust.
1.1.
3. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ sa organizowane
z uwzglednieniem:
3.1. rownomiernego obcigzenia uczniéw zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia,
3.2. zroznicowania zaje¢ w kazdym dniu,
3.3. mozliwosci psychofizycznych ucznidow podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia,
3.4. faczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,
3.5. ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec,
3.6. konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.
4. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg organizowane w oddziatach,
grupie oddziatowej, grupie migdzyoddzialowej, grupie klasowej, grupie miedzyklasowej lub grupie
wychowawczej. Na poczatku zaje¢ nauczyciel sprawdza obecnos$¢ i odnotowuje ja w dzienniku
elektronicznym,
5. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegltos¢ realizowane
sa z wykorzystaniem:
5.1. platformy Microsoft 365, do ktdérej uczniowie i nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta
dostepu,
5.2. platform edukacyjnych i innych materialow udostgpnionych i rekomendowanych przez
ministerstwo wtasciwe do spraw edukacji.
5.3. innych materiatéw wskazanych przez nauczyciela, w tym: podrecznikow, kart pracy, zeszytow,
zeszytow Cwiczen, materiatow dostepnych na stronach Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 Okregowych Komisji Egzaminacyjnych.
6. Podczas nauczania zdalnego oficjalnymi kanatami  komunikacji pomigdzy uczniami,
nauczycielami, rodzicami i dyrekcja szkoty sa dziennik elektroniczny oraz platforma Microsoft 365.
Uczen ma obowigzek regularnie odczytywaé¢ wiadomosci od nauczycieli 1 dyrekcji szkoly
zamieszczane na tych platformach.
7. Godzina lekcyjna zajg¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odleglos¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze
dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dluzszym niz 60 minut.
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8. W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ przez
okres powyzej 30 dni Dyrektor szkoly zapewnia uczniom i rodzicom, w miare ich potrzeb i mozliwosci
organizacyjnych szkoly, mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym dane zajecia
edukacyjne. Konsultacje moga odbywac¢ si¢ w formie indywidualnej albo formie grupowej, z tym ze
konsultacje odbywajg si¢, w miar¢ mozliwosci, w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom informacje
o ustalonych przez Dyrektora szkoly formach i terminach konsultacji.

9. W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢, Dyrektor, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng, moze czasowo
zmodyfikowa¢ odpowiednio:

9.1. zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanych programow nauczania oraz ramowych
plandéw nauczania do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas (semestrow),

9.2. tygodniowy lub semestralny rozklad zajg¢ w =zakresie prowadzonych w szkole zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.

Dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o modyfikacji.

10. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosé
w zwiazku z zawieszeniem zaje¢ z powodu wystgpienia okolicznos$ci, o ktorych mowa w ust.1,
Dyrektor, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i Rada Rodzicow ustala potrzebe modyfikacji
w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego i modyfikuje ten
program.

11. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ Dyrektor
przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji zadan
w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych.

12. W przypadku ucznia, ktory z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci lub trudng sytuacje rodzinng nie
moze realizowaé zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ w miejscu
zamieszkania, Dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, organizuje dla tego ucznia zajg¢cia na terenie
szkoty:

12.1. w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia lub

12.2. z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegltos¢ — jezeli jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych 1 higienicznych warunkow nauki na terenie szkoty oraz jezeli na danym terenie nie
wystepuja zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

13. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ moga
by¢ organizowane dla ucznidéw krajoznawstwo 1 turystyka jezeli nie jest zagrozone bezpieczenstwo
lub zdrowie uczniow.

Rozdziat V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 20.
1. W liceum zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow ekonomicznych, administracyjnych
1 pracownikéw obstugi.
2. Zasady awansu zawodowego nauczycieli oraz zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow
liceum okreslajg odrebne przepisy.

§ 21.
1. Nauczyciel zobowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym
mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczng, wychowawczg
1 opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajgé
organizowanych przez liceum, wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢ do petni
wlasnego rozwoju osobowego.
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2. Nauczyciel zobowigzany jest ksztalci¢ 1 wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia
1 szacunku dla kazdego cztowieka, dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych
I obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludZmi réznych narodow,
ras i $wiatopogladow.

3. Nauczyciel w swoich dzialaniach winien kierowac¢ si¢ dobrem ucznia, poszanowaniem jego
wolnos$ci osobistej, obiektywnoscig przy dokonywaniu oceny jego wiedzy, umiejetnosci

I zachowania.

4. Do zadan | obowigzkow nauczyciela nalezy:

4.1. realizowanie zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych
bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz oraz innych czynnosci i zaje¢ wynikajacych z zadan
statutowych szkoly ze szczegdlnym uwzglednieniem zaje¢ opiekunczych i wychowawczych
wynikajacych z potrzeb i zainteresowan uczniow,

4.2. dokonywanie oceny biezacej, Srodrocznej i rocznej postepow swoich uczniow,

4.3. wnioskowanie w sprawie nagrod, wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow,
4.4. pomoc W rozwijaniu  szczegdlnych uzdolnien |  zainteresowan — ucznidw
i przygotowywanie ich do udziatu w konkursach, turniejach i olimpiadach przedmiotowych,

4.5. pomoc w przygotowywaniu uczniéw do sprawdziandéw i egzamindw,

4.6. przeprowadzanie lub  udziatl w egzaminach maturalnych, klasyfikacyjnych
I poprawkowych,

4.7. analiza i ocena prac pisemnych ucznidw,

4.8. udziat w pracach zespotow, komisji lub Rady Pedagogicznej oraz wspotpraca
z organami liceum i instytucjami wspomagajacymi liceum,

4.9. prowadzenie dokumentacji szkolnej zwigzanej z procesem dydaktyczno- wychowawczym
1 opiekunczym,

4.10.informowanie  rodzicow/opiekunéw  prawnych, za posrednictwem nauczyciela
wychowawcy oddziatu lub w kontaktach indywidualnych, o postgpach w nauce
1 0 zachowaniu ucznidéw,

4.11. sprawowanie opieki nad realizacja indywidualnego toku lub programu nauki,

4.12. petnienie obowigzkdéw wychowawcy oddziatu lub obowigzkow drugiego wychowawcy,
4.13. opieka nad Samorzadem Uczniowskim lub inng organizacjg uczniowska,

4.14. udzielanie pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych uczniow,

4.15. sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w liceum w czasie zaj¢¢ realizowanych
na terenie szkoty, przerw miedzylekcyjnych, jak rowniez zajgé poza terenem liceum w czasie
wycieczek, imprez kulturalnych, olimpiad, konkurséw przedmiotowych, zaje¢ rekreacyjnych
i sportowych,

4.16. dbanie o swoj warsztat pracy i systematyczne jego wzbogacanie,

4.17.doskonalenie wilasnych umiejetnosci i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej
1 metodycznej poprzez uczestnictwo w r6znych formach doksztatcania,

4.18. w zakresie dostgpnosci dla ucznidw i rodzicéw: wyznaczenie czasu i miejsca w wymiarze
1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczycieli zatrudnionych w wymiarze nizszym niz 1/2
etatu — w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, na konsultacje dla uczniow lub ich rodzicow.
Szczegotowy harmonogram wraz z procedura organizowania konsultacji dla ucznidow i ich
rodzicéw jest ustalany w kazdym roku szkolnym i1 podawany do wiadomos$ci nauczycieli,
uczniéw i ich rodzicow.

5. Nauczyciel ma prawo do wyboru programu nauczania oraz podrecznika sposréd podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego. Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania
opracowany samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami, program opracowany przez
innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi
zmianami. Nauczyciel przedstawia program nauczania Dyrektorowi Liceum, ktory po zasiggnigciu
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opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza program do uzytku w szkole. Nauczyciel w realizacji programu
nauczania ma prawo do swobody stosowania takich form organizacyjnych i metod
nauczania, wychowania i opieki, jakie uwaza za najwlasciwsze sposrdd uznanych przez wspdlczesng

nauke.
6. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.).
7. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegolnosci:
7.1. realizacja w tym oddziale zestawu programow nauczania z zakresu ksztalcenia ogdlnego,
uwzgledniajgcego takze programy nauczania przedmiotow obowigzujacych w tym oddziale
w zakresie rozszerzonym zawartych w szkolnym zestawie programdow nauczania,
7.2. wspotdziatanie z nauczycielem wychowawcg danego oddzialu w celu uzgadniania
i koordynowania dziatan wychowawczych oraz organizowania roznych form opieki.
§ 22
1. Liceum zapewnia wszystkim nauczycielom prawo do korzystania z pomocy wlasciwego
osrodka metodycznego, udzialu w konferencjach przedmiotowo- metodycznych, warsztatach
I kursach.
2. Dyrektor Liceum nauczycielom stazystom oraz nauczycielom kontraktowym odbywajacym
staz, majacy na celu uzyskanie wyzszego stopnia awansu zawodowego, przydziela opiekunow
stazu sposrod nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych.
§ 23.
1. Dyrektor Liceum moze tworzy¢ zespolty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne
komisje i zespoty problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany
przez Dyrektora Liceum na wniosek zespotu.
2. Na wniosek przewodniczacego zespotu Dyrektor Liceum moze wyznaczy¢ do realizacji
okre$lonego zadania lub zadan innych nauczycieli, specjalistow 1 pracownikow liceum oraz
osoby niebedace pracownikami szkoty.
3. Kazdy powolany zespdt okresla plan pracy i zadania do realizacji na dany rok szkolny
w pierwszym tygodniu wrzesnia. Podsumowanie pracy odbywa si¢ podczas ostatniego zebrania
plenarnego w danym roku szkolnym.
§ 24.
1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworza
zespOl przedmiotowy, ktorym kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Liceum
na wniosek zespotu.
2. Zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
2.1.corganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgadniania sposoboéw realizacji
programow nauczania,
2.2. doskonalenie metod pracy dydaktycznej,

2.3. organizowanie zaje¢ otwartych,
2.4. opracowywanie rozktadéw nauczania, przedmiotowych zasad oceniania oraz narzedzi
badania wynikdéw nauczania,
2.5. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego,
2.6. opracowywanie, wdrazanie i ewaluacja autorskich programow nauczania, innowacji
1 eksperymentéw pedagogicznych.

§ 25
1. Dyrektor Liceum powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu wychowawca oddziatu, natomiast innemu
nauczycielowi powierza wspomagajaca role drugiego wychowawcy.
Dla zapewnienia ciaglo$ci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca
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powinien opiekowac si¢ swym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

2. Formy spetniania zadan przez nauczyciela wychowawce sa dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych uczniow.

3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy:

3.1. tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

3.2. zapewnianie bezpieczenstwa uczniom oraz otaczanie indywidualng opiekg kazdego
wychowanka w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,

3.3. inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3.4. podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz miedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej,

3.5. planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami i ich rodzicami /opiekunami prawnymi
réznych form zycia zespotowego rozwijajacego jednostki i integrujgcego zespot uczniowski,
3.6. realizowanie planu pracy wychowawcy oddziatu opracowanego przez zespot wychowawczy,
3.7.utrzymywanie kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniéw w celu poznania potrzeb
opiekunczo- wychowawczych, okazywania im pomocy w dzialaniach wychowawczych wobec
dzieci, wiaczania ich w sprawy zycia oddziatu 1 szkoty,

3.8. wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale w celu uzgadniania
i koordynowania ich dziatan wychowawczych i organizowania r6znych form opieki,

3.9. wspolpraca z pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem szkolnym
i innymi specjalistami §wiadczacymi pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, zainteresowan
i uzdolnien, jak rowniez organizowanie form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3.10. prawidtowe prowadzenie dokumentacji oddziatu (dziennik lekcyjny, arkusze ocen, karta
oceny z zachowania, protokoty zebran 2z rodzicami, zwolnienia i usprawiedliwienia
nieobecnosci), przygotowanie §wiadectw promocyjnych i §wiadectw ukonczenia liceum,

3.11. opracowanie wraz z rodzicami przy pomocy specjalistow dokumentacji dotyczacej
uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych
3.12. opracowanie wspolnie z uczniami i rodzicami/opickunami prawnymi uczniow
wynikajacego z programu wychowawczo - profilaktycznego, planu dziatan wychowawczych
w danym roku szkolnym,
3.13. ustalenie oceny z zachowania ucznia,
3.14. organizacja przewidzianych kalendarzem szkolnym zebran z rodzicami/opiekunami
prawnymi w ciggu roku szkolnego oraz spotkan indywidualnych z rodzicami uczniow,
3.15. utrzymywanie biezacych kontaktow indywidualnych z rodzicami/opiekunami prawnymi
uczniow,
3.16. informowanie rodzicéw (opiekunow prawnych) o przewidywanych s$roédrocznych
i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej $rodrocznej
1 rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminach wynikajagcych z harmonogramu
klasyfikacji,
3.17. do obowigzkow drugiego wychowawcy nalezy wspomaganie wychowawcy oddziatu
w podejmowanych dziataniach, jak rowniez przejmowanie zadan wychowawcy w czasie jego
nieobecnosci.

§ 26.
1. Prace wszystkich nauczycieli wychowawcow koordynuje powotany przez Rade
Pedagogiczng Zespot Wychowawczy.
2. Praca Zespotu Wychowawczego kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Liceum
na wniosek zespotu.
3. Kadencja Zespotu Wychowawczego trwa jeden rok.
4. W sktad Zespotu Wychowawczego wchodza: wicedyrektor szkoty, przewodniczacy zespotu,
przedstawiciel pomocy pedagogiczno-psychologicznej , opiekun Samorzadu Uczniowskiego,
po jednym przedstawicielu wychowawcow oddziatow z kazdego poziomu .
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Do zadan Zespotlu Wychowawczego nalezy:

4.1. opracowywanie projektu programu wychowawczo - profilaktycznego,
4.2. opracowywanie projektow planéw pracy wychowawcow,

4.3. opracowywanie tematyki godzin wychowawczych,

4.4. doskonalenie metod pracy wychowawczej,

4.5.0pracowywanie wytycznych na zebrania rodzicow,

4.6. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego i doradztwa metodycznego
dotyczacego problematyki opiekunczo-wychowawczej,
4.7. przygotowywanie analizy dotyczacej realizacji zadan wychowawczo- opiekunczych liceum
na posiedzenia Rady Pedagogicznej,
4.8. organizowanie wspotpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi
instytucjami o charakterze wychowawczym,
4.9. organizowanie dla uczniéw i ich rodzicow (opieckunow prawnych) prelekcjii zajeé
warsztatowych prowadzonych przez psychologow, pedagogow, lekarzy, prawnikow i innych
specjalistow,
4.10. wnioskowanie do Rady Rodzicow w sprawie udzielania pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji losowej i finansowe;.

§27.
1. W liceum, ktore liczy co najmniej 12 oddziatéw tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
2. Powierzenia tego stanowiska i odwotania z niego dokonuje Dyrektor Liceum,
po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego, Rady Liceum oraz Rady Pedagogiczne;.
3. Wicedyrektor wykonuje zadania zgodnie z ustalonym podziatem kompetenciji.
Do jego zadan i kompetencji nalezy:
3.1. biezaca organizacja 1 koordynacja dziatalnosci pedagogicznej liceum,
a w szczegOlnosci dzialan wychowawczo-opiekunczych nauczycieli, pracy nauczycieli
wychowawcow oddziatéw, pedagoga szkolnego 1 biblioteki liceum,
3.2. przygotowywanie nastepujgcych dokumentéw programowych i organizacyjnych liceum:
a) wspotuczestniczenie w opracowaniu arkusza organizacyjnego liceum,
b) tygodniowego rozktadu obowigzkowych i nadobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
¢) planu zastgpstw za nieobecnych nauczycieli,
d) harmonogramu dyzuréw nauczycieli w czasie przerw migdzylekcyjnych,
3.3. prowadzenie czynnosci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym poprzez:
a) obserwacj¢ zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli i diagnozowanie efektow ich
pracy,
b) dokonywanie bezposredniej obserwacji, analizy i oceny wiedzy, umiejetnosci i postaw
ucznidow wynikajacych z dzialan poszczegdlnych nauczycieli,
C) przeprowadzanie we wspotpracy z Dyrektorem Liceum ewaluacji wewngtrznej dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnos$ci statutowej szkoty,
d) kontrole dokumentacji przebiegu nauczania i innej obowiazujacej w szkole,
4. pelnienie biezacego nadzoru kierowniczego w przypadku nieobecnosci Dyrektora Liceum,
5. sprawowanie nadzoru nad prawidlowym przebiegiem praktyk studenckich oraz
prowadzonymi przez wyzsze uczelnie badaniami naukowymi w zakresie pedagogiki
I psychologii,
6. wspotpraca ze szkolng stuzba zdrowia, poradniami pedagogiczno- psychologicznymi,
7. koordynowanie dziatan w zakresie organizacji szkolnego krajoznawstwa i turystyki,
8. przydziat zadan stuzbowych wynikajacych z biezacej dziatalnosci liceum,
9. prowadzenie rozméw indywidualnych z uczniami i ich rodzicami/opiekunami prawnymi.
Dyrektor Liceum za zgoda organu prowadzacego liceum moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.
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§ 28.

1. Dla wspierania dziatlalnosci wychowawczej, ze szczegblnym uwzglednieniem pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom i ich rodzicom/opiekunom prawnym, liceum zatrudnia
pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa. Objecie ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng wymaga zgody rodzica/opiekuna prawnego lub petnoletniego ucznia.
2. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy W szczegdlnosci:
2.1. prowadzenie dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniow w szkole,
2.2. diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wlasciwego okreslania form i sposobow udzielania pomocy uczniom,
2.3. organizowanie i udzielanie uczniom, nauczycielom i rodzicom (opiekunom prawnym)
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, poprzedzonej indywidualng diagnozg probleméw
osobistych, rodzinnych, emocjonalnych - w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb
2.4. podejmowanie dziatan z zakresu wychowawczo — profilaktycznego oraz pedagogiczno —
psychologicznego na terenie szkoly oraz wspotpraca z instytucjami wspierajacymi prace szkoty
w tym zakresie,
2.5. inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych w relacjach uczen — uczen, nauczyciel — uczen,
2.6.wspieranic wychowawcoOw 1 nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:
3.1. rekomendowanie dyrektorowi szkoly do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego
I pelnego uczestnictwa oraz dostgpnosci uczniéw ze szczegodlnymi potrzebami w zyciu szkoty,
3.2. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw ze szczegdlnymi
potrzebami  w  celu  okre$lenia  mocnych  stron,  predyspozycji,  zainteresowan
1 uzdolnien uczniéw oraz niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
3.3. rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych ucznidow ze specjalnymi
potrzebami,
3.4. wspieranie nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci ,
w tym barier 1 ograniczen, utrudniajacych funkcjonowanie ucznia ze specjalnymi potrzebami
w szkole, udzielaniu pomocy pedagogiczno-psychologicznej w bezposredniej pracy z uczniem
ze specjalnymi potrzebami, dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych wucznia ze specjalnymi potrzebami oraz jego mozliwosci
psychofizycznych, doborze metod, form ksztatcenia 1 srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow ze
specjalnymi potrzebami,
3.5. dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniéw objetych
ksztatceniem specjalnym,
3.6. okreslanie niezbgdnych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i1 Srodkow
dydaktycznych, w tych wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia ze specjalnymi potrzebami,
3.7. udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
3.8. prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych dla uczniow
ze specjalnymi potrzebami,
3.9. wspolpraca z zespotem, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
3.10. wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami i instytucjami dziatajagcymi na
rzecz dziecka i rodziny, w tym instytucji wspierajacych dziecko i rodzing.
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3.11. przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie wymienionych wyzej zadan.

4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy W szczegolnos$ci:

4.1. systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéow na dziatania zwigzane z realizacja
doradztwa zawodowego;

4.2. prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

4.3. opracowywanie we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, programu oraz
koordynacja jego realizacji;

4.4. wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,
psychologéw lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dziatan okre§lonych w programie.

5. Do =zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczeg6élnosci udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z potrzebami.

§ 29.
1.Dla prawidlowego funkcjonowania liceum w zakresie administracyjnym, zatrudnia si¢
pracownikow niepedagogicznych na stanowiskach: sekretarza szkoty, referenta oraz
konserwatora sieci informatycznej.

2.Do zadan kancelarii liceum prowadzonej przez sekretarza szkoty i referenta nalezy

w szczegblnosci:

2.1. organizowanie i zatatwianie spraw zwigzanych z przyjmowaniem, wysylaniem

1 techniczng obstugg korespondencji i jej ewidencjonowanie,

2.2.prowadzenie archiwum akt liceum,

2.3. prowadzenie dokumentacji osobowej uczniow i pracownikow liceum,

2.4. wydawanie legitymacji i zaswiadczen dla uczniéw I pracownikow,

2.5. prowadzenie gospodarki formularzami, drukami i $wiadectwami oraz ich
ewidencja,

2.6. przechowywanie i nadzor nad uzywaniem pieczeci urzedowych,

2.7. prowadzenie magazynu gospodarczego i kartoteki materiatowe;j,

2.8. prowadzenie dokumentacji i realizacja zaméowien publicznych,

2.9. inwentaryzowanie, oznakowanie sprzetu szkolnego, prowadzenie ksigg inwentarzowych,
2.10. prowadzenie dokumentacji i obstugi kasowe;.
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Rozdziat VI
Zasady oceniania

§ 30.
1. Szczegdélowe warunki 1 sposdb oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzaminOw okreslajg zasady oceniania
2.Zapoznanie uczniéw i rodzicow/opiekundéw prawnych z zasadami oceniania jest obowigzkiem
nauczyciela wychowawcy oddziatu.
3.Aktualizacja zasad oceniania nast¢puje w wyniku zmian wprowadzanych rozporzadzeniami
ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania oraz w wyniku ewaluacji.
4. Oceny funkcjonowania zasad oceniania dokonuje Dyrektor Liceum.

§ 31.
1. Ocenianiu podlegaja osiaggnigcia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.
2. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci I umiejetnosci w stosunku
do wymagan okreslonych w podstawie programowej oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych w szkole programéw nauczania.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Liceum.

§ 32.
1.0Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach przyjetych
zasad.
2. Ocenianie mana celu:
2.1. informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,
2.2.udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i1 jak powinien si¢ dalej uczyc,
2.3.udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wasnego rozwoju,
2.4. motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,
2.5. dostarczenie rodzicom (opiekunom prawnym) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,

2.6. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Zasady oceniania obejmuja:

3.1. formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych  $rodrocznych i rocznych ocen  klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3.2. ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

3.3. ustalanie ocen biezacych, s$rodrocznych i rocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

3.4.przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,

3.5. ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

3.6. ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom /opiekunom prawnym informacji

o postgpach oraz trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia.
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§ 33.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicow/opiekunow

prawnych) o:

1.1.wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegoélnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania.

1.2.sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

1.3.warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciel wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz ich rodzicow/opiekunow prawnych o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, 0 warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 34.
1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow/opiekunéw prawnych.
2. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng W nastgpujacy sposob:
2.1.uzasadnienie ustne bezposrednio po zakonczeniu odpowiedzi ucznia,
2.2.uzasadnienie 1 analiza testow oraz prac pisemnych na zajeciach poswigconych oméwieniu
wynikow,
2.3. uzasadnienie ustne lub na wniosek rodzicoéw/opiekundéw prawnych pisemne postepow ucznia
w czasie indywidualnych rozmoéw i organizowanych spotkan z rodzicami uczniow.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udost¢pniane uczniowi i jego rodzicom /opiekunom
prawnym na terenie szkoly. Istnieje mozliwos$¢ przekazania kopii pracy wylacznie do uzytku

wlasnego, bez prawa rozpowszechniania.
§ 35.

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne,
o ktérych mowa w § 33 ust. 1 pkt. 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu

si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 1.2 i 1.3.

2.Przez specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, o ktérych mowa w ust. 1 nalezy rozumie¢ trudnosci
W uczeniu si¢ odnoszace si¢ do ucznidéw 0 normie intelektualnej, o wtasciwej sprawnos$ci
motorycznej 1 prawidtowo funkcjonujacych systemach sensorycznych, ktorzy majg trudnosci w
przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo-
percepcyjnego.

3. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 31 ust. 1 pkt. 1 do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie
pisemnej opinii niepublicznej poradni pedagogiczno- psychologicznej, w tym niepublicznej
poradni specjalistycznej, o ktérej mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r.
o0 systemie o$§wiaty, z zastrzezeniem ust. 3.

4. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 33
ust. 1 pkt. 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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§ 36.
1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegodlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki
tych zaje¢ i systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajg¢ciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.
2.Dyrektor Liceum zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Do opinii wydanej przez lekarza jest dotgczane podanie
rodzicéw/opiekunow prawnych ucznia lub petnoletniego ucznia.
3.Nauczyciel dostosowuje wymagania niezbedne do otrzymania przez ucznia oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ wychowania fizycznego, bioragc pod uwage mozliwos¢ zwolnienia ucznia
z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na podstawie opinii lekarza wskazujace;j,
z jakich ¢wiczen uczen jest zwolniony.
4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia
ustalenie $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony/zwolniona.

5. Dyrektor Liceum, na wniosek rodzicow/opiekundéw prawnych oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia, do konca danego etapu
edukacyjnego, ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetlnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego.

6. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 5 posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo zwolniona”.

§ 37.
1. Liceum realizuje zajecia edukacyjne ,,Wychowanie do zycia W rodzinie”.
2. Udziat ucznia w zajgciach, o ktorych mowa w ust. 1 nie jest obowiazkowy.
3. Uczen niepelnoletni nie bierze udziatu w zajgciach, jezeli jego rodzice/ opiekunowie prawni
zgltosza ~ Dyrektorowi Liccum w  formie  pisemnej  rezygnacje z udzialu
w zajeciach. Uczefh pelnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli zglosi Dyrektorowi
w formie pisemnej rezygnacj¢ ze swojego udziatu w zajeciach.
4. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie wplywajg na promocje¢ ucznia do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie liceum.

§ 38.
1. Liceum organizuje w ramach planu zaj¢¢ szkolnych nauke religii i etyki.
2. O pobieraniu nauki religii i etyki decyduja rodzice/opiekunowie prawni uczniéw
niepetnoletnich lub petnoletni uczniowie sktadajac o§wiadczenie, ktore nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione. Uczen moze uczgszczac zarowno
na lekcje religii jak i lekcje etyki.
3. Ocena z religii i etyki nie maja wptywu na promocj¢ ucznia (ukonczenie Liceum).
4. Liceum zapewnia w czasie trwania lekcji religii lub etyki zajecia opiekuncze uczniom,
ktorzy nie korzystaja z nauki religii lub etyki w szkole, jezeli te zajgcia nie sg pierwszymi
lub ostatnim lekcjami w rozktadzie zaje¢ edukacyjnych ucznia.
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§ 39.
1. Oceny biezace oraz srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala si¢
w stopniach wedlug nast¢pujace;j skali:

Stopien Oznaczenie
cyfrowe
celujacy 6
bardzo dobry 5
dobry 4
dostateczny 3
dopuszczajacy 2
niedostateczny 1

2. Oceny ustalone w stopniach dziela si¢ na:

2.1. biezace — okreslajace na biezaco poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw. Dopuszczalne
jest stosowanie znakéw plus 1 minus przy ocenach czastkowych.

2.2 klasyfikacji $rodrocznej — dokonywanej jeden raz w ciggu roku szkolnego — w koncu
| potrocza.

2.3. klasyfikacji rocznej — dokonywanej na zakonczenie roku szkolnego — w koncu II potrocza
— w czerwcu, a w klasach programowo najwyzszych w kwietniu.

2.4. Klasyfikacji koncowej — dokonywanej w klasie programowo najwyzsze;j.

3. Otrzymywane przez ucznia oceny zapisywane sa w dzienniku elektronicznym zgodnie z jego
regulaminem.

4. Doktadne terminy klasyfikacji $rodrocznej i rocznej ujete sa w kalendarzu szkolnym.

5. Oceny klasyfikacji srodrocznej i rocznej wynikajg z ocen biezacych, ale nie mogg by¢ $rednig
arytmetyczng.

6. Oceny klasyfikacji rocznej uwzgledniaja oceny klasyfikacji §rodrocznej ucznia.

7. Oceny klasyfikacji §rédroczne;, rocznej i koncowej zapisywane
sa w dokumentacji przebiegu nauczania w pelnym brzmieniu.

8. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

9. Przy ocenach biezacych dopuszcza si¢ znaki ,,+ lub ,,-”.Wprowadza si¢ stosowanie przez
nauczycieli nastepujacych skrétéw w dzienniku elektronicznym:

,»np” — nieprzygotowany,
,,bpd” — brak pracy domowej,
,bz” — brak zeszytu,

,,nb” — nieobecny

,,n0” — uczen nie oddat pracy
,,bs” - brak stroju

,»bp” - brak poprawy

e plus

— — minus

§ 40.
1. Srédroczna, roczna i koncowa ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia
w szczegblnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,
e) dbalos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,
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g) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srédroczna, roczna i koncowa ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug
nastepujacej skali:

Ocena zachowania

wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne

3. Srodroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnieciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

5. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna jest ustalana na podstawie :

1) liczby punktow uzyskanych przez ucznia w I semestrze - w przypadku klasyfikacji $rédrocznej,
2) $redniej arytmetycznej liczby punktow uzyskanych w 1 i I semestrze - w przypadku klasyfikacji
rocznej.

6.Ustala si¢ nastepujaca skalg:

Ocena zachowania L.aczna liczba punktow
wzorowa powyzej 150
bardzo dobra 121 - 150
dobra 91120
poprawna 51-90
nieodpowiednia 21-50
naganna ponizej 21

6.1. SKALA DLA UCZNIA Z:

ADHD, mieszanymi zaburzeniami zachowania i emocji, zaburzeniami kontroli impulsow oraz
koncentracji uwagi, zespolem hiperkinetycznym, nadpobudliwo$cia oraz innymi zaburzeniami,
zgodnymi z opinig Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, jak réwniez dla ucznia z uposledzeniem

umystowym w stopniu lekkim.

wzorowe co najmniej 100 pkt.
bardzo dobre 80 —99 pkt.
dobre 61 — 80 pkt.
poprawne 41 — 60 pkt.

nieodpowiednie

ponizej 41 pkt.
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7. Na poczatku roku szkolnego oraz z rozpoczeciem Il semestru uczen otrzymuje 100 punktoéw, ktore

w trakcie semestru ulegajg zwigkszeniu lub zmniejszeniu.

7.1. Uczen za swoje zachowanie otrzymuje punkty ujemne i dodatnie.
7.2. Ustala si¢ nastepujace zasady uzyskiwania punktéw dodatnich :

a) udziat w konkursach/olimpiadach przedmiotowych: kazdorazowo
- w etapie szkolnym, 5 punktow
- W etapie rejonowym, 10 punktow
- W etapie wojewodzkim/okregowym 20 punktow
- w etapie centralnym, 50 punktow
- tytul laureata lub finalisty 50 punktow
b) udziat w zawodach sportowych: kazdorazowo
zawody miejskie, rejonowe,
- udziat w zawodach 5 punktow
- I =1l miejsce 10 punktow
zawody wojewodzkie, ogélnopolskie
- udzial w zawodach 10 punktow
- |11l miejsce 20 punktéw

c) udzial w organizowaniu pozalekcyjnych imprez
szkolnych

kazdorazowo w zaleznosci od
stopnia zaangazowania
1— 20 punktow

d) udziat w organizowaniu imprez szkolnych w ramach

kazdorazowo W zaleznosci od

zaje¢ lekeyjnych stopnia  zaangazowania  1-10
punktow
e) udzial w projektach edukacyjnych kazdorazowo W zaleznoSci od
stopnia  zaangazowania  1-20
punktow

f) zorganizowanie lub przeprowadzenie akcji charytatywnych

kazdorazowo 1 — 20 punktoéw

g) udzial w akcjach charytatywnych

kazdorazowo 1 — 20 punktow

h) systematyczny wolontariat

raz w potroczu do 40 punktow

1) reprezentowanie szkoty

kazdorazowo 1 — 20 punktow

J) zaangazowanie spoteczne

kazdorazowo 1 — 20 punktow

f) petienie funkcji w szkole

raz w potroczu w zaleznosci od
stopnia zaangazowania do 20
punktow

g) pehienie funkcji w klasie

raz w potroczu W zaleznosci
od stopnia zaangazowania do10
punktow

h) praca na rzecz klasy lub szkoty

kazdorazowo za podjgte zadanie
1 — 10 punktéw

J) 100% frekwencja

raz w potroczu 10 punktéw

k) wykazywanie si¢ odwaga W przeciwdzialtaniu agresji,
arogancji i dewastacji mienia szkolnego

kazdorazowo 1 — 10 punktow

I) zachowania uznane jako pozytywne przez nauczyciela

1 — 10 punktéw

1) samoocena ucznia

raz w potroczu w zaleznosci
1 - 10 punktow

m) ocena ucznia dokonana przez nauczyciela wychowawce

raz w potroczu w zaleznosci
od stopnia zaangazowania do 10
punktow
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7.3. Ustala sie¢ nastepujacy katalog zachowan negatywnych, za ktore uczen otrzymuje punkty
ujemne:

a) przeszkadzanie w prowadzeniu zajec kazdorazowo —2 punkty
b) korzystanie z telefonow komdrkowych bez zgody nauczyciela kazdorazowo —2 punkty

¢) niewlasciwy stosunek do nauczycieli I innych pracownikéw | kazdorazowo —5 punktow
szkoty lub kolegow

d) niewywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia kazdorazowo —2 punkty
e) nieusprawiedliwione nieobecnosci W szkole raz w miesigcu
za kazda nieusprawiedliwiong godzing - 1 punkt
f) nieusprawiedliwione spoznienia raz w miesigcu
za kazda nieusprawiedliwione spdznienie - 1 punkt
g) niesamodzielna praca ucznia w czasie sprawdzianéw kazdorazowo —10 punktow

pisemnych oraz korzystanie z niedozwolonych form
pomocy w tym elektronicznych noénikéw informacji oraz
urzadzen telekomunikacyjnych

h) brak stroju galowego na uroczystosciach szkolnych kazdorazowo —2 punkty

i) brak szacunku dla symboli narodowych, niestosowne kazdorazowo —10 punktow
zachowanie podczas uroczystosci szkolnych i
miedzyszkolnych

j) opuszczanie terenu szkoty w czasie zajg¢ 1 podczas przerw | kazdorazowo —2 punkty
miedzylekcyjnych

k) palenie papieros6w 0raz e - papieros6w kazdorazowo —10 punktow

1) niszczenie mienia szkolnego lub mienia innego cztonka kazdorazowo —10 punktow
spotecznosci szkolnej

g) udziat w bojkach, zastraszeniach, oszustwach, pobicie, kazdorazowo —50 punktow
ponizanie drugiej osoby, kradziez, wyludzenie

h) wulgarne stownictwo I zaczepki stowne kazdorazowo —5 punktow

i) falszowanie dokumentow kazdorazowo —20 punktow

j) posiadanie, zazywanie, rozpowszechnianie srodkow kazdorazowo —50 punktow
odurzajacych 1 innych uzywek

k) przynoszenie do szkoty niebezpiecznych narzedzi, kazdorazowo —50 punktow
przedmiotoéw lub substancji

[) zachowania uznane jako negatywne przez nauczyciela kazdorazowo od: - 1 do - 10

punktoéw
1) rozpowszechnianie tresci pornograficznych, kazdorazowo —50 punktow

eksponujacych brutalnosc¢ 1 przemoc, naruszajacych normy
obyczajowe, propagujacych nienawis¢ i dyskryminacije




7.4. Srédroczna lub roczna oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnit wymagania punktowe
zawarte w ust. 7 jak rowniez wyroznia si¢ w spetnianiu wymagan, o ktorych mowa w ust.7.2.

7.5. Srédrocznej i rocznej oceny wzorowej nie moze otrzymaé uczen, ktory w wyniku biezacego
oceniania ma wigcej niz 10 pkt. uyjemnych w ciggu jednego potrocza.

Srédrocznej lub rocznej oceny bardzo dobrej nie moze uzyskaé uczen, ktory w wyniku biezacego
oceniania ma wigcej niz 20 pkt. uyjemnych w ciggu jednego potrocza.

7.6. Uczen, ktory otrzymat nagane Dyrektora, nie moze mie¢ w danym roku szkolnym oceny
z zachowania wyzszej niz nieodpowiednia.

8. Biezace 1 okresowe sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia oraz czynionych przez niego
postepow w tym zakresie nastgpuje poprzez oceng:

1) odpowiedzi ustnych,

2) prac pisemnych (sprawdzianow, testow, kartkowek, wypracowan, prac domowych),

3) roznych form aktywnosci na lekcji,

4) wykonywanych przez ucznia prac badawczych i zadan praktycznych,

5) osiggnig¢ ucznia w konkursach i olimpiadach.

9. Wyniki testéw kompetencji oraz probnej matury w czgsci pisemnej, a takze ustnej z jezyka polskiego
oraz jezyka obcego nowozytnego przedstawiane sa w skali procentowej w dzienniku elektronicznym.
10. Ocenianie prac pisemnych.

10.1. Testy i sprawdziany pisemne obejmujgce zakres programu nauczania przekraczajace trzy
zagadnienia lub tematy z danego dziatu sg poprzedzone powtorzeniem i utrwaleniem wiadomosci oraz
nabytych przez ucznia umiejetnoéci. O szczegotowym zakresie wiadomosci i umiejetnosci
wymaganych w czasie testu lub sprawdzianu uczen jest informowany najp6zniej na tydzien przed
uzgodnionym terminem testu lub sprawdzianu, odnotowanym w dzienniku elektronicznym. Liczba
sprawdzianow lub testow w kazdym oddziale nie moze przekroczy¢ trzech w ciggu kazdego tygodnia
nauki.

10.2. Wszystkie formy pisemne (np. testy, sprawdziany, kartkowki) z poszczegolnych zajgé
edukacyjnych sg przeliczane na oceny wedtug nastgpujacej skali:

Stopicfi Procent punktow
celujacy 97% - 100%
bardzo dobry 90% - 96%
dobry 70% - 89%
dostateczny 50% - 69%
dopuszczajacy 30% - 49%
niedostateczny 0% -29%

11. Oceny uzyskiwane przez ucznidw moga by¢ poprawiane w terminie ustalonym z nauczycielem.
12. Uczen, ktdry nie uczestniczyt w sprawdzianie lub tescie pisemnym obejmujacym zakres programu
nauczania przekraczajacy trzy tematy lub zagadnienia zobowigzany jest przystapi¢ do niego w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela.

13. Uczen ma prawo do zgloszenia nauczycielowi swojego nieprzygotowania do zaje¢, wynikajacego
z sytuacji losowej. Maksymalna ilo$¢ tych zgloszen w kazdym poétroczu roku szkolnego wynika
z liczby godzin danych zaje¢ edukacyjnych ujetych w tygodniowym planie lekcji i wynosi: jedno
zgloszenie w przypadku do dwoch godzin zaje¢ edukacyjnych w tygodniu, dwa zgloszenia
w przypadku do pigciu godzin zaje¢ edukacyjnych w tygodniu, trzy zgloszenia w przypadku gdy liczba
godzin zaje¢ edukacyjnych w tygodniu jest wigksza niz pi¢¢ godzin. Nieprzygotowanie ucznia do zajeé
nie ma wplywu na ocene klasyfikacji $roédrocznej i rocznej. Jest odnotowywane w dzienniku
lekcyjnym w postaci skrotu literowego ,,np.”.
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14. Uczniowi powracajagcemu do szkoly po chorobie (trwajacej co najmniej tydzien) przystuguje
tydzien na uzupetienie powstatych zaleglos$ci programowych.

15. W stosunku do uczniow klas pierwszych w ciggu pierwszego miesigca nauki danego roku
szkolnego przy biezacym ocenianiu nie stosuje si¢ oceny niedostatecznej.

16. Oceny biezace oraz srodroczne | roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe
1 dodatkowe zajecia edukacyjne.

17. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala nauczyciel wychowawca oddzialu
po zasiggnigciu opinii nauczycieli, innych pracownikow szkoty, uczniéw danego oddziatu

oraz ocenianego ucznia.

18. Na dwa tygodnie przed s$roédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz nauczyciel
wychowawca oddzialu sg obowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicow (opiekundéw
prawnych) o przewidywanych dla niego $rodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywanej srodrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
z zastrzezeniem ust. 20. Przewidywane oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych i przewidywana klasyfikacyjna ocena zachowania wpisywane sa do dziennika
elektronicznego.

19. O przewidywanej ocenie niedostatecznej klasyfikacji $rodrocznej 1 rocznej oraz
0 przewidywanej srodrocznej i rocznej nagannej ocenie zachowania uczen i jego rodzice/
opiekunowie prawni sg informowani na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej.

20. Nauczyciel — wychowawca informuje rodzicow/ opiekundéw prawnych
0 przewidywanej ocenie niedostatecznej  klasyfikacji  $rodrocznej i rocznej oraz
o przewidywanej $rodrocznej i rocznej nagannej ocenie zachowania ucznia podczas planowanych
spotkan z rodzicami. Rodzic/opiekun prawny potwierdza przyj¢cie informacji podpisem.
W przypadku nieobecnos$ci rodzica/ opiekuna prawnego na zebraniu wychowawca wysyla
informacje za posrednictwem poczty e-mailowej dostepnej w dzienniku elektronicznym.

21. Rodzice/opiekunowie prawni ucznia informowani sg przez nauczyciela wychowawce
oddziatu o jego postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach na
planowanych spotkaniach z rodzicami. Spotkania z rodzicami sg protokolowane, a protokoty
przechowywane w dokumentacji nauczyciela wychowawcy oddzialu. W czasie spotkan mozliwe
sg takze indywidualne kontakty rodzicow/ opiekundéw prawnych z wszystkimi nauczycielami
prowadzacymi poszczegélne zajecia edukacyjne w danym oddziale.

22. Biezace, indywidualne kontakty rodzicow/opiekunéw prawnych 2z nauczycielem
wychowawcg oddziatu 1 pozostalymi nauczycielami szkoty sa mozliwe w ciagu catego roku
szkolnego po wczesniejszym uzgodnieniu terminu.

23. Nauczyciele zobowigzani sg do wpisywania wystawianych ocen biezacych do dziennika
elektronicznego.

24. Oceny z poszczegdlnych zajg¢ edukacyjnych ustalone przez nauczycieli i ocena zachowania
ustalona przez nauczyciela wychowawce oddziatu sg ostateczne z zastrzezeniem ust.26 1 § 43.
25. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 45
ust. 11§ 43.

26. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych wspolnie z nauczycielem wychowawca oddziatu
1 pedagogiem szkolnym organizuja dla ucznia pomoc majaca na celu uzupetienie brakow.
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§ 41.
1. Uczen, ktory nie ma nieobecno$ci nieusprawiedliwionych na danych zajeciach edukacyjnych
moze przystapi¢ do sprawdzianu kompetencji majacego na celu uzyskanie wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych, sktadajac nie pdzniej niz na 10 dni przed terminem ustalenia ocen Klasyfikacyjnych
wniosek o jego przeprowadzenie do Dyrektora Liceum.
2. Sprawdziany kompetencji przeprowadzane sg w tygodniu poprzedzajacym wyznaczony
kalendarzem szkolnym termin rocznego klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej.
3. Sprawdziany kompetencji przeprowadzane sg w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
wychowania fizycznego, z ktorego sprawdzian powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen
praktycznych. Sprawdzian kompetencji z informatyki w znacznej czg¢$ci powinien polegac
na rozwigzywaniu zadan przy uzyciu komputera.
4. Sprawdzian kompetencji jest przeprowadzany przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnos$ci innego nauczyciela tych samych, a w przypadku jego braku pokrewnych zajeé
edukacyjnych, wyznaczanych przez Dyrektora Liceum.
5. Pytania (zadania) sprawdzianu kompetencji obejmuja zagadnienia programowe catego roku
szkolnego 1 sa przygotowywane przez nauczyciela danych zajec¢ edukacyjnych. Stopien trudnosci
sprawdzianu musi odpowiada¢ Kkryteriom wymagan edukacyjnych oceny, o ktorg ubiega si¢
uczen.
6. Z przeprowadzonego sprawdzianu kompetencji sporzadza si¢ protokot wedlug ustalonego
wzoru, zawierajacy w szczegOlnosci imiona i nazwiska nauczycieli wyznaczonych
do przeprowadzenia sprawdzianu kompetencji, termin sprawdzianu, zagadnienia sprawdzianu,
informacj¢ o odpowiedzi ustnej ucznia oraz uzyskany wynik. Do protokotu dolacza si¢ pisemnag
prace ucznia. Wynik sprawdzianu kompetencji stanowi podstawe¢ do ustalenia oceny klasyfikacji
rocznej.
7. Na wniosek ztozony przez ucznia petnoletniego lub rodzicéw (opiekundéw prawnych) ucznia
niepelnoletniego dokumentacja dotyczaca sprawdzianu kompetencji jest udostepniana do wgladu
na terenie szkoty w obecnosci Dyrektora Liceum lub osoby upowaznionej przez Dyrektora.
8. Uczen moze wystgpi¢ do nauczyciela wychowawcy oddziatu z wnioskiem o uzyskanie
wyzszej niz przewidywana dla niego rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
9. W pisemnym uzasadnieniu wniosku uczen winien wykaza¢, ze spetnia kryteria punktowe
oceny zachowania, ktora chce uzyska¢ w obszarach dotyczacych udzialuw zajeciach
szkolnych, stosunku do nauki szkolnej, funkcjonowania zgodnego z obowigzujacymi
zasadami spolecznymi oraz odpornos$ci na uzaleznienia, a ponadto udowodni, ze nizsza ocena
jego  zachowania w  pozostatych  obszarach  wynikneta z obiektywnych trudnosci
i problemow osobistych, o ktorych szkota nie byta wezesniej poinformowana.
10. Nauczyciel wychowawca oddziatu wraz z uczniem, pedagogiem, pedagogiem specjalnym,
psychologiem szkolnym i przedstawicielami samorzadu oddzialu dokonuje ponownej analizy
zachowania ucznia i ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowani

§ 42.
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajg¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicéw /opiekundéw prawnych Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny, podejmujac decyzje w jawnym gltosowaniu.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepiséw
indywidualny program lub tok nauki, spelniajacy obowigzek nauki poza szkotg oraz uczen
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wyréwnujacy roéznice programowe z zaje¢ edukacyjnych, w ktorych wezesniej nie uczestniczyt.
Egzamin klasyfikacyjny ucznia, ktéry spetnia obowigzek nauki poza szkola nie obejmuje
wychowania fizycznego i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, nie ustala mu si¢ rowniez oceny
zachowania. Uczen realizujacy indywidualny tok Iub program nauki moze by¢ takze
klasyfikowany na podstawie ocen uzyskanych w trybie systematycznego zaliczania tresci
przewidzianych programem nauczania.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej. Egzamin klasyfikacyjny
z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych. Uczen,
ktory bedzie zdawat egzamin klasyfikacyjny otrzymuje od nauczyciela prowadzacego dane
zajecia edukacyjne zagadnienia egzaminacyjne wynikajgce z programu nauczania.
6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi. Uczen, ktory z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Liceum.
7. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice/opiekunowie prawni ucznia.
8. Zadania (¢wiczenia) egzaminu klasyfikacyjnego ustala nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
przeprowadzajacy egzamin.
9. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot wedtug ustalonego wzoru, zawierajacy
w szczegbOlnosci imiona 1 nazwiska nauczycieli, termin egzaminu, zadania (¢wiczenia)
egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
10. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
11. Na wniosek ztozony przez ucznia petnoletniego lub rodzicow/opiekunow prawnych ucznia
niepetnoletniego dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana
do wgladu na terenie szkoty w obecnosci Dyrektora Liceum lub osoby upowaznionej
przez Dyrektora.
12. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
13. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena Klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 141 § 43.
14. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem
§45ust. 11§ 43.

§ 43.
1. Uczen lub jego rodzice /opiekunowie prawni moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Liceum,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajge¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania
tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.
2.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, Dyrektor Liceum powotuje komisje, ktora:
2.1. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,
2.2. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwyklg wigkszoScig glosow; w przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
3.Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1 przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
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5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi.

4. W sktad komisji wchodza:

4.1. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: Dyrektor Liceum lub
wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
dwoch nauczycieli prowadzacych takie same =zajecia edukacyjne; w przypadku braku w
szkole nauczycieli prowadzacych takie same zajecia edukacyjne, Dyrektor Liceum powotuje
odpowiednich nauczycieli z innego liceum ogdlnoksztalcacego.

4.2. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: Dyrektor Liceum lub wicedyrektor
— jako przewodniczacy komisji, nauczyciel wychowawca oddzialu, wskazany przez Dyrektora
Liceum nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale, pedagog szkolny,
przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego, przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze byc¢
zwolniony z udzialu w pracy w komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Liceum powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem
§45 ust. 1.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia,
zawierajacy w szczegolnosci:

7.1.w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: sktad komisji, termin
sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1, zadania (pytania) sprawdzajace, wynik sprawdzianu
oraz ustalong oceng,

7.2. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: sktad komisji, termin posiedzenia
komisji, wynik gtosowania, ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

8. Do protokotu, 0 ktorym mowa w ust. 7 pkt. 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Na wniosek ztozony przez ucznia petnoletniego lub rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia
niepetnoletniego dokumentacja dotyczaca sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2.pkt 1 jest
udostgpniana do wgladu na terenie szkoty w obecnosci Dyrektora Liceum lub osoby
upowaznionej przez Dyrektora.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 2 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Liceum w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami
(opiekunami prawnymi).

11. Przepisy ust. 1 — 10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 44.
1.Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych uzyskat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.
2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania, otrzymuje
promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

3. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej
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ocen, o ktérej mowa w ust. 2 wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
4.Uczen uzyskujacy w wyniku klasyfikacji rocznej $rednig ocen ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,75 z zastrzezeniem ust. 3 1 wzorowag ocen¢ zachowania,
otrzymuje wyrdznienie przewidziane w §48 ust. 4 pkt. 1.

5. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg.

§ 45.

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocene niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki, oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

3. Dyrektor Liceum wyznacza termin egzaminu poprawkowego zgodnie z kalendarzem
szkolnym - do dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno- wychowawczych. O wyznaczonym
terminie Dyrektor informuje ucznia i jego rodzicéw/opiekundow prawnych.

4.Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Uczen, ktory bedzie zdawat egzamin poprawkowy otrzymuje od nauczyciela prowadzacego
dane zaj¢cia edukacyjne zagadnienia egzaminacyjne wynikajgce z programu nauczania.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Liceum w sktadzie:
Dyrektor Liceum lub wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy, nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne — jako cztonek komisji.

7. Nauczyciel — egzaminator komisji, o ktorej mowa w ust. 6, moze by¢ zwolniony z udzialu w
pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Liceum powotuje jako osob¢ egzaminujacag innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w
innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Pytania (zadania) egzaminacyjne do czesci pisemne] 1 do czg$ci ustnej egzaminu
poprawkowego ustala nauczyciel egzaminujacy.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt wedtug ustalonego
wzoru, zawierajacy w szczegolnosci: sktad komisji, termin egzaminu poprawkowego, pytania
egzaminacyjne, wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

10. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace
ucznia i1 zwigzlg informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

11. Na wniosek ztozony przez ucznia petoletniego lub rodzicéw/opiekundéw prawnych ucznia
niepetnoletniego dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego jest udostepniana do wgladu
na terenie szkoty w obecnos$ci Dyrektora Liceum lub osoby upowaznionej przez Dyrektora.

12. Ocena ustalona przez komisj¢ przeprowadzajaca egzamin poprawkowy jest ostateczng oceng
klasyfikacji rocznej, z zastrzezeniem §43 ust. 11.

13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Liceum, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

14. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do Kklasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

15. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te zajecia edukacyjne sg realizowane w klasie programowo wyzej.

§46.
1. Uczen konczy Liceum jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
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najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne.

2. Uczen konczy Liceum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w ust. 1 uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
z zastrzezeniem §44 ust. 3 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania.

3. Uczen, ktory ukonczyt Liceum moze przystapi¢ do egzaminu maturalnego. Zasady
przeprowadzania egzaminu  maturalnego  reguluja  odrgbne  przepisy  okreslone
W rozporzadzeniu ministra wtasciwego dla spraw o§wiaty 1 wychowania

4. Abiturient Liceum, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa w ust. 1 uzyskat
z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych s$rednig ocen co najmniej 4,75 z zastrzezeniem
§ 45 ust. 3 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania otrzymuje wyr6znienie przewidziane
w § 49 ust 6 pkt. 1.

5. Abiturient Liceum, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa w ust. 1 uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 o z zastrzezeniem § 44 ust.
3 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania otrzymuje wyréznienie przewidziane w § 49
ust 7.

6. Abiturient liceum, ktéry w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa w ust. 1 uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza $rednig ocen w danym roku szkolnym
Z zastrzezeniem § 44 ust. 3 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania otrzymuje
wyrdznienie przewidziane w § 49 ust 8.

7. Uczen, ktory nie spelnit warunku okreslonego w ust.1 powtarza ostatnig klase liceum

Rozdzial VII

Prawa i obowiazki uczniow
§ 47.

1. Prawa ucznia wynikaja W szczegdlnosci z praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka
przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz.U.
z 1991 r. Nr 120, poz. 526) uwzgledniajac jego prawa cywilne, socjalne, kulturalne i polityczne.
2. Kazdy cztonek szkolnej spotecznosci uczniowskiej ma prawo do:
1) poszanowania swej godnos$ci, swego dobrego imienia oraz swej wlasnos$ci osobistej ze strony
wszystkich pozostatych,
2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w liceum zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej,
3) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoly, nie godzacych jednak w godnosc¢
drugiego cztowieka,
4) przedstawiania nauczycielowi wychowawcy oddziatu, pedagogowi szkolnemu, Dyrektorowi
Liceum 1 innym nauczycielom, swoich probleméw (przy zachowaniu petnej tajemnicy) oraz
uzyskiwania od nich pomocy, wyjasnien, odpowiedzi,
5) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
6) pomocy socjalnej udzielanej zgodnie =z zasadami regulaminu Rady Rodzicow
1 uchwatami organu prowadzacego szkote,
7) wihasciwie  zorganizowanego,  uwzgledniajacego  indywidualne  predyspozycje
1 mozliwosci, procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
8) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, w czasie ferii i przerw $wigtecznych,
9) korzystania z pomieszczen Szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych iksiggozbioru
biblioteki liceum,
10) wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych treSci nauczania oraz uzyskiwania na nie
wyjasnien 1 odpowiedzi,
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11) ztozenia wniosku dotyczacego podjecia nauki wedtug indywidualnego programu i w formie
indywidualnego toku nauczania,

12) uzyskania informacji co do kryteriow i zasad, jakie stosuje przy ocenianiu kazdy nauczyciel,
13) jawnej, uzasadnionej przez nauczyciela, przeprowadzanej na biezaco oceny swego stanu
wiedzy 1 umiejetnosci oraz zachowania zgodnie z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego,

14) pomocy ze strony nauczyciela danego przedmiotu w wypadku niezrozumienia tresci
nauczania (luki w wiedzy i watpliwo$ci nie mogg by¢ zglaszane podczas sprawdzania wiedzy
przez nauczyciela),

15) ukierunkowania dotyczacego prowadzenia zeszytu przedmiotowego,

16) zgloszenia checi poprawienia oceny,

17) uczestnictwa w dodatkowych, nie objetych tygodniowym planem nauczania zajeciach
organizowanych przez nauczyciela danego przedmiotu,

18) uczestnictwa w zaj¢ciach pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

19) uczestnictwa w klasowych wycieczkach turystyczno-krajoznawczych badz integracyjnych,

obejmujacych tacznie cztery dni zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym,

20) uczestnictwa w wycieczkach przedmiotowych,

21) reprezentowania liceum w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach, zgodnie
ze swoimi mozliwo$ciami i umiejetnosciami,

22) uzyskania rzetelnej pomocy merytorycznej od nauczyciela danego przedmiotu w wypadku
zgloszenia udziatu w olimpiadach przedmiotowych, konkursach i zawodach,

23) zwolnienia od zaje¢ lekcyjnych w przypadku uczestniczenia w olimpiadzie przedmiotowe;j
(eliminacje okregowe/wojewodzkie: 3 dni, eliminacje centralne: 1 tydzien),

24) zwolnienia w danym dniu z zaj¢¢ lekcyjnych po uprzednim przedstawieniu pisemnej prosby
rodzicow/opiekunéw prawnych lub petnoletniego ucznia (zwolnienia udziela nauczyciel
wychowawca oddziatu, a w przypadku jego nieobecnosci wicedyrektor liceum),

25) zrzeszania si¢ W organizacjach dziatajacych w liceum,

26) wylaniania w demokratycznych wyborach swej reprezentacji w postaci Samorzadu
Uczniowskiego,

27) wiaczania si¢ w prace Samorzadu Uczniowskiego, ktorego dziatalno$¢ okresla regulamin,
28) wybierania sposrod grona nauczycielskiego opiekuna Samorzadu Uczniowskiego

3. W przypadku nieprzestrzegania praw ucznia przystuguje prawo wniesienia skargi przez
pelnoletniego ucznia, jego rodzicéw (opiekundw prawnych) lub wychowawce oddziatu:
3.1. skarga dotyczaca nieprzestrzegania praw ucznia jest rozpatrywana w terminie nie dtuzszym
niz 14 dni przez Zesp6t Wychowawczy,
3.2. od decyzji Zespotu Wychowawczego przystuguje prawo ztozenia odwotania do Dyrektora
Liceum.
§ 48.
1. Kazdy cztonek szkolnej spotecznosci uczniowskiej ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Liceum,
2) szanowania symboli liceum oraz kultywowania jego tradyciji,
3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ w szkole 1 poza nig, postepowania zgodnego

z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor 1 tradycje liceum, wspottworzenia jego autorytetu,

4) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w liceum i poza nim, dbania o pigkno mowy ojczystej,
5) poszanowania wolnos$ci i godnos$ci osobistej, dobrego imienia i wlasnosci drugiego cztowieka,
6) przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego, a szczegdlnie okazywania szacunku drugiemu
cztowiekowi (kolegom, nauczycielom 1 pracownikom liceum, osobom starszym),
przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnoéci, Szanowania pogladoéw
1 przekonan innych ludzi,

7) przygotowywania si¢ do zaje¢, przejawiania aktywnosci w zdobywaniu wiedzy
1 umiejetnosci przy wykorzystaniu wszystkich mozliwosci liceum,

8) regularnego i punktualnego uczeszczania na zajecia szkolne,
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9) prowadzenia zeszytu zgodnie z wymogami nauczyciela,

10) podporzadkowywania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Liceum, Rady
Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego, ktére nie sg sprzeczne

z prawami ucznia,

11) w przypadku ucznia pelnoletniego usprawiedliwiania swojej nieobecnosci do 10 — go
kolejnego miesigca w dzienniku elektronicznym,

12) noszenia obuwia zmiennego na terenie szkoty,

13) posiadania galowego stroju w czasie uroczystosci szkolnych i panstwowych oraz w czasie
egzaminow (dla dziewczat: biata bluzka i granatowa lub czarna spodnica/spodnie albo granatowa
lub czarna sukienka; dla chtopcow: garnitur, biata koszula, krawat),

14) natychmiastowego informowania pracownikow liceum o zaistnialych zagrozeniach
dotyczacych zdrowia lub zycia,

15) dbania o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz swoich kolegow (uczen nie pali tytoniu
| e-papierosow, nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykoéw i innych srodkow odurzajacych),

16) troszczenia si¢ 0 mienie liceum, jego estetyczny wyglad, starania si¢ o utrzymanie
czystosci i porzadku na terenie liceum,

17) ochrony i zabezpieczenia wtasnosci prywatnej przed zniszczeniem lub kradzieza,

18) naprawiania wyrzadzonej przez siebie szkody, ponoszenia odpowiedzialnosci materialnej
za dewastacj¢ mienia szkolnego,

19) respektowania uchwat i programow Samorzadu Uczniowskiego,

20) uzyskania zgody nauczyciela na korzystanie z telefonu komorkowego lub innych urzadzen
elektronicznych w czasie trwania lekcji i innych zaje¢ organizowanych przez szkotg.

2. Kazdy uczen podlegajacy obowigzkowi nauki winien go spelnia¢ poprzez uczeszczanie
na obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne.

3. Przez niespelnienie obowigzku nauki rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Niespelnianie ~ obowigzku  nauki podlega  egzekucji ~w  trybie  przepis
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Rozdziat VIII
Nagradzanie i karanie uczniow
§ 49.
1. Uczen moze by¢ nagrodzony za: wyr6zniajace wyniki w nauce, wzorowa frekwencje, prace
spoteczng, osiggnigcia W dziedzinie kultury i sportu, wyrdznienia w konkursach

i olimpiadach przedmiotowych.

2. Nagrody proponuja nauczyciel wychowawca oddzialu, nauczyciele, dyrekcja liceum,
samorzady oddzialéw, opiekunowie organizacji mtodziezowych, Rada Liceum, Samorzad
Uczniowski, Rada Rodzicoéw, a przyznaje Rada Pedagogiczna.

3. Uczniowie mogg zosta¢ wyrdznieni nastgpujacymi nagrodami:

a) nagroda ksigzkowa,

b) nagroda rzeczowa,

¢) pucharem, dyplomem uznania lub certyfikatem,

d) pamigtkowym medalem ,,Primus Inter Pares”,

e) typowaniem do stypendium Prezesa Rady Ministrow,

f) typowaniem do stypendium ministra wiasciwego do spraw oswiaty

i wychowania,

g) typowaniem do stypendium Rady Miejskiej,

h) pochwatg Dyrektora Liceum udzielong indywidualnie, wobec uczniow w oddziale
lub na uroczystosci ogdlnoszkolnej,
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i) pochwatlg nauczyciela wychowawcy udzielong indywidualnie lub na forum klasy,

J) reprezentowaniem liceum w poczcie sztandarowym,

K) przedstawieniem nazwiska ucznia spolecznosci szkolnej i prezentacja jego osiggniec
na tablicy wyrdzniajacych si¢ ucznidéw oraz na stronie internetowej szkoty.

4. Nagrode ksigzkowa w danym roku szkolnym uczen otrzymuje za:

a) wyr6zniajace wyniki w nauce, wzorowg frekwencjg, pracg spoteczna, osiggni¢cia w dziedzinie
kultury i sportu, wyréznienia w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,

b) uzyskanie wysokiego miejsca- nagradzanego lub honorowanego zwycigskim tytutem
w zawodach wiedzy, artystycznych 1 sportowych o zasiggu migdzynarodowym lub

ogoblnopolskim,
C) prac¢ naukows, publikacje naukowa, model naukowy — nagradzane lub honorowane
zwycigskim tytutem w zawodach wiedzy, artystycznych 1 sportowych o zasiggu

mi¢dzynarodowym lub ogo6lnopolskim,

d) zajecie pierwszego miejsca w zawodach sportowych na szczeblu wojewo6dzkim,

e) 100% frekwencje W ciagu roku szkolnego,

f) wyr6zniajacg caloroczng prace w Samorzadzie Uczniowskim,

g) wzorowe zachowanie i uzyskanie w wyniku klasyfikacji rocznej jednej z trzech najwyzszych
srednich ocen w szkole ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Dyplom lub certyfikat w danym roku szkolnym uczen otrzymuje za: wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie 1 uzyskanie w wyniku klasyfikacji rocznej $redniej ocen ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,75. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe
zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke do $redniej ocen, o ktorej mowa, wlicza si¢ takze roczne
oceny uzyskane z tych zaje¢é - dyplom,

a) potwierdzony udzial w drugim etapie (pisemnym lub ustnym) olimpiady przedmiotowej,
olimpiady z przedmiotu dodatkowego, olimpiady interdyscyplinarnej lub olimpiady tematycznej
— dyplom,

b) zajecie pierwszego miejsca w zawodach wiedzy, artystycznych o zasiggu rejonowym,
okrggowym lub wojewodzkim oraz w zawodach sportowych o zasiegu rejonowym lub
okregowym — dyplom,

c) potwierdzong, aktywng catoroczng dziatalno$¢ wolontariackg lub indywidualng pomoc
ludziom chorym, niepetnosprawnym — certyfikat.

6. Ponadto abiturienci liceum sg wyrdznieni nagroda ksigzkowsg za:

a) wzorowe lub bardzo dobre zachowanie, uzyskanie ze wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych klasyfikacji koncowej sredniej ocen co najmniej 4,75. Uczniowi, ktory
uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke do sredniej ocen,

o ktorej mowa wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec,

b) trzyletnig aktywna dzialalno$¢ w artystyczna,

¢) trzyletnig pracg W radiowezle szkolnym,

d) trzyletnig pracge w samorzadzie klasowym,

e) potwierdzong, aktywng trzyletnig dziatalno$¢ wolontariacka,

f) trzyletnig aktywna dziatalno$¢ w szkolnych organizacjach uczniowskich,

Q) trzyletnig aktywng wspotprace z biblioteka liceum,

h) szczegodlne osiagniecia lub prace na rzecz szkoty.

7.Abiturienci liceum, ktorzy w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskali ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania otrzymuja dyplom ukonczenia liceum z okreslong lokata wynikajaca
z uzyskanej $redniej ocen. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub
religi¢ albo etyke do $redniej ocen, o ktorej mowa wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych
zajec.

a) Abiturient z I lokata klasyfikacji koncowej w danym roku szkolnym uzyskuje tytut
»Najlepszego Absolwenta” 1 otrzymuje pamigtkowy medal ,,Primus Inter Pares”.
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b) Abiturienci  wielokrotnie nagradzani lub  honorowani  zwycieskimi  tytutami
w zawodach wiedzy, artystycznych lub sportowych sg wyrozniani nagroda rzeczows.

¢) Uczen, ktory uzyskal w danym roku szkolnym, w wyniku klasyfikacji rocznej ocen¢

zachowania, nizszg niz poprawna, nie moze otrzymac nagrody wyszczegolnionej w §48. ust 3.
§ 49.

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody.

1. Prawo wniesienia zastrzezenia do przyznanej nagrody przystuguje uczniowi, jego rodzicom

(opiekunom prawnym) niepetnoletniego ucznia i peklnoletniemu uczniowi w przypadku,

gdy uznaja, ze jest ona niewspotmierna do osiggniec¢ ucznia.

2. Zastrzezenie wraz z uzasadnieniem powinno zosta¢ ztozone pisemnie do Dyrektora Liceum w

ciggu dwoch dni roboczych od dnia wreczenia nagrody.

3. W celu rozpatrzenia zastrzezenia Dyrektor Liceum powotuje komisje w sktadzie:

1) Dyrektor Liceum lub wicedyrektor,

2) przewodniczacy Zespotu Wychowawczego,
3) przedstawiciel Rady Rodzicow,

4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

4. Dyrektor Liceum zwotuje posiedzenie komisji w ciggu 14 dni od dnia wptynigcia zastrzezenia.
5. Komisja rozpatruje zastrzezenie W obecnosci €O najmniej potowy sktadu i podejmuje
decyzje zwykta wickszoscia glosow. W przypadku réwnej liczby glosow, ostateczng decyzje
podejmuje Dyrektor Liceum.
6. O decyzji komisji Dyrektor Liceum niezwtocznie powiadamia rodzicow (opiekunow
prawnych) lub pelnoletniego ucznia pisemnie.

§51.
1. Uczniowi jest udzielana kara za: nieprzestrzeganie zapisOw Statutu Liceum, zarzadzen
Dyrektora Liceum oraz ogodlnie obowigzujacych przepisow oswiatowych i prawnych.
2. Kary sa udzielane przez nauczyciela wychowawce oddziatu, Dyrektora Liceum z wlasnej
inicjatywy lub Dyrektora Liceum na wniosek Rady Pedagogicznej.
3. Rodzaj udzielanej kary zalezy od stopnia przewinienia ucznia.
4. Stosowane wobec uczniow kary opieraja si¢ na zasadzie nietykalnosci
i nienaruszalno$ci godnosci osobistej ucznia zgodnie z zapisami Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka 1 Konwencji Praw Dziecka.
5. Kary uczen otrzymuje za:
a) nieprzestrzeganie zasad Statutu Liceum oraz biezacych zarzadzen Dyrektora Liceum,
b) dopuszczenie si¢ kradziezy,
c) dokonanie rozboju w szkole i poza nia,

d) bezposrednie dziatania stwarzajgce zagrozenie dla zdrowia i zycia ucznidéw oraz pracownikow
szkoty,

e) falszowanie dokumentow szkolnych i usprawiedliwien,

f) niszczenie mienia spotecznego lub prywatnego,

g) nagminne wagary,

h) palenie papierosow i e-papierosow, picie alkoholu, posiadanie lub handel narkotykami,
zazywanie $rodkoéw odurzajacych / psychoaktywnych na terenie liceum i poza liceum,

i) brak kultury bycia w liceum i poza liceum wyrazajgcy si¢ wulgarnym stownictwem,
niestosownym zachowaniem si¢ w stosunku do nauczycieli, 0séb pracujacych w liceum oraz
kolegow.

J)eyberprzemoc, cyberbullying oraz niezgodne =z prawem Korzystanie z medidw
spotecznos$ciowych.
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6. Wobec ucznia mogg by¢ zastosowane pojedynczo lub tacznie nastepujace Kary:

a) upomnienie ucznia przez nauczyciela wychowawce,

b) upomnienie lub ostrzezenie udzielone przez Dyrektora Liceum,

C) nagana na pismie udzielona przez Dyrektora Liceum,

d) zakaz uczestnictwa ucznia w zajgciach pozalekcyjnych, imprezach kulturalnych, sportowych
| turystycznych organizowanych przez szkote,

e) zakaz petnienia przez ucznia funkcji spotecznych w szkole,

f) zakaz udziatu ucznia w sktadzie oficjalnej reprezentacji szkoty,

g) skreslenie z listy uczniow w przypadku, gdy uczen nie podlega obowigzkowi nauki,
W sytuacji razacego naruszenia obowigzujacych przepisow wewnatrzszkolnych, o§wiatowych
i prawnych.

7. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate, na podstawie ktorej Dyrektor Liceum podejmuje
decyzj¢ o skresleniu ucznia z listy uczniow w nastepujacych przypadkach:

a) rozboju w szkole i poza szkota,

b) posiadania i handlu narkotykami / §rodkami psychoaktywnymi oraz ich zazywania na terenie
liceum,

C) kradziezy,

d) dewastacji mienia szkolnego,

e) falszowania dokumentéow,

f) picia alkoholu w liceum i poza liceum,

g) posiadania lub uzycia przedmiotow lub srodkow stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia albo zycia

uczniéw lub pracownikow szkoty.
h) cyberprzemoc, cyberbullying oraz niezgodne z prawem korzystanie z mediow
spotecznos$ciowych.
8. Skreslenie ucznia z listy uczniow moze nastapic tylko po wyczerpaniu przez liceum wszystkich
mozliwosci oddziatywan wychowawczych, w tym pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Skreslenie moze zosta¢ zawieszone na czas proby od 1 do 5 miesiecy, o ile uczen uzyska
poreczenie  Samorzadu  Uczniowskiego, @ Rady  Rodzicow oraz =~ wychowawcy
za zgoda 1 akceptacja Rady Pedagogicznej. Po uptywie okresu zawieszenia zbiera si¢ Rada
Pedagogiczna w celu ponownego rozpatrzenia sprawy.
9. Od decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniéw, uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom
prawnym) przystuguje odwotanie do organu nadzoru pedagogicznego w terminie 14 dni
od daty dorgczenia uczniowi decyzji Dyrektora Liceum.

§52.
Tryb odwotywania si¢ od kary
1. Prawo odwotania si¢ od kary przystuguje rodzicom (opiekunom prawnym) ucznia,
petnoletniemu uczniowi, nauczycielowi wychowawcy oddziatu, pedagogowi lub psychologowi
szkolnemu.
2. Odwotanie wraz z uzasadnieniem powinno zosta¢ ztozone pisemnie do Dyrektora Liceum
w ciggu 7 dni od daty nalozenia kary na ucznia.
3. Dyrektor Liceum rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni od daty jego wptyniecia,
a nastepnie informuje wnioskodawce o swojej decyzji.
4. Kara moze by¢ utrzymana, anulowana, darowana lub ztagodzona.
5. Przed uptywem terminu do wniesienia odwotania natozona kara nie ulega wykonaniu,
a wniesienie odwotania wstrzymuje jej wykonanie.
6. Dyrektor Liceum moze ztagodzi¢ lub anulowa¢ kare po zlozeniu poreczenia przez rodzicow/
opiekunow prawnych ucznia, nauczyciela wychowawce oddziatu lub Samorzad Uczniowski.
7. Udzielona kara, je$li zostala anulowana lub darowana, nie jest uwzgledniana przy ustalaniu
oceny zachowania.
8. Udzielona kara ulega zatarciu po uptywie jednego roku od jej natozenia.
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Rozdziat IX

Organizacja wspoldzialania ze stowarzyszeniami
lub innymi organizacjami w zakresie dzialalno$ci innowacyjnej

§53.
1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.
2. Stowarzyszenie lub organizacja przedstawia Dyrektorowi szkoty materialy innowacyjne
zwigzane z planowang dziatalno$cig w szkole, w tym tresci i metody pracy.
3. Zgode na dzialalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor szkoly, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow
I Rady Pedagogicznej, okreslajac czas dziatania i warunki dziatalno$ci oraz udostgpniajac
pomieszczenia i w miar¢ mozliwosci, zasoby szkoty.
4. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
moga bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogiczne;.
5. Szkota jest otwarta na dziatania i inicjatywy o charakterze innowacyjnym.
6. W zakresie dziatalnosci innowacyjnej Liceum moze wspotpracowac z uczelniami
wyzszymi oraz innymi instytucjami  edukacyjnymi i  kulturalnymi z  regionu
i Kraju w oparciu o umowy zawierane pomiedzy szkotg a tymi instytucjami.
7. Wspolpraca szkoty z uczelniami moze polegac na:
a) opiece naukowej pracownikoéw uczelni nad konkretnymi uczniami, obj¢tymi innowacja,
b) uczestnictwie mtodziezy Liceum w wyktadach i innych zajeciach na uczelniach,
c) organizowaniu wyktadow i innych zaje¢ prowadzonych przez pracownikow uczelni
na terenie Liceum,
d) wiaczaniu si¢ mtodziezy Liceum w akcje, programy i projekty podejmowane i realizowane
przez uczelnie,
e) udziale mtodziezy w dniach otwartych poszczegélnych wydziatow.
8. Dyrektor monitoruje dzialania stowarzyszenia, organizacji, uczelni lub instytucji edukacyjne;j
badz kulturalnej; kontroluje zgodnos¢ tresci i metod z przyjetymi ustaleniami, a w szczegdlnosci
w zakresie innowacyjnosci, majac na uwadze Statut Liceum, podstawy programowe, programy
nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny oraz inne dokumenty prawa o$wiatowego
oraz prawa wewnatrzszkolnego.
9. Wszelkie dziatania stowarzyszen lub innych organizacji maja na celu podwyzszanie jakosci
pracy szkoty.

10. W razie powzigcia watpliwos$ci, co do zgodnosci dziatania z przyjetymi ustaleniami,
Dyrektor zawiesza dziatanie stowarzyszenia lub organizacji, poddaje analizie stosowane tresci
i metody, przedstawia je Radzie Rodzicow i Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania.

11. Opinia Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw, co do dalszego dziatania stowarzyszenia lub
organizacji jest wigzaca. Jesli opinie sg r6zne, wowczas decyzje ostateczng, co do dziatalnosci
stowarzyszenia czy innej organizacji w szkole, podejmuje Dyrektor szkoty, kierujac si¢ dobrem
spotecznosci szkolne;j.

12. Szkota z wtasnej inicjatywy moze takze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne, zwane dalej
»~innowacjami”, czyli nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty, ktore nie mogg jednakze prowadzi¢ do zmiany
typu szkoty.



13. Dyrektor szkoly zapewnia warunki kadrowe i1 organizacyjne, niezbedne do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych, a w przypadku, gdy innowacja wymaga nakladoéw
finansowych, zwraca si¢ o odpowiednie srodki finansowe do organu prowadzacego szkote.

14. Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

15. Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasady innowacji i jej program, z ktorym
zapoznana zostaje Rada Pedagogiczna, Rada Liceum oraz Rada Rodzicow.

16. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwalg w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole
po uzyskaniu:

a) zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczy¢ w innowacji;

b) opinii Rady Liceum i Rady Rodzicow;

c) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

17. Innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposdb przeprowadzenia
ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.

Rozdziat X

Organizacja wspoldzialania z poradnia psychologiczno — pedagogiczna
oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz dzieci i mlodziezy

§54.
1. Liceum aktywnie wspotpracuje z rdéznymi instytucjami wspierajagcymi rozwoj dzieci
1 mlodziezy, gtownie z:
2. Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, w celu organizowania réznych form opieki
1 pomocy potrzebujacym uczniom, wszechstronnego wspierania ich rozwoju, w tym mlodziezy
szczegolnie  uzdolnionej,  dostosowania  warunkéw  ksztatcenia do indywidualnych
mozliwoséci oraz pomocy w wyborze kierunku dalszego ksztatcenia i zawodu,
Poradniami specjalistycznymi zajmujagcymi si¢ pomocg: pedagogiczng, psychologiczng,
terapeutyczng, psychiatryczng,
3. instytucjami zewngtrznymi dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny: Miejskim Osrodkiem
Pomocy Spotecznej, Osrodkiem Interwencji Kryzysowej , Sadem Rodzinnym
1 Nieletnich, Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Zespolem
Interdyscyplinarnym ds. Rozwigzywania Probleméw Przemocy w Rodzinie
4. pielegniarkg w ramach prowadzonej przez szkole profilaktycznej opieki zdrowotnej,
5. instytucjami zajmujgcymi si¢ utrzymaniem bezpieczenstwa i porzadku: Policja, Strazg Pozarng
i Strazg Miejskag, w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w szkole i poza nig oraz
zapobiegania demoralizacji 1 przestgpczos$ci wsrod miodziezy.
6. wladzami lokalnymi 1 samorzadowymi, aby promowaé szkotg, zapozna¢ ucznidw
ze $rodowiskiem lokalnym, pomodc nawigza¢ kontakty poprzez uczestniczenie
W uroczystosciach i spotkaniach, w celu uzyskiwania dofinansowania badz sfinansowania nagrod
na konkursy organizowane przez szkote,
7. Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spotecznej, po rozpoznaniu srodowiska wychowawczego
ucznia w celu udzielenia mu pomocy stosownej do indywidualnych potrzeb, m.in. w ramach
udzialu w pracach Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Rozwigzywania Problemoéw Przemocy
w Rodzinie,
8. kosciotem i zwigzkami wyznaniowymi,
9. organizacjami pozarzagdowymi dzialajagcymi na rzecz dzieci i miodziezy, w ramach
realizacji ich programéw,
10. instytucjami kultury i bibliotekami dla wspomagania procesu nauczania poprzez realizacje
zagadnien edukacji czytelniczej i medialne;j,
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11. instytucjami wspierajagcymi edukacje ekologiczng w zakresie ksztattowania $wiadomosci
ekologicznej uczniow,

12. instytucjami i organizacjami dziatajgcymi na rzecz innych ludzi, organizujac zbiorki i akcje
charytatywne.

Rozdzial XI

Organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki nad uczniami b¢edacymi
obywatelami Ukrainy

§55.

1. Jednym z celéw II Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Stefana Zeromskiego w Dabrowie Gorniczej
jest zapewnienie mozliwosci ksztatcenia, wychowania i opieki uczniom bedacym obywatelami
Ukrainy poprzez:

a) dodatkowe zajecia z jezyka polskiego, bedace kontynuowaniem zasad organizowania dodatkowych
zaje¢ z jezyka polskiego; zajecia te maja odbywaé si¢ w minimalnym wymiarze
6 godzin tygodniowo 1 moga by¢ prowadzone indywidualnie lub w grupach do 15 ucznidéw;

b) realizacje zaje¢ wspierajacych adaptacj¢ uczniow i przygotowanie ich do dalszej nauki,

c) organizowanie dla uczniow, w odniesieniu do ktoérych nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne
z danego przedmiotu stwierdzi konieczno$¢ uzupetnienia réznic programowych z tego przedmiotu,
przez organ prowadzacy szkote w szkole dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych z tego przedmiotu.
Dodatkowe zaj¢cia wyrdéwnawcze z danego przedmiotu sg prowadzone indywidualnie lub w grupach,
w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z tego przedmiotu, w wymiarze 1 godziny lekcyjnej
tygodniowo. Tygodniowy rozktad dodatkowych zaje¢ wyroéwnawczych ustala, w porozumieniu
z organem prowadzacym szkote, dyrektor szkoty, w ktorej sg organizowane te zajecia. L.aczny wymiar
godzin zaje¢ lekcyjnych, o ktorych mowa nie moze by¢ wyzszy niz 5 godzin lekcyjnych tygodniowo
w odniesieniu do jednego ucznia.

d) mozliwe jest przyjmowanie niepetnosprawnych uczniéw na podstawie o$wiadczenia rodzica
lub osoby sprawujacej opieke nad uczniem o ztozeniu do publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, wniosku o0 wydanie orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

e) mozliwe jest tworzenie w szkole, na podstawie odrebnych przepisow, oddziatow
przygotowawczych dla oséb niebedacych obywatelami polskimi oraz dla oséb bedacych obywatelami
polskimi powracajgcymi z zagranicy, podlegajacymi obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki,
ktore nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki,
f) mozliwe jest nieklasyfikowanie ucznia oddzialu przygotowawczego, czyli wytaczenie obowigzku
klasyfikacji rocznej ucznia uczgszczajacego do oddziatu przygotowawczego, w przypadku gdy rada
pedagogiczna uzna, ze:

1) nie zna on jezyka polskiego lub znajomos$¢ przez ucznia jezyka polskiego jest niewystarczajaca
do korzystania z nauki;

2) gdy zakres realizowanych w szkole zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia przeprowadzenie klasyfikacji
rocznej tego ucznia;

3) mozliwa jest modyfikacja programu wychowawczo-profilaktycznego ze wzgledu na wiaczenie
ucznidow bedacych obywatelami Ukrainy w funkcjonowanie szkoty.
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2. W organizacji pracy szkoly uwzglednia si¢ ponadto:
a) budowanie przyjaznego srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu, mi¢dzy innymi poprzez integracje
miedzykulturowa, ktora jest odpowiedzig na potrzeby uczniow w sferze emocji, relacji spotecznych,
w zakresie uczenia si¢, realizowania potrzeb W obszarze relacji z rowiesnikami, przynaleznos$ci,
empatycznej komunikacji oraz rozumienia polskiego kontekstu kulturowego;
b) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia
cudzoziemskiego;
d) ksztaltowanie i podtrzymywanie tozsamosci, jezykowej, historycznej i kulturowej poprzez
wlaczanie tre$ci programowych w nauczaniu przedmiotowym oraz w dziatania wychowawcze
prowadzone na podstawie Programu wychowawczo - profilaktycznego;
e) identyfikowanie potrzeb uczniéw cudzoziemskich oraz stosownie do wynikéw diagnoz
organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
) wlaczanie uczniow cudzoziemskich do aktywnego udziatu w zycie szkoty;
g) zapewnianie pomocy nauczyciela wladajacego jezykiem ucznia i komunikatywnym jezykiem
polskim ~w  celu  ulatwienia  porozumiewania  si¢  uczniowi  cudzoziemskiemu
w sytuacjach szkolnych;
h) umozliwienie uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w zalezno$ci od potrzeb,
korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, niezaleznie od tego, czy posiadajg dodatkowe
dokumenty w tej sprawie;
1) umozliwienie uczniom, ktorzy rozpoczng nauke w ostatniej klasie liceum ogolnoksztatcacego po
30 wrzes$nia, i ktorzy zamierzajag w tym samym roku szkolnym przystapi¢ do egzaminu maturalnego
ztozenie deklaracji w sprawie egzaminu maturalnego, przy czym datg graniczng ztozenia deklaracji
przystapienia do tego egzaminu jest 15 marca. Dyrektor szkoly przekazuje wykaz tych uczniow
do dyrektora OKE w terminie do 22 marca.
3. Przy przyjmowaniu i kwalifikowaniu ucznia przybywajacego z Ukrainy, do szkoly
publicznej/oddziatu szkoly publicznej tego samego lub innego typu, niz szkola, w ktorej uczen
realizowat nauk¢ w Ukrainie, zastosowanie majg przepisy dotyczace szczegdtowych warunkow
przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej, publicznej szkoly artystycznej, szkoty niepublicznej lub
niepublicznej szkoty artystycznej o uprawnieniach publicznej szkoly artystycznej, do szkoty
publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu.
4. Uczniowie posiadajacy obywatelstwo ukrainskie, ktorzy przybyli do Polski od 24 lutego 2022 r.
sg rejestrowani w SIO poprzez wskazanie kraju pochodzenia ,,UKRAINA — UCHODZCA”.
5. Jako date rozpoczecia nauki (przypisanie do oddzialu w SIO) wskazuje si¢ dzien przyjecia ucznia
do szkoty.
6. Gdy uczen nie zna jgzyka polskiego na poziomie umozliwiajgcym mu efektywne korzystanie
z podrecznikow, ma zapewniony dostep do innych materiatow edukacyjnych
7. Uczniowie z Ukrainy ponadto moga:

1) korzysta¢ z materialdow, w tym w sposob interaktywny, na platformie www.zpe.gov.pl

2) korzysta¢ z zasobow ZPE przez aplikacje na smartfony, rowniez bez koniecznosci statego

dostepu do Internetu,
3) zapisywac¢ materialy na dysku,

Materiaty na ZPE mozna czyta¢ w r6znych jezykach z uzyciem translatorow Google

I Microsoftu.

8. Do uczniow z Ukrainy nie stosuje si¢ przepisow zwigzanych z tzw. edukacjg domowa.

9. W zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw z Ukrainy, ktorzy ksztalca si¢ w szkole
obowiazuja zasady okreslone w rozdziale 3a ustawy o systemie o$wiaty rozporzadzeniu MEN
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

10. Sposob diagnozowania umiejgtnosci uczniéw, a nastepnie okreslania ich postepow w nauce,
w szczegllnosci w zakresie nauki jezyka polskiego, odbywa si¢ na zasadach okreslonych w rozdziale:
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11. WarunkKi i sposob oceniania uczniow.

a) Uczniowie cudzoziemscy mogg by¢ objeci pomoca psychologiczno-pedagogiczng na warunkach
okreslonych dla ucznidéw polskich. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniow z Ukrainy
organizowana jest w szczeg6lnosci w zwigzku z do§wiadczeniem migracyjnym. Szczegodtowe zasady
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla statut w czesci dotyczacej

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Rozdziat
XII

Postanowienia koncowe

§ 55.
1. Liceum uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
a) duza i mata piecz¢¢ urzedowa, okragla z godtem panstwa i z napisem w otoku: II Liceum
Ogolnoksztatcace im. St. Zeromskiego w Dabrowie Gornicze;.
b) podtuzna piecze¢ 0 tresci: Il Liceum Ogolnoksztalcace im. Stefana Zeromskiego
ul. Gornicza 17 41 — 300 Dabrowa Goérnicza tel. 262-34-80

§ 56.
1. Liceum posiada wtasny sztandar, logo oraz ceremoniat szkolny.
2. Sztandar szkoty z jednej strony na niebieskim tle posiada napis II Liceum Ogolnoksztatcace
im. Stefana Zeromskiego w Dabrowie Gérniczej oraz wyhaftowane ztotg nicig popiersie patrona
Liceum. Brzegi sztandaru wykonczone sg zlotym obszyciem. Po drugiej stronie sztandaru
na czerwonym tle znajduje si¢ wyhaftowany orzel w koronie. Brzegi sztandaru z tej strony
wykonczone sg srebrnym obszyciem.
3. Sztandar Liceum towarzyszy uroczysto$ciom takim jak: $lubowanie klas pierwszych,
wreczanie §wiadectw promocyjnych, pozegnanie absolwentow liceum, jubileuszowym zjazdom
absolwentow o0raz innym uroczysto$ciom panstwowym i srodowiskowym.
4. Logo szkoty przedstawia symbol ,,IT LO”

§ 57.
1. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej liceum okreslaja odrebne przepisy.

§ 58.
1. Statut lub zmiany w Statucie Liceum uchwala Rada Liceum.
2. Rada Pedagogiczna przygotowuje i opiniuje projekt nowelizacji Statutu Liceum.
3. Dyrektor Liceum nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym opracowuje jednolity tekst Statutu
Liceum uwzgledniajacy zmiany uchwalone przez Rad¢ Liceum.
§ 59.
1. Statut obowigzuje wszystkich pracownikow, uczniow i ich rodzicow /opiekunow
prawnych.
2. Statut Liceum dostgpny jest w szkole oraz jej stronie internetowe;j.
3. Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty przez Rade Liceum.
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