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Na podstawie art. 110 ust. 9, art. 112 ust. 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 2268, z p6zn. zm.) oraz na podstawie art. 182 ust. 5
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity
Dz. U.z 2022 r. poz. 447 z pdzn. zm.) w zatgczeniu przedktadam sprawozdanie z dziatalnosci
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dgbrowie Gérniczej za 2022 rok wraz z wykazem potrzeb.
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Rozdzial 1.
INFORMACJE OGOLNE

1.1. Podstawy prawne dziatania Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gorniczej jest samodzielng
jednostkg organizacyjna, powotang Uchwalg Nr XI/58/90 Miejskiej Rady Narodowej
w Dabrowie Gorniczej z dnia 1 marca 1990 r. do realizacji zadan pomocy spolecznej, nie
posiadajacg osobowosci prawnej dziatajacg jako wyodrebniona jednostka budzetowa Miasta

Dabrowa Gornicza.

Przedmiotem dzialania jednostki sg zadania wynikajgce z ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z pdzniejszymi zmianami)

oraz innych ustaw i przepisow wykonawczych, a w szczegélnosci z:

> Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (fekst jednolity
Dz U. 22023 r., poz. 390)

» Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw

(tekst jednolity Dz. U. z 2022 r, poz. 1205 z pdzniejszymi zmianami)

» Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (fekst

jednolity Dz. U. z 2021 r, poz. 1249 z pézniejszymi zmianami)

» Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r o dzialalno$ci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie (fekst jednolity Dz. U. z 2022 r.,, poz. 1327 z péZniejszymi zmianami)

» Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z pézniejszymi zmianami)

» Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r poz. 165
z pozniejszymi zmianami)

» Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tekst jednolity
Dz. U z2022r, poz. 2123)

» Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkoéw publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r, poz. 2561 z péZniejszymi

zmianami)

e



Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 100
z pOzniejszymi zmianami)

Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

(tekst jednolity Dz. U. z 2022 r,, poz. 447 z pézniejszymi zmianami)

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r.
poz. 2230)

Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw
(tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 1297)

Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (tekst
jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 1577 z pozZniejszymi zmianami)

Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (tekst jednolity
Dz U. z 2021 poz. 2021)

Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne (tekst jednolity Dz. U.

z 2022 poz. 1385 z pozniejszymi zmianami)

Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (tekst jednolity DZ. U.

z 2021 r. poz. 1744 z pozniejszymi zmianami)

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o Karcie Polaka (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r.
poz. 192)

Ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym (' Dz. U. z 2022 r., poz. 1692)
Ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym ( Dz. U. z 2023 r., poz. 169

z pozn. zm)

Ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa (Dz. U. 2023 poz. 103 z péZn. zm.)

Ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach stuzacych
ochronie odbiorcow energii elektrycznej w 2023 roku w zwigzku z sytuacjg na rynku
energii elektrycznej (Dz. Uz 2022 r. poz. 2127 z pézn. zm.)

Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2022 r. o szczegélnych rozwigzaniach w zakresie
niektorych zrodet ciepta w zwiazku z sytuacja na rynku paliw (Dz. U z 2022 r. poz.
1991 z pézn. zm.)



Rozdzial 2.
POMOC SRODOWISKOWA

Od 01.01.2022 r. w Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej kontynuowano
usprawnienia organizacyjne polegajagce na oddzieleniu pracy administracyjnej od pracy
socjalnej oraz ustug socjalnych w celu poprawy jakosci realizacji ushug pomocy spotecznej
oraz pracy socjalnej na rzecz klientéw MOPS w Dabrowie Gérniczej ( w roku 2018 i 2019
taki model pracy wdrazano w jednym z Zespotéw Srodowiskowej Pracy Socjalnej, a w roku
2020 wprowadzono rozdzielenie we wszystkich zespotach, ktére wcigz funkcjonuje).
W ramach Dzialu Pomocy Srodowiskowej wchodzi 6 Zespotéw, tj. Zespdt ds. Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie, Zespot ds. Asysty, Zespot ds. Bezdomnosci, Zespét ds. Swiadczen
Przyznawanych Decyzja nr 1 i Zesp6él ds. Swiadczen Przyznawanych Decyzja nr 2 oraz Zespdt
ds. Pracy Socjalnej w tym Stanowisko ds. Pierwszego Kontaktu, ktérego zadaniem jest przyjmowanie
0sob zglaszajacych si¢ po raz pierwszy do MOPS i kierowanie ich do whasciwego Zespohu / Dziatu
po przeprowadzeniu wstgpnej rozmowy.

Rok sprawozdawczy byt okresem szczegdlnie trudnym dla tej grupy zawodowej z uwagi na
wcigz trwajacy stan epidemii Covid - 19 oraz wybuch konfliktu zbrojnego na Ukrainie. Pracownicy
socjalni nadal wykonywali swoje obowiazki polegajace na zabezpieczeniu potrzeb oséb i rodzin
bedacych w trudnej sytuacji zyciowej, a takze podejmowali dziatania interwencyjne w miejscu
zamieszkania lub pobytu. Nalezy podkresli¢, iz pracownicy socjalni z duzym zaangazowaniem
wykonywali dodatkowe zadania zwiazane zpomoca na rzecz obywateli Ukrainy, zwlaszcza
w obszarze weryfikacji warunkéw zakwaterowania i wyzywienia w sprawie $wiadczenia pienieznego
za zapewnienie zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy przybywajacym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, w zwigzku z dziataniami wojennymi prowadzonymi na terytorium Ukrainy.
Ponadto wykonywali réwniez obowiazki zwigzane z dodatkiem weglowym oraz dodatkiem dla
gospodarstw  domowych, zwlaszcza w obszarze weryfikacji i przeprowadzania wywiadow
srodowiskowych o ktérych mowa w art. 2 ust. 15b, ust. 15f oraz ust. 15g ustawy z dnia 5 sierpnia
2022 r. o dodatku weglowym a takze art. 24 ust.22, ust. 25a oraz ust. 25b ustawy z dnia 15 wrzeénia
2022 r. o szczegblnych rozwigzaniach w zakresie niektérych zrédet ciepla w zwigzku z sytuacja na

rynku paliw.

2.1. Praca socjalna.

Metodyczna praca socjalna jako specjalistyczna ustuga, majgca zastosowanie w dzialaniach
pracownika socjalnego, a stuzaca przede wszystkim podnoszeniu jakosci, a przez to skutecznosci jego
oddziatywan wobec os6éb korzystajacych z ofert MOPS prowadzona byla przez Zespét ds. Pracy

Socjalnej.
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Praca socjalna prowadzona byta w oparciu o:

1) ustawe o pomocy spotecznej — 97 rodzin objetych zostalo metodyczng praca socjalng, 10 0séb

dziataniami srodowiskowymi;

2) ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — praca z rodzing przezywajacg trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekuficzo — wychowawczych — 76 rodzin korzystalo ze wsparcia asystenta

rodziny;

3) ustawe o ochronie zdrowia psychicznego — organizowanie oparcia spotecznego dla oséb, ktore
zpowodu choroby psychicznej lub uposledzenia umystowego maja powazne trudnosci w zyciu
codziennym, zwlaszcza w ksztaltowaniu swoich stosunkdéw z otoczeniem, w zakresie edukacji,

zatrudnienia oraz w sprawach bytowych 2 osoby.

Pracownicy socjalni w pracy z osobami i rodzinami wykorzystywali nizej wymienione narzedzia:
1) umowe wspotpracy — 65 0sob;
2) kontrakt socjalny — 97 oséb
3) projekt socjalny — 43 osoby

W ramach pracy socjalnej prowadzonej z osobami i rodzinami pracownicy socjalni udzielali
porad, wplywali na rozszerzanie kontraktow spotecznych, budowali sieci wsparcia spofecznego.
Nieodlacznym elementem prowadzonych dziatan byto nawigzanie wspdlpracy z innymi specjalistami
tj. wykorzystanie zaréwno zasobow osobowych wewnetrznych instytucji, jak i korzystanie z zasobow
zewngetrznych. Stale byla rozwijana réwniez wspolpraca ze specjalistami zatrudnionymi w innych

instytucjach.

Niezaleznie od prowadzonej pracy socjalnej pracownicy Zespotu ds. Pracy Socjalnej w 2022 r.

podjeli 123 interwencje w miejscu zamieszkania lub pobytu 0séb i rodzin:

- 56 interwencji zwigzanych bylo z nieprawidlowosciami w wypetnianiu funkcji opiekunczo —

wychowawczych;

- 34 interwencje dotyczyly trudnosci w codziennym funkcjonowaniu wynikajacych ze stanu

zdrowia psychicznego;

- 21 interwencji zwigzanych bylo z problemem uzaleznien;

- 5 interwencji dotyczylo nieodpowiednich warunkéw bytowych;
- 7 innych sytuacji kryzysowych.

Na wniosek Sadu, Prokuratury, Policji rozeznawano sytuacje rodzin w ich miejscu zamieszkania.

Wsparciem objeto 168 rodzin.



W roku sprawozdawczym pracownicy socjalni ustalili sytuacje 13 z 46 rodzin biologicznych
zobowiazanych do optat za pobyt dzieci w pieczy zastgpczej na zlecenie innych powiatowych centréw

pomocy rodzinie.

Instrumentem wzmacniajagcym wzajemne zobowigzania zaréwno klienta, jak réwniez
pracownika socjalnego jest coraz czesciej wykorzystywany kontrakt socjalny. Podnosit
on skutecznos¢ dziatan socjalnych w pracy z rodzinami, angazujac wszystkich cztonkéw rodziny do
rozwigzywania probleméw w kolejnosci uzgodnionej i jednoczesnie monitorowanej przez
pracownikéw socjalnych. Kontrakt socjalny to pisemna umowa zawarta z osoba ubiegajaca si¢
0 pomoc, okreslajaca uprawnienia i zobowiazania stron umowy, w ramach wspélnie podejmowanych

dziatan zmierzajacych do przezwycigzenia trudnej sytuacji zyciowej osoby lub rodziny.

W 2022 roku pracownicy socjalni podpisali z klientami 74 kontrakty socjalne, w tym 42 kontrakty

socjalne zostaly zawarte z osobami doswiadczajacymi kryzysu bezdomnosci.

Analiza danych zawartych w ocenie kontraktu pozwala na stwierdzenie, ze kontrakty socjalne
daty wymierne efekty ksztattowania nawykow, postaw oraz wzoréw zachowan. Przeprowadzona
analiza wskazuje, ze kontrakt socjalny spetnit role motywujaca do lepszej samoorganizacji. Dowodem
na to s3 zmiany postaw klientéw w takich kwestiach jak: dotrzymywanie terminéw i zobowiazan,
nabycie umiej¢tnosci komunikacji spotecznych, sposobu postrzegania siebie, podniesienie poziomu

kompetencji opiekunczo — wychowawczych, a co za tym idzie wzrostu samooceny.

Kontrakt socjalny odgrywat réwniez duza rolg w procesie usamodzielnienia, czego dowodem

w sferze zawodowej byto podejmowanie pracy badz nabycie umiejetnosci poruszania si¢ po rynku

pracy.
2.2. Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie.

Zesp6t ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w roku 2022 prowadzil procedure
»Niebieskie Karty” w 311 rodzinach, obejmujac wsparciem 1001 o0sdb. Pracownicy socjalni
prowadzili pracg socjalng w rodzinach dotknigtych przemoca, udzielali specjalistycznego poradnictwa
i pomocy oraz wsparcia finansowego zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej.
W roku 2022 pracownicy socjalni przeprowadzili 744 posiedzenia grup roboczych powotanych
w ramach procedury ,,Niebieskie Karty”. Zespot ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie prowadzit
takze obstuge organizacyjno - techniczna Zespotu Interdyscyplinarnego m.in. sporzadzit 300 uchwat
w zakresie powotywania grup roboczych oraz 568 upowazniefi do przetwarzania danych osobowych
dla czfonkéw grup roboczych. Ponadto pracownik Zespotu ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
pelnit funkcj¢ przewodniczacej Zespotu Interdyscyplinarnego - zwotat 4 posiedzenia Zespohu.
W ramach petnionej funkcji m.in. monitorowat i konsultowal prace powotywanych grup roboczych

oraz nadzorowal realizacj¢ ustalanych przez grupy robocze planéw pomocy w indywidualnych



przypadkach. Pracownicy Zespotu rozpowszechniali wsréd mieszkancéw miasta informacje na temat
mozliwosci uzyskania wsparcia na terenie miasta przez osoby zagrozone lub dotknigte przemoca
w rodzinie oraz osoby stosujace przemoc (ulotki, umieszczanie informacji w mediach
spotecznosciowych). Zrealizowali projekt socjalny ,,FENIX” oraz ,Rodzice online”. Podejmowali
wspdtprace m.in. z lokalnymi organizacjami pozarzadowymi — pracownik Zespolu w ramach
konferencji z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej ,,Powiedz komus™ przeprowadzit prelekcje

na temat mozliwosci uzyskania wsparcia na terenie miasta przez osoby doswiadczajgce przemocy.

2.3. Dzialania Srodowiskowe.
W 2022 r. Dziat Pomocy Srodowiskowej realizowat nastgpujace projekty:

2.3.1 Projekt: socjalny ,,Pulapka milczenia” - gtéwnym celem projektu bylo rozpowszechnienie
edukacji na temat probleméw psychicznych dzieci i odpowiedniego reagowania i szukania pomocy
u specjalistow. Szeroko rozumiana edukacja rodzicow w obszarze probleméw emocjonalnych
i psychicznych dzieci, profilaktyka uzaleznien wsrod rodzicow, a w konsekwencji zapobieganie
stygmatyzowaniu tych rodzin. Projekt oparty byl na podstawowych zatozeniach: budujemy nowa
swiadomo$¢, motywujemy do dziatania i wzmacniamy sprawstwo rodzicielskie. Projekt
ukierunkowany byt takze na wzbogacenie wiedzy w zakresie profilaktyki zdrowia psychicznego

dzieci, mtodziezy oraz psychospotecznych skutkéw naduzywania alkoholu.

Grupe docelowg stanowito 10 rodzicéw dzieci w wieku szkolnym, klientow MOPS w Dabrowie
Gorniczej korzystajacych z pomocy tutejszego Osrodka, objetych wsparciem pracownika socjalnego

Jak i asystenta rodziny. Zajecia prowadzone byly metoda wyktadowo — warsztatowa.
Przeprowadzono zajecia we wspdtpracy z:

e terapeuta Specjalistycznego Gabinetu Terapii i Profilaktyki Uzaleznien w Dabrowie Gornicze;j

e psychologiem klinicznym Centrum Navigare w Dabrowie Gérnicze;j,

e przedstawicielem Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Dabrowie Gérnicze;.

Efekty:

- nabycie kompetencji rozpoznawania potrzeb dziecka w zaleznosci od wieku i stanu
emocjonalnego dziecka,
- wzmocnienie kompetencji opiekuniczo — wychowawczych,
- nabycie wiedzy na temat zaburzefn psychicznych u dzieci, oraz nabycie umiejetnosci
odpowiedniego reagowania,
- uwrazliwienie rodzicow i opiekunéw w kwestii utrzymania zdrowia psychicznego dzieci
i uswiadomienie opiekunéw o konsekwencjach braku reakcji na problemy dziecka,
- nabycie wiedzy z zakresu uzaleznienia od alkoholu i radzenia sobie ze wspdtuzaleznieniem,
- podniesienie samo$wiadomosci i zdobycie wiedzy na temat wpltywu alkoholu na zdrowie

czlowieka,



- podniesienie samooceny oraz nabycie nowych do$wiadczen.

Projekt realizowany byt w III i IV kwartale 2022 r. z zachowaniem niezbednego rezimu sanitarnego.

2.3.2 Projekt socjalny: ,.Fenix”

Celem projektu bylo podniesienie, zwigkszenie wiedzy na temat przemocy domowej
i problemu alkoholowego w rodzinie oraz nabycie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem
i napigciem przez osoby dotknigte lub zagrozone zjawiskiem przemocy w rodzinie.
Projekt nakierowany byt na nabycie wiedzy przez beneficjentéw na temat mechanizméw przemocy
domowej, mechanizméw uzaleznienia od alkoholu i wspStuzaleznienia oraz zdobycie wiedzy na temat
technik relaksacji i metod radzenia sobie ze stresem. W ramach projektu zorganizowane zostaty
spotkania z funkcjonariuszem Komendy Miejskiej Policji w Dabrowie Gérniczej, psychologiem
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej oraz specjalista pracy socjalnej Zespotu ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie tut. O$rodka. Uczestnikami projektu bylo 11 o0séb objetych procedura
,»Niebieskie Karty”. Projekt realizowany byl w IV kwartale 2022 r.
Efekty:

- zwigkszenie wiedzy uczestnikow projektu na temat zjawiska przemocy domowej,

- zwigkszenie wiedzy na temat uzaleznienia i wspétuzaleznienia,

- wzmocnienie umiejgtnosci osoby dotknigtej/zagrozonej przemocg domowa do podejmowania

decyzji i dziatan prowadzacych do zmiany dotychczasowej sytuacji zyciowej,

- poszerzenie wiedzy na temat prawnych aspektéw przeciwdziatania przemocy domowe;j,

- nabycie umiejgtnosci radzenia sobie ze stresem, napieciem.

2.3.3 Projekt socjalny ,,Rodzice online”

Celem projektu bylo podniesienie wiedzy rodzicéw dzieci i miodziezy na temat zagrozen ptynacych
z internetu, uzaleznienia od ,,wirtualnej rzeczywistosci” i zjawiska cyberprzemocy. Starszy specjalista
pracy socjalnej Zespotu ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz specjalista ds. prewencji
Komendy Miejskiej Policji przeprowadzili prelekcje w celu uswiadomienia rodzicéw na temat
zjawiska uzaleznienia dzieci i mlodziezy od gier komputerowych oraz internetu, zagrozen ptynacych
~Z sieci” atakze bezpieczenstwa w internecie oraz mozliwosci uzyskania pomocy dla ofiar
cyberprzemocy na terenie naszej gminy. Uczestnikami projektu bylo 7 oséb objetych wsparciem
Zespotu ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. Projekt realizowany byt w IV kwartale 2022 r.
Efekty:

- podniesienie wiedzy na temat zjawiska uzaleznienia od komputera, jego objawéw oraz skutkéw,

- nabycie wiedzy na temat niebezpieczenstw zwigzanych z umieszczaniem tresci i udostgpnianiem

danych osobowych ,,w sieci” i zjawiska cyberprzemocy,

- wzrost $wiadomosci na temat zapobiegania zagrozeniom internetowym,
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- pozyskanie informacji na temat placéwek i specjalistow wspierajacych dzieci i mtodziez, ktore

sg uzaleznione od internetu lub padty ofiarg agresji w mediach spotecznosciowych.

2.3.4 Projekt socjalny ,,Mieszkam bez dlugu” ZB

Gtéwnym celem projektu bylo nabycie umiejgtnosci regulowania biezacych zobowiazan czynszowych
wsrod klientow MOPS w celu przeciwdziatania zjawisku bezdomnosci. Projekt zostat zrealizowany
w okresie od 03/2022 do 12/2022, tacznie wzigto w nim udziat 15 o0séb posiadajacych zadluzenia
czynszowe. W ramach projektu odbylo si¢ 6 spotkan grupowych, w tym réwniez z kierownikiem
Dzialu Windykacji MZBM, podczas ktorych przekazano uczestnikom wiedze w zakresie prowadzenia
gospodarstwa domowego, racjonalnego gospodarowania budzetem domowym, ustalania priorytetéw
oraz nabywania umiejetnosci i ksztaltowania postaw prawidlowej ekonomii. Ponadto prowadzono

pracg z indywidualnym przypadkiem.

Efekty:

- rozpowszechnienie wiedzy na temat mozliwosci i form splaty zadluzenia czynszowego
wobec MZBM oraz uzyskania w tym zakresie wsparcia w MOPS;

- wzrost poziomu wiedzy w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego, racjonalnego
gospodarowania budzetem domowym, ustalania priorytetéw oraz nabywania umiejetnosci

i ksztaltowania postaw prawidtowej ekonomii;

- wzrost $wiadomosci 0s6b i rodzin na temat skutkéw zadtuzen czynszowych takich jak m.in.
eksmisja, konsekwencje wynikajace z postaw rodzicéw, ktére ponosza ich dzieci
(dziedziczenie dlugow);

- nabycie umiejetnosci oplacania czynszu jako priorytetu racjonalnego gospodarowania
budzetem domowym, a w konsekwencji przeciwdziatanie zjawisku bezdomnosci;

W wyniku udzialu w projekcie:

- 2 uczestnikdw podpisato ugody z MZBM o system ratalny,

- 2 osoby dokonaly jednorazowej wplaty na rzecz zadluzenia czynszowego jednak nadal nie

optacaja biezacego czynszu,

- 1 osoba dokonata dwukrotnej splaty czesci zadtuzenia,

- 5 0s6b sptaca regularnie zadtuzenie w kwotach, na jakie pozwala im posiadany budzet,

- 2 osoby (zamieszkujace jeden lokal a prowadzace odrebne gospodarstwo) catkowicie

splacity zadluzenie.



2.3.5 Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014 — 2020 (POPZ)

W roku 2022 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej uczestniczyt w realizacji Programu Operacyjnego
Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020 (POPZ) — Podprogram 2022 - wspoétfinansowany ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD).

Pomoc otrzymaly osoby/rodziny znajdujace si¢ w trudnej sytuacji zyciowej i uzyskujace dochdd
nieprzekraczajacy:
- 1 707,20 zt w przypadku osoby samotnie gospodarujacej, czyli dochéd nieprzekraczajacy
220% kryterium dochodowego uprawniajacego do korzystania z pomocy spotecznej (tj. 776
zh).
- 1 320,00 zt w przypadku osoby w rodzinie, czyli dochdd nieprzekraczajacy 220% kryterium
dochodowego uprawniajacego do korzystania z pomocy spotecznej (tj. 600 z}).
Celem programu bylo udzielenie wsparcia osobom doswiadczajacym najglebszych form ubdstwa
poprzez udostepnienie pomocy zywnosciowej w formie paczek lub positkéw. Osoby potrzebujgce
wsparcia otrzymaly artykuty warzywne i owocowe, skrobiowe, mleczne, miesne, a takze cukier i olej.
W Dabrowie Gérniczej pomoc dystrybuowana byla przez organizacje partnerska — Caritas
Diecezji Sosnowieckiej. Na terenie gminy funkcjonowaty 2 punkty odbioru zywnosci. W ramach

programu wydano 739 skierowar, a z pomocy skorzystalo w sumie 1436 uprawnionych mieszkafcéw.

2.4. Dzialania na rzecz oséb doswiadczajacych kryzysu bezdomnosci.

W 2022 roku osoby bezdomne z terenu Dabrowy Gérniczej najczesciej korzystaty z pomocy
w formie pracy socjalnej, schronienia, gorgcego positku, pomocy finansowej i objecia prawem

do swiadczen opieki zdrowotne;j.

Pomoc w formie schronienia realizowana byta w Noclegowni Caritas Diecezji Sosnowieckiej
przy ul. Lacznej 31, Schronisku dla Bezdomnych Caritas Diecezji Sosnowieckiej przy Al. Zwycigstwa
6 iSchronisku dla Bezdomnych z ustugami opiekuficzymi Chrzescijanskiego Stowarzyszenia

Dobroczynnego przy ul. Wapiennej 17 oraz mieszkaniu chronionym.

Noclegownia w okresie od 01.01.2022 roku do 31.12.2022 roku zapewniata lacznie 45 miejsc,
w tym 40 miejsc dla me¢zczyzn i 5 miejsc dla kobiet. Noclegownia zapewniata schronienie osobom
bezdomnym codziennie w godzinach wynikajacych z Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie minimalnych standardéw noclegowni,
schronisk dla 0séb bezdomnych, schroniska dla oséb bezdomnych z ustugami opiekuniczymi
i ogrzewalni, tj. od 1 stycznia do 31 marca oraz od 1 pazdziernika do 31 grudnia w godzinach od
18:00 do 8:00 natomiast w okresie od 1 kwietnia do 30 wrzesnia w godzinach od 19:00 do 7:00.
W strukturach Noclegowni miesci si¢ Ogrzewalnia zapewniajaca 5 miejsc dla mezczyzn. Ogrzewalnia
zapewnita schronienie osobom bezdomnym w okresie od 1 stycznia do 30 kwietnia oraz

od 1 pazdziernika do 31 grudnia w godzinach od 18:00 do 8:00.
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W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. ze schronienia w Noclegowni skorzystato 137

0s0b bezdomnych, natomiast z Ogrzewalni skorzystato 9 os6b bezdomnych.

Schronisko dla Bezdomnych, majace swoja siedzib¢ przy Al. Zwyciestwa 6 w okresie
od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. zapewniato calodobowe schronienie oraz wyzywienie (dwa positki
dziennie). We wskazanym okresie oferowato tacznie 12 miejsc, w tym 10 miejsc dla mezczyzn

i 2 miejsca dla kobiet. Ze schronienia w 2022 roku skorzystato 19 oséb.

Schronisko dla Bezdomnych z ustugami opiekunczymi, mieszczace si¢ przy ul. Wapiennej 17
w okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. zapewnialo schronienie dla 12 0s6b bezdomnych, w tym
dla 10 mezczyzn i 2 kobiet oferujac calodobowe schronienie, wyzywienie oraz ustugi opiekuncze.

W 2022 roku ze schronienia z ustlugami opiekunczymi skorzystaty 23 osoby.

W strukturach Schroniska dla Bezdomnych nadal funkcjonowata taznia, w ktorej osoby
bezdomne i zagrozone bezdomnoscia mogty korzysta¢ z kapieli, prania i zmiany odziezy. Z tej formy
wsparcia korzystaty najczesciej osoby bezdomne przebywajace w przestrzeni miejskiej i bedace poza
instytucjonalnym systemem pomocy spolecznej, ale réwniez osoby, ktdre nie mialy dostepu
do biezacej wody we wlasnych mieszkaniach. W 2022 roku z tej formy pomocy skorzystato 41 0séb

bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia, wobec ktoérych wykonano 343 zabiegi higieniczne.

Osoby bezdomne kierowane byly réowniez do mieszkania chronionego, przygotowanego do
przyjecia 4 bezdomnych me¢zczyzn. W roku sprawozdawczym ze schronienia w mieszkaniu

chronionym skorzystato tacznie 6 oséb.

Sposréd oséb bezdomnych w 2022 roku 3 osoby otrzymaty lokal socjalny z zasobéw gminy,
a 1 osoba usamodzielnita si¢ wynajmujac lokal na rynku wtérnym. Pracownicy socjalni Zespotu
ds. Bezdomnosci realizowali 42 kontrakty socjalne. W 2022 roku praca socjalng zostato objetych 291

0s6b bezdomnych, w tym 162 osoby spoza Dagbrowy Gornicze;j.

W 2022 roku 13 os6b bezdomnych skorzystato réwniez z reintegracji spoteczno — zawodowe;j
w Klubie Integracji Spotecznej, z czego 50s6b zostato skierowanych do Prac Spotecznie Uzytecznych.
Osoby bezdomne objete byly specjalistycznag pomoca pedagoga, psychologa, doradcy zawodowego
oraz konsultanta ds. uzaleznien realizujacych zajgcia indywidualne oraz grupowe dla o0séb

korzystajacych z pomocy tutejszego Osrodka.

Pracownicy socjalni przeprowadzili réowniez 382 wywiady s$rodowiskowe z osobami
bezdomnymi z innych gmin przebywajacymi m.in. w placéwkach na terenie Dabrowy Gorniczej
tj. w Centrum Pomocy Potrzebujacym Schronisko ,,ARKA” oraz Chrzescijanskim Stowarzyszeniu
Dobroczynnym ,,Dom Nadziei” a takze w Schronisku dla Bezdomnych Caritas Diecezji

Sosnowieckie;j.

10



Pomimo trudnosci wynikajacych z ogloszonego stanu epidemii swoja prace na rzecz oséb
bezdomnych przebywajacych w przestrzeni miejskiej kontynuowat pracownik socjalny streetworker.
W efekcie profesjonalnych dziatan streetworkera w roku sprawozdawczym 33 osoby bezdomne
skorzystalty z pomocy takiej jak: schronienie, goracy positek czy prawo do $wiadczen opieki
zdrowotnej. Streetworker dbal o to by osoby bezdomne mogly skorzysta¢ z kapieli, zjes¢ goracy
positek, zatatwié rézne sprawy urzedowe np. uzyskaé¢ dokument tozsamosci, ubezpieczenie

zdrowotne, ustali¢ termin wizyty lekarskie;j.

Pracownicy Zespotlu ds. Bezdomno$ci wspdlpracowali z licznymi organizacjami,
stowarzyszeniami i instytucjami dziatajacymi na terenie Dabrowy Gorniczej, m.in. z Caritas Diecezji
Sosnowieckiej, Chrzeécijanskim Stowarzyszeniem Dobroczynnym, Dgbrowskim Stowarzyszeniem
Rodzin w Kryzysie, Centrum Integracji Spolecznej. Ponadto pracownicy socjalni Zespotu
ds. Bezdomnosci kierowali osoby bezdomne do pracy w Centrum Integracji Spotecznej (1 osoba)
wspomagajac proces powrotu tych oséb na rynek pracy. Osoby bezdomne, u ktérych wystgpuje
problem uzaleznienia, kierowane byly na terapig, a proces ich leczenia byt na biezagco monitorowany

przez pracownikow socjalnych.
2.5. Dzialania Zespolu ds. Asysty.

W 2022 r. asystenci rodziny objeli wsparciem i pomocg facznie 76 rodzin, w tym 158 dzieci.
Podejmowali liczne dziatania skierowane na pomoc dziecku.
Dzigki tym dziataniom:

- 5 dzieci od wrzes$nia zostalo przyjete do przedszkola,

- 1 dziecko przyjeto do ztobka,

- 28 dzieci skorzystato z pomocy specjalistycznej w Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej

i Poradni In Corpore, zczego: 5 dzieci uzyskalo orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, 9 opinie o objeciu pomoca psychologiczno — pedagogiczng, w tym 3 wczesnym

wspomaganiem rozwoju, 2 dzieci otrzymato opini¢ dotyczaca dostosowania wymagan szkoty

do mozliwosci dziecka, 1 dziecko uzyskalo orzeczenie do nauczania indywidualnego,

1 dziecko uczeszczalo do tzw. ,Szkoty w chmurach” a 11 dzieci nadal jest w trakcie

diagnostyki.

W celu poprawy sytuacji zdrowotnej czlonkéw rodzin asystenci wspierali rodzicow
w kontaktowaniu si¢ zroznego typu specjalistami: dermatologiem, chirurgiem dziecigcym,
neurologiem dzieciecym, psychiatrg dziecigcym, okulistg, stomatologiem, laryngologiem,
endokrynologiem, immunologiem, nefrologiem dziecigcym, kardiologiem, ginekologiem, psychiatra
oraz poradnig preluksacyjna, audiologiem i foniatrg. Wspdipracowano réwniez z Fundacja
LPRZYSTAN” — ze wsparcia skorzystaty 3 osoby i Srodowiskowym Centrum Zdrowia Psychicznego

— objeto wsparciem 2 osoby. Asystenci towarzyszyli rowniez rodzinom w wizytach u lekarzy

11



specjalistéw oraz pediatréw. Ponadto motywowali do wykonywania badan zleconych przez lekarzy
specjalistow np. EEG glowy, badania stuchu — ta opieka objeto 28 dzieci, 5 dzieci otrzymato

orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Rodzinom korzystajagcym ze wsparcia tut. Osrodka asystenci rodziny na biezaco pomagali
w wypetnianiu wnioskéw i kompletowaniu dokumentéw do wnioskéw celem przyznania zasitkow
rodzinnych, $wiadczen wychowawczych, $wiadczen rodzicielskich, zasitkéw pielegnacyjnych,
swiadczen alimentacyjnych, dodatkéw mieszkaniowych. Ponadto asystenci rodziny pomagali klientom
w sporzadzaniu pism do Sadu: o uzyskanie lub podwyzszenie alimentéw, uregulowanie kontaktow,
urlopowanie dzieci, odrzucenie spadku, wydanie prawomocnych wyrokéw. Poza tym wspélnie
z podopiecznymi podejmowano dzialania w celu przyznania lokalu socjalnego: 3 rodziny ztozyly
whniosek o lokal socjalny po raz pierwszy, 1 rodzina o lokal komunalny. 8 0séb uczestniczyto w terapii
leczenia uzalezniefi. Asystenci rodziny motywowali swoich klientéw do podjecia zatrudnienia
i aktywnego poszukiwania pracy w wyniku czego 8 oséb podjeto prace zawodowa, 2 osoby pracowalty
w ramach CIS i 1 osoba w Pracach Spotecznie Uzytecznych. Ponadto 18 0séb skierowano do udziatu

w projekcie Klubu Integracji Spotecznej ,,Szkota rodzica”.

Asystenci rodziny udzielali réwniez rodzinom wsparcia w formie rzeczowej przekazujac
pozyskang odziez, obuwie, posciel, meble, zabawki, ksigzki, garnki, talerze, firany, wanienki dla
dzieci, sprzet RTV i ADG, wdzek dla dziecka.

Na pro$be klientéw, towarzyszono iwspierano ich w zatatwianiu spraw urzedowych,
sadowych, czy komorniczych, w kancelarii notarialnej, MZBM. W 2022 r. w pieczy zastgpczej
umieszczono 7 dzieci z rodzin wspélpracujacych z asystentami. Rodziny wspdlpracujace
z asystentami korzystaly réwniez z pomocy specjalistéw tj. indywidualne wsparcie psychologéw
(MOPS, OIK oraz przychodnie zdrowia) - 7 0séb, porady prawne — 6 0séb, 5 0s6b uczestniczylo

w terapii psychologicznej, 1 dziecko skierowano na obserwacje psychiatryczna.
2.6. Inne dzialania

Zespoly ds. Swiadczen Przyznawanych Decyzjg nr 1 i 2 realizowaly dzialania wynikajace
z ustawy o pomocy spofecznej tj. prowadzily postgpowania administracyjne w sprawie przyznania
Swiadczen zpomocy spolecznej zaréwno pienigznych jak i niepieni¢znych, gléwnie w formie
zasitkéw okresowych, celowych, statych, positkéw oraz prawa do $wiadczen opieki zdrowotne;j
finansowanych ze srodkéw publicznych, udzielaty informacji, wskazowek w zakresie rozwigzywania
spraw zyciowych, osobistych, pomagaly w uzyskaniu poradnictwa, wspotpracowaly z innymi
specjalistami, prowadzity postgpowania przygotowawcze w sprawach nalezacych do zadaf gminy
albo innych jednostek organizacyjnych gmin. Pomoca objetych zostato 902 $rodowiska. Zawarto 32
kontrakty socjalne, a 55 oséb zostalo objetych postanowieniami kontraktu. Ponadto pracownicy

socjalni wykonywali dodatkowe zadania zwigzane z pomoca na rzecz obywateli Ukrainy w zwigzku

12



z dzialaniami wojennymi prowadzonymi na terytorium Ukrainy. Dokonano 1449 weryfikacji
dotyczacych wnioskéw o swiadczenie pienigzne za zapewnienie zakwaterowania i wyzywienia
obywatelom Ukrainy przebywajgcym na terytorium Polski. Udzielono réwniez pomocy w formie
cieptego positku w szkole i przedszkolu dla 429 potrzebujacych dzieci z Ukrainy Jednoczesnie
pracownicy socjalni wykonywali rowniez obowiazki zwigzane z dodatkiem weglowym, oraz innymi
zrédlami ciepta, zwlaszcza w obszarze weryfikacji i przeprowadzania wywiadéw $rodowiskowych,

facznie odwiedzono 471 srodowisk.
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Rozdziat 3.

POZOSTALA POMOC SRODOWISKOWA.
3.1. Swiadczenia udzielone w 2022 roku

Wyplacono zasitki state dla 394 osob catkowicie niezdolnych do pracy z powodu wieku lub

niepetnosprawnosci na kwote 2.292.122,44 zl.

Z zasitkéw okresowych skorzystato 414 oséb, w szczegdlnosci z powodu: bezrobocia, dlugotrwatej

choroby, niepetnosprawnosci.
Kwota wyplaconych $§wiadczen wyniosta 942.986,97 zl.

Pomoc w formie zasitkéw celowych:
- kwota 86.241,70 zl zostala wydatkowana na przyznanie zasitkéw celowych 304 osobom,
W tym:

- 47 osobom, ktérych dochdd przekroczyt kryterium dochodowe, a ich sytuacja uzasadniata
przyznanie $wiadczenia, przyznano pomoc na kwote 15.016,58 zI w formie specjalnego
zasitku celowego,

- 3 osobom przyznano $wiadczenia pienigzne na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku

zdarzenia losowego na kwote 5.000,00 zi.

Zrealizowano 37 $wiadczen w formie sprawienia pochéwku na kwote 105.560,80 zt w tym 8 osobom

bezdomnym na kwote 22.792,16 zl.
Z zakresu zadan zleconych wyplacono:

- 22 zasilki celowe w facznej kwocie 9.257,11 zt w tym dla 1 cudzoziemca, ktory posiada

zgodg na pobyt tolerowany na terytorium RP,

- wynagrodzenie dla 10 opiekunow z tytutu sprawowania opieki przyznane przez sad na kwote

106.732,51 zt.

W 2022 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gorniczej realizowal wyplate
Swiadczenia pienigznego dla posiadaczy Karty Polaka, na podstawie Rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 grudnia 2016 roku oraz decyzji wydanej przez Wojewode
Slaskiego na kwote 27.720,00 zl, za okres 01.01.2022 r.-31.12.2022 r. dla 3 0séb.
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Sporzadzono 3 914 decyzji administracyjnych tj.:

1 171 decyzji w sprawie zasitkow okresowych;

748 decyzje w sprawie zasitkow statych;
- 1 477 decyzji w sprawie zasitkow celowych w tym 760 decyzji w sprawie zasitkow

celowych na zakup positku lub zywnosci;

384 decyzje w zakresie dozywiania (szkoly i przedszkola);

134 decyzje w sprawie pomocy w formie positkéw w jadtodajni.

W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. 135 o0s6b ztozyto wnioski o wydanie zaswiadczenia.

3.2. Program wieloletni ,,Posilek w szkole i w domu”.

Zgodnie z art.17 ust.1 pkt. 3 i 14 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej do zadan
wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy dozywianie dzieci oraz zapewnienie positku
osobom tego pozbawionym.

Waznym elementem wsparcia finansowego osob korzystajacych z pomocy tut. Osrodka w 2022 roku
byl wieloletni program wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Positek w szkole

i w domu”, realizowany w oparciu o uchwate Nr 140 Rady Ministréow z dnia 15 pazdziernika 2018 r.
W okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. pomocg w formie dozywiania w szkotach
i przedszkolach w ramach Programu objeto facznie 255 przedszkolakow i ucznidw.
Laczna warto$¢ przyznanej pomocy wyniosta 98.439,20 z1 z tego:

e $rodki wiasne gminy — 33.464,36 zl;

e dotacja celowa z budzetu panstwa — 64.974.84 zl.

56 dorostych osob, ktére nie byly w stanie wlasnym staraniem zapewni¢ sobie goracego positku

zostaly objete pomoca w formie jednego goracego positku. Srodki wydatkowane na ten cel
wyniosty 148.317,40 zt z tego:
srodki wlasne gminy — 68.505,36 zi;

dotacja celowa z budzetu panstwa —79.812,04 z1.

Ponadto pomoc w formie zasitku celowego z przeznaczeniem na zakup positku lub Zywnosci

przyznano
341 rodzinom na kwotg 303.516,00 zl z tego:
srodki wiasne gminy — 118.139,32 zl;

dotacja celowa z budzetu panstwa — 185.376,68 zi.
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Rzeczywista liczba 0s6b objetych Programem ogétem przez tut. Osrodek w okresie od 01.01.2022 r.
do 31.12.2022 r. to 914 0s6b w tym 227 osoby starsze, niepetnosprawne, a catkowity koszt realizacji
programu wyni6st 550.272,60 zt z tego:

srodki wlasne gminy 220.109,04 zi;

dotacja celowa z budzetu panstwa — 330.163,56 zl.

3.3. Pomoc materialna o charakterze socjalnym dla uczniéw i stuchaczy zamieszkujgcych na

terenie miasta Dabrowy Gérniczej.

W ramach pomocy materialnej dla uczniéw o charakterze socjalnym w 2022 roku 150 uczniéw

otrzymato stypendium szkolne, natomiast 1 uczen otrzymat zasitek szkolny.

Realizacja zadania przedstawiala si¢ nastepujaco:
stypendium szkolne — 129.089,39 z}

zasilek szkolny - 620,00 zi

Laczny koszt realizowanego zadania wyni6st 129.709,39 zi 1 Z tego:
srodki wlasne gminy — 25.941,88 zl: dotacja celowa z budzetu paristwa — 103.767,51 zl.

3.4. Decyzje potwierdzajagce prawo do §$wiadczenia opieki zdrowotnej finansowanej

ze $Srodkéw publicznych osoby nieubezpieczone;j.

Realizujac zadanie okreslone w art. 7 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $srodkéw publicznych w 2022 roku wydano 90 decyzji, w tym:

® 63 decyzje potwierdzajace prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej osoby nieubezpieczonej,

® 8decyzji odmawiajacych prawa do §wiadczen opieki zdrowotnej osoby nieubezpieczonej,

e 7 decyzji wygaszajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej osoby nieubezpieczonej,

® 12 decyzji umarzajacych postepowanie w sprawie prawa do swiadczen opieki zdrowotnej

osoby nieubezpieczone;.

Srodki przeznaczone na finansowanie kosztéow wydawania decyzji w sprawach w/w $wiadczenia
tj. koszt sporzadzenia wywiadu srodowiskowego, przejazdu pracownika socjalnego, druku wywiadu
srodowiskowego, druku decyzji, przygotowania decyzji, wysylania decyzji pokrywane sa z budzetu

pafistwa. Koszt realizacji tego zadania w 2022 r. wynidst 10.516,14 z1.

3.5. Oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w  przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Realizujac zadanie okreslone w art. 17 ust.1 pkt. 20 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
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spotecznej w 2022 roku optacono sktadki zdrowotne dla:

e 343 osob pobierajacych zasitek staly z pomocy spolecznej, niepodlegajacych obowigzkowi
ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytulu na laczng kwote 186.449.86 zt w tym
swiadczenia refundowane przez inne gminy na kwote 936,86 zt ,

® 41 osdb objetych indywidualnym programem zatrudnienia socjalnego w Centrum Integracji

Spotecznej na kwote 17.148,15 zl.

3.6 Karta Duzej Rodziny oraz Program ,,Dabrowska Rodzinka.pl”.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gérniczej od 1 stycznia 2020 roku realizuje zadanie
wynikajgce z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny, polegajace na przyznawaniu

cztonkom rodziny wielodzietnej Karty Duzej Rodziny.
W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. wydano 1661 Kart Duzej Rodziny w tym:
- 826 w formie tradycyjne;j,
- 835 w formie elektroniczne;.
Wydano 15 decyzji umarzajacych postgpowanie w sprawie przyznania Karty Duzej Rodziny oraz
5 decyzji stwierdzajacych utrate prawa do posiadania Karty.
Koszt realizacji zadania wyniost 4.665,00 z1.

Na podstawie uchwaty nr XV1/268/2019 Rady Miejskiej w Dabrowie Gérniczej z dnia 27 listopada
2019 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gérniczej z dniem 1 stycznia 2020 r. zostat

Realizatorem Programu ,,Dabrowska Rodzinka.pl”.
W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. wydano 337 kart ,Dabrowska Rodzinka.pl” dla
185 rodzin, w tym:

- 119 rodzin wielodzietnych, rodzin zastgpczych oraz rodzin wychowujacych dziecko

niepetnosprawne,

- 66 rodzin wychowujacych dwoje dzieci.

3.7 Przyznawanie i wyplata dodatkéw mieszkaniowych i energetycznych

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gorniczej od 1 stycznia 2020 roku realizuje zadanie
wynikajace z ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych, polegajace na wyptacie
dodatkow mieszkaniowych oraz z ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne - w zakresie
przyznawania i wyplaty dodatkéw energetycznych odbiorcom wrazliwym energii elektryczne;j.

W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. wyptacono 8650 dodatkéw mieszkaniowych na faczng

kwote 2.515.624,36 zi.
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W powyzszym okresie wydano: 1634 decyzji, w tym:
e 1488 decyzje przyznajace dodatek mieszkaniowy,
e 37 decyzji wstrzymujacych wyptate dodatku mieszkaniowego,
e 16 decyzji wznawiajacych wyplate wstrzymanego dodatku mieszkaniowego,
e 20 decyzji umarzajacych postgpowanie w sprawie przyznania dodatku mieszkaniowego,
e 1 postanowienie o zakonczeniu postgpowania,
e 66 decyzji odmawiajacych przyznania dodatku mieszkaniowego,

e 6 decyzji uchylajacych.

W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. wyplacono 381 dodatkéw energetycznych na laczna
kwote 5.323.41 zl.

Koszty realizacji zadania w 2022 r. wyniosty 106,00 zl.

W powyzszym okresie wydano 12 decyzji przyznajacych dodatek energetyczny oraz 14 zawiadomien
o pozostawieniu wniosku bez rozpoznania .

3.8 Przyznawanie i wyplata dodatkéw ostonowych

Z dniem 4 stycznia 2022 r. tut. Osrodek zostal wyznaczony do realizacji zadan z zakresu dodatku
ostonowego. Do konca roku 2022 dodatki ostonowe wyptacono 6503 gospodarstwom domowym

na taczng kwote 3.638.531,21 zl.

Koszty zwigzane z obstuga dodatkéw ostonowych w 2022 roku wyniosty 72.463,32 zl.

3.9 Przyznawanie i wyplata dodatkéw weglowych

Z dniem 16 sierpnia 2022 r. tut. Osrodek zostal wyznaczony do realizacji zadania z zakresu dodatku
weglowego, wobec powyzszego do 31.12.2022 r. wyptacono 5000 dodatkéw weglowych
na taczng kwote 15.000.000,00 zi.

Koszty zwigzane z obstuga dodatkow weglowych w 2022 roku wyniosty 299.998.48 zl.

3.9.1 Realizacja zadan na rzecz pomocy obywatelom Ukrainy w 2022 roku
Zasilki state wyptacono dla 4 0s6b na taczna kwote 6.046,50 zl.
Zasitki okresowe wyptacono dla 2 0s6b w kwocie 621,66 zi

Optacono sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za 1 osobg pobierajaca zasitek staly w kwocie
222,39 71

Pomocg w formie goracego positku w szkole i przedszkolu objeto 429 dzieci.

Laczny koszt pomocy wynidst 59.730,57 zi.
Jednej osobie wyplacono zasitek szkolny na kwote 620,00 zk.
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3.9.2. Zadanie z zakresu art 13 ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem

zbrojnym na terytorium tego panstwa.

Na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa tut. Osrodek realizowat zadanie z art. 13 ww. ustawy, tj wyptata

$wiadczenia pienigznego z tytutu zapewnienia zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy.

Liczba ztozonych wnioskow o przyznanie ww. swiadczenia w 2022 roku wyniosta 1687, pozytywnie

rozpatrzonych 1580. Pomocg objetych zostato 1832 obywateli Ukrainy.

Laczna kwota wyptaconych swiadczen wnioskodawcom wyniosta 6.392.440,00 zi.
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ROZDZIAL 4
DZIALALNOSC KLUBU INTEGRACJI SPOLECZNEJ

W ramach dzialan Klub Integracji Spolecznej realizowal programy, specjalistyczne

poradnictwo.

4.1 Dzialania Klubu Integracji Spolecznej w ramach dzialai programowych

Program psychoedukacyjny z zakresu profilaktyki selektywnej ., Droga do trzezwosci”

Celem programu bylo zminimalizowanie zjawiska wystepowania choroby alkoholowej oraz

ksztaltowanie motywacji 0sob juz uzaleznionych do podjgcia terapii.
Rezultaty programu:

- nabycie wiedzy i kompetencji spofecznych oraz zdobycie umiejetnosci niezbednych do

prawidlowego petnienia rél rodzinnych, spotecznych i zawodowych,

- nabycie lub poszerzenie wiedzy na temat szkodliwosci picia alkoholu i Jjego wplywu na zycie

cztowieka oraz funkcjonowanie rodziny,

- zwigkszenie $wiadomosci na temat dziatania specjalistycznych instytucji pomocowych

przeznaczonych do pomocy osobom uzaleznionym,
- zwigkszenie szansy na zatrzymanie choroby alkoholowej badz zmiany wzorca picia,

- nabycie wiedzy dotyczacej utrzymania jak najdtuzszych okresow remisji choroby

alkoholowe;j.

Grupg docelowa stanowity 24 osoby - mieszkaficy Dagbrowy Gérniczej.

Program ., Kurs na wolontariat”

Celem gléwnym programu bylo ograniczenie zjawiska marginalizacji spotecznej 0s6b
dotknigtych problemem uzaleznienia poprzez popularyzacje idei wolontariatu wéréd rodzin i oséb

zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Rezultaty programu:

- nabycie umiejetnosci aktywnego spedzania czasu wolnego,

- integracja spofecznosci lokalne;j,

- dzialania na rzecz lokalnych $rodowisk,

- zwigkszenie wiedzy z zakresu zapobiegania uzaleznieniom,

- zwigkszenie wiedzy z zakresu zdrowotnych i spotecznych skutkéw uzaleznienia.

Grupe docelowg stanowifo 31 osdb.
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Program ., Aktywna kobieta”

Celem realizacji programu bylo podniesienie samooceny i motywacji do zmiany sytuacji
zyciowej kobiet bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo zagrozonych problemem uzaleznienia i/lub

wspoétuzaleznienia.
Rezultaty:

- podniesienie samooceny i motywacji do zmiany sytuacji zyciowej,
- nabycie umiejg¢tnosci efektywnego wykorzystania metod w poszukiwaniu pracy,
- zdobycie wiedzy na temat spotecznych konsekwencji bezrobocia,

- nabycie wiedzy na temat uzaleznienia oraz wspotuzaleznienia,

wzmocnienie kompetencji spotecznych oraz ogdlno zawodowych pozwalajacych na peine
uczestnictwo w zyciu spoteczno - zawodowym.
Grupe docelowag stanowito 6 kobiet w wieku 20 — 59 lat bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo

zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Program profilaktyczno — edukacyjny dla rodzin ,,Szkola rodzica”

Celem programu bylo zwigkszenie umiej¢tnosci i kompetencji wychowawczych rodzicow,
doskonalenie komunikacji wewnatrzrodzinnej oraz poprawa funkcjonowania calej rodziny, a takze

propagowanie zdrowego stylu zycia i idei wspierania trzezwosci w rodzinie.
Rezultaty:

Zwigkszenie kompetencji wychowawczych rodzicéw poprzez:

- nabycie lub podniesienie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach wychowawczych,

- nabycie wiedzy w zakresie sprawowania funkcji rodzica,

- nabycie $wiadomosci i umiejetnosci stosowania prawidtowych metod wychowawczych,

- nabycie wiedzy na temat konstruktywnych sposobow radzenia sobie z emocjami,

- nabycie $wiadomosci dotyczacej zdrowego stylu zycia, skutkéw i mechanizmow
uzaleznienia,

- nabycie umiejetnosci rozpoznawania i reagowania w sytuacji pojawienia si¢ objawow
uzaleznienia,

- nabycie wiedzy na temat konstruktywnych sposobéw spedzania czasu wolnego z dzieckiem
oraz

- nabycie lub zwigkszenie umiejetnosci bycia asertywnym.

Grupg docelowg stanowity 44 osoby.

Program ,,Stawiam na rozwdj”

Celem programu byla aktywizacja spoleczna i zawodowa oraz ogdlna poprawa
funkcjonowania w zyciu codziennym mieszkancéw Dabrowy Gorniczej, w szczegdlnosci osob,

o ktérych mowa art. 1 ustawy z dnia o zatrudnieniu socjalnym.
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Rezultaty:

- zwigkszenie $wiadomosci uczestnikow programu na temat problemu uzaleznienia,
w szczegOlnosci czynnikéw ryzyka i konsekwencji uzaleznienia,

- zmniejszenie zagrozenia problemem alkoholowym poprzez nabycie lub podniesienie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych pozwalajacych na petnienie rél spotecznych,

- zwigkszenie kompetencji spotecznych, w tym wzrost samo$wiadomosci i samooceny
uczestnikow,

- zwigkszenie umiejetnosci poszukiwania pracy,

- zdobycie wiedzy na temat spofecznych konsekwencji bezrobocia,

- nabycie umiejetnosci aktywnego spedzania czasu wolnego,

- ograniczenie negatywnych skutkéw psychosomatycznych oraz spotecznych wynikajacych
z naduzywania alkoholu,

- poprawa jakosci kontaktow interpersonalnych.

Grupeg docelowa stanowito 6 0séb.

Program ,.Gotowi na zmiany”

Celem programu byto ograniczenie zjawiska wykluczenia spotecznego poprzez prowadzenie
wszechstronnych dziafafi zmierzajacych do aktywizacji spoleczno - zawodowej oraz rozwoju

osobistego 0s6b bezdomnych dotknietych problemem uzaleznienia.

Rezultaty:

profilaktyka uzaleznien,

- zwigkszenie szansy na zatrzymanie uzaleznienia i/badz redukcje szkod spowodowanych
nadmiernym piciem,

- zwigkszenie $wiadomosci w zakresie szkodliwosci picia alkoholu i jego wptywu na zycie
cztowieka,

- nabycie lub wzrost motywacji do aktywnosci spoleczno - zawodowej oraz rozwoju

osobistego,

nabycie lub zwigkszenie wiedzy na temat istniejacych lokalnych zasobéw wspierajacych
osoby bezdomne, w tym specjalistycznych instytucji pomocowych przeznaczonych dla oséb
uzaleznionych,

- zdobycie wiedzy na temat zdrowego stylu zycia i ekologii,

nabycie wiedzy na temat aktywnych metod poszukiwania pracy,

podniesienie samooceny oraz wzrost umiej¢tnosci spotecznych,

nabycie umiejetnosci aktywnego spedzania czasu wolnego.

Grupe docelowg stanowito 8 osdb.
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Program ,.Bede¢ lepszym rodzicem”

Celem programu bylo zapobieganie wykluczeniu spotecznemu dysfunkcyjnych rodzin
biologicznych z problemem alkoholowym, z ktorych dzieci przebywaja w Placowce Opiekunczo -
Wychowawczej w Dabrowie Goérniczej, poprzez podniesienie $wiadomosci oraz kompetencji

opiekunczo — wychowawczych rodzicow.
Rezultaty:

- zwigkszenie wiedzy uczestnikéw programu na temat zagrozen ptynacych z naduzywania
alkoholu i zazywania $rodkéw psychoaktywnych (dopalaczy, narkotykéw), prowadzace
do wzrostu motywacji utrzymywania abstynencji,

- poznanie oferty pomocowej dla 0sob uzaleznionych, wspétuzaleznionych oraz podniesienie
poziomu motywacji do uczestnictwa w ww formach pomocy,

- wzrost poziomu wiedzy rodzicow, opiekundw w zakresie sygnaléw Swiadczacych
o spozywaniu alkoholu czy $rodkéw odurzajacych przez nieletnich oraz wzmozenie czujnosci
w obserwacji zachowan dziecka,

- wzmocnienie kompetencji opiekuficzo - wychowawczych rodzicow prowadzgce
do budowania prawidtowych relacji w rodzinie,

- poznanie potrzeb dziecka w zaleznosci od wieku i stanu emocjonalnego dzieci pozwalajace

na ich adekwatne zaspokajanie,

racjonalne zywienie dzieci w ré6znym wieku,

- wzrost aktywnosci rodzin w zyciu kulturalnym,

- poznanie i wykorzystywanie nowych form aktywnego spedzania czasu wspdlnie z dzie¢mi,
- nabycie umiejetnosci i podejmowanie prob stawiania granic i budowania relacji rodzinnych,
- zwigkszenie motywacji do podjecia aktywizacji zawodowej, podnoszenia kwalifikacji oraz
poznania potrzeb lokalnego rynku pracy.

Grupe docelowa stanowity 3 osoby.

Prace spolecznie uzyteczne (PSU)

Celem gléwnym programu bylo ograniczenie zjawiska wykluczenia spotecznego poprzez
prowadzenie dzialan zmierzajagcych do integracji zawodowej i spolecznej oséb wykluczonych
spotecznie lub zagrozonych wykluczeniem. Cele szczegdtowe to: udziat 0s6b uczestniczacych w PSU
w czynnosciach zawodowych, nabycie przez nich do$wiadczenia zawodowego oraz umiejgtnosci
zwiazanych z peieniem roli pracownika, ksztaltowanie wiasnej sieci kontaktéw spofecznych,
wyksztalcenie pozytywnych i pozadanych postaw zyciowych, a takze wzbudzenie aspiracji do zmiany

swojej aktualnej sytuacji zyciowej i wsparcie finansowe w postaci wyplaty $wiadczenia za

wykonywang prace.
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Rezultaty:

Nabycie i podniesienie umiejetnosci i kompetencji spotecznych pozwalajacych na petienie

rol spotecznych i zawodowych przez uczestnikow programu.
Liczba 0s6b skierowanych do wykonywania PSU — 42
Liczba 0s6b objetych programem - 40

Ilos¢ zawartych porozumiefi o wspéipracy z instytucjami i organizacjami na rzecz ktérych
wykonywane byly prace spotecznie uzyteczne — 18

Kwota wyptaconych swiadczen — 64 452,00 zl.

4.2 Dzialania Klubu Integracji Spolecznej w ramach dzialan poza programowych

Poradnictwo zawodowe

Grupe docelowg stanowity osoby bezrobotne, nieaktywne zawodowe, zagrozone utrata pracy.
Gléwnym celem bylo udzielanie pomocy w zakresie poszukiwania pracy poprzez udostepnienie
wyszukanych na portalach internetowych ofert pracy, bezptatnych kurséw/szkolen, oméwienie metod
poszukiwania pracy, przygotowanie dokumentéw aplikacyjnych, przeprowadzanie pisemnych testéw
oceniajacych preferencje i predyspozycje zawodowe oraz udzielanie informacji o dostgpnym na

poziomie lokalnym i krajowym wsparciu dla oséb samozatrudnionych.

Liczba 0s6b objetych wsparciem: 44 osoby.

Poradnictwo pedagogiczne

Grupg docelowa stanowity osoby chetne do podnoszenia wiasnych kompetencji rodzicielskich
oraz umiejetnosci wychowawczych. Celem prowadzonego wsparcia pedagogicznego byla poprawa
funkcjonowania rodziny, relacji w niej oraz komunikacji interpersonalnej. Osoby korzystajace
ze wsparcia w ramach Klubu Integracji Spotecznej uzyskali wiedz¢ na temat prawidtowych postaw
rodzicielskich, odpowiednich metod wychowawczych, sposobéw reagowania w sytuacjach

problemowych.
Liczba 0s6b objetych wsparciem: 4 osoby.

Poradnictwo i wsparcie dla 0séb uzaleznionych

Grupg docelowa stanowily osoby z problemem uzaleznienia oraz zagrozone uzaleznieniem.
Celem udzielanego wsparcia byla edukacja i profilaktyka w zakresie uzaleznie. Konsultacje
dotyczyly mechanizméw choroby alkoholowej oraz proceséw zachodzacych w rodzinie alkoholowej,

informacji o instytucjach pomocowych, wiedzy na temat szkodliwosci picia alkoholu i jego wptywu
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na zycie cztowieka i rodziny oraz wiedzy dotyczacej utrzymania jak najdtuzszych okreséw remisji

Zespotu Uzaleznienia od Alkoholu.
Liczba 0s6b objetych wsparciem: 12

Poradnictwo i wsparcie dla bliskich 0s6b uzaleznionych (w tym dla 0séb wspoéluzaleznionych)

Grupe docelowg stanowity osoby majace w swoim otoczeniu osobg uzalezniong od alkoholu.
Celem konsultacji bylo poszerzenie wiedzy na temat uzaleznienia i mozliwosci leczenia odwykowego,
sposobéw motywowania do leczenia Zespotu Uzaleznienia od Alkoholu, metod szukania pomocy
w specjalistycznych instytucjach, sposobu pisania podan do tych instytucji (m.in. GKRPA), szukania
wsparcia wéréd rodziny i oséb bliskich, informowania policji, sadu, prokuratury o zaistniatych

sytuacjach wystepowania przemocy fizycznej i psychicznej.
Liczba os6b objetych wsparciem: 7

Poradnictwo psychologiczne

Grupe docelowa stanowity osoby w kryzysie emocjonalnym badz majace trudnosci
przystosowawcze. Celem konsultacji bylo wsparcie emocjonalne i informacyjne, nauka

konstruktywnych postaw i sposobdw reagowania.

Konsultacje polegaly na diagnozie psychofizycznej klienta, uzyskaniu informacji o posiadanych
zasobach oraz ich pozytywne wzmocnienie, nabycie wiedzy na temat metod dziatania w celu poprawy
sytuacji zyciowej oraz instytucjach pomocowych zajmujacych si¢ danym kryzysem, nabycie
umiejetnosci radzenia sobie z przeszkodami utrudniajacymi rozwdj oraz zrozumienie ich

mechanizmdw, uzyskanie wsparcia emocjonalnego.
Liczba os6b objetych wsparciem: 21

Zajecia animacyjne w ramach ,,Akademii kobiet”

Animator spotecznosci lokalnej (specjalista pracy socjalnej) prowadzit w roku 2022 cykl
spotkan z uczestnikami ,Akademii kobiet>. Celem giéwnym byla poprawa funkcjonowania
ogdlnospotecznego mieszkancéw ulicy Lacznej i okolic. Rezultaty jakie osiggnigto poprzez

prowadzone dziatania to migdzy innymi:

- integracja spolecznosci lokalnej,

- podejmowanie inicjatyw na rzecz okolicznych mieszkancow,

- poznanie alternatywnych sposobdéw spedzania czasu wolnego,

- aktywne uczestnictwo w zajeciach rekreacyjnych, kulturalnych,
- rozwijanie pasji i zainteresowaf,

- poznanie wartosci rodziny jako podstawowej komorki spotecznej.
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Liczba 0séb objetych wsparciem: 18
Kontrakty socjalne

Pracownicy socjalni dziatu DAZIKS zawarli 147 kontraktéw socjalnych z uczestnikami Klubu, w tym
67 uméw z obywatelami Ukrainy, ktérzy po 24 lutego 2022 roku przekroczyli terytorium Polski

w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy.

Ponadto pracownicy socjalni skierowali 42 osoby do pracy do Centrum Integracji Spotecznej.

Dziat Aktywizacji Zawodowej i Komunikacji Spotecznej w 2022 roku realizowat réwniez wyplate

jednorazowego $wiadczenia pienigznego dla 0séb, ktére opuscity Ukraine w zwiazku z konfliktem

zbrojnym na terytorium tego pafistwa w wysokosci 300,00 zt.

llo$¢ udzielonych swiadczen 300 zt w roku 2022 — 2566 swiadezen na faczna kwote: 785 190,07 zt

(wraz z kosztami obstugi).

W 2022 roku objeto wsparciem finansowym i opieka pracownika socjalnego 1 rodzine repatriantow..

W ramach $wiadczenia finansowego rodzina otrzymata kwote 14 400,00 zl a takze pomoc w formie

produktéw zywnosciowych i higienicznych na kwote 1 200,00 zt.
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Rozdzial 5

OPIEKA NAD DZIECKIEM I RODZINA

Dzial Opieki nad Dzieckiem i Rodzing realizuje zadania z zakresu organizowania opieki nad
dzieckiem poprzez umieszczanie w pieczy zastepczej. W.w zadania realizowane byly przez 2 zespoly

tj. Zespot ds. Pieczy Zastepczej oraz Zespot Swiadczen.

Pomoca i wsparciem w 2022 roku objeto 146 rodzin zastgpczych z czego 95 rodzin
zastepczych spokrewnionych, 40 rodzin zastgpczych niezawodowych, 8 rodzin zastepczych
zawodowych, w tym 1 rodzina zastgpcza zawodowa o charakterze pogotowia rodzinnego oraz

2 rodzinne domy dziecka. Lacznie w rodzinnej pieczy zastgpczej przebywato 233 wychowankow.

W ubieglym roku funkcjonowato 13 rodzin pomocowych, ktére $wiadczyly ustuge dla
4 rodzin zastepczych zawodowych. W 2022 roku zawarto 6 umow o $wiadczenie ustug przy
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi tj. w 4 rodzinach zastgpczych zawodowych i 2 rodzinnych domach
dziecka oraz 5 uméw o swiadczenie ustug przy pracach gospodarskich w 4 rodzinach zastgpczych
zawodowych i 1 rodzinnym domu dziecka. Ponadto w 2022 roku pracownicy Zespotu ds. Pieczy
Zastepczej objeli wsparciem 54 opiekundéw tymczasowych majacych pod opieka 72 maloletnich

obywateli Ukrainy.

W 2022 roku pracownicy Zespotu ds. Pieczy Zastgpczej dokonywali oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w rodzinnej pieczy zastgpczej, na podstawie ktdrej sporzadzana byta opinia dotyczaca
zasadnosci dalszego pobytu dziecka w rodzinnej pieczy zastgpczej i przekazywana do tut. Sadu.

Lacznie dokonano 336 ocen.

W 2022 r. w celu oceny predyspozycji wnioskodawcow do sprawowania funkcji rodziny
zastepczej  przeprowadzono 29 opinii z czego zgodnie z postanowieniem Sadu Rejonowego
w Dabrowie Gdrniczej ustanowiono 17 rodzin zastgpczych. Odbylo si¢ 336 posiedzen dotyczacych
oceny sytuacji dziecka przebywajacego w rodzinnej pieczy zastgpczej, a pracownicy Zespotu
ds. Pieczy Zastepczej SciSle wspolpracowali ze  Slagskim  Osrodkiem  Adopcyjnym
w Katowicach oraz Diecezjalnym Osrodkiem Adopcyjnym w Sosnowcu w celu omawiania sytuacji
dzieci z uregulowana sytuacja prawna. W wyniku podjetych dziatan 22 dzieci z uregulowang sytuacja

prawng zostato zgtoszonych do adopcji, w tym 12 dzieci zostato przysposobionych.

W  przypadku 9 dzieci tocza si¢ procedury zwigzane z przysposobieniem,
natomiast w kwestii 1 dziecka nastgpito odstapienie od kwalifikacji do przysposobienia. Dzigki
podjetym dziataniom 12 dzieci opuscito rodzinng pieczg zastepcza i powrécito do rodzin

biologicznych.
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W 2022 roku pracownicy zespotu wspétpracowali z placéwkami oswiatowymi oraz Poradnia
Psychologiczno — Pedagogiczng w celu podejmowania dziatan niwelujacych trudnosci wychowawcze
dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych. W zwiazku z powyzszym wystepowano do placowek
oswiatowych o przestanie opinii dotyczacych funkcjonowania dziecka i kontaktéw rodzica
zastgpczego z dana placéwka oraz osiaganych wynikéw w nauce. W wyniku tych dziatan otrzymano
120 opinii o dzieciach i wychowankach przebywajacych w rodzinach zastgpczych, a w sytuacjach
zglaszanych probleméw, udzielano pomocy specjalistycznej badz kierowano do Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej. Z tej formy pomocy skorzystalo 66 wychowankéw rodzin

zastepczych.

W tut. Osrodku prowadzono poradnictwo psychologiczne i pedagogiczne dla rodzin zastgpczych oraz

dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej. Z tej formy wsparcia skorzystaty 23 rodziny.

Na terenie tut. Osrodka funkcjonowata grupa wsparcia dla rodzin zastepczych, w ramach

ktérej odbylo si¢ 10 spotka.

Tutejszy Osrodek w miesigcach luty - kwiecien 2022 r. zorganizowal szkolenie
dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej na podstawie programu
szkolenia dla kandydatéw do sprawowania pieczy zastepczej "Debowe gniazda", w ktérym

uczestniczyto 7 osob.

Ponadto w terminie 27.10.2022 r. - 24.11.2022 r. odbywaly si¢  warsztaty
"Kochaj, wspieraj i wymagaj" majace na celu podnoszenie kompetencji wychowawczych rodzin
zastepczych  spokrewnionych, oraz nabycia umiejgtnosci prawidlowego budowania relacji

z dzieckiem. W ww. warsztatach brato udziat 10 osdb.

Wspétpracowano réwniez z Kuratorium O$wiaty w Katowicach i 5 wychowankéw rodzinne;j
pieczy zastgpczej skorzystalo z wypoczynku letniego w osrodku wypoczynkowym w Mikoszewie
w miesigcu sierpniu 2022 r. Ponadto w 2022 r. 22 dzieci uczestniczyto w turnusach rehabilitacyjnych.
W ramach wspétpracy partnerskiej ze Stowarzyszeniem ,,Przyjazny Dom” zrealizowano 3 projekty:
»Akademia Profilaktyki Uzaleznien dla rodzin zastepczych V”, , Miody Dabrowianin i wakacje
w miescie 20227, ,Mlody Dabrowianin i ferie w miescie 2022”, ktére byly wspétfinansowane

ze srodkéw Urzedu Miejskiego w Dabrowie Gorniczej.

W dniu 10.09.2022 r. na terenie Parku Zielona odbyt sie XI Piknik Rodzin Zastepczych,
w ktorym wzigly udziat 52 osoby. W 2022 r. kontynuowano realizacje projektu "Wsparcie dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej w okresie epidemii COVID — 19" wspdtfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego, ktorego celem jest min. wsparcie wychowankow

umieszczonych w pieczy zastgpczej w czasie pandemii. W ramach ww. projektu wychowankowie
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rodzinnej pieczy zastgpczej korzystali z 60 laptopéw wraz z oprogramowaniem, w tym 2 dzieci

uzywato programdw terapeutycznych dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

W 2022 r. 4 dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastgpczej wzigto udziat
w Projekcie "Wsparcie Pieczy Zastepczej w Wojewddztwie Slaskim" organizowanym przez
Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Katowicach. Podjgto wspdtprace z Dabrowskim
Stowarzyszeniem na rzecz Oséb Niepelnosprawnych ,,Otwarte Serca” w ramach ,Droga
do Przysztosci”, a takze ze szkolg jezykowa British School, dzigki czemu 10 dzieci z rodzin

zastgpczych skorzystato z darmowych lekeji jezyka angielskiego.

W 2022 r. w Zespole Swiadczen realizowano zadania w zakresie przyznawania i wyplaty
swiadczen rodzinom zastgpczym i rodzinnym domom dziecka oraz petnoletnim wychowankom pieczy
zastgpczej i mlodziezowych osrodkéw wychowawczych, przyznano tacznie 2 940 Swiadczen
na kwotg 2.378.091,16 zl, w tym 171 $wiadczen dla pelnoletnich wychowankdéw placowek opiekunczo
— wychowawczych i mlodziezowych osrodkow wychowawczych na taczng kwote 99.808,64 zl. Poza
tym pracownicy socjalni udzielali wsparcia i nadzorowali proces usamodzielnienia 66 petnoletnich
wychowankow  pieczy  zastgpczej oraz  mlodziezowych  osrodkéw  wychowawczych,
w tym 9 wychowankéw objeto pomoca w formie zamieszkania w mieszkaniu chronionym,
a 2 wychowankéw otrzymato mieszkanie z zasobow gminy. Pracownicy zespotu podejmowali

réwniez dziatania majace na celu zabezpieczenie dzieci w instytucjonalnej pieczy zastgpcze;j.

W  efekcie powyzszych dzialan 16 maloletnich umieszczono w  placowce
opiekunczo — wychowawczej. W ramach srodkdw rzadowych rodzinom zastgpczym i rodzinnym
domom dziecka przyznano 704 dodatki wychowawcze na faczng kwotg 344.570,97 zt oraz
203 dodatki w wysokosci $wiadczenia wychowawczego dla dzieci umieszczonych
w placowkach opiekunczo — wychowawczych na taczng kwote 99.036,03zt. Wydano 141 decyzji
ustalajagcych optate za pobyt dzieci w pieczy zastgpczej. Poniesiono wydatki na opieke
i wychowanie dzieci z terenu Dabrowy Gorniczej umieszczonych w pieczy zastgpczej na innym
terenie tj. wyplacono 526 swiadczen dla rodzin zastgpczych w tacznej wysokosci 506.840,20 zi
i wyplacono 60 swiadczenn w lacznej wysokosci 374.275,86 zt za pobyt dzieci w placowkach
opiekunczo —  wychowawczych, regionalnej placéwce opiekuficzo —  terapeutycznej

oraz interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

Ww. sprawozdanie uwzglednia art. 182 ust. 5 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej tj. sprawozdanie z dzialalno$ci PCPR. Jednocze$nie informuje, Ze potrzeby w zakresie
pieczy zastgpczej zostaly uwzglednione w Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej w Dabrowie

Gorniczej na lata 2021-2023.
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Rozdzial 6

INTERWENCJA KRYZYSOWA

Osrodek Interwencji Kryzysowej udziela natychmiastowej, specjalistycznej pomocy osobom
i rodzinom znajdujagcym si¢ w sytuacji kryzysowej, w tym rowniez doswiadczajacym przemocy
W rodzinie. Zadaniem Osrodka jest szybkie reagowanie i pomoc rodzinom, w ktérych wystepuje
sytuacja kryzysowa lub zjawisko przemocy domowej w celu zapobiegania przechodzenia kryzysu

w stan chroniczny, a takze przeciwdzialanie rozpadowi rodziny.

W Osrodku Interwencji Kryzysowej udzielana jest nastepujaca pomoc:

® interwencyjna — podejmowanie dziafa interwencyjnych, w tym wizyty srodowiskowe,
rozmowy interwencyjne;
® psychologiczna i terapeutyczna — udzielana w formie indywidualnej i grupowej poprzez

informacje, edukacje, wsparcie i terapie krétkoterminowa;

e prawna — udzielanie porad i konsultacji oraz pomoc w pisaniu pism procesowych
i urzedowych;
e schronienie — udzielane w szczegélnie uzasadnionych przypadkach w mieszkaniu

interwencyjnym lub mieszkaniu chronionym dla ofiar przemocy.

Zamieszczona ponizej tabela przedstawia formy $wiadczonej pomocy przez OIK
w2022r.

Ilos¢ przyjetych osdb ogdtem 461
Ilo$¢ udzielonych konsultacji/porad; 1518
w tym:

- psychologiczno-terapeutycznych 757

- prawnych 761
Ilo$¢ osob objetych terapia/ ilos¢ godzin 91/1067
I10$¢ oséb, ktérym udzielono schronienia 24

Osobom, ktérych bezpieczenstwo zdrowia badz zycia bylo zagrozone w zwiazku z doswiadczang
przemocg w rodzinie lub w wyniku innej uzasadnionej sytuacji kryzysowej, udzielana byla pomoc
w formie schronienia w mieszkaniu chronionym dla ofiar przemocy lub w mieszkaniu

interwencyjnym.
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Zamieszczona ponizej tabela przedstawia dane dotyczace udzielonego schronienia w OIK:

ilo$¢ miejsc ilos¢ ilos¢ 0sob
rodzin w rodzinach
mieszkanie chronione dla ofiar przemocy 3 6
mieszkanie interwencyjne 6 18
ogblem 14 9 24

Ponizsza tabela oraz diagram przedstawiaja najczesciej wystepujace przyczyny udzielenia pomocy

przez Osrodek Interwencji Kryzysowej w 2022 roku:

Powody udzielenia pomocy [lo$¢ osdb % ]
sytuacja kryzysowa 232 50,325
przemoc w rodzinie 85 18,438
niepenosprawnos¢, dlugotrwata choroba, zaburzenia psychiczne 36 7,809
problemy mieszkaniowe/bezdomnos¢ 26 5,640
uzaleznienia 22 4,772
pozostate (problemy op.-wych.,ochrona macierzynstwa,itp. ) 60 13,016
L ogdtem 461 100 |

Kolumna 3
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W 2022 roku pracownicy Osrodka Interwencji Kryzysowej:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

realizowali procedure ,.Niebieskie Karty” poprzez wszczecie postepowania w 17 przypadkach
zgtoszen doswiadczania przemocy w rodzinie,

uczestniczyli w10 grupach roboczych powotanych przez Przewodniczaca Zespotu
Interdyscyplinarnego,

realizowali postanowienia sadowe w sprawie spotkan rodzicow z dzieémi — w obecnodci
pracownika odbylo si¢ 45 widzen, bez obecnosci pracownika — na terenie Osrodka 49 widzen;
podjeli 9 interwencji w srodowisku,

prowadzili zajecia terapeutyczne z dzie¢mi klientek przebywajacych w Ogrodku, facznie 174
godziny dla 6 dzieci,

prowadzili dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekuficzych i wychowawczych
kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemocg — pedagogizacja objeto 3 doroste

osoby w wymiarze 8 godzin,

przeprowadzili 426 rozmowy telefoniczne, w ktérych udzielono profesjonalnej pomocy

telefonicznej i wsparcia w ramach Miejskiego Telefonu Zaufania,

brali udziat w przestuchaniu dzieci z Ukrainy i rozprawach sagdowych dotyczacych zarzadzen
opiekuficzych wobec matoletnich obywateli Ukrainy,

powolali 2 zespoly multiprofesjonalne celem ustalenia planu  pomocy klientom
przebywajacym w Osrodku,

motywowali osoby podejrzane o stosowanie przemocy w rodzinie do udziatu
w programie korekcyjno-edukacyjnym,

powotywani byli na $wiadkow w postepowaniach prowadzonych przez organy S$cigania

i wymiaru sprawiedliwosci dot. klientéw Osrodka,

brali udzial w ogélnoswiatowej kampanii spotecznej przeciw przemocy wobec kobiet

»Nazywam si¢ miliard” organizowanej na terenie miasta,

wspolpracowali z grupami zawodowymi stykajacymi si¢ ze zjawiskiem przemocy domowej,
agresji, w szczegdlnosci: funkcjonariuszami policji, pracownikami placowek oswiatowych,

kuratorami sagdowymi w celu polepszenia i wypracowania nowych metod wspdtpracy,
nawigzali wspétprace z Fundacja "Era Nowych Kobiet",
sprawowali merytoryczng opieke nad praktykantami/studentami,

uczestniczyli w szkoleniach dot. przeciwdziatania przemocy oraz brali udzial w licznych

webinariach.
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Rozdzial 7

FORMY WSPARCIA DLA OSOB STARSZYCH I NIEPELNOSPRAWNYCH.

Realizujac zadania natozone przez ustawe o pomocy spotecznej w zakresie pomocy dla 0sob
starszych i niepelnosprawnych w roku 2022 r. wsparciem objgto 684 osoby.
Pomoc $wiadczona byta w nastgpujacych formach:

1. ustug opiekunczych (w miejscu zamieszkania),

2. specjalistycznych ustug opiekunczych (w miejscu zamieszkania),

3. specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi

(W miejscu zamieszkania),

4. ustug $wiadczonych w Dziennym Domu ,,SENIOR-WIGOR?”,

5. ustug swiadczonych w Srodowiskowym Domu Samopomocy,

6. ustug $wiadczonych w Domu Pomocy Spotecznej ,,Pod Dgbem” przy ul. Norwida 1

w Dabrowie Gérniczej oraz w domach pomocy spofecznej réznego typu poza Dabrowa Gornicza.

W zakresie pomocy ustugowej:
Osobom, ktére ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepelnosprawnosé wymagaja czesciowej opieki
i pomocy w zaspakajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych przyznawana jest w miejscu zamieszkania
pomoc w formie ustug opiekuficzych, specjalistycznych ustug opiekuficzych oraz specjalistycznych
ustug opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi.
W roku 2022 ta formg pomocy objeto tacznie w calym miescie 269 osob (z czego 4 osoby skorzystaty
z wiecej niz jednej formy pomocy ustugowej), w tym:
1. pomocg w formie ustug opiekuficzych objetych bylo 246 oséb, na taczng ilos¢ 40 619,5
godziny ustug.
2. pomocg w formie specjalistycznych ustug opiekunczych objete byly 24 osoby, na taczna
ilos¢ 5 081,5 godziny ustug.
3. pomoca w formie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami

psychicznymi objetych bylo 3 osoby, na laczng ilo$¢ 863 godziny ustug.

W zakresie pomocy w oSrodkach wsparcia:

Osobom, ktére ze wzgledu na wiek, chorobg lub niepetnosprawnos¢ wymagaja czgsciowej opieki
i pomocy w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych, moga by¢ przyznane ustugi opiekuncze,
specjalistyczne ustugi opiekuficze lub positek, $wiadczone w osrodku wsparcia.

W roku 2022 z ustug $wiadczonych przez osrodki wsparcia skorzystato facznie 238 os6b,
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w tym:
1. z ustug $wiadczonych przez Dzienny Dom ,,Senior-WIGOR” skorzystato 140 oséb.

2. z ustug $wiadczonych przez Srodowiskowym Domu Samopomocy dla Oséb z Zaburzeniami
Psychicznymi  skorzystalo 98 oséb, w tym 20 oséb korzystalo z powyzszych ushug
w filii SDS.

W zakresie doméw pomocy spolecznej:

Osobie wymagajacej calodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci,
niemogacej samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewnié ushug
opiekunczych, przystuguje prawo do umieszczenia w domu pomocy spoteczne;j.

Dgbrowa Goérnicza posiada na swoim terenie Jeden dom pomocy spofecznej o profilu dla oséb
przewlekle somatycznie chorych. Dom Pomocy Spofecznej ,,Pod Degbem” zlokalizowany jest przy

ul. Norwida 1. Dom posiada 110 miejsc. Okres oczekiwania na miejsce w 2022 r. nie przekraczat

3 miesiecy.

W 2022 r. z ustug $wiadczonych w domach pomocy spofecznej korzystato tacznie 198 mieszkancow
Dabrowy Gérniczej, tj.:
1. w Domu Pomocy Spolecznej ,,Pod Debem” w Dabrowie Goérniczej przy ul. Norwida

— 74 osoby, w tym 71 o0s6b, za ktérych pobyt gmina wnosita opfate.

2. w domach pomocy spotecznej réznego typu poza terenem Dabrowy Gorniczej — 124 osoby,

w tym za 123 osoby, za ktérych pobyt gmina wnosita opfate.

W roku sprawozdawczym w Domu Pomocy Spofecznej w Dabrowie Gérniczej zostato umieszczonych

11 mieszkancéw naszego miasta.

Poza Dabrowa Goérnicza w domu pomocy spotecznej zostato umieszczonych 8 0séb, w tym:

1. w domu pomocy spotecznej dla os6b przewlekle psychicznie chorych - 5 0s6b
2. w domu pomocy spotecznej dla 0séb przewlekle somatycznie chorych - 1 osoba
3. w domu pomocy spotecznej dla dorostych niepetnosprawnych intelektualnie —1 osoba,

4. w domu pomocy spotecznej dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych intelektualnie

—1 osoba,

Na dzien 31.12.2022 r. na umieszczenie w domu pomocy spotecznej oczekiwato 14 mieszkaficow

Dabrowy Goérniczej:
1. do domu pomocy spotecznej dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych -9 os6b,
2. do domu pomocy spotecznej dla dorostych niepetnosprawnych intelektualnie —2 osoby,

3. do domu pomocy spolecznej dla dzieci i miodziezy niepelnosprawnej intelektualnie

- 2 osoby,
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4. do domu pomocy spotecznej dla 0séb przewlekle somatycznie chorych —1 osoba

W domach pomocy spotecznej réznego typu poza Dabrowa Gornicza w 2022 r. przebywaly 124

osoby, tj:
1. dla os6b przewlekle psychicznie chorych — 80 osoby,
2. dla oséb przewlekle somatycznie chorych —9 osdb,
3. dla dorostych niepetnosprawnych intelektualnie —19 osob,
4. dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej intelektualnie — 8 0s6b,
5. dla 0s6b w podesztym wieku — 2 osoby,
6. dla osdb niepetnosprawnych fizycznie — 6 0sob.

Programy Ministerstwa Rodziny i Polityki Spolecznej realizowane w 2022 r.

»Opieka wytchnieniowa” - edycja 2022
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gorniczej uczestniczyt w realizacji Programu
,JOpieka wytchnieniowa” - edycja 2022 ,finansowanego ze $rodkéw Solidarnosciowego Funduszu
Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych. Program skierowany byl do osob sprawujacych bezposrednia
opiekg nad:

1. dzie¢mi z orzeczeniem o niepelnosprawnosci

2. osobami ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci oraz orzeczeniami rownowaznymi.
Gléwnym celem Programu bylo wsparcie czlonkéw rodzin lub opiekundw  o0séb
niepelnosprawnych przez umozliwienie im uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie opieki
wytchnieniowej.
Z ustug opieki wytchnieniowej skorzystato 61 oséb, w tym 10 dzieci. Wykorzystano 7 667,S godzin

ustug opieki wytchnieniowe;j.
»Asystent osobisty osoby niepelnosprawne;j”- edycja 2022

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gorniczej uczestniczyl w realizacji Programu
,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” - edycja 2022, finansowanego ze Srodkow
Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osob Niepetnosprawnych. Program skierowany byt do dzieci
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci oraz do pelnoletnich oséb niepetnosprawnych, posiadajacych
orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, albo orzeczenie rownowazne
do wyzej wymienionych. W ramach programu mieszkancy Dabrowy Gorniczej otrzymali wsparcie
Asystenta Osobistego Osoby Niepetnosprawnej w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz
funkcjonowaniu w zyciu spolecznym.

W 2022 r. ze wsparcia w ramach Programu skorzystato 85 0s6b, w tym 70 0s6b ze znacznym stopniem

niepetnosprawnosci lub orzeczeniem réwnowaznym, 11 o0séb z umiarkowanym stopniem
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niepetnosprawnosci lub orzeczeniem réwnowaznym oraz 4 dzieci. Wykorzystano {acznie 24 509,5
godzin ustug,.

»Korpus Wsparcia Senioréw" na rok 2022.

Program skierowany byt dla oséb w wieku 65 lat i wigcej, ktére maja problemy z samodzielnym
funkcjonowaniem ze wzgledu na stan zdrowia, prowadzacy samodzielne gospodarstwa domowe lub
mieszkajacy z osobami bliskimi, ktére nie s3 w stanie zapewni¢ im wystarczajacego wsparcia.
Program byt tez odpowiedzia na potrzeby senioréw w zakresie ochrony przed zakazeniem COVID-19,

w zwigzku z utrzymujacym si¢ stanem epidemii na obszarze Rzeczypospolitej Polskie;j.

Program finansowany byt z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19, o ktérym mowa w art. 65 ustawy
z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczegOlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz

wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw.
Realizacja programu obejmowata swoim zakresem dwa moduty:

Modut I - "Program Wolontariatu dla Senioréw Gminy Dabrowa Gérnicza na rok 2022", w ramach
ktérego wolontariusze Fundacji "Godne Zycie" w Dabrowie Gorniczej $wiadczyli pomoc osobom

potrzebujacym wsparcia poprzez:

a) wsparcie spoleczne

b) ulatwienie dostgpnosci do podstawowej oraz specjalistycznej opieki zdrowotnej,

¢) wsparcie psychologiczne

d) wsparcie w czynnosciach dnia codziennego

e) wsparcie w formie okolicznosciowych ($wigtecznych) paczek z artykutami higienicznymi

Z pomocy w ramach wolontariatu w ramach Programu w 2022 r. skorzystato 158 0séb.

Modul II - " Program Teleopieki dla Mieszkaficéw Gminy Dabrowa Gérnicza na rok 2022", ktéry
mial na celu poprawe bezpieczefistwa oraz mozliwosci samodzielnego funkcjonowania w miejscu
zamieszkania osob starszych poprzez dostep do tzn." opieki na odlegtos¢". Ww ramach Programu
zakupiono 100 sztuk opasek bezpieczenstwa wraz z ustuga "Opieki na odlegtos¢" tj. catodobowego
monitoringu i udzielania natychmiastowej pomocy w przypadku zagrozenia zycia, zdrowia,
bezpieczenstwa. Opaski bezpieczefistwa przekazywane byly seniorom do uzytkowania bezptatnie,
na podstawie zlozonego wniosku o przystapienie do programu wraz z os$wiadczeniem

0 potrzebie korzystania z "opieki na odleglo$é".

Z pomocy w ramach Programu w 2022 r. skorzystato 109 oséb.

36



Rozdzial 8

POMOC OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM

Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0sdb niepetnosprawnych realizowane

sa na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spofecznej

oraz zatrudnianiu 0sdb niepelnosprawnych.

Srodki na realizacje zadan przekazywane sa samorzadom przez Pafstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, ich wysokos¢ okreslana jest rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 13 maja 2003 r. w sprawie algorytmu przekazywania Srodkéw Panstwowego

Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych samorzadom wojewddzkim i powiatowym.

W 2022 roku Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych przeznaczyl dla

Miasta Dabrowa Gérnicza na realizacj¢ zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej

kwote w wysokos$ci 3 329 492,00 zl.

Na podstawie Uchwaty nr XL/747/2022 Rady Miejskiej w Dabrowie Gérniczej z dnia 23 marca 2022
r. z pdzniejszymi zmianami dokonano podziatu tych srodkéw przeznaczajac na realizacj¢ zadan

z zakresu:

— rehabilitacji zawodowej kwote w wysokosci 182 307,50 zi,
- rehabilitacji spotecznej kwote w wysokosci 3 147 184,50 zi,

w tym na biezaca dziatalno$¢ Warsztatu Terapii Zajgciowej kwote 1 553 760,00 zt.

Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej realizowane sg przez Powiatowy Urzad Pracy w Dabrowie

Gorniczej, natomiast zadania z zakresu rehabilitacji spofecznej osob niepetnosprawnych realizuje

Dziat ds. Rehabilitacji Spotecznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gorniczej.

8.1 Rehabilitacja spoleczna

Rehabilitacja spoleczna ma na celu umozliwienie osobom niepetnosprawnym uczestnictwa
w zyciu spolecznym, co oznacza przygotowanie do aktywnego petnienia rol spofecznych oraz
likwidowania barier utrudniajacych wlaczenie si¢ w zycie spoleczne w  szczegdlnosci

psychologicznych, architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu sig.

W 2022 roku na realizacje zadan ustawowych z zakresu rehabilitacji spotecznej przeznaczono

kwote w wysokosci 3 147 184,50 z1, w tym na dofinansowanie do:

1) uczestnictwa osob niepelnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych

— 492 262,00 zt,
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2) sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepeosprawnych —57 849,00 zt,
3) zaopatrzenia w sprzgt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze

przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepiséw — 815 820,50 zt,
4) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sig i technicznych ~ —227 493,00 z,

5) kosztéw dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajgciowej -1 553 760,00 zt.

I _Dofinansowanie do pobytu osobom niepetnosprawnym do uczestnictwa w_turnusach

rehabilitacyjnych

Turnus rehabilitacyjny oznacza zorganizowang forme aktywnej rehabilitacji, polaczong
z elementami wypoczynku majaca na celu przede wszystkim ogdlng poprawe psychofizycznej

sprawnosci, wyrabianie zaradno$ci, pobudzanie i rozwijanie zainteresowar 0s6b niepetnosprawnych.

W roku 2022 liczba 0sob ubiegajacych sie o dofinansowanie do uczestnictwa w turnusach

rehabilitacyjnych wraz z opiekunami wynosita 630, w tym dla:

— 425 os6b niepetnosprawnych,

— 205 opiekundw.
Dofinansowanie zostato wyptacone dla 405 oséb niepetnosprawnych wraz z opiekunami,
w tym:
— osoby doroste - 241 - na kwote 321 943,00 zi
— opiekunowie os6b dorostych - 104 - na kwote 98 283,00 zi
— dzieci i mlodziez - 30 - na kwote 43 227,00 zi
— opiekunowie dzieci i mtodziezy - 30 - na kwote 28 809,00z1.

Lacznie dofinansowanie wyptacono dla:

— 0s0b niepetnosprawnych - 271 - na kwote 365 170,00 zi
— opiekundw 0sbb niepelnosprawnych - 134 - na kwote 127 092,00z}
razem: oséb - 405 - kwota 492 262,00 zt.
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II.  Warsztat terapii zajeciowej

Warsztat Terapii Zajeciowej jest wyodrebniong organizacyjnie i finansowo placowka,
stwarzajgcg osobom niepelnosprawnym, niezdolnym do podjecia pracy, mozliwos¢ rehabilitacji
spotecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejgtnosci niezbgdnych

do podjecia zatrudnienia.

Celem Warsztatu jest realizacja zadan w zakresie rehabilitacji spolecznej i zawodowej,
zmierzajgca do ogdlnego rozwoju i poprawy sprawnosci, niezbednych do prowadzenia przez osobg
niepetnosprawng niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia, na miar¢ jej indywidualnych

mozliwos$ci. Realizacja tych zadan odbywa si¢ poprzez:

1) usprawnianie ogolne,

2) rozwijanie umiejetnosci, w tym wykonywania czynnosci Zycia codziennego oraz zaradnosci
osobistej, przy zastosowaniu réznych technik terapii zajgciowej,

3) przygotowanie do zycia w Srodowisku spotecznym, w szczegélnosci poprzez rozwdj
umiejetnosci  planowania i komunikowania si¢, dokonywania wyboréw, decydowania
o swoich sprawach oraz rozwdj innych umiejetnosci niezbgdnych w niezaleznym zyciu,
a takze poprawe kondycji psychicznej i fizycznej,

4) rozwijanie psychofizycznych sprawnosci niezbednych w pracy,

5) rozwijanie podstawowych oraz specjalistycznych umiejgtnosci zawodowych, umozliwiajacych

podjecie pracy na otwartym lub chronionym rynku pracy lub szkolenia zawodowego.

Obecnie w Dabrowie Gorniczej dziata jeden Warsztat Terapii Zajgciowej prowadzony przez
Dabrowskie Stowarzyszenie Na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych ,Otwarte Serca”. Uczestnikami
warsztatu sg osoby niepetnosprawne, ktore ukonczyly 18 lat, posiadaja orzeczony znaczny lub
umiarkowany stopien niepetnosprawnosci wraz ze wskazaniem do uczestnictwa w terapii zajgciowe;j
zawartym w orzeczeniu o stopniu niepetnosprawnosci wydanym przez wiasciwy organ. Warsztat

obecnie przeznaczony jest dla 60 0sob niepetnosprawnych.
Roczny koszt uczestnictwa tych osob w Warsztacie w roku 2022 wyniést 1 751 000,40 zi, w tym:

— 1553 760,00 zI - srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,
- 172 640,40 z1 - $rodki finansowe Urzedu Miasta w Dabrowie Gorniczej,

- 24 600,00 zI - inne zrédia finansowania.

W 2022 roku $rodki PFRON na dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatalnosci WTZ
wyniostyl 553 760,00 zi, wyptacono: 1553 760,00 zi.
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IIl. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki

O dofinansowanie z tego zakresu mogg ubiega¢ si¢ osoby prawne i jednostki organizacyjne
nieposiadajace osobowosci prawnej, jezeli prowadza dziatalno$é na rzecz oséb niepetnosprawnych
przez okres co najmniej dwoch lat przed dniem zlozenia wniosku, udokumentuja zapewnienie
odpowiednich do potrzeb o0s6b niepetnosprawnych warunkéw technicznych i lokalowych
do realizowania zadania oraz udokumentuja posiadanie $rodkéw wiasnych lub pozyskanych z innych

zrédet na sfinansowanie przedsigwzigcia w wysokosci nieobjetej dofinansowaniem.
W 2021 roku do realizacji w 2022 roku ztozonych zostato 9 wnioskéw, z czego zawarto 7 umow.

Dofinansowanie zostalo wyplacone na realizacje 7 uméw na kwote 57 849.00 zI, ktorg

wydatkowano w calo$ci.

IV.  Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki

pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepiséw

Na realizacj¢ zadania w 2022 roku wydatkowano kwote 815 797,13 z dla 553 os6b

(liczonych wg. ztozonych wnioskéw), w tym dofinansowanie do:

1. przedmiotéw ortopedycznych i srodkéw pomocniczych dla 540 osob na kwote: 799 537,85 zi

w tym:
— dla 482 o0s6b dorostych kwote: 702 583,08 zt
— dla 58 dzieci na kwote: 96 954,77 zt
2. zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny — zawarto 14 uméw na kwote: 19 799,00 zt.

Zrealizowano 13 uméw i wydatkowano kwote 16 259,28 zl, w tym:

— dla 10 oséb dorostych kwote: 9 894,40 zt
— dla 3 dzieci na kwote: 6 364,88 z1

Refundacji w ramach zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze podlegaty
gtownie pieluchomajtki, cewniki, materace przeciwodlezynowe, protezy konczyn dolnych, protezy
piersi, aparaty stuchowe, aparaty do obturacyjnego leczenia bezdechu sennego, obuwie ortopedyczne,
wozki inwalidzkie, balkoniki, itp. Natomiast w ramach sprzetu rehabilitacyjnego dofinansowano m.in.
rowerki rehabilitacyjne, bieznie, sprzety komputerowe wraz ze specjalistycznym oprogramowaniem

stuzacym rehabilitacji, kombinezon rehabilitacyjny.
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V. Likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych

1. Likwidacja barier architektonicznych
O dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych moga ubiega¢ si¢ osoby niepetnosprawne,
ktére majg trudno$ci w poruszaniu sig, realizacja zadania umozliwia lub w znaczny sposéb ulatwia im
wykonywanie podstawowych, codziennych czynnosci. O dofinansowanie moga ubiega¢ si¢ osoby
jezeli sa whascicielami nieruchomosci lub uzytkownikami wieczystymi nieruchomosci albo posiadaja

zgode wlasciciela lokalu lub budynku mieszkalnego, w ktorym stale zamieszkuja.

W 2022 roku na dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych zawarto 9 uméw z osobami

niepetnosprawnymi.

Zrealizowano 9 uméw i wydatkowano kwote 103 835,00 zl.

2. Likwidacja barier technicznych
O dofinansowanie likwidacji barier technicznych moga ubiegaé si¢ osoby niepetnosprawne

w celu sprawniejszego funkcjonowania w spoteczenstwie.

W 2022 roku na dofinansowanie likwidacji barier technicznych zawarto 30 uméw z osobami

niepetnosprawnymi.
Zrealizowano 28 uméw i wydatkowano kwote 95 314,45 zl.
Rezygnacja z 2 zawartych umow.

Gléwnie dofinansowano tdzka ortopedyczne / rehabilitacyjne, schodotazy, podnos$niki, rowery

trojkotowe, szyny / rampy podjazdowe, itp.

3. Likwidacja barier w komunikowaniu si¢

W 2022 roku na dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu si¢ zawarto

i zrealizowano 17 umow na kwote 28 329,55 zl.

Dofinansowano zakup: sprzetéw komputerowych, specjalistycznego oprogramowania, telefonéw

komodrkowych.

Ogodlem na dofinansowanie likwidacii barier funkcjonalnych wydatkowano kwote w wysokosci

227 479,00 zt dla 54 osdb niepelnosprawnych.
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8.2 Pilotazowy program ,aktywny samorzad”

Miasto Dabrowa Gornicza realizuje pilotazowy program .. Aktywny samorzad" finansowany

ze $rodkéw Pafistwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych. Formy wsparcia
przewidziane w programie dotycza likwidacji barier ograniczajacych spoteczne i zawodowe
funkcjonowanie 0s6b niepetnosprawnych. Jego celem jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier
ograniczajacych uczestnictwo osobie niepetnosprawnej w zyciu spotecznym, zawodowym i w dostepie

do edukaciji.

Program realizowany jest przez Dzial ds. Rehabilitacji Spolecznej Miejskiego O$rodka Pomocy

Spolecznej w Dabrowie Gérniczej.

W 2022 roku Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych przeznaczyl
dla powiatu Dabrowa Gérnicza na realizacje pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad”

kwote w wysokoSci 517 400,00 zI dla adresatéw programu.

W 2022 roku ztozono 104 wnioski, z czego zawarto 86 uméw na kwote 480 422,82 zl, natomiast

wyplacono kwote 468 457,87 zt w ramach 86 uméw na nizej wymienione zadania:

1. MODUL I
— Obszar A- likwidacja bariery transportowe;:

» Zadanie 1 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzagdowania do posiadanego samochodu,
adresowana do 0sob z orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub oséb ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu ruchu — 2 umowy
wyplacone na kwote 16 800,00 zl,

» zadanie 2 - pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, adresowana do oséb ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu ruchu — 2 umowy

wyplacone na kwote 4 495,00 zt,

— Obszar B - likwidacja barier w dostepie do uczestnictwa w spoleczefistwie informacyjnym:
> zadanie 1 —pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz
oprogramowania, adresowana do oséb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub osob
ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu wzroku lub obu koniczyn
gornych — 17 uméw wyplaconych na kwote 113 970,23 zi,
> zadanie 2 — dofinansowanie szkolef w zakresie obstugi nabytego w ramach programu
sprzgtu elektronicznego i oprogramowania — 1 umowa wyptacona na kwote 2 000,00 zt,
> zadanie 3 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz
oprogramowania, adresowana do oséb z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,

z dysfunkcja narzadu wzroku — 2 umowy wyptacone na kwote 14 020,00 zl,
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> zadanie 4 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz

oprogramowania, adresowana do o0s6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub oséb
ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu
stuchu — 2 umowy wyptacone na kwote¢ 8 000,00 zl,

zadanie 5 — pomoc w utrzymaniu sprawno$ci technicznej posiadanego sprzetu
elektronicznego (zakupionego w ramach programu), adresowana do 0séb z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci lub 0séb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci — 1 umowa

wyptacona na kwote 1 500,00 zl,

— Obszar C- likwidacja barier w poruszaniu sig:

>

zadanie 1 — pomoc w zakupie wdzka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym, adresowana
do o0séb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub o0séb ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci i dysfunkcjg uniemozliwiajaca samodzielne poruszanie si¢ za pomocg
wozka inwalidzkiego o napedzie recznym — 9 uméw wyplaconych na kwotg 115 268,00 zl,
zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego skutera lub wozka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym, adresowana do o0s6b z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci lub oséb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci — 3 umowy
wyplacone na kwote 4 440,00 zl,

zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakosci, adresowana
do 0s6b ze stopniem niepetnosprawnoséci — 2 umowy wyplacone na kwotg 40 275,00 zl,
zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnos$ci technicznej posiadanej protezy konczyny,
w ktérej zastosowano nowoczesne rozwiazania techniczne (co najmniej na III poziomie
jakosci), adresowana do osob ze stopniem niepetnosprawnosci — 1 umowa wyptacona na
kwote 7 740,00 z1,

zadanie 5 — pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub
oprzyrzadowania elektrycznego do wozka recznego, adresowana do 0séb z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci lub oséb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja
narzadu ruchu powodujaca problemy w samodzielnym przemieszczaniu sig i posiadajacych
zgode lekarza specjalisty na uzytkowanie przedmiotu dofinansowania — 3 umowy

wyptacone na kwote 18 835,00 zi,

— Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla

osoby zaleznej, adresowana do o0s6b ze znacznym lub umiarkowanym stopniem

niepetnosprawnosci, ktorzy sa przedstawicielem ustawowym lub opiekunem prawnym dziecka

— 12 uméw wyplaconych na kwote¢ 14 521,64 zl.

43



2. MODUL II:
— pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym, adresowana do oséb ze znacznym
lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, pobierajgcych nauke¢ w szkole wyzszej lub
szkole doktorskiej lub szkole policealnej lub kolegium, a takze do oséb majacych przewod

doktorski otwarty poza studiami doktoranckimi — wyptacono 29 uméw na kwote 106 593,00 z1.

Ogolem (Aktywny samorzad):
- otrzymane $rodki z PFRON w wysokosci: 517 400,00 zt
- wyplacone srodki w wysokosci: 468 457,87 zt

48 942,13 zt - kwota pozostata do wydatkowania do
dnia 15.04.2023 r.

STAN NA 28.02.2023 R.

Program ,,pomoc obywatelom ukrainy z niepetnosprawnoscia’” - modut I

Celem programu jest zapewnienie pomocy obywatelom Ukrainy z niepelnosprawnoscia,
ktorzy przybyli na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z dziataniami wojennymi
prowadzonymi na terytorium Ukrainy. W ramach Modutu I pomoc finansowa udzielana jest ze
srodkéw PFRON w formie $wiadczenia na sfinansowanie Beneficjentom programu, wymaganego

udziatu wiasnego w zakupie lub naprawie wyrobow medycznych wydawanych na zlecenie.

W 2022 roku zostat ztozony 1 wniosek w ramach ww. programu o dofinansowanie zakupu
protezy uda oraz protezy podudzia, natomiast osoba zrezygnowala z dofinansowania. W zwigzku

z tym nie przystgpiono do realizacji programu w 2022 roku.

Program ., samodzielnos$é — aktywnos$é — mobilnosé!” — mieszkanie dla absolwenta

Celem programu ,,Samodzielno$é¢ — Aktywno$é — Mobilno$é!” Mieszkanie dla absolwenta jest
wzrost niezaleznosci osoby przystepujacej do programu oraz ulatwienie Jjej aktywnoéci zawodowej
i spofecznej poprzez zapewnienie samodzielnego mieszkania spetniajacego indywidualne kryterium
dostgpnosci dla tej osoby. Dofinansowaniem z udzialem $rodkéw PFRON objete sa koszty wynajmu

mieszkania lub domu przez okres 36 miesiecy.

W 2022 roku nie ztozono wnioskéw w ramach ww. programu.
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Program ., samodzielnos¢ — aktywnosé — mobilnosé!” — dostepne mieszkanie

Celem programu ,,Samodzielno$¢ — Aktywno$¢ — Mobilnos¢!” Dostepne mieszkanie jest
wazrost niezaleznoéci oséb przystepujgcych do programu oraz ulatwienie im aktywnosci zawodowe;j
i spolecznej poprzez zapewnienie mieszkania wolnego od barier architektonicznych, jako podstawy
samodzielnego realizowania planéw zawodowych i spolecznych. Dofinansowaniem z udzialem
srodkéw PFRON objeta jest zmiana mieszkania na mieszkanie pozbawione barier architektonicznych,

znajdujace si¢ w lokalizacji umozliwiajacej osobie samodzielne opuszczenie budynku.

W 2022 roku nie ztozono wnioskow w ramach ww. programu.
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Rozdzial 9

POWIATOWY ZESPOL DO SPRAW ORZEKANIA O NIEPEENOSPRAWNOSCI

Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci, powolany przez Prezydenta Dabrowy

Gérniczej przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gorniczej obejmuje zasiggiem

swego dziatania powiat — Dabrowe Gérniczs.

Zadania Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci

1.

A

Realizowanie zadan z zakresu administracji rzagdowej dotyczacych orzekania
0 niepelnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci.

Przyjmowanie wnioskéw i wydawanie legitymacji osoby niepetnosprawne;j.
Przyjmowanie wnioskéw i wydawanie karty parkingowe}j.

Sporzadzanie informacji zbiorczej o realizacji zadan powiatowego zespotu.
Wspolpraca z organami administracji rzadowej i organami jednostek samorzadu
terytorialnego w sprawach: pomocy spotecznej i rehabilitacji os6b niepetnosprawnych -
zgodnie ze wskazaniami zawartymi w orzeczeniu o niepefnosprawnosci badz o stopniu

niepelnosprawnosci.

Liczba i cel przyjetych wnioskéw o ustalenie niepelnosprawnosci lub stopnia

niepelnosprawnosci.

1. Osoby powyzej 16 roku zycia.

L.p. | Cel zlozenia wniosku Liczba wnioskow
1 | Odpowiednie zatrudnienie 661
2 | Szkolenie 1
3 | Uczestnictwo w terapii zajeciowe;j 13
4 | Koniecznos¢ zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $rodki 494

pomocnicze
5 | Korzystanie z systemu srodowiskowego wsparcia w samodzielnej

egzystencji / korzystanie z ustug socjalnych, opiekunczych, 395

terapeutycznych i rehabilitacyjnych /
6 |Zasilek staty 0
7 | Zasitek pielegnacyjny 351
8 | Korzystanie z karty parkingowej 456
9 |Inne: ulgi i uprawnienia

33
Razem 2.404

46



2. Osoby przed 16 rokiem zycia.

Lp. |Cel ztozenia wniosku Liczba
1 Zasitek pielggnacyjny 193
2 Swiadczenie pielegnacyjne 35
3 Inne 7
Razem 255
OGOLEM WNIOSKI O WYDANIE ORZECZENIA W ROKU 2022 - 2659
Wydane orzeczenia.
1. Osoby po 16 roku zycia.
Lp | Wyszczegdlnienie Liczba
1 Wydane orzeczenia z okresleniem stopnia niepetnosprawnosci 2.033
2 | Wydane orzeczenia o odmowie ustalenia stopnia 24
niepetnosprawnosci
3 Wydane orzeczenia o nie zaliczeniu do 0sob niepetnosprawnych 53
4 | Ogolem wydane orzeczenia 2.110
5 Wydane orzeczenia Lekki 177
o zaliczeniu do osob )
niepetnosprawnych — Umiarkowany 176
po raz pierwszy. — 215
Razem 568
Orzeczenia wydane
na podstawie art.5a | Liczba -
ustawy
2. Osoby przed 16 rokiem zycia.
Lp Wyszczegodlnienie Liczba
1 Wydane orzeczenia o odmowie ustalenia )
niepetnosprawnosci
) Wydane orzeczenia o nie zaliczeniu do oséb 43
niepetnosprawnych
3 Wydane orzeczenia o zaliczeniu do 0s6b 176
niepetnosprawnych
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Ogolem wydane orzeczenia 221
OGOLEM ORZECZENIA W ROKU 2022 - 2.331
III. Legitymacje oséb niepelnosprawnych — wydane.
Lp. Wyszczegdlnienie Liczba
916
1 | Legitymacje ogélem
. : , , 116
2 | Legitymacje dla 0s6b przed 16 rokiem zycia
3 . . ) 800
Legitymacje dla 0s6b po16 roku zycia
Liczba odwolai.
L. Wyszczegdlnienie Liczba
1 Zlozone odwolania 231
Odwotania rozpatrzone przez Powiatowy Zespét ds.
2 ‘ . gt 5
Orzekania o Niepetnosprawnosci
Odwotania przekazane do rozpatrzenia przez
3 | Wojewodzki Zespdt ds. Orzekania 0 226
Niepetnosprawnos$ci w Katowicach
Liczba kart parkingowych.
Lp. Wyszczegolnienie Liczba
1 | Wydane karty parkingowe 683
683
2 | Ziozone wnioski o wydanie karty parkingowej
3 | Odmowa wydania karty parkingowej 0
4 | Wnioski oczekujace na realizacje 0
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Rozdzial 10

REALIZACJA ZADAN W ZAKRESIE FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO,
SWIADCZEN RODZINNYCH I WYCHOWAWCZYCH.

10.1 Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego

Dziat Pomocy Osobom Uprawnionym do Alimentéw realizuje zadania w zakresie $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego oraz postgpowania wobec dluznikéw alimentacyjnych jako zadania
zlecone z zakresu administracji rzagdowej. W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. w sprawie

ustalenia prawa do swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyjeto 518 wnioskéw.
Liczba decyzji administracyjnych wydanych w roku 2022 wyniosta odpowiednio:

- dotyczaca 0s6b uprawnionych - 595
- dotyczaca dluznikdw alimentacyjnych — 149
Lacznie wydano decyzji: 744

Realizujac ustawe o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw w 2022 roku wyptacono 6 198

$wiadczen z funduszu alimentacyjnego

- na wyplate powyzszych §wiadczen wydatkowano kwote 2 725 701,91 zl.
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego otrzymywato $redniomiesigcznie 516  oséb,

a Sredniomiesigczna wysokos¢ $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego wynosita 440,00 zl / osobg.

Realizacja $wiadczefi z funduszu alimentacyjnego w okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r.

przedstawia si¢ nastepujaco:

Lp. Swiadczenia z funduszu Ilos¢ swiadczen Wyplacona kwota w zl
alimentacyjnego
1 dla oséb 5136 2257 107,38
" |wwieku 017 lat
) dla os6b 1026 450 594,53
" |wwieku 18 — 24 lat
3. |dla osob w wieku 25 lat i wigcej 36 18 000,00
4. |facznie 6 198 2 72570191

10.2 Postepowanie wobec dluznikéw alimentacyjnych
W 2022 r. wezwano 403 dluznikéw alimentacyjnych w celu przeprowadzenia wywiadu

alimentacyjnego oraz ztozenia o$wiadczenia majatkowego.
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Zgodnie z art. 27 ust. 4 w. cyt. ustawy 40% kwoty naleznosci stanowi dochéd wlasny gminy organu

wiasciwego wierzyciela a pozostate 60% tej kwoty oraz odsetki stanowiag dochéd budzetu pafistwa.

Kwota zwrotow przez diuznikéw alimentacyjnych z tytutu wyplaconych $wiadczen z funduszu

alimentacyjnego w 2022 r. wyniosta 1 519 110,43 z} (w tym odsetki w wys. 892 860,21 z).

W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. podjeto nastgpujace dziatania wobec dtuznikéw

alimentacyjnych:

Przekazanie komornikowi sagdowemu informacji majacych wplyw na
egzekucj¢ zasadzonych $wiadczen alimentacyjnych pochodzacych z 67
wywiadu alimentacyjnego i o§wiadczenia majatkowego

Whnioski o podjecie dziatan wobec dhuznikéw alimentacyjnych 215

Skierowanie wniosku o $ciganie dluznika alimentacyjnego za

przestgpstwa okreslone w art. 209 kk =
Przekazanie zobowiazan dtuznikéw alimentacyjnych do biura informacji 44
gospodarczej

Skierowanie do starosty wniosku o zatrzymanie prawa jazdy dhuznika 17
alimentacyjnego

Zlozenie zawiadomienia o podejrzeniu popenienia przez diuznika 323

alimentacyjnego przestgpstwa z art. 209 § 1 kk

10.3 Swiadczenia rodzinne i wychowawcze

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania wynikajace z ustawy z dnia 28 listopada 2003r.
o Swiadczeniach rodzinnych, ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla
opiekun6w, ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panistwa w wychowaniu dzieci oraz ustawy
z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”.

W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. w sprawie ustalenia prawa do $wiadczen rodzinnych
przyjgto 2 340 wnioskow. Liczba postepowan administracyjnych dotyczacych $wiadczen rodzinnych
i zasitkéw dla opiekuna - w tym: przyznania, uchylenia, zmiany prawa do $wiadczen, czy nienaleznie
pobranych swiadczen - zakonczonych decyzja w ww. okresie wyniosta 3 665.

Dziat Swiadczen Rodzinnych i Wychowawczych w okresie od 01.01.2022 r. do 31.05.2022 r. wyplacat
Swiadczenia wychowawcze w ramach uprzednio wydanych informacji. Od 1 czerwca 2022 r.
realizacj¢ programu ,,500+” przejat ZUS, niemniej DSRiW nadal przyznaje i wyptaca $wiadczenia
dotyczace poprzednich okreséw zasitkowych, w szczegdlnosci po ustaleniu koordynacji.

Realizacja swiadczen rodzinnych i wychowawczych w okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia

2022 r. przedstawiala sie nastepujaco:
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Liczba
Swiadczen

Wysokos¢ swiadczenia (w zl)

Zasilek rodzinny z dodatkami

Zasilek rodzinny

19 752

135,00 zt miesigcznie - na dziecko powyzej 18-go

95,00 zt miesiecznie - na dziecko do 5-go roku
zycia

124,00 zt miesigcznie - na dziecko powyzej 5-go

roku zycia do 18-go roku zycia

roku zycia do 24-go roku zycia

Dodatki z tytutu :

Urodzenia dziecka

65

1 000,00 zt jednorazowo

Opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu
wychowawczego

422

400,00 zt miesigcznie

Samotnego wychowywania dziecka

1997

193,00 zt miesigcznie, plus 80,00 zt dla dziecka
z orzeczong niepelnosprawnoscia, lub znacznym
stopniem niepetnosprawnosci

Wychowywania dziecka w rodzinie
wielodzietne;j

3681

95,00 zt miesigcznie

Ksztalcenia i rehabilitacji dziecka
niepelnosprawnego

1827

90,00 zt miesiecznie - dla dziecka do 5 roku zycia

110,00 zt miesiecznie - dla dziecka powyzej 5 roku
zycia

Rozpoczecia roku szkolnego

2374

100 zt jednorazowo

Podjecia przez dziecko nauki w
szkole poza miejscem zamieszkania

551

113,00 zt miesiecznie - jezeli dziecko zamieszkuje
w miejscowosci, w ktorej znajduje sig¢ szkota

szkoty

69,00 zt miesiecznie - jezeli dziecko dojezdza do

Zasitek pielggnacyjny

28 649

215,84 zl miesigcznie

Swiadczenie pielegnacyjne

4239

2 119,00 zt miesigcznie

Specjalny zasitek opiekunczy

121

620,00 zt miesiecznie

Zasitek dla opiekuna

42

620,00 zt miesigcznie

Jednorazowa zapomoga z tytutu
urodzenia si¢ dziecka

275

1 000,00 zt jednorazowo

Swiadczenie rodzicielskie

1574

1 000,00 zt miesigcznie

7

Swiadczenie wychowawcze

88 135

500,00 zt miesigcznie
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Zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego pafistwa, na podstawie art. 26 z prawa do $wiadczen rodzinnych moga
korzysta¢ réwniez uchodzcy z Ukrainy. Na podstawie ww. ustawy w 2022 r. wyptacono 1 188
swiadczen rodzinnych na kwote 215 705,88 zt.

Z rzadowego programu ,,Rodzina 500 plus” w okresie 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r. skorzystato
17747 dzieci z 12104 rodzin. Na $wiadczenia wychowawcze wyplacono facznie kwote
43 902 693,76 zl, natomiast na $wiadczenia rodzinne kwote 20 401 073,72 zt.

Realizacja ustawy o $wiadczeniach rodzinnych nakiada na organ réwniez obowiazek zwigzany
z ubezpieczeniem emerytalnym i rentowym oraz zdrowotnym 0s6b pobierajacych $wiadczenia
pielggnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy i zasitek dla opiekuna. Z tego tytutlu w okresie
od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. optacono 2 861 skiadki na ubezpieczenia emerytalno-rentowe oraz
2085 skiadek na ubezpieczenia zdrowotne. Dodatkowo oplacono 6 skladek na ubezpieczenie
emerytalno-rentowe oraz 6 skladek na ubezpieczenie zdrowotne na podstawie ustawy o pomocy

obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa.

W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. Dziat Swiadczen Rodzinnych i Wychowawczych wyplacit
réwniez 7 jednorazowych s$wiadczenn z tyt. urodzenia si¢ dziecka, u ktérego zdiagnozowano
nieuleczalng chorobe zagrazajaca jego zyciu, powstals w prenatalnym okresie rozwoju, w tacznej

wysokosci 28 000,00 zl.

W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. Dziat Swiadczen Rodzinnych i Wychowawczych wydat
rowniez 125 decyzji w sprawie $wiadczenia rodzicielskiego. Dodatkowo 16 decyzji w sprawie
przedmiotowego $wiadczenia na podstawie ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa.

Dzial Swiadczen Rodzinnych i Wychowawczych od 2022 r. zajmuje si¢ rowniez realizacja ustawy
z dnia 15 wrzesnia 2022 r. o szczegélnych rozwiazaniach w zakresie niektérych Zrodet ciepla
W zwigzku z sytuacja na rynku paliw w zakresie dodatkéw dla gospodarstw domowych. Z tego tytutu
w okresie od dnia wejécia w zycie ww. ustawy do 31.12.2022 r. przyjeto 1 148 wnioskéw o wyplate
dodatku do gtéwnych Zrédet ciepta opalanych pelletem i biomasg, drewnem, gazem LPG i olejem.

W tym okresie wyptacono facznie kwote 1 258 500,00 zl.

W dniu 18 pazdziernika 2022 r. weszta w zycie ustawa z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o szczeg6lnych
rozwigzaniach stuzacych ochronie odbiorcéw energii elektrycznej w 2023 roku w zwiazku z sytuacja
na rynku energii elektrycznej. Realizacja tej ustawy w zakresie dodatku elektrycznego réwniez
zajmuje si¢ Dzial Swiadczen Rodzinnych i Wychowawczych, ktéry w grudniu 2022 r. przyjat
156 wnioskéw o wyptate dodatku elektrycznego.
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Rozdzial 11
KSZTALCENIE I DORADZTWO DLA KADRY POMOCY SPOLECZNEJ.

Realizujgc ustawowo natozony obowigzek podnoszenia kwalifikacji zawodowych
oraz samoksztalcenia pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dagbrowie
Gorniczej uczestniczyli w szkoleniach i seminariach podnoszacych ich umiejgtnosci

i kwalifikacje.

W 2022 r. pracownicy socjalni szkolili si¢ i podnosili swoje kwalifikacje zawodowe
w ramach szkolen i seminariow np.: Akademia Edukacji Finansowej szkolenia dla

pracownikéw pomocy spotecznej, ,,Praca z przypadkiem o nowatorskie techniki pracy”.

Pracownicy Korzystali ze szkolen, webinariow on-line i spotkan, czgsto bezplatnie,
ktorych organizatorami byli miedzy innymi: PFRON, Regionalny Osrodek Polityki
Spolecznej Wojewddztwa Slaskiego, Slaski Osrodek Adopcyjny, Urzad Miasta Dgbrowy

Gorniczej, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych i inne firmy szkoleniowe.

W 2022 roku pracownicy Osrodka brali udziat w szkoleniach indywidualnych
i grupowych, seminariach, spotkaniach konsultacyjnych, warsztatach, obejmujacych iacznie

51 tematow.
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Rozdzial 12

WYKORZYSTANIE SRODKOW FINANSOWYCH W 2022 ROKU

Wydatki Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej w zakresie wszystkich  zadan
sq realizowane w oparciu o Uchwale Rady Miejskiej w  Dabrowie  Gérniczej
Nr XXXVI/697/2021 z dnia 22 grudnia 2021 r. Szczegélowego podziatu $rodkéw budzetowych na
2022 rok dokonat Prezydent Miasta Zarzadzeniem Nr 2225.2022 z dnia 11 stycznia 2022 r.

Ogotem na realizacje zadan dla Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w budzecie na 2022 rok

zaplanowano srodki finansowe w facznej wysokosci: 140 631 975,21 zt w tym:

zadania wlasne Gminy 21 131298,79 zt
zadania wlasne Powiat 6 791 960,52 zt
zadania zlecone Gminie 76 112 446,95 zt
zadania zlecone Powiat 1209 489,00 zt
zadania wlasne Gminy — Dotacja 5480 760,00 zt
zadania Powiat — Dotacja 9 600,00 zt
zadania Gmina — inne $rodki 17 640,00 zt
zadania Gminy przeciwdzialanie COVID 21601 490,00 zt
zadania Fundusz Pomocy — Gmina FP 8219 080,00 zt
zadania Fundusz Pomocy — Powiat FU 19 927,95 zt

zadania Programy Unijne — Gmina — Ustugi spoleczne na rzecz ograniczenia skutkéw kryzysu
wywolanego konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy - DABROWA GORNICZA-MIASTO NA
PRAWACH POWIATU 4 900,00 zt

zadania Gmina — Programy Unijne (zaliczka) — Ustugi spoleczne na rzecz ograniczenia skutkéw
kryzysu wywolanego konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy - DABROWA GORNICZA-MIASTO
NA PRAWACH POWIATU 33 382,00 zt
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Ogolem wykorzystano w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej $rodki finansowe
na kwote 131 919 357,01 zt tj. 93,80% planu budzetu na 2022 rok.

W ramach zadan wiasny Gminy i zadan wlasnych Powiatu wykorzystano srodki:

® zadania wlasne Gminy wykorzystano na kwote 20 836 629,95 zl, tj. 98,6 %;
e zadania wlasne Powiatu wykorzystano na kwotg 6 673 650,75 z1, tj. 98,3 %;
e zadania wlasne Gminy — dotacja wykorzystano na kwotg 5260 321,19 z1, tj. 95,6%;
e zadania wlasne Powiat — dotacja wykorzystano na kwotg 7 552,01 z1, tj. 78,7%;

e zadania Gminy — przeciwdzialanie COVID wykorzystano na kwotg

16 610 647,62 zl, tj. 76,9 %;
e zadania Fundusz Pomocy - Gmina FP wykorzystano na kwot¢ 7 506 169,47 zl, tj. 91,3 %;
e zadania Fundusz Pomocy - Powiat FU wykorzystano na kwotg 9 335,36 1, tj. 91,3 %.

W ramach zadan zleconych Gminy i zadan zleconych Powiatu wykorzystano srodki:

zadania zlecone Gminy wykorzystano na kwote 73 803 897,12 zl tj 97,0%;
zadania zlecone Powiatu wykorzystano na kwote 1 193 513,54 zl, tj 98,7%:;
zadania Gminy — inne $rodki wykorzystano na kwotg 17 640,00 z1, tj. 100,00 %:;
Projekty unijne

> zadania Programy Unijne — Gmina — Ustugi spoleczne na rzecz ograniczenia skutkéw
kryzysu wywolanego konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy - DABROWA GORNICZA-
MIASTO NA PRAWACH POWIATU wykorzystano na kwote 0,00 zl tj -

% z uwagi na brak podpisanej umowy.

> zadania Gmina — Programy Unijne (zaliczka) — Usfugi spoleczne na rzecz ograniczenia
skutkow kryzysu wywolanego konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy - DABROWA
GORNICZA - MIASTO NA PRAWACH POWIATU wykorzystano na kwote 0,00 zl tj. -

% z uwagi na brak podpisanej umowy
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Wykaz potrzeb w zakresie pomocy spolecznej do sprawozdania z dzialalnoSci

Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej za 2022 r.
I. Kadra pomocy spolecznej:

1. Monitorowanie liczby pracownikéw socjalnych w celu spelnienia wymogu

okreslonego w art. 110 ust. 11 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne;.

2. Stale monitorowanie i zatrudnianie koordynatoréw pieczy zastgpczej zgodnie
z zapisami art. 77 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepcze;j.

3. Stale monitorowanie i zatrudnianie asystentéw rodziny zgodnie z art. 15 ust. 4 ustawy

z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastegpczej.
I1. Baza Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej.
State doposazenie komorek organizacyjnych Osrodka w sprzet komputerowy.
III. Pozostale potrzeby w zakresie pomocy spolecznej w Dabrowie Gorniczej.
1. Zmiana siedziby Osrodka Interwencji Kryzysowe;j.

2. Zwigkszenie budzetu na zadania obowigzkowe gminy zwigzane z realizacja ustug

opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych.

3. Rozwoj nowych form wsparcia dla senioréw i osob niepelnosprawnych (opieka

wytchnieniowa, asystentura osobista osoby niepetnosprawnej, program teleopieki).

4. Rozwdj pieczy zastepczej.






