UCHWALA NR LI1/917/2023
RADY MIEJSKIEJ W DABROWIE GORNICZEJ

z dnia 8 lutego 2023 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi nr BRM.1510.8.2022 na Dyrektora Liceum Sztuk Plastycznych im.
Tadeusza Kantora w Dabrowie Gorniczej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
22023r. poz.40) wzw. zart. 229 pkt3 ustawy zdnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania
administracyjnego (t.j. Dz.U. 2022 r. poz. 2000 z p6zn.zm.) na wniosek Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji

Rada Miejska w Dabrowie Gorniczej
uchwala:

§ 1. Uzna¢ za bezzasadng skarge nr BRM.1510.8.2022 na Dyrektora Liceum Sztuk Plastycznych im.
Tadeusza Kantora w Dabrowie Gorniczej .
§ 2. Uzasadnienie stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Zobowigza¢ Przewodniczaca Rady Miejskiej do zawiadomienia Skarzacej o sposobie zatatwienia
skargi.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Dabrowie Gorniczej

Agnieszka Pasternak
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Zakacznik do uchwaty Nr LI1/917/2023
Rady Miejskiej w Dabrowie Gorniczej
z dnia 8 lutego 2023 r.

W dniu 22 grudnia 2022 r. do Rady Miejskiej w Dabrowie Gorniczej na podstawie art. 231 § 1 ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2000 z p6zn.
zm.) pismem nr WNK.1511.11.2022 z dnia 21 grudnia 2022 r. przekazano zgodnie z wtasciwoscia skarge
z dnia 16 grudnia 2022 r. na Dyrektora Liceum Sztuk Plastycznych im. Tadeusza Kantora w Dgbrowie
Gorniczej, wniesiong przez Panig A.C.

Powyzsza skarga zostala zarejestrowana w rejestrze Skarg, Wnioskow i Petycji kierowanych do Rady
Miejskiej pod nr BRM.1510.8.2022.

Zgodnie z art. 229 pkt 3 Kodeksu postgpowania administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 2000 z p6zn.
zm.) organem wilasciwym do rozpatrzenia skargi dotyczacej zadan lub dziatalno$ci wojta (burmistrza lub
prezydenta miasta) i kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych, jest Rada Gminy.

Skarzaca zarzuca Dyrektorowi Liceum Sztuk Plastycznych niereagowanie, zaniechanie i zaniedbanie
W nadzorze nad pracownikami oraz niezglaszanie naruszen dokonanych przez pedagoga szkolnego do
rzecznika dyscyplinarnego. Skarzaca podniosta, ze od wielu lat zachowanie pedagoga, powinno byc¢
podstawa odpowiedzialnosci dyscyplinarne;.

Analizujac skarge stwierdzono, ze w jej tresci oprocz zarzutdéw i zadan, znajduja si¢ jedynie domniemane
kopie ekranéw z profilu ,,Spotted” Szkoty oraz rzekome komentarze/cytaty wypowiedzi uczniéw, ktorzy
wymieniali si¢ pogladami na temat pedagoga szkolnego ijego pracy. Co warto podkreslic, wsrod
opinii/wypowiedzi nie ma takiej, ktora wskazywatlaby na to, ze informacje
0 zachowaniu pedagoga szkolnego zostato zgtoszone do Dyrektora badz, ze Dyrektor posiada taka wiedze.

Naczelnik Wydziatu Oswiaty zwrécit sie zatem do Dyrektora Liceum Sztuk Plastycznych o informacje
w sprawie. Z wyjasnien przedstawionych przez Dyrektora w dniu 30 grudnia 2022r. wynika, ze
niezwlocznie po powzigciu informacji dot. tre$ci skargi Dyrektor podjeta nastepujace dziatania:

1. Przeprowadzono rozmowe z Samorzadem Uczniowskim, podczas ktorej 14 ucznidow uczestniczacych
w spotkaniu, przedstawicieli wszystkich klas, w tym Przewodniczacej i Zastepcy Samorzgdu Uczniowskiego,
z ktorej wyniklo, ze Samorzad nie dokonywal wpisow na SpottedPlastyk, ani tez nie jest autorem
i pomystodawca zamieszczonej ankiety, ktora zdaniem Dyrektor jest powszechnie dostepna dla wszystkich
0s6b (réwniez postronnych) mogacych wielokrotnie ja wypekiaé, co $wiadczy o znikomej wiarygodnosSci
uzyskiwanych wten sposoéb danych w jakiejkolwiek sprawie dotyczacej spoteczno$ci szkolnej. Ponadto,
przedstawiciele Samorzadu wyrazili dezaprobat¢ wobec formy i treci zamieszczanych na ,,SpottedPlastyk”
i zwrocili uwage, ze prowadzenie tego profilu w ocenie samych uczniow w ztym S$wietle stawia cala
spotecznos¢ szkoty oraz godzi w jej dobre imig¢ i wizerunek. Dyrektor podczas spotkania zaproponowata
rowniez, aby przedstawiciele klas przekazali pozostaltym uczniom zaproszenie na indywidualne spotkania
W celu podzielenia si¢ do§wiadczeniami w kontaktach z pedagog szkolna.

2. W dniach 13 do 20 grudnia 2022 r. przeprowadzone zostaty indywidualne rozmowy z uczniami zwigzane
Z zamieszczaniem, udostepnianiem, komentowaniem i administrowaniem profilem ,,SpottedPlastyk”. Wsrod
uczniow bylta jedna osoba, ktora bezposrednio uczestniczyta w indywidualnym spotkaniu z pedagog szkolna,
a inna byta $wiadkiem rozmowy pedagog szkolnej z uczniem, ktory zglosit si¢ z problemem. Pozostate osoby
uczestniczyly jedynie w warsztatach integracyjnych swojej klasy, prowadzonych przez Panig A. B. Rozmowy
prowadzone byly w obecnosci wychowawcdw poszczegdlnych ucznidw oraz wicedyrektorow szkoty.

3. W dniu 16 grudnia 2022 r. Dyrektor zorganizowat spotkanie z wychowawcami klas, podczas ktorego
ztozyli oni o$wiadczenia pisemne, ze nie majg wiedzy o jakichkolwiek problemach swoich wychowankoéw
w kontaktach z pedagog szkolna.

4. W dniu 19 grudnia 2022 r. sprawa zostala zgtoszona do Centrum Edukacji Artystycznej, czego efektem
bylo przeprowadzenie konsultacji z psychologiem CEA dr E. Antosz. Ich przedmiotem byt sposob przekazania
informacji 0 ww. problemie uczniom oraz tre$¢ wpisow. Dyrektor Szkoly otrzymat wskazanie, ze pogadanke
na temat funkcjonowania ucznia w sieci powinien przeprowadzi¢ psycholog szkolny. Psycholog CEA odradzita
przeprowadzenie ankiety opiniujacej prace pedagoga na tym etapie sprawy, a ponadto wskazata na koniecznos$¢
przeprowadzenia rozmowy z pedagogiem i pouczenie jej 0 budowaniu wlasciwych relacji z uczniami.
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5. Rozmowa z pedagog szkolng zostala przeprowadzona w dniu 20 grudnia 2022 r. Podczas rozmowy
przedstawiono uwagi i komentarze uczniow, pouczono o budowaniu wiasciwych relacji z uczniami, a takze
umoéwiono zaplanowane dzialania pomocowe dla uczniow.

6. W dniu 20 grudnia 2022 r. odbyto si¢ rowniez walne spotkanie z rodzicami oraz spotkanie prezydium
Rady Rodzicow, na ktorym poruszona zostata sprawa. Rodzice nie podjeli rozmowy na temat zachowania
pedagog szkolnej, natomiast Rada Rodzicow wyrazita zaniepokojenie niestosowanym zachowaniem uczniow
w sieci iz aprobata przyjeta zostala propozycja przeprowadzenia warsztatow oraz spotkania z psycholog
Centrum Edukacji Artystyczne;j.

Dyrektor poinformowata réwniez, ze w styczniu 2023 r. zaplanowane zostaly spotkania uczniow
z psychologiem z CEA oraz ze ustalone zostaly terminy warsztatow dla poszczeg6lnych jedenastu klas na
temat: ,,Fake newsy i budowanie wizerunku w sieci oraz zasady aktywnosci W sieci”, na co wyrazita zgode
Rada Rodzicow.

Ponadto, warto podkresli¢, ze w czerwcu 2022 r. przeprowadzono wsrod rodzicéw iuczniéw badanie
ankietowe dot. obszaréw pracy szkoly wymagajacych ewentualnych zmian czy poprawy. Wyniki
przeprowadzonej ankiety i rozmow (wérdd uczniow zostata ona przeprowadzona ustnie) nie wskazywaty na
jakiekolwiek nieprawidtowosci pracy pedagoga szkolnego.

Tres$¢ skargi nie zawiera dowodu, ze Dyrektor mogta mie¢ wiedze o zarzutach uczniéw wobec pedagoga,
a bez udowodnienia, ze takg wiedze¢ posiadata nie sposob poczyni¢ dyrektorowi zarzutu zaniedbania.

W zwiazku z powyzszym Rada Miejska w Dabrowie Gorniczej uznaje skarge za bezzasadna.

Ponadto informuje si¢, ze stosownie do tresci art. 239 Kodeksu postgpowania administracyjnego (t.].
Dz.U. 2 2022 r. poz. 2000 z p6zn. zm.) w przypadku, gdy skarga w wyniku jej rozpatrzenia, zostata uznana
za bezzasadna, a skarzacy ponowit skarge bez wskazania nowych okolicznosci - organ wiasciwy do jej
rozpatrzenia moze podtrzymaé swoje poprzednie stanowisko z odpowiednig adnotacjg w aktach sprawy -
bez zawiadamiania skarzgcego.
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