Projekt

Druk nr 283

UCHWALA NR........cccueeuunee :
RADY MIEJSKIEJ W DABROWIE GORNICZEJ

w sprawie wprowadzenia zmian do Uchwaly Nr XI1/160/2019 Rady Miejskiej w Dgbrowie Gérniczej

z dnia 26 czerwca 2019 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zajeé nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego,
udzielania i rozmiaru obnizek dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze, nauczycieli,

ktorzy obowiazki kierownicze pelnia w zastepstwie nauczycieli, ktéorym powierzono stanowiska
kierownicze oraz tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé dla nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela zatrudnionych w przedszkolach, szkolach i placéwkach prowadzonych
przez gmine Dabrowa Gérnicza

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41, 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. 22022 r., poz. 559, z pdzn. zm.), art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1526), art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1762, z p6zn. zm.) — na wniosek Prezydenta Miasta

Rada Miejska w Dabrowie Gorniczej
uchwala:

§ 1. W Uchwale Nr XII/160/2019 Rady Miejskiej w Dabrowie Gorniczej z dnia 26 czerwca 2019r.
w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych
ustalony plan zajec jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, udzielania i rozmiaru obnizek dla
nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze, nauczycieli, ktorzy obowigzki kierownicze petnia
w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaj¢¢ dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela zatrudnionych
w przedszkolach, szkotach iplacowkach prowadzonych przez gming Dabrowa Goérnicza (Dz. Urz. Woj.
Slaskiego z 2019, poz. 4798, z pozn. zm.) wprowadzi¢ zmiany polegajace na:

1) W Ip 2 tabeli znajdujacej si¢ w § 2 niniejszej uchwaly po wierszu:

W  szkole artystycznej realizujacej co najmniej 11
800 godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, w ktdérej nie tworzy si¢ stanowisk
kierownikow sekcji, dopuszcza si¢ utworzenie
dodatkowego  stanowiska  wicedyrektora  ds.
artystycznych..

dopisuje si¢ wiersz:

W Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego 11
tworzy si¢ dodatkowo stanowisko Zastepcy Dyrektora
ds.  ksztalcenia  ustawicznego 1  doradztwa
zawodowego CKZiU

2) Nadaniu nowego brzemienia § 4 pkt 1 uchwaty:
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"1. pedagogow  szkolnych, pedagogow  specjalnych, psychologéw, logopedow, terapeutow
pedagogicznych, doradcéw zawodowych, nauczycieli rewalidacji zatrudnionych w przedszkolach, szkotach
i placowkach 22 -godzinny tygodniowy wymiar godzin zajec,".

§ 2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Prezydentowi Miasta.

§ 3. Uchwala podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 wrze$nia 2022 r.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Dabrowie
Gorniczej

Agnieszka Pasternak
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Uzasadnienie
do projektu Uchwaly Rady Miejskiej w Dabrowie Gorniczej
w sprawie wprowadzenia zmian do Uchwaly Nr XI1/160/2019 Rady Miejskiej w Dabrowie
Gorniczej z dnia 26 czerwca 2019 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zajeé nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajeé jest rézny w poszczegélnych
okresach roku szkolnego, udzielania i rozmiaru obnizek dla nauczycieli, ktorym powierzono
stanowiska kierownicze, nauczycieli, ktorzy obowiazki kierownicze pelnia w zastepstwie nauczycieli,
ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela zatrudnionych w przedszkolach,
szkolach i placowkach prowadzonych przez gmin¢ Dabrowa Gdérnicza

Zgodnie z art. 29 ustawy z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz.U. z2022r., poz. 1116) od poczatku roku szkolnego 2022/2023 nalezy stosowac
regulacj¢ art. 42 ust. 7 pkt 3 lit b. Karty Nauczyciela (t. j. Dz. U. 22021 r., poz. 1762 ze zm.), czyli przepis
wprowadzony do nauczycielskiej pragmatyki stuzbowej tg sama ustawa. Zgodnie z nowa regulacja organ
prowadzacy ustala tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ pedagogéw specjalnych, czyli nowej
kategorii nauczycieli - specjalistow, ktorych zatrudnienie, a w konekwencji ustalenie wymiaru pensum,
bedzie konieczne od nowego roku szkolnego.

Ponadto, w zwigzku z utworzeniem Centrum Ksztalcenia Zawodowego i1 Ustawicznego w Dabrowie
Gorniczej ustala si¢ wymiar znizki tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla Zastepcy
Dyrektora ds. ksztatcenia ustawicznego i doradztwa zawodowego CKZiU.

W zwiazku z powyzszym zachodzi konieczno$¢ podjecia uchwaly w przedmiotowej sprawie.

II Zastepca Prezydenta Miasta

Bozena Borowiec
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