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 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej, jako instytucja koordynująca 

realizację przyjętej Uchwałą Nr XIII/287/2015 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 16 grudnia 

2015 roku „Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Dąbrowy Górniczej na lata 2016 – 2020”, 

oraz Uchwałą Nr XXV/560/2017 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 29 marca                     

2017 roku w sprawie zmiany „Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Dąbrowy Górniczej              

na lata 2016 – 2020”, przedkłada sprawozdanie z realizacji jej zapisów za okres 01.01.2020 roku – 

31.12.2020 roku. 

 

OBSZAR: ZDROWIE I PROFILAKTYKA UZALEŻNIEŃ 

 

CEL 1.1.: ZMNIEJSZENIE ZACHOROWAŃ WŚRÓD MIESZKAŃCÓW 

 

Wskaźnik realizacji celu: 

Liczba beneficjentów zrealizowanych programów ochrony zdrowia 

Program wczesnego wykrywania raka piersi (319 pacjentek); Program badań przesiewowych raka             

jelita grubego (200 pacjentów) - realizator: Zagłębiowskie Centrum Onkologii Szpital Specjalistyczny           

im. Sz. Starkiewicza  

823 realizator - Dąbrowskie Stowarzyszenie Abstynentów „Klub Blok”, Stowarzyszenie „Krokus”,  

Fundacja na Rzecz Edukacji, Profilaktyki i Psychoterapii „ Droga”,  Fundacja na Rzecz Zdrowia 

Psychicznego i Aktywności Społecznej „Przystań”, Stowarzyszenie Rodzin i Opiekunów Osób 

Niepełnosprawnych „Ósmy dzień”,  Stowarzyszenie „Przyjazny Dom”, Caritas Diecezji Sosnowieckiej; 

Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

48 – realizator: Będzińskie Stowarzyszenie Amazonek, Wydział Polityki Społecznej.  

 

Liczba realizowanych projektów z obszaru ochrony zdrowia 

2 – realizator: Zagłębiowskie Centrum Onkologii Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza 

7 – realizator: Dąbrowskie Stowarzyszenie Abstynentów „Klub Blok”, Stowarzyszenie „Krokus”,  

Fundacja na Rzecz Edukacji, Profilaktyki i Psychoterapii „ Droga”,  Fundacja na Rzecz Zdrowia 

Psychicznego i Aktywności Społecznej „Przystań”, Stowarzyszenie Rodzin i Opiekunów Osób 

Niepełnosprawnych „Ósmy dzień”,  Stowarzyszenie „Przyjazny Dom”, Caritas Diecezji Sosnowieckiej; 

Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

1 – Będzińskie Stowarzyszenie Amazonek; Wydział Polityki Społecznej 
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Wskaźnik dodatkowy: 

Liczba organizacji pozarządowych realizujących projekty związane z ochroną zdrowia: 

8 – realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

 

KIERUNKI DZIAŁAŃ: 

 

1. Realizacja programów zdrowotnych dostosowanych do potrzeb mieszkańców. 

 

Realizator: Zagłębiowskie Centrum Onkologii Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza 

 W 2020 roku zrealizowano: 

- program profilaktyczny dotyczący wczesnego wykrywania raka piersi (etap podstawowy i etap 

diagnostyki pogłębionej) finansowany ze środków publicznych będących w dyspozycji NFZ - badania 

wykonywano cyfrowym mammografem w Zakładzie Diagnostyki Obrazowej Szpitala zgodnie                    

z wytycznymi określonymi przez NFZ i we współpracy z instytucjami oraz jednostkami ochrony zdrowia          

z terenu Dąbrowy Górniczej, program był realizowany przez cały rok 2020. Przebadano 319 pacjentek. 

- program badań przesiewowych raka jelita grubego, program finansowany przez Ministerstwo Zdrowia. 

W ciągu całego roku 2020  przebadano 200 osób.  

 

Realizator: Wydział Polityki Społecznej 

W okresie od 24.04.2020 r. do 31.12.2020 r. Będzińskie Stowarzyszenie Amazonek realizowało 

zadanie  z zakresu zdrowia publicznego pn. „Organizowanie i prowadzenie działań na rzecz wsparcia 

zdrowia psychicznego i rehabilitacji kobiet z Dąbrowy Górniczej po chorobie nowotworowej piersi”. Jego 

celem była poprawa zdrowia psychicznego i rehabilitacja 20 kobiet z Dąbrowy Górniczej po chorobie 

nowotworowej piersi. Prowadzona była rehabilitacja grupowa i indywidualna, masaż – drenaż limfatyczny 

oraz rehabilitacja grupowa w basenie, a także warsztaty terapii psychologicznej. Odbyła się także 

konferencja edukacyjno – psychologiczna i wykład edukacyjny poświęcone profilaktyce raka piersi. 

 

2. Zwiększenie aktywności organizacji pozarządowych działających na rzecz ochrony zdrowia. 

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

Urząd Miejski w Dąbrowie Górniczej zlecił organizacjom pozarządowym realizację zadań               

z zakresu zdrowia publicznego.   



3 

 

 Dotacje zostały udzielone następującym podmiotom:  Dąbrowskie Stowarzyszenie Abstynentów 

KLUB BLOK (organizowanie i prowadzenie działań na rzecz wspierania trzeźwienia oraz abstynencji 

osób uzależnionych od alkoholu oraz członków ich rodzin) – projekt „Bądź trzeźwy, odzyskaj zdrowie 

i radość życia”oraz program „Zapobieganie nawrotom picia u osób uzależnionych od alkoholu”,  Fundacja 

na rzecz Zdrowia Psychicznego i Aktywności Społecznej „Przystań” (organizowanie i prowadzenie 

działań profilaktycznych i terapeutycznych dla dzieci i młodzieży używających szkodliwie oraz 

uzależnionych od środków odurzających i innych środków psychoaktywnych oraz wobec członków ich 

rodzin), Fundacja na Rzecz Edukacji, Profilaktyki i Psychoterapii „Droga” (organizowanie i prowadzenie 

działań na rzecz wspierania trzeźwienia oraz abstynencji osób uzależnionych od alkoholu oraz członków 

ich rodzin) – warsztaty „Mierz Wysoko!”, Caritas Diecezji Sosnowieckiej (organizowanie i prowadzenie 

działań profilaktycznych dla osób bezdomnych w zakresie uzależnień od alkoholu, środków odurzających, 

nowych substancji psychoaktywnych oraz od innych uzależnień), Stowarzyszenie „Przyjazny Dom” 

(organizowanie i prowadzenie działań profilaktycznych dla rodzin zastępczych wraz z ich podopiecznymi 

oraz dla kandydatów na rodziny zastępcze w zakresie uzależnień od alkoholu, środków odurzających, 

nowych substancji psychoaktywnych oraz od innych uzależnień), Stowarzyszenie Rodzin i Opiekunów 

Osób Niepełnosprawnych „Ósmy dzień”  (organizowanie i prowadzenie działań na rzecz wsparcia 

zdrowia psychicznego i aktywizacji dzieci z niepełnosprawnościami intelektualnymi oraz członków ich 

rodzin) – projekt „W rytmie serca”, Stowarzyszenie „Krokus”(organizowanie i powadzenie działań na 

rzecz kształtowania przekonań, postaw, zachowań i stylu życia wspierającego zdrowie psychiczne osób 

niepełnosprawnych z zaburzeniami psychicznymi z terenu miasta Dąbrowa Górnicza), Będzińskie 

Stowarzyszenie Amazonek (Organizowanie i prowadzenie działań na rzecz wsparcia zdrowia 

psychicznego i rehabilitacji kobiet z Dąbrowy Górniczej po chorobie nowotworowej piersi). 

 

CEL 1.2.: ZMINIMALIZOWANIE ZJAWISKA UZALEŻNIENIA WŚRÓD DZIECI  

I  MŁODZIEŻY 

 

Wskaźnik realizacji celu: 

 

Liczba dzieci i młodzieży objętych programami profilaktycznymi  

1066 – realizator: Wydział Polityki Społecznej  

 

Liczba placówek wsparcia dziennego 

5, w tym 1 specjalistyczna - realizator: Wydział Polityki Społecznej  
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Liczba dzieci i młodzieży objętych programami profilaktycznymi w placówkach wsparcia dziennego 

136, w tym 32 w placówce specjalistycznej - realizator: Wydział Polityki Społecznej 

KIERUNKI DZIAŁAŃ: 

1. Realizacja programów w zakresie profilaktyki uniwersalnej, wskazującej i selektywnej. 

 

Realizator: Wydział Oświaty 

W 2020 roku dąbrowskie szkoły wszystkich typów realizowały zadania z zakresu profilaktyki 

uniwersalnej, wskazującej i selektywnej. Dane zostały pozyskane od szkół i Poradni Psychologiczno - 

Pedagogicznej. 

Treści wychowawcze i profilaktyczne skierowane do uczniów – dostosowane do ich potrzeb 

rozwojowych – zawarte są w podstawach programowych przedmiotów kształcenia ogólnego, specjalnego 

i zawodowego. Działania wychowawczo - profilaktyczne są kierowane do uczniów równolegle                    

z ich kształceniem – przekazywaniem wiedzy, m. in. podczas zajęć z wychowawcą klasy oraz realizacji 

treści wielu przedmiotów.  

Działalność wychowawczo - profilaktyczna prowadzona w szkołach, to przede wszystkim 

wzmacnianie czynników chroniących i redukcja czynników ryzyka poprzez edukację prawną, edukację 

zdrowotną, edukację dla bezpieczeństwa oraz wykorzystanie różnorodnych strategii profilaktycznych: 

edukacji normatywnej, edukacji rówieśniczej, informacyjnej, strategii interwencyjnych, strategii 

kształtowania umiejętności życiowych i strategii alternatyw. 

W 2020 roku ze względu na pandemię COVID–19 częściowa realizacja programów była 

prowadzona w formie on-line np.: poprzez strony internetowe szkół, dzienniki elektroniczne, aplikację 

Microsoft Teams, fb i inne portale. 

Przedszkola realizowały następujące programy: 

- „Trening umiejętności społecznych (TUS)” – celem cyklu zajęć było rozwijanie umiejętności adaptacji 

do nowych sytuacji, włączania się w aktywności grupowe, przestrzegania obowiązujących norm 

społecznych, radzenia sobie ze złością, 

- „Zdrowo jem, więcej wiem” – głównym celem projektu było wykształcenie postaw prozdrowotnych 

poprzez uczenie zasad zdrowego odżywiania oraz przekazywania wiedzy na temat produktów służących 

zdrowiu i produktów dla zdrowia  szkodliwych, 

- Międzynarodowy projekt edukacyjny „Mały Miś w Świecie Wielkiej Literatury” - realizacja modułów 

projektu sprzyjających kształtowaniu u dzieci kompetencji m.in. wychowanie do wartości przez 

kształtowanie postaw obywatelskich, profilaktyki uzależnień, rozwijania inteligencji emocjonalnej dzieci, 
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kształtowania czynnych postaw wobec zdrowia i bezpieczeństwa poprzez propagowanie zdrowego stylu 

życia, 

- „Moje emocje” - celem programu było wykształcenie umiejętności emocjonalnych i społecznych, 

- „Mamo, tato, wolę wodę” -  program aktywizujący przedszkola, zachęcający dzieci i nauczycieli               

do wspólnej zabawy oraz udziału w konkursach. Angażowanie uczestników programu do udziału w wielu 

projektach edukacyjnych, podczas których całe rodziny brały udział w zaskakujących eksperymentach 

oraz przekonały się, że woda nie musi być nudna,  

- „Czyste powietrze wokół nas” – założenia programu to ochrona dzieci przed szkodliwym wpływem 

dymu tytoniowego. Program adresowany do dzieci przedszkolnych, program miał charakter 

profilaktyczny, ale przede wszystkim miał na celu wykształcenie u dzieci świadomej postawy ochrony 

własnego zdrowia w sytuacjach, gdy skazane są na bezpośredni kontakt z palącymi. Honorowy patronat 

objął Minister Edukacji Narodowej oraz Minister Zdrowia i Rzecznik Praw Ucznia, 

- „Dzieci uczą rodziców” – celem akcji było zwiększenie świadomości o otaczającym nas świecie, a także 

zachęcenie dzieci do rozmowy z rodzicami na tematy poruszone podczas zajęć w przedszkolu, 

- „Kubusiowi Przyjaciele Natury” – celem programu było zachęcenie dzieci do dbania o środowisko 

naturalne,  

- Vademecum „Troskliwego rodzica” – cykl artykułów o uzależnieniach od TV oraz komputerów, 

- Ogólnopolski projekt społeczno – edukacyjny „Akademia Zdrowego Przedszkolaka”- celem było 

propagowanie zdrowego trybu życia wśród polskich rodzin, 

- „Chociaż mało latek mam, to o zdrowie swoje dbam” - celem były działania prozdrowotne 

i profilaktyczne, 

- „Klub Zdrowego Przedszkolaka” - celem było wsparcie prawidłowego rozwoju dzieci poprzez 

propagowanie zdrowego stylu życia w placówkach przedszkolnych. 

 Należy zaznaczyć, że realizacja zadań wychowawczo - profilaktycznych jest zawarta 

w programach wychowania przedszkolnego np.: „Kocham przedszkole”, „Nasze przedszkole”, 

„Bezpieczne wakacje”,„Rozwój – Wychowanie – Edukacja”oraz realizowane były programy własne np. 

„Przedszkolak i jego emocje” - rozwijający umiejętności radzenia sobie z własnymi emocjami. 

 

Szkoły podstawowe realizowały następujące programy: 

- Program Przeciwdziałania Przyjmowaniu Substancji Uzależniających przez Uczniów „Unplugged” – był 

szkolnym programem profilaktyki używania substancji psychoaktywnych (alkoholu, papierosów, 

narkotyków), przeznaczonym dla wszystkich dzieci i młodzieży w wieku 12-15 lat oraz rodziców. Celem 
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programu było ograniczenie używania substancji psychoaktywnych przez młodzież, a także opóźnienie 

przejścia od fazy eksperymentalnej ich używania do fazy używania problemowego.  

- „Nie pal przy mnie proszę” – program edukacji antynikotynowej dla uczniów klas I-III szkół 

podstawowych. Program stanowił drugie ogniwo w cyklu programów profilaktyki antynikotynowej 

inicjowany przez Państwową Inspekcję Sanitarną we współpracy z resortem edukacji i realizowany              

był w szerokim partnerstwie lokalnym, 

- „Narkotyki to mnie nie kręci” – kampania profilaktyczna przygotowana dla szkół ponadpodstawowych. 

Akcja dotyczyła spraw marihuany i tzw. nowych dopalaczy. Kampania miała na celu dostarczenie 

rzetelnych informacji o zjawisku używania marihuany oraz nowych substancji psychoaktywnych. 

Głównym celem przedsięwzięcia było wyposażenie adresatów w umiejętności i nawyki rozpoznawania, 

przewidywania oraz zapobiegania zagrożeniom występującym w środowisku, w szczególności 

wynikającym z uzależnień oraz kształtowanie zdolności młodzieży do samodzielnych i odpowiedzialnych 

wyborów, opartych o wiedzę i umiejętności związane z pozytywnymi wartościami społecznymi.               

W ramach programu kształtowane były wzorce życia wolnego od uzależnień, 

- Zapobieganie fonoholizmowi – odpowiedzialne korzystanie z mediów” - zajęcia miały na celu 

zapobieganie uzależnieniom behawioralnym, uwiadomienie dzieciom następstw problemowego 

korzystania z internetu, budowanie postawy odpowiedzialnego i bezpiecznego korzystania z mediów 

ekranowych, szczególnie ze smartfonów. 

- Program „Impact” - celem było zwiększenie konstruktywnych i twórczych propozycji aktywności 

w sieci – będących alternatywą dla niepożądanych , agresywnych zachowań, oddziaływania podnoszące 

świadomość, wiedzę i praktyczne umiejętności uczniów w zakresie bezpieczeństwa informacji, 

zachowania prywatności oraz odpowiedzialności i rozliczalności działań w sieci – w kontekście ogólnym 

(ochrony swojego komputera i urządzeń mobilnych), jak również ochrony siebie przed cyberprzemocą. 

- „Przygody w sieci” - celem nadrzędnym programu było zwiększenie bezpieczeństwa funkcjonowania 

dzieci w sieci, budowanie świadomości na temat własnej prywatności i ochrony prywatnych treści oraz 

odpowiedzialności za działania w sieci i przeciwdziałanie cyberprzemocy. Cele szczegółowe to 

budowanie refleksji na temat funkcjonowania dzieci w przestrzeni online, pozytywnych aktywności 

w internecie, nauka komunikacji w cyfrowym świecie, uczenie gospodarowania czasem, nauka 

bezpiecznego korzystania z internetu, ukazanie sposobów reagowania na sytuacje niebezpieczne online, 

kreowanie pozytywnego wizerunku w sieci. 

- Bajka profilaktyczno – wychowawcza „Magiczne kształty” - celem zajęć było uświadomienie uczniom 

miejsca mass-mediów w życiu rodzinnym, wartości wspólnie spędzanego czasu, rozwijania 

zainteresowań, poszukiwania aktywnych form rozrywki, budowani więzi poza mediami elektronicznymi. 
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- „Emocje w przestrzeni wirtualnej” - celem programu było rozwijanie samoświadomości młodego 

użytkownika mediów elektronicznych w obszarze generowanych emocji, ich rozpoznawania i radzenia 

sobie z nimi. 

- Warsztaty na temat radzenia sobie z emocjami w sytuacji pandemii – celem zajęć było rozpoznawanie 

emocji oraz poszukiwanie sposobów na redukcję nieprzyjemnych emocji – np. lęku, smutku. 

- „Gdzie jest Mimi?” - celem projektu było zapoznanie uczniów z aspektami cyberprzemocy 

z perspektywy ofiary, świadków i sprawcy oraz dostarczenie wiedzy na temat sposobów radzenia sobie 

z cyberprzemocą. 

- Bajka profilaktyczno – wychowawcza „Cukierki” - celem zajęć było kształtowanie umiejętności troski 

o własne bezpieczeństwo w relacjach z innymi, nauka postaw asertywnych względem osób nieznajomych, 

rozwijanie postawy szacunku i zaufania w stosunku do  szkolnego personelu mogącego udzielić wsparcia 

w problemach które wydarzyły się na terenie szkoły. 

- „Ja wśród rówieśników” - pogram, którego celem było rozwijane umiejętności emocjonalnych 

i społecznych kształtujących postawy sprzyjające prawidłowemu funkcjonowaniu w grupie rówieśniczej – 

współpraca, komunikacja, radzenie sobie z trudnymi emocjami i konfliktami. 

- Bajka profilaktyczno – wychowawcza „W krainie smoków” - celem zajęć było nabycie umiejętności 

rozróżniania i nazywania stanów emocjonalnych odczuwanych przez ludzi w różnych sytuacjach, 

rozwinięcie umiejętności  empatii, nauczenie się rozwiązywania problemów z wyeliminowaniem 

zachowań opartych na agresji i przemocy, rozwinięcie wyobraźni, twórczego myślenia, poznanie 

sposobów samokontroli własnego zachowania. 

- Grupowe zajęcia rozwijające kompetencje społeczno – emocjonalne (częściowa realizacja zajęć 

w formie online)  - celem zajęć było kształtowanie świadomości swoich emocji, poznawanie i ćwiczenie 

metod samokontroli emocji (radzenie sobie ze złością, smutkiem), rozwijanie empatii, umiejętności 

komunikacji, współpracy i współdziałania. 

 Ponadto w szkołach podstawowych prowadzone były zajęcia rozwijające empatię, umiejętności 

komunikacji, asertywność, postawę tolerancji wobec uczniów z niepełnosprawnościami, radzenia sobie ze 

stresem, przestrzeganie zasad życia społecznego. Korzystano z programów takich jak „Uczymy się 

komunikować”, „Asertywność”, „Jesteśmy różni, ale tacy sami”, „Długi, gruby, mały”, „Czy życie bez 

stresu jest możliwe?”, „Czy potrzebne nam są normy, zasady i prawo?”. 

Szkoły podstawowe realizowały Szkolny Program Wychowawczo- Profilaktyczny m. in.: zajęcia 

warsztatowe w klasach o charakterze wychowawczo – profilaktycznym, pogadanki, godziny 

wychowawcze, indywidualną pracę z uczniem oraz prowadziły diagnozowanie środowisk uczniowskich. 

Szkoły ponadpodstawowe realizowały następujące programy: 
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- „Profilaktyka cyberprzemocy” program profilaktyczny. Celem programu była profilaktyka wobec 

rosnącej liczby internetowych niebezpieczeństw oraz niskiej świadomości zagrożeń wśród użytkowników 

sieci komputerowej, 

- „Narkotyki,- to mnie nie kręci”, 

- „Narkotyki, nie dziękuję”,  

- „Silniejszy od nałogu” – szkolny program profilaktyczny,  

- „Zapobieganie fonofobii” – odpowiedzialne korzystanie z mediów, 

- „Ars jak dbać o miłość”, 

- „Dobrze się czuję wśród innych i skutecznie rozwiązuję konflikty”, 

- „Sobą być dobrze żyć”, 

- „Jak sobie radzić ze stresem?”, 

- „Smart to znaczy mądrze” - program o cyberuzależnieniu i braku kontroli nad korzystaniem                     

z komputera, 

- „Dzień Walki z AIDS”, 

- „ Światowy Dzień Zdrowia – Zdrowie dla Wszystkich”, 

- „Smak życia czyli debata o dopalaczach”. 

 Z uwagi na problemy adaptacyjne do sytuacji zdalnego nauczania i trudności w radzeniu sobie 

z motywacją, koncentracją uwagi na nauce, zrealizowano w ramach profilaktyki pozytywnej prelekcje 

online „Wirtualna szkoła. Wyzwania. E-learning. Motywacja, koncentracja, uczenie się”.  

 W I Liceum Ogólnokształcącym w Dąbrowie Górniczej realizowany był program profilaktyczny 

„Mediacje szkolne i rówieśnicze”. Program obejmował szkolenia uczniów, nauczycieli i wybranych 

rodziców, a jego celem oprócz kształtowania umiejętności społeczno – emocjonalnych było stworzenie na 

terenie szkoły Szkolnego Klubu Mediatora. Program umożliwił: stymulowanie kompetencji społeczno – 

emocjonalnych uczniów, budowanie pozytywnej atmosfery w szkole, kreowanie pozytywnego wizerunku 

szkoły oraz wprowadzenie kultury dialogu i współodpowiedzialności za atmosferę w szkole. 

 Ponadto III Liceum Ogólnokształcące uczestniczyło w licznych akcjach, kampaniach, warsztatach 

i szkoleniach profilaktycznych, m. in: 

- udział w projekcie „Granie na Ekranie”; 

- udział w wykładach i warsztatach organizowanych przez Strefę Młodzieży Uniwersytetu SWPS 

w Katowicach: „Profilaktyka zaburzeń lekowych w okresie dorastania”, „Profilaktyka zaburzeń 

odżywiania i postrzegania własnego ciała w okresie dorastania”, „Psychologia miłości – o co chodzi 

w związku?”, „Moja seksualność = moja sprawa”, „Keep calm and no stress”; 
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- udział w projektach i warsztatach online organizowanych przez Strefę Młodzieży Uniwersytetu  SWPS 

w Katowicach ; „Otwarcie wokół seksualności. Cykl spotkań z młodzieżą”; 

- udział w kampanii społecznej na rzecz wspierania zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży „Pomimo. 

Bądź. Zdrowie psychiczne dzieci i młodzieży – co je buduje, wzmacnia i kształtuje”; 

- udział w kampanii „Relacje szkolne źródłem bezpieczeństwa”; 

- udział w projekcie unijnym „Kwalifikacjom na ratunek” - 12 uczniów otrzymało tytuł ratownika; 

- udział w warsztatach „Jak się nie starzeć za młodu”, „Nie bój się ratować życia innym” w Akademii 

Wyższej Szkoły Biznesu w Dąbrowie Górniczej; 

- udział w akcji honorowej zbiórki krwi przed Komenda Miejską Policji w Dąbrowie Górniczej; 

- udział w konferencji naukowej KWK „Przecież tylko Polsce służę”; 

- udział w warsztatach „Znajomość prawa to Twoja sprawa”, „Spotkanie z kryminalistyką”, „Suma 

wszystkich strachów – terroryzm i inne zagrożenia XXI wieku”, „Nie bierz! Nie stwarzaj problemów!”, 

„Taktyka w sytuacji zagrożenia ze strony uzbrojonego napastnika”, „wykłady: „Nie rezygnuj – żeby 

funkcjonować trzeba mieć marzenia”; 

- udział w akcji „Edward”dotyczącej profilaktyki na drodze; 

- udział w warsztatach prowadzonych przez założycieli Fundacji na Rzecz Promowania Aktywności Osób 

Niepełnosprawnych „Wygrajmy Razem”; 

- udział w projekcie edukacyjno – profilaktycznym „Naturalnie znaczy zdrowo”; 

- udział w Olimpiadzie Pedagogicznej; 

- udział w konferencji „Profilaktyka Pozytywna w praktyce szkolnej”; 

- udział w konferencji „HIV/AIDS – chcę wiedzieć więcej”; 

- udział w konferencji „Moje Bezpieczne Dziecko. Od stereotypu… do mowy nienawiści”; 

- udział w szkoleniu „Realizacja procedury „Niebieskie Karty” ze szczególnym uwzględnieniem sytuacji 

dziecka doświadczającego przemocy w rodzinie”; 

- udział w akcji „Świadomie korzystam z zasobów Internetu, zagrożenie cyberprzemocą” (w formie 

online) 

- udział w szkoleniu online „Jak wspierać nastolatka w okresie pandemii?”. 

Podczas pracy zdalnej w szkołach ponadpodstawowych były rozsyłane materiały profilaktyczne do 

uczniów, rodziców i nauczycieli m.in. „Poradnik antystresowy dla maturzystów”, „Jak sobie radzić 

z trudnymi emocjami”, „Jak  sobie radzić z lękiem przed koronawirusem”. 

 

Realizator: Wydział Polityki Społecznej  



10 

 

- W okresie roku 2020 w Szkole Podstawowej nr 21 w Dąbrowie Górniczej realizowane były warsztaty 

profilaktyczne dla uczniów klas VI – VIII o tematyce „Profilaktyka uzależnień od substancji 

psychoaktywnych – dopalacze, narkotyki alkohol”. 

- W okresie od 13.01.2020 r. do 24.01.2020 r. w 19 placówkach oświatowych z Dąbrowy Górniczej 

odbyły się półkolonie zimowe z programem profilaktycznym. 

- W okresie od 06.07.2020 r. do 17.07.2020 r. w 1 placówce oświatowej w Dąbrowie Górniczej odbyły się 

półkolonie letnie z programem profilaktycznym. 

- Stowarzyszenie „Przyjazny Dom” z Dąbrowy Górniczej w okresie od 23.03.2020 r. do 31.12.2020 r. 

realizowało powierzone zadanie z zakresu zdrowia publicznego pn „Organizowanie i prowadzenie działań 

profilaktycznych dla rodzin zastępczych wraz z ich podopiecznymi oraz kandydatów na rodziny zastępcze 

w zakresie uzależnień od alkoholu, środków odurzających, nowych substancji psychoaktywnych oraz od 

innych uzależnień”. Głównym celem projektu było podniesienie świadomości rodzin zastępczych oraz 

kandydatów na rodziny zastępcze w zakresie problemów uzależnień oraz profilaktyki z nimi związanej. 

- Fundacja na Rzecz Zdrowia Psychicznego i Aktywności Społecznej „Przystań” z Dąbrowy Górniczej 

realizowała powierzone zadanie z zakresu zdrowia publicznego pn. „Organizowanie i prowadzenie działań 

profilaktycznych dla dzieci i młodzieży używających szkodliwie oraz uzależnionych od środków 

odurzających i innych środków psychoaktywnych oraz wobec członków ich rodzin”. Zadanie obejmowało 

zorganizowanie i przeprowadzenie działań profilaktycznych i terapeutycznych dla osób uzależnionych, 

zażywających szkodliwie oraz ich rodzin. Zadanie realizowane było w okresie 20.03.2020 r. do 

31.12.2020 r. 

- Dąbrowskie Stowarzyszenie Abstynentów „Klub Blok” w 2020 r. w ramach powierzonego zadania 

„Organizowanie i prowadzenie działań na rzecz wspierania trzeźwienia oraz abstynencji osób 

uzależnionych od alkoholu i członków ich rodzin” realizował projekt socjoterapeutyczny pn „Bądź 

trzeźwy, odzyskaj zdrowie i radość życia” skierowany do dzieci i młodzieży doświadczających kryzysów 

życiowych. 

 

3. Prowadzenie sieci placówek wsparcia dziennego. 

 

Realizator: Wydział Polityki Społecznej, organizacje pozarządowe 

W 2020 r. na terenie gminy Dąbrowa Górnicza działały 4 placówki wsparcia dziennego w formie 

opiekuńczej i 1 placówka w formie specjalistycznej, prowadzone przez 3 organizacje pozarządowe, tj.:  

- Stowarzyszenie „Dar Serca” – 1 placówka przy ul. Adamieckiego 13, 
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- Fundacja Godne Życie – 3 placówki zlokalizowane przy ul. Św. Antoniego 107, ul. Królowej Jadwigi 8, 

ul. Prusa 3, 

- Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Dzieci i Młodzieży „Małolat” – 1 placówka w formie 

specjalistycznej przy Alei Zwycięstwa 77. 

W ramach wsparcia dziennego prowadzonego w formie opiekuńczej zapewniono dzieciom: 

opiekę, pomoc w nauce, rozwijanie zainteresowań i uzdolnień, możliwość kształtowania umiejętności 

interpersonalnych jak również nabycie wiedzy i umiejętności społecznych. Natomiast w ramach realizacji 

programów profilaktycznych przekazywano informacje na temat szkodliwości uzależnienia od alkoholu, 

nikotyny i narkotyków oraz wskazywano możliwości ograniczenia skutków uzależnienia w rodzinie. 

Uczono dzieci różnych form spędzania wolnego czasu. Organizowano zajęcia sportowe, plastyczne, 

muzyczne, komputerowe oraz wycieczki. Natomiast w placówce w formie specjalistycznej prowadzono 

również zajęcia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne oraz logopedyczne. 

W okresie czasowego zawieszenia działalności tj. wiosennego i jesiennego lockdownu 

spowodowanego wystąpieniem COVID-19, placówki wsparcia dziennego realizowały swoje zadania 

wyłącznie z wykorzystaniem metod i technik porozumiewania się na odległość. Realizowano to poprzez 

kontakt telefoniczny i mailowy z podopiecznymi i ich rodzinami oraz poprzez media społecznościowe 

i strony internetowe. Poprzez ww. metody kontaktu przekazywano informacje o ciekawych formach 

zagospodarowania wolnego czasu. Informowano rodziców i dzieci jak bezpiecznie i efektywnie spędzić 

czas w domu, wspierać i motywować  dzieci do systematycznego uczenia się poza szkołą i świetlicą, 

zadbać o bezpieczeństwo dzieci w sieci, zorganizować warunki do nauki w domu. Udzielano wsparcia 

w sytuacjach trudnych. Pracownicy placówek udzielali pomocy dzieciom w odrabianiu zadań domowych 

poprzez indywidualny kontakt telefoniczny. Przesyłano dzieciom filmy z nagranymi warsztatami 

kulinarnymi i plastycznymi oraz zachęcano je do samodzielnego wykonywania proponowanych prac.  

W okresie wznowienia działalności w placówkach realizowano zadania z uwzględnieniem 

rekomendacji przesłanych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej przygotowanych przez 

Główny Inspektorat Sanitarny oraz Ministerstwo Zdrowia.  

 

CEL 1.3.: ZWIĘKSZENIE ODDZIAŁYWAŃ POMOCOWYCH W STOSUNKU DO OSÓB  

UZALEŻNIONYCH BĄDŹ ZAGROŻONYCH UZALEŻNIENIEM 

 

Wskaźnik realizacji celu: 

 

Liczba skierowań GKRPA do poddania się leczeniu odwykowemu 
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100 – realizator: Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

 

Liczba osób dorosłych objętych programami profilaktycznymi 

700 – realizator: Wydział Polityki Społecznej  

 

Liczba osób, które skorzystały z interwencji kryzysowej, terapii i poradnictwa w zakresie problemów 

uzależnień i przemocy  

165 (poradnictwo w zakresie przemocy) - realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

85 (poradnictwo w zakresie uzależnień) - realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  

5313 – realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej  

 

Liczba spraw podejmowanych przez GKRPA 

1 560 – realizator: Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

Wskaźnik dodatkowy: 

Liczba osób, którym udzielono porad prawnych w Dąbrowskiej Poradni Prawnej „Paragraf” 

102  - realizator: Fundacja „Godne Życie” na zlecenie Wydziału Polityki Społecznej  

 

KIERUNEK DZIAŁAŃ: 

 

Prowadzenie akcji informacyjnej o realizowanych programach i dostępnych punktach 

pomocowych na terenie miasta za pomocą środków masowego przekazu z uwzględnieniem nowoczesnych 

technologii (w tym m.in. serwis sms info). 

 

Realizator: Wydział Polityki Społecznej  

Inne działania pomocowe skierowane do osób uzależnionych: 

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w 2020 r. skierowała do Sądu 

rejonowego w Dąbrowie Górniczej 100 wniosków w przedmiocie wszczęcia postępowania w spawie 

zastosowania obowiązku  poddania się leczeniu odwykowemu oraz przeprowadziła 1147 rozmów 

z osobami uzależnionymi od alkoholu/ich rodzinami i rozpatrzyła 133 wnioski o objęcie leczeniem 

odwykowym.  

W 2020 r. Caritas Diecezji Sosnowickiej w ramach powierzonego zadania z zakresu zdrowia 

publicznego pn „Organizowanie i prowadzenie działań profilaktycznych dla osób bezdomnych w zakresie 

uzależnień od alkoholu, środków odurzających, nowych substancji psychoaktywnych oraz od innych 
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uzależnień” realizował działania profilaktyczne w zakresie uzależnień od alkoholu i innych środków 

psychoaktywnych dla osób bezdomnych z Dąbrowy Górniczej. Udział w programie wzięło łącznie 80 

osób, w tym osoby przebywające w Noclegowni i Schronisku dla Bezdomnych Caritas Diecezji 

Sosnowieckiej oraz bezdomni przebywający w przestrzeni publicznej. W okresie od 16.03.2020 r. do 

31.12.2020 r. systematycznie realizowane były cele szczegółowe zadania przez pedagogów 

i pracowników socjalnych. Program profilaktyczny realizowany był odpowiednio do zagrożenia 

i prowadzony był na trzech poziomach: profilaktyki uniwersalnej, selektywnej i wskazującej. 

Dąbrowskie Stowarzyszenie Abstynentów „Klub Blok” w 2020 r. realizowało powierzone zadanie 

z zakresu zdrowia publicznego  pn „Organizowanie i prowadzenie działań na rzecz wspierania trzeźwienia 

oraz abstynencji osób uzależnionych od alkoholu oraz członków ich rodzin”. W ramach zadania 

realizowany był program „Zapobieganie nawrotom picia uosób uzależnionych od alkoholu”. Oferta 

skierowana była do 500 osób. 

Fundacja na Rzecz Zdrowia Psychicznego i Aktywności Społecznej „Przystań” z Dąbrowy 

Górniczej realizowała zadanie z zakresu zdrowia publicznego pn.  „Organizowanie i prowadzenie działań 

profilaktycznych dla dzieci i młodzieży używających szkodliwie oraz uzależnionych od środków 

odurzających i innych środków psychoaktywnych oraz wobec członków ich rodzin”. Zadanie realizowane 

było w okresie 20.03.2020 r. do 31.12.2020 r. W projekcie udział wzięło 102 osoby, w tym 56 nieletnich.  

Stowarzyszenie „Przyjazny Dom” z Dąbrowy Górniczej w okresie od 23.03.2020r. do 

31.12.2020r. realizowało powierzone zadanie z zakresu zdrowia publicznego pn. „Organizowanie 

i prowadzenie działań profilaktycznych dla rodzin zastępczych wraz z ich podopiecznymi oraz 

kandydatów na rodziny zastępcze w zakresie uzależnień od alkoholu, środków odurzających, nowych 

substancji psychoaktywnych oraz od innych uzależnień”. Realizacja zadania obejmowała organizowanie 

i prowadzenie działań profilaktycznych w zakresie uzależnień od alkoholu, narkotyków i innych środków 

psychoaktywnych dla rodzin zastępczych wraz z ich podopiecznymi oraz kandydatów na rodziny 

zastępcze z terenu Dąbrowy Górniczej. W zadaniu udział brało  10 osób dorosłych. 

Fundacja na Rzecz Edukacji, Profilaktyki i Psychoterapii „Droga” w ramach powierzonego 

zadania z zakresu zdrowia publicznego pn. „Organizowanie i prowadzenie działań na rzecz wspierania 

trzeźwienia oraz abstynencji osób uzależnionych od alkoholu oraz członków ich rodzin” zrealizowała 

warsztaty pt. Mierz Wysoko!. Realizacja zadania obejmowała zorganizowanie i przeprowadzenie 

warsztatów dla osób uzależnionych i ich rodzin w rozwoju ich kompetencji oraz rehabilitacji społecznej 

w okresie od 01.06.2020 r. do 30.11.2020 r. W zadaniu wzięły udział 64 osoby. 

Fundacja „Godne Życie” z Dąbrowy Górniczej od 01.03.2020r. do 31.12.2020r. realizowała 

zadanie publiczne z zakresu przeciwdziałania patologiom społecznym i profilaktyki uzależnień pn. 
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„Udzielanie porad prawnych w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania 

narkomanii”. W ramach realizacji zadania Fundacja prowadziła Dąbrowską Poradnię Prawną „Paragraf”, 

w której 102 osoby uzyskały bezpłatną pomoc prawną. 

W 2020r. Punkt Konsultacyjny ds. Uzależnień- udzielał porad i konsultacji z zakresu problemów 

wynikających z używania środków psychoaktywnych, w tym alkoholu, środków odurzających, nowych 

substancji psychoaktywnych oraz z innych uzależnień: osobom uzależnionym, osobom zagrożonym 

uzależnieniem, rodzinom i opiekunom osób uzależnionych i zagrożonych uzależnieniem, poprzez m.in. 

motywowanie zarówno osób uzależnionych, jak i członków ich rodzin do podjęcia psychoterapii 

w placówkach leczenia uzależnienia, kierowanie do leczenia specjalistycznego oraz do skorzystania 

z pomocy grup samopomocowych, motywowanie osób pijących i używających ryzykownie i szkodliwie, 

ale nieuzależnionych do zmiany szkodliwego wzoru postępowania, udzielanie wsparcia osobom po 

zakończonym leczeniu odwykowym, rozpoznanie zjawiska przemocy domowej, udzielanie wsparcia 

i informacji o możliwościach uzyskania pomocy i powstrzymywania przemocy, inicjowanie pomocy 

w przypadku diagnozy przemocy domowej, udzielanie aktualnych informacji na temat dostępnych miejsc 

pomocy i kompetencji poszczególnych służb i instytucji z terenu miasta Dąbrowa Górnicza. 

Punkt działał w poniedziałki, wtorki, czwartki w godzinach od 16:00 – 18:00, udzielono porad 130 

osobom.  

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

W ramach środków zewnętrznych oraz w oparciu o pracę społeczną członków poradnictwo 

psychologiczne (bezpośrednie i telefoniczne) prowadziło Stowarzyszenie LINIA. 

Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej, a następnie Stowarzyszenie 

Aktywna Dąbrowa prowadziły Infolinię Senioralną gdzie można było uzyskać informację nt. czynnych 

aptek i przychodni, zamówić zakupy czy zrealizować e-receptę oraz otrzymać maseczkę ochronną. 

 

CEL 1.4.: ZMNIEJSZENIE DOSTĘPNOŚCI DO ALKOHOLU I INNYCH  

ŚRODKÓW PSYCHOAKTYWNYCH 

 

Wskaźnik realizacji celu: 

Udział osób nietrzeźwych w ogólnej liczbie uczestników wypadków drogowych 

4 osoby nietrzeźwe/88 uczestników ogółem – realizator: Komenda Miejska Policji 

 

Liczba realizowanych działań i programów profilaktycznych 

8 - realizator: Wydział Polityki Społecznej  



15 

 

 

Wskaźnik dodatkowy: 

Liczba osób, którym udzielono porad/konsultacji z zakresu uzależnienia od alkoholu, narkotyków i innych 

środków psychoaktywnych w Punkcie Konsultacyjnym ds. Uzależnień  

130 - realizator: Wydział Polityki Społecznej  

             

 

KIERUNKI DZIAŁAŃ: 

 

1. Zwiększenie działań prewencyjnych Policji i Straży Miejskiej. 

Realizator: Straż Miejska 

W rejonach sklepów i lokali, w których dokonywana była sprzedaż alkoholu oraz miejsc grupowania 

się osób spożywających alkohol oraz mogących zażywać środki psychoaktywne prowadzono czynności 

kontrolne. Kontrole miały na celu ograniczenie dostępności alkoholu zwłaszcza dla osób nieletnich. 

Ponadto podejmowano działania w związku ze zgłoszeniami do dyżurnego Straży Miejskiej w sprawie 

spożywania alkoholu w miejscach niedozwolonych. W 2020 r. do służby dyżurnej wpłynęło 629 

interwencji dotyczących spożywania alkoholu w miejscach publicznych. W związku z naruszeniem 

przepisów ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi podjęto czynności 

wobec 1255 osób. 

 

Realizator: Policja 

Policjanci Zespołu ds. nieletnich i patologii KMP zorganizowali i przeprowadzili 70 spotkań 

i prelekcji z młodzieżą, 23 spotkania z rodzicami oraz 82 spotkania z pedagogami, gdzie między innymi 

omawiali kwestie zmniejszenia dostępności do alkoholu i innych środków psychoaktywnych. 

 

2. Zwiększenie działań monitorujących przez zarządzających placówkami oświatowymi w zakresie 

rozpowszechnienia alkoholu i środków psychoaktywnych. 

 

Realizator: Wydział Oświaty 

Placówki realizowały szkolne programy profilaktyki, w których nacisk położony był na 

uświadomienie uczniom zagrożeń wynikających z rozpowszechnienia alkoholu i środków 

psychoaktywnych, np.: „Kampania Zachowaj Trzeźwy Umysł” pod hasłem:  „Chce mi się chcieć – czyli 

o przeciwdziałaniu wyuczonej bezradności”– to ogólnopolska akcja, której głównymi celami było 
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wspieranie budowania własnej wartości, nauka samooceny, doskonalenie umiejętności pozytywnego 

myślenia, wspieranie pozytywnych wyborów życiowych dzieci i młodzieży, ograniczenie podejmowania 

przez dzieci i młodzież zachowań ryzykownych, wspieranie działalności wychowawczej szkół                   

i placówek oświatowych w zakresie nowoczesnej edukacji prozdrowotnej (alkohol, papierosy, dopalacze, 

nowe narkotyki), poprzez prowadzenie zajęć profilaktycznych, spotkań, konkursów. Natomiast, projekt 

„Zapobiegam – Reaguję w Mundurze Siła” realizowało III Liceum Ogólnokształcące w klasach o profilu 

wojskowym i policyjnym. 

Ponadto szkoły oprócz programów profilaktycznych dotyczących uzależnień od alkoholu, tytoniu, 

narkotyków i dopalaczy prowadziły: lekcje wychowawcze do życia w rodzinie, godziny wychowawcze, 

rozmowy indywidualne z uczniami, rozmowy indywidualne z rodzicami, wystawiały spektakle 

profilaktyczne, sporządzały gazetki szkolne, plakaty, ulotki, itp.  

W związku z epidemią COVID-19 i potrzebą wzmożonej profilaktyki koronawirusa w szkołach 

podjęto szereg działań mających na celu uświadomienie uczniom skali zagrożeń wynikających z szerzenia 

się wirusa, konieczności stosowania się do rekomendacji MEN i GIS w zakresie profilaktyki zdrowotnej 

a także wskazano sposoby radzenia sobie w sytuacjach stresowych związanych z pandemią. Ponadto 

wychowawcy przeprowadzili z uczniami pogadanki na temat podstawowych zasad higieny osobistej oraz 

sposobów minimalizowania ryzyka zarażenia się koronawirusem. Uzyskanie ww. wiedzy i wzmocnienie 

zachowań prozdrowotnych pomogło uczniom opanować niepokój i lęk związany z pandemią. 

Psychologowie i pedagogowie szkolni w celu wsparcia rodziców uczniów w sytuacji nauczania na 

odległość przygotowywali i opublikowali na stronach internetowych szkół informacje na temat sposobów 

motywowania ucznia do nauki online oraz zorganizowali poprzez aplikację Teams pogadanki na temat 

radzenia sobie w sytuacji izolacji spowodowanej pandemią. 

 

3. Prowadzenie działań profilaktycznych w zakresie uświadamiania o szkodliwości alkoholu               

i innych środków psychoaktywnych. 

 

Realizator: Wydział Polityki Społecznej  

Dąbrowskie Stowarzyszenie Abstynentów „Klub Blok” w 2020 r. realizowało  powierzone 

zadanie z zakresu zdrowia publicznego pn „Organizowanie i prowadzenie działań na rzecz wspierania 

trzeźwienia oraz abstynencji osób uzależnionych od alkoholu oraz członków ich rodzin”. W ramach tego 

zadania zrealizowane zostały dwa programy: „Zapobieganie nawrotom picia u osób uzależnionych od 

alkoholu” oraz „Program socjoterapeutyczny dla dzieci i młodzieży doświadczających kryzysów 

życiowych”. W ramach grup wsparcia odbyło się ; 40 spotkań i 12 spotkań zdalnych (AA) , 40 spotkań 
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stacjonarnych i 12 spotkań zdalnych (Al-Anon), 6 spotkań stacjonarnych (Al Ateen). Zorganizowano 12 

spotkań rodzinnych, podczas których osoby obchodzące rocznice trzeźwości dawały świadectwo 

w kwestii radzenia sobie z problemem alkoholowym. Oprócz tego w pomieszczeniach klubowych dla 

uczestników programu organizowano imprezy sportowe promujące zdrowy tryb życia. Uczestnicy zadania 

wzięli również  udział w XXIX Ogólnopolskim Wiosennym Zlocie Rodzin Abstynenckich „Tatry 2020” 

oraz w Obozie Rodzinnym. 

W 2020 r. Caritas Diecezji Sosnowickiej w ramach powierzonego zadania z zakresu zdrowia 

publicznego pn. „Organizowanie i prowadzenie działań profilaktycznych dla osób bezdomnych w zakresie 

uzależnień od alkoholu, środków odurzających, nowych substancji psychoaktywnych oraz od innych 

uzależnień” wzięło udział 80 osób przebywających w Noclegowni i Schronisku dla Bezdomnych Caritas 

Diecezji Sosnowieckiej oraz bezdomni przebywający w przestrzeni publicznej. W okresie od 16.03.2020 r. 

do 31.12.2020 r. systematycznie realizowane były cele szczegółowe zadania przez pedagogów,  

i pracowników socjalnych. 

Program profilaktyczny realizowany był odpowiednio do zagrożenia i prowadzony był na trzech 

poziomach: profilaktyki uniwersalnej, selektywnej i wskazującej. 

Fundacja na Rzecz Zdrowia Psychicznego i Aktywności Społecznej „Przystań” z Dąbrowy 

Górniczej w okresie 20.03.2020 r. do 31.12.2020 r. realizowała powierzone zadanie z zakresu zdrowia 

publicznego pn. „Organizowanie i prowadzenie działań profilaktycznych dla dzieci i młodzieży 

używających szkodliwie oraz uzależnionych od środków odurzających i innych środków 

psychoaktywnych oraz wobec członków ich rodzin”. W projekcie wzięło udział 102 osób, w tym 56 

nieletnich. 

Stowarzyszenie „Przyjazny Dom” z Dąbrowy Górniczej w okresie od 23.03.2020r. do 

31.12.2020 r. realizowało powierzone zadanie z zakresu zdrowia publicznego pn. „Organizowanie 

i prowadzenie działań profilaktycznych dla rodzin zastępczych wraz z ich podopiecznymi oraz 

kandydatów na rodziny zastępcze w zakresie uzależnień od alkoholu, środków odurzających, nowych 

substancji psychoaktywnych oraz od innych uzależnień”. Głównym celem projektu było podniesienie 

świadomości rodzin zastępczych i kandydatów na rodziny zastępcze w zakresie problemów uzależnień 

oraz profilaktyki z nimi związanej. Realizacja zadania obejmowała organizowanie i prowadzenie działań 

profilaktycznych w zakresie uzależnień od alkoholu, narkotyków i innych środków psychoaktywnych dla 

rodzin zastępczych wraz z ich podopiecznymi oraz kandydatów na rodziny zastępcze z terenu Dąbrowy 

Górniczej. W projekcie wzięło udział 45 osób. Program realizowany był poprzez: cykliczne zajęcia 

edukacyjne z zakresu profilaktyki uzależnień. Zajęcia realizowane były w MOPS w Dąbrowie Górniczej, 
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w formie on-line oraz podczas czterodniowego wyjazdu szkoleniowo - integracyjnego na Dzień 

Rodzicielstwa Zastępczego i trzydniowego wyjazdu szkoleniowego do Istebnej. 

Fundacja na Rzecz Edukacji, Profilaktyki i Psychoterapii „Droga” w ramach powierzonego 

zadania z zakresu zdrowia publicznego pn. „Organizowanie i prowadzenie działań na rzecz wspierania 

trzeźwienia oraz abstynencji osób uzależnionych od alkoholu oraz członków ich rodzin” zrealizowała 

warsztaty pt. Mierz Wysoko!. Realizacja zadania obejmowała zorganizowanie i przeprowadzenie 

warsztatów dla osób uzależnionych i ich rodzin w rozwoju ich kompetencji oraz rehabilitacji społecznej 

w okresie od 01.06.2020 r. do 30.11.2020 r. W zadaniu wzięły udział 64 osoby. 

W 2020 r. w Szkole Podstawowej nr 21 w Dąbrowie Górniczej realizowane były warsztaty 

profilaktyczne dla uczniów klas VI-VIII o tematyce „Profilaktyka uzależnień od substancji 

psychoaktywnych - dopalacze, narkotyki, alkohol”.   

W 2020 r. Punkt Konsultacyjno-Informacyjny – udzielał bezpłatnych porad i konsultacji z zakresu 

problemów wynikających z używania środków psychoaktywnych, w tym alkoholu, środków 

odurzających, nowych substancji psychoaktywnych oraz z innych uzależnień: osobom uzależnionym, 

osobom zagrożonym uzależnieniem, rodzinom i opiekunom osób uzależnionych i zagrożonych 

uzależnieniem, poprzez m.in. motywowanie zarówno osób uzależnionych, jak i członków ich rodzin do 

podjęcia psychoterapii w placówkach leczenia uzależnienia, kierowanie do leczenia specjalistycznego 

oraz do skorzystania z grup samopomocowych, motywowanie osób pijących i używających ryzykownie 

i szkodliwie, ale nieuzależnionych do zmiany szkodliwego wzoru postępowania, udzielanie wsparcia 

osobom po zakończonym leczeniu odwykowym, rozpoznanie zjawiska przemocy domowej, udzielanie 

wsparcia i informacji na temat dostępnych miejsc pomocy i kompetencji poszczególnych służb i instytucji 

z terenu miasta Dąbrowa Górnicza. Punkt działał w poniedziałki, wtorki, czwartki w godz. od 16.00 do 

18.00. 

Półkolonie zimowe w 2020 r. odbywały się w 19 placówkach oświatowych w okresie                   

od 13.01.2020 r. do 24.01.2020 r. W półkoloniach zimowych wzięło udział 848 dzieci. Półkolonie letnie 

w 2020 r. odbyły się w 1 placówce oświatowej w okresie od 06.07.2020 r. do 17.07.2020 r. 

W półkoloniach letnich wzięło udział 24 dzieci. W ramach półkolonii zrealizowano program w zakresie 

profilaktyki uzależnień.  

W roku 2020 Chrześcijańskie Stowarzyszenie Dobroczynne z siedzibą w Kluczach prowadziło 

Centrum Integracji Społecznej w Dąbrowie Górniczej przy ul. Wapiennej 17. W ramach prowadzonych 

działań odbywały się zajęcia prowadzone przez psychologa. Z porad i konsultacji z zakresu problemów 

wynikających z nadużywania alkoholu oraz uzależnienia od narkotyków i innych środków 

psychoaktywnych w roku 2020 skorzystało 30 osób w tym: 20 mężczyzn i 10 kobiet. 
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OBSZAR: POMOC SPOŁECZNA, RODZINA I PRZECIWDZIAŁANIE PRZEMOCY 

 

CEL 2.1.: ROZWÓJ SYSTEMU POMOCY SPOŁECZNEJ 

 

Wskaźnik realizacji celu: 

Liczba mieszkańców żyjących w ubóstwie (wg kryterium dochodowego)  

1 395 – realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 

Liczba mieszkańców objętych projektami rozwoju społeczności lokalnych (PAL, OSL itp.) 

11 – realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

Liczba mieszkańców objętych projektami z zakresu włączenia społecznego, realizowanymi na terenie 

miasta 

73 – realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  

 

Liczba osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej na 1000 mieszkańców 

21 – realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 

Liczba osób zagrożonych wykluczeniem społecznym w rozumieniu przepisów o zatrudnieniu socjalnym, 

które zakończyły udział w projektach aktywizacyjnych 

38 - realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  

  

Liczba osób, które zrealizowały kontrakty socjalne i poprawiły swoją sytuację społeczną 

212 - realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 

Liczba pracowników socjalnych na 2 000 mieszkańców 

65 (spełnione kryterium 1 pracownik na 2 000 mieszkańców) - realizator: Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej 

 

KIERUNKI DZIAŁAŃ: 
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1. Likwidacja barier komunikacyjnych i architektonicznych, skierowana na wsparcie starzejącej            

się populacji miejskiej. 

 

Realizator: Dom Pomocy Społecznej „Pod Dębem” 

Dom Pomocy Społecznej „Pod Dębem” posiada wszystkie udogodnienia wymagane dla osób 

starszych i niepełnosprawnych tj. windy, podjazdy, poręcze, szerokie drzwi, łóżka specjalistyczne. Pokoje 

mieszkalne są urządzone funkcjonalnie, wyposażone są w specjalistyczne łóżka, dostosowane do potrzeb 

mieszkańców. Gabinet kinezyterapii posiada podstawowe sprzęty do prowadzenia rehabilitacji ruchowej. 

Pomimo pandemii COVID-19 samochód w dyspozycji jednostki umożliwił dostęp seniorom do świadczeń 

zdrowotnych NFZ. Działanie pokonało barierę utrudniającą mobilność i aktywność, zaspokoiło potrzeby 

bytowe poprzez zapewnienie odpowiedniej opieki nad osobami starszymi, szczególnie o ograniczonej 

samodzielności z powodu choroby i niepełnosprawności funkcji ruchu. 

 

 

Realizator: Wydział Inwestycji i Remontów 

Zadanie: „Zagospodarowanie terenu Osiedla przy ulicy Mickiewicza, Krasińskiego i 6 Sierpnia  

w Dąbrowie Górniczej” – Zagospodarowanie terenu wokół budynków: ul. Mickiewicza 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 

8, 9, 10, 11, 12, 13, ul. Krasińskiego 44, 45, 46, 47, 48, 49 z przebudową sieci i przyłączy wody oraz 

kanalizacji sanitarnej i deszczowej w ramach zadania inwestycyjnego pn.: „Rewitalizacja przestrzeni 

publicznych i terenów zdegradowanych w Dąbrowie Górniczej” 

 W ramach zadania m.in. przebudowano jezdnie i chodniki uwzględniając likwidację kolizji w postaci 

nierówności i uszkodzeń wszystkich nawierzchni oraz progów pomiędzy ciągami pieszymi. 

Na chodnikach zastosowano obniżenia krawędzi w miejscach zejść na jezdnię oraz zabudowano 

rząd kostek betonowych z okrągłymi wypustkami w żółtym kolorze ostrzegających osoby niedowidzące  

i niewidome. Zachowano i zrewitalizowano wszystkie istniejące stanowiska dla samochodów osób 

niepełnosprawnych w kolorze niebieskim oraz zwiększono ich ilość o 1 miejsce. Utwardzono 

nawierzchnię uczęszczanego „przedeptu” poprzez budowę nawierzchni z kostki betonowej i zjazdu dla 

wózków obok schodów. Oświetlono ww. chodnik poprzez budowę sieci oświetlenia ulicznego  

i montaż 4 latarni ulicznych. 

 

Realizator: Wydział Polityki Społecznej 

 Dostosowanie toalety dla potrzeb osób niepełnosprawnych w budynku przy ul. Tysiąclecia 20. 
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2. Zwiększenie dostępności do usług psychologicznych i psychoterapeutycznych, w szczególności 

dzieci i młodzieży z rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

 

Realizator: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 

- liczba osób korzystających z poradni psychologiczno-pedagogicznej:  2095 dzieci i młodzieży   

- liczba porad po przeprowadzonych badaniach psychologicznych, pedagogicznych, logopedycznych, 

lekarskich i związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu: 3716 

1. Programy edukacji prorodzinnej 

- Wędrówka Języczka Podróżniczka w świat mowy dla dzieci w wieku 3 -4 lat''- 19 dzieci w 3 grupach,  

w dwóch 8 spotkań i terapia zdalna – 11 zajęć, w jednej 1 spotkanie stacjonarne 

 - Języczek Podróżniczek i cztery pory roku'' - 13 dzieci, 20 spotkań  

- Z bajką w świat mowy i emocji''- 9 dzieci, 1 spotkanie 

Liczba rodziców uczestniczących w zajęciach z dziećmi  - 28 rodziców, 9 spotkań    

2. Prelekcje dla rodziców: 

- „Media a rozwój mowy dziecka''  

- ,,Profilaktyka logopedyczna dzieci w wieku przedszkolnym. Etapy rozwoju mowy dziecka od 3 do 6 

roku życia''  

- ,,Wspieramy dzieci w rozwoju – jak rozwijać kompetencje społeczno - emocjonalne''  

- ,,Miłość – trudna sztuka wychowania” 

- ,,Jak wspierać dziecko w procesie uczenia się? Praktyczne porady dla rodziców''  

- ,,Rola rodziców w rozwiązywaniu konfliktów między dziećmi''  

- ,,Współczesne dziecko w świece on-line''  

- ,,Depresja młodzieńcza'' 

- ,,W sieci przymusu''  

- ,,Jak radzić sobie ze stresem w sytuacji pandemii  i nie tylko''  

Liczba spotkań - 10, liczba uczestników - 377 

3. Specjalistyczne formy wsparcia (poradnictwo rodzinne, terapia rodzinna, itp.): 

- Program „Sposób na moje dziecko - Szkoła dla  Rodziców” – 14 rodziców /8 spotkań 

- Grupa wsparcia dla rodziców dzieci ze Specjalnymi Potrzebami Edukacyjnymi - 10 rodziców /6 spotkań 

- Grupa wsparcia dla rodziców dzieci odroczonych – 5 rodziców/8 spotkań on-line 

- Terapia rodzin - 12 rodzin /21 spotkań 

Liczba rodziców, którym udzielono porad bez badań w poradni wraz z liczbą konsultacji- 1099 

Liczba dzieci diagnozowanych przez psychologa – 1139 
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Liczba dzieci objętych indywidualną terapią psychologiczną i psychoterapią- 380 

4. Wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci i młodzieży: 

Liczba uczniów objętych zajęciami korekcyjno - kompensacyjnymi i glottodydaktyką – 27 – stacjonarnie 

i zdalnie 

Liczba dzieci w indywidualnej terapii logopedycznej – 78 

Liczba dzieci z odroczonym obowiązkiem w terapii grupowej - 8 

Liczba dzieci w terapii indywidualnej ze specyficznymi i niespecyficznymi trudnościami w nauce – 32 – 

stacjonarnie i zdalnie 

Liczba opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju - 123 

Liczba orzeczeń o potrzebie kształcenia specjalnego - 195 

Liczba orzeczeń o potrzebie indywidualnego nauczania - 73 

Liczba opinii pozostałych (np. dostosowanie wymagań, zindywidualizowana ścieżka kształcenia, objęcie 

pomocą itp.) – 549 

Liczba informacji o wynikach diagnozy - 144 

5. Badania diagnostyczne: 

Badania przesiewowe słuchu - 4 dzieci  

6. Efektywne uczenie się, stymulacja zdolności, twórczy rozwój osobowości - 701 dzieci, 12 spotkań 

- „Jak skutecznie się uczyć” 124 dzieci, 7 spotkań 

- „Pozytywne myślenie” - 23 dzieci, 2 spotkaniach 

Prelekcje on-line dla młodzieży LO 

- „Wirtualne szkoła. Wyzwania. E-learning. Motywacja, koncentracje, uczenie” - 432 uczestników, 2 

spotkania 

- „Motywacja do nauki. Zajęcia dla maturzystów” - 122 uczestników, 1 spotkanie 

7. Terapia grupowa dla młodzieży z problemami emocjonalnymi - 41 dzieci, 34 spotkania 

- w wieku 12-15 lat - wspieranie samorozwoju w obszarze poczucia własnej wartości - 4 dzieci, 

1 spotkanie 

- psychoterapia grupowa - 15 dzieci, 7 spotkań 

- zajęcia rozwijające kreatywność i kompetencje społeczno - emocjonalne dla dzieci z klas I – III -  

 6 dzieci, 8 spotkań  

- zajęcia rozwijające kreatywność i kompetencje społeczno - emocjonalne dla dzieci z klas V – VI -  

 16 dzieci, 18 spotkań stacjonarnie i zdalnie 

Liczba osób korzystających z Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w roku 2020:  

- 2 095 dzieci i młodzieży, 
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- 3 194 rodziców. 

 

Realizator: Wydział Polityki Społecznej  

W 2020 r. Punkt Konsultacyjny ds. Uzależnień- udzielał bezpłatnych porad i konsultacji z zakresu 

problemów wynikających z używania środków psychoaktywnych, w tym alkoholu, środków 

odurzających, nowych substancji psychoaktywnych oraz z innych uzależnień: osobom uzależnionym, 

osobom zagrożonym uzależnieniem, rodzinom i opiekunom osób uzależnionych i zagrożonych 

uzależnieniem, poprzez m.in. motywowanie zarówno osób uzależnionych, jak i członków ich rodzin do 

podjęcia psychoterapii  w placówkach  leczenia uzależnienia, kierowanie do leczenia specjalistycznego 

oraz do skorzystania z pomocy grup samopomocowych, motywowanie osób pijących i używających 

ryzykownie i szkodliwie, ale nieuzależnionych do zmiany szkodliwego wzoru postępowania, udzielanie 

wsparcia osobom po zakończonym leczeniu odwykowym, rozpoznanie zjawiska przemocy domowej, 

udzielanie wsparcia i informacji o możliwościach uzyskania pomocy i powstrzymywania przemocy, 

inicjowanie pomocy w przypadku diagnozy przemocy domowej, udzielanie aktualnych informacji na 

temat dostępnych miejsc pomocy i kompetencji poszczególnych służb i instytucji z terenu miasta 

Dąbrowa Górnicza. Punkt działał w poniedziałki, wtorki, czwartki w godzinach od 16:00- 18:00 

Ilość osób, którym udzielono porad - 130, w tym 16 porad udzielono osobom poniżej 18 roku 

życia. 

 

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

W ramach środków zewnętrznych oraz w oparciu o pracę społeczną członków mediacje 

prowadziło Stowarzyszenie CKiM Dialog oraz Stowarzyszenie LINIA. Poradnictwo psychologiczne 

prowadziła Fundacja Przystań. Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów prowadził Klub Feniks. 

Liczba mieszkańców objętych projektami z zakresu włączenia społecznego realizowanymi na terenie 

miasta: 6490 (w tym: CIS, WTZ, Klub BLOK, porady prawne, mediacje, kluby osiedlowe i kluby dla 

seniorów, zajęcia pozalekcyjne, placówki wsparcia dziennego). 

 

 3.Rozwój programów aktywności lokalnej i innych metod pracy ze społecznością. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

Celem realizowanego przedsięwzięcia były działania skierowane do osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym w Dąbrowie Górniczej, w ramach konkretnego środowiska, członków danej społeczności. 
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Oznacza to, że w ramach Programu Aktywności Lokalnej (PAL) w 2020 roku realizowano działania 

aktywizacyjne adresowane do osób mieszkających przy ulicy Robotniczej Wieloletnia praca socjalna 

w terenie oraz przeprowadzona diagnoza wykazały, iż dzielnica wymaga wsparcia, a najlepszym 

sposobem na poprawę funkcjonowania mieszańców kamienic i mieszkań socjalnych będą działania 

w ramach Programu Aktywności Lokalnej. W ramach tych oddziaływań zrealizowano animacje lokalne 

uwzględniające zasoby środowiska lokalnego w tym: pracę socjalną z uczestnikami oraz uczestniczkami 

PAL, współpracę z lokalnymi podmiotami, organizację spotkań integracyjnych na rzecz palowiczów oraz 

otaczającego ich środowiska. Efektem działań było podniesienie kompetencji społecznych uczestników, 

pozwalających na poprawę ogólnospołecznego funkcjonowania oraz wejście na rynek pracy. 

 

4. Bieżące monitorowanie potrzeb w zakresie zasobów pomocy społecznej w mieście. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

Na mocy art. 16 a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej wprowadzono obowiązek 

przygotowywania corocznie przez gminy, powiaty i samorząd województwa oceny zasobów pomocy 

społecznej, która jest przedstawiana corocznie radzie gminy. 

 

 

 

 

 

CEL 2.2.: ROZWÓJ SYSTEMU POMOCY DZIECIOM I RODZINOM 

 

Wskaźnik realizacji celu: 

 

Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnych formach opiekuńczo-wychowawczych 

204 – realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 

Liczba dzieci wychowywanych w instytucjonalnej pieczy zastępczej  

60 - realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 

Liczba inicjatyw podjętych przez organizacje i instytucje w zakresie pomocy dzieciom i młodzieży 

1 – realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 
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4 - realizator: Stowarzyszenie „Przyjazny Dom”, Fundacja „Godne Życie”, Stowarzyszenie „Dar Serca”, 

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Dzieci i Młodzieży „Małolat”; Wydział Organizacji Pozarządowych 

i Aktywności Obywatelskiej.  

 

Liczba miejsc w rodzinnych formach opiekuńczo-wychowawczych (rodzinach zastępczych i placówkach 

rodzinnych)  

204 - realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 

Liczba osób korzystających z poradni psychologiczno-pedagogicznej 

2 095 (dzieci) – realizator Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 

 

Liczba osób objętych programami: „Dąbrowska Rodzinka.pl”, „Śląskie dla Rodziny – Karta Dużej 

Rodziny” oraz Ogólnopolska Karta Dużej Rodziny  

621 („Dąbrowska Rodzinka.pl”), 818 („Śląskie dla Rodziny – Karta Dużej Rodziny”), 818 (Ogólnopolska 

Karta Dużej Rodziny) – realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  

 

Liczba miejsc w Żłobku Miejskim 

292 - realizator: Wydział Polityki Społecznej  

   

Liczba rodzin korzystających ze specjalistycznych form wsparcia (poradnictwa rodzinnego, terapii 

rodzinnej itp.) 

1196 – realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

Liczba rodzin objętych wsparciem asystenta rodziny 

55 - realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 

KIERUNKI DZIAŁAŃ: 

 

1. Rozwój usługi „Asystent rodziny”. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 W roku 2020 - asystenci rodziny objęli wsparciem i pomocą łącznie 55 rodzin, w tym 129 dzieci. 

Podejmowali liczne działania skierowane na pomoc dziecku i rodzinie. Pracę z rodzinami prowadziło           

4 asystentów rodziny. Do zadań asystentów należało min : 
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- wsparcie rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych, 

- podniesienie umiejętności opiekuńczo – wychowawczych rodziców, poprzez wzmocnienie roli i funkcji 

rodziny, 

- opracowanie i realizacja planu pracy z rodziną, z członkami rodziny w celu wzmocnienia, poprawy ich 

sytuacji życiowej i rozwiązywaniu problemów wychowawczych, 

- motywowanie członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, udzielanie pomocy 

w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej, 

- współpraca z jednostkami administracji rządowej i samorządowej, właściwymi organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizującymi się w działaniach na rzecz dziecka 

i rodziny. 

 W 2020 r. w celu wzmocnienia kompetencji zawodowych asystenci objęci byli wsparciem 

superwizora w ramach realizowanego programu „Superwizja dla asystentów rodziny” finansowanego              

z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.  

 

3.  Promowanie rodzicielstwa zastępczego. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 W związku z sytuacją epidemiologiczną Covid - 19 do promowania rodzicielstwa zastępczego 

wykorzystano media. W dniu 08.10.2020 r. jedna z rodzin zastępczych zawodowych udzieliła wywiadu 

dla Radia Katowice, w którym promowała ideę rodzicielstwa zastępczego. Pozwoliło to dotrzeć do 

większej liczby osób oraz pozyskać kolejnych kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej. 

 

4. Rozwój rodzin zastępczych zawodowych i rodzinnych domów dziecka. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

W ramach rozwoju rodzinnej pieczy zastępczej w 2020 roku utworzono 1 rodzinę zastępczą 

zawodową , w której umieszczono 3 dzieci. 

 

5. Pomoc rodzinom zastępczym poprzez wsparcie koordynatorów pieczy zastępczej 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 
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 Do 31 sierpnia 2020 r. 10 koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, a od 1 września 2020 r. 

9 koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej zatrudnionych w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej 

w Dąbrowie Górniczej pomocą i wsparciem objęło 100 rodzin zastępczych spokrewnionych, 33 rodziny 

zastępcze niezawodowe, 8 rodzin zastępczych zawodowych oraz 1 rodzinny dom dziecka. Łącznie 

w rodzinnej pieczy zastępczej przebywało 204 dzieci. 

 W ramach współpracy z rodzinami zastępczymi do zadań koordynatora należało m in.: 

- dokonywanie ocen sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej, w przypadku dzieci poniżej 3 

roku życia nie rzadziej niż co trzy miesiące, a w przypadku dzieci starszych nie rzadziej niż co sześć 

miesięcy. Po dokonaniu ww. ocen sporządzana była ocena zasadności dalszego pobytu dziecka w rodzinie 

zastępczej, a następnie przekazywana do Sądu. Zgodnie z Zarządzeniem Nr 1010.2020 Prezydenta Miasta 

Dąbrowa Górnicza z dnia 29.04.2020 roku zostało zawieszone dokonywanie ocen sytuacji dziecka 

umieszczonego w pieczy zastępczej. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej w związku z sytuacją 

epidemiologiczną Covid - 19 pozostawali w stałym kontakcie telefonicznym ze wszystkimi rodzinami 

zastępczymi, udzielając wsparcia emocjonalnego oraz informacyjno-doradczego. Ponadto koordynatorzy 

rodzinnej pieczy zastępczej byli w kontakcie z rodzicami biologicznymi dzieci umieszczonych 

w rodzinnej pieczy zastępczej, którzy z uwagi na sytuację nie mieli możliwości kontaktów osobistych, 

a jedynie za pomocą komunikatorów; 

- przygotowanie, we współpracy z asystentem rodziny/pracownikiem socjalnym i odpowiednią rodziną 

zastępczą lub prowadzącym rodzinny dom dziecka, planu pomocy dziecku. Utworzono 52 plany pomocy, 

monitorowano i zmodyfikowano łącznie 199 planów; 

- współpraca ze Śląskim Ośrodkiem Adopcyjnym w Katowicach oraz Diecezjalnym Ośrodkiem 

Adopcyjno- Opiekuńczym Centrum Służby Rodzinie i Życiu w Sosnowcu, w celu omawiania sytuacji 

dzieci z uregulowaną sytuacją prawną. W wyniku podjętych przez pracowników działań 19 dzieci zostało 

zgłoszonych do adopcji, w tym 13 w pełni przysposobionych (z czego 4 dzieci zgłoszona była w 2019 r.), 

8 dzieci otrzymało kwalifikacje do przysposobienia. W przypadku 2 dzieci nastąpiło odstąpienie od 

kwalifikacji do przysposobienia. Ponadto w 2020 r. 5 dzieci opuściło rodzinną pieczę zastępczą 

i powróciło do rodzin biologicznych. 

 Przez cały rok pracownicy zespołu współpracowali z placówkami oświatowymi oraz Poradnią 

Psychologiczno - Pedagogiczną w celu podejmowania działań niwelujących trudności wychowawcze 

dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych. W związku z powyższym występowano do placówek 

oświatowych o przesłanie opinii dotyczących funkcjonowania dziecka i kontaktów rodzica zastępczego            

z daną placówką oraz osiąganych wyników w nauce. W wyniku tych działań otrzymano 118 opinii 

o dzieciach i wychowankach przebywających w rodzinach zastępczych, a w sytuacjach kiedy szkoły 
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zgłaszały problemy dotyczące dzieci, udzielano pomocy specjalistycznej bądź kierowano do Poradni 

Psychologiczno - Pedagogicznej. Z tej formy pomocy skorzystało 41 wychowanków rodzin zastępczych. 

 

6. Prowadzenie grupy wsparcia dla rodzin zastępczych. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 W 2020 r. w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej funkcjonowała samopomocowa grupa 

wsparcia, jednakże z uwagi na sytuację epidemiologiczną odbył się jedynie 3 spotkania. Uczestnicy grupy 

sami dla siebie stanowili źródło wsparcia emocjonalnego i informacyjnego. W grupie wsparcia 

uczestniczyło 11 osób. 

 

7. Prowadzenie szkoleń dla kandydatów do sprawowania pieczy zastępczej. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 Tutejszy Ośrodek zorganizował w miesiącach luty-maj 2020 r. szkolenie dla kandydatów do 

pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej na podstawie programu szkolenia dla kandydatów                          

do sprawowania pieczy zastępczej „Dębowe gniazda”. Szkolenie obejmowało łącznie 62 godziny, 

uczestniczyło w nim 12 osób. Szkolenie prowadzone było w formie stacjonarnej oraz on-line.  

 

8. Poszerzenie form wsparcia dla rodzin zastępczych. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 Dział Opieki nad Dzieckiem i Rodziną w 2020 roku kontynuował działania wspierające rodziny 

zastępcze oraz pełnoletnich wychowanków pieczy zastępczej w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 współfinansowanego ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego realizując projekt „Rodzina – dom budowany miłością II”. 

W roku 2020 w ramach ww. projektu zrealizowano następujące działania: 

- Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne 

Od miesiąca stycznia do końca kwietnia 2020 roku dla rodzin zastępczych odbywały się konsultacje 

pedagogiczne oraz specjalisty ds. uzależnień. Z konsultacji skorzystało łącznie: 9 osób.  

- Grupa wsparcia dla pełnoletnich wychowanków pieczy zastępczej. 
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Spotkania grupy wsparcia odbywały się od miesiąca stycznia do kwietnia 2020r., a w miesiącu styczniu 

odbyły się warsztaty prowadzone przez psychologa na temat zdrowego stylu życia. Od miesiąca marca 

zajęcia odbywały się w formie on-line. W spotkaniach grupy wsparcia brało udział 8 wychowanków. 

 Od miesiąca października 2020 roku realizowany jest projekt “Wsparcie dzieci umieszczonych 

w pieczy zastępczej w okresie epidemii COVID-19” współfinansowany z Europejskiego Funduszu 

Społecznego, którego celem jest między innymi wsparcie wychowanków umieszczonych w pieczy 

zastępczej w czasie pandemii. W ramach ww. projektu koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej 

przekazali 60 laptopów wraz z oprogramowaniem wychowankom rodzinnej pieczy zastępczej,                    

w tym 2 dzieci otrzymało programy terapeutyczne ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. 

9. Prowadzenie mediacji rodzinnych. 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności  

Mediacje prowadziło Stowarzyszenie CKiM Dialog oraz Stowarzyszenie LINIA - skorzystały 182 osoby. 

 

10. Przygotowywanie i realizacja projektów socjalnych. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

- Dział Pomocy Środowiskowej 

 1. „Siła jest w Tobie” - celem głównym projektu była poprawa jakości życia klientów MOPS-u 

zagrożonych wykluczeniem społecznym. Ukierunkowany był na wzbogacenie wiedzy w zakresie 

profilaktyki zdrowia, psychospołecznych skutków nadużywania alkoholu i przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie. Grupę docelową stanowiło 10 klientów MOPS w Dąbrowie Górniczej borykających się 

z problemem nadużywania alkoholu przez członka rodziny lub zagrożonych alkoholizmem. Zajęcia 

prowadzone były metodą wykładowo – warsztatową. Przeprowadzono zajęcia z konsultantem ds. 

uzależnień, psychologiem oraz przedstawicielem Komendy Miejskiej Policji w Dąbrowie Górniczej. 

Poprzez uczestnictwo w projekcie beneficjenci: nabyli wiedzę z zakresu uzależnienia od alkoholu 

i radzenia sobie ze współuzależnieniem, podnieśli samoświadomości i zdobyli wiedzę na temat wpływu 

alkoholu na zdrowie człowieka, podnieśli swoją samoocenę oraz nabyli nowe doświadczenia. Program 

realizowany był w III i IV kwartale 2020 r. z zachowaniem reżimu sanitarnego. Liczba osób objętych 

programem: 10 osób. Liczba spotkań: 3  

 2. „Świadoma Mama Przedszkolaka” - celem głównym projektu była aktywizacja społeczna 

i integracja matek wychowujących dzieci w wieku przedszkolnym poprzez stworzenie grupy edukacyjnej, 



30 

 

która jednocześnie stanowiła podwaliny dla zafunkcjonowania samopomocowej grupy wsparcia. 

Zorganizowane zostały zajęcia z logopedą z „Centrum Diagnostyki i Terapii In Corpore” w Dąbrowie 

Górniczej, doradcą zawodowym, pedagogiem, psychologiem oraz zajęcia kreatywne dla dzieci i mam 

w Młodzieżowym Ośrodku Pracy Twórczej w Dąbrowie Górniczej. Beneficjentkami projektu było 10 

samotnych matek dzieci w wieku przedszkolnym, objętych wsparciem Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej. Dzięki udziałowi w projekcie nastąpiło wzmocnienie więzi matki z dzieckiem, nabycie 

umiejętności konstruktywnego wspólnego spędzania czasu wolnego zdobycie wiedzy na temat zaburzeń 

mowy i wad wymowy oraz przeciwdziałania utrwalaniu nieprawidłowych nawyków, utrudniających 

prawidłowy rozwój mowy w dzieci, zwiększenie motywacji do podjęcia aktywizacji zawodowej, 

podnoszenia kwalifikacji oraz poznania potrzeb lokalnego rynku pracy. Matki zdobyły wiedzę na temat 

zakresu usług „Centrum Diagnostyki i Terapii In Corpore” w Dąbrowie Górniczej w celu możliwości 

uzyskania wsparcia rozwoju dziecka. Zafunkcjonowała samopomocowa grupa wsparcia wśród 

uczestniczek projektu. 

 3 „Świadoma Mama Ucznia” - celem głównym projektu była aktywizacja społeczna i integracja 

matek wychowujących dzieci w młodszym wieku szkolnym poprzez stworzenie grupy edukacyjnej, która 

jednocześnie stanowiła podwaliny dla zafunkcjonowania samopomocowej grupy wsparcia. 

Zorganizowane zostały zajęcia z logopedą z „Centrum Diagnostyki i Terapii In Corpore” w Dąbrowie 

Górniczej, doradcą zawodowym, psychologiem oraz z konsultantem ds. uzależnień. Beneficjentkami 

projektu było 10 matek dzieci w młodszym wieku szkolnym, objętych wsparciem tutejszego Ośrodka. 

Efektami działań projektowych było: podniesienie poziomu kompetencji wychowawczych, nabycie 

wiedzy na temat zaburzeń mowy i wad wymowy oraz przeciwdziałania utrwalaniu nieprawidłowych 

nawyków, utrudniających prawidłowy rozwój mowy, zapoznanie z problematyką dysleksji, dysgrafii, 

dysortografii i dyskalkulii, zwiększenie poziomu motywacji do rozwoju osobistego, aktywizacji 

zawodowej i podnoszenia kwalifikacji oraz podniesienie umiejętności pogodzenia ról matki i pracownika, 

nabycie wiedzy z zakresu uzależnień behawioralnych dzieci. Zafunkcjonowała samopomocowa grupa 

wsparcia wśród uczestniczek projektu. 

 4. „Pokonaj trudności” – projekt miał na celu wzmocnienie kompetencji zawodowych oraz 

przeciwdziałanie wypaleniu zawodowemu osób realizujących zadania z zakresu przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie. Uczestnikami superwizji było 16 pracowników socjalnych zatrudnionych w Dziale 

Pomocy Środowiskowej oraz Dziale ds. Osób Starszych i Niepełnosprawnych Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej podejmujących bezpośrednie działania względem osób 

doznających przemocy w rodzinie oraz stosujących przemoc. Rezultatem projektu była poprawa jakości 

podejmowanych działań przez osoby bezpośrednio pracujące z osobami dotkniętymi przemocą 
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w rodzinie i z osobami stosującymi przemoc, wzmocnienie ich kompetencji. 

 5. Plan działań superwizyjnych dla asystentów rodziny MOPS podejmujących działania 

względem rodzin wieloproblemowych objętych wsparciem asystenta rodziny - celem głównym było 

przeprowadzenie superwizji dla asystentów rodziny współpracujących z rodzinami dysfunkcyjnymi 

borykającymi się z wieloma problemami, w tym z uzależnieniami, mającej na celu wzmocnienie 

kompetencji asystentów rodziny, udzielanie wsparcia oraz poprawę jakości pracy i przeciwdziałanie 

wypaleniu zawodowemu. Grupę docelową stanowiło 4 asystentów zatrudnionych w Dziale Pomocy 

Środowiskowej MOPS. Program obejmował edukację w obszarach tematyki metodycznej pracy asystenta 

rodziny, udoskonalenie warsztatu pracy poprzez poszerzenie wiedzy, świadomości oraz umiejętności, 

rzetelną ocenę pracy, omówienie problemów jak i przeciwdziałanie wypaleniu zawodowemu. Efektami 

projektu były między innymi: podniesienie umiejętności interpersonalnych, uzupełnienie wiedzy,  

udoskonalenie narzędzi oraz warsztatu pracy asystentów rodziny. 

 

 11. Prowadzenie kompleksowych działań pomocowych na rzecz rodziny, w tym m.in. 

prowadzenie miejskiego telefonu zaufania, kontynuacja zadań związanych z realizacją programów: 

„Dąbrowska Rodzinka.pl”, „Śląskie dla rodziny – Karta Dużej Rodziny” oraz rządowego programu dla 

rodzin wielodzietnych: Ogólnopolska Karta Dużej Rodziny. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  

W 2020 r. kontynuowano realizację programu rodzin wielodzietnych „Dąbrowska Rodzinka.pl”, 

którego celem jest wzmacnianie funkcji rodziny i wyrównywanie szans rozwojowych dzieci i młodzieży, 

wspieranie i promowanie modelu rodzin wielodzietnych i zastępczych, kształtowanie pozytywnego 

wizerunku rodzin w społeczności lokalnej, poprawa warunków życia i wzmocnienie kondycji rodzin, 

budowa przychylnego klimatu lokalnego dla rodzin wielodzietnych, co w konsekwencji może                  

się przyczynić do korzystnych zmian demograficznych. Funkcjonowanie programu ułatwia rodzinom 

korzystanie z ofert handlowo-usługowych w obszarach kultury, sportu i rekreacji, edukacji i zabawy             

oraz innych działań, zgłaszanych i realizowanych przez jednostki miejskie, jednostki powiązane 

kapitałowo z miastem i inne podmioty, również niepubliczne, które przystąpiły do Programu                     

jako jego partnerzy. 

Realizowany Program „Śląskie dla Rodziny – Karta Dużej Rodziny” polega na udostępnianiu 

zasobów instytucji kultury, rekreacji, edukacji, ochrony zdrowia i transportu publicznego, będących 

wojewódzkimi osobami prawnymi, rodzinom wielodzietnym w województwie śląskim, mając na uwadze 
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wzmocnienie wsparcia rodzin, zwłaszcza wielodzietnych, zamieszkałych na terenie województwa 

śląskiego oraz konieczność realizacji konsekwentnych działań przyjaznych rodzinie. 

Program „Ogólnopolska Karta Dużej Rodziny” polega na wspieraniu rodzin wielodzietnych 

poprzez dostęp do uprawnień przysługujących osobom i rodzinom posiadającym ważną Kartę                      

i przyznaniu korzystniejszego od ogólnie obowiązującego dostępu do towarów, usług lub innych form 

działalności. Prawo do posiadania Karty przysługuje członkowi rodziny wielodzietnej, przez którą 

rozumie się rodzinę, w której rodzic (rodzice) lub małżonek rodzica mają lub mieli na utrzymaniu łącznie 

co najmniej troje dzieci bez względu na ich wiek. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 Miejski Telefon Zaufania funkcjonował od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. codziennie w godzinach 

19:00 – 22:00, w tym również w niedziele i święta. Przeprowadzono 447 rozmów, podczas których  

udzielono profesjonalnej pomocy i wsparcia. 

 

12. Zwiększenie dostępności do miejsc w Żłobku Miejskim. 

 

Realizator: Wydział Polityki Społecznej 

W 2020 roku kontynuowano Resortowy program rozwoju instytucji opieki nad dziećmi w wieku 

do lat 3 „MALUCH+” 2020 moduł 2 w Żłobku Miejskim w Dąbrowie Górniczej poprzez utrzymanie 

funkcjonowania 65 miejsc dla dzieci w jego siedzibie oraz 120 miejsc w II Filii, które zostały utworzone 

w 2016 r. również z udziałem dofinansowania z budżetu państwa w ramach Resortowego programu 

rozwoju instytucji opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 „Maluch” – edycja 2016 moduł 1.  

 

 

 

 

 

CEL 2.3.: WZMACNIANIE SYSTEMU PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY 

 

Wskaźnik realizacji celu: 

 

Liczba przypadków przemocy domowej (Niebieskie Karty) 

248 – realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, Zespół Interdyscyplinarny  
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Liczba osób doświadczających przemocy objętych wsparciem OIK 

17 – realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  

 

Liczba osób i rodzin objętych wsparciem grup roboczych 

774 osób/ 248 rodzin - realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, Zespół Interdyscyplinarny   

 

Liczba osób, które skorzystały z interwencji kryzysowej, terapii i poradnictwa w zakresie problemów 

uzależnień i przemocy 

165 (poradnictwo w zakresie przemocy) - realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

85 (poradnictwo w zakresie uzależnień) - realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

130 – realizator: Wydział Polityki Społecznej 

5313 – realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej   

 

KIERUNKI DZIAŁAŃ: 

 

1. Stałe zwiększanie efektywności systemu przeciwdziałania przemocy. 

 

Realizator: Zespół Interdyscyplinarny 

W roku 2020 Zespół Interdyscyplinarny odbył 4 posiedzenia w dniach: 12 marca, 10 czerwca, 10 

września, 10 grudnia. Inicjował i koordynował działania w ramach przyjętego Uchwałą Nr XIV/313/2016 

Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 27 stycznia 2016 roku Programu Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Miasta Dąbrowa Górnicza na lata 

2016-2020. 

Podejmował działania mające na celu koordynowanie dąbrowskiego systemu przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie, w tym działań podejmowanych przez lokalne podmioty w zakresie przeciwdziałania  

przemocy w rodzinie oraz realizacji procedury „Niebieskie Karty”, zgodnie z Rozporządzeniem Rady 

Ministrów z dnia 13 września 2011 roku w sprawie realizacji procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów 

formularzy „Niebieska Karta” i wytycznymi Śląskiego Urzędu Wojewódzkiego. W tym celu: 

1) Przewodnicząca Zespołu Interdyscyplinarnego konsultowała i monitorowała pracę powoływanych 

przez Zespół Interdyscyplinarny grup roboczych oraz nadzorowała realizację ustalanych przez grupy 

robocze planów pomocy w indywidualnych przypadkach. W sytuacjach tego wymagających omawiała 

indywidualne przypadki na posiedzeniach Zespołu Interdyscyplinarnego.  
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2) Członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego na bieżąco ustalali zasady współpracy między podmiotami 

podejmującymi działania w ramach procedury „Niebieskie Karty” celem usprawnienia jej realizacji              

w indywidualnych przypadkach. 

3) Inicjowane były działania wobec osób stosujących przemoc w rodzinie:  

- członkowie grup roboczych wypełnili 117 formularzy „Niebieska Karta – D”, 

- rozpowszechniane były wśród instytucji działających w obszarze przeciwdziałania przemocy informacje 

o programie oddziaływań korekcyjno - edukacyjnych dla osób stosujących przemoc w rodzinie, celem 

kierowania tych osób do programu, 

- osoby podejrzane o stosowanie przemocy w rodzinie otrzymywały opracowany przez Miejski Ośrodek 

Pomocy Społecznej „Informator dla osób stosujących przemoc w rodzinie”. Informator zawierał treści 

edukacyjne na temat zjawiska przemocy, konsekwencji grożących w związku ze stosowaniem przemocy 

oraz dostępnych form i miejsc udzielania profesjonalnej pomocy osobom stosującym przemoc. 

4) Członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych rozpowszechniali wśród osób 

dotkniętym przemocą w rodzinie oraz jej świadków informacje o instytucjach, osobach                                     

i możliwościach udzielania pomocy w środowisku lokalnym.  

5) Zespół Interdyscyplinarny uczestniczył w dąbrowskiej inicjatywie przeciwko przemocy ”Nazywam się 

Miliard – Dąbrowa Górnicza”, której finał odbył się 14 lutego w CH POGORIA.  

 

W roku 2020 do Zespołu Interdyscyplinarnego wpłynęło 133 formularzy „Niebieska Karta – A” 

sporządzonych przez dąbrowskie podmioty z czego: 45 sporządzili pracownicy jednostek organizacyjnych 

pomocy społecznej, 75 funkcjonariusze Policji oraz  13 pracownicy oświaty. W roku sprawozdawczym 

pracowało 248 grup roboczych, w tym 140 nowo powołanych, które łącznie odbyły 515 spotkań.  

Zadaniem powołanych grup roboczych było opracowanie i realizacja planów pomocy dla rodzin, 

monitorowanie  ich sytuacji oraz dokumentowanie podejmowanych działań i ich efektów. Z uwagi na 

ustanie przemocy w rodzinie i uzasadnione przypuszczenie o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy 

oraz zrealizowanie indywidualnego planu pomocy zakończone zostały 42 procedury. W 157 przypadkach 

grupa robocza rozstrzygnęła o braku zasadności podejmowania dalszych działań.  W 2020 roku pomocą 

grup roboczych objętych było 774 osób (267 kobiet, 256 mężczyzn, 251 dzieci) w tym 227 osób 

dotkniętym przemocą  w rodzinie (109 kobiet, 12 mężczyzn, 106 dzieci). 

Z uwagi na ogłoszony stan epidemii Zespół Interdyscyplinarny od marca 2020 r. wprowadzał  

modyfikacje w funkcjonowaniu systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie na terenie miasta celem 

skutecznego reagowania i niesienia pomocy rodzinom np.: 
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- zgłoszenia o przypadkach przemocy w rodzinie przyjmowane były również z wykorzystaniem kanałów 

komunikacji głosowej - dot. sytuacji wszczęcia procedury "Niebieskie Karty", 

- do pracy grup roboczych wprowadzona została możliwość wykorzystania zdalnych środków 

komunikacji, 

- mimo zalecanych zdalnych środków komunikacji przy realizacji procedury „Niebieskie Karty”, 

w uzasadnionych przypadkach grupa robocza spotykała się bezpośrednio z osobą doznającą przemocy  

w rodzinie czy stosującą przemoc w rodzinie – z zachowaniem zasad bezpieczeństwa sanitarnego, 

- członkowie grup roboczych, w uzasadnionych sytuacjach, odwiedzali rodzinę w miejscu zamieszkania, 

z zachowaniem zasad bezpieczeństwa sanitarnego. W sytuacji podejrzenia stosowania przemocy wobec 

małoletnich dzieci, rodzina była monitorowana na bieżąco przez pracownika socjalnego w miejscu 

zamieszkania, 

- po ustaleniu planu pomocy rodzinie, grupa robocza wyznaczała jedną osobę do utrzymywania kontaktu 

z osobą doznającą przemocy (tj. pracownika socjalnego, a w sytuacji małoletniego dziecka pracownika 

placówki oświatowej) oraz jedną osobę do utrzymywania kontaktu z osobą stosującą przemoc tj. 

funkcjonariusza policji, 

- pracownicy Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej / Zespołu ds. Przeciwdziałania Przemocy 

w Rodzinie uruchomili telefoniczne wsparcie dla osób doświadczających przemocy w godz. 10.00 – 

18.00, 

- w mediach społecznościowych rozpowszechniane były informacje o numerach telefonów, pod którymi 

można było uzyskać informację o miejscu i formach pomocy w sytuacji doświadczania przemocy 

w rodzinie lub sytuacji bycia świadkiem przemocy. 

 

Realizator: Wydział Oświaty 

 Przedstawiciele dąbrowskich placówek oświatowych (pedagodzy, psycholodzy szkolni, 

wychowawcy, pracownicy poradni psychologiczno - pedagogicznej) uczestniczyli w pracach grup 

roboczych realizujących procedurę „Niebieskie Karty” oraz w pracy Zespołu Interdyscyplinarnego przy 

MOPS w Dąbrowie Górniczej. 

Organizowali różnorodne formy pomocy uczniom – podejmowali działania o charakterze 

interwencyjnym wobec sprawców, ofiar i świadków przemocy rówieśniczej oraz o charakterze 

informacyjnym poprzez wyeksponowanie materiałów edukacyjnych nt. przemocy, a także informacji             

o instytucjonalnych miejscach świadczących pomoc potrzebującym. W przedszkolach odbywały               

się zajęcia cykliczne pt. „Kodeks przedszkolaka”, „Stop przemocy i agresji”, „Przemoc boli”, „Na 

wszystkie PRZEMOCe mam super MOCe”. 
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Monitorowali losy dzieci zagrożonych przemocą, współpracowali ze społecznymi kuratorami 

sądowymi sprawującymi nadzór nad rodzinami uwikłanymi w przemoc oraz pracownikami socjalnymi. 

Dzieci i młodzież z rodzin zagrożonych przemocą korzystali z diagnozy i terapii w Poradni 

Psychologiczno – Pedagogicznej. 

 

Realizator: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 

1) Treningi  

- Trening umiejętności społecznych – 48 dzieci / 1 spotkanie  

- „Przygody w sieci”- 61 dzieci / 6 spotkań (3 klasy po 2 spotkania w tej samej klasie) 

- „Ja wśród rówieśników”- 17 dzieci / 2 spotkania 

- Program profilaktyczny Impact – przeciwdziałanie cyberprzemocy - 19 dzieci /2 spotkania w jednej 

klasie II 

2) Warsztaty rozwijające kompetencje społeczno – emocjonalne: 

Samoświadomość: 

- Czy życie bez stresu jest możliwe? - 19 dzieci / 1 spotkanie 

- Emocje w przestrzeni wirtualnej - 13 dzieci / 1spotkanie 

Samokontrola emocjonalna: 

- ,,W krainie smoków''- bajka profilaktyczno - wychowawcza – 41 dzieci / 2 spotkania 

Komunikacja:  

- Asertywność – 41 dzieci / 2 spotkania 

- Uczymy się komunikować – 25 dzieci / 2 spotkania 

Konflikt: 

- Dobrze czuję się wśród innych i skutecznie rozwiązuję konflikty – 12 dzieci / 1 spotkanie 

Prawa człowieka i prawa dziecka:  

- „Czy potrzebne nam są normy, zasady i prawo?” – 22 dzieci / 2 spotkania 

Bezpieczeństwo w sieci: 

 - Gdzie jest Mimi? - zapobieganie cyberprzemocy - 39 dzieci / 2 spotkania 

Uzależnienia: 

- „Zapobieganie fonoholizmowi – odpowiedzialne korzystanie z mediów- 23 dzieci / 1 spotkanie  

- „Cukierki – bajka profilaktyczno - wychowawcza” - 38 dzieci / 2 spotkania 

- „Magiczne kryształy - bajka profilaktyczno - wychowawcza” - 21 dzieci / 1 spotkanie  

Ochrona zdrowia psychicznego: 

- Warsztaty na temat radzenia sobie z emocjami w sytuacji pandemii  – 18 dzieci / 2 spotkania 
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- Jak radzić sobie ze stresem? – 11 dzieci / 1 spotkanie 

Tolerancja w tym wobec niepełnosprawnych: 

- „Jesteśmy różni ale tacy sami” – 36 dzieci / 2 spotkania 

- Długi, gruby, mały” - 51 dzieci / 3 spotkania 

Inne problemy dzieci i młodzieży – komunikacja językowa 

- Świat wokół nas” - zajęcia profilaktyczno – terapeutyczne – 79 dzieci/ 4 spotkaniach 

- „Pan Leoś i Pani Leosiowa ćwiczą buzię z dziećmi z przedszkola” - 105 dzieci/ 6 spotkań 

 

Realizator: Policja 

W 2020 roku funkcjonariusze KMP w Dąbrowie Górniczej przeprowadzili ogółem 32 442 

interwencje, w tym 3 909 domowych w trakcie których w 75 przypadkach stwierdzono podejrzenie 

występowania przemocy w rodzinie i sporządzono formularz „Niebieska Karta” – A. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

- Przeprowadzono w Szkole Podstawowej nr 20 dla nauczycieli, rodziców i uczniów kl. IV – VIII 

prelekcję z zakresu profilaktyki przemocy pt. „Przeciwdziałanie zachowaniom agresywnym i przemocy 

rówieśniczej”, w ramach 5 spotkań on-line. 

- Zrealizowano program „Szkoła Rodzica” – programem objęto 10 osób.  

 

2. Rozwój bazy instytucjonalnej świadczącej pomoc i wsparcie osobom uwikłanym w przemoc, 

w tym prowadzenie/zmiana siedziby Ośrodka Interwencji Kryzysowej. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

- udzielono 62 osobom dotkniętym przemocą w rodzinie poradnictwa specjalistycznego w postaci porad 

prawnych, psychologicznych, terapeutycznych i socjalnych; 

- udzielono 11 osobom schronienia w mieszkaniu chronionym dla ofiar przemocy; 

 

- prowadzono działania edukacyjne służące wzmocnieniu opiekuńczych i wychowawczych kompetencji 

rodziców w rodzinach zagrożonych przemocą – pedagogizacją objęto 12 dorosłych osób w wymiarze 119 

godzin; 

- realizowano postanowienia sądowe w sprawie spotkań rodziców z dziećmi – w obecności pracownika 

odbyło się 35 widzeń, bez obecności pracownika, na terenie Ośrodka Interwencji Kryzysowej 46 widzeń; 
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- częściowo zrealizowano 1 program pt „Grupa wsparcia dla kobiet doświadczających kryzysów 

życiowych” - odbyło się 5 spotkań (10 godzin), w których uczestniczyło 8 kobiet. 

 

3. Zwiększenie wrażliwości i świadomości społecznej dotyczącej zjawiska przemocy w rodzinie 

w środowisku lokalnym. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

Rozpowszechniano: 

- broszury i ulotki informacyjno – edukacyjne również w formie postów na portalu społecznościowym 

o działalności Ośrodka Interwencji Kryzysowej, mieszkaniu chronionym dla ofiar przemocy oraz 

Miejskim Telefonie Zaufania. 

 

4. Realizacja Programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawców przemocy „Kładka”. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

W roku 2020 pomimo prowadzonych we współpracy z innymi podmiotami działań informacyjnych 

oraz rekrutacyjnych, nie udało się zakwalifikować do programu takiej ilości uczestników, która 

pozwoliłaby na uruchomienie programu. Osoby zainteresowane uczestnictwem w programie informowano 

o programach korekcyjnych realizowanych w  pobliskich gminach, np. w Katowicach. 

 

5. Zwiększenie liczby działań profilaktyczno - informacyjnych na temat zjawiska przemocy               

w rodzinie. 

 

Realizator: Wydział Oświaty 

 We wszystkich typach szkół oraz przedszkolach realizowane były obligatoryjnie programy 

wychowawczo - profilaktyczne uwzględniające działania mające na celu zwiększenie ochrony osób 

dotkniętych przemocą w rodzinie i przeciwdziałanie przemocy poprzez upowszechnianie wiedzy na temat 

zjawiska przemocy w rodzinie. 

W trakcie wizyt indywidualnych w Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej rodzice byli 

edukowani w zakresie pożądanych postaw i metod wychowawczych wspierających prawidłowy rozwój 

dzieci i młodzieży, radzenia sobie z emocjami w sytuacji pandemii, organizowania czasu spędzanego 

z dziećmi, uczestniczyli w warsztatach rozwijających kompetencje rodzicielskie „Sposób na moje 

dziecko, grupa wsparcia dla rodziców ze SPE” oraz w prelekcjach na terenie placówek oświatowych: 
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„Miłość – trudna sztuka wychowania”, „Rola rodziców w rozwiązywaniu konfliktów między dziećmi”, 

„Depresja młodzieńcza”, „Jak radzić sobie ze stresem w sytuacji pandemii i nie tylko” (on-line). W razie 

potrzeby dzieci i młodzież obejmowane były terapią psychologiczną i psychoterapią. W czasie pandemii 

rodzicom, którzy nie decydowali się na wizytę w poradni z uwagi na obawę zakażenia, udzielane były 

porady i konsultacje telefoniczne lub prowadzona była terapia on-line, również poprzez infolinię i dyżury 

specjalistów. 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

Liczba inicjatyw profilaktyczno – informacyjnych na temat zjawiska przemocy w rodzinie – 10              

(3 inicjatywy Fundacji Godne Życie, 1 inicjatywa Stowarzyszenia Małolat, 1 inicjatywa Stowarzyszenia 

Dar Serca, 1 inicjatywa Stowarzyszenia Przyjazny Dom, 1 inicjatywa Centrum Mediacji i Komunikacji 

Dialog, 1 inicjatywa Stowarzyszenia LINIA, 1 inicjatywy Fundacji na rzecz Zdrowia Psychicznego              

i Aktywności Społecznej „Przystań”, 1 inicjatywa Fundacji Droga). 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

Opis działań w CEL 2.3. / Kierunek działań 3 str. 37 

 

 

OBSZAR: BEZROBOCIE I RYNEK PRACY 

 

CEL 3.1.: PROMOCJA ZATRUDNIENIA I EFEKTYWNA AKTYWIZACJA 

 

Wskaźnik realizacji celu: 

Liczba osób bezrobotnych, które skorzystały z instrumentów rynku pracy 

547 – realizator: Powiatowy Urząd Pracy  

 

Liczba osób ( w tym młodzieży) objętych programami rynku pracy 

951 - realizator: Powiatowy Urząd Pracy  

 

Liczba funkcjonujących na terenie Dąbrowy Górniczej Spółdzielni Socjalnych 

1  - realizator: Spółdzielnia Socjalna „ReAkcja”;Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności 

Obywatelskiej  
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Wskaźnik procentowy bezrobocia w mieście 

5,1 % - realizator: Powiatowy Urząd Pracy  

 

KIERUNKI DZIAŁAŃ: 

 

1. Wzrost poziomu aktywności zawodowej mieszkańców miasta. 

 

Realizator: Powiatowy Urząd Pracy 

1. Diagnozowanie indywidualnej sytuacji zawodowej osób bezrobotnych.  

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych, którym ustalono profil pomocy, w tym osób długotrwale 

bezrobotnych, do 30 roku życia, powyżej 50 roku życia – 0 (nowelizacja Ustawy o promocji zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy przyniosła w czerwcu 2019 r. zmianę w postaci zniesienia profilowania osób 

bezrobotnych).  

Wskaźnik: Liczba opracowanych Indywidualnych Planów Działania, w tym dla osób długotrwale 

bezrobotnych, do 30 roku życia, powyżej 50 roku życia. 

Osoby bezrobotne ogółem – 3 542 Osoby długotrwale bezrobotne – 576 

Osoby bezrobotne do 30 r.ż. – 754 Osoby bezrobotne powyżej 50 r.ż. – 708 

2. Realizacja efektywnego pośrednictwa pracy.  

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych objętych pośrednictwem pracy, w tym osób długotrwale 

bezrobotnych, do 30 roku życia, powyżej 50 roku życia. 

Osoby bezrobotne ogółem – 934  Osoby długotrwale bezrobotne – 344 

Osoby bezrobotne do 30 r.ż. – 243 Osoby bezrobotne powyżej 50 r.ż. - 220 

Wskaźnik: Efektywność zatrudnieniowa pośrednictwa pracy – 19,7 % 

3. Prowadzenie poradnictwa zawodowego. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych objętych poradnictwem zawodowym, w tym osób 

długotrwale bezrobotnych, do 30 roku życia, powyżej 50 roku życia.   

Osoby bezrobotne ogółem – 752  Osoby długotrwale bezrobotne – 230 

Osoby bezrobotne do 30 r.ż. – 242 Osoby bezrobotne powyżej 50 r.ż. - 161 

4. Realizacja aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu.  

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych objętych pracami interwencyjnymi, w tym osób długotrwale 

bezrobotnych, do 30 roku życia, powyżej 50 roku życia.  

Osoby bezrobotne ogółem – 77  Osoby długotrwale bezrobotne – 3 

Osoby bezrobotne do 30 r.ż. – 6  Osoby bezrobotne powyżej 50 r.ż. - 16 
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Wskaźnik: Efektywność zatrudnieniowa prac interwencyjnych – 81,8 % 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych objętych stażami, w tym osób długotrwale bezrobotnych,  

do 30 roku życia, powyżej 50 roku życia  

Osoby bezrobotne ogółem – 295  Osoby długotrwale bezrobotne – 52 

Osoby bezrobotne do 30 r.ż. – 140 Osoby bezrobotne powyżej 50 r.ż. - 12 

Wskaźnik: Efektywność zatrudnieniowa staży – 66,2 % 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych, które skorzystały z bonu stażowego - 0 

Wskaźnik: Efektywność zatrudnieniowa bonów stażowych -  

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych zatrudnionych w ramach refundacji kosztów wyposażenia  

lub doposażenia stanowiska pracy, w tym osób długotrwale bezrobotnych, do 30 roku życia, powyżej 50 

roku życia.  

Osoby bezrobotne ogółem – 2  Osoby długotrwale bezrobotne – 0 

Osoby bezrobotne do 30 r.ż. – 0   Osoby bezrobotne powyżej 50 r.ż. - 0 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych objętych pracami społecznie użytecznymi, w tym osób 

długotrwale bezrobotnych, do 30 roku życia, powyżej 50 roku życia  

Osoby bezrobotne ogółem – 34  Osoby długotrwale bezrobotne – 28 

Osoby bezrobotne do 30 r.ż. – 1  Osoby bezrobotne powyżej 50 r.ż. - 14 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych objętych programem aktywizacji i integracji (PAI), w tym 

osób długotrwale bezrobotnych, do 30 roku życia, powyżej 50 roku życia.  

Osoby bezrobotne ogółem – 0  Osoby długotrwale bezrobotne – 0 

Osoby bezrobotne do 30 r.ż. – 0  Osoby bezrobotne powyżej 50 r.ż. - 0 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych objętych zleconymi działaniami aktywizacyjnymi - 0 

Wskaźnik: Efektywność zatrudnieniowa zleconych działań aktywizacyjnych - 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych, które skorzystały z bonu zatrudnieniowego - 0 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych, które skorzystały z bonu na zasiedlenie - 7 

5. Udzielanie wsparcia adresowanego do osób bezrobotnych w ramach projektów 

współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych, które zostały objęte wsparciem w ramach projektów 

współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, w tym osób długotrwale 

bezrobotnych, do 30 roku życia, powyżej 50 roku życia.  

PO WER - 155, w tym 155 do 30r.ż., w tym 12 długotrwale 

RPO WSL 7.2 - 152, w tym 67 długotrwale i 21 powyżej 50 r.ż. 



42 

 

Łącznie: 307 osób bezrobotnych, w tym 79 długotrwale bezrobotnych, w tym 155 do 30 roku 

życia, w tym 21 powyżej 50 roku życia 

6. Realizacja kompleksowego wsparcia dla osób najbardziej oddalonych od rynku pracy              

w formie programów specjalnych. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych, które zostały objęte wsparciem w ramach programu 

specjalnego  

0 – PS dla osób bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych z ustalonym III profilem pomocy, 0 – PS dla 

osób bezrobotnych powyżej 30 roku życia zamieszkujących obszary rewitalizowane Dąbrowy Górniczej 

posiadających status osoby bezrobotnej przez okres minimum 24 miesięcy lub długotrwale bezrobotnych 

Łącznie: 0 osób 

 

2. Pomoc bezrobotnym w podejmowaniu pracy lub działalności gospodarczej. 

 

Realizator: Powiatowy Urząd Pracy 

1. Diagnozowanie indywidualnej sytuacji zawodowej osób bezrobotnych. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych, którym ustalono profil pomocy, w tym osób długotrwale 

bezrobotnych, do 30 roku życia, powyżej 50 roku życia.  

Osoby bezrobotne ogółem – 0 Osoby długotrwale bezrobotne – 0 

Osoby bezrobotne do 30 r.ż. –0   Osoby bezrobotne powyżej 50 r.ż. – 0 

Nowelizacja Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy przyniosła w czerwcu 2019 r. 

zmianę w postaci zniesienia profilowania osób bezrobotnych. 

Wskaźnik: Liczba opracowanych Indywidualnych Planów Działania, w tym dla osób długotrwale  

bezrobotnych, do 30 roku życia, powyżej 50 roku życia. 

Osoby bezrobotne ogółem – 3 542 Osoby długotrwale bezrobotne – 576 

Osoby bezrobotne do 30 r.ż. – 754 Osoby bezrobotne powyżej 50 r.ż. – 708 

2. Realizacja efektywnego pośrednictwa pracy. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych objętych pośrednictwem pracy, w tym osób długotrwale  

bezrobotnych, do 30 roku życia, powyżej 50 roku życia.  

Osoby bezrobotne ogółem – 934  Osoby długotrwale bezrobotne – 344 

Osoby bezrobotne do 30 r.ż. – 243 Osoby bezrobotne powyżej 50 r.ż. - 220 

Wskaźnik: Efektywność zatrudnieniowa pośrednictwa pracy – 19,7 % 

3. Prowadzenie poradnictwa zawodowego. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych objętych poradnictwem zawodowym, w tym osób  
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długotrwale bezrobotnych, do 30 roku życia, powyżej 50 roku życia.  

Osoby bezrobotne ogółem – 752  Osoby długotrwale bezrobotne – 230 

Osoby bezrobotne do 30 r.ż. – 242 Osoby bezrobotne powyżej 50 r.ż. - 161 

4. Przyznawanie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych, które otrzymały dofinansowanie kosztów podjęcia  

działalności gospodarczej - 74 

5. Promocja i wspieranie samozatrudnienia poprzez realizację projektów współfinansowanych         

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych, które otrzymały dofinansowanie kosztów podjęcia działalności 

gospodarczej w ramach projektów współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego: PO WER – 21; RPO WSL – 44 

 

3. Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji              

na rynku pracy. 

 

Realizator: Powiatowy Urząd Pracy 

1. Diagnozowanie indywidualnej sytuacji zawodowej osób bezrobotnych. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy, którym ustalono 

profil pomocy – 0 (nowelizacja Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy przyniosła 

w czerwcu 2019 r. zmianę w postaci zniesienia profilowania osób bezrobotnych). 

Wskaźnik: Liczba opracowanych Indywidualnych Planów Działania dla osób bezrobotnych będących           

w szczególnej sytuacji na rynku pracy, którym ustalono profil pomocy – 0 (nowelizacja Ustawy 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy przyniosła w czerwcu 2019 r. zmianę w postaci 

zniesienia profilowania osób bezrobotnych). 

2. Realizacja efektywnego pośrednictwa pracy. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy objętych 

pośrednictwem pracy – 335 

3. Prowadzenie poradnictwa zawodowego. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy objętych 

poradnictwem zawodowym - 555 

4. Realizacja aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy objętych pracami 

interwencyjnymi – 26 
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Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy objętych stażami - 

229 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy, które skorzystały  

z bonu stażowego - 0 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy zatrudnionych           

w ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy - 0 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy objętych pracami 

społecznie użytecznymi - 34 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy objętych 

programem aktywizacji i integracji (PAI) - 0 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych  będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy objętych 

zleconymi działaniami aktywizacyjnymi - 0 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy, które skorzystały  

z bonu zatrudnieniowego - 0 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy, które skorzystały  

z bonu na zasiedlenie – 7 

5. Udzielanie wsparcia adresowanego do osób bezrobotnych w ramach projektów 

współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy, które zostały 

objęte wsparciem w ramach projektów współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego. PO WER – 155 osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy, RPO 

WSL 7.2 – 100 osób. Łącznie: 255 osób 

 

4. Prowadzenie programu prac społecznie-użytecznych. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

Program skierowany był do bezrobotnych mieszkańców Dąbrowy Górniczej będących klientami 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej. Prace społecznie użyteczne to prace 

wykonywane przez uprawnione osoby na skutek skierowania przez Powiatowy Urząd Pracy w Dąbrowie 

Górniczej, organizowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej 

w jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujących 

się pomocą charytatywną lub na rzecz społeczności lokalnej. 
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Celem głównym programu było ograniczenie zjawiska wykluczenia społecznego                  

poprzez prowadzenie działań zmierzających do integracji zawodowej i społecznej osób wykluczonych 

społecznie lub zagrożonych wykluczeniem. Cele szczegółowe to: udział osób uczestniczących w PSU             

w czynnościach zawodowych, nabycie przez nich doświadczenia zawodowego oraz umiejętności 

związanych z pełnieniem roli pracownika, kształtowanie własnej sieci kontaktów społecznych, 

wykształcenie pozytywnych i pożądanych postaw życiowych, a także wzbudzenie aspiracji do zmiany 

swojej aktualnej sytuacji życiowej i wsparcie finansowe w postaci wypłaty świadczenia za wykonywaną 

pracę. 

Aktywizacja zawodowa i społeczna poprzez kierowanie bezrobotnych osób do wykonywania PSU 

w postaci prostych prac o charakterze pomocniczym (robotnik gospodarczy, sprzątaczka, pomoc biurowa, 

pomoc kuchenna i opiekun). Prace wykonywano w wymiarze 10 godzin tygodniowo i maksymalnie 40 

godzin w miesiącu kalendarzowym na rzecz określonych podmiotów z terenu miasta Dąbrowa Górnicza. 

 

Liczba osób objętych programem (skierowanych do wykonywania PSU): 34 

Ilość zawartych porozumień o współpracy z instytucjami i organizacjami na rzecz których wykonywane 

były prace społecznie użyteczne – 28 

Ilość spotkań informacyjno–organizacyjnych dotyczących zasad programu PSU – 15 

 

Realizator: Powiatowy Urząd Pracy 

Realizacja prac społecznie użytecznych. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy objętych pracami 

społecznie użytecznymi - 34 

Realizacja prac społecznie użytecznych w ramach Programu Aktywizacja i Integracja (PAI).  

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy objętych pracami 

społecznie użytecznymi w ramach PAI - 0 

 

5. Aktywizacja osób bezrobotnych poprzez programy realizowane w Klubie Integracji Społecznej             

i Centrum Integracji Społecznej. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 Program profilaktyczny „ Nie daj się bezrobociu” 

Celem realizacji programu było ograniczenie zjawiska wykluczenia społecznego poprzez 

prowadzenie wszechstronnych działań zmierzających do reintegracji zawodowej i społecznej, wsparcia 
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w pokonywaniu barier w codziennym funkcjonowaniu, zmniejszenie zagrożenia występowania różnych 

patologii społecznych.  

Liczba osób objętych działaniem - 8 osób bezrobotnych, zagrożonych problemem uzależnienia, 

korzystających z pomocy Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej. 

Rezultaty: zwiększenie świadomości uczestników programu na temat problemu uzależnienia,             

w szczególności przyczyn i konsekwencji; zmniejszenie zagrożenia problemem alkoholowym               

poprzez nabycie lub podniesienie umiejętności i kompetencji społecznych oraz ogólnozawodowych 

pozwalających na pełne uczestnictwo w życiu społeczno – zawodowym; wskazanie dostępnych form 

aktywności społecznej i zawodowej. 

Realizator: Powiatowy Urząd Pracy 

1. Przyznawanie dofinansowania na przystąpienie do lub założenie spółdzielni socjalnej 

absolwentom zajęć w Klubie Integracji Społecznej lub Centrum Integracji Społecznej. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy - absolwentów 

zajęć w Klubie Integracji Społecznej lub Centrum Integracji Społecznej, którym przyznano 

dofinansowanie na przystąpienie do lub założenie spółdzielni socjalnej - 0 

2. Refundacja kosztów części wynagrodzenia w ramach zatrudnienia wspieranego absolwentów 

zajęć w Klubie Integracji Społecznej lub Centrum Integracji Społecznej. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy - absolwentów 

zajęć w Klubie Integracji Społecznej lub Centrum Integracji Społecznej objętych refundacją części 

kosztów wynagrodzenia w ramach zatrudnienia wspieranego - 0 

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

Ze wsparcia Centrum Integracji Społecznej w Dąbrowie Górniczej skorzystało 30 uczestników. 

 

6. Wykorzystanie narzędzi ekonomii społecznej i tworzenie pozytywnego klimatu                                  

do działania podmiotów ekonomii społecznej. 

 

Realizator: Powiatowy Urząd Pracy 

1. Przyznawanie dofinansowania na przystąpienie do lub założenie spółdzielni socjalnej. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy, którym przyznano 

dofinansowanie na przystąpienie do lub założenie spółdzielni socjalnej - 0 

2. Refundacja kosztów zatrudnienia wspieranego. 
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Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy objętych 

refundacją kosztów wynagrodzenia w ramach zatrudnienia wspieranego - 0 

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej, w siedzibie Centrum 

Aktywności Obywatelskiej (ul. Sienkiewicza 6a) oraz za pośrednictwem narzędzi komunikacji na 

odległość, w 2020 roku zorganizował 25 szkoleń z zakresu ekonomii społecznej. 

 

CEL 3.2.: ROZWÓJ PRZEDSIĘBIORCZOŚCI 

 

Wskaźnik realizacji celu: 

Liczba zakładanych działalności gospodarczych i podmiotów ekonomii społecznej  

414 (liczba wniosków o wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej nowego 

przedsiębiorcy przekształconych na formę dokumentu elektronicznego przez organ gminy i przesłanych 

do CEIDG) – realizator: Wydział Rozwoju, Przedsiębiorczości i Obsługi Inwestorów 

14 (liczba nowych podmiotów ekonomii społecznej) – realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych             

i Aktywności Obywatelskiej 

 

KIERUNKI DZIAŁAŃ: 

 

1. Tworzenie odpowiednich warunków do rozwoju przedsiębiorczości oraz wzrostu liczby nowych 

miejsc pracy. 

 

Realizator: Wydział Rozwoju, Przedsiębiorczości i Obsługi Inwestorów 

1. Organizacja spotkań dla przedsiębiorców i zamierzających rozpocząć działalność gospodarczą: 

- networkingowych  pn.  Biznes Chillout, których celem jest integracja lokalnej społeczności osób 

prowadzących swoje biznesy oraz zainspirowanie jej do wspólnego działania /spotkania sfinansowane 

z dotacji budżetu miasta w ramach realizacji zadania w obszarze: przedsiębiorczość i rozwój 

gospodarczy/. W spotkaniach tych wzięli udział przedsiębiorcy, osoby zamierzające otworzyć swoją 

działalność gospodarczą oraz przedstawiciele instytucji okołobiznesowych. 

- typu Business Mixer - spotkań dla przedsiębiorców, których celem jest integracja lokalnej społeczności 

osób prowadzących swoje biznesy oraz przekazanie im wysokiej jakości wiedzy od uznanych ekspertów 
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/organizacja w ramach konkursu na dotacje z budżetu miasta na realizację zadań własnych gminy z 

zakresu przedsiębiorczości i rozwoju gospodarczego  w 2020 r. 

 2. Dalsza promocja Programu „Karta Młodego Przedsiębiorcy” wśród przedsiębiorców oraz 

pozyskanie nowych partnerów Programu. 

 3. Realizacja Programu „Lokal na start” skierowanego do planujących rozpoczęcie działalności 

gospodarczej w sektorze małych i mikro przedsiębiorstw oraz małych i mikro przedsiębiorstw 

prowadzących działalność nie dłużej niż trzy lata. 

 4. Organizacja V edycji Konkursu o Nagrodę Gospodarczą im. Karola Adamieckiego – promocja 

i wyróżnienie najbardziej innowacyjnych przedsiębiorców w Dąbrowie Górniczej (on-line). 

 5. Promocja miejskich ofert inwestycyjnych podczas spotkań z potencjalnymi inwestorami 

i wydarzeń gospodarczych. 

 6. Organizacja stoiska regionalnego w trakcie Europejskiego Kongresu Gospodarczego. Udział 

przedstawicieli miasta umożliwił bezpośrednie dotarcie z ofertą miasta do inwestorów. 

 7. Rozwinięcie działalności uruchomionego w roku 2018 Dąbrowskiego Inkubatora 

Przedsiębiorczości (DIP). Inkubator prowadzony był przez Stowarzyszenie „Przedsiębiorcy z wyboru” 

w ramach dotacji z budżetu miasta.  Inkubator jest miejscem aktywnie wspierającym osoby 

przedsiębiorcze z Dąbrowy Górniczej i regionu Zagłębia Dąbrowskiego, zapewnia kompleksowe wsparcie 

zarówno dla osób rozpoczynających swoją przygodę z biznesem, jak i właścicieli firm oraz daje 

możliwość skorzystania z konsultacji biznesowych, prawnych i księgowych i udziału w szkoleniach 

biznesowych . 

 8. Dalsza współpraca z organizacją BNI  - grupą BNI Zagłębie - wymiana doświadczeń 

i nawiązanie nowych kontaktów. 

 

Realizator: Powiatowy Urząd Pracy 

 1. Przyznawanie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej.  

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych, które otrzymały dofinansowanie kosztów podjęcia działalności 

gospodarczej - 74 

Wskaźnik: Liczba osób poszukujących pracy niepełnosprawnych, które otrzymały dofinansowanie 

kosztów podjęcia działalności gospodarczej - 2 

 2. Promocja i wspieranie samozatrudnienia poprzez realizację projektów współfinansowanych              

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 
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Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych, które otrzymały dofinansowanie kosztów podjęcia działalności 

gospodarczej w ramach projektów współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego: PO WER – 21; RPO WSL - 44 

 3. Wsparcie pracodawców w tworzeniu nowych miejsc pracy poprzez zatrudnienie 

subsydiowanego.  

Wskaźnik: Liczba pracodawców, którzy utworzyli nowe miejsca pracy w ramach zatrudnienia 

subsydiowanego - 42 

Wskaźnik: Liczba nowych miejsc pracy utworzonych przez pracodawców w ramach zatrudnienia 

subsydiowanego - 55 

 

2. Rozwój zakorzenionej lokalnie przedsiębiorczości społecznej. 

 

Realizator: Powiatowy Urząd Pracy 

1. Przyznawanie dofinansowania na przystąpienie do/ lub założenie spółdzielni socjalnej. 

Wskaźnik: Liczba osób, którym przyznano dofinansowanie na przystąpienie do lub założenie spółdzielni 

socjalnej – 0 

2. Refundacja kosztów zatrudnienia wspieranego. 

Wskaźnik: Liczba osób objętych refundacją części kosztów wynagrodzenia w ramach zatrudnienia 

wspieranego – 2 

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

W roku sprawozdawczym powstało 14 nowych PES, czyli stowarzyszeń i fundacji prowadzących 

działalność odpłatną bądź/i gospodarczą. 

 

3. Rozwój współpracy z pracodawcami w zakresie efektywnej realizacji usług i instrumentów rynku 

pracy. 

 

Realizator: Powiatowy Urząd Pracy 

1. Wspieranie pracodawców w poszukiwaniu pracowników o odpowiednich kwalifikacjach. 

Wskaźnik: Liczba zrealizowanych ofert pracy zgłoszonych przez pracodawców - 329 

2. Refundowanie kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowisk pracy. 

Wskaźnik: Liczba pracodawców, którzy skorzystali z refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowisk pracy - 2 
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Wskaźnik: Liczba miejsc pracy utworzonych w ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowisk pracy dla osób bezrobotnych – 2 

3. Dofinansowanie części kosztów wynagrodzenia oraz składek na ubezpieczenia społeczne 

ponoszonych przez pracodawców w związku z zatrudnieniem skierowanych przez PUP osób 

bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych. 

Wskaźnik: Liczba pracodawców, którzy zatrudnili osoby bezrobotne w ramach prac interwencyjnych - 34 

Wskaźnik: Liczba miejsc pracy dofinansowanych w ramach prac interwencyjnych - 34 

4. Jednorazowe refundowanie ponoszonych przez pracodawców kosztów z tytułu opłaconych 

składek na ubezpieczenia społeczne w związku z zatrudnieniem skierowanych przez PUP osób 

bezrobotnych. 

Wskaźnik: Liczba pracodawców, którzy skorzystali z jednorazowej refundacji kosztów z tytułu 

opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne w związku z zatrudnieniem skierowanych przez PUP 

osób bezrobotnych - 0 

Wskaźnik: Liczba miejsc pracy dofinansowanych w ramach jednorazowej refundacji kosztów z tytułu 

opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne w związku z zatrudnieniem skierowanych przez PUP 

osób bezrobotnych - 0 

5. Refundowanie pracodawcom zatrudniającym bezrobotnych do 30 roku życia części kosztów 

wynagrodzenia wraz ze składkami na ubezpieczenia społeczne w ramach bonów 

zatrudnieniowych. 

Wskaźnik: Liczba pracodawców, którzy skorzystali z refundacji części kosztów wynagrodzenia             

wraz ze składkami na ubezpieczenia społeczne w ramach bonów zatrudnieniowych - 0 

Wskaźnik: Liczba miejsc pracy dofinansowanych w ramach bonów zatrudnieniowych - 0 

6. Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanej osoby bezrobotnej powyżej 50 roku 

życia. 

Wskaźnik: Liczba pracodawców, którzy skorzystali z dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie 

skierowanej osoby bezrobotnej powyżej 50 roku życia - 5 

Wskaźnik: Liczba miejsc pracy objętych dofinansowaniem wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanej 

osoby bezrobotnej powyżej 50 roku życia - 5 

7. Refundowanie pracodawcom lub przedsiębiorcom przez okres 12 miesięcy części kosztów 

poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz składki na ubezpieczenia społeczne skierowanych 

bezrobotnych do 30 roku życia. 
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Wskaźnik: Liczba pracodawców lub przedsiębiorców, którzy skorzystali z refundacji części kosztów 

poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz składki na ubezpieczenia społeczne skierowanych 

bezrobotnych do 30 roku życia - 0 

Wskaźnik: Liczba miejsc pracy objętych refundacją części kosztów poniesionych na wynagrodzenia, 

nagrody oraz składki na ubezpieczenia społeczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku życia - 6 

 

Realizator: Wydział Rozwoju, Przedsiębiorczości i Obsługi Inwestorów 

Organizacja na terenie miasta Światowego Tygodnia Przedsiębiorczości. W bezpłatnych szkoleniach, 

warsztatach, wykładach, spotkania networkingowych brali udział przedsiębiorcy z Dąbrowy Górniczej 

i okolic. Przedsiębiorcy mogli również rozwiać swoje wątpliwości podczas konsultacji, w których wzięli 

udział pracownicy PUP-u, ZUS-u, Urzędu Skarbowego, PKO Banku Polskiego, Dąbrowskiego Inkubatora 

Przedsiębiorczości oraz Wydziału Rozwoju, Przedsiębiorczości i Obsługi Inwestorów.  

 

4. Tworzenie przyjaznych warunków do lokowania i rozwoju inwestycji na terenie miasta. 

 

Realizator: Wydział Rozwoju, Przedsiębiorczości i Obsługi Inwestorów 

1. Wsparcie Wydziału Rozwoju, Przedsiębiorczości i Obsługi Inwestorów dla realizacji inwestycji 

zlokalizowanych na terenie inwestycyjnym. 

2. Promocja potencjału gospodarczego miasta na portalach: www.dabrowa-gornicza.com, 

www.propertystock.pl, www.terenyinwestycyjne.info, profil miejski Inwestuj w Dąbrowie 

Górniczej – facebook. 

3. Działania na rzecz pozyskania inwestorów na teren inwestycyjny Tucznawa oraz Kazdębie– 

spotkania negocjacyjne i uzgodnienia branżowe dla projektów – obsługa trzech dużych projektów. 

4. Promocja gminnych terenów inwestycyjnych podczas tegorocznej edycji europejskiego Kongresu 

Gospodarczego w Katowicach na wspólnym stoisku z Fabryką Pełną Życia. 

5. Udział w pracach zespołu opracowującego założenia do platformy z ofertami inwestycyjnymi 

Metropolii GZM. 

 

5. Wspieranie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia. 

 

Realizator: Wydział Rozwoju, Przedsiębiorczości i Obsługi Inwestorów 

http://www.dabrowa-gornicza.com/
http://www.terenyinwestycyjne.info/
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1. Realizacja IV edycji projektu edukacyjnego z zakresu przedsiębiorczości pn. „Fabryka 

Kreatywnego Biznesu”, skierowanego do uczniów szkół – rozwój kompetencji przedsiębiorczych 

u uczniów dąbrowskich szkół. 

2. Organizacja spotkań networkingowych pn. Biznes Chillout – 4 spotkania. Spotkania 

zorganizowała organizacja pozarządowa Stowarzyszenie „Przedsiębiorcy z Wyboru” z dotacji 

budżetu miasta ramach realizacji zadania w obszarze: przedsiębiorczość i rozwój gospodarczy. 

W spotkaniach tych wzięli udział przedsiębiorcy, osoby zamierzające otworzyć swoją działalność 

gospodarczą oraz przedstawiciele instytucji okołobiznesowych. Celem chilloutów jest integracja 

lokalnej społeczności osób prowadzących swoje biznesy oraz zainspirowanie jej do wspólnego 

działania. 

3. Organizacja spotkań dla przedsiębiorców w ramach konkursu na dotacje z budżetu miasta na 

realizację zadań własnych gminy z zakresu przedsiębiorczości i rozwoju gospodarczego w 2020 r. 

– Business Mixer – 4 spotkania. Celem Biznes Mixerów jest integracja lokalnej społeczności osób 

prowadzących swoje biznesy oraz przekazanie im wysokiej jakości wiedzy od uznanych 

ekspertów.  

4. Patronat i wsparcie dla projektu „Zagłębiowskie wsparcie na starcie” w ramach współpracy 

z Agencją Rozwoju Lokalnego S.A. 

5. Organizacja Dnia Przedsiębiorczości na terenie miasta. 

6. Przygotowanie i koordynowanie przebiegu Światowego Tygodnia Przedsiębiorczości w Dąbrowie 

Górniczej – 16-22.11.2020 r. – odbyły się wydarzenia promujące przedsiębiorczość 

i samozatrudnienie. 

7. Organizacja V edycji Konkursu o Nagrodę Gospodarczą im. Karola Adamieckiego – promocja 

i wyróżnienie najbardziej innowacyjnych przedsiębiorców w Dąbrowie Górniczej. 

8. Realizacja programu „Lokal na start” skierowanego do planujących rozpoczęcie działalności 

gospodarczej w sektorze małych i mikro przedsiębiorstw oraz małych i mikro przedsiębiorstw 

prowadzących działalność nie dłużej niż trzy lata. W roku 2020 odbyła się jedna edycja programu. 

 

Realizator: Powiatowy Urząd Pracy 

1. Przyznawanie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych, które otrzymały dofinansowanie kosztów podjęcia działalności 

gospodarczej - 74 

Wskaźnik: Liczba osób poszukujących pracy niepełnosprawnych, które otrzymały dofinansowanie 

kosztów podjęcia działalności gospodarczej - 2 



53 

 

2. Promocja i wspieranie samozatrudnienia poprzez realizację projektów współfinansowanych          

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych, które otrzymały dofinansowanie kosztów podjęcia działalności 

gospodarczej w ramach projektów współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego: PO WER – 21; RPO WSL – 44 

 

 

CEL 3.3.: EDUKACJA NA POTRZEBY RYNKU PRACY 

 

Wskaźnik realizacji celu: 

Liczba osób dorosłych podejmujących naukę w formach szkolnych i pozaszkolnych 

489 – realizator: Powiatowy Urząd Pracy 

  

Liczba zatrudnionych doradców zawodowych w szkołach 

1,86 etatu - realizator: Wydział Oświaty 

 

KIERUNKI DZIAŁAŃ: 

 

1. Diagnoza zapotrzebowania na kwalifikacje oczekiwane przez rynek pracy. 

 

Realizator: Powiatowy Urząd Pracy 

1. Diagnozowanie potrzeb szkoleniowych osób bezrobotnych, tak aby oferowane im szkolenia              

były adekwatne do ich potrzeb w obszarze rozwoju zawodowego.  

W przedmiotowym obszarze wskazać można na następujące działania podejmowane w 2020 roku 

przez dąbrowski Urząd Pracy mające na celu realizację standardów w zakresie szkoleń, związane 

z diagnozowaniem potrzeb szkoleniowych oraz zwiększaniem poziomu adekwatności szkoleń do potrzeb 

osób bezrobotnych w zakresie ich rozwoju zawodowego: 

- wieloźródłowe analizy sytuacji na rynku pracy, które pozwalają zidentyfikować i rozpoznać 

dominujące na nim potrzeby szkoleniowe osób bezrobotnych, 

- analiza ofert pracy, jakimi dysponował PUP w okresie jednego roku kalendarzowego, 

- konfrontowanie uzyskanych danych z informacjami o faktycznych potrzebach szkoleniowych 

osób uprawnionych, które to informacje na bieżąco pozyskiwane były przez pracowników PUP, 

w szczególności przez doradców zawodowych oraz pośredników pracy a także z przygotowywanym  
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przez specjalistów ds. rozwoju zawodowego wykazem potrzeb szkoleniowych osób uprawnionych             

na podstawie rankingu złożonych w danym roku podań, 

- profesjonalna pomoc i doradztwo w wyborze odpowiedniego kierunku szkolenia, 

- pomoc doradcy zawodowego przez cały okres szkolenia, 

- informacje dotyczące charakterystyki osób, dla których szkolenie było przeznaczone zawarte             

w ogólnie dostępnym planie szkoleń, zapisy zawarte we wzorze umowy zawieranej przez PUP 

z ośrodkiem szkoleniowym, które zobowiązywały ośrodek szkoleniowy do indywidualizacji procesu 

szkolenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postępów uczestnika i udzielania mu pomocy,            

jeśli okazała się potrzebna z uwagi na trudności w nauce. 

2.  Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych oraz na potrzeby tzw. barometru zawodów.  

Opracowywane Rankingi zawodów deficytowych i nadwyżkowych są powszechnie dostępne            

na stronie internetowej Urzędu w zakładce -> Powiatowy Urząd Pracy w Dąbrowie Górniczej -> Rynek 

pracy -> Statystyki i analizy urzędu -> Raporty dotyczące monitoringu zawodów deficytowych  

i nadwyżkowych. 

Realizator: Wydział Oświaty 

Dyrektorzy szkół ponadpodstawowych zdiagnozowali potrzeby środowiska oraz rynku pracy                 

i w uzgodnieniu z Powiatową Radą Rynku Pracy i Wojewódzką Radą Rynku Pracy. opracowali zadania 

naborowe do ponadpodstawowych szkół branżowych na rok szkolny 2020/2021. 

 

2. Promowanie przygotowania zawodowego dorosłych. 

 

Realizator: Powiatowy Urząd Pracy 

Realizacja przygotowania zawodowego dorosłych dla osób bezrobotnych. 

Liczba osób bezrobotnych objętych przygotowaniem zawodowym dorosłych - 0 

 

3. Promocja kształcenia zawodowego i specjalistycznego dostosowanego do potrzeb rynku pracy. 

 

Realizator: Wydział Oświaty 

Z dniem 1 września 2020 r., tzn. w roku szkolnym 2020/2021 uczniowie mogli kształcić                 

się w zawodach: technik żywienia i usług gastronomicznych, technik hotelarstwa, technik logistyk, 

technik usług fryzjerskich, technik ekonomista, technik obsługi turystycznej, technik przemysłu mody, 

technik mechanik, technik mechatronik, technik eksploatacji portów i terminali, technik pojazdów 

samochodowych, technik spedytor, technik informatyk, technik elektryk, technik elektronik, technik 
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reklamy, technik automatyk, technik organizacji turystyki, fryzjer, kucharz, mechanik pojazdów 

samochodowych, operator obrabiarek skrawających, elektromechanik pojazdów samochodowych, monter 

zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie, plastyk, ogrodnik, pracownik pomocniczy obsługi 

hotelowej, magazynier – logistyk, technik grafiki i poligrafii cyfrowej, blacharz samochodowy, kierowca 

mechanik, mechatronik, technik budownictwa, kierowca pojazdów samochodowych.  

 

Realizator: Powiatowy Urząd Pracy 

1. Promowanie oraz upowszechnianie informacji o możliwościach podnoszenia kwalifikacji               

i rozwoju zawodowego na regionalnym rynku pracy.  

Bieżące promowanie oraz upowszechnianie informacji o możliwościach podnoszenia kwalifikacji             

i rozwoju zawodowego realizowane było w 2020 roku za pośrednictwem strony internetowej Urzędu, 

Facebooka oraz w drodze bezpośredniego przekazu ustnego na terenie Urzędu Pracy realizowanego przez 

doradców klienta.  

2. Organizowanie szkoleń celem umożliwienia beneficjentom uzyskania, uzupełnienia  

i dopasowania kwalifikacji lub umiejętności do wymogów rynku pracy. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych objętych szkoleniami - 89 

Wskaźnik: Efektywność zatrudnieniowa szkoleń – 59,7 % 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych, które skorzystały z bonu szkoleniowego - 34 

Wskaźnik: Efektywność zatrudnieniowa bonów szkoleniowych – 91,7 % 

Wskaźnik: Liczba osób poszukujących pracy objętych szkoleniami lub bonami szkoleniowymi – 5 

3. Diagnozowanie potrzeb szkoleniowych osób bezrobotnych, tak aby oferowane im szkolenia były 

adekwatne do ich potrzeb w obszarze rozwoju zawodowego. 

W przedmiotowym obszarze wskazać można na następujące działania podejmowane w 2020 roku 

przez dąbrowski Urząd Pracy mające na celu realizację standardów w zakresie szkoleń związane                

z diagnozowaniem potrzeb szkoleniowych oraz zwiększaniem poziomu adekwatności szkoleń do potrzeb 

osób bezrobotnych w zakresie ich rozwoju zawodowego: 

- wieloźródłowe analizy sytuacji na rynku pracy, które pozwalają zidentyfikować i rozpoznać 

dominujące na nim potrzeby szkoleniowe osób bezrobotnych, 

- analiza ofert pracy, jakimi dysponował PUP w okresie jednego roku kalendarzowego, 

- konfrontowanie uzyskanych danych z informacjami o faktycznych potrzebach             

szkoleniowych osób uprawnionych, które to informacje na bieżąco pozyskiwane były przez pracowników 

PUP, w szczególności przez doradców zawodowych oraz pośredników pracy a także z przygotowywanym 
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przez specjalistów ds. rozwoju zawodowego wykazem potrzeb szkoleniowych osób uprawnionych             

na podstawie rankingu złożonych w danym roku podań, 

- profesjonalna pomoc i doradztwo w wyborze odpowiedniego kierunku szkolenia, 

- pomoc doradcy zawodowego przez cały okres szkolenia, 

- informacje dotyczące charakterystyki osób, dla których szkolenie było przeznaczone zawarte           

w ogólnie dostępnym planie szkoleń, zapisy zawarte we wzorze umowy zawieranej przez PUP 

z ośrodkiem szkoleniowym, które zobowiązywały ośrodek szkoleniowy do indywidualizacji procesu 

szkolenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postępów uczestnika i udzielania mu pomocy,            

jeśli okazała się potrzebna z uwagi na trudności w nauce. 

4. Prewencja bezrobocia, w tym osób starszych poprzez wsparcie kształcenia ustawicznego osób 

pracujących dzięki środkom Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS). 

Wskaźnik: Liczba pracodawców, którzy skorzystali ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego - 78 

Wskaźnik: Liczba pracowników, którzy zostali objęci kształceniem ustawicznym dzięki wsparciu 

Krajowego Funduszu Szkoleniowego - 404 

 

 

OBSZAR: EDUKACJA, SPORT I KULTURA 

 

CEL 4.1.: WYSOKA JAKOŚĆ KSZTAŁCENIA W PLACÓWKACH OŚWIATOWYCH 

 

Wskaźnik realizacji celu: 

Liczba dzieci i młodzieży korzystających z zajęć pozalekcyjnych 

5 384 - realizator: Wydział Oświaty  

 

Liczba dzieci korzystających z przedszkoli 

3 267 - realizator: Wydział Oświaty   

Liczba miejsc w przedszkolach na 1 000 ludności 

30 - realizator: Wydział Oświaty 

 

Poziom nakładów na edukację 

275 990 314,94 zł - realizator: Wydział Oświaty  

 

Poziom nakładów na kulturę i ochronę dziedzictwa kulturowego 
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18 858 496,32 zł – realizator: Wydział Kultury, Sportu i Organizacji Czasu Wolnego 

 

Wskaźnik dodatkowy: 

Liczba uczniów w szkołach podstawowych, szkołach ponadpodstawowych 

8 374 (szkoły podstawowe), 5 324 (szkoły ponadpodstawowe) - realizator: Wydział Oświaty 

 

Poziom nakładów na kulturę fizyczną 

2 380 998,30 zł - realizator: Wydział Kultury, Sportu i Organizacji Czasu Wolnego 

 

KIERUNKI DZIAŁAŃ: 

 

1. Zapewnienie odpowiedniej bazy lokalowej i wyposażenia placówek w pomoce dydaktyczne. 

 

Realizator: Wydział Oświaty 

W 2020 r. dąbrowskie placówki oświatowe otrzymały środki finansowe na bieżące potrzeby 

w zakresie wyposażenia. Ponadto, dyrektorzy wykorzystywali środki finansowe pozyskane od sponsorów 

oraz pochodzące z wydzielonego rachunku dochodów na zakup pomocy dydaktycznych. 

 

2. Stałe podnoszenie i doskonalenie umiejętności zawodowych nauczycieli. 

 

Realizator: Wydział Oświaty 

 Nauczyciele dąbrowskich placówek oświatowych stale podnoszą swoje kwalifikacje, korzystając 

z różnorodnych form doskonalenia. W 2020 r., zgodnie z Uchwałą nr XXIV/502/2020 Rady Miejskiej            

w Dąbrowie Górniczej z dnia 25 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia zmiany do Uchwały                   

nr XVIII/312/2020/Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 5 lutego 2020 r. w sprawie ustalenia 

planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkoli, szkół i placówek 

prowadzonych przez gminę Dąbrowa Górnicza, specjalności i form kształcenia oraz maksymalnej kwoty 

dofinansowania opłat za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli            

w 2020 r. z póź.zm., przeznaczono na studia licencjackie, magisterskie i podyplomowe 352.583,00 zł,       

na kursy kwalifikacyjne 2.800,00 zł, na indywidualne formy doskonalenia zawodowego 114.258 zł,                

na pozostałe formy doskonalenia zawodowego 169.539,00 zł, na pozostałe formy doskonalenia 

zawodowego 351.459,00 zł. Ponadto, w zakresie dydaktyki nauczyciele mogli korzystać z konsultacji, 

porad i szkoleń prowadzonych przez doradców metodycznych. 
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3. Pogłębienie współpracy placówek oświatowych ze środowiskiem lokalnym. 

 

Realizator: Wydział Oświaty 

Wszystkie placówki oświatowe stale współpracują ze środowiskiem lokalnym poprzez 

organizację imprez i uroczystości integrujących środowisko uczniów, rodziców i nauczycieli oraz 

społeczność lokalną, np. konkursów, wystaw, akcji charytatywnych. Udział społeczności szkolnych 

w imprezach miejskich czy regionalnych pozwala na przybliżenie społeczności lokalnej działalności szkół 

i placówek. 

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna prowadziła sieć współpracy i samokształcenia dla 

psychologów i pedagogów szkolnych ze szkół podstawowych i ponadpodstawowych (w czasie 

wiosennego „lockdownu” na messengerze). 

Nauczyciele i wychowawcy wszystkich typów szkół korzystali z porad i konsultacji 

telefonicznych i tak np. pomoc psychologiczno – pedagogiczna przyznana dzieciom i uczniom była 

prowadzona poprzez aplikację teams z nauczycielami i szkolnymi specjalistami. 

 

 

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

Liczba inicjatyw odbywających się w szkołach - 11 (w tym: placówki wsparcia dziennego, zajęcia 

sportowe, Klub „Aktywuj się”, zajęcia obywatelskie, zajęcia ekologiczne, działania prowadzone przez 

Stowarzyszenie Dopamina Lab). 

 

4. Stałe podnoszenie poziomu bezpieczeństwa w placówkach oświatowych. 

 

Realizator: Wydział Oświaty 

Dyrektorzy placówek oświatowych, po każdej przerwie w nauczaniu (ferie letnie i zimowe), 

dokonywali przeglądu budynków pod względem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunków 

pracy i nauki. Ponadto dostosowali placówki do przepisów sanitarnych i przeciwpożarowych, 

współpracowali z Komendą Miejską Policji, Komendą Miejską Państwowej Straży Pożarnej                 

oraz Powiatową Stacją Sanitarno – Epidemiologiczną. Przeprowadzono pogadanki z uczniami w celu 

przypomnienia im zasad bezpiecznego poruszania się po drogach, korzystania z akwenów wodnych 

i przebywania w miejscach publicznych. 
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We wszystkich dąbrowskich przedszkolach, szkołach i placówkach oświatowych zostały 

wprowadzone procedury minimalizujące ryzyko zakażenia SARS-COV2 zgodnie z wytycznymi MEN 

i GIS. 

 

 

CEL 4.2.: AKTYWIZACJA MIESZKAŃCÓW W RÓŻNYCH OBSZARACH KULTURY 

 

Wskaźnik realizacji celu: 

Ilość organizowanych w mieście imprez kulturalnych 

795 - realizator: Pałac Kultury Zagłębia 

1 867 – realizator: Miejska Biblioteka Publiczna 

 

Ilość osób korzystających z placówek kultury 

47 639 - realizator: Pałac Kultury Zagłębia 

196 861 - realizator: Miejska Biblioteka Publiczna  

 

Liczba osób korzystających z bibliotek 

196 861 - realizator: Miejska Biblioteka Publiczna  

 

Liczba uczestników imprez kulturalnych 

47 639 - realizator: Pałac Kultury Zagłębia 

15 759 - realizator: Miejska Biblioteka Publiczna 

 

KIERUNKI DZIAŁAŃ: 

 

1. Zdiagnozowanie potrzeb społecznych w zakresie kultury. 

 

Realizator: Wydział Oświaty 

Dyrektorzy placówek oświatowych, na podstawie sygnałów otrzymanych od rodziców 

wychowanków i uczniów, zgłaszali placówkom kultury, takim jak: Pałac Kultury Zagłębia, Miejska 

Biblioteka Publiczna, Muzeum Miejskie „Sztygarka”, potrzeby środowiska lokalnego w zakresie tematyki 

proponowanych przez nie zajęć, spektakli, warsztatów, konkursów oraz imprez kulturalnych poprzez 

strony internetowe i portale społecznościowe. 
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W roku 2020 uczestnictwo w ww. placówkach kulturalnych było ograniczone lub odbyło się 

poprzez różnego rodzaju aplikacje i portale. 

 

2. Tworzenie oferty kulturalnej odpowiadającej oczekiwaniom i potrzebom mieszkańców. 

 

Realizator: Pałac Kultury Zagłębia 

 Oferta kulturalna obejmowała: 

- spektakle teatralne dla dzieci i dorosłych, operetki, koncerty symfoniczne dla dzieci i dorosłych, 

koncerty muzyki rozrywkowej, kabarety, recitale, 

- seanse w Kinie KADR, 

- zajęcia w ramach uniwersytetu Trzeciego Wieku, 

- Konkurs „7 grzechów głównych” (online) 

- wystawy w GALERII SZTUKI i przestrzeniach PKZ   (11 wystaw + 2 plenerowe) 

- program edukacyjny Ogarnij Teatr 

- program edukacyjny Tajniki Muzyki 

- program edukacyjny KinoSzkoła 

- imprezy środowiskowe w placówkach PKZ 

- imprezy plenerowe 

 

 

Realizator: Muzeum Miejskie „Sztygarka” 

Muzeum Miejskie ,,Sztygarka” aktywnie współpracowało ze środowiskiem lokalnym miasta 

Dąbrowy Górniczej oraz regionu zagłębiowskiego, m.in. ze stowarzyszeniami: Civitas, Fantastyki 

Militarnej, Towarzystwem Przyjaciół Dąbrowy Górniczej, Towarzystwem Genealogicznym                   

oraz dąbrowskimi parafiami. Muzeum współpracowało również z placówkami oświatowymi z terenu 

Dąbrowy Górniczej, w zakresie realizacji oferty edukacyjnej, organizacji konkursów, imprez patriotyczno 

- niepodległościowych, rocznicowych, plenerowych. Prowadziło lekcje muzealne, warsztaty dla dzieci           

i młodzieży, odczyty, prelekcje, wykłady, adekwatnie do potrzeb bieżących oraz zgodnie z ofertą 

kulturalno – edukacyjną instytucji. Dużą popularnością cieszyły się cykliczne imprezy muzealne            

jak np. Noc Muzeów, Industriada, Akcja ,,Zima w mieście”, ,,Lato w mieście”, będące pozytywną, 

ciekawą formą spędzania wolnego czasu dla dzieci, młodzieży i osób dorosłych. Istniała także możliwość 

bezpłatnego zwiedzania Muzeum i Kopalni Ćwiczebnej w każdą niedzielę w godzinach: muzeum 12:00-

18:00, kopalnia 13:00-17:00. W ofercie edukacyjno - wystawienniczej Muzeum było także zwiedzanie 
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Parku Militarno - Historycznego ,,Reduta”, który jest usytuowany obok gmachu muzeum. Jego 

zaczątkiem był czołg T-34/85 „Ordon”. Na terenie parku zrekonstruowano trzy bunkry niemieckie, 

wchodzące w skład umocnień z roku 1944. Poza tym w ,,Reducie” znalazły się: lekki czołg pływający PT 

76, czołg T-55, transportery TOPAS, SKOK, i BRDM 2, samolot myśliwski MiG 21. ,,Reduta” cieszy się 

dużym zainteresowaniem dzieci i młodzieży, jest także miejscem rodzinnych spacerów.  

W 2020 roku ze względu na sytuację epidemiologiczną działalność była utrudniona. Jednak 

pomimo sytuacji (jeśli nie było całkowitego zakazu) odbywały się zajęcia i spotkania z zastosowaniem 

wszelkich zasad bezpieczeństwa sanitarnego. Oferta została dostosowana do zaistniałej sytuacji. 

W ramach „Akcji Lato w mieście” zorganizowane zostały m.in. zajęcia plenerowe umożliwiające 

zachowanie dystansu społecznego  oraz konkursy skłaniające do rodzinnego spędzania czasu. W 2020 

roku prowadzona również była działalność na stronach internetowych : www.new.muzeum-dabrowa.pl, 

www.zaglebie1905.pl oraz na muzealnym facebooku. Podczas całkowitego zakazu organizowania 

wydarzeń muzealnych prowadzona była działalność w przestrzeni wirtualnej np. cykliczne spotkania 

„Tajemnice świata” i „wyprawy na krańce Ziemi...”odbywały się w formie online. 

 

Realizator: Miejska Biblioteka Publiczna 

 SPOTKANIA AUTORSKIE 

W 2020 roku w dąbrowskiej MBP odbyły się następujące spotkania autorskie: 

- z Gabrielą Kańtor oraz Agnieszką Kijas w ramach współpracy ze Stowarzyszeniem Aktywności 

Społecznej „Dąbrowiacy” 

- z Cezarym Harasimowiczem (w formie on-line) w ramach Dyskusyjnego Klubu Książki i finansowane 

z jego środków. 

 PASTORAŁKA – Misterium ludowe w układzie Leona Schillera 

Spektakl teatralny z muzyką na żywo, którego reżyserem był Grzegorz Kwas (aktor Teatru Zagłębia 

w Sosnowcu), a aktorami grupa teatralna „Próba 17:30”,  która swoją przygodę z teatrem rozpoczęła 

w dąbrowskiej książnicy.  Premiera odbyła się 7 lutego 2020 roku. Na spektakl można było zarezerwować 

bezpłatne wejściówki. 

 NOC BIBLIOTEK 

Ogólnopolska akcja promująca czytanie i korzystanie z lokalnych bibliotek. Organizowana od 2015 roku 

przez Centrum Edukacji Obywatelskiej. W tegorocznej odsłonie akcji dąbrowska MBP przygotowała 

spektakl dla dorosłych "Krawcowa", w wykonaniu Teatru Gry i Ludzie, który odbył się stacjonarnie przy 

http://www.new.muzeum-dabrowa.pl/
http://www.zaglebie1905.pl/
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udziale 25% publiczności (z uwagi na obowiązujące wówczas obostrzenia), a także był transmitowany  

on-line. 

 DYSKUSYJNY KLUB KSIĄŻKI 

MBP kontynuowała ogólnopolski projekt programu promocji czytelnictwa i wsparcia sektora książki „Tu 

Czytamy!”, którego inicjatorem jest Instytut Książki. 

W 2020 roku odbyły się 4 spotkania, w których udział wzięły w sumie 23 osoby. Miłośnicy literatury 

dyskutowali m.in. na temat książek: „Bowie. Biografia” autorstwa M. Hesse i F. Ruiz , czy „Joseph 

Conrad i narodziny globalnego świata” M. Jasanoff . W ramach DKK odbyło się jedno spotkanie autorskie 

(w formie on-line) z Cezarym Harsimowiczem. 

 STOWARZYSZENIE AKTYWNOŚCI SPOŁECZNEJ „DĄBROWIACY” 

Trwająca od 2019 roku współpraca ze Stowarzyszeniem Aktywności Społecznej Dąbrowicy, polega na 

współorganizowaniu raz w miesiącu spotkań z ciekawymi ludźmi. Spotkania te cieszą się bardzo dużą 

popularnością nie tylko wśród członków stowarzyszenia, ale też czytelników biblioteki. 

 PIOSENKA KRYZYSOWA 

Muzyczno-literacki projekt dąbrowskiej książnicy, który swój początek miał podczas pandemii 

koronawirusa. Utwór powstał w ramach projektu „Otwórz! Ktoś booka…”, wspierającego akcję społeczną 

#zostanwdomuczytajksiazki. Piosenka kryzysowa była wspólną odpowiedzią na sytuację, w której nagle 

wszyscy się znaleźliśmy. Miała dodać otuchy, sprawić, że na wiele sposobów można zaradzić samotności 

oraz izolacji, przez połączenie sił w śpiewaniu i czytaniu. Teksty piosenki (fragment: Zostań w domu, 

czytaj książki – bez wirusów, bez gorączki. Zostań w domu, książki czytaj – wyjątkowo nie pożyczaj!) jak 

i muzyka, zostały w pełni stworzone przez pracowników MBP. 

 „OTWÓRZ! KTOŚ BOOKA...” 

Projekt towarzyszący „Piosence kryzysowej” bibliotecznego zespołu muzycznego Poczytalni; projekt ten 

otwiera utwór do formy piosenki interaktywnej. Wspólnie ze społecznością sympatyków MBP DG 

tworzono literacką listę gości, która stała się kolejnymi zwrotkami piosenki. Akcja społeczna 

w charakterze łańcuszkowym o tematyce literackiej. 

 NARODOWE CZYTANIE 

Miejska Biblioteka Publiczna w Dąbrowie Górniczej ponownie włączyła się w ogólnopolską akcję 

publicznego czytania największych dzieł literackich pod hasłem „Narodowe Czytanie”, zainicjowaną 

w 2012 r. przez Prezydenta RP – Bronisława Komorowskiego. W 2020 roku wybraną lekturą była 

„Balladyna” Juliusza Słowackiego. Dąbrowska MBP zdecydowała się przedstawić współczesną formę 

dramatu w formie wideo, którą można było zobaczyć na Facebooku oraz kanale YouTube instytucji.  

 OFERTA WARSZTATOWA DLA DOROSŁYCH 
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W 2020 MBP organizowała cykliczne warsztaty skierowane dla dorosłych. Były to m.in.: 

- Komputer dla młodych duchem – warsztaty dla seniorów z zakresu praktycznego posługiwania się 

komputerem i internetem; 

- Indywidualne porady prawne – bezpłatne porady prawne prowadzone we współpracy z Fundacją Godne 

Życie; 

- Dyskusyjny Klub Książki – dyskusje o przeczytanych książkach; 

- Klub Książki Mówionej – cykl spotkań z osobami niewidomymi; czytanie książek, dyskusje nt. 

literatury; 

- Książka na receptę – cykl zajęć biblioterapeutycznych dla dorosłych; 

- Handmade – warsztaty rękodzieła artystycznego z wykorzystaniem różnych technik i materiałów; 

- AMożeOn? Akordeon! – warsztaty gry na akordeonie dla początkujących; 

- Gra gitara – warsztaty gry na gitarze dla początkujących; 

- Let’s talk – kurs języka angielskiego dla dorosłych; 

- Veni, vidi, didici – łacina bez tajemnic – zajęcia językowe; 

- Prasowe Forum Dyskusyjne – cykliczne spotkania czytelników prasy; 

- Zatańcz ze mną – kurs tańca towarzyskiego dla początkujących; 

- Gramy w brydża – spotkania dla zaawansowanych uczestników gry w brydża. 

  

 WYSTAWY 

W 2020 roku podobnie jak w latach ubiegłych, we wszystkich placówkach Miejskiej Biblioteki Publicznej 

w Dąbrowie Górniczej organizowano wystawki i wystawy. Wśród ekspozycji prezentowanych 

w Bibliotece Głównej znalazły się m.in.: 

- „Opowiedziane pędzlem” - wystawa Stowarzyszenia Grupa Plastyczna Dąbrowa – malarstwo; 

- „Jasnowidze 2016” - wystawa pokonkursowej międzynarodowego konkursu na projekt ilustrowanej 

książki dla dzieci „Jasnowidze 2016″. Wystawę udostępniło Wydawnictwo Dwie Siostry. 

- „U źródeł Wisły” - wystawa przedstawiała rzekę Wisłę w obecnych granicach województwa śląskiego. 

Ekspozycja została przygotowana na podstawie materiałów archiwalnych przechowywanych 

w katowickim Archiwum Państwowym oraz w jego oddziałach zamiejscowych: Bielsku-Białej, Cieszynie, 

Gliwicach oraz Pszczynie. Wystawę udostępniono z Archiwum Państwowego w Katowicach. 

- Malarstwo Katarzyny Pająk – wystawa strzemieszyckiej malarki. Prace wykonane techniką olejową 

obrazują hiszpańskie, kolekcjonerskie lalki „panre” z niezwykłymi wyrazami twarzy (tzw. minki), które 

odzwierciedlały różnorodne uczucia i nastroje. 
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- „60 na 100. Sąsiadki. Głosem Kobiet o powstaniach śląskich i plebiscycie” - Ekspozycja powstała 

w 2019 roku i ukazuje 30. kobiet z przełomu XIX i XX wieku, których dzieje tworzą nową, bo pisaną 

kobiecymi losami, opowieść o śląskich zrywach powstańczych i akcji plebiscytowej. Wystawę udostępnił 

Instytut Myśli Polskiej im. Wojciecha Korfantego w Katowicach. 

- „Jasnowidze 3” - Wystawa jest zwieńczeniem trzeciej edycji międzynarodowego konkursu dla 

ilustratorów "Jasnowidze" organizowanego przez Wydawnictwo Dwie Siostry. 

- „1920-2020 Bitwa Warszawska: polskie zwycięstwo dla wolności Europy” - wystawa historyczna 

autorstwa Wojskowego Centrum Edukacji Obywatelskiej Ministerstwa Obrony Narodowej. 

 

Realizator: Wydział Oświaty 

 Wychowankowie i uczniowie dąbrowskich placówek oświatowych współuczestniczyli 

w organizacji imprez środowiskowych, np. Akcja „Zima w mieście”, „Lato w mieście”, „Bieg 

Walentynkowy”, „Rowerowy Maj”, „Jarmark Bajek i Baśni”, „Biblioteka na Plaży”, „Bieg Skrzata”, „Dni 

Dąbrowy Górniczej”, „Dożynki Miejskie”, „Kiermasz Świąteczny”, Olimpiady Sportowe, Festiwal Pieśni 

i Tańca Dąbrowskich Przedszkolaków , Festyny Rodzinne, itp. nie odbyły się ze względu na pandemię. 

Dzieci i uczniowie mogli jedynie korzystać z ofert kulturalnych przedstawianych na stronach 

internetowych. 

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

Ilość organizowanych w mieście imprez kulturalnych – 23 inicjatywy podjęte przez organizacje 

pozarządowe. 

 

 

3. Doskonalenie i wykorzystywanie/stworzenie kanałów komunikacji. 

 

Realizator: Pałac Kultury Zagłębia 

1. Fanpage Facebook Pałacu Kultury Zagłębia 

W styczniu 2020 roku fanpage PKZ posiadał 10 395 polubień a w styczniu 2021 r. liczba ta 

wzrosła do 11 221 polubień (bez użycia narzędzi płatnej promocji skoncentrowanych na wzrost 

liczby polubień).  

2. Profil PKZ na platformie Instagram ( 1 864 obserwujących) 

3. Oficjalny blog PKZ „Za Kulisami” ( 73 429 odwiedzin) 
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4. Współpraca z portalami zewnętrznymi 

PKZ kontynuował współpracę z portalem CzasDzieci.pl oraz PomysłowiRodzice.pl. 

Kontynuowana była również współpraca z portalami PełniaKultury.pl; KulturaDostępna.pl.; 

Silesiakultura.pl. 

5. Współpraca z prasą  

Współpraca z „Gazetą Wyborczą”, „Dziennikiem Zachodnim”, magazynem „ArtPost”, w których 

ukazują się zarówno reklamy wydarzeń jak i artykuły prasowe recenzujące wydarzenia Pałacu 

Kultury Zagłębia. Stałe publikacje w „Przeglądzie Dąbrowskim” i miesięczniku „U Siebie”.  

6. Współpraca z radiem  

Kontynuowanie współpracy z radiem ESKA, Chilli Zet, Radiem Katowice, Antyradiem. 

7. Współpraca z telewizją  

Kontynuowanie współpracy z TVP Katowice. 

 

4. Edukacja kulturalna (wyrobienie nawyków uczestnictwa w kulturze – dzieci i młodzież). 

Realizator: Miejska Biblioteka Publiczna 

 AKCJA ZIMA  

Akcja, która w 2020 r. prowadzona była od 13 do 26 stycznia w sieci placówek MBP na terenie całego 

miasta i przebiegała pod hasłem „Ferie z bohaterami”. W tym okresie zorganizowano 123 różnorodnych 

imprez bibliotecznych, w których uczestniczyło 1283 najmłodszych mieszkańców Dąbrowy Górniczej. 

Jak co roku wszystkie placówki dąbrowskiej biblioteki przygotowały bogatą ofertę bezpłatnych spotkań 

organizowanych w ramach Akcji Zima. Dzięki ciekawym propozycjom zabaw, konkursów, zajęć 

plastycznych i lekcji bibliotecznych wszystkie dzieci, które spędzały ferie w mieście, mogły w atrakcyjny 

i pożyteczny sposób spędzić swój wolny czas. Imprezy miały charakter otwarty. 

 

 AKCJA LATO 

Wakacyjna oferta biblioteki różniła się od tej, do której zostali przyzwyczajeni mieszkańcy Dąbrowy 

Górniczej. Z uwagi na obostrzenia nie można było zorganizować warsztatów, zajęć, czy wycieczek. 

Również promocja planowanych przedsięwzięć nie mogła być zbyt szeroka, aby nie gromadzić 

potencjalnej, zbyt licznej publiczności w jednym miejscu. Uwzględniając panującą sytuację postawiono 

na aktywności, które nie wymagały zaangażowania osób trzecich, takie jak np. czytanie perfomatywne, 

czyli czytanie tekstów literackich w przestrzeni miejskiej, które wzbogacono o odpowiednią scenografię 

i udźwiękowienie, dzięki czemu było ono słyszane i widziane nawet z dużej odległości. Podobnie było 

w przypadku happeningów literackich – cyklu barwnych, ekspresyjnych i zaskakujących widowisk 
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w przestrzeni publicznej, które łączyły w sobie elementy literackie, muzyczne iartystyczne, a realizowane 

były w trybie „wędrownym”, z pomocą bibliotecznej rikszy, czy... rowerka wodnego, którego można było 

dostrzec na jeziorze Pogoria III. Kolejną propozycją podczas Akcji Lato były etiudy literackie mimów, 

którzy przebrani za postacie literackie pojawiali się na danym obszarze i zabawiali spacerujących 

mieszkańców miasta. Akcja Lato trwała również w internecie. Użytkownicy brali udział w kolejnej edycji 

„Literackiego Bingo”, czyli książkowym wyzwaniu zachęcającym do odkrywania literackich nowości, 

poprzez dopasowywanie poszczególnych tytułów książek do wskazanych haseł. Dodatkowo 

zaproponowano zabawę w kalambury (w wersji on-line), które prezentował aktor Teatru Hom. W pięciu 

lokalizacjach na terenie Dąbrowy Górniczej można było również podziwiać autorską instalację 

perfomatywną „Pisarze w koronach”, czyli wystawę przestrzenną o charakterze literackim, która 

przedstawiała największych polskich pisarzy (m.in. Szymborską, Słowackiego, Konopnicką) we 

współczesnej-nowoczesnej wersji. Na zakończenie wakacji biblioteczny zespół Poczytalny dwukrotnie 

wystąpił na deptaku przy Jeziorze Pogoria III. „Akcja Lato” została zrealizowana przy wsparciu 

finansowemu Urzędu Miejskiego w Dąbrowie Górniczej. 

 „NOC Z ANDERSENEM” 

Już po raz osiemnasty dąbrowska biblioteka włączyła się w międzynarodowe przedsięwzięcie 

organizowane z okazji Światowego Dnia Książki Dziecięcej oraz rocznicy urodzin duńskiego 

baśniopisarza H.Ch. Andersena. Hasłem imprezy było: „Wszystkie talenty Pana Andersena”. 

Z uwagi na pandemię koronawirusa świętowanie przeniesiono do internetu. Na Facebooku MBP ukazała 

się seria filmów, która pełniła swoistą rolę obchodów urodzin pisarza. Wśród nich znalazły się: niebanalne 

przedstawienie autorskiej bajki przez Mateusza Trembaczowskiego (aktora Teatru Fabryka Kultury), 

czytanie baśni „Dzielny ołowiany żołnierz przez Grzegorza Kwasa aktora Teatru Zagłębia w Sosnowcu). 

„Uczestnicy” tej wyjątkowej nocy mieli też okazji przedstawić w komentarzach pod wskazanym postem 

kartki urodzinowe dla Pana Andersena, które każdorazowo były swoistym „biletem” wstępu na 

wydarzenie organizowane stacjonarnie. Dąbrowska MBP prawdopodobnie jako jedyna w Polsce 

realizowała „Noc z Andersenem” całkowicie w formie on-line. 

 TYDZIEŃ BIBLIOTEK 

W 2020 r. Miejska Biblioteka Publiczna w Dąbrowie Górniczej kolejny raz włączyła się w obchody 

Tygodnia Bibliotek – akcji promującej czytelnictwo i bibliotekę. Projekt przebiegał pod hasłem 

„Zasmakuj w bibliotece” i trwał od 8 do 15 maja. 

Z uwagi na pandemię dąbrowska MBP musiała zrezygnować z szeregu przedsięwzięć, które normalnie 

wypełniały Tydzień Bibliotek. Udało się jednak zorganizować konkurs recytatorski dla przedszkolaków 

pn. „Zakurzone wiersze”. Obył się on w całości w przestrzeni internetowej, na Facebooku MBP. Pod 
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wskazanym postem rodzice i opiekunowie dzieci zamieszczali filmiki, które prezentowały dzieci 

deklamujące wiersze. Po wstępnych eliminacjach odbył się wielki finał, podczas którego wyłoniono 

zwycięzców. Przedsięwzięcie to cieszyło się bardzo dużą popularnością. 

  „KLUB MALUCHA” 

Cykl spotkań z dziećmi w wieku 2-4 lat realizowany w Wypożyczalni dla Dzieci i Młodzieży Biblioteki 

Głównej. W każdy czwartek i piątek maluchy pod troskliwą opieką rodziców i bibliotekarza brały udział 

w zajęciach kształtujących ich kreatywność, samodzielność i wspomagających ich ogólny rozwój. Zajęcia 

dla najmłodszych bywalców biblioteki są doskonałym sposobem na aktywne i twórcze spędzanie czasu 

w gronie rówieśników. W programie spotkań wspólne czytanie, zajęcia plastyczne, a przede wszystkim 

świetna zabawa. 

 „DYSKUSYJNY KLUB KSIĄŻKI – JUNIOR” 

Projekt realizowany we współpracy z Instytutem Książki i Biblioteką Śląską w Katowicach, mający na 

celu promocję książki i czytelnictwa wśród dzieci i młodzieży. W ramach projektu „DKK – Junior” 

odbyło się w sumie 4 spotkania w Filii nr 8 oraz Filii nr 20, w których udział wzięło 35 osób. 

Dyskutowano m.in. o książkach „Zosia z ulicy Kociej”, „Na psa urok” Agnieszki Tyszki, czy też „Kobra” 

Katarzyny Wasilkowskiej. 

 FABRYKA KREATYWNEGO BIZNESU 

Fabryka Kreatywnego Biznesu stawia na rozwijanie twórczego potencjału, zdobywanie nowych 

doświadczeń i współdziałanie w grupie. W przedsięwzięciu brali udział dąbrowscy uczniowie I i II klas 

szkół ponadpodstawowych. Przedsiębiorcze drużyny brały udział w wykładach, warsztatach 

i konsultacjach, które pomogą im w stworzeniu firmy, która miałaby funkcjonować na terenie Fabryki 

Pełnej Życia w Dąbrowie Górniczej. W roku 2020 zakończyła się czwarta edycja projektu. 

Organizatorami byli: Miejska Biblioteka Publiczna i Urząd Miejski w Dąbrowie Górniczej. Patronat nad 

akcją objęli: Prezydent Miasta Dąbrowa Górnicza, Wyższa Szkoła Humanitas, Towarzystwo Naukowe 

Organizacji i Kierownictwa. Patronatu medialnego udzieliło Radio Eska. Edycję „Fabryki Kreatywnego 

Biznesu” w 2020 r. wsparli: Biuro Obrachunkowe Wn-Ma, Centrum Aktywności Obywatelskiej, Creative 

Agency, Dąbrowski Inkubator Przedsiębiorczości, FURIA Centrum Gier Fabularnych, Grupa EDO, 

JACO.PRO, Ogólnopolska Szkoła Językowa British School, PRONOBIS STUDIO, Studio Kreatywne 

ANNANAS, Stowarzyszenie „Przedsiębiorcy z Wyboru”. 

 ŚWIĄTECZNA BIBLIOTEKA 

Coroczne wydarzenia towarzyszące zbliżającym się świętom Bożego Narodzenia zostały w 2020 roku 

przystosowane do panujących warunków związanych z pandemią. Zorganizowano dwa konkursy: 

„Śladami pierwszej gwiazdki” (na interpretację plastyczną wiersza) oraz „Świąteczne zda(e)rzenie” (na 
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opowiadanie o tematyce świątecznej). Przed budynkiem Biblioteki Głównej postawiono choinkę, na której 

każdy mógł powiesić swoją ozdobę. Na Facebooku MBP odbył się świąteczny koncert życzeń, podczas 

którego prezentowano nadesłane wcześniej życzenia od czytelników, przy muzycznym akompaniamencie 

zespołu Poczytalni. 

 OFERTA WARSZTATOWA DLA DZIECI I MŁODZIEŻY: 

W 2020 MBP organizowała cykliczne warsztaty skierowane dla dorosłych. Były to m.in.: 

- Warsztaty konstrukcyjne LEGO – warsztaty z wykorzystaniem klocków konstrukcyjnych i zabawek 

edukacyjno-konstrukcyjnych. Do dyspozycji uczestników m.in. zestawy: LEGO Duplo, LEGO Friends, 

LEGO Architecture, LEGO Creator, LEGO City, LEGO Technics, klocki ceramiczne i magnetyczne; 

- Warsztaty teatralne (Ruchy kluchy!) – warsztaty wprowadzające go warsztatu aktorskiego; 

- Warsztaty językowe dla dzieci (Angielski z HeleMele, Easy English) - zajęcia językowe dla dzieci 

w wieku 3-10 lat (cztery grupy wiekowe); 

- Klub Malucha – cykliczne zajęcia dla dzieci w wieku 2-5 lat. Zabawy ruchowe, wspólne czytanie, 

zajęcia plastyczne; 

- Zabawy z Bystrzakiem – zajęcia twórcze dla dzieci w wieku 4-6 lat. Dzieci rozwijają ciekawość 

otaczającym światem poprzez eksperymenty i sztuczki magiczne. Na zajęciach dzieci poprzez zabawę 

rozwijają wyobraźnię oraz twórcze myślenie; 

- Akcja Kreacja! FILMOwisko – zajęcia pozwalające poznać od podstaw metody tworzenia filmów 

poklatkowych; 

- Gra Gitara – cotygodniowe warsztaty gry na gitarze dla początkujących; 

- Sztuczki dla dużych – warsztaty plastyczne; eksperymentowanie z różnymi materiałami, farbami, 

teksturami; 

- Kreatywnie z biblioteką – zajęcia plastyczno-literackie. 

 

 

 

 

AKCJE CZYTELNICZE I ŚWIĘTA KSIĄŻKI, W KTÓRYCH BIBLIOTEKA BRAŁA UDZIAŁ 

 "MAŁA KSIĄŻKA – WIELKI CZŁOWIEK” 

Pilotażowy projekt dla trzylatków realizowany w ramach ogólnopolskiej kampanii „Mała książka - wielki 

człowiek” rozpoczął się we wrześniu 2018 r. Akcja miała na celu zachęcić rodziców do odwiedzania 

bibliotek i codziennego czytania z dzieckiem. Każdy trzylatek (rocznik 2015), który był czytelnikiem 

biblioteki (a więc ma aktywną kartę) lub się do niej zapisał i wypożyczył co najmniej jedną książkę, 
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otrzymał w prezencie Wyprawkę Czytelniczą, a w niej: książkę „Pierwsze wiersze dla…” oraz Kartę 

Małego Czytelnika. Za każdą wizytę w bibliotece zakończoną wypożyczeniem minimum jednej książki 

z księgozbioru dziecięcego Mały Czytelnik otrzymał naklejkę, a po zebraniu dziesięciu został 

uhonorowany imiennym dyplomem potwierdzającym jego czytelnicze zainteresowania. W Wyprawce 

znalazło się też coś dla rodziców. „Książką połączeni, czyli o roli czytania w życiu dziecka” to broszura 

informacyjna, przypominająca o korzyściach wynikających z czytania dzieciom oraz podpowiadająca, 

skąd czerpać nowe inspiracje czytelnicze. W 2020 r. projekt kontynuowano dla dzieci w wieku 

przedszkolnym (z roczników: 2014-2017), które mogły otrzymać w prezencie wyjątkową Wyprawkę 

Czytelniczą na dobry czytelniczy start. 

 OGÓLNOPOLSKI KONKURS FAMILIJNY  „75. URODZINY PIPPI” 

Organizowany przez Wydawnictwo Jung-off-ska konkurs, którego celem była promocja czytelnictwa 

wśród dzieci, prezentowanie pozytywnych postaw społecznych, które reprezentuje Pippi: kreatywność, 

pewność siebie, prawo do własnego zdania, otwartość na świat. Zadanie konkursowe polega na napisaniu 

limeryka lub stworzeniu pracy plastycznej. Dąbrowska MBP była Ambasadorem konkursu. 

 

BIBLIOTEKA W INTERNECIE  

 BIBLIOTEKA CZYTA DZIECIOM  

Cykl czytanych dobranocek dla dzieci. Pracownicy MBP i zaproszeni goście czytają bajki autorów 

z całego świata. Z biegiem czasu bajki zostały dodatkowo wzbogacone o dźwięki i animacje. 

Opublikowano 124 odcinki.   

 BIBLIOTEKA ŚPIEWA DZIECIOM  

Cykl śpiewanych dobranocek dla dzieci, Pracownicy MBP, a zarazem członkowie zespołu Poczytalni, 

śpiewają dzieciom kołysanki. Opublikowano 7 odcinków.  

 BIBLIOTEKARZE POLECAJĄ  

Cykl programów polecających książki wybrane przez bibliotekarzy dąbrowskiej książnicy. 

Opublikowano 56 odcinków.  

 

 BIBLIOTEKA INSPIRUJE  

Cykl programów o kreatywnym spędzaniu czasu wolnego. Krótkie przewodniki  po świecie „Zrób to 

sam”, a także  inspiracje do działań twórczych o charakterze edukacyjnym, literackim i rozrywkowym. 

Opublikowano 40 odcinków.  

 DOZWOLONE OD LAT 18  

Cykl programów, w których fragmenty literatury dla dorosłych czytali pracownicy Miejskiej Biblioteki 
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Publicznej w Dąbrowie Górniczej. Opublikowano 12 odcinków.  

 LIGA WIEDZY LITERACKIEJ  

Turniej wiedzy literackiej w której uczestnicy mogą popisać się szczegółową znajomością treści książek. 

Równolegle odbywają się rozgrywki w 2 kategoriach wiekowych: JUNIOR oraz SENIOR. 

Przeprowadzono 3 edycje zabawy, które łącznie dały 59 postów na Facebooku.  

 LITERACKIE BINGO  

Książkowe wyzwanie zachęcające czytelników do odkrywania nowości literackich, poprzez 

dopasowywanie poszczególnych tytułów do haseł. W 2020 roku odbyły się 3 edycje projektu, które 

łącznie dały 69 postów na Facebooku.  

 PROJEKT FRASZKA  

Zabawa literacka polegającą na tworzeniu czterowersowych fraszek, których treść warunkowana jest 

pojawiającym się co tydzień hasłem i odsłoniętymi grafikami. Opublikowano sześć odsłon zabawy.  

 HUGON W PODRÓŻY  

Cykl grafik o podróżach Hugona - patrona MBP. Grafiki miały charakter interaktywny, nawiązując do 

motywów literackich aktywizują widza do udziału w dyskusji poprzez formę zagadki, rebusu, czy otwartej 

formy do interpretacji. Opublikowano 59 grafik.  

 LUDZIE KSIĄŻKI PISZĄ  

Projekt skierowany do miłośników słowa pisanego. Wspólnie z Biblioteką  można było stworzyć książkę 

za pośrednictwem bloga! Akcja byłą skierowana do pasjonatów pisania, początkujących pisarzy jak 

i autorów aktywnych zawodowo.  

 OPOWIEŚCI MATEUSZA CO Z DOMU SIĘ NIE RUSZA  

Cykl programów w których Mateusz Trembaczowski, aktor Teatru Fabryka Kultury, w niezwykle 

kreatywny sposób przedstawia bajki na dobranoc swojego autorstwa. Opublikowano 5 odcinków. 

Realizator: Wydział Oświaty 

W dąbrowskich szkołach realizowano w 2020 r. edukację kulturalną poprzez uczestnictwo 

wychowanków i uczniów w seansach filmowych,  przedstawieniach teatralnych, lekcjach muzealnych             

i bibliotecznych, prelekcjach i wystawach. Ze względu na panującą epidemię realizacja ww. zajęć 

kulturalnych była ograniczona lub prowadzona poprzez różna aplikacje i portale internetowe.  

W niektórych przedszkolach i szkołach podstawowych zostały zorganizowane zimowe 

inscenizacje online, również spotkania online ze Św. Mikołajem, nagrania  świątecznych filmów – życzeń 

dla rodziców i społeczności lokalnej.  

W ramach „zdalnej biblioteki szkolnej” uczniowie otrzymywali systematycznie nie tylko 

propozycje książkowe do czytania, ale również różne prezentacje kulturalne. 
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Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

Organizacje pozarządowe podjęły 23 inicjatyw, w których mogły uczestniczyć dzieci i młodzież. 

 

5. Przygotowanie przestrzeni miejskiej (w tym parki, osiedla) pod działania kulturalne. 

Realizator: Pałac Kultury Zagłębia 

W zakresie, który prowadzi PKZ, przestrzeń miejska była zagospodarowana tymczasowo 

(każdorazowo budowano sceny z techniką): 

- Letnie Kino Plenerowe (Fabryka Pełna Życia) 

- Koncerty Miejskiej Orkiestry Dętej i Sojka Band (Park Zielona, Park Hallera) 

- Wystawy w CH Pogoria 

Liczba imprez plenerowych ogólnie - 31 

Liczba uczestników imprez plenerowych – 7 805 

 

Realizator: Miejska Biblioteka Publiczna 

 UDZIAŁ W IMPREZACH PLENEROWYCH ORGANIZOWANYCH PRZEZ INNE 

INSTYTUCJE 

Jednym z działań promocyjnych MBP od zawsze był udział w imprezach organizowanych przez inne 

instytucje zarówno w mieście jak i poza nim. Udział MBP w tych przedsięwzięciach miał na celu 

zaprezentowanie instytucji wśród kręgu odbiorców, którzy nie są klientami biblioteki. W 2020 roku 

dąbrowska książnica wzięła udział w Festiwalu Ludzi Aktywnych - przedsięwzięciu odbywającym się na 

terenie Dąbrowy Górniczej od 2008 roku, skupiającym organizacje pozarządowe i instytucje miejskie. 

Tegoroczna edycja festiwalu miała miejsce w Parku Hallera. Oprócz bibliotecznego stoiska, będącego 

częścią „Wielkiej Gry dla aktywnych”, swój koncert dał również zespół Poczytalni. 

 

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

Liczba konsultacji dot. przygotowania przestrzeni miejskiej (w tym parki, osiedla) pod działania 

kulturalne – 4 spotkania. W tym: 1 konsultacje społeczne, 2 konsultacje NGO, 1 proces konsultacyjny 

„Podlesie Pełne Życia”. 
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CEL 4.3.: ZAPEWNIENIE MIESZKAŃCOM MIASTA DOBRYCH WARUNKÓW  

DO SPORTU I REKREACJI 

 

Wskaźnik realizacji celu: 

Liczba uczestników imprez sportowych  

około 4 316 – realizator: Wydział Kultury, Sportu i Organizacji Czasu Wolnego 

19 277 – realizator Centrum Sportu i Rekreacji  

 

Ilość organizowanych w mieście imprez sportowych 

4 - realizator: Wydział Kultury, Sportu i Organizacji Czasu Wolnego 

24 – realizator: Centrum Sportu i Rekreacji       

 

KIERUNKI DZIAŁAŃ: 

 

1. Wykorzystanie akwenów wodnych do rozwoju sportów (Pogoria I, IV). 

Realizator: Centrum Sportu i Rekreacji 

Ilość imprez – 0 

 

2. Zagospodarowanie terenów zielonych pod zawody sportowe i rekreację. 

 

Realizator: Wydział Inwestycji i Remontów 

W ramach zadania „Podlesie Pełne Życia” zrealizowano poniższy zakres prac: 

Elementy wyposażenia Parku: 

- toaleta publiczna wyposażona w dwa stanowiska, w tym  dla osób niepełnosprawnych; 

- scena plenerowa wraz z reżyserką ; 

- wspinaczkowy plac zabaw wyposażony następujące urządzenia zabawowe: pajęcza sieć, element 

wspinaczkowy, przejście linowe – dwie równoległe liny, przejście linowe – most linowy, przejście z belek 

drewnianych typu zygzak, przejście z obracającą się belką drewnianą, słupy drewniane z wyspą (5 szt.), 

zjeżdżalnia; 

- plac zabaw z huśtawkami wyposażony następujące urządzenia zabawowe: huśtawka „bocianie gniazdo”, 

huśtawka ramienna dwustronna; 
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- plac zabaw dla najmłodszych wyposażony w  urządzenia zabawowe: równoważnia (huśtawka wagowa), 

bujak sprężynowy (2 szt.); 

- strefa sportu składająca się z trzech boisk sportowych o nawierzchni poliuretanowej i powierzchni 557 

m2 wyposażonych w dwa stojaki do koszykówki, dwa stoły do tenisa stołowego oraz dwa słupki wraz 

z siatką do gry w siatkówkę i badmintona; 

- elementy małej architektury tj. ławka z oparciem (28 szt.); ławka bez oparcia (17 szt.), ławka z oparciem 

dwustronna (6 szt.); ławostół (5 szt.); hamak (4 szt.); siedzisko (1 szt.); kosz na odpady z segregacja na 

pięć frakcji (5 szt.); kosz na odpady zmieszane (13 szt.); 

- ścieżka edukacyjna wyposażona w: tablice edukacyjną; tablice edukacyjną z elementami ruchomymi; 

słupek edukacyjny z elementami ruchomymi (3 szt.); 

- tablice informacyjne tj. tablice informacyjne z regulaminem parku (2 szt.); tablice informacyjne 

z regulaminem placu zabaw (3 szt.); tablice informacyjne z regulaminem korzystania z boisk (2 szt.); 

- elementy krajobrazowe tj. głazy i kłody; latarnie parkowe (68 szt.); latarnie oświetlające boiska (6 szt.); 

latarnie uliczne (6 szt.); 

- elementy dodatkowe tj. stojaki rowerowe (17 szt.); stacja naprawy rowerów, słupki (ograniczenie 

wjazdu, składane) 3 szt.; poidełko, pochylnia dla osób ze szczególnymi potrzebami, schody terenowe. 

Nawierzchnie utwardzone: 

- nawierzchnia z kostki betonowej bezfazowej typu Holland o powierzchni 1577,5 m2; 

- kraty przerostowe pod parking 112,5 m2; 

- chodnik o powierzchni 270 m2; 

- nawierzchnia SBR 11mm wraz z EPDM 3 mm (natrysk) o powierzchni 557 m2; 

- nawierzchnia mineralna HanseGrand o powierzchni 1671,5 m2; 

- nawierzchnia z czarnych mat przerostowych pod plac zabaw o powierzchni 550 m2.  

 W ramach zadania „Budowa strefy aktywności przy ul. Rudnej i Rodzinnej” montowano 

urządzenia zabawowe tj. zestaw wieża, karuzela tarczowa, zestaw huśtawek, piramida linowa, bujak 

sprężynowy (2 szt.), zestaw trampolin wraz z wykonaniem pod nimi nawierzchni bezpiecznej 

z gumowych mat przerostowych, stołu do gry w piłkarzyki, stołu do gry w tenisa stołowego, stojaków na 

rowery (2 szt.) tablicy z regulaminem (2 szt.) montaż elementów małej architektury tj. ławki (9 szt.), 

kosze na odpady (3 szt.). Wykonanie ogrodzenia (65 mb) w tym furtki i bramy, piłkochwytu 50 (mb) oraz 
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boiska wielofunkcyjnego o nawierzchni poliuretanowej na podbudowie betonowej do gry w mini piłkę 

nożną oraz streetballa o powierzchni 135 m2 i wyposażonego w dwie bramki oraz stojak do koszykówki. 

 W ramach zadania „Siłownia pod chmurką” zamontowano 3 podwójne urządzenia do siłowni 

zewnętrznej tj. narciarz/twister, biegacz/prasa nożna, wioślarz/rower. 

 W ramach zadania „Zakątek dla aktywnych” zamontowano 7 podwójnych urządzeń do siłowni 

zewnętrznej tj. twister/stepper, biegacz/orbitrek, wioślarz/narty biegówki, wyciskanie siedząc/wyciąg 

górny, orbitrek/wahadło, biegacz/prasa nożna, drążki gimnastyczne/drążki do podciągania. 

 W ramach zadania „Zakątek rekreacyjny przy szkole” zamontowano 4 podwójne urządzenia do 

siłowni zewnętrznej tj. twister/stepper, biegacz/orbitrek, wioślarz/narty biegówki, wyciskanie siedząc/ 

wyciąg górny oraz stół do gry w tenisa i szachy. 

 W ramach zadania „Zagospodarowanie terenu wokół remizy OSP” zmontowano 3 podwójne 

urządzenia do siłowni zewnętrznej tj. rower/wioślarz, twister/pajac, narciarz/jeździec oraz dwie bramki 

stalowe na boisku. 

 W ramach zadania „Zagospodarowanie przestrzeni w pobliżu boiska LKS Promień”zmontowano 

2 podwójne urządzenia do siłowni zewnętrznej tj. rower/wioślarz, biegacz/prasa nożna.  

 

Realizator: Centrum Sportu i Rekreacji 

Ilość imprez – 10, ilość uczestników – 4 839 osób 

 

3. Tworzenie warunków dla osób niepełnosprawnych do udziału w życiu sportowo-rekreacyjnym. 

 

Realizator: Centrum Sportu i Rekreacji 

Ilość imprez – 0, ilość uczestników – 0 osób 

 

4. Organizacja imprez sportowych o zasięgu ogólnopolskim i międzynarodowym. 

 

Realizator: Centrum Sportu i Rekreacji 

Ilość imprez – 12, ilość uczestników – 5 535 osób 

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

Ilość imprez – 45 

OBSZAR: OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNE I OSOBY W PODESZŁYM WIEKU 

 



75 

 

CEL 5.1.: BUDOWA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU DZIAŁAŃ NA RZECZ OSÓB 

STARSZYCH I OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

Wskaźnik realizacji celu: 

Liczba organizacji działających na rzecz ON i osób starszych 

3 stowarzyszenia otrzymały dofinansowanie ze środków PFRON w ramach zadania – dofinansowanie 

sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych – realizator Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej  

48 (w tym 40 na rzecz ON i 8 na rzecz osób starszych) – realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych         

i Aktywności Obywatelskiej 

 

Liczba osób niepełnosprawnych korzystających ze zorganizowanych środowiskowych form wsparcia             

(w tym WTZ, ŚDS)  

60 WTZ, 88 ŚDS – realizator: Warsztat Terapii Zajęciowej, Środowiskowy Dom Samopomocy, Miejski 

Ośrodek Pomocy Społecznej 

 

Liczba pensjonariuszy placówek wsparcia dla ON i osób starszych 

92 (mieszkańcy Miasta) – realizator: Dom Pomocy Społecznej „Pod Dębem”, Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej   

146 – realizator: Dzienny Dom „Senior-WIGOR”, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

88 – realizator: Środowiskowy Dom Samopomocy, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  

 

Liczba osób starszych i niepełnosprawnych objętych pomocą i opieką w środowisku zamieszkania 

302 - realizator Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 

Liczba osób objętych rehabilitacją społeczną (turnusy rehabilitacyjne, szkolenia, projekty aktywizujące, 

dofinansowaniami do sprzętu, środków ułatwiających funkcjonowanie, wykonywanie codziennych 

czynności życiowych)   

293 (turnusy rehabilitacyjne), 570 (dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty 

ortopedyczne i środki pomocnicze), 5 (likwidacja barier architektonicznych), 2 (likwidacja barier             

w komunikowaniu się), 23 (likwidacja barier technicznych) – realizator: Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej 

KIERUNKI DZIAŁAŃ: 
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1. Kreowanie świadomości społecznej w zakresie niepełnosprawności i starości. 

Realizator: Dom Pomocy Społecznej „Pod Dębem” 

W wyniku pandemii koronawirusa COVID-19 w 2020 r. kontakty osób przynależących do 

różnych pokoleń, służące przełamaniu negatywnych stereotypów i integracji międzypokoleniowej zostały 

zawieszone z uwagi na bezpieczeństwo mieszkańców DPS. Prowadzono jedynie wewnętrzne spotkania 

z mieszkańcami dotyczące tematyki godnego starzenia się, w których jednorazowo mogło uczestniczyć 5 

podopiecznych przy zachowaniu ścisłego reżimu sanitarnego.  

 

Realizator: Środowiskowy Dom Samopomocy 

Współpracowano z instytucjami i organizacjami pozarządowymi w celu wsparcia osób korzystających            

z usług Środowiskowego Domu Samopomocy: 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dąbrowie Górniczej, 

 Poradnie Zdrowia Psychicznego, Oddział Psychiatryczny ZCO Szpitala Specjalistycznego              

im. Sz. Starkiewicza w Dąbrowie Górniczej, 

 Poradnie specjalistyczne, poradnie leczenia uzależnień, 

 Ośrodki wsparcia w Dąbrowie Górniczej : Dzienny Dom „Senior – WIGOR” wraz z filiami; Dom 

Pomocy Społecznej „Pod Dębem”; 

 Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Osobom Niepełnosprawnym „NEURON”, 

 Kino „Nowość” w Będzinie, 

 Park Wodny „Nemo” w Dąbrowie Górniczej, 

 Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy dla Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej                

w Dąbrowie Górniczej, 

 

Realizator: Dzienny Dom „Senior-WIGOR” 

Kreowano opinię i świadomość społeczną pozbawioną negatywnych stereotypów w postrzeganiu 

osób starszych i niepełnosprawnych poprzez integrację społeczną w środowisku lokalnym. Budowano 

skuteczne mechanizmy międzypokoleniowego transferu mądrości życiowej i doświadczenia osób 

starszych. Ze względu na pandemię COVID-19 głównie za sprawą internetu (strona internetowa 

Dziennego Domu oraz Facebook) organizowano akcje informacyjno – promocyjne w środowisku 

lokalnym, obejmujące upowszechnianie wizerunku osób starszych jako aktywnych członków 

społeczeństwa i promowanie różnych form twórczości artystycznej i kulturalnej. 



77 

 

Moderowano kontakty osób przynależących do różnych pokoleń służące przełamaniu stereotypów. 

Odbywały się wspólne obchody okazjonalnych uroczystości i świąt narodowych - odbyło się 20 spotkań, 

uczestniczyło w nich 117 seniorów. 

W okresie 01.01.2020-12.03.2020 odbyło się 12 spotkań integracyjnych, udział brało 117 osób. 

Od 13.03.2020 do 31.12.2020r. spotkań integracyjnych nie organizowano z uwagi na pandemię 

i wprowadzony reżim sanitarny. 

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

W Dąbrowie Górniczej działało 37 podmiotów pozarządowych zajmujących się działalnością                 

na rzecz ON i osób starszych. Organizacje te prowadziły działania w różnych sferach: kultury, sztuki              

i ochrony dziedzictwa narodowego, rozwoju sportu, turystyki i rekreacji,  ochrony i promocji zdrowia                 

oraz działalności na rzecz ON, działań promujących wolontariat.  

 

2. Zapewnienie i rozwój opieki nad seniorami. 

Realizator: Dom Pomocy Społecznej „Pod Dębem” 

Przedmiotem działalności Domu jest zapewnienie całodobowej opieki oraz świadczenie usług 

bytowych, opiekuńczych i wspomagających na poziomie obowiązującego standardu, w zakresie i formach 

wynikających z indywidualnych potrzeb jego mieszkańców. Podejmowane wobec seniorów działania 

wynikały z diagnozy ich potrzeb. Zakres świadczonych usług uwzględniał różnorodność indywidualną 

seniorów, gwarantował warunki do zachowania dobrostanu psychofizycznego, umożliwiał wykorzystanie 

ich intelektualnych zasobów twórczych i potencjału społecznego. 

DPS dysponuje miejscami dla 110 osób, w 2020 r. z pobytu korzystało 139 osób.  

W ramach standardu usług DPS zapewniał: 

 Całodobowy pobyt i opiekę, wyżywienie stosowne do upodobań i zaleceń zdrowotnych, opiekę, 

wspieranie samodzielności i autonomii, udostępnienie pomieszczeń i sprzętu oraz urządzeń                

i środków ułatwiających dbanie o higienę osobistą i czystość, aktywizację i pomoc                                   

w czynnościach związanych z codziennym funkcjonowaniem, rozwijanie prostych i złożonych 

czynności samoobsługowych, pracę socjalną. Liczba osób – 139, zadania realizowane codziennie.  

 Dostarczanie wiedzy i podnoszenie świadomości o współczesności, rozwoju cywilizacyjnym, 

naukowym, technologicznym, przeciwdziałanie negatywnym stereotypom starości – zajęcia 

edukacyjne: z uwagi na pandemię wirusa COVID – 19 w zajęciach uczestniczyło jednorazowo 5 

osób przy zachowaniu ścisłego reżimu sanitarnego. 

 Aktywne uczestnictwo seniorów w kulturze zarówno jako jej odbiorców, jak i twórców, 
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wspieranie edukacji kulturalnej i artystycznej oraz upowszechnianie ich różnorodnej twórczości, 

kultywowanie tradycji, organizację uroczystości okolicznościowych, obchody świąt religijnych 

i państwowych. Zorganizowano obchody Światowego Dnia Chorych dla społeczności Domu oraz 

mieszkańców miasta – liczba uczestników: około 100 osób, z uwagi na pandemię pozostałe 

spotkania i imprezy zostały zawieszone. 

 Kinezyterapię i rehabilitację, które obejmowały utrzymanie/podnoszenie sprawności fizycznej,  

w tym ćwiczenia grupowe z wykorzystaniem sprzętu sportowego i rehabilitacyjnego 

poprawiającego koordynację i kondycję fizyczną, kinezyterapię, ćwiczenia ogólnousprawniające. 

Zajęcia odbywały się codziennie od pn.- pt., odbyło się 250 zajęć w ciągu całego roku, w których 

z uwagi na pandemię koronawirusa  COVID – 19 każdorazowo mogło uczestniczyć 5 seniorów, 

przy zachowaniu ścisłego reżimu sanitarnego.  

 Codziennie w dni robocze indywidualne treningi usprawniania funkcji poznawczych, 

podtrzymywania prostych i złożonych czynności samoobsługowych, indywidualne zajęcia 

usprawniające ruchowo w ramach terapii przyłóżkowej, kinezyterapii – każdorazowo w zajęciach 

uczestniczyło: 5 mieszkańców, ilość zajęć w ciągu roku: 250 przy zachowaniu ścisłego reżimu 

sanitarnego 

 Budowanie sieci relacji między ludźmi dla tworzenia więzi wewnątrz i międzypokoleniowych, 

rozwój samorządności i samopomocy. W ramach działań odbyła się 1 impreza integracyjna 

z udziałem m.in.: rodzin mieszkańców, przedstawicieli Urzędu Miejskiego w Dąbrowie Górniczej, 

pracowników oraz podopiecznych jednostek organizacyjnych miasta Dąbrowa Górnicza oraz 

mieszkańców miasta Dąbrowa Górnicza oraz miast ościennych,  w których łącznie uczestniczyło 

100 osób: Światowy Dzień Chorego. 

 Spotkania Rady Mieszkańców Domu: 10 zebrań – każdorazowo uczestniczyło 3 mieszkańców 

(członków Rady). 

 Różnorodne formy terapii zajęciowej grupowej i indywidualnej z uwzględnieniem zainteresowań 

i indywidualnych predyspozycji seniorów, w zakresie kół zainteresowań: plastyczne – 5 osób, 200 

spotkań, edukacyjne – 40 osób, spotkań: 100. 

 Terapię przyłóżkową, indywidualną: rękodzieło – robótki ręczne na drutach – 5 osób, zajęć: 100, 

muzykoterpia – 5 osób, zajęć: 10, biblioterapia z wykorzystaniem audiobooków – 5 osób, zajęć: 

100, biblioterapia z wykorzystaniem książek i czasopism – 15 osób, zajęć: 100, puzzle – 10 osób, 

zajęć: 100, rozmowy wspierające – 5 osób, zajęć: 300.  

 

 



79 

 

 

Realizator: Środowiskowy Dom Samopomocy 

Świadczono usługi w ramach indywidualnych lub zespołowych treningów samoobsługi i treningów 

umiejętności społecznych, polegających na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejętności 

w zakresie czynności dnia codziennego i funkcjonowania w życiu społecznym: 

- trening funkcjonowania w życiu codziennym (odbyło się 2 308 zajęć), 

- trening umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów ( odbyło się 7 947 zajęć), 

- trening umiejętności spędzania czasu wolnego ( odbyły się 1 369 zajęć), 

- niezbędna opieka (odbyło się 2 378 zajęć) 

- pomoc w dostępie do niezbędnych świadczeń zdrowotnych (pomocy udzielono 36 razy) 

- pomoc w załatwianiu spraw urzędowych (pomocy udzielono 219 razy) 

- poradnictwo psychologiczno – pedagogiczne (łącznie odbyły się 1 342 rozmowy) 

- terapia ruchem (odbyło się 860 zajęć). 

Realizator: Dzienny Dom „Senior-WIGOR” 

W 2020 r. Dzienny Dom „Senior-WIGOR” w Dąbrowie Górniczej przystąpił do Programu 

Wieloletniego „Senior-WIGOR” na lata 2015 - 2020, edycji 2020 dofinansowanej ze środków 

Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. Akces w Programie Wieloletnim „Senior-WIGOR”  na 

lata 2015 - 2020 podniósł standard pobytu i świadczonych usług w Dziennym Domu. Zapewnił 

kontynuację wypracowanych dobrych praktyk i przyczynił się do podejmowania nowych inicjatyw 

zgodnie z potrzebami. Zakres świadczonych usług uwzględniał indywidualne potrzeby seniorów, 

gwarantował warunki do prowadzenia przez nich aktywnego, zdrowego i samodzielnego trybu życia, 

umożliwiał wykorzystanie intelektualnych zasobów twórczych i potencjału społecznego.  

Dzienny Dom dysponuje miejscami dla 135 osób, w tym:  

- w siedzibie Dziennego Domu przy ul. Morcinka 15 maksymalnie dla 35 osób, 

- Filii nr 1 przy ul. Korczaka 9a dla maksymalnie 50 osób,    

- Fili nr 2 przy ul. Jaworowej 4a dla maksymalnie 50 osób. 

W 2020 r. z usług korzystało 146 osób, w tym 130 seniorów. 

Dzienny Dom „Senior-WIGOR” w ramach świadczeń oferował usługi:  

 socjalne, w tym wyżywienie;  

 edukacyjne, w tym prozdrowotne;  

 kulturalno-oświatowe;  

 aktywności ruchowej/ kinezyterapii;  

 sportowo-rekreacyjne;  
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 aktywizujące społecznie (w tym działanie Rady Domu, współpracę ze środowiskiem lokalnym 

i Seniorów);  

 terapii zajęciowej; 

 aktywizujące do samodzielności. 

Świadczono usługę bezpłatnego regularnego dowozu do placówek Dziennego Domu                                                                                                                                    

„Senior-WIGOR” w Dąbrowie Górniczej w formie zewnętrznej usługi przewozowej. W 2020 roku               

z dowozu regularnie w ramach umowy korzystały 43 osoby, doraźnie korzystało 26 osób. Razem 69 osób. 

1. Usługi socjalne zapewniały: dwa posiłki dziennie, opiekę, wspieranie samodzielności                 

i pomoc w czynnościach związanych z codziennym funkcjonowaniem, w tym wsparcie w załatwianiu 

ważnych życiowo spraw osobistych i urzędowych, pomoc przy rozwiązywaniu problemów, będących 

wynikiem niezaradności życiowej podnoszenie kompetencji społecznych poprzez prowadzenie treningów 

umiejętności społecznych o zróżnicowanym stopniu zaawansowania (142 osoby/ 129 seniorów), w tym 

edukowanie ekonomiczne – trening budżetowy (43 osoby), kształtowanie, utrwalanie, podtrzymywanie 

umiejętności związanych z utrzymywaniem higieny osobistej i wyglądu zewnętrznego – trening 

higieniczny (38 osób). 

2. Usługi edukacyjne obejmowały: ustawiczne dostarczanie wiedzy i podnoszenie świadomości            

o współczesności, rozwoju cywilizacyjnym, naukowym, technologicznym, przeciwdziałanie negatywnym 

stereotypom starości, rozwijanie i nabywanie nowych umiejętności praktycznych, w tym: edukację 

obywatelską, prewencyjną, informatyczną, zdrowotną, przeciwdziałanie zjawisku gerontofobii i ageizmu, 

oraz zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami seniorów. Odbyło się: 1076 zajęć, udział brały 133 osoby, 

w tym 124 seniorów. 

3. Usługi kulturalno-oświatowe obejmowały: aktywne uczestnictwo seniorów w kulturze zarówno 

jako jej odbiorców, jak i twórców, wspieranie nieformalnej edukacji kulturalnej i artystycznej               

oraz upowszechnianie ich różnorodnej twórczości, kultywowanie tradycji, organizację świąt i uroczystości 

okolicznościowych. Łącznie odbyło się 20 uroczystości, 12 spotkań integracyjnych, 12 wyjść do kina, na 

wystawy, koncerty, do muzeum. W działaniach uczestniczyło 125 osób, w tym 117 seniorów. 

4. Usługi aktywności ruchowej/ kinezyterapii obejmowały: ćwiczenia indywidualne i grupowe 

z wykorzystaniem sprzętu sportowego i rehabilitacyjnego, zajęcia ruchowe z zastosowaniem form 

muzyczno – ruchowych z elementami choreoterapii i muzykoterapii, w tym gimnastyka (129 osób/121 

seniorów, 527 zajęć), relaksacja (116 osób/109 seniorów, 312 zajęć), zajęcia ruchowe z zastosowaniem 

form muzyczno – ruchowych z elementami choreoterapii i muzykoterapii (108 osb/102 seniorów, 174 

zajęcia). Łącznie w 1013 zajęciach uczestniczyły 132 osoby/123 seniorów. 

5. Usługi sportowo-rekreacyjne obejmowały: rozwijanie potrzeby aktywnego wypoczynku, 
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podniesienie sprawności i wydolności organizmu, uczestnictwo w kulturze fizycznej – zawody, olimpiady. 

Zorganizowano 17 zawodów sportowych, w których uczestniczyło 76 osób/69 seniorów. Odbyło się 9 

wycieczek i spacerów rekreacyjnych w okolicy Dąbrowy Górniczej, w których uczestniczyło 57 osób/50 

seniorów. 

6. Usługi aktywizujące społecznie ukierunkowane były na zmniejszenie dezaktywizacji, 

organizację przestrzeni dla partycypacji społecznej, budowanie sieci relacji między ludźmi dla tworzenia 

więzi wewnątrz i międzypokoleniowych, rozwój samorządności i samopomocy. W Dziennym Domu 

funkcjonowała Rada Domu, w ramach działań odbywały się spotkania społeczności Dziennego Domu 

(osób 123/ seniorów 114, spotkań 20), aktywnie współpracowano ze środowiskiem lokalnym, Radą 

Seniorów Miasta Dąbrowa Górnicza, instytucjami użyteczności publicznej, stowarzyszeniami, 

organizacjami i innymi podmiotami działającymi na rzecz osób starszych. Promowano i angażowano 

seniorów w działania wolontarystyczne i samopomocowe. 

7. W ramach terapii zajęciowej odbywały się różnorodne formy terapii z uwzględnieniem 

zainteresowań i indywidualnych predyspozycji seniorów, w tym zajęcia plastyczne i malarskie (294 

zajęcia, 103 osoby/95 seniorów), zajęcia teatralne ( 1 zajęcia, 4 osoby), muzykoterapia (268 zajęć, 120 

osób/114 seniorów), biblioterapia (219 zajęć, 125 osób/119 seniorów), filmoterapia (10 zajęć, 39 osób/37 

seniorów). Ponadto prowadzono różnorodne kółka zainteresowań, w tym: historyczne (42 zajęcia, 49 

osób/45 seniorów), podróżnicze (88 zajęć, 88 osób/84 seniorów), kulinarne (142 zajęcia, 95 osób/93 

seniorów).  

8. Prowadzono również aktywizację do samodzielności - działania podejmowane były codziennie, 

skierowane były do seniorów wykazujących cechy wczesnego i umiarkowanego procesu otępiennego 

(treningi usprawniania funkcji poznawczych i zmysłów - 487 zajęć, 126 osób/118 seniorów). 

 

3. Wspieranie osób niepełnosprawnych w procesie rehabilitacji społecznej poprzez dofinansowanie 

ze środków PFRON. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

Dofinansowanie ze środków PFRON w ramach zadania – dofinansowanie sportu, kultury, 

rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych otrzymały 3 stowarzyszenia. 

Liczba osób objętych rehabilitacją społeczną (turnusy rehabilitacyjne, szkolenia, projekty 

aktywizujące, dofinansowaniami do sprzętu, środków ułatwiających funkcjonowanie, wykonywanie 

czynności życiowych): 
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- turnusy rehabilitacyjne: 293 osoby niepełnosprawne wraz z opiekunami, w tym 192 osoby 

niepełnosprawne, 101 opiekunów, 

- dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 

przyznawane osobom niepełnosprawnym : 570 osób 

- likwidacja barier architektonicznych : 5 osób niepełnosprawnych, 

- likwidacja barier w komunikowaniu się – 2 osoby niepełnosprawne, 

- likwidacja barier technicznych: 23 osoby niepełnosprawne 

 

4. Realizacja Programu „Aktywny Samorząd”. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

Moduł – I, Obszar A, Zadanie nr 1 pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego 

samochodu (dysfunkcja narządu ruchu): 4 osoby niepełnosprawne (dofinansowanie do zakupu i montażu 

oprzyrządowania do posiadanego samochodu ma na celu likwidację lub ograniczenie barier w poruszaniu 

się oraz barier transportowych). 

Moduł – I, Obszar A, Zadanie nr 3 pomoc w uzyskaniu prawa jazdy (dysfunkcja narządu słuchu):               

3 osoby niepełnosprawne (dofinansowanie do uzyskania prawa jazdy ma na celu likwidację                      

lub ograniczenie bariery transportowej). 

Moduł - I, Obszar B, Zadanie nr 1 pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów  oraz 

oprogramowania: 9 osób niepełnosprawnych otrzymało dofinansowanie (dofinansowanie do zakupu 

sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania ma na celu zmniejszenie barier 

ograniczających beneficjenta w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do edukacji. Powyższe 

umożliwia także włączenie się osób z niepełnosprawnościami do społeczeństwa informacyjnego). 

Moduł - I, Obszar B, Zadanie 3 pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów            

oraz oprogramowania (dysfunkcja narządu wzroku): 7 osób niepełnosprawnych (dofinansowanie                

do zakupu sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania ma na celu wyeliminowanie 

lub zmniejszenie barier ograniczających beneficjenta w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do 

edukacji. Powyższe umożliwia także włączenie się osób z niepełnosprawnościami do społeczeństwa 

informacyjnego). 

Moduł - I, obszar B, Zadanie 4 pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów              

oraz oprogramowania (dysfunkcja narządu słuchu): 4 osobom niepełnosprawnym środki zostały 

wypłacone (dofinansowanie do zakupu sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania 

ma na celu wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających beneficjenta w życiu społecznym, 
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zawodowym i w dostępie do edukacji. Powyższe umożliwia także włączenie się osób 

z niepełnosprawnościami do społeczeństwa informacyjnego). 

Moduł - I, obszar B, Zadanie 5 pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego sprzętu 

elektronicznego, zakupionego w ramach programu: 1 osoba niepełnosprawna (dofinansowanie                

do zakupu sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania ma na celu wyeliminowanie 

lub zmniejszenie barier ograniczających beneficjenta w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do 

edukacji. Powyższe umożliwia także włączenie się osób z niepełnosprawnościami do społeczeństwa 

informacyjnego). 

Moduł - I, Obszar C, Zadanie 1 pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym:           

1 osoba  niepełnosprawna otrzymała dofinansowanie (dofinansowanie do zakupu wózka inwalidzkiego 

o napędzie elektrycznym ma na celu likwidację barier w poruszaniu się oraz barier transportowych). 

Moduł – I, Obszar C, Zadanie nr 2 pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego skutera 

lub wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym: 2 osoby niepełnosprawne otrzymały dofinansowanie 

(dofinansowanie ma na celu przygotowanie beneficjentów programu do aktywizacji społecznej, 

zawodowej lub wsparcie w utrzymaniu zatrudnienia poprzez likwidację lub ograniczenie barier                 

w poruszaniu się i transportowych). 

Moduł – I, Obszar C, Zadanie nr 3 pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano 

nowoczesne rozwiązania techniczne: 2 osoby niepełnosprawne (dofinansowanie ma na celu 

przygotowanie beneficjentów programu do aktywizacji społecznej, zawodowej lub wsparcie w utrzymaniu 

zatrudnienia poprzez likwidację lub ograniczenie barier w poruszaniu się oraz barier transportowych). 

Moduł - I, Obszar C, Zadanie 5 pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym  lub 

oprzyrządowania elektrycznego do wózka ręcznego: 1 osoba niepełnosprawna (dofinansowanie ma na 

celu przygotowanie beneficjentów programu do aktywizacji społecznej, zawodowej lub wsparcie                 

w utrzymaniu zatrudnienia poprzez likwidację lub ograniczenie barier w poruszaniu się oraz barier 

transportowych). 

Moduł – I, Obszar D, pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki            

dla osoby zależnej: 9 osób niepełnosprawnych (dofinansowanie opłaty za pobyt dziecka osoby 

niepełnosprawnej w żłobku lub przedszkolu ma na celu umożliwienie wnioskodawcy pełnienie                

ról społecznych poprzez zastosowanie elementów wspierających jego zatrudnienie). 

Moduł - II pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym: 26 osobom niepełnosprawnym 

środki zostały wypłacone (dofinansowanie ma na celu poprawę szans beneficjentów programu                   

na rywalizację o zatrudnienie na otwartym rynku pracy poprzez podwyższenie kwalifikacji. Celem 
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programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających uczestnictwo beneficjentów 

programu w dostępie do edukacji). 

 

 Ponadto w 2020 r. realizowany był program „Pomoc osobom niepełnosprawnym poszkodowanym 

w wyniku żywiołu lub sytuacji kryzysowych wywołanych chorobami zakaźnymi, Moduł III finansowany 

ze środków PFRON (realizacja wniosków do 29.01.2021 r.), którego celem było zapewnienie pomocy 

osobom niepełnosprawnym poszkodowanym na skutek wystąpienia sytuacji kryzysowych 

spowodowanych chorobami zakaźnymi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Pomoc finansowa 

przeznaczona była dla osób niepełnosprawnych, które utraciły możliwość korzystania z opieki 

świadczonej w placówce rehabilitacyjnej – w formie dofinansowania kosztów związanych 

z zapewnieniem opieki w warunkach domowych. Wsparcie otrzymało 481 osób niepełnosprawnych. 

 

5. Stworzenie systemu wsparcia psychologicznego i psychiatrycznego dla osób starszych i osób 

niepełnosprawnych. 

Realizator: Dzienny Dom „Senior-WIGOR” 

W ramach działań koordynowano i umożliwiano uzyskanie wsparcia psychologicznego               

lub psychiatrycznego osobom starszym i niepełnosprawnym w instytucjach świadczących fachową pomoc 

na terenie miasta Dąbrowa Górnicza: Poradnia Zdrowia Psychicznego, Oddział Psychiatryczny               

ZCO Szpitala Specjalistycznego im. Sz. Starkiewicza, Ośrodek Interwencji Kryzysowej. Ze wsparcia 

psychologicznego skorzystały 3 osoby. 

 

Realizator: Dom Pomocy Społecznej „Pod Dębem” 

W ramach działań zapewniono dostępność wsparcia psychologicznego na terenie DPS – 139 

osobom. Zwiększono czas pracy psychologa z ½ etatu do pełnego etatu. W DPS rozwieszono plakaty 

informacyjne o telefonie zaufania dla seniorów podczas pandemii koronawirusa  COVID – 19. 

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

Liczba osób korzystających ze wsparcia psychologicznego i psychiatrycznego – 222 (w tym 

osoby korzystające z działalności Warsztatów Terapii Zajęciowej, Centrum Integracji Społecznej, Fundacji 

Przystań, Klubu Integracyjno-Terapeutycznego „Jesteśmy wśród Was” oraz Klubu Feniks). 

 

6. Stworzenie systemu polityki informacyjnej dla osób starszych i niepełnosprawnych poprzez m.in. 

utworzenie Dąbrowskiego Centrum Seniora. 
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Realizator: Środowiskowy Dom Samopomocy 

Udostępniano źródła informacji o dostępnych formach pomocy dla osób starszych i niepełnoprawnych 

(strona internetowa, ulotki, broszury informacyjne itp.). 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

W Dąbrowie Górniczej funkcjonowały dwa Kluby Osiedlowe - Klub Aktywuj się prowadzony 

przez Stowarzyszenie CIVITAS oraz Klub Seniora i Juniora Manhattan prowadzony przez Stowarzyszenie 

Razem w Przyszłość. Dodatkowo w Centrum Aktywności Obywatelskiej działał Klub Feniks prowadzony 

przez Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów. Liczba osób korzystających z ofert Klubów 

Seniora – 200. 

 

7. Koordynacja i promocja działań adresowanych do seniorów. 

 

Realizator: Dzienny Dom „Senior-WIGOR” 

 Dzienny Dom kreował opinię i świadomość społeczną pozbawioną negatywnych stereotypów 

w postrzeganiu osób starszych i niepełnosprawnych poprzez integrację wewnątrz i międzypokoleniową. 

Organizowano akcje informacyjno – promocyjne w środowisku lokalnym, obejmujące upowszechnianie 

wizerunku osób starszych jako aktywnych członków społeczeństwa i promowanie różnych form 

twórczości artystycznej i kulturalnej. Zakres promocji działań uwzględniał różnorodność cech populacji 

seniorów, obejmował ofertę kierowaną do sprawnych, aktywnych, zaangażowanych seniorów oraz 

o ograniczonej sprawności fizycznej i intelektualnej. 

 

8. Promowanie trwałości więzi rodzinnych, pokoleniowości i szacunku dla osób starszych,                 

w szczególności długoletniego pożycia małżeńskiego i setnych urodzin, jako podkreślenie 

znaczenia opiekuńczej i wychowawczej funkcji rodziny. 

 

Realizator: Urząd Stanu Cywilnego 

W 2020 roku zostały zorganizowane jubileusze długoletniego pożycia małżeńskiego dla 194 par 

(jubileusz 50 - lecia pożycia małżeńskiego), dla 38 par (jubileusz 60 - lecia pożycia małżeńskiego) 

i 1 pary (jubileusz 70 - lecia pożycia małżeńskiego). Setną rocznicę urodzin obchodziło 10 jubilatów 

naszego miasta.  
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CEL 5.2.: ZWIĘKSZENIE DOSTĘPNOŚCI USŁUG PUBLICZNYCH DLA OSÓB STARSZYCH 

I OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

 

KIERUNKI DZIAŁAŃ: 

 

1. Stworzenie warunków umożliwiających komunikowanie się osób niepełnosprawnych poprzez 

zapewnienie dostępności do odpowiedniego sprzętu. 

 

Realizator: Dom Pomocy Społecznej „Pod Dębem” 

Dom Pomocy Społecznej „Pod Dębem” zapewniał mieszkańcom dostęp do komputera                    

z Internetem oraz telefonu. Liczba odbiorców – 139 osób. 

 

Realizator: Środowiskowy Dom Samopomocy 

 Strona internetowa ŚDS jest częściowo dostosowana do korzystania przez osoby 

niepełnosprawne. 

 

Realizator: Dzienny Dom „Senior-WIGOR” 

Likwidowano bariery w komunikowaniu się a tym samym przeciwdziałano wykluczeniu 

cyfrowemu poprzez dostępność do nowych technologii informacyjnych (Internet). Odbyło się 96 zajęć,  

w których uczestniczyło 50 osób/45 seniorów. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej realizował Program „Aktywny Samorząd”, w ramach którego 

udzielano między innymi dofinansowania do zakupu sprzętu elektronicznego lub jego elementów             

oraz oprogramowania (szczegółowy opis CEL. 5.1. na str. 73). 

 

2. Podniesienie jakości i zwiększenie dostępności do usług opiekuńczych świadczonych w miejscu 

zamieszkania. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 
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Osobom, które ze względu na wiek, chorobę lub niepełnosprawność wymagały częściowej opieki 

i pomocy w zaspakajaniu niezbędnych potrzeb życiowych przyznawana była pomoc w formie usług 

opiekuńczych, specjalistycznych usług opiekuńczych świadczonych w miejscu zamieszkania. W roku 

2020 tą formą pomocy objętych było łącznie w całym mieście 302 osoby Realizację usług zlecano                

w drodze postępowania przetargowego podmiotom zewnętrznym i systematycznie kontrolowano jakość 

wykonywanej usługi. W 2020 r. przeprowadzono 149 kontroli. 

 

CEL 5.3.: AKTYWIZACJA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH ORAZ SENIORÓW 

 

Wskaźnik realizacji celu: 

Liczba instytucji i organizacji prowadzących działania ukierunkowane na włączenie osób 

niepełnosprawnych (w tym WTZ) 

40 organizacji pozarządowych – realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności 

Obywatelskiej 

3 -  realizator: Stowarzyszenie na Rzecz Osób Niepełnosprawnych „Otwarte Serca”, Stowarzyszenie 

Rodzin i Opiekunów Osób Niepełnosprawnych „Ósmy dzień”  Stowarzyszenie Krokus; Wydział Polityki 

Społecznej 

Liczba seniorów działających w grupach samopomocowych, stowarzyszeniach i klubach 

3 410 - realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej  

 

KIERUNKI DZIAŁAŃ: 

 

1. Wykorzystanie narzędzi ekonomii społecznej oraz zwiększenie roli podmiotów społecznych             

w procesie aktywizacji osób niepełnosprawnych oraz seniorów. 

 

Realizator: Powiatowy Urząd Pracy 

1. Przyznawanie dofinansowania na przystąpienie do lub założenie spółdzielni socjalnej. 

Wskaźnik: Liczba osób niepełnosprawnych, którym przyznano dofinansowanie na przystąpienie               

do lub założenie spółdzielni socjalnej - 0 

2. Refundacja kosztów części wynagrodzenia w ramach zatrudnienia wspieranego. 

Wskaźnik: Liczba osób niepełnosprawnych objętych refundacją kosztów części wynagrodzenia w ramach 

zatrudnienia wspieranego – 1 
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2. Promocja zdrowego i aktywnego stylu życia. 

 

 

 

Realizator: Wydział Polityki Społecznej 

W 2020 r. Stowarzyszenie Na Rzecz Osób Niepełnosprawnych „Otwarte Serca” prowadziło 

Warsztat Terapii Zajęciowej finansowany z budżetu miasta oraz środków PFRON.  W tym okresie               

w zajęciach WTZ uczestniczyło 60 osób. 

Stowarzyszenie Rodzin i Opiekunów Osób Niepełnosprawnych „Ósmy dzień” w okresie od 

01.09.2020r. do 21.12.2020r. realizowało zadanie z zakresu zdrowia publicznego ,,Organizowanie 

i prowadzenie działań na rzecz wsparcia zdrowia psychicznego i aktywizacji dzieci 

z niepełnosprawnościami intelektualnymi oraz członków ich rodzin' pod nazwą ,,W rytmie serca". Zadanie 

skierowane było do 12 niepełnosprawnych intelektualnie dzieci w wieku 10-16 lat, uczniów Specjalnego 

Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Dąbrowie Górniczej i ich opiekunów. Miało na celu wzmocnienie 

samodzielności i samooceny dzieci, otwarcie się na innych, nawiązanie kontaktów społecznych a także 

poprawę kondycji psychicznej i fizycznej opiekunów. 

Stowarzyszenie Krokus z Dąbrowy Górniczej w okresie od 01.01.2020 r. do 31.12.2021 r. 

realizowało zadanie z zakresu zdrowia publicznego pn. „Organizowanie i prowadzenie działań na rzecz 

kształtowania przekonań, postaw, zachowań i stylu życia wspierającego zdrowie psychiczne osób 

niepełnosprawnych z zaburzeniami psychicznymi z terenu miasta Dąbrowa Górnicza”. Odbiorcami 

zadania były osoby niepełnosprawne mieszkające w Dąbrowie Górniczej z aktualnym orzeczeniem 

o niepełnosprawności, a działania skierowane były do nie mniej niż 20 osób. W ramach zdania 

realizowane były zajęcia relaksacyjne, arteterapia, zajęcia ruchowe, terapia zajęciowa, muzykoterapia. 

Realizowano zajęcia mające na celu: nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejętności niezbędnych 

do samodzielnego funkcjonowania beneficjentów oraz samodzielnego pełnienia przez nich ról 

społecznych. Celem prowadzonych działań było także rozszerzenie zakresu zaradności i samodzielności 

życiowej uczestników oraz ich aktywizacja poprzez rozwijanie ich zainteresowań oraz indywidualnych 

uzdolnień. Prowadzono również zajęcia grupowe i indywidualne. 

 

Realizator: Dom Pomocy Społecznej „Pod Dębem” 

 W ramach promocji zdrowego i aktywnego stylu życia prowadzono programy prozdrowotne, 

profilaktyczne i edukacyjne, mające na celu zmniejszenie ryzyka wystąpienia chorób lub zdarzeń 

prowadzących do niepełnosprawności oraz usprawnianie funkcji intelektualnych i ruchu.  
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Odbyły się 4 cykliczne spotkania, w których uczestniczyło każdorazowo 5 osób: 

a) „zdrowe żywienie” - m. in. obalanie mitów żywieniowych, zbilansowana dieta, suplementy, 

szkodliwość konserwantów itp., 

b) „trening pamięci” - ćwiczenia usprawniające pamięć – 5 x w tygodniu, 

c) „zdrowy tryb życia” - spacery z mieszkańcami – codzienne, 

d) „Senior w koronie ” - program edukacyjny dotyczący zachowania reżimu sanitarnego w czasie 

pandemii koronawirusa COVID – 19. 

 

Realizator: Środowiskowy Dom Samopomocy 

 ŚDS realizował cele i zadania statutowe poprzez prowadzenie następujących zajęć : 

1.  Trening umiejętności spędzania czasu wolnego w tym: 

- integracja ze środowiskiem lokalnym (wyjścia do kina, przedstawienia artystyczne na terenie ŚDS), 

- zajęcia edukacyjne (spotkania z muzyką, klub filmowo - teatralny), 

- trening umiejętności spędzania czasu wolnego, 

- zabawy integracyjne. 

2.  Edukacja zdrowotna 

3.  Psychoedukacja 

4.  Promocja zdrowia 

5. Terapia ruchem, w tym wyjścia do groty solnej, spacery, organizacja wycieczek krajoznawczych. 

 W zakresie treningu umiejętności spędzania czasu wolnego odbyło się łącznie 1369 zajęć,             

które wpłynęły na: 

- nabycie umiejętności organizowania sobie czasu wolnego, rozbudzanie zainteresowań, 

- rozwijanie zainteresowań m.in. poprzez wdrażanie różnych form aktywności tj. kino, muzeum, 

przedstawienia artystyczne na terenie ŚDS, organizację zajęć o określonej tematyce: spotkania z muzyką, 

klub filmowo-teatralny, 

-  propagowanie aktywnego stylu życia. 

 W zakresie edukacji zdrowotnej odbyło się 40 zajęć prowadzonych przez pielęgniarkę ŚDS wraz 

z terapeutami prowadzącymi poszczególne grupy uczestników o następującej tematyce: 

- „Zasady udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej RKO. Zasady postępowania w miejscu 

wypadku”, 

- „Postępowanie przy zranieniach, krwotokach, oparzeniach, odmrożeniach”, 

- „Czynniki ryzyka występowania chorób serca”, 
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- „Jak żyć w dobie koronawirusa? Zapoznanie uczestników z obecną sytuacją epidemiczną oraz 

informacjami dotyczącymi COVID - 19”, 

- „Jak radzić sobie z lękiem w dobie koronawirusa”,  

- „Przyczyny, objawy, leczenie COVID – 19. Przestrzeganie zada higieny, obostrzenia”, 

- „Omdlenia i padaczka – przyczyny, zapobieganie, pierwsza pomoc”, 

- „Zachowanie zasad bezpieczeństwa podczas zajęć. Stosowanie środków ochrony i dezynfekcji 

- „Sposoby ograniczania ryzyka zachorowania na COVID – 19”, 

- „Otyłość – profilaktyka”, 

-„Zasady prawidłowego odżywania. Omówienie zdrowych produktów żywieniowych. Piramida zdrowego 

żywienia, kalkulator BMI”, 

- „Szkodliwe następstwa palenia tytoniu”, 

- „Profilaktyka raka piersi. Technika zabiegu samobadania piersi”, 

- „Odżywianie i ruch”, 

- „Rola witamin oraz mikroelementów i makroelementów w organizmie człowieka”, 

- „Udar mózgu – rodzaje, przyczyny, objawy profilaktyka”, 

- „Psychologiczne oraz fizyczne aspekty niepełnosprawności na podstawie filmu „Nietykalni”, 

- „Choroby nowotworowe. Profilaktyka nowotworów”, 

- „ Higiena jamy ustnej”, 

- „Fizjologia wybranych narządów wewnętrznych”, 

- „Jak radzić sobie z grypą jelitowo – żołądkową”, 

- „Zaburzenia w odżywianiu”, 

- „Jak radzić sobie z chorobami zakaźnymi w okresie jesienno – zimowym?”, 

- „Witaminy i suplementy diety – ich znaczenia dla organizmu”, 

- „Żywienie i samokontrola w cukrzycy”. 

W zakresie promocji zdrowia odbyło się 50 zajęć, w tym w okresie od 01.01.2020 r. do 

12.03.2020 r. codzienne mierzenie ciśnienia tętniczego krwi oraz  comiesięczne sprawdzanie czystości 

i wagi ciała. Ponadto 23 osoby wzięły udział w pomiarach poziomu glukozy we krwi w ramach 

wewnętrznej akcji „Profilaktyka cukrzycy, podnoszenie i upowszechnianie wiedzy z zakresu cukrzycy”. 

W zakresie psychoedukacji odbyło się łącznie 8 zajęć. W zakresie terapii ruchowej odbyło się 

łącznie 860 zajęć, w ramach których prowadzona była m.in. gimnastyka ogólnousprawniająca oraz 

usprawnianie motoryki małej. W okresi od 01.01.2020 r. do 12.03.2020 r. odbyły się 3 wyjścia do groty 

solnej, a w dniu 30.09.2020 r. z zachowaniem reżimu sanitarnego odbyła się wycieczka do Śląskiego 

Ogrodu Zoologicznego w Chorzowie. 
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Realizator: Dzienny Dom „Senior-WIGOR” 

W ramach promocji zdrowego i aktywnego stylu życia prowadzono programy prozdrowotne, 

profilaktyczne i edukacyjne, mające na celu zmniejszenie ryzyka wystąpienia chorób lub zdarzeń 

prowadzących do niepełnosprawności oraz usprawnianie funkcji intelektualnych i ruchu. 

 

 

Realizator - Centrum Sportu i Rekreacji 

Ilość imprez – 9 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

Liczba inicjatyw zorganizowanych dla osób niepełnosprawnych oraz seniorów - 36 dla osób 

niepełnosprawnych, 28 dla seniorów. 

 

3. Rozwój oferty edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej i sportowej dla osób niepełnosprawnych  

oraz seniorów. 

 

Realizator: Pałac Kultury Zagłębia 

 Dla seniorów w ramach Uniwersytetu III Wieku zorganizowano (ok. 318 słuchaczy):  

- wykłady różnotematyczne, 

- zajęcia ruchowe (gimnastyka rekreacyjna, gimnastyka – zdrowy kręgosłup, joga, tai-chi, taniec, zumba 

gold), 

- inne formy (zajęcia muzyczne, zajęcia plastyczne, klub literacki, sekcja szachowa, lektorat języka 

angielskiego, sekcja rękodzieła, warsztaty florystyki, klub gier logicznych). 

Prowadzonych było 5 klubów seniora - stałe miejsca spotkań w placówkach PKZ: Senior, KO Unikat, KO 

Zodiak, KO Helikon, KO Krąg. 

Dostępność seniorów i osób niepełnosprawnych do form opisanych w CEL 4.2 str. 58 i 63. 

 

Realizator: Dom Pomocy Społecznej „Pod Dębem” 

 Oferta usług obejmowała zapobieganie pogłębianiu się braku samodzielności poprzez 

angażowanie seniorów do aktywności: 

a)  w wymiarze fizycznym i intelektualnym poprzez: 

- usprawnianie funkcji ruchu i kinezyterapię, 

- usprawnianie procesów intelektualnych, 
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- terapię zajęciową,   

- działania prozdrowotne z uwzględnianiem specyfiki potrzeb osób starszych, 

b) aktywizację do umiejętnego wykorzystywania czasu wolnego dla rozwoju osobistego. 

Zadania realizowano poprzez wspieranie nieformalnej edukacji kulturalnej i artystycznej służącej 

rozwijaniu talentów oraz upowszechnianiu różnorodnej twórczości seniorów, 

c) organizacja Liturgii związanej ze Światowym Dniem Chorego dla społeczności Domu                 

oraz mieszkańców miasta – liczba uczestników: 100 osób, 

d) organizacja imprez okolicznościowych związanych z tradycją polską: liczba uczestniczących 

mieszkańców: 139 osób, łączna ilość imprez: 10. 

 

Realizator: Środowiskowy Dom Samopomocy 

 Z uwagi na wyprowadzenie stanu epidemii oraz w celu zapobiegania rozprzestrzenianiu się 

choroby zakaźnej COVID – 19 ŚDŚ miał bardzo ograniczoną możliwość tworzenia oferty edukacyjnej, 

kulturalnej, rekreacyjnej i sportowej dla osób niepełnosprawnych. W okresie od 01.01.2020 r. do 

12.03.2020 r. ŚDŚ zorganizował: 

- wyjazd do Teatru Zagłębia w Sosnowcu na spektakl „Opowieść wigilijna”, 

- koncert kolęd i piosenek zimowych w wykonaniu artystów chóru Uniwersytetu III Wieku, 

- okazjonalne imprezy wewnętrzne (Zabawa Karnawałowa, Zabawa Walentynkowa, Dzień Kobiet 

i Mężczyzn). 

- wizytę w Bibliotece Miejskiej – Filia nr 20 , gdzie odbyły się zajęcia z cyklu „Poranki z literaturą 

i sztuką” 

-  wyjście do Kina „Nowość” w Będzinie. 

ŚDS prowadził także zajęcia z terapii ruchowej, w tym gimnastykę ogólnousprawniającą,  

turystykę i rekreację (spacery, wycieczka, grota solna). 

W zakresie terapii ruchowej odbyło się łącznie 860 zajęć, które wpłynęły na: 

- poziom dbałości o kondycję fizyczną i sprawność ruchową, 

- kompensację indywidualnych deficytów sprawności ruchowej, 

- propagowanie aktywnego stylu życia – zajęcia na przyrządach do ćwiczeń, wyjścia do groty solnej,              

na basen, spacery. 

Realizator: Dzienny Dom „Senior-WIGOR” 

Oferta usług obejmowała zapobieganie pogłębianiu się bezradności i braku samodzielności 

poprzez angażowanie seniorów do: 

1) aktywizacji w wymiarze fizycznym i intelektualnym poprzez: 
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  usprawnianie funkcji ruchu i kinezyterapię, 

  zajęcia sportowo – rekreacyjne, 

  usprawnianie procesów intelektualnych, 

  terapię zajęciową,   

  edukację, w tym przeciwdziałanie wykluczeniu cyfrowemu, 

  działania prozdrowotne z uwzględnianiem specyfiki potrzeb osób starszych 

w planowaniu i realizacji edukacji zdrowotnej, 

2) aktywizacji do umiejętnego wykorzystywania czasu wolnego dla rozwoju osobistego 

i kulturowego. Zadania realizowano poprzez zaspokojenie potrzeb kulturalno – oświatowych, 

3) aktywizacji do działań na rzecz integracji pokoleniowej seniorów. W tym obszarze kontynuowano 

współpracę z Radą Seniorów w Dąbrowie Górniczej. W okresie od 01.01.2020 r. do 1.03.2020 r.  

organizowano imprezy integracyjne, towarzyskie, okolicznościowe. Uroczyście obchodzono 

święta, w tym państwowe i religijne. 

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

Liczba seniorów działających w grupach samopomocowych, stowarzyszeniach i klubach – 3 410 

 

OBSZAR: SPRAWY BYTOWE, MIESZKALNICTWO I BEZDOMNOŚĆ 

 

CEL 6.1.: ROZWÓJ INFRASTRUKTURY W ZAKRESIE ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW  

MIESZKANIOWYCH I BEZDOMNOŚCI 

 

Wskaźnik realizacji zadania: 

Liczba mieszkań socjalnych, chronionych i komunalnych 

3 147 – realizator: Wydział Polityki Społecznej 

 

Liczba mieszkań na 1 000 mieszkańców 

27,72 - realizator: Wydział Polityki Społecznej  

 

Liczba osób oczekujących na mieszkanie komunalne  

314 (gospodarstw domowych) - realizator: Wydział Polityki Społecznej 

 

Liczba osób, którym przyznano mieszkanie komunalne 
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74 (gospodarstw domowych) - realizator: Wydział Polityki Społecznej 

 

 KIERUNKI DZIAŁAŃ: 

 

1. Podniesienie standardów usług Noclegowni i Domu dla Bezdomnych. 

 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

Na terenie gminy Dąbrowa Górnicza w 2020 roku funkcjonowały trzy placówki zapewniające 

schronienie osobom bezdomnym z terenu Dąbrowy Górniczej, tj. Noclegownia dla Bezdomnych Caritas 

Diecezji Sosnowieckiej przy ul. Łącznej 31, Schronisko dla Bezdomnych oraz  Schronisko dla 

Bezdomnych z usługami opiekuńczymi prowadzone przez Caritas Diecezji Sosnowieckiej przy Al. 

Zwycięstwa 6 . 

Schroniska przy Al. Zwycięstwa 6 prowadzone były w budynku należącym do Caritas Diecezji 

Sosnowieckiej. Budynek jest przystosowany do potrzeb osób niepełnosprawnych, wyposażony w pełny 

węzeł sanitarny, centralne ogrzewanie z miejskiej sieci ciepłowniczej oraz sieci energetycznej.  

Schronisko dla Bezdomnych funkcjonowało przez całą dobę, zapewniało dwa posiłki dziennie. 

Dodatkowo realizowany był program profilaktyczno – terapeutyczny „Nowe horyzonty”. Placówka ta 

zapewniała łącznie 30 miejsc, w tym 27 miejsc dla mężczyzn oraz 3 miejsca dla kobiet.  

Schronisko dla Bezdomnych z usługami opiekuńczymi zapewniało schronienie dla 10 osób 

bezdomnych, w tym 8 miejsc dla mężczyzn i 2 miejsca dla kobiet oferując całodobowe schronienie, 

wyżywienie (trzy posiłki dziennie) oraz usługi opiekuńcze. 

Noclegownia prowadzona była w budynku należącym do Miejskiego Zarządu Budynków 

Mieszkalnych w Dąbrowie Górniczej. Budynek przystosowany jest do potrzeb osób niepełnosprawnych, 

wyposażony jest w pełny węzeł sanitarny, centralne ogrzewanie z miejskiej sieci ciepłowniczej oraz sieci 

energetycznej. Placówka zapewniała łącznie 50 miejsc, w tym 40 miejsc dla mężczyzn i 10 miejsc dla 

kobiet. Noclegownia była czynna codziennie: od 01.01.2020 r. do 31.03.2020 r. oraz od 01.10.2020 r. do 

31.12.2020 r. w godzinach od 18:00 do 8:00, natomiast w okresie od 01.04.2020 r. do 30.09.2020 r. 

w godzinach od 19:00 do 7:00. W związku z ogłoszeniem na terenie Polski stanu epidemii w okresie od 

26.03.2020 r. do 31.05.2020mr Noclegownia funkcjonowała przez całą dobę. Dodatkowo w strukturach 

Noclegowni funkcjonowała świetlica dla osób bezdomnych i zagrożonych bezdomnością, w której 

realizowany był program profilaktyczno-terapeutyczny. W okresie od 01.06.2020 r. do 30.09.2020 r. 
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Świetlica czynna była w środy i czwartki od 17:00 do 19:00 a od 01.10.2020 r, codziennie od 17:00 do 

19:00. Od 09.11.2020 r. Świetlica czynna była codziennie od godz. 16:00. 

 

2. Tworzenie mieszkań chronionych. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 Od 2013 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej prowadzi mieszkanie chronione dla osób 

bezdomnych. Mieszkanie pozyskane zostało z zasobów Miejskiego Zarządu Budynków Mieszkalnych             

i przystosowane do pełnienia funkcji dzięki środkom pozyskanym w ramach projektu „Bliżej Domu – 

model wychodzenia z bezdomności” finansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Mieszkanie przystosowane jest dla 4 osób. W roku 2020 ze schronienia skorzystały 4 osoby bezdomne.  

 

CEL 6.2.: POMOC W WYJŚCIU Z BEZDOMNOŚCI 

 

Wskaźnik realizacji celu: 

Liczba osób bezdomnych w placówkach  

197 - realizator: Wydział Polityki Społecznej 

 

Liczba placówek dla osób bezdomnych na terenie miasta (prowadzonych na zlecenie gminy) 

3 - realizator: Wydział Polityki Społecznej 

 

Liczba miejsc w placówkach dla osób bezdomnych j.w. 

90 - realizator: Wydział Polityki Społecznej  

 

KIERUNKI DZIAŁAŃ: 

 

1. Realizacja programów profilaktyczno-terapeutycznych na terenie placówek dla osób bezdomnych. 

Realizator: Wydział Polityki Społecznej  

 W 2020 r. Caritas Diecezji Sosnowickiej w ramach powierzonego zadania z zakresu zdrowia 

publicznego pn. „Organizowanie i prowadzenie działań profilaktycznych dla osób bezdomnych w zakresie 

uzależnień od alkoholu, środków odurzających, nowych substancji psychoaktywnych oraz od innych 

uzależnień”,  realizował działania profilaktyczne w zakresie uzależnień od alkoholu i innych środków 
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psychoaktywnych dla osób bezdomnych z Dąbrowy Górniczej. Wzięło w nim udział łącznie 80 osób 

przebywających w Noclegowni i Schronisku dla Bezdomnych Caritas Diecezji Sosnowieckiej oraz osoby 

bezdomne przebywające w przestrzeni publicznej. W okresie od 16.03.2020 r. do 31.12.2020 r. 

systematycznie realizowane były cele szczegółowe zadania przez pedagogów i pracowników socjalnych 

z doświadczeniem. 

Program profilaktyczny realizowany był odpowiednio do zagrożenia i prowadzony był na trzech 

poziomach: profilaktyki uniwersalnej, selektywnej i wskazującej.  

 

 

2. Wdrażanie programów reintegracyjnych zmierzających do usamodzielniania. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej realizował szereg programów ukierunkowanych                

m.in. na usamodzielnienie osób bezdomnych. W 2020 roku osoby bezdomne kierowane były przez 

pracownika socjalnego do Klubu Integracji Społecznej gdzie uczestniczyły w programach takich jak: 

„Integra III – program aktywnej integracji osób zagrożonych wykluczeniem społecznym w Dąbrowie 

Górniczej” i Prace Społecznie Użyteczne. Osoby bezdomne, w ramach działań Klubu Integracji 

Społecznej, objęte były specjalistyczną pomocą pedagoga, psychologa, doradcy zawodowego oraz 

konsultanta ds. uzależnień realizujących zajęcia indywidualne oraz grupowe dla osób korzystających 

z pomocy tutejszego Ośrodka.  

 

3. Współpraca międzyinstytucjonalna w zakresie tworzenia komplementarnych rozwiązań 

dotyczących reintegracji społecznej i zawodowej osób bezdomnych. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 Realizując statutowe zadania Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej pracownicy Zespołu ds. 

Bezdomności współpracowali z licznymi organizacjami, stowarzyszeniami i instytucjami działającymi na 

terenie Dąbrowy Górniczej, m.in. z Caritas Diecezji Sosnowieckiej, Dąbrowskim Stowarzyszeniem 

Rodzin w Kryzysie, Centrum Integracji Społecznej czy Fundacją „Droga”.   

Osoby bezdomne przebywające w Schronisku dla Bezdomnych Caritas oraz w Noclegowni dla 

Bezdomnych Caritas uczestniczyły w programach profilaktyczno –  terapeutycznych. Ponadto pracownicy 

socjalni Zespołu ds. Bezdomności kierowali osoby bezdomne do pracy w Centrum Integracji Społecznej 

wspomagając proces powrotu tych osób na rynek pracy. Osoby bezdomne, u których występuje problem 
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uzależnienia, kierowane były na terapię do Fundacji „Droga” a proces ich leczenia  był na bieżąco 

monitorowany przez pracowników socjalnych. 

 

Realizator: Wydział Polityki Społecznej  

W 2020 r. Caritas Diecezji Sosnowickiej  realizował zadanie „Udzielanie schronienia                    

w Schronisku dla Bezdomnych dla osób bezdomnych z Dąbrowy Górniczej” w okresie 01.01.2020 r. – 

31.12.2020 r. dla 30 osób bezdomnych z Dąbrowy Górniczej , tj. 27 mężczyzn i 3 kobiet. W ramach 

realizacji zadania Schronisko zabezpieczyło miejsca noclegowe i dwa posiłki, w tym jeden ciepły w ciągu 

dnia, niezbędną odzież, środki czystości do utrzymania higieny osobistej, możliwość korzystania z kąpieli, 

zabiegów higienicznych, możliwość prania. W okresie od stycznia do grudnia 2020 roku udzielono 

schronienia łącznie 38 osobom bezdomnym , tj. 36 mężczyznom i 2 kobietom. Osoby bezdomne 

uczestniczyły także w programach aktywizacyjnych. W związku z pandemią wywołaną COVID – 19 

osoby bezdomne nie zrealizowały wszystkich założonych działań wolontaryjnych na rzecz społeczności 

lokalnej. Ze względu na bezpieczeństwo mieszkańców Schroniska podejmowane aktywności ograniczyły 

się do terenu placówki i współmieszkańców. 

W 2020 r. Caritas Diecezji Sosnowickiej realizował zdanie „Udzielanie schronienia w Schronisku 

dla Bezdomnych z usługami opiekuńczymi dla osób bezdomnych z Dąbrowy Górniczej” w okresie 

01.02.2020 r. – 31.12.2020 r. dla 10 osób bezdomnych z Dąbrowy Górniczej, tj. 8 mężczyzn i 2 kobiet. 

Beneficjentami usługi w schronisku dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi były osoby 

bezdomne, które ze względu na wiek, chorobę lub niepełnosprawność wymagały częściowej pomocy 

i opieki innych osób w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych, a jednocześnie nie wymagały usług 

w zakresie świadczonym przez jednostkę całodobowej opieki, zakład opiekuńczo-leczniczy lub zakład 

pielęgnacyjno-opiekuńczy. W okresie realizacji zadania podmiot zapewnił całodzienne schronienie, 3 

posiłki dziennie w tym jeden gorący, całodobową opiekę, pomoc w spożywaniu posiłków, ubieraniu się, 

zabiegach higienicznych, niezbędną odzież, środki czystości do utrzymania higieny osobistej, możliwość 

korzystania z kąpieli łącznie dla 17 osób, w tym 15 mężczyznom i 2 kobietom. Ponadto osoby bezdomne  

uczestniczyły w programach aktywizacyjnych dostosowanych do ich stanu zdrowia. 

W 2020 r. Caritas Diecezji Sosnowickiej realizował zadanie „Prowadzenie Noclegowni                

dla Bezdomnych z Dąbrowy Górniczej” w okresie 01.01.2020 r. – 31.12.2020 r. dla 50 osób bezdomnych 

z Dąbrowy Górniczej, tj. 40 mężczyzn i 10 kobiet. Noclegownia w okresie sprawozdawczym udzieliła 

noclegu łącznie 142 osobom bezdomnym, tj. 129 mężczyznom i 13 kobietom, zapewniła podstawowe 

potrzeby bytowe, niezbędną odzież, środki higieny, możliwość korzystania z kuchni, pralni. Ponadto 

osoby bezdomne uczestniczyły w programach aktywizacyjnych oraz w pracach społecznie użytecznych. 
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W związku z pandemią COVID – 19 i wprowadzonymi obostrzeniami osoby bezdomne były angażowane 

do prac na rzecz Noclegowni na terenie placówki. 

 

Realizator: Powiatowy Urząd Pracy 

1) Diagnozowanie indywidualnej sytuacji zawodowej osób bezrobotnych dotkniętych bezdomnością. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych dotkniętych bezdomnością, którym ustalono profil pomocy – 0 

(nowelizacja Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy przyniosła w czerwcu 2019 r. 

zmianę w postaci zniesienia profilowania osób bezrobotnych). 

Wskaźnik: Liczba opracowanych Indywidualnych Planów Działania dla osób bezrobotnych dotkniętych 

bezdomnością, którym ustalono profil pomocy – 0 (nowelizacja Ustawy o promocji zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy przyniosła w czerwcu 2019 r. zmianę w postaci zniesienia profilowania osób 

bezrobotnych). 

2) Realizacja efektywnego pośrednictwa pracy dla osób bezrobotnych dotkniętych bezdomnością.  

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych dotkniętych bezdomnością objętych pośrednictwem pracy - 0 

3) Prowadzenie poradnictwa zawodowego dla osób bezrobotnych dotkniętych bezdomnością 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych dotkniętych bezdomnością objętych poradnictwem zawodowym - 0 

4. Realizacja aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu dla osób bezrobotnych dotkniętych 

bezdomnością. 

Wskaźnik: Liczba osób bezrobotnych dotkniętych bezdomnością objętych aktywnymi formami 

przeciwdziałania bezrobociu - 0 

 

4.Funkcjonowanie systemu wsparcia ukierunkowanego na redukowanie problemu bezdomności. 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 Ograniczenie problemu bezdomności następuje m.in. poprzez zawieranie z osobami bezdomnymi 

kontraktów socjalnych oraz indywidualnych programów wychodzenia z bezdomności ukierunkowanych            

na wzmacnianie aktywności społecznej, wyjście z bezdomności i uzyskanie samodzielności życiowej. 

 W 2020 roku 40 osób bezdomnych z terenu Dąbrowy Górniczej objętych było kontraktami 

socjalnymi oraz indywidualnymi programami wychodzenia z bezdomności. Spośród osób bezdomnych  

w 2020 r. 1 osoba otrzymała lokal socjalny z zasobów gminy a 10 osób usamodzielniło się wynajmując 

lokale na rynku wtórnym. 

 

CEL 6.3.: PRZECIWDZIAŁANIE ZADŁUŻENIOM, EKSMISJOM I BEZDOMNOŚCI  
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ORAZ POMOC W UTRZYMANIU MIESZKANIA 

 

Wskaźnik realizacji celu: 

Liczba osób objętych programami oddłużeniowymi i edukacją finansową  

2 446 – realizator: Wydział Polityki Społecznej 

 

Wartość zadłużenia czynszowego 

57 358 880,26 zł - realizator: Wydział Polityki Społecznej  

 

 

KIERUNKI DZIAŁAŃ: 

 

1. Upowszechnianie i doskonalenie rozwiązań przeciwdziałających zadłużeniom i utracie 

mieszkania (np. dodatki mieszkaniowe, obniżka czynszu, odpracowywanie, oddłużanie, zamiany 

mieszkań). 

 

Realizator: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

Kwota wypłaconych dodatków mieszkaniowych – 1 827 808,88 zł, w tym dla MZBM 734 007,75 

zł (wypłacono łącznie 7511 dodatków, w tym dla MZBM 2859). Kwota wypłaconych dodatków 

energetycznych – 21 106,04 zł,  koszty obsługi 167,94 zł.  

 

CEL 6.4.: PODNOSZENIE JAKOŚCI ŻYCIA MIESZKAŃCÓW I PROMOCJA  

AKTYWNOŚCI OBYWATELSKIEJ 

 

Wskaźnik realizacji celu: 

Ilość zadań zlecanych przez samorząd organizacjom pozarządowym na zadania własne miasta 

134 - realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

 

Liczba organizacji, które skorzystały ze wsparcia finansowego lub pozafinansowego miasta 

200 - realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

Liczba złożonych wniosków o inicjatywę lokalną 

0 - realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 



100 

 

 

Liczba organizacji pozarządowych na 1 000/10 000 mieszkańców 

27 / 10 000 – realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej    

 

Liczba organizacji pozarządowych i podmiotów ES zarejestrowanych na terenie Dąbrowy Górniczej             

(w tym: liczba członków DFOP) 

321 podmiotów - realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej    

 

Liczba wolontariuszy współpracujących z Urzędem Miejskim i jego jednostkami 

1 279 - realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

 

Liczba funkcjonujących w mieście Klubów Wolontariusza  

23 - realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej    

 

Liczba partnerstw zawiązanych z udziałem jednostek administracji publicznej i organizacji społecznych 

233 - realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

 

Liczba mieszkańców Dąbrowy Górniczej zaangażowanych w różne formy partycypacji  

9 018 ( konsultacje społeczne i procesy partycypacyjne - 212 osób; Naprawmy To – 1 773 alerty; DFOP – 

115 osób; Rada Seniorów – 15 osób; Młodzieżowa Rada Miejska – 32 osoby; autorzy projektów 

w ramach Budżetu Obywatelskiego – 47 osób; osoby głosujące w ramach Budżetu Obywatelskiego - 6824 

osoby) - realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej  

 

KIERUNKI DZIAŁAŃ: 

 

1. Realizacja budżetu partycypacyjnego w Dąbrowie Górniczej w latach 2016-2020. 

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

Liczba mieszkańców Dąbrowy Górniczej zaangażowanych w Dąbrowski Budżet Partycypacyjny 

–  0 mieszkańców. W roku 2020 nie była realizowana procedura DBP. 

 

2. Tworzenie warunków do promowania aktywności społecznej w oparciu o nowe narzędzia              

i techniki partycypacji społecznej i obywatelskiej 
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Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

Ze wsparcia finansowego lub pozafinansowego miasta w roku 2020 skorzystało 200 organizacji.  

 

3. Popularyzacja mechanizmów włączania obywateli w działania na rzecz wspólnoty lokalnej. 

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

W roku 2020 nie zostały złożone wnioski o inicjatywę lokalną. 

 

4. Kontynuowanie działań na rzecz dalszego rozwoju dąbrowskiego modelu 

współpracy z zastosowaniem mechanizmów współdziałania administracji publicznej z podmiotami 

społecznymi (w oparciu o roczny program współpracy, ustawę o działalność pożytku publicznego oraz 

inne akty prawne). 

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

 Zlecono 134 zadania (z czego 85 zadań z art. 13 Ustawy o działalności pożytku publicznego                   

i o wolontariacie, 3 zadania z art. 19a Ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,                

28 zadań z Ustawy o sporcie, 8 zadań z Ustawy o zdrowiu publicznym, 10 w trybie art. 15zzm ustawy 

z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem 

i zwalczaniem COVID – 19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych). 

 

3. Zwiększenie aktywności społecznej mieszkańców poprzez zaangażowanie w działalność 

organizacji pozarządowych i grup nieformalnych. 

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

 Zgodnie z danymi Wydziału Spraw Obywatelskich Urzędu Miejskiego w Dąbrowie Górniczej 

liczba zarejestrowanych NGO wyniosła: 321 organizacji pozarządowych (w tym: 179 podmioty 

zarejestrowane  w KRS, 24 stowarzyszenia zwykłe, 38 uczniowskich klubów sportowych,  42 organizacji 

sportowych, 38 fundacji, 88 organizacji zrzeszonych w DFOP). 

 

4. Angażowanie mieszkańców w działania w formie wolontariatu. 

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 
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 W 2020 r. z Urzędem Miejskim i jego jednostkami współpracowało 1 279 wolontariuszy. 

 

5. Prowadzenie ośrodka wsparcia organizacji pozarządowych i podmiotów ekonomii społecznej. 

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

W 2020 roku podpisanych zostało 233 porozumienia partnerskich z udziałem JST i organizacji 

społecznych. 

 

6. Realizacja Programu Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego w Dąbrowie Górniczej na lata 

2014-2020 

 

 

Realizator: Wydział Organizacji Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej 

 Liczba mieszkańców Dąbrowy Górniczej zaangażowanych w różne formy partycypacji - 9 018 

(konsultacje społeczne i procesy partycypacyjne - 212 osób; Naprawmy To – 1 773 alerty; DFOP – 115 

osób; Rada Seniorów – 15 osób; Młodzieżowa Rada Miejska – 32 osoby; autorzy projektów w ramach 

Budżetu Obywatelskiego – 47 osób; osoby głosujące w ramach Budżetu Obywatelskiego - 6824 osoby). 


