INFORMACJA

dot.: dofinansowania kosztow ksztatcenia mtodociany ch pracownikéw

Zgodnie z art. 70b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572, z p6zn. zm.) w nawigzaniu do rozporzgdzenia MENIS z dnia 8 maja 2004 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2004 r. Nr. 114 poz. 1195), rozporzadzenia MENIS z dnia
1 lipca 2002 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2002 r. Nr 113, poz. 988 z p6zn. zm.)
oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego
miodocianych i ich wynagradzania (Dz. U. z 1996 r. Nr 60, poz. 278 z p6zn. zm.)

pracodawcom, ktorzy zawarli z miodocianymi pracowni

kami umow e o prace

w celu przygotowania zawodowego, przystuguje dofina nsowanie kosztow
ksztatcenia.

Dofinansowanie, o ktorym mowa w art. 70b ustawy o systemie oswiaty
w brzmieniu nadanym ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 zmianie ustawy
0 systemie oswiaty (Dz. U. Nr 145, poz. 1532), przystuguje z tytutu kosztow
ksztatcenia tych mtodocianych pracownikéw, z ktérymi umowy o prace w celu
przygotowania zawodowego zostaly zawarte po dniu 31 grudnia 2003 r.,
oraz tych miodocianych pracownikéw, z ktérymi umowy o prace w celu
przygotowania zawodowego zostaly zawarte przed dniem 1 stycznia 2004 r.,
ale ksztatcenie rozpoczeto w roku szkolnym 2004 / 2005.

Dofinansowanie jest przyznawane na wniosek pracodawcy ztozony w terminie
3 miesiecy od ukonczenia przez mtodocianego pracownika nauki zawodu lub
przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy.

* Whniosek powinien zawierag:

1.

dane ucznia : nazwisko, imiona, date i miejsce urodzenia, imiona rodzicow,
adres zamieszkania, nazwe i adres szkoty, PESEL.

dane pracodawcy: nazwe zakladu pracy, siedzibe, wypis z KRS lub
zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej,
zaswiadczenie REGON i NIP (uwierzytelnione kserokopie).

umow e o prace z miodocianym pracownikiem w celu przygotowania
zawodowego: termin rozpoczecia i zakonczenia odbywania praktycznej nauki
zawodu, nazwa zawodu (uwierzytelnione kserokopie).

dokumenty potwierdzaj gce kwalifikacje: zaswiadczenia o kwalifikacjach
pracodawcy lub osoby prowadzgcej zaktad w imieniu pracodawcy albo osoby
zatrudnionej u pracodawcy posiadajgcej kwalifikacje wymagane do
prowadzenia przygotowania zawodowego miodocianych (uwierzytelnione
kserokopie).

dokumenty potwierdzaj gce zako inczenie przygotowania mtodocianego do
zawodu: dyplom, Swiadectwo lub zaswiadczenie o zdaniu egzaminu przez
miodocianego (uwierzytelnione kserokopie)

Pracodawcy winni sktada € wnioski o dofinansowanie do Wydziatu O  swiaty
Urzedu Miejskiego w D gbrowie Gorniczej, ul. Graniczna 21 - Biuro Obstugi
Interesanta.



Uwaga

O zawarciu umowy** z miodocianym pracodawca w terminie 30 dni
zawiadamia pisemnie prezydenta miasta wlasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania mtodocianego, a w przypadku pracodawcy bedacego rzemiesinikiem —
rowniez izbe rzemiesiniczg wkasciwg ze wzgledu na siedzibe rzemiesinika.

Zawiadomienie powinno zawierac:

— kserokopie umowy z mtodocianym

—termin ubiegania sie o dofinansowanie (rok-miesigc)

—dane pracodawcy (nazwa zaktadu, siedziba, imie i nazwisko wtasciciela)

- zawOd nauczany

—dane ucznia (imie, nazwisko, data urodzenia, adres zamieszkania — na pobyt
czasowy lub staty)

—nazwa i adres szkoty, do ktorej uczeszcza mtodociany

—miesigc i rok, w ktérym bedzie przeprowadzany egzamin po ukonczeniu nauki
zawodu lub przyuczeniu do wykonywania okreslonej pracy.

W przypadku zmiany terminu ubiegania sie pracodawcy o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikéw z powodu przedtuzenia sie czasu
trwania nauki zawodu Ilub przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy
(niezdany egzamin po zakonczeniu nauki zawodu, brak promocji do klasy
programowo wyzszej lub z powodu nie ukonczenia szkoly) albo tez z innych
waznych, uzasadnionych i udokumentowanych przyczyn — pracodawca winien
zgtosi¢ ten fakt poprzez ziozenie po raz wtéry wniosku jw. w Wydziale Oswiaty
Urzedu Miejskiego w Dgbrowie Gorniczej.

W przypadku rozwigzania umowy w trybie art. 196 KP pracodawca winien
powiadomi¢ o tym Wydziat Oswiaty Urzedu Miejskiego w Dabrowie Gorniczej.

W umowie z miodocianym majg zastosowanie przepisy Kodeksu Pracy -
Dziat IX oraz przepisy ustawy o systemie oswiaty.

* wniosek w zalgczeniu

** umowa winna by¢ zawarta zgodnie z art. 195 KP



