Dagbrowa Gérnicza, 30.03.2021 .

Dyrektor Miejskiego Zarzadu Budynkéw Mieszkalnych w Dabrowie Gérniczej
ul. Tysiaclecia 20
41-303 Dabrowa Gérnicza

Oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze: INSPEKTOR DS. TECHNICZNYCH
Termin sktadania dokumentéw mija dnia: 09.04.2021 r. godz. 13.00

Do zadarn Inspektora ds. technicznych nalezeé bedzie:

1.Pomoc w opracowywaniu szczegdtowych plandéw remontow budynkéw i lokali MZBM.
2. Pomoc przy zlecaniu wykonawstwa remontow i ustug firmom obcym,
3. Pomoc przy opracowywaniu SIWZ wraz z wzorami umow na dokumentacje projektowe
i rohoty budowlane,
3. Pomoc w prowadzeniu ksigzek obiektu budowlanego,
4. Utrzymywanie w nalezytym stanie technicznym budynkéw, terenow, urzgdzen,
5. Opracowywanie kosztorysow i weryfikacja kosztorysdw obcych,
6.Udziat w komisjach techniczno - budowlanych, komisjach przekazywania obiekidéw do
remontu, komisjach
konicowego odbioru remontowanych obiektow,
8.Uczestnictwo w zebraniach Wspélnot Mieszkaniowych,
9.Terminowe udzielanie odpowiedzi na pisma, skargi i wnioski,
10. Zadania zlecone przez przetozonych wedlug zaistniatych potrzeb.
11.Terminowe i zgodne z prawem wykonywanie zadan i polecen stuzbowych,
12. Przestrzeganie przepiséw powszechnie obowigzujacych, a w szczegbinosci ustaw:
o samorzgdzie gminnym, o pracownikach samorzadowych, kodeksu postepowania
administracyjnego, ustawy Prawo budowlane, Prawo zaméwien publicznych wraz
rozporzgdzeniami oraz przepisow, bedgcych podstawa wykonywania czynnoéci stuzbowych,
13. Przestrzeganie zarzadzen Dyrektora Zakiadu, regulaminéw, instrukcji, pism ogélnych,
polecen stuzbowych,
14. Przestrzegania ustawy o ochronie danych osobowych oraz informacii niejawnych.

Informacja o warunkach pracy i placy na danym stanowisku:
1. Pierwsza umowa o prace zawierana jest na czas okreslony 6 m-cy, kolejna moze zostaé
zawarta na czas okreslony lub nieckreslony.
2. W przypadku mozliwosci zastosowania art. 22 ustawy o pracownikach samorzadowych
rodzaj umowy zostanie tozsamy z aktualnie obowigzujacym.
3. Wynagrodzenie pracownika samorzgdowego sktada sie z obligatoryjnych elementéw:
» miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego,
> dodatku za wieloletnig prace w zaleznoéci od posiadanego stazu pracy (5%-20% -
zgodnie z ustawa),
» dodatkowego wynagrodzenia rocznego (tzw. 13stki — zgodnie z ustawa),
» nagrody jubileuszowej po osiggnieciu wymaganego ogélnego stazu pracy (od 75%-
400% zgodnie z ustawa).
» ZFS$S oraz KZP (Kasa Zapomogowo- Pozyczkowa)
. Mozliwos¢ dolgczenia do ubezpieczenia grupowego na zycie,
. Miejsce wykonywanej pracy: siedziba zaktadu, jednostki terenowe zakladu oraz zasoby..... -
mieszkaniowe administrowane przez pracodawce na terenie miasta Dabrowa G ;
6. Stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy monitorze komputerowym pow
obsiugg urzadzen biurowych, kontaktem z interesantami oraz przemleszcz '
wewnatrz budynku i poza nim. O
7. Praca na obiekcie — praca na wysokosci pow. 3 m.
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8. Osoba zatrudniona na tym stanowisku ma szanseg zostaé petnoprawnym pracownikiem
samorzadowym w rozumieniu ustawy o pracownikach samorzadowych { aktualny Dz.U.
2019 poz.1282).

Ustala sie nastepujace wymagania niezbedne dla kandydatow:
1. Obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej oraz obywatelstwo innego

panstwa, ktére na mocy umédw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspbdinotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terylorium Rzeczypospolitej Polskiej -
posiadajgcy znajomo$é jezyka polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w
przepisach o stuzbie cywilngj, .

2. Wyksztaicenie Srednie techniczne lub wyzsze — mile widziane budowlane,

3. Staz pracy: minimum 3 lata pracy lub 1 rok w przypadku wyksztalcenia wyzszego.

WAZNE - W przypadku spelnienia wymagan niezbednych nie zapomnij dotaczyé kopie
dokumentéw potwierdzajgcych ich nabycie.

Wymagania dodatkowe dla kandydatéw:
1. Bardzo dobra znajomosé przepisow:
» Ustawa Prawo Budowlane,
» Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury w sprawie warunkdw technicznych, jakim
powinny odpowiadaé budynki iich usytuowanie
> Ustawa z dnia 24 czerwea 1994 r. o wlasnos$ci lokali,
» Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie
>
>

gminy io zmianie Kodeksu cywilnego,
Kodeks Postepowania Administracyjnego,
Kodeks Cywilny,
» Prawo Zamdwien Publicznych.
2.Umiejetnosé kosztorysowania robot, sporzadzania szkicow i rysunkdw technicznych przy
uzyciu komputera,
3. Prawo jazdy kat. B
4. Umiejetnos¢ analizy i oceny dokumentacji budowlanej,
5 .Umiejetnos¢ planowania inwestycji,
6 .Umiejetnosé sprawnego postugiwania sie programem NORMA, pakietem MS Office.

Wymagane kompetencje miekkie:
Kreatywnosé, komunikatywnos$é, wysoka kultura osobista, umiejetnosc pracy w zespole.
Dobra organizacja pracy, odpornos¢ na stres, umiejetnosé pracy pod presjg czasu

Wshkaznik zatrudnienia 0os6b niepelnosprawnyvch:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepstnosprawnych w Miejskim Zarzadzie Budynkéw Mieszkalnych
w Dabrowie Gorniczej w miesigeu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia jest wyzszy
hiz 6%.

Wymagane dokumenty:

1.List motywacyjny,

2.CV z dokiadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

3.0Oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,
4.Kserokopie $wiadectw pracy lub aktualne zaswiadczenie z zaktadu pracy { w przypadku
pozostawania w zatrudnieniu),

5.Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,
6.0swiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysie
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego [ub umyséine przestepstwo skarbowe,
7.0éwiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sie on
niewykonywania zaje¢ pozostajacych w sprzecznoséci lub zwigzanych z zajeciami
wykonywat w ramach obowiazkdw stuzbowych, wywolujacych uzasadnione po
o stronniczo$¢ lub interesownosé oraz zaje¢ sprzecznych z ObOWIE}ZkamI wym _ajqcyml
Z ustawy, w

bedzie




8.0swiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

9. RODO ~ klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby tej rekrutaciji
10. Kserokopie dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé — w przypadku oséb
niepetnosprawnych, ktére chcg skorzystaé z uprawnienia, o ktérych mowa w art. 13 a ust. 2
Ustawy o pracownikach samorzgdowych ( tekst jednolity Dz. U, z 2019 r. poz. 1282),
11.0Oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

12.Inne dokumenty swiadczace o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢é wlasnorecznie podpisane, a zloZone
kserokopie dokumentéw posdwiadczone wlasnorecznym podpisem za zgodno$é z

oryginatem.

Zainteresowane osoby powinny skladaé swoje oferty konkursowe w siedzible
Dyrekcji Miejskiego Zarzadu Budynkéw Mieszkalnych w Dabrowie Gdérniczej
ul. Tysigclecia 20 w terminie do 09.04.2021 r. {(kancelaria MZBM)

Oferty nalezy skiadaé w zaklejonych kopertach z dopiskiem:
» Nabor na wolne stanowisko — Inspektor ds. technicznych”

v' Aplikacje, ktdre wptyng po wyzej okreslonym terminie (decyduje data wplywu) lub nie

spelnhiajgce wymogdw formainych, nie bedg rozpatrywane.

v" Dodatkowe informacje na temat prowadzonego naboru mozna uzyska¢ pod numerem

telefonu: 32 260 86 45; 32 260 86 37

Pozostate informacje:

v" Kandydaci speiniajagcy wymogi formalne i dopuszczeni do dalszego etapu naboru
otrzymajg telefoniczng informacje dotyczacy dalszej procedury rekrutacyjnej.

v' Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz tablicy informacyjnej Miejskiego Zarzadu Budynkéw
Mieszkalnych w Dabrowie Gorniczej przy ul. Tysiaclecia 20, niezwlocznie po
przeprowadzonym i zakoiiczonym naborze.

v Wszystkie dokumenty zawarte w ofercie muszg byé sporzadzone w jezyku polskim
w formie umozliwiajacej odczytanie. Dokumenty wydane w jezyku obcym powinny
zostac zlozone wraz z tumaczeniem.

v" Dokumenty aplikacyjne skiadane przez kandydatéw na woine stanowiska urzednicze
przyjmowane sg wylacznie w terminie podanym do wiadomosci w ogloszeniu
umieszczonym w BIP w formie papierowej, nie ma mozliwosci przyjmowania
dokumentdw aplikacyjnych drogg elektroniczna.
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