Dabrowa Goérnicza, 04.02.2021 r.
Dyrektor Miejskiego Zarzadu Budynkéw Mieszkalnych w Dabrowie Gérniczej
ul. Tysiaclecia 20
41-303 Dabrowa Gdrnicza

Ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze: Inspektor ds. technicznych

Ustala sie nastepujace wymadgania niezbedne dla kandydatow:

1. Obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej oraz obywatelstwo innego paristwa, ktore na
mocy umow migdzynarodowych [ub przepiséw prawa wspoélnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej - posiadajgcy znajomo$é jezyka polskiego
potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej,

. Posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini praw publicznych.

. Niekaralnos¢ za przestegpstwa scigane z oskarzenia publicznego oraz umysine przestepstwa skarbowe,

. Nieposzlakowana opinia,

. Wyksztalcenie srednie techniczne lub wyzsze - mile widziane budowlane,

. Staz pracy: minimum 3 {ata pracy lub 1 rok w przypadku wyksztatcenia wyzszego.

. Prawo jazdy kat. B
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. Bardzo dobra znajomos$¢ przepiséw: Ustawa Prawo Budowlane, Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury
w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki iich usytuowanie, Kodeks Cywilny

8. Umiejetnosé analizy i oceny dokumentacji budowlane;j,

9 . Umigjetnosé planowania inwestycji,

10 .Umiejetnosé sprawnego posiugiwania sig programem NORMA, pakietem MS Office.

Wymagania dodatkowe dia kandydatow:

1.Znajomos¢ ustaw : o samorzadzie gminnym, o finansach publicznych, prawo zaméwien publicznych,

0 wlasnoéci lokali, o gospodarce komunalnej, o ochronie danych osobowych i informaciji, o ochronie praw
lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego oraz Kodeks postgpowania
administracyjnego.

2.Umigjetnos¢ kosztorysowania robot, sporzgdzania szkicow i rysunkow technicznych przy uzyciu

komputera,

3. Dobra organizacja pracy, odporno$¢ na stres, umiejetnosé pracy pod presja czasu.




Do zadati Inspektora ds. technicznych nalezeé bedzje:

1.Pomoc w opracowywaniu szczegodtowych planéw remontdw budynkow i lokali MZBM.

2. Pomoc przy zlecaniu wykonawstwa remontow i ustug firmom obcym,

3. Pomoc przy opracowywaniu SIWZ wraz z wzorami uméw na dokumentacje projektowe i roboty
budowlane,

3. Pomoc w prowadzeniu ksigzek obiektu budowlanego,

4. Utrzymywanie w nalezytym stanie technicznym budynkéw, terenéw, urzadzen,

5. Opracowywanie kosztorysow i weryfikacja kosztoryséw obeych,

8.Udziat w komisjach techniczno - budowlanych, komisjach przekazywania obiektéw do remontu, komisjach
koncowego odbioru remontowanych obiektow,

8.Uczestnictwo w zebraniach Wspdlnot Mieszkaniowych,

9.Terminowe udzielanie odpowiedzi na pisma, skargi i wnioski,

10. Zadania zlecone przez przefozonych wediug zaistniatych potrzeb.

Zakres odpowiedzialnodci:

1. Terminowe i zgodne z prawem wykonywanie zadatn i polecen stuzbowych,

2, Przesirzeganie przepiséw powszechnie obowigzujacych, a w szczegélnosci ustaw: o samorzadzie
gminnym, o pracownikach samorzgdowych, kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy Prawo
budowlane, Prawo zamowierh publicznych wraz rozporzadzeniami oraz przepiséw, bedacych podstawg

wykonywania czynnosci stuzbowych,

3. Przestrzeganie zarzadzen Dyrektora Zakiadu, regulaminéw, instrukcji, pism ogélnych, polecen

sluzbowych,

4. Przestrzegania ustawy o ochronie danych osobowych oraz informacji niejawnych.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. Praca przy monitorze skranowym pow. 4 godzin dziennie.
2. Praca na obiekcie — praca na wysokosci pow. 3 m.
3.Czesty kontakt osobisty i telefoniczny z podmiotem zewnetrznym jak i wewnetrznym:.

Wskaznik zatrudnienia cséb niepefnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia osob niepeinosprawnych w Migjskim Zarzgdzie Budynkéw Mieszkalnych
w Dabrowie Gérniczej w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia jest nizszy niz 6%.




Wymagane dokumenty:

1.List motywacyiny,

2.CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

3.0ryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

4.Kserokopie swiadectw pracy lub aktualne zadwiadczenie z zaktadu pracy ( w przypadku pozostawania
w zatrudnieniu),

5.Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe,
6.0swiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysle przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7.08wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sie on do niewykonywania
zajec pozostajgcych w sprzecznosci lub zwigzanych z zajeciami, ktére bedzie wykonywat w ramach
obowigzkow stuzbowych, wywolujgcych uzasadnione podejrzenie o stronniczosé lub interesownosé
oraz zajet sprzecznych z obowigzkami wynikajacymi z ustawy,

8.0swiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pehi
praw publicznych,

9.0swiadczenie wyrazajgce zgode na przetwarzanie jego danych osohowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb rekrutacji, obecnej i przysziej ~ zgodnie z ustawg z dnia 10.05.2018 r. 0 ochronie danych
osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1781),

10. Kserokopie dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé — w przypadku oséb niepetnosprawnych,
ktére chcg skorzystaé z uprawnienia, o ktérych mowa w art. 13 a ust. 2 Ustawy o pracownikach
samorzadowych ( tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1282),

11.08wiadczenie o posiadaniu nieposzlakowane] opinii,

12.Inne dokumenty swiadczgce o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny byé wlasnorecznie podpisane, a zlozone kserokopie
dokumentéw poswiadczone wlasnorecznym podpisem za zgodno§é z oryginatem.

Zainteresowane osoby powinny skladaé swoje oferty konkursowe w siedzibie
Dyrekcji Miejskiego Zarzadu Budynkow Mieszkalnych w Dabrowie Gérniczej
ui. Tysigclecia 20 w terminie do 26.02.2021 r. (kancelaria MZBM)

Oferty nalezy sklada¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem:
,» Nabér na woline stanowisko - Inspektor ds. technicznych”

v' Aplikacje, ktére wplyng po wyzej okreslonym terminie (decyduje data wptywu) lub nie
spetniajgce wymogow formalnych, nie bedg rozpatrywane.

v" Dodatkowe informacje na temat prowadzonego naboru mozna uzyskaé pod numerem telefonu:
32 260 86 45; 32 260 86 46

Pozostale informacje:
v" Kandydaci spelniajacy wymogi formalne i dopuszczeni do dalszego etapu naboru otrzymaja

telefoniczng informacije dotyczgcq dalszej procedury rekrutacyjne;.




Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informagii
Publiczne] oraz tablicy informacyjnej Miejskiego Zarzgdu Budynkéw Mieszkalnych w Dabrowie
Gorniczej przy ul. Tysigclecia 20, niezwlocznie po przeprowadzonym i zakonczonym naborze.
Wszystkie dokumenty zawarte w ofercie muszg byé sporzadzone w jezyku polskim w formie
umoziiwiajgcej odczytanie. Dokumenty wydane w jezyku obcym powinny zosta¢ ziczone wraz
z ttlumaczeniem.

Dokumenty aplikacyjne sktadane przez kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze przyjmowane
sa wylgcznie w terminie podanym do wiadomosci w ogtoszeniu umieszczonym w BIP w formie
papierowej, nie ma mozliwoéci przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych drogg elektroniczna.
Aplikacje, ztozone przez kandydatéw w ramach naboru, nie podlegajg zwrotowi i sg archiwizowane
na zasadach wynikajgcych z przepiséw szczegédinych.
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