1. Imi¢ (imiona) i nazwisko
2. Data urodzenia
3. Obywatelstwo
4. Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji)

5. Wyksztatcenie

6. Wyksztalcenie uzupetniajace

7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY
UBIEGAJACE]J SIE O ZATRUDNIENIE

(zawdd, specjalno$¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytul naukowy)

(kurs, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

8. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

(np. stopien znajomosci jezykéw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

(miejscowos¢ i data)

(podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku informujg, Ze:
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Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Samorzadowy Zaktad Budzetowy Miejski Zarzad Budynkéw Mieszkalnych
w Dabrowie Gorniczej (41-303), ul. Tysiaclecia 20.

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych - e-mail: iod @mzbm.com.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu rekrutacji na podstawie art. 6 ust. 1 lit. A ogélnego Rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 roku.

Pani/Pana dane osobowe be¢da przetwarzane przez okres 3 miesigcy.

Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tre$ci swoich danych i ich poprawiania, sprostowania, usuni¢cia, ograniczenia przetwarzania,
whniesienia sprzeciwu, cofnigcia zgody na przetwarzanie.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych naruszatoby przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku.
Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji w tym profilowaniu.



(imi¢ i nazwisko osoby sktadajacej o§wiadczenie)

OSWIADCZENIE

W zwiazku z ubieganiem si¢ - w trybie okreslonym w art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz.U. z 2016 r. poz. 902 z pézn. zm.) - o zatrudnienie

DA STAI WIS KU oottt e e e

(nazwa stanowiska pracy )

o$wiadczam, ze:

nie bylem (-am) skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

posiadam petna zdolnos¢ do czynnoS$ci prawnych oraz korzystam z pelni praw publicznych,
posiadam obywatelstwo ................ooocL. ,

w przypadku wyboru mojej oferty zobowiazuj¢ si¢ do niewykonywania zaje¢ pozostajacych
w sprzecznosci lub zwigzanych z zajeciami, ktére bed¢ wykonywal (-a) w ramach
obowigzkéw stuzbowych, wywotujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczo$¢ lub
interesownos$¢ oraz zajec¢ sprzecznych z obowigzkami wynikajacymi z ustawy,

posiadam nieposzlakowang opinig¢,

na podstawie art. 6 ust. 1 lit. A ogdélnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych
wymaganych ustawa Kodeks pracy, ustawa o pracownikach samorzagdowych,

jednoczes$nie o$wiadczam, ze zostalem (-am) poinformowany (-a), ze zgoda moze by¢
wycofana w kazdym czasie,

zapoznatem (-am) si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym o sposobach przetwarzania
moich danych osobowych.

(miejsce i data ztozenia o$wiadczenia)

Podanie danych osobowych przez Pana/Panig jest dobrowolne, ale niezbedne w celu rekrutacji.
Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem.

(podpis osoby udzielajacej zgody na przetwarzanie danych osobowych)



