Dgbrowa Gornicza, 29.09.2020 r.
DYREKTOR MIEJSKIEGO ZARZADU BUDYNKOW MIESZKALNYCH W DABROWIE GORNICZEJ
UL. TYSIACLECIA 20
41-303 DABROWA GORNICZA

Oglasza nabdr na wolne kierownicze stanowisko urzednicze:

GLOWNY KSIEGOWY

Termin skfadania dokumentow: do16.10.2020 r. godz. 13.00

Ustala sie nastepujgce wymagania niezbedne dia kandydatéw:

1. Obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej oraz obywatelstwo innego patistwa, ktéremu

na mocy uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia

zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej - posiadajacy znajomos$¢ jezyka polskiego

potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywiine;j.

2. Posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

3. Niekaralno$¢ za przestepstwa umysine Scigane z oskarzenia publicznego oraz umysine przestepstwa
skarbowe.

4 Niekaralno$¢ za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko

dziataIno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw

lub za przestepstwo skarbowe.

5. Nieposziakowana opinia.

8. Spelnia jeden z ponizszych warunkéw:

» Ukonczenie ekonomicznych jednolitych studiéw magisterskich, ekonomicznych wyzszych studiow
zawodowych, uzupetniajgcych ekonomicznych studidw magisterskich lub ekonomicznych studidw
podyplomowych i posiadanie co najmniej 3-letniej praktyki w ksiegowosci,

> ukonczenie $redniej, policealnej lub pomaturalnej szkoly ekonomicznej i posiadanie co najmnigj
6-letniej praktyki w ksiegowaséci,

> wpisanie do rejestru bieglych rewidentdéw na podstawie odrebnych przepiséw,

> posiadanie certyfikatu ksiggowego uprawniajgcego do ustugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych albo $wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajgcego do uslugowego prowadzenia
ksigg rachunkowych, wydanych na podstawie odrebnych przepisow.

7. Znajomosc¢ regulacji prawnych w zakresie:
» struktur i funkcjonowania administracji samorzadowej,
ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy o rachunkowosci,
ustawy o finansach publicznych,
o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego,
znajomosé przepisdw VAT w sferze jednostek samorzadu terytorialnego
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ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,




> ustawy o dodatkach mieszkaniowych,
» ustawy Prawo zamdwient publicznych.
8.Bardzo dobra znajomo$é ksiegowosci budzetowe;.
9.Bardzo dobra znajomos¢ sprawozdawczosci finansowej oraz budzetowej (Sprawozdania: Rb-30S,
Rb-Z, Rb-N).
10. Wysoko rozwinigta umiejetnos¢ zarzgdzania i kierowania pracg podleglych komorek organizacyjnych.

11.umiejgtnosc¢ interpretacii | stosowania przepisow prawnych.

Wymagania dodatkowe dla kandydatéw:

1.Umiejetnoé¢ sporzadzania analiz, tworzenia prognoz, zestawieri, planéw w oparciu 0 materiaty zrodtowe

i przewidywane zalozenia.

2.UmiejetnodC  szybkiego podejmowania decyzji, samodzielnos¢, odpowiedzialnodé, rzetelnosd,
obowigzkowos$¢, odpornosé na stres, umiejetno$é analitycznego myslenia, kreatywno$é i systematycznosé.
3.Znajomos¢ obstugi komputera ze szczegolnym uwzglednieniem programéw finansowo — ksiegowych,

bankowych.

Do zadan Giéwnego Ksiegowego nalezeé bedzie:

1.Prowadzenie catoksztaltu gospodarki finansowej w zakresie wykonywania dyspozycji $rodkami
pienigznymi w sposob celowy i oszczgdny, dochodzenia naleznosci i zaciggania zobowigzar w ramach
planu wydatkéw MZBM.
2.Nadzdr nad prowadzeniem ksiag rachunkowych Zaktadu.
3.Biezace | prawidiowe prowadzenie ksiggowosci umozliwiajgce terminowe przekazywanie rzetelnych
informacji ekonomiczno-finansowych oraz dotyczacych sprawozdawczosci finansowsj, budzetowej
i statystyczne;.
4.Wykonywania dyspozycji srodkami pienieznymi, zgodnie z ustawg Prawo zaméwien publicznych.
5.Nadzér nad gospodarowaniem $rodkami publicznymi pod wzgledem legalnosci, gospodarnosci,
rzetelnosci.
6.Dokonywania wstepnej kontroli:

» zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,

> kompletnosci i rzetelnosci dokumentdw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych.
7. Analiza ekonomiczna funkcjonowania Zakiadu, wykorzystania i rozliczania $rodkéw wiasnych,
dotacji budzetowych i innych $rodkdw bedacych w dyspozycji Zaktadu.
8.Biezaca analiza dziafalnosci Zakiadu w zakresie ksztattowania sig wyniku finansowego.
9.Analiza przychoddw i kosztéw Zakiadu.
10.Analiza wykonania planéw finansowych,
11. Kierowanie pracg podlegtych komérek organizacyjnych.




Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1.Zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy.

2.Praca przy komputerze powyzej 4 godzin.

3.Pierwsza umowa na czas okreslony na okres 6 miesiecy.

4.Miejsce wykonywanej pracy: siedziba zakladu ul. Tysigclecia 20; 41-303 Dabrowa Goérnicza.

Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepefnosprawnych:
Wskaznik zatrudnienia osdéb niepelnosprawnych w Migjskim Zarzgdzie Budynkéw Mieszkalnych
w Dabrowie Goérniczej w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty:

1.List motywacyjny.

2.CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej.

3.0ryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

4.Kserokopie swiadectw pracy lub aktuaine zaswiadczenie z zaktadu pracy ( w przypadku pozostawania

w zatrudnieniu).

5.Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztaicenie i kwalifikacje zawodowe.
6.08wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysle przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe.

7.0Oéwiadczenie kandydata, ze nie byt skazany za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatainosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytoriainego, przeciwko
wiarygodnoéci dokumentdw lub przestepstwo skarbowe.,

8.0swiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sie on do niewykonywania
zaje¢ pozostajacych w sprzecznosci lub zwigzanych z zajeciami, ktére bedzie wykonywal w ramach
obowiazkéw stuzbowych, wywolujgcych uzasadnione podejrzenie o stronniczoéé lub interesownosé oraz
zajeé sprzecznych z obowigzkami wynikajgcymi z ustawy.

9.0éwiadczenie kandydata o obywatelstwie, posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych.

10.0swiadczenie wyrazajagce zgode na przetwarzanie jego danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb rekrutacji.

11. Kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawno$é — w przypadku oséb niepetnosprawnych,
ktére chcg skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust. 2 Ustawy o pracownikach
samorzadowych { tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z pdzn. zm.).

12.0%wiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii.

13.Inne dokumenty $wiadczace o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.




Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wilasnorecznie podpisane, a zlozone kserokopie
dokumentéw poswiadczone wlasnorecznym podpisem za zgodnos$é z oryginatem.

Zainteresowane osoby powinny skiada¢ swoje oferty konkursowe w siedzibie
Dyrekcn Miejskiego Zarzadu Budynkow Mieszkalnych w Dabrowie Gérniczej
ul. Tysiaclecia 20 lub przestaé¢ pocztg na adres:

Miejski Zarzad Budynkow Mieszkalnych
ul. Tysiaclecia 20
41-303 Dabrowa Gérnicza
(kancelaria MZBM)

Oferty nalezy sklada¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem:

» Nabhor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze - Gléwny Ksiegowy”
z podanym adresem zwrotnym

v Aplikacje, ktére wplyng po terminie (decyduje data wplywu do MZBM iub data stempla pocziowego)

lub niespetniajgce wymogow formalnych, nie beda rozpatrywane.
v Dodatkowe informacje na temat prowadzonego naboru mozna uzyskaé pod numerem telefonu:
32 260 86 45.

Pozostate informacje:

v Kandydaci speiniajacy wymogi formalne i dopuszczeni do dalszego etapu naboru otrzymajg

telefoniczng informacje dotyczacy dalszej procedury rekrutacyjnej.

v Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacii

Publicznej oraz tablicy informacyjnej Miejskiego Zarzadu Budynkéw Mieszkalnych w Dabrowie

Gérniczej przy ul. Tysigclecia 20, niezwlocznie po przeprowadzonym i zakoniczonym naborze.

v' Wszystkie dokumenty zawarte w ofercie muszg byé sporzadzone w jezyku polskim w formie
umozliwiajacej odczytanie. Dokumenty wydane w jezyku obcym powinny zostaé ziozone wraz

Z ttumaczeniem.

v Dokumenty aplikacyjne sktadane przez kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze przyjmowane

sg wytgcznie w terminie podanym do wiadomosci w ogloszeniu umieszczonym w BIP w formie

papierowej, nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych drogg elektroniczna.
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