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WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 11 pkt 8 i art. 11b, w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 13 kwietnia
2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623) po przeprowadzeniu kontroli
w dniu(ach): 29.06; 6,11.07.2018 r.
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1. Przestrzeganie zasady udzielania pracownikom urlopu wypaczyhkowegoe! o‘ti(onca roku

kalendarzowego za ktory urlop przystuguje.

Podstawa prawna:

- art. 161 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r. poz. 917 ze zmianami
oraz 2018 r. poz. 1076),

2. Planowanie i udzielanie pracownikom urlopéw wypoczynkowych w taki sposéb aby przynajmniej
jedna jego czes¢ obejmowata 14 kolejnych dni kalendarzowych.

Podstawa prawna:

- art. 162 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r. poz. 917 ze zmianami
oraz 2018 r. poz. 1076),

3. Przestrzeganie obowigzku kierowania pracownika na okresowe szkolenie z zakresu BHP nie
p6zniej niz po uplywie 12 miesiecy od daty szkolenia wstepnego.

Podstawa prawna:

- §15 ust4 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 1860 ze zmianami oraz z 2007
r. Nr 196, poz. 1420),

4. Przestrzeganie przepisow dotyczacych ewidencjonowania czas przepracowanego przez
zleceniobiorcow.

Podstawa prawna:

- art. 8b ust. 1i2 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(Dz.U. z 2017r. poz. 847 ze zmianami z 2018 r. poz. 650),



5. Udzielanie urlopu w wymiarze godzinowym odpowiadajgcym czesci dobowego wymiaru czasu
pracy wylgcznie w przypadku, gdy czes¢ urlopu pozostata do wykorzystania jest nizsza niz
wymiar czasu pracy pracownika w dniu , na ktory ma by¢ udzielony urlop.

Podstawa prawna:

- art. 1542 § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r. poz. 917 ze
zmianami oraz 2018 r. poz. 1076),

Pouczenie:
O terminie i sposobie realizacji ujgtych w wystapieniu wnioskow nalezy zawiadomi¢ inspektora pracy
kierujgcego niniejsze wystgpienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wyst jenia (art. 36 ust. 2
ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Paristwowej Inspekcji Pracy).
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