
Projekt

UCHWAŁA NR ....................
RADY MIEJSKIEJ W DĄBROWIE GÓRNICZEJ

z dnia .................... 2019 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Uchwały Nr XLI/826/2018 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej 
z dnia 20 czerwca 2018 r. w sprawie przyjęcia regulaminu określającego wysokość stawek dodatku za 
wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegółowe warunki przyznawania 

tych dodatków, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, wysokość i warunki wypłacania nagród dla nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych przez miasto Dąbrowa Górnicza

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 506, późn. zm.), art. 30 ust. 6 i 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (t j. Dz. U. z 2019 r., poz. 2215), art. 4 i 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów 
normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1461, z późn. zm.) – na 
wniosek Prezydenta Miasta

Rada Miejska w Dąbrowie Górniczej
uchwala:

§ 1. W Regulaminie określającym wysokość stawek dodatku za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego 
i za warunki pracy oraz szczegółowe warunki przyznawania tych dodatków, szczegółowe warunki obliczania 
i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, wysokość i warunki 
wypłacania nagród dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych przez miasto 
Dąbrowa Górnicza, stanowiącym załącznik do Uchwały Nr XLI/826/2018 Rady Miejskiej w Dąbrowie 
Górniczej z dnia 20 czerwca 2018 r. (t. j. Dz. Urz. Woj. Śląskiego z 2018 r., poz. 4027, z późn. zm.) 
wprowadzić zmiany polegające na:

1) nadaniu nowego brzmienia § 5 ust. 1 pkt 2 lit. b regulaminu:

"b) nauczyciela opiekującego się oddziałem przedszkolnym,";
 

2) nadaniu nowego brzmienia § 5 ust. 6 regulaminu:

"6.  Wysokość dodatku funkcyjnego z tytułu:

1) sprawowania funkcji nauczyciela opiekującego się oddziałem przedszkolnym wynosi 150 zł;

2) sprawowania funkcji wychowawcy klasy w szkole, wynosi 300 zł;

3) sprawowania funkcji opiekuna stażu wynosi 45 zł."

§ 2. Wykonanie uchwały powierzyć Prezydentowi Miasta.
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§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego i wchodzi w życie 
z dniem 1 września 2019 r.

  
 

Przewodnicząca Rady 
Miejskiej w Dąbrowie 

Górniczej

Agnieszka Pasternak
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Uzasadnienie
do projektu Uchwały Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej

w sprawie wprowadzenia zmian do Uchwały Nr XLI/826/2018 Rady Miejskiej w Dąbrowie
Górniczej z dnia 20 czerwca 2018 r. w sprawie przyjęcia regulaminu określającego wysokość stawek
dodatku za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegółowe warunki

przyznawania tych dodatków, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, wysokość i warunki wypłacania nagród dla
nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych przez miasto Dąbrowa Górnicza

Stosownie do treści art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U.
z 2019 r., poz. 2215) organ prowadzący szkołę będący jednostką samorządu terytorialnego, uwzględniając
przewidywaną strukturę zatrudnienia, określa dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego,
w drodze regulaminu:
1)  wysokość stawek dodatku za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za waruki pracy oraz

szczegółowe warunki przyznawania tych dodatków,
2)  szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny

doraźnych zastępstw,
3)  wysokość i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy, o ile

nie zostały one określone w ustawie lub w odrębnych przepisach.
Obowiązujący w Gminie Dąbrowa Górnicza regulamin wynagradzania nauczycieli został przyjęty

Uchwałą Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej Nr XLI/826/2018 z dnia 20 czerwca 2018 roku w sprawie
w przyjęcia regulaminu określającego wysokość stawek dodatku za wysługę lat, motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegółowe warunki przyznawania tych dodatków, szczegółowe
warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych
zastępstw, wysokość i warunki wypłacania nagród dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach
prowadzonych przez miasto Dąbrowa Górnicza, (t. j. Dz. Urz. Woj. Śląskiego z 2018, poz. 4027, z późn.
zm.)

Określona w nim wysokość stawek nie odpowiada obecnym wymogom Karty Nauczyciela
w brzmieniu nadanym tej ustawie przez nowelizację z 13 czerwca 2019 r. (Dz. U. z 2019 r., poz. 1287).
Nowelizacja ta ustaliła minimalną wysokość dodatku z tytułu sprawowania funkcji wychowawcy klasy na
300 zł., która to kwota powinna zostać w regulaminie wynagradzania uwzględniona. Ponadto regulamin
uwzględnia zmiany wprowadzone nowelizacją z 14 sierpnia 2019 r. (Dz. U. z 2019 r., poz. 1587) do
rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania
dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (t. j.
Dz. U. z 2014 r., poz. 416, z późn. zm.), która ustaliła nową funkcję nauczyciela opiekującego się
oddziałem przedszkolnym.
Z uwagi na fakt, że opisane nowelizacje weszły w życie dopiero z początkiem roku szkolnego 2019/2020

proponuje się nadanie regulaminowi mocy obowiązywania również od 1 września 2019 r. Uznać należy, że
zasady demokratycznego państwa prawnego nie sprzeciwiają się takiemu rozwiązaniu, bowiem regulamin
zawiera rozwiązania korzystniejsze niż przewidziane w akcie dotychczas obowiązującym, przyjętym
uchwałą Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej Nr XLI/826/2018 z dnia 20 czerwca 2018 roku.

Skutki finansowe z tytułu wprowadzenia zmian w regulaminie wynagradzania od 1 września 2019 r.
wyniosą miesięcznie:
1) 31.620,85 zł - z tytułu wypłaty dodatku dla nauczycieli opiekujących się oddziałem przedszkolnym;
2) 159.982,61 zł - z tytułu zwiększenia wysokości dodatku za sprawowanie funkcji wychowawcy klasy w

szkole.
Zgodnie z wymogiem art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela zmiana Uchwały Nr XLI/826/2018 Rady

Miejskiej w Dąbrowie Górniczej z dnia 20 czerwca 2018 r. podlega uzgodnieniu ze związkami
zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli.
Proponuje się podjęcie przedmiotowej uchwały.

Id: 27A8E3F4-446A-4822-9EDC-93C7BCD0FBDD. Projekt Strona 1




