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Na podstawie art. 17 ust. 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1430) oraz § 4 pkt 4

rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony cywilnej wojewodztw,
powiatéw i gmin (Dz. U. z 2002 r., nr 96, poz. 850), a takze na podstawie Wytycznych Wojewody Slaskiego — Szefa Obrony Cywilnej Wojewddztwa w sprawie realizacji zadan

w zakresie obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego w wojewodztwie $laskim w 2018 roku, okresla sie ponizsze wytyczne ustalajace ogoine zasady realizacji zadan obrony
cywilnej i zarzadzania kryzysowego w 2018 roku.

Realizacja zadan obrony cywilnej w minionym roku przebiegata w oparciu 0 obowigzujace regulacje prawne z jednoczesnym uwzglednieniem zasadniczych
kierunkow przebudowy systemu bezpieczenstwa obywateli, w tym obrony cywilnej oraz przewidywanych w tym wzgledzie docelowych rozwigzan.

ZASADNICZYMI CELAMI DZIALANIA | KONCENTRACJI ZADAN OBRONY CYWILNE!J | ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
w 2018 roku bedzie:
Przygotowanie i dostosowywanie przedsiewzie¢ w obszarze planowania i organizacji do wprowadzenia zmian systemowych w dziedzinie prawa
regulujacego obszar ochrony ludnosci i obrony cywilnej w Polsce oraz kontynuowanie procesu doskonalenia istniejacych struktur obrony cywilnej poprzez

szersze angazowanie w dziatania ratownicze i éwiczenia organéw panstwowych, instytucji, stuzb i podmiotéw oraz doskonalenie ich wspétdziatania w czasie
pokoju w ramach zintegrowanego systemu bezpieczenstwa panstwa.

REALIZACJA ZADAN OBRONY CYWILNEJ w 2018 r. skoncentrowana bedzie na:
doskonaleniu funkcjonowania Systemu Wykrywania i Alarmowania (SWA) i Systemu Wczesnego Ostrzegania (SWO),

kontynuowaniu procesu doskonalenia obrony cywilnej w sferze ochrony ludno$ci cywilnej przed niebezpieczenstwami wynikajacymi z dziatan zbrojnych lub klesk

zywiotowych oraz przezwyciezania ich bezpo$rednich nastepstw poprzez dostosowanie istniejacych rozwigzan w dziedzinie ochrony ludno$ci do aktualnych wyzwan
i potrzeb w zakresie bezpieczenstwa,

kontynuowaniu wspotpracy majacej na celu wprowadzenie nowej regulacji prawnej w zakresie dotyczacym obrony cywilnej i ochrony Iludnosci,
w tym aktow i rozporzadzen wykonawczych zwigzanych z tg regulacja,

modernizaciji radiowego analogowego systemu alarmowania i powiadamiania ludnosci opartego o elektroniczne syreny alarmowe,



weryfikacji przydatnosci sprzetu, przeprowadzanie remontdw i wymiany zuzytego sprzetu oraz dokonywanie zakupdw nowego sprzetu i wyposazenia formacji OC
w ramach wdrazania wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 3 marca 2014 r. w sprawie normatywow w zakresie zaopatrywania organéw i formacji obrony
cywilnej w sprzet, $rodki techniczne i umundurowanie niezbedne do wykonywania zadan obrony cywilnej,

angazowaniu formacji obrony cywilnej w ¢wiczenia przygotowujace do prowadzenia akcji ratunkowych oraz likwidacji skutkéw klesk Zzywiotowych
i zagrozen $rodowiska oraz w usuwania ich skutkéw poprzez integrowanie z innymi stuzbami, w tym sanitarno-epidemiologicznych i spotecznymi organizacjami
ratowniczymi w ramach wspétdziatania podczas roznych przedsiewzieg,

dalszym intensyfikowaniu dziatarn w zakresie edukaciji, w tym edukacji spoteczenstwa w ramach powszechnej samoobrony,

prowadzeniu kontroli w zakresie sporzadzania rocznych oraz wieloletnich planow dziatania w zakresie obrony cywilnej i uzgodnienia ich z wlasciwymi komérkami,

przygotowaniu i zapewnieniu niezbednych sit do doraznej pomocy w grzebaniu zmartych.

W celu zapewnienia wysokiego poziomu przygotowan obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego w 2018 r. nalezy:

W zakresie organizacyjnym:

integrowac i rozwijaé wspotprace w zakresie wiaczania jednostek organizacyjnych (OSP, WOPR i innych) w struktury obrony cywilnej, jako formacji obrony cywilnej,
poprzez nadanie przydziatéw organizacyjno-mobilizacyjnych,

pobudzac oraz inicjowa¢ wzajemna wspdtprace pomiedzy podmiotami realizujacymi zadania obrony cywilnej,

prowadzi¢ dalszg weryfikacje istniejacych formacji obrony cywilnej oraz dokona¢ sprawdzenia aktualno$ci kart przydziatow organizacyjno-mobilizacyjnych w oparciu
0 obowigzujace przepisy zwigzane z nadawaniem tych przydziatéw oraz potrzebe funkcjonowania formaciji,

przeprowadzi¢ szkolenia dla przedstawicieli podmiotow gospodarczych w zakresie realizacji wytycznych do dziatalno$ci w dziedzinie obrony cywilnej w 2018 r,

prowadzi¢ biezacq aktualizacje Planu Obrony Cywilnej w zakresie umieszczonych w nich procedur i zatacznikow funkcjonalnych oraz aktualizacje Planu Ochrony
Zabytkéw,

dokonac analizy realizacji zadan wynikajacych z Wytycznych do dziatalnosci w 2017 ., opracowac sprawozdanie ze stanu realizacji zadan za 2017 r. i przesta¢ do
Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego,

opracowa¢ ,Ocene stanu przygotowan obrony cywilnej za 2017 r.” wg wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 30 sierpnia 2016 r- w sprawie opracowywania
oceny stanu przygotowan szefa obrony cywilnej w wojewddztwach,

prowadzi¢ kontrole w zakresie realizacji zadan Obrony Cywilnej, w tym przygotowania formacji obrony cywilnej do prowadzenia dziatan ratowniczych,



10)
11)
12)

dokona¢ sprawdzenia aktualnosci Planu Ochrony Zabytkow pod katem realizacji zapisbw Rozporzadzenia Ministra Kultury z dn. 25.08.2004 .
W sprawie organizacji i sposobu ochrony zabytkéw na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych. Dane dotyczace stanu opracowania i aktualizacji tych planéw
umiesci¢ w ,Ocenie Stanu Przygotowar Obrony Cywilnej za 2017 r”,

wspiera¢ organizacje pozarzadowe w zakresie przygotowania do realizacji zadan z zakresu obrony cywilnej,
wspiera¢ dziatania majace na celu realizacje szkoleni i cwiczen z zakresu obrony cywilnej w podmiotach gospodarczych dziatajacych na terenie gminy,

monitorowac i kontrolowa¢ przedsiebiorcow w zakresie przygotowania do realizacji zadan z zakresu obrony cywilnej.

W zakresie planowania i ratownictwa:

dazy¢ do zapewnienia spdjnosci procesow planowania obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego,

kontynuowa¢ prace zwigzane z doskonaleniem i wdrazaniem planéw obrony cywilnej, w tym zaktualizowa¢ wspolnie z WKU Bedzin drogi ewakuacji i miejsca pobytu
ewakuowanej ludnosci w ramach aktualizacji zatacznika do Planu OC - planu ewakuaciji Il stopnia,

kontynuowa¢ we wspotpracy z Dabrowskimi Wodociggami aktualizacje ,Dokumentacji planowych dziatari zapewnienia funkcjonowania publicznych urzgdzen
zaopatrzenia w wode w warunkach specjalnych” - zapewnienie dostawy wody pitnej dla ludnosci i wyznaczonych zaktadow przemystu spozywczego oraz wody dla
urzadzen specjalnych do likwidacji skazen i do celéw przeciwpozarowych,

doskonali¢ wspdtdziatanie sit obrony cywilnej z innymi stuzbami i podmiotami ratowniczymi w tym sanitarno-epidemiologicznych i spotecznych organizacji ratowniczych
w celu prowadzenia akcji ratunkowych oraz likwidacji skutkdw klesk zywiotowych i zagrozen Srodowiska,

dokona¢ weryfikacji przyjetych rozwigzan planistycznych w ramach realizacji zadan OC pn. ,dorazne grzebanie zmartych”,

dokona¢ aktualizacji wykazu instytucji panstwowych, przedsiebiorcow i innych jednostek organizacyjnych oraz spotecznych organizacji ratowniczych funkcjonujacych na
terenie gminy, przewidzianych do prowadzenia przygotowan i realizacji przedsiewzie¢ w zakresie obrony cywilnej,

zweryfikowa¢ w Planie Obrony Cywilnej zaplanowang ochrone ptodoéw rolnych i zwierzat gospodarskich oraz produktdw zywnosciowych i pasz, a takze uje¢
i urzadzen wodnych na wypadek zagrozenia zniszczeniem,

w Planie OC planowac i przygotowa¢ mozliwo$¢ zapewnienia $rodkow transportowych, warunkéw bytowych oraz pomocy przedmedycznej, medycznej i spotecznej dla
ewakuowanej ludnosci,

planowac w oparciu o zaktady opieki zdrowotnej udzielenie pomocy medycznej poszkodowanym w wyniku masowego zagrozenia zycia i zdrowia ludnosci.



W zakresie wykrywania zagrozen, ostrzegania i alarmowania:

przeprowadzi¢ praktyczne treningi procedur uruchamiania Systemu Wczesnego Ostrzegania oraz powiadamiania niezbednych oséb funkcyjnych odpowiedzialnych za
bezpieczenstwo i nadzorowanie prowadzenia akcji ratunkowych,

przeprowadzi¢ praktyczne treningi alternatywnego sposobu alarmowania ludnosci w przypadku wystapienia sytuacji nadzwyczajnych (brak statego oraz awaryjnego
zasilania systemu ostrzegania i alarmowania ludno$ci),

modernizowac radiowy analogowy system alarmowania i powiadamiania ludnosci, oparty o elektroniczne syreny alarmowe” poprzez:

a) dokonanie przegladu podstawowych i awaryjnych zrédet zasilania, $rodkéw tacznosci oraz innych elementoéw technicznych systemu ostrzegania i alarmowania
ludnosci,

b) dokonanie analizy potrzeb w zakresie zapewnienia cigglosci dziatania centrali alarmowania syrenami,

c) dokonanie analizy potrzeb w celu zapewnienia 100% pokrycia syrenami elektronicznymi gminy Dabrowa Gornicza, a zwtaszcza miejsc o0 duzym ryzyku wystapienia
zagrozenia lub zaludnienia,

d) dokona¢ analizy potrzeb rozmieszczenia przekaznikow w celu poprawy tacznosci na terenie gminy,

doskonali¢ miejskie systemy wczesnego ostrzegania oraz wykrywania i alarmowania poprzez precyzyjne rozpoznanie, prognozowanie i ocene zagrozen przy
jednoczesnym wykorzystaniu nowoczesnych narzedzi, takich jak mapy cyfrowe i kompatybilne z nimi bazy danych o zagrozeniach, programy komputerowe do
prognozowania rozwoju zdarzen oraz inne tego typu narzedzia,

kontynuowa¢ edukacje spoteczenstwa w zakresie nowych rodzajow alarméw i sygnatow alarmowych oraz komunikatéw ostrzegawczych,
wdrozy¢ do biezacej dziatalnosci norme ATP-45 D dotyczacg wymiany informacji i prognozowania skazen w sytuaciji uzycia broni masowego razenia,

doskonali¢ postugiwanie sie aplikacja S| PROMIEN,

uczestniczy¢é w comiesiecznych nastuchach radiowych w ramach treningu systemu powszechnego ostrzegania wojsk oraz ludnosci cywilnej o zagrozeniu uderzeniami
Z powietrza,

kontynuowa¢ proces przejScia systemu powszechnego ostrzegania i alarmowania ludnosci o zagrozeniach uderzeniami z powietrza z tacznosci analogowej na cyfrowq
oraz uczestniczy¢ w ¢wiczeniach z wykorzystaniem w praktyce sygnatoéw alarmowych i komunikatéw ostrzegawczych.



W zakresie edukacii:

prowadzi¢ edukacje spofeczenstwa w zakresie aktualnie obowigzujacych sygnatéw alarmowych i komunikatow ostrzegawczych oraz sposobow
postepowania po ich ogtoszeniu,

kontynuowac doskonalenie tresci komunikatow/audycji, ktore sg emitowane za pomocg regionalnych rozgtosni telewizyjnych i radiowych na temat zagrozen
wystepujacych w czasie pokoju i wojny,

kontynuowaé propagowanie wiedzy wérdd ludnosci cywilnej i pracownikéw zaktadéw pracy w obszarze powszechnej samoobrony dot. potencjalnych zagrozen czasu
wojny i pokoju oraz sposobdw przeciwdziatania tym zagrozeniom, z wykorzystaniem $rodkéw masowego przekazu, stron internetowych, ulotek i publikacji oraz
organizacje pogadanek i szkolen,

realizowa¢ szkolenia zgodnie z Wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 11 stycznia 2016 r. w sprawie zasad organizacji i sposobu przeprowadzania szkolen
z zakresu ochrony ludno$ci i obrony cywilnej,

organizowac ¢wiczenia struktur i organdw OC w celu weryfikacji procedur i zasad postepowania na wypadek zagrozen, wynikajacych z dokumentéw planistycznych,
zgodnie z Wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 23 listopada 2012 r. w sprawie organizowania ¢wiczen obrony cywilnej oraz poradnikiem metodycznym
przygotowania i prowadzenia ¢wiczen obrony cywilnej,

prowadzi¢ biezacq aktualizacje stanéw osobowych kadry instruktorébw OC celem realizacji zadan szkoleniowych w obszarze powszechnej samoobrony dla ludnosci
i pracownikow zaktadow pracy, podejmowaé czynno$ci prowadzace do zwigkszenia kadry instruktoréw OC,

sprawowac nadzor nad realizacjq ¢wiczen i szkolert w zakresie obrony cywilnej,

prowadzi¢ wspolne ¢wiczenia obrony cywilnej, cwiczenia obronne oraz ¢wiczenia z zakresu zarzadzania kryzysowego, o wspdéinym zakresie tematycznym w ramach
zadan okre$lonych dla tych komponentéw oraz sprawowac biezacy nadzor nad realizacjg szkolen,

prowadzi¢ szkolenia dla pracownikdbw Urzedu Miejskiego z zakresu miedzynarodowego prawa humanitarnego w celu zapewnienia wiasciwej wiedzy
i orientacji w tym zagadnieniu. Gromadzi¢ dokumentacije oraz listy 0séb z przeprowadzonych szkolen, jako element kontrolny sposobu realizacji tego zadania,

kontynuowac proces szkolenia ludnosci z zakresu powszechnej samoobrony,

zwigksza¢ $wiadomos$¢ spoteczng w zakresie miedzynarodowego prawa humanitarnego konfliktéw zbrojnych, w szczegélnosci oséb realizujacych zadania z obszaru
ochrony ludnosci i obrony cywilnej.



Dabrowa Gérnicza, 20 grudnia 2017 r. 20N

W zakresie zabezpieczenia logistycznegqo i infrastruktury technicznej:

dokona¢ analizy dokumentacji dotyczacej funkcjonowania publicznych urzadzen zaopatrzenia w wode w warunkach specjalnych,

wyposazaé w miare mozliwosci tworzone i istniejace juz formacje obrony cywilnej w sprzet, $rodki techniczne i umundurowanie niezbedne do realizacji zadan OC
uwzgledniajac potrzeby okreslone przez tworzacego formacje, ktére wynikajg z analizy zagrozen oraz wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 3 marca 2014 roku
w sprawie normatywow w zakresie zaopatrywania organow i formaciji obrony cywilnej w sprzet, srodki techniczne i umundurowanie niezbedne do wykonywania zadan
obrony cywilnej,

przeprowadza¢ inwentaryzacje posiadanych zasobow materiatowych i sprzetowych obrony cywilnej zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Sprzet przestarzaty
i nieprzydatny wycofywa¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

prowadzi¢ biezacg konserwacje, naprawy, remonty i legalizacje posiadanego sprzetu OC,
weryfikowac i na biezaco monitorowa¢ zabezpieczenie wyznaczonych obiektow w awaryjne zrodta zasilania energia,

nadzorowac ewidencje magazynowania i obrotu materiatéw oraz sprzetu OC. Obowigzkowo prowadzi¢ wszelkg dokumentacje zwigzang z tym zadaniem (rejestry, dzienniki
konserwaciji, karty magazynowe, protokoty przeklasyfikowania-wybrakowania, dokumenty wydania itp.

analizowac i weryfikowac istniejace oraz ujete w dokumentach planistycznych, zasoby budownictwa ochronnego, w szczegoinosci w zakresie ich iloci, stanu technicznego
i mozliwosci wykorzystania w warunkach zagrozen,

aktualizowa¢ baze danych srodkdw transportowych oraz miejsc bytowania niezbednych do prowadzenia ewakuacji ludnosci.

Wytyczne oraz zamieszczone — jako zalagcznik nr 1- zadania w zakresie przygotowania i realizacji przedsiewzie¢ obrony cywilnej
i zarzgdzania kryzysowego w 2018 r. zgodnie z § 5 Rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie szczegétowego zakresu dziatania
Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnej wojewodztw, powiatéw i gmin (Dz. U z 2002 r. Nr 96, poz. 850) stanowia
ROCZNY PLAN DZIALANIA Prezydenta Miasta Dgbrowa Gérnicza - Szefa Obrony Cywilnej

PREZYDENT MIASTA DABROWA GORNICZA
- SZEF OBRONY CYWILNEJ

/)




Zatacznik nr 1 do Wytycznych Prezydenta Miasta Daprowa Gérnicza — Szefa OC w sprawie

realizacji zadan w zakresie obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego w gminie Dabrowa Gémicza
w 2018 roku.

ZADANIA W ZAKRESIE PRZYGOTOWANIA | REALIZACJI PRZEDSIEWZIEC OBRONY CYWILNEJ
| ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO W 2018 ROKU

ZADANIA DO REALIZACJI

TERMINY REALIZACJI

UWAGI

GMINA

PODMIOTY
GOSPODARCZE

1.

PLANOWANIE, ORGANIZACJA | REALIZACJA ZADAN OBRONY CYWILNEJ | ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

I OBRONA CYWILNA |

Dokonanie opracowania i uzgodnienia Wytycznych i Rocznych planéw
dziatania w zakresie obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego w relacii:

o Szef OC gminy — Szef OC Wojewddztwa.

o Szef OC gminy - podmioty.

w ciggu 2 tygodni po otrzymaniu od
Szefa OC Wojewddztwa Wytycznych
wraz z Rocznym planem

Opracowanie Wytycznych wraz z rocznym
Planem Dziatania | przystanie dokumentow
pocztg do uzgodnienia do WBIZK SUW.

Podmioty przysytajg ww. wytyczne i plan do
uzgodnienia do CZK UM za posrednictwem

do 31 stycznia
poczty

2.

Dokonanie opracowania i uzgodnienia Wieloletniego Planu Dziatania Szefa
OC w relaciji:

e Szef OC Wojewddztwa-powiat
e Szef OC gminy - podmioty.

w ciggu 2 tygodni po otrzymaniu od
Szefa OC Wojewodztwa wzoru
Wieloletniego Planu Dziatania

Przysytanie do uzgodnienia

w ciggu 30 dni po otrzymaniu wlasnego opracowania

od Szefa OC Gminy wzoru

za posrednictwem poczty
Wieloletniego Planu Dziatania




Przekazanie aktualizacji do SUW w zakresie
dokonanych zmian na adres:
dudekr@katowice.uw.gov.pl

Przy aktualizacji uwzgledni¢ zapisy § 3 pkt 10
i 13 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dn. 5
czerwca 2002 r. w sprawie szczegdtowego
zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej
Kraju, szeféw obrony cywilnej wojewodziw,
powiatéw i gmin (Dz. U z 2002 nr 421, poz.

internetowej SI. UW w zaktadce dotyczacej obrony cywilnej.

3. Aktualizacja Planéw Obrony Cywilnej oraz powiazanych z nimi procedur, 850) dotyczace:
zalgcznikdw funkcjonalnych oraz Kart Realizacji Zadan”, Planu Ewakuacji I | — Il kwartat pkt 10, planowanie i zapewnienie ochron
Stopnia, a takze Planéw dotyczacych Ochrony Zabytkéw Kultury, plo déw'rolnych i zwierzat gospodarskich Ora)z’

produktéw  zywnosciowych i pasz,
a takze ujec i urzadzen wodnych na wypadek
zagrozenia zniszczeniem,
pkt 13. zapewnienie dostaw wody pitnej dla
ludnodci i wyznaczonych zaktadow przemystu
spozywczego oraz wody dla urzadzen
specjalnych do likwidacji skazen
i do celdw przeciwpozarowych,

; ; i : el i : Przestat do SUW - wykona¢ na druku

4. Opracowanie analizy z rgah;acn zadan obrony cyW|!neJ | ’zgrzqdzanla do 30 marca do 20 Iutegq stanowiacym zalacznik nr¥1 do Wytycznych
kryzysowego za 2017 r. wynikajacych z Wytycznych do dziatalno$ci w 2017r. wg odrebnego pisma Wojewody na 2018r.

5. Aktualizacja stanu osobowego i ilosciowego FOC oraz weryfikacja Informowanie - na podstawie przekazanych
przydzialéw organizacyjno-mobilizacyjnych do formacji w oparciu o zasady w 2012 r. Wytycznych Wojewody w sprawie
okreslone w Art. 142. 1. Ustawy o powszechnym obowiazku brony RP (Dz. U. N N ewidencjonowania formacji obrony cywilnej -
z 2017 r. poz. 1430 z pozn. zm.), a takze Zarzadzenia Nr 529/06 Wojewody na biezaco na biezaco o wszelkich zmianach, jakie zachodza w ciagu
Slaskiego z dnia 17 pazdziernika 2006 r. w sprawie gospodarowania kartami roku.
przydziatéw do formacji obrony cywilnej.

6. Aktualizacja stanu iloSciowego budowli ochronnych - zgodnie z Instrukcjg do Whnioski o zmiany, jakie zachodzg w ciagu
Zarzadzenia Wojewody nr 285/03 oraz wskazéwkami zawartymi na stronie na biezaco na biezaco roku, podmioty przekazujg do CZK a Gmina

przekazuje informacje do WBIZK SUW.



mailto:dudekr@katowice.uw.gov.pl

Aktualizacja stanu osobowego i iloSciowego urzadzen do prowadzenia
zabiegdw specjalnych obrony cywilnej - zgodnie z Wytycznymi Wojewody

Whioski o zmiany, jakie zachodza w ciggu

i3 i3 roku, podmioty przekazujg do CZK a Gmina
z 2007 r. w sprawie Organizacji i Prowadzenia przez Obrone Cywilng na biezaco na biezaco pocmioly przerazuia €o =L,
I AL o . . przekazuje informacje do WBIZK SUW.
w Wojewodztwie Slaskim Zabiegdw Sanitarnych oraz Specjalnych.
Sporzadza sie na podstawie ,Dokumentacii
planowanych dziatan zapewnienia
, . . . . funkcjonowania  publicznych  urzadzen
8. Analiza stanu z.abclazp|eczen|a gminy w wode w’warunkgch’spec.JaInych oraz . zaopatrzenia w wode w  warunkach
stan wyposazenia w agregaty pradotworcze i S$rodki transportu do 31 stycznia specjalnych.
i dystrybucji wody pitnej. Dane z przeprowadzonej Analizy umiescic
w stosowne;j tabeli ,Oceny Stanu
przygotowan OC powiatu za 2017 r.”
9.  Realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej — uzgadnianie .
X : CoL wg potrzeb operatora sieci.
Planéw Infrastruktury Krytycznej z operatorami sieci.
10. Opiniowanie Studium oraz Miejskich Planéw Zagospodarowania po otrzymaniu z WUIA
Przestrzennego.
11.  Biezaca analiza wystepujacych i potencjalnych zagrozen oraz doskonalenie
metod ich rozpoznawania (tworzenie, uaktualnianie i udostepnianie baz
. : caty rok caty rok
danych w przedmiotowym zakresie).
12.  Opracowanie Wytycznych do dziatalnoSci szkoleniowo-éwiczebnej Formacii Podmioty gospodarcze opracowujg w zakresie
Obrony Cywilnej. do 31 stycznia do 31 stycznia powotanych formacji
13.  Kontynuowanie wspotpracy z Szefem Obrony Cywilnej Wojewddztwa
i Zwigzkiem Powiatow Polskich dotyczacej wypracowania nowego projektu po otrzymaniu pisma o
ustawy o ochronie ludnosci oraz rozporzadzen wykonawczych. z WBiZK SUW po otrzymaniu pisma z CZK
14.  Tworzenie i aktualizacja kart informacyjnych z zakresu obrony cywilnej,
ochrony ludno$ci, zarzadzania kryzysowego i bezpieczefstwa publicznego
i umieszczanie ich w BIP oraz redagowanie i umieszczanie w BIP ostrzezen,
poradnikéw, instrukcji, komunikatow i innych informacji z zakresu obrony
cywilnej, ochrony ludnosci, zarzadzania kryzysowego i bezpieczenstwa na biezaco na biezaco

publicznego, a takze aktualizacja zamieszczonych na stronach
internetowych w BIP informacji o podstawach prawnych prowadzenia
dziatalnosci z zakresu obrony cywilnej, ochrony ludnosci, zarzadzania
kryzysowego i bezpieczenstwa publicznego.
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15.  Doskonalenie struktur oraz zasad funkcjonowania formacji obrony cywilnej
i ich wyposazenia gtdwnie pod katem zagrozeh czasu pokoju (w tym
terrorystycznych) z uwzglednieniem specyfiki zagrozen wystepujacych na
terenie gminy i zakladu pracy, a takze w oparciu o analizg mozliwosci
takiego wyposazenia wynikajacego z ,Wytycznych Szefa OCK
Z dnia 3 marca 2014 r. w sprawie normatywdw w zakresie zaopatrywania
organdw i formacji obrony cywilnej w sprzet, Srodki techniczne
i umundurowanie niezbedne do wykonywania zadar OC.

na biezaco

na biezaco

Kazdy z wykonawcdw w zakresie powotanych
FOC.

16. Opracowanie wnioskow na medale ,Za zastugi dla Obronnosci Kraju”.

po otrzymaniu pisma z WBIiZK SUW.

Zgodnie z  Wytycznymi  Szefa OCK

17.  Aktualizacja wykazu Instruktoréw OC z terenie gminy. na biezaco z 29.06.2012 w zakresie kwalifikacji
i dziatalno$ci instruktorow OC
Il. ZARZADZANIE KRYZYSOWE
1. Biezaca aktualizacja Plandw Zarzadzania Kryzysowego. wg potrzeb
2. :’Srs\yll%()).towame i zapewnienie dziatania systemu wczesnego ostrzegania 1V kwartal Wyznaczone podmioty
a) Zapewnienie catodobowego funkcjonowania powiatowego centrum LIV kartal
zarzadzania kryzysowego. Vkwarta
b) Zapevyn'leme gotlowgsm do uzycia systemow ostrzegania i alarmowania LV kwartal bodmioty posiadajace syreny
ludno$ci 0 zagrozeniach.
3. Doskonalenie Systemu Wykrywania i Alarmowania (SWA) i Systemu LV kwartal
Wczesnego Ostrzegania (SWO).
a) Doskonalenie wspotdziatania pomiedzy centrami zarzadzania kryzysowego
stopnia wojewddzkiego i miast sgsiednich, w tym:
e przeptywie informacji o zagrozeniach i sprzecie wsparcia,
o dokumentowania zdarzen i przeptywu informacji z wykorzystaniem
aplikacji e - CZK”,
e raportowania zdarzen w ramach Centralngj Aplikacji Raportujace;
[-IV kwartat

uCARﬂa

e nadzoru nad aktualizacjg danych w Systemie Rejestracji Syren
Alarmowych ,SRSA”.
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b)  Doskonalenie wspotdziatania z pozostatymi uczestnikami SWO, w tym

o L . L . -1V kwartat wyznaczone podmioty
zapewnienie sprawnej i skutecznej wymiany informacii.
c)  Nadzér nad funkcjonowaniem systemu powiadamiania INFO-SMS. -V kwartat
d)  Doskonalenie funkcjonowania lokalnych SWO, w szczeg6lnoSci
zapewnienie skutecznego ostrzegania i wymiany informacji pomiedzy [ -IV kwartat
sasiednimi PCZK.
e) Doskonalenie procedur dziatania catodobowej stuzby  Centrum 1V kwartat
Zarzadzania Kryzysowego.
f)  Aktualizacja baz danych wykorzystywanych na potrzeby SWO i SWA. na biezaco

g) Sprawdzenie i weryfikacja procedur ostrzegania, alarmowania oraz
wymiany informacji w ramach organizowanych ¢éwiczen.

wg wiasnych planéw ¢éwiczen

wg zaktadowych plandw ¢wiczen

h)  doskonalenie postugiwania sie aplikacjg S| PROMIEN. I-IV kwartat
Dokonanie analizy potrzeb w zakresie syren alarmowych w celu zapewnienia
100% pokrycia styszalnoscig terenu gminy. I-II kwartat
Dokonanie analizy potrzeb rozmieszczenia przemiennikéw (przekaznikdw)
w celu poprawy tacznosci na terenie gminy (w strefach stabego zasiegu). I-Il kwartat
Utrzymanie i rozwdj systeméw technicznych na potrzeby SWO i SWA: I-IV kwartat I-IV kwartat
a) Zapewnienie statej gotowosci SWO i SWA do dziatania poprzez biezace
testowanie i utrzymanie sprawnosci technicznej tych systeméw. I-IV kwartat I-IV kwartat

b) Sprawdzenie tacznosci S| PROMIEN.

wg odrebnych ustalen
WBIZK SUW

c) Udziat w treningach doskonalacych wspétdziatanie w ramach Systemu
Wykrywania Skazen i Alarmowania oraz Systemu Wykrywania Skazen
SZRP

po otrzymaniu wytycznych do
treningu.

d) Udziat w treningach doskonalgcych znajomo$¢ procedur wymiany informacii
i prognozowania skazen wg normy ATP 45 D.

raz na kwartat

Zgodnie z harmonogramem WBIiZK SUW.

e) Doskonalenie funkcjonowania systemow technicznych, w tym:
o modernizacja anten do tgcznosci radiowej i systemu alarmowego,
o sukcesywna wymiana posiadanych urzadzen radiokomunikacyjnych na
urzadzenia cyfrowe lub analogowo-cyfrowe,
o budowa stacji radio-przemiennikowej (po analizie potrzeb).

-1V kwartat

W uzgodnieniu z WBIiZK SUW

12




Nadzér nad funkcjonowaniem specjalistycznych aplikacji informatycznych,

w tym: ,e-CZK”, ,CAR” i "SRSA". -IV kwartat
g) Przeprowadzenie wojewodzkiego testu systemu syren alarmowych. IV kwartat W odrebnych ustaler z WBIZK SUW.
h) Ewidencjonowanie elementéw systemu syren alarmowych i radiotelefonéw
bazowych w gminie z wykorzystaniem aplikacji SRSA i aktualizacja danych
. [-IV kwartat
zgromadzonych w Systemie.
i) Testy sprawnoéci systemu tacznosci radiowe;. I-IV kwartat I-IV kwartat
7. Przeprowadzenie nastuchu radiowego w ramach treningu systemu

powszechnego ostrzegania wojsk oraz ludno$ci cywilnej o zagrozeniu
uderzeniami z powietrza w 2018 r.

w 3 czwartek kazdego m-ca

Sprawozdanie z treningu przesyta¢ do WCZK
w terminie do 7 dni od jego przeprowadzenia.

| lil. SZKOLENIA I

Prowadzenie kontroli z zakresu SWO i SWA.

wg planu kontroli

Organizacja szkolen podstawowych, doskonalacych oraz ¢wiczen dotyczacych zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej i ochrony ludnosci dla aparatu wykonawczego, formacji OC i ludnosci

w ramach powszechnej samoobrony.

1. Szkolenia realizowane przez Centrum Zarzadzania Kryzysowego
1.1. Kierowniczej kadry UM.
kwiecien
1.2. Czonkdw PZZK, przedstawicieli systemu zarzadzania kryzysowego. wg odrebnego planu
1.3.  Kierownikéw zaktadéw pracy. Wizesie wg odrebnych ustaler
1.4. Dyrektorow i kierownikéw placowek oSwiatowych. N
pazdziernik

1.5. Os6b zatrudnionych na stanowiskach zwigzanych z prowadzeniem spraw 2godnie 2 planami osrodkow 2qodhie 2 planami osrodkow

obrony cywilnej w zaktadach pracy / podmiotach gospodarczych. szkoleniowych szkoleniowych

zgodnie z planami o$rodkéw wa whasnveh planow

1.6.  Komendantow formacji OC. szkoleniowych 9 yenp

- dla Komendantow POADA.

zaktadowych FOC
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1.7.

Przeprowadzenie, organizowanego przez KG PSP Ogdlnopolskiego
Konkursu Plastycznego dla dzieci i mtodziezy.

wg ustalen Szefa OCK

Zadanie realizowane przez KW PSP

1.8.

Szkolenie dla cztonkdéw formacji OC.

maj

wg wiasnych planéw
zaktadowych FOC

2. Prowadzenie szkolen ludno$ci z zakresu powszechnej samoobrony.

wg rocznego i 5-letniego planu
szkolen z zakresu powszechnej

wg planéw szkolen

zaktadéw/podmiotow
samoobrony.
3. Pozostate szkolenia:
3.1 Dla Qperatorow pracujgcych w sieciach radiokomunikacyjnych Wojewody wg potrzeb
Slaskiego,
3.2. Dla dyzurnych Centrum Zarzadzania Kryzysowego w zakresie rejestracji,
dokumentowania, raportowania i wymiany informacji na potrzeby wg potrzeb
zarzadzania kryzysowego.
wg. odrebnych ustalen
3.3. Dla stuzby dyzurnej CZK - z zakresu zarzadzania kryzysowego - zgodnie z planami o$rodkéw

i obrony cywilne;.

szkoleniowych

Iv. ZABEZPIECZENIE LOGISTYCZNE ZADAN OBRONY CYWILNEJ

1.

Opracowanie planu zakupdw i uzupetnienia sprzetu w 2018 roku.

luty

2. Uzupetianie poprzez zakupy - stosownie do potrzeb i posiadanych
mozliwo$ci finansowych — sprzetu i $rodkéw materiatowych niezbednych do W ramach zaplanowanych w budzecie na ten
wykonania zada obrony cywilnej z uwzglednieniem specyfiki zagrozen -IV kwartat -IV kwartat cel $rodkéw - zgodnie z harmonogramem
wystepujacych na terenie wojewddztwa. zaméwien publicznych i planem zakupow.

3. Sprawdzenie i aktualizacja wszelkiej dokumentacji zwigzanej z gospodarka, o wartal Dokumentacja stanowi element podlegajacy

i ienniki i - Il kwartat — gmina - 5 i

magazynowa (rejestry, dzienniki konserwacji, karty magazynowe, protokoty o dniesi%niu o il kwartal \Il(v(:)?g\/(\)/lc!)dztﬁamggok ize kor?wzigjzieb:?ontrgmycﬁ

przeklasyfikowania-wybrakowania, dokumenty wydania itp. )

zaktadow/podmiotow

dokonuje kontroli realizacji
zadania

powotanych przez Szefa OCK.
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4. Aktualizacja ewidencji wedtug stanu posiadania na dzien 31 grudnia 2017 r..
—  sprzetu i wyposazenia OC w magazynach,

—  bazy warsztatowo — magazynowej, | kwartat | kwartat
—  urzadzen specjalnych na potrzeby OC,

—  budowli ochronnych.

@

Aktualizacja ,Bazy Szefa OC - ARCUS 2005”. do 7 dnia miesigca rozpoczynajacego
nowy kwartat za kwartat poprzedni.

6. Poréwnanie ewidencji sprzetu obrony cywilnej Szefa OC Wojewodztwa

pomiedzy WBiZK SUW, gming DG a zaktadami pracy. styczen styczen
7. Aktualizacja naleznosci sprzetu obrony cywilnej na potrzeby realizacji zadan
przez formacje OC. [l kwartat [l kwartat
8. Przeprowadzenie przeklasyfikowania i wybrakowania sprzetu OC Zasady realizaci zostang przekazane
w magazynach gminnych i zaktadowych. -V kwartat -V kwartat pismem WBIZK SUW.
9. Przeprowadzenie inwentaryzaciji sprzetu Obrony Cywilnej wg. stanu na dzien ) ,
| kwartat | kwartat Zasady zostang okreslone odrebny pismem
31.12.2017 r.
10. Przegllqd' sprzetu QOzymetrycznego naterenie gmlny | zaktadéw pracy / po otrzymaniu pisma z WBiZK SUW po otrzymaniu pisma 50 % zgromadzonego sprzgtu
podmiotéw — zgodnie z harmonogramem przegladéow.
11. Prowadzenie dokumentacji magazynowej oraz przyjmowanie
i wydawanie zakupionego i zgromadzonego w magazynie sprzetu. na biezaco na biezaco

12. Wykonywanie ~ zgodnie  z  ,Instrukcjg ~ konserwacji®  przegladow
i konserwaciji sprzetu zgromadzonego w magazynie. na biezaco na biezaco

13. Prowadzanie dokumentacji magazynowej zgodnie z zobowigzujgcymi
przepisami (rejestry, kartoteki, wywieszki, ksigzka konserwacji, wykresy
temperatury oraz wilgotno$ci).

V. ZAPEWNIENIE BEZPIECZENSTWA | OCHRONY PRZECIWPOWODZIOWEJ

1. Ocena stanu zabezpieczenia przeciwpowodziowego gminy Dabrowa Goérnicza. luty

na biezaco na biezaco
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VL. NADZOR | KONTROLA
TEMATYKA KONTROLI PODMIOT TERMIN UWAGI

o . L | Dabrowskie Wodociagi Sp.zo0.0. kwiecien
1. Realizacja zadan w ramach organizacji systemu  wykrywania

i alarmowania (SWA),

Huta Bankowa Sp. z 0.0. maj

Zagtebiowskie Centrum Onkologii -

Szpital ~ Specjalistyczny im. Sz maj
o . . I Starkiewicza
2. Realizacja zadan w ramach gospodarowania sprzetem obrony cywilnej,
Dabrowskie Wodociagi Sp. z 0.0. kwiecien
MZBM maj
3. Realizacja zadan zwigzanych z organizacjg szkolen w zakresie powszechne; ALKAT Sp. z 0.0. wrzesieh
samoobrony,
PKM Sp. z 0.0. Sosnowiec mai
Oddziat w Dabrowie Gorniczej J
MZBM maj
Huta ,Bankowa” Sp. z 0.0. maj
4. Realizacja zadan zwigzanych z utrzymaniem stanu technicznego budowli
ochronnych, dokumentacja zwigzana z przedmiotowymi zagadnieniami, HK-ZTS Sp. z 0.0. wrzesien
Alkat Sp. z 0.0. wrzesien
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Tamech Polska Sp. z 0.0.

Z-d Wytwarzania Nowa wrzesien
PUK ,Kolprem” -
wrzesien
Sp.zo.0.
PKM Sp. z 0.0. Sosnowiec mai
. - . , . Oddziat w Dabrowie Gorniczej J
5. Realizacja zadah zwigzanych z utrzymaniem stanu urzadzen specjalnych,
dokumentacja zwigzana z przedmiotowymi zagadnieniami,
HK-ZTS Sp. z0.0. wrzesien
6. Cwiczenia SWA i SWO. pazdziernik

VI. SPRAWOZDAWCZOSC

Oceny przesta¢ wylacznie na adres e-mail:

1. Opracowanie sprawozdania pt. ,Ocena stanu przygotowan obrony cywilne; dudekr@katowice U qov.pl

w wojewodztwie za 2017 r.” oraz wykazaniem zmian (pozytywnych do 31 stycznia
i negatywnych) w stosunku do poprzedniego roku sprawozdawczego. Wg wzoru tabel z pisma nr ZKIV.644.25.2016
z dn. 13 pazdziernika 2016 .
2. Analiza realizacji zadan wynikajacych z Wytycznych Szefa OC Wojewddztwa 4030 Przesta¢ do WBIZK SUW
(o} marca

zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do Wytycznych

oraz Szefa OC Dabrowa Goérnicza do dziatalno$ci za 2017 r. oraz przekazanie ;
Wojewody Slaskiego (ZKIV.644.12.2017)

w tej sprawie sprawozdania,

3. Przestanie danych dot. Wytycznych i Rocznego Planu Dziatania Szefa OC

zgodnie z zalacznikiem nr 2 do Wytycznych Wojewody Slaskiego do 16 lutego 2018 r. Przestac do WBIZK SUW
(ZKIV.644.12.2017),
4. Przestanie danych dot. Wieloletniego Planu Dziatania Szefa OC zgodnie do 16 kwietnia 2018 1. Przesta¢ do WBIiZK SUW

z zatacznikiem nr 3 do Wytycznych Wojewody Slaskiego (ZKIV.644.12.2017)
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5. Przestanie do WBiZK SUW sprawozdanie z wykonania dotacji na realizacje

zadan obrony cywilne;. : o
do 20 stycznia po zakoficzeniu roku Zgodnie z zatacznikiem nr 5 do Wytycznych

budzetowego. Wojewody Slaskiego (ZKIV.644.12.2017)

VIIL. PRZESTRZEGANIE DYSCYPLINY FINANSOWEJ

1. Opracowanie planu wydatkéw na 2018 r. na realizacje zadan z zakresu

obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego. po ukazaniu sig ggq\ga*y budzetowej
na r.

2. Nadzorowanie wydatkowania przyznanych kwot dotacji na:
e utrzymanie i konserwacje systemoéw alarmowych,

e inne hiezace zadania finansowane na podstawie zawieranych uméw na biezaco na biezaco
i porozumien.
Dabrowa Gornicza, 20 grudnia 2017 r. PREZYDENT MIASTA DABROWA GORNICZA
- SZEF OBRONY CYWILNEJ
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