Uchwata Nr XXI1X/616/2017
Rady Miejskiej w Dabrowie Gorniczej

z dnia 28 czerwca 2017 roku

w sprawie nadania statutu Szkole Podstawowej nr 24 Dabrowie Gérniczej, ul. Obroncow
Pokoju 7

Na podstawie art. 88 ust. 7 w zw. z art. 98 ustistawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59, zané zm.), art. 307 ustawy z dnia 14 grudnia 201®rzepisy
wprowadzajce ustaw — Prawo éwiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 60, zzp0 zm.) oraz Uchwaly
Nr XXV/550/2017 Rady Miejskiej w Bbrowie Gorniczej z dnia 29 marca 2017 r. w sprawie
dostosowania sieci szkét podstawowych i gimnazj@wndwego ustroju szkolnego, wprowadzonego
ustavg - Prawo éwiatowe, na okres od dnia 1 winéa 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r. (Dz. Urz.
Woj. SI. 2 2017 r., poz. 1995) - na wniosek Prezydentashéi

Rada Miejska w Dabrowie Gérniczej
uchwala:

§1

Nada statut Szkole Podstawowej nr 24 wgtbowie Gorniczej, ul. Obraeow Pokoju 7, stanowty
zalkcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2
Akt zatazycielski Szkoty Podstawowej nr 24 Dagbrowie Gorniczej, ul. Obréw Pokoju 7, stanowi
zahcznik nr 5 do Uchwaty NKXV/550/2017 Rady Miejskiej w Bbrowie Gorniczej z dnia 29 marca
2017 r. w sprawie dostosowania sieci szkot podstaxeh i gimnazjow do nowego ustroju szkolnego,
wprowadzonego ustap Prawo éwiatowe, na okres od dnia 1 wénéa 2017 r. do dnia 31 sierpnia
2019rr.

§3
Wykonanie uchwaty powierzyPrezydentowi Miasta.

§4

Uchwata wchodzi wycie z dniem 1 wrzsia 2017 r.

Przewodnicgzca Rady Miejskiej
w Bbrowie Gorniczej

Agnieszka Pasternak
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Zalgcznik do Uchwaty Nr XXIX/616/2017
Rady Miejskiej w @browie Goérniczej
z dnia 28 czerwca 2017 r.

Statut Szkoty Podstawowej nr 24 w Bbrowie Garniczej, ul. Obroncéw Pokoju 7

Rozdziat 1
§1
Postanowienia ogolne

Szkota Podstawowa nr 24 im. Krzysztofa Kamila Baskjego w Dbrowie Godrniczej jest
osmioletnig szkoh podstawow.

W roku szkolnym 2017/2018 i 2018/2019 szkota prazvddasy dotychczasowego Gimnazjum
nr 10 im. Krzysztofa Kamila Bacagkiego, & do czasu likwidacji tych klas, zgodnie z art. 127
ustawy z 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowagtaajustaw — Prawo éwiatowe (t. j. Dz. U.

z 2017 r., poz. 60, z gn. zm.).

Do klas, o ktérych mowa w ust. 2, stosujeddtychczasowe przepisy dotyce gimnazjow.
Uczniowie klas, o ktérych mowa w ust. 2, otrzyméyiadectwa ustalone dla dotychczasowych
gimnazjéw, opatrzone piegzia gimnazjum.

W roku szkolnym 2017/2018 i 2018/2019 dla klast@ych mowa w ust. 2, zachowuje sibwdd
ustalony dla dotychczasowego Gimnazjum nr 10 inzy&ztofa Kamila Baczskiego.

Szkota ma siedzipw Dabrowie Goérniczej przy ul. Obf@ow Pokoju 7.

Organem prowadzym szko¢ jest Gmina @browa Gérnicza.

Nadzér pedagogiczny nad szksprawujeSlaski Kurator Gwiaty w Katowicach.

Szkota dziata na podstawie ustawy z dnia 14 grud@iss r. Prawo swiatowe (Dz. U. z 2017 r.,
poz. 59, z pgn. zm.) oraz innych obowzujgcych przepisdw prawa.

Rozdziat 2
§2
Cele i zadania szkoty

Szkota realizuje cele i zadania wynikeg z przepiséw prawa oraz programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoly, o ktérym mowa w ebnych przepisach, z uwzginieniem
optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad bezgiestava oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia, a w szczegolsoi:

1) udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej;
2) zapewnia mgiwos¢ nauki religii oraz etyki;
3) sprawuje opie&nad uczniami podczas zajna terenie szkoty i pozag)i



4) zapewnia opiek i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,dzinych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie, w tym pomaterialna;

5) umazliwia rozwijanie umiegtnosci i zainteresow@ ucznia poprzez organizowanie Eaj
pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

6) upowszechnia wod ucznidow wiedg o bezpieczestwie oraz ksztaftuje wiaiwe postawy
wobec zagrgen i sytuacji nadzwyczajnych;

7) promuje zdrowy trykrycia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana ucznmovezkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowycedukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych maliwosci psychofizycznych ucznia, wynikgjych w szczegélni:

1) z niepetnosprawriai;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagraenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegoblnych uzdolrig

5) ze specyficznych truddoi w uczeniu sj;

6) z zaburzé komunikacji gzykowej;

7) z choroby przewlekiej;

8) z sytuaciji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzé edukacyjnych;

10) z zaniedba srodowiskowych zwizanych z sytuagj bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem sgulzania czasu wolnego i kontaktasgrodowiskowymi;

11)z trudndci adaptacyjnych zwrzanych z rénicami kulturowymi lub ze zmian
srodowiska edukacyjnego, w tym zganych z wczaiejszym ksztatceniem za graiic

3. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jesielaha w trakcie bigcej pracy z uczniem
oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

3) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, ojmelycznych,
socjoterapeutycznych oraz innychezap charakterze terapeutycznym;

4) zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oganowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;

5) warsztatow;

6) porad i konsultaciji.

4. Szkofa organizuje opieknad uczniami niepetnosprawnymi. W przypadku ucanp@siadajcych
orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia specjalnegooplanie i koordynowanie udzielania
pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkoléymw ustalenie dla ucznia form udzielania
tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godanktorych poszczego6lne formyedy
udzielane, jest zadaniem zespotu, o ktérym mowalsbmych przepisach. Podczas planowania
i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psyclgidano — pedagogicznej uwzgdhia sé¢
wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form al#mia uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wnioski do dalszej pracy z wmnkawarte w dokumentacji prowadzonej
zgodnie z odgbnymi przepisami.

5. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychotagbp — pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorych poszczegolne formyedly realizowane, g uwzgkdniane w indywidualnym programie
edukacyjno — terapeutycznym, opracowanym dla uczianie z odfbnymi przepisami.

6. O potrzebie oljcia ucznia pomag psychologiczno — pedagogicznnformuje s¢ rodzicow
(prawnych opiekunéw) ucznia.
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Szkota wspdtdziata z rodzicami (prawnymi opiekunangiznia w rozwizywaniu probleméw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ighigjetnasci wychowawczych poprzez
udzielanie porad, przeprowadzanie konsultacji, mzgavanie warsztatow i szkaie

Szkota umaliwia uczniom podtrzymywanie poczuciazgamdci narodowej, etnicznejgzykowej

i religijnej, z uwzgkdnieniem zasad bezpiedatwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.
Szkota wspdidziata ze stowarzyszeniami oraz inngnganizacjami w zakresie organizowania
dziatalngci innowacyjnej. Raz w roku, w terminie ustalonymzgrz dyrektora szkoty, jest
organizowane spotkanie z przedstawicielami wymieydh organizaciji, mage na celu zebranie
propozycji prowadzenia dzialalfm innowacyjnej. Zasady prowadzenia dziatdbio
innowacyjnej okréaja odrebne przepisy.

Szkota umaliwia uczniom korzystanie z:

1) sal lekcyjnych;

2) pracowni przedmiotowych;

3) sali gimnastycznej;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedle#aej;

5) biblioteki;

6) swietlicy;

7) stotowki.

Rozdziat 3
§3
Organy szkoty
Organami szkoty s
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorad uczniowski;
4) rada rodzicow.
§4
Dyrektor szkoty

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrighych w szkole nauczycieli i pracownikow

niebedacych nauczycielami. W wykonywaniu swoich zaddyrektor szkoty wspotpracuje z rad

pedagogiczs, rady rodzicow i samorgdem uczniowskim.

Dyrektor decyduje w szczeg6liw w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innyechgownikéw szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar pdkpwych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami 0 przyznanie odznaczeagrod i innych wyrinien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.
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Dyrektor szkoty w szczegolkoi:

1) kieruje dziatalnécig szkoly i reprezentujejna zewntrz;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny;

3) sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnegozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozatoe;,

4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, poejw ramach jej kompetencji stangeych;

5) dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym szkoly i ponosi odpovdednacs¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie;

6) wykonuje zadania zwkzane z zapewnieniem bezpieggBva uczniom i nauczycielom
W czasie zagj¢c organizowanych przez szkot

7) odpowiada za wixiwa organizag} i przebieg egzaminow przeprowadzanych w szkole;

8) przygotowuje arkusz organizacji szkoty;

9) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontanyssatowarzysze, a take innych
organizacji, w szczegOldoi organizacji harcerskich, ktérych celem statutowyjest
dziatalng¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie formatalnasci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekiczej szkoty;

10) ustala grafik dyurow nauczycieli oraz zagistw w przypadku nieobecém nauczyciela;

11) po zas¢gnigciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza dgtku w szkole przedstawione przez
nauczyciela lub zespét nauczycieli programy nauiezan

12) na podstawie propozycji zespotdw nauczycieli, peiegmicciu opinii rady pedagogicznej
i rady rodzicéw, ustala zestaw pedznikéw lub materiatéw edukacyjnych obaaijacy we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmnigy lata szkolne oraz materialy
¢wiczeniowe obowgzujace w poszczegoélnych oddziatach w danym roku szkolny

Zadaniem dyrektora jest przekonywanie uczniow do wiolontariatu, w szczegdéléa poprzez
przekazywanie przez wychowawcow informacji dotygzh zasad i celéw jego organizowania.
Dyrektor zawiera umow z wolontariuszem na wykonywanie zadatatutowych szkoty,
Z wyjatkiem zada o charakterze edukacyjnym.

§5

Rada pedagogiczna

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkobakvesie realizacji jej statutowych zada
dotyczcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W skiad rady pedagogicznej wchaddyrektor szkoty i wszyscy zatrudnieni w niej naycele.

W zebraniach rady pedagogicznej mogwniez brat udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodnimzgo, za zgadlub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzysze innych organizacji, w szczegolém organizacji harcerskich,
ktérych celem statutowym jest dziatabdowychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalngci dydaktycznej, wychowawczej i opiektze] szkoty.

Osoby biogce udziat w zebraniu rady pedagogiczngjobowihzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktogy maruszé dobra osobiste uczniéw lub ich
rodzicéw (prawnych opiekundw), a taknauczycieli i innych pracownikow szkoty.
Przewodnicgzcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
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Zebrania rady pedagogicznej srganizowane przed rozpeczem roku szkolnego, w kdym

okresie w zwizku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po aazeniu rocznych zeg

dydaktyczno-wychowawczych oraz w mjdriezacych potrzeb.

Zebrania mog by¢ organizowane na wniosek organu sprage§o nadzér pedagogiczny,

z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadego szkat albo co najmniej 1/3 cztonkow rady

pedagogicznej.

Uchwaly rady pedagogicznejg spodejmowane zwykt wiekszacia glosOw w obecrnéi co

najmniej potowy jej cztonkow.

Zebrania rady pedagogiczngjmotokotowane.

Rada pedagogiczna przyjmuje regulamin swojej dziesai.

Dyrektor szkoty lub placowki przedstawia radzie pgogicznej, nie rzadziejndwa razy w roku

szkolnym, ogo6lne wnioski wynikage ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oramid{e

0 dziatalndci szkoty.

Kompetencije stanowge rady pedagogicznej obejmuy szczegolnéci:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikdagjromocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekspemytdey pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego naiglz szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skeaia z listy uczniow;

6) przygotowanie projektu statutu szkoly i jego zmiaz przedstawianie ich do uchwalenia
radzie rodzicow.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegétino

1) organizacj pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zéjedukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odzeacmagrédd i innych wyrinien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialugrycielom statych prac i zdj
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkplatmych zaj¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych.

§6

Samorzd uczniowski

W szkole dziata samagd uczniowski.

Samorzad tworz wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organoéw samdtz okréla regulamin uchwalany przez ogoét

ucznibw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechny@rgany samowdu % jedynymi

reprezentantami ogétu uczniéw.

Regulamin samogrdu nie mae by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorad maze przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski inig we

wszystkich sprawach szkoly, w szczegdhiodotyczcych realizacji podstawowych praw

uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawaniagSt programem nauczania, z jegostiami, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgsiw w nauce i zachowaniu;
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3) prawo do organizacjizycia szkolnego, umiiwiajgce zachowanie wiaiwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a miiwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresows;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalfm kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i #liwvosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
Z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pesciego funkog opiekuna samosgzlu.

Samorad w porozumieniu z dyrektorem szkoly meo podejmowé dziatania z zakresu

wolontariatu.

§7

Rada rodzicow

W szkole dziata rada rodzicéw, ktéra reprezentgj@ ocodzicoOw uczniow.

W skiad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstéelic rad oddzialowych, wybranych

w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczni@dnego oddziatu.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatétno

Do kompetenciji rady rodzicéw nale

1) uchwalanie w porozumieniu z ragedagogiczp programu wychowawczo — profilaktycznego
szkoly;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efekigdei ksztatcenia lub wychowania
szkoly;

3) opiniowanie projektu planu finansowego skladanegaep dyrektora szkoty organowi
sprawujcemu nadzor pedagogiczny.

§8

Zasady wspotpracy medzy organami szkoty
oraz sposob rozstrzygania sporéw ngtdzy nimi

Organy szkoty wspoOtpracujze sog w celu prawidiowego wykonywania udzielonych im
kompetencji oraz stworzenia prawidtowych warunkow fdnkcjonowania szkoly oraz nauki
uczniéw, przeptywu informacji i podejmowania degyzj

Do rozstrzygania sporéw gdzy organami dyrektor szkoty powotuje komisj

W skiad komisji wchodzi po jednym przedstawiciebidego organu.

Decyzje komisji § wigzace dla stron sporu, 4eli w pracach komisji uczestniczyto co najmniej
2/3 czionkow.



§9

Organizacja szkoty

1. Podstawow jednostlg organizacyja szkoty jest oddziat.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut i m® by wydluzona do 60 minut przy zachowaniu ogdlnego
tygodniowego czasu zsj.

3. Szczegotow organizag nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkoirokresla arkusz
organizacji szkoty sposdlzony przez dyrektora szkoty, z uwegdhieniem szkolnego planu
nauczania. Zasady spedzania arkusza organizacji oraz jego nielrie elementy okétaja
odrebne przepisy.

§10

1. Szkofa zapewnia uczniom mavos$é spazycia co najmniej jednego cieptego positku w stotéwc
szkolnej.

2. Warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wiges¢ optat za positki, ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowackm.

Rozdziat 4
811

Szczegobtowe warunki i sposob oceniania wewtnzszkolnego uczniow

1. Ocenianie wewsgtrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego ggnic¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazaczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sidalej uczy;
3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowaraaweégo rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych pgstw w nauce i zachowaniu;
5) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauietgm informacji o posipach
i trudnasciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o jego sgtagch uzdolnieniach;
6) umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i tote pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
2. Ocenianie wewgtrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych nieziainych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnyckrédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obmkowych
i dodatkowych zai¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) ustalanie ocen higcych i s$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obawkowych
i dodatkowych zai¢ edukacyjnych, a take srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z ob@mkbwych i dodatkowych zeg
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejrzaeania,;

6) ustalanie warunkoéw i trybu otrzymania iggych nk przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjngjhmavania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzigprawnym opiekunom) informaciji
o postpach itrudnéciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o jego sgtagch
uzdolnieniach.

Nauczyciele na pogiku kazdego roku szkolnego informajuczniow oraz ich rodzicéw

(prawnych opiekunéw), o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezinych do otrzymania przez ucznia poszczegoélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z ezajedukacyjnych, wynikagych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzaniaggpiic¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wvigzej ng przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zap¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatlu na pagku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich

rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania@aahia;

2) warunkach i trybie otrzymania wigzej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 nauczycielychowawcy przekazyj

1) uczniom - na zgiach edukacyjnych i godzinach wychowawczych wrypgzym tygodniu po
rozpoczciu roku szkolnego oraz dokumenfwp zapisem w dzienniku lekcyjnym;

2) rodzicom (prawnym opiekunom) - na klasowych zelaemizorganizowanych najpdej do
30 wrzénia danego roku oraz dokumenttp zapisem w dzienniku lekcyjnym.

Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 3 pkdostosowuje si do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz #fosci psychofizycznych ucznia, zgodnie
Z odebnymi przepisami.

Informacje o pospach i trudnéciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeghbiny
uzdolnieniach ucznia as przekazywane rodzicom (prawnym opiekunom) ucznieep
wychowawcow klas podczas indywidualnych spatka

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania atomych ¢wiczen fizycznych na zajciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograanych maliwosciach wykonywania przez
ucznia tychtwiczen wydanej przez lekarza, na czas élary w tej opinii.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji gajwychowania fizycznego, zg komputerowych
lub informatyki, na podstawie opinii o braku #hi@osci uczestniczenia ucznia w tych gapch
wydanej przez lekarza, na czas éloay w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji ggjo ktorym mowa w ust. 9, unierwia ustalenie
srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dolentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje ej,zwolniony" albo ,zwolniona".

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw (prawnych opiew) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni spetjalznej, zwalnia do kica danego etapu
edukacyjnego ucznia z wad stuchu, z giboks dysleksy rozwojowy, z afazj,

z niepetnosprawrigiami sprzzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergeraauki
drugiego ¢zyka obcego nowaytnego. W przypadku ucznia posiagtaggo orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebigvidualnego nauczania zwolnienie z nauki
drugiego ¢zyka obcego nowiaytnego mae nasipi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegayka obcego nowiaytnego, o ktérym mowa
wust. 11, w dokumentacji przebiegu nauczania zstmaceny klasyfikacyjnej wpisuje esi
»Zwolniony" albo ,zwolniona".

Oceny g jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (mmgich opiekundéw). Sprawdzone

i ocenione pisemne prace kontrolne uczigego rodzice (prawni opiekunowie) otrzyrmugio

wgladu wedtug nagpujacych zasad:

1) ucze - na zagciach edukacyjnych;

2) rodzice (prawni opiekunowie) — na zebraniu klasowymw czasie indywidualnych spotka
Z nauczycielem.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje ocenyjee oraz klasyfikacyjneirodroczne, roczne

i koncowe.

§12

Oceny z zagé edukacyjnych

Sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zezadukacyjnych ustalajnauczyciele prowadzy
poszczegolne zggia edukacyjne.

W klasach I-1ll szkoty podstawowéjodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obgrkowych

i dodatkowych zai edukacyjnychgocenami opisowymi.

Oceny biegce, a pocawszy od klasy IVérédroczne, roczne oraz keoowe oceny klasyfikacyjne
z zap¢ edukacyjnych, ustalagsw stopniach wedtug nagtujacej skali:

1) stopier celujgcy - 6;

2) stopier bardzo dobry - 5;

3) stopier dobry - 4;

4) stopier dostateczny - 3;

5) stopier dopuszczagy - 2;

6) stopier niedostateczny - 1.

Pozytywnymi ocenamigsoceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa waigkt 1-5.

Negatywn oceny klasyfikacyjry jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa waipkt 6.
Oceny bieace orazsrodroczne, roczne i kwowe oceny klasyfikacyjne z obayzkowych

i dodatkowych zai¢ edukacyjnych, a take srédroczne, roczne i Kkmowe oceny klasyfikacyjne
zachowania dla ucznia posiagiz@go orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalmggiane ze
wzgledu na upéledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub zngozns ocenami
opisowymi.

§13

W klasach | — Il ustala sinas¢pujace ogolne kryteria oceniania uczniow:

1) stopier celugcy otrzymuje ucze ktéry posiada bogatwiedz, taczy wiadomdci z r&nych
zrodet, wykorzystuje je biegle, tworczo rozzuje problemy, proponujémiate, odwane
rozwigzania problemow i zadauczestniczy w konkursach przedmiotowych;

2) stopier bardzo dobry otrzymuje uczektéry posiada wiadondoi, wykorzystuje je sprawnie
w roznych sytuacjach, tworczo rozyzuje problemy, bardzo dobrze radzi sobie w nowych
sytuacjach;



3)

4)
5)

6)

stopier dobry otrzymuje ucze ktory sprawnie korzysta ze zdobytych wiaddnio
w typowych sytuacjach, rozgduje w praktyce typowe zadania i problemy, potpafprawt
wskazane kidy;

stopier dostateczny otrzymuje uazektéry stosujic zdobyte wiadomixi rozwigzuje fatwe
zadania, w sytuacjach problemowych wymaga pomoagziela;

stopiev dopuszczacy otrzymuje ucze ktdéry wymaga wsparcia i pomocy ze strony
nauczyciela, samodzielnie wykonuje zadania o nigwestopniu trudnéci;

stopier niedostateczny otrzymuje udzektdéry odmawia wykonania zadania, nie potrafi
uzasadrd odmowy.

. W klasach IV — VIII ustala sinastpujace ogolne kryteria oceniania uczniéw:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

stopier celupgcy otrzymuje uczg ktdry samodzielnie i twdérczo rozwija wkasne uzdehia,
biegle postuguje sizdobytymi wiadoméciami w rozwihzywaniu problemdw teoretycznych
lub praktycznych z programu nauczania danej klagspponuje rozwgzania nietypowe,
rozwigzuje take zadania wykraczgie poza program nauczania danej klasyagassukcesy
w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodapbrtowych iinnych, kwalifikujc
sie do finatdw na szczeblu wojewddzkim lub posiadeiporownywalne oggniccia;

stopier bardzo dobry otrzymuje uczektory nie tylko zna i rozumie program nauczaaike,
potrafi analizowd, interpretowd i syntetyzowé podane zagadnienia, sprawnie postuguje si
zdobytymi wiadoméciami, rozwhzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne
potrafi zastosow@a posiadaa wiedz do rozwihzywania zada iprobleméw w nowych
sytuacjach, potrafi samodzielnie przygotéwavygtosic referat, opracowaf materiat ohjty
programem nauczania, wykorzystiw tym celu rénezrodta informacji;

stopier dobry otrzymuje ucze ktory posiada wiadordoi i umiejtnosci srednio trudne do
opanowania, zna i rozumie materiat nauczania, a@pane umigtnosci stosuje w innych,
przyktadowych sytuacjach, samodzielnie ramzmie typowe zadania teoretyczne Ilub
praktyczne, potrafi wykortasamodzielne notatki w zaej formie, przygotowakroétki referat
wymagajicy streszczenia podanego materiatu, korzysta ztawdsvych zrédet informacii
(biblioteka, media);

stopier dostateczny otrzymuje uazektéry posiada taki zasdéb wiadofgoi umiejetnosci,
ktéore @ stosunkowo tatwe do opanowaniag pewne naukowo, ayteczne w zyciu
codziennym i konieczne do dalszej nauki, wykazuje elementary wiedz z danego
przedmiotu nauczania, rozumig hauczane téei ttumaczy ,wtasnymi stowami”, streszcza
drobne partie materiatu lub przedstawia je w pogpanu, rozwazuje (wykonuje) typowe
zadania teoretyczne lub praktycznérednim stopniu trudriei, potrafi korzysta z biblioteki
szkolnej i podstawowych stownikéw i leksykondw;

stopier dopuszczagy otrzymuje ucze ktory posiada zasob najprostszych (elementarnych)
wiadomaci i umiejtnasci, ktére umaliwiajg mu swiadome korzystanie z lekcji oraz daj
Szang na osigniccie wyzszych wymaga w przyszigci, zna podstawogv terminologe

z danego przedmiotu nauczania, ra@mje zadania teoretyczne i praktyczne typowe,
o niewielkim stopniu trudniei;

stopien niedostateczny otrzymuje udgzektory nie opanowat minimalnych wiadofwd

i umiejetnosci przewidzianych programem nauczania, co unidimv@ mu zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu w klasie programowozsaej, nie jest w Stanie rozyeiat
(wykon&) zada o elementarnym stopniu trudimp, nie prowadzi systematycznie zeszytu
przedmiotowego, nie rozumie i nie potrafi korzystgpodecznika.
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§14

Ocenianiu bieagcemu podlegaj

1) odpowiedzi ustne;

2) sprawdziany pisemne;

3) prace domowe;

4) aktywnas¢ na lekcji;

5) zeszyty ucznia,

6) dodatkowe prace wynikgge z realizowanego tematu.

Nauczyciel informuje ucznia o liczbie sprawdzian@wsemnych w okresie i przewidywanym
terminie ich realizacji oraz o zakresie materigdtgyktadowych zadaniach i poleceniach.zla
praca pisemna powinna dypoprawiona przez nauczyciela w czasie niezsym ni dwa
tygodnie.

Dopuszcza sidwa sprawdziany w gju jednego tygodnia nauki.

§15

Ocena zachowania

Srodroczny i roczmy ocere klasyfikacyjm zachowania ustala wychowawca klasy po ggaséciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocesaigo ucznia.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowanizgkdnia nasfpujace podstawowe
obszary:

1) wywigzywanie s§ z obowhzkdw ucznia;

2) postpowanie zgodne z dobrem spotecaiszkolnej;

3) dbata¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbata¢ o pikno mowy ojczystej;

5) dbala¢ o bezpieczéstwo i zdrowie whasne oraz innych osoéb;

6) godne, kulturalne zachowanie s$v szkole i poza @i

7) okazywanie szacunku innym osobom.

W klasach I-Illsrodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowpasocen opisow.

Pocawszy od klasy IV szkoly podstawowefrdodroczry i roczrg ocere klasyfikacyjry
zachowania ustalacswedtug nasipujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowanianierzu ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nae uwzgkdni¢ wplyw tych zaburzé lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebidatkenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opiniigalmi psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.
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§16

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne

Klasyfikacja srddroczna polega na okresowym podsumowaniggo&i¢ edukacyjnych ucznia
z zap¢ edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie nauczania i zachowanianizkczoraz
ustaleniu srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z @aj edukacyjnych #rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacj srédroczn, przeprowadza gina tydzié przed terminem rozpoe¢eia ferii zimowych,
okreslonym w odebnych przepisach.

Klasyfikacja roczna w klasach | -lll szkoly podstamej polega na podsumowaniu gggiig¢
edukacyjnych z za§ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku kgko oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z @ajedukacyjnych irocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Klasyfikacja roczna, poawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na sumdowaniu
osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zgj edukacyjnych, oki&gonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz lesta rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zag¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zashaia.

Na dwa tygodnie przed planowanyrodrocznym i rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej nauczyciele prowady poszczegodlne zgjia edukacyjne oraz wychowawca klasy
informuja ustnie ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekun@yprzewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych i zachowania.

Na miesic przed planowanynsrodrocznym i rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej nauczyciele prowady poszczegolne zgjia edukacyjne oraz wychowawca klasy
sg zobownzani poinformowa w formie pisemnej o zagkeniu ocen niedostateczn oraz
nagannej ocenie zachowania ucznia i jego rodzigdam{nych opiekunow).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sia zasadach oldlenych w odgbnych przepisach.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sa zasadach okdlenych w odebnych przepisach.

§17

Warunki i tryb uzyskania wy zszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zatowania

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) przed KklasyEyjnym zebraniem rady

pedagogicznej mag zwrdcié sie do dyrektora z pisemnym i umotywowanym wnioskiem

0 podwyzszenie przewidywanej oceny z gapdukacyjnych lub zachowania.

Dla uzyskania wgszej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zezagdukacyjnych

dyrektor szkoty powotuje komisjw celu przeprowadzenia egzaminu sprawgtzgjo.

W sktad komisji wchodg

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przerelliora szkoty - jako przewodnigzy
komis;j;
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2) nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne geip edukacyjne.

4. Egzamin, o ktérym mowa w ust. 2, przeprowadzansformie pisemnej i ustnej.

5. Komisja, o ktérej mowa w ust. 2, ustala ogétasyfikacyjra z zap¢ edukacyjnych.

6. Wniosek o podwyszenie przewidywanej oceny klasyfikacyjnej zachuiavadyrektor szkoty
przedstawia na zebraniu klasyfikacyjnym rady pedagme;j.

7. Rada pedagogiczna po wystuchaniu opinii wychowakiagy mae zdecydow&o podwyszeniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§18

Formy pomocy uczniom oraz organizacja i formy wspdziatania szkoty z rodzicami (prawnymi
opiekunami) oraz poradnig psychologiczno-pedagogiczpw zakresie nauczania, profilaktyki
i wychowania

1. Szkota udziela pomocy uczniom z niepetnospraigiami, uczniom pochodezym z rodzin o ztej
sytuacji materialnej.

2. Szkota dostosowuje formy pomocy do indywidualnyolrzeb ucznidw.

3. Szkota wspétpracuje z poradnipsychologiczno-pedagogicgn w szczegdInéti poprzez
uzyskiwanie pomocy w diagnozowaniu | rozwijaniu ainwosci oraz mocnych i stabych stron
uczniow. Dziatanie poradni ma na celu wspomagarniehawawczej i edukacyjnej funkcji szkoty.

4. Szkofa utrzymuje staly kontakt z rodzicami (prawmypiekunami), przekazgg im informacje

dotyczce nauczania i wychowania.
5. Wychowawcy organizuaj spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) wedlustalonego
wczesniej planu oraz spotkania indywidualne, gdy zachtaka potrzeba.

Rozdziat 5
819

Swietlica szkolna

1. Do swietlicy przyjmuje s¢ uczniéw, ktorzy pozostajw szkole dizej ze wzgédu na:
1) czas pracy rodzicow (prawnych opiekunéw) — na wekaedzicoéw (prawnych opiekunéw);
2) inne okolicznéci wymagajce zapewnienia opieki w szkole.
2. Swietlica otwarta jest p& dni w tygodniu, w godzinach pracy szkoty.
3. Uczniowie przebywaicy w swietlicy majg zapewniog opielke wychowawcg, pomoc w nauce
oraz odpowiednie warunki do nauki.
4. Do zada nauczycielgwietlicy nalezy:
1) udzielenie pomocy w hauce;
2) organizowanie zabaw, gier w pomieszczeniu i na yralpowietrzu;
3) wspodidziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) zmie, pedagogiem szkolnym,
wychowawg klasy;
4) zapewnienie uczniom bezpie@séva;
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5) rozwijanie zainteresowiauczniow.
5. Nauczycielbwietlicy jest zobowizany do prowadzenia dziennika gagwietlicy.

§20

Biblioteka szkolna

1. W szkole dziata biblioteka, z ktorej mpgorzystad uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy
szkoty po wypetnieniu karty biblioteczne.

2. Biblioteka otwarta jest przezgdi dni w tygodniu, w godzinach pracy szkoty.

3. Wypozyczone ksizki nalezy zwrécic w terminie 14 dni. Mdliwe jest przedtzenie korzystania
Z konkretnej kgizki na czas nie ditszy niz 14 dni.

4. W przypadku zagubienia kski konieczne jest odkupienie takiej samejakki lub innej,
wskazanej przez nauczyciela bibliotekarza.

5. W pomieszczeniu biblioteki ud@gnia s¢ korzystanie z prasy i Internetu.

6. Nauczyciel bibliotekarz:
1) gromadzi, opracowuje, przechowuje i ochrania oveilencjonuje materiaty biblioteczne,
2) przygotowuje roczny plan dzialaléw biblioteki;
3) ustala stan majkowy biblioteki;
4) przygotowuje sprawozdania z pracy biblioteki;
5) ponosi odpowiedzialrié za stan majkowy, dokumentaej pracy biblioteki, tad i pormek

w bibliotece;

6) udziela porad w wyborze kgiek;
7) prowadzi zajcia zaclkcajgce do korzystania z biblioteki i czytania démk;
8) informuje nauczycieli wychowawcow o pepach czytelniczych ucznidw;
9) tworzy przyjazne warunki unitiwiajace korzystanie z zasobow biblioteki.

7. Biblioteka bierze udziat w realizacji zadadydaktyczno — wychowawczych szkoty poprzez
wspotprae z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéwyimi bibliotekami.

8. Biblioteka ewidencjonuje i wypgcza podgczniki przekazane szkole przez MEN oraz
podreczniki lub materiaty edukacyjne oraz materiadtyiczeniowe zakupione z&odkoéw dotaciji
celowej. Szczegotowe zasady zawagtevodrebnej procedurze.

Rozdziat 6
8§21

Zadania nauczycieli

1. Nauczyciele prowadry zagcia w danym oddziale twogzzespdt, ktdérego zadaniem jest
w szczegolnéci ustalenie zestawu programéw nauczania dla daneddziatu oraz jego
modyfikowanie w miag potrzeb.

2. Dyrektor szkoly mae tworzy zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inespoty
problemowo-zadaniowe.

3. Prag zespotu kieruje przewodnigzy powotywany przez dyrektora szkoty, na wniosesdu.
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§ 22

Prawa nauczyciela

Nauczyciel ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

szacunku ze strony wszystkich oséb, zaréwno dochsigk i dzieci;
wolnaosci wypowiedzi nienaruszagej débr innych oséb;

jawnej i uzasadnionej oceny jego pracy;

rozwoju i wsparcia w zakresie doskonalenia zawodmjye
wynagrodzenia za swpprag;

urlopu wypoczynkowego;

korzystania z ochrony przewidzianej dla funkcjonsziy publicznychpodczas petnienia lub
w zwigzku z petnieniem obowkkow stizbowych.

§23

Obowigzki nauczyciela

Nauczyciel zobowgzany jest:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

rzetelnie realizow@zadania zwizane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawawym
funkcjami szkoty: dydaktyczyy wychowawcz i opiekwczy, w tym zadania zwrzane

Z zapewnieniem bezpiedmdwa uczniom w czasie zéjorganizowanych przez szlot

wspierd kazdego ucznia w jego rozwoju;

ksztatct i wychowywa miodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze walkio sumienia i szacunku dla #d@dego
cztowieka;

dba o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obylskich zgodnie z idedemokracji,
pokoju i przyjeni miedzy ludzmi r6znych narodow, rasswiatopoghdow;

traktowa& ucznidéw z szacunkiem;

dba o bezpiecziestwo uczniéw podczas zgjna terenie szkoly, jak i poza nim;

planowa& swop prac zgodnie z podstayprogramow okreslong w odrebnych przepisach;
pogkbiat swop wiedz i kwalifikacje poprzez uczestnictwo wardych formach doskonalenia
zawodowego;

wykorzystywa& w pracy z uczniami torodne metody nauczania.

§24

Zadania wychowawcy

1. Wychowawca opiekuje sioddziatem.
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Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca
opiekowat s¢ danym oddziatem w giju calego etapu edukacyjnego.

Formy spetniania zadavychowawcy powinny by dostosowane do wieku uczniéw, ich potrzeb
oraz warunkowsrodowiskowych szkoty.

Do zada wychowawcy nalgy w szczegolngci:

1) stworzenie warunkéw unabwiajacych rozwoj ucznia,;

2) przygotowanie daycia w spoteczéstwie informacyjnym;

3) sprawowanie opieki nad uczniem i kierowanie od@zigt

4) rozstrzyganie konfliktdw mgidzy uczniami danego oddziatu.

Zadania wychowawca wykonuje poprzez wspotpracnauczycielami, pedagogiem szkolnym,
rodzicami (prawnymi opiekunami).

. Wychowawca:

1) informuje rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia omaganiach edukacyjnych na dany rok
szkolny i postpach ucznia w nauce;

2) w przypadku trudni z uczniem utrzymuje staty kontakt z rodzicamiraggnymi
opiekunami) w celu rozwrania istniegcych probleméw w zachowaniu ucznia lub ustalenia
formy pomocy w nauce;

3) rozwija zainteresowania ucznia.

. Wychowawca oddziatu wykonuje czynimb administracyjne, a w szczegokon

1) prowadzi dziennik lekcyjny;

2) prowadzi arkusze ocen;

3) wypisujeswiadectwa;

4) wykonuje czynnéci wynikajace z decyzji organow szkoty.

Dopuszcza si zmiare wychowawcy oddzialu w przypadku zasadnych zastfzeeo do jego

pracy.

§25
Pracownicy niepedagogiczni
Do prac administracyjnych i gospodarczych szkoteuria pracownikéw niepedagogicznych.
Pracownicy niepedagogiczni zatrudniemizgodniez przepisami Kodeksu pracy.
Rozdziat 7
§ 26
Prawa i obowiazki uczniow
Uczen ma prawo do:
1) znajomdci swoich praw, w tym praw ucznia, postanofvgtatutu;
2) dostpu do r@nychzrodet informacji (prasa, Internet);

3) informacji o podgtych wobec niego decyzjach;
4) opieki podczas pobytu w szkole;
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5) ochrony przed przejawami przemocy fizyczngijlbpsychicznej;

6) poszanowania swej goddw, przekona i wtasndci, ochrony prywatnsci, w tym ochrony
danych osobowych, zakazu publicznego komentowantaasji rodzinnej, spotecznej,
osobistej;

7) wyrazania pogidow, przekona i opinii;

8) rozwijania zainteresowia umiejetnosci;

9) korzystania z pomocy nauczyciela podczas przygomama s¢ do konkursow i olimpiad
przedmiotowych;

10) sprawiedliwej oceny wiedzy;

11) korzystania podczas zg&j lekcyjnych z pomieszche szkolnych, sprgu, srodkéw
dydaktycznych, zbioréw biblioteki;

12) znajomdci swoich ocen;

13) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogge i zawodowego;

14) pomocy materialnej w formie stypendium szkolnedwzasitku szkolnhego.

2. Uczer ma obowazek przestrzegagpostanowié zawartych w statucie szkoty, a w szczegétio

1) szanowa witasnd¢ szkoty (przedmioty znajdage sg¢ w pomieszczeniach szkolnych,
bibliotece, sali gimnastycznej, pracowniach przextoviych);

2) przeciwstawia si¢ przejawom brutalriei, informowa nauczycieli o aktach wandalizmu
i przemocy w szkole;

3) bra¢ aktywny udziat w lekcjach, przygotowywasic do lekcji oraz uzupeinéa braki
wynikajace z nieobecriui;

4) przestrzega regulaminéw pomieszcaeszkolnych (pracowni przedmiotowych, biblioteki,
szatni, sali gimnastycznej);

5) nie przeszkadzauczniom i nauczycielom w trakcie zajszkolnych;

6) szanowd poghdy innych oséb, ich opinie, wyznania;

7) usprawiedliwig w terminie 3 dni po powrocie do szkoty nieobewmona zagciach
lekcyjnych;

8) dba o schludny wygld oraz nosi odpowiedni stréj i obuwie zmienne.

3. Ucza nie mae:

1) uzywaé w trakcie zaj¢ szkolnych telefonéw komérkowych, udzer nagrywajcych;

2) przynost do szkoty przedmiotow waroiowych (laptopow, tabletéw);

3) opuszczaterenu szkoty podczas zajszkolnych i przerw.

4. Skarg w przypadku naruszenia praw ucznia skiada do dyrektora szkoty. Dyrektor
ustosunkowuje sipisemnie do skargi w terminie 14 dni od jej otrama.

5. Uczer maze zosté skrelony z listy uczniow szkoty w przypadku przenieséego do innej szkoty
przezSlaskiego Kuratora @viaty.

Rozdziat 8
827

Nagrody

1. Nagrody przydzielanegsuczniom za rzeteini wzorowg prae i naulke (srednia ocen co najmniej
4,75) oraz oggniccia w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych
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Nagroda mee by udzielona na wniosek wychowawcy klasy, rady pedagmej, samorgiu
uczniowskiego lub klasowego.

Nagrody udzielanegsw formie: pochwaly, dyplomuwiadectwa z wyrénieniem, wyr@nienia na
stronie internetowej szkoty czy nagrody rzeczowej.

Uczea lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mognies¢ zastrzeenia do przyznanej nagrody
do dyrektora szkoty w terminie tygodnia od otrzymaamagrody.

Dyrektor rozpatruje zastrzenia, o ktérych mowa w ust. 4, w terminie 5 dniicl otrzymania
oraz informuje ucznia lub jego rodzicow (prawnycpiekunéw) o sposobie rozpatrzenia
zastrzeen.

§28

Kary

Uczniowi maze by¢ udzielona kara, w szczegokod za:

1) stosowanie przemocy wobec innych uczniéw lub pradkdw szkoty;

2) dokonanie uszkodaesprztu szkolnego;

3) dokonanie kradzigy;

4) spazywanie alkoholu i innycrodkow odurzajcych;

5) wulgarne odnoszeniegsilo pracownikdw szkoty.

O udzieleniu kary decyduje dyrektor szkoty.

Kara mae by udzielona w formie:

1) upomnienia wychowawcy;

2) upomnienia dyrektora szkoty;

3) nagany;

4) obnizenia oceny zachowania o jeden stapie

5) zakazu reprezentowania szkoty na zetn)

6) zawieszenia w prawach ucznia.

Dyrektor szkoty mae wystpi¢ do Slaskiego Kuratora @wiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadku:

1) stosowania przemocy w stosunku do innych uczniéw;

2) dokonania udowodnionej kradziena terenie szkoty;

3) wulgarnego zachowaniagsiv stosunku do nauczycieli i innych ucznidw.

O udzieleniu kary uczniowi wychowawca informuje imie rodzicow (prawnych opiekunéw)
ucznia.

Ucze lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpgdwota sie od kary, o ktérej mowa w ust. 3,
do dyrektora szkoty w terminie 14 dni od wymierzekary.

. W celu rozpatrzenia odwotania, o ktérym mowa w @stdyrektor powotuje komigjsktadajca

sie z wychowawcy klasy oraz pedagoga szkolnego.

Komisja rozpatruje odwotanie, o ktérym mowa w Btw terminie 7 dni. i wydaje opigiw tej
sprawie.

Po zapoznaniu iz oping, o ktérej mowa w ust. 8, dyrektor podejmuje degyrjitrzymaniu kary
lub jej zniesieniu.
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Rozdziat 9

§29

Ceremoniat szkolny

1. Ceremoniat szkolny jest zbiorem zasad i regut Q&gcych zespotowe iindywidualne
zachowanie si uczniéw, nauczycieli i rodzicéw (prawnych opiekunduczestnicgcych
w uroczystéciach pastwowych, patriotycznych i innych uroczyst@ach szkolnych.

2. Ceremoniat szkolny jest istotnym elementem obomvaici szkolnej, nawizujacej do
wychowania w duchu tradycji i poszanowania Ojczyzn

3. Ceremoniat nie okita wszystkich elementéw poszczegoblnych uroczystdJzaleznione g
one od charakteru uroczysti

4. Za organizagj i przebieg uroczystoi odpowiada wyznaczony nauczyciel, ktory
przeprowadza uroczysi® zgodnie z przygotowanym i zatwierdzonym przez kiyne
scenariuszem.

5. Godto znajduje siw centralnym punkcie kaej sali lekcyjnej, w gabinecie dyrektora, pokoju
nauczycielskim, sekretariacie, bibliotece szkolnej.

6. Hymn pastwowy wykonywany jest na uroczystiach szkolnych zwizanych z obchodami
Swiat paastwowych.

7. Uroczystdci szkolne prowadzi dyrektor lub wyznaczony przesgn nauczyciel.

Rozdziat 10
8 30

Postanowienia kaicowe

Szkota uywa pieczci urzedowej zgodnie z ogbnymi przepisami.

Tryb postpowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likva@depieczci regulup odrebne
przepisy.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumengasgkolra, a w szczegolnmi: arkusz organizaciji
szkoly, dzienniki zaj¢ lekcyjnych, arkusze ocen, protokoty i uchwaty radgagogicznej.
Szkota mae posiad& monitoring wizyjny.

Zasady gospodarki finansowej szkoty clkag odrcbne przepisy.

Statut szkoly jest udaginiony w pokoju nauczycielskim, bibliotece szkolr@pz Biuletynie
Informacji Publicznej.
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