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STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 5
im. Henryka Sienkiewicza
w Dabrowie Goérniczej



Statut opracowano na podstawie:

1.

2.
3

4.

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r., poz. 2230 oraz z 2023 r. poz.
1234 2005).

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900).

Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ 20 listopada 1989r.
na Zgromadzeniu Ogolnym ONZ (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 oraz z 2000 r. Nr 2 poz.11
i 12).

Prz<)apiséw wykonawczych do ww. ustaw.

Czesé I

(SEN
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Rozdziat |
NAZWA SZKOLY

§1.

Petna nazwa szkoty brzmi:
Szkota Podstawowa nr 5 im. Henryka Sienkiewicza
w Dabrowie Goérniczej
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 5 w Dabrowie Gdrniczej, ul. Strzemieszycka 390
Ustalona nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu.
Na pieczeciach podawana jest petha nazwa szkoty, a na stemplach oprocz petnej nazwy szkoty
moze widnie¢ dodatkowo jej adres, numer telefonu oraz numery identyfikacyjne REGON i NIP.

Rozdziat Il
INNE INFORMACJE O SZKOLE

§2

Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Dgbrowa Gérnicza

ul. Graniczna 21 w Dgbrowie Gornicze;.

Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Slgski Kurator O$wiaty w Katowicach.
Szkota dziata w formie jednostki budzetowe;.

Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole, zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planéw
nauczania wynosi 8 lat.

Rozdziat Il
WARUNKI STOSOWANIA SZTANDARU SZKOLY
ORAZ CEREMONIALU SZKOLNEGO

§3

Do celdw reprezentacyjnych wykorzystywany jest sztandar szkoty.

Sztandar szkoty jest gtéwnym symbolem catej szkolnej spotecznosci.

Sztandar szkoty przechowywany jest w szkole, w miejscu do tego przeznaczonym.
Czlonkowie spotecznosci szkolnej winni okazywac¢ szacunek sztandarowi szkoty.
Spotecznosc¢ szkoty postuguje sie sztandarem zgodnie z zasadami ceremoniatu szkolnego.



§4

Ceremoniat szkolny

1.

Szkota w kazdym roku obchodzi nastepujgce uroczystosci:

1) Inauguracja roku szkolnego;

2) Dzien Edukacji Narodowej;

3) Swieto Niepodlegtosci;

4) Swieto Konstytucji 3 Maja;

5) Dzien patrona szkoly;

6) pozegnanie absolwentéw;

7) zakonczenie roku szkolnego;

8) inne.

Ceremoniat wprowadzania sztandaru.

1) Sztandar na uroczystosci szkolne i inne jest wprowadzany przez poczet sztandarowy
w skitadzie chorgzy i dwuosobowa asysta.

2) Sztandar wprowadza sie na poczatku uroczystosci, chyba Ze jej charakter lub program
wymusza inng kolejnosc.

3) Prowadzacy uroczystos¢ podaje komende: ,Catos¢: bacznos¢. Wprowadzi¢ sztandar szkoty”.
Obecni przyjmujg postawe zasadnicza.

4) Sztandar wprowadza poczet sztandarowy krokiem marszowym. Chorgzy trzyma sztandar przy
zastosowaniu chwytu ,na ramie”.

5) Po zajeciu wyznaczonego miejsca przez poczet sztandarowy, chorgzy stawia sztandar
W pozycji ,prezentu;j”.

6) Prowadzacy uroczystos¢ podaje komende: ,Bacznos$¢! Do hymnu!”. Sztandar przyjmuje
pozycje ,salutuj”.

7) Odspiewanie hymnu panstwowego.

8) Pada komenda: ,Po hymnie!”. Sztandar przyjmuje pozycje ,,do nogi”.

9) Rozpoczyna sie dalsza czes¢ uroczystosci.

Ceremoniat wyprowadzania sztandaru.

1) Sztandar wyprowadza sie po zakonczeniu oficjalnej czesci uroczystosci, a przed czescig
artystyczna.

2) Nastepuje komenda: ,Bacznos¢! Wyprowadzi¢ sztandar!”. Obecni przyjmujg postawe
zasadnicza.

3) Chorazy wykonuje chwyt: ,prezentuj”, a nastepnie chwyt ,na ramig”, sztandarowi krokiem
marszowym opuszczajg sale, w ktorej odbywa sie uroczystos¢, wykonujgc zwrot
za przodownikiem w lewo.

4) Po opuszczeniu sali przez poczet sztandarowy, w ktérej odbywa sie uroczystosé, nastepuje
komenda: ,,Spocznij!”.

Rozdziat IV
CELE | ZADANIA SZKOLY

§5

Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizaciji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej, zapewnia
kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej
rozwoju.

Dziatania, o ktérych mowa w pkt. 1, dotycza:

1) efektéw w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celéw i zadan statutowych;
2) organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;

3) tworzenia warunkow rozwoju i aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow;

4) wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

5) zarzgdzania szkota.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa, uwzgledniajgce program
wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb naszego
Srodowiska, a w szczegdlnosci:
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1) przebiegu procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;

2) umozliwiania kazdemu uczniowi rozwoju na miare jego indywidualnych mozliwosci;

3) podejmowania przez szkote dziatan podnoszacych jakos¢ jej pracy;

4) angazowania uczniéw, rodzicéw i nauczycieli w dziatania szkoty;

5) wspotpracy ze srodowiskiem ksztatcenia i wychowania;

6) uzyskiwania efektdw ksztatcenia i wychowania;

7) aktywnosci ucznidw i ich rozwoju osigganego adekwatnie do potrzeb i mozliwosci;

8) doskonalenia pracy szkoly przy zaangazowaniu spotecznosci szkolnej i Srodowiska lokalnego;

9) umozliwiania zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia uprawniajgcego do dalszego ksztatcenia;

10) ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu celéow i zasad okreslonych
w ustawie stosownie do warunkéw szkoty i wieku uczniow;

11) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb, mozliwosci szkoty, zapewniajgc im
bezpieczenstwo, ochrone przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii;

12) prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg w sposob niekolidujgcy z podstawowg funkcjg szkoty, w tym:
a) wynajmuje wolne pomieszczenia do prowadzenia roznego rodzaju zaje¢ i zebran;

b) wynajmuje basen szkolny, sale gimnastyczna;
c) organizuje ptatne zajecia;
d) przyjmuje darowizny pieniezne i rzeczowe od oséb prawnych i fizycznych;

13) dochody z dziatalnosci gospodarczej szkoty gromadzone sg na koncie szkolnym.

Szkota moze realizowac eksperyment pedagogiczny, ktory polega na modyfikacji istniejgcych lub

wdrozeniu nowych dziatan w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan

programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych, w ramach ktoérych sg
modyfikowane warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych lub zakres tre$ci nauczania.

Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w szkole jest rozwijanie kompetenc;ji i wiedzy

ucznidw oraz nauczycieli.

Eksperyment pedagogiczny jest przeprowadzony pod opiekg jednostki naukowe;j.

Eksperyment pedagogiczny realizowany w szkole nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

Eksperyment pedagogiczny nie moze naruszaé¢ uprawnien ucznia do bezptatnej nauki, wychowania

i opieki w zakresie ustalonym w ustawie, a takze w zakresie uzyskania wiadomosci i umiejetnosci

niezbednych do ukonczenia danego typu szkoty oraz warunkoéw i sposobu przeprowadzania

egzamindw, okreslonych w odrebnych przepisach.

Postepowanie rekrutacyjne do szkoty lub oddziatéw, w ktérych jest przeprowadzany eksperyment

pedagogiczny, odbywa sie na podstawie przepiséw ustawy. Minister, udzielajgc zgody, o ktdrej

mowa w ust. 8, moze takze wyrazi¢ zgode na inne zasady postepowania rekrutacyjnego.

Eksperyment pedagogiczny moze obejmowaé catg szkote, oddziat, grupe lub wybrane zajecia

edukacyjne.

Prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole wymaga zgody ministra witasciwego

do spraw oswiaty i wychowania.

Dyrektor szkoty, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po uzyskaniu opinii rady rodzicéw,

wystepuje do ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania, z wnioskiem o wyrazenie zgody

na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole, w terminie do dnia 31 marca roku
szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym jest planowane rozpoczecie tego eksperymentu.

Whiosek, o ktérym mowa w ust. 12, sktada sie za posrednictwem kuratora oswiaty, o ktorym mowa

w art. 45 ust. 10 ustawy — Prawo o$wiatowe, ktéry dotgcza swojg opinie.

Whniosek, o ktéorym mowa w ust. 12, zawiera:

1) cel, zatozenia, czas trwania i sposob realizacji eksperymentu pedagogicznego;

2) opinie jednostki naukowej, dotyczaca zatozen eksperymentu pedagogicznego wraz ze zgoda
tej jednostki na sprawowanie opieki nad przebiegiem tego eksperymentu;

3) zgode rady pedagogicznej wyrazong w uchwale, o ktoérej mowa w ust. 12, opinie rady rodzicéw.

Jezeli planowany eksperyment pedagogiczny wymaga przyznania szkole dodatkowych Srodkéw

budzetowych, do wniosku dotgcza sie pisemng zgode organu prowadzgcego szkote

na finansowanie planowanych dziatan.

Dyrektor szkoty prowadzacej eksperyment pedagogiczny przekazuje bezposrednio po jego

zakonczeniu ministrowi wlasciwemu do spraw oswiaty i wychowania sprawozdanie

z przeprowadzonego eksperymentu pedagogicznego wraz z opinig jednostki naukowej, ktora

sprawuje opieke nad przebiegiem tego eksperymentu.

Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 16, dyrektor szkoty przekazuje takze organowi prowadzacemu

oraz organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny.



18. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 16, sktada sie za posrednictwem kuratora oswiaty, ktory
dofgcza swojg opinie.

Rozdziat V ]
SPOSOBY WYKONYWANIA ZADAN

§6

1. Sposoby realizacji zadan wynikajgcych z Ustawy o systemie oswiaty, a takze z wydanych
na jej podstawie aktow wykonawczych zawarte sg w programie rozwoju szkoty, programie
wychowawczo-profilaktycznym.

2. W szczegolnosci dotycza:

1) umozliwienia uczniom podtrzymywania tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijnej;

2) udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

3) organizowania opieki nad uczniami niepetnosprawnymi;

4) umozliwiania i rozwijania zainteresowan uczniow, realizowania indywidualnych programow
nauczania oraz ukonczenia szkoty;

5) zapewniania i podtrzymywania kultury i tradycji regionalne;j.

3. Szkota wykonuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidéw i potrzeb srodowiskowych
z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia, a takze z uwzglednieniem obowigzujgcych w szkotach ogdlnych
przepisdw bezpieczehstwa i higieny, w szczegdlnosci poprzez:

1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych zgodnie z podziatem godzin, przestrzegajac
zasady, ze prowadzacy zajecia ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidéw biorgcych
udziat w tych zajeciach (w razie nieobecnosci nauczyciela dyrektor szkoly wyznacza na
zastepstwo innego nauczyciela z procesu lekcyjnego lub nauczycieli zatrudnionych w Swietlicy
i bibliotece szkolnej — réwnoznaczne jest to z przyjeciem odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo
uczniéw biorgcych udziat w tych zajeciach);

2) zapewnia sie zorganizowanie dowozu do szkoty oraz zwrot kosztéw dowozu dzieci zgodnie
z odrebnymi przepisami;

3) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly w trakcie
organizowanych wycieczek przez szkote przestrzegajgc zasady, ze osobg odpowiedzialng za
bezpieczenstwo ucznidw jest nauczyciel szkoty lub osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty;

4) tworzenie zasad organizacyjno-porzadkowych petnienia dyzuréw nauczycielskich zawartych
w corocznych planach dyzuréw.

4. Szkota sprawuje indywidualng opieke nad niektorymi uczniami, a zwtaszcza nad:

1) uczniami rozpoczynajgcymi nauke w szkole;

2) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzgdéw ruchu, stuchu i wzroku, etc.;

3) uczniami, ktérym z powodu warunkoéw rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegolne formy
opieki.

5. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowawcg”.

6. Dla zapewnienia ciggtosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej, wychowawca opiekuje sie danym
oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

7. Rodzice i uczniowie majg mozliwo$¢ wptywania na zmiane nauczyciela, ktéremu dyrektor szkoty
powierzy badz powierzyt zadania wychowawcy. Reprezentantem uczniéw sg rodzice.

8. Tryb postepowania przy doborze lub zmianie wychowawcy:

1) ztozenie do dyrektora szkoly pisemnego wniosku z uzasadnieniem, podpisanego przez
rodzicéw danej klasy, z zachowaniem wigkszosci glosow;

2) przeprowadzenie przez dyrektora szkoty postepowania wyjasniajgcego;

3) przekazanie do zaopiniowania przez rade rodzicow proponowanej decyzji dyrektora szkoty;

4) wydanie ostatecznej decyzji przez dyrektora szkoty, w terminie 14 dni liczgc od daty ztozenia
whniosku i powiadomienie zainteresowanych stron.
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Rogdzial Vi
ZADANIA ZESPOLOW NAUCZYCIELSKICH

§7

Nauczyciele prowadzgcy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktorego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie programéw nauczania oraz ich modyfikowanie w miare potrzeb.
Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotywany przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu.

Do zadanh zespotu m.in. nalezy:

1) przedstawienie i wybor programéw nauczania, podrecznikéw, materiatdw Ewiczeniowych,
materiatéw edukacyjnych;

2) opracowanie kryteriow oceniania uczniow, w tym ucznidw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych i indywidualnych mozliwosciach psychoruchowych dotyczgcych sposobu
badania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw, stymulowanie rozwoju uczniow;

3) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw nauczania;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz doradztwa metodycznego
dla nauczycieli stazystéw;

5) wypracowania koncepcji i sposobow wdrazania nowych rozwigzan.

Rozdziat VII
ZASADY SYTEMU OCENIANIA W SZKOLE

§8

Zasady oceniania w szkole zawarte sg w Il czesci Statutu.

Przy nauce zdalnej stosuje sie zasady okreslone Statutem z uwzglednieniem specyfika nauczania
zdalnego. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéow informujace tym zakresie wszystkich
zainteresowanych z uwzglednieniem zasad ochrony danych osobowych.

Rozdziat VIl ]
ORGANIZACJA ZAJEC DLA UCZNIOW
Z UWZGLEDNIENIEM ICH POTRZEB ROZWOJOWYCH

§9

Dla uczniéw majgcych trudnosci w opanowaniu tresci programowych szkota organizuje zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze.

Szkota organizuje i prowadzi gimnastyke korekcyjng dla dzieci z odchyleniami w prawidtowej
budowie i postawie ciata oraz z obnizeniem ogodlnej sprawnos$ci i z niektérymi zaburzeniami
przewlektymi.

Gimnastyka dla dzieci przedszkola i uczniéw klas | — VIII prowadzona jest w ramach realizac;ji
,Gminnego programu zaje¢ gimnastyki korekcyjnej dla dzieci i ucznidw uczeszczajgcych do
dgbrowskich przedszkoli i szkof”.

Szkota organizuje i prowadzi réznorodne formy dziatalnosci w zakresie krajoznawstwa i turystyki,
ktore obejmujg m.in.:

1) wycieczki przedmiotowe;

2) wycieczki krajoznawczo-turystyczne;

3) imprezy wyjazdowe zwigzane z realizacjg programu nauczania takie jak ,zielone szkoty”.
Szkota prowadzi kota zainteresowan i inne zajecia dostosowane do potrzeb i zainteresowan
uczniow.



Rozdziat IX
FORMY OPIEKI | POMOCY UCZNIOM, KTORYM Z PRZYCZYN
ROZWOJOWYCH, RODZINNYCH, LOSOWYCH LUB INNYCH
POTRZEBNA JEST POMOC | WSPARCIE

§ 10

1. Szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci
lub uczniow;

3) zajecia specjalistyczne;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniéw, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracje dzieci lub uczniow ze Srodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi lub uczniami
petnosprawnymi;

6) przygotowanie ucznidw do samodzielnosci w zyciu dorostym;

7) mozliwos¢ ksztatcenia, wychowania i opieke uczniéw bedacych obywatelami Ukrainy;

8) dodatkowa, bezptatng nauke jezyka polskiego dla uczniow bedgcych obywatelami Ukrainy.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole regulowana jest odrebnymi przepisami.

3. Dla uczniéw bedgcych w trudnej sytuacji materialnej szkota moze organizowa¢ pomoc materialng.

4. Opieke zdrowotng nad uczniami szkoty sprawuje zgodnie ze swoimi uprawnieniami zawodowymi
pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania.

Rozc!zial X
ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA SZKOLY
Z PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

§ 11
1. Szkota organizuje wspoétdziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng zgodnie z odrebnymi
przepisami.
Rozdziat XI

ZASADY | FORMY WSPOLDZIALANIA Z RODZICAMI W ZAKRESIE
NAUCZANIA, WYCHOWANIA, OPIEKI | PROFILAKTYKI

§ 12

1. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki.
2. W ramach tego wspétdziatania uwzglednia sie prawo rodzicéw do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole;
2) znajomosci przepiséw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzamindw;
3) wspierania w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych;
4) uczestnictwa w spotkaniach zespotu do spraw indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego;
5) informacji o objeciu dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng, ustaleniu dla niego form,
okresie udzielania tejze pomocy oraz wymiarze godzin;
6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
szkoty;



7) statych spotkan organizowanych w celu wymiany informagciji, dyskusji na tematy wychowawcze,
opiekuncze oraz dziatan profilaktycznych zapobiegajacych przemocy, uzaleznieniom
i demoralizaciji;

8) konsultacji z nauczycielami w wyznaczonych terminach, w tym w godzinach dostepnosci
nauczycieli;

9) spotkan indywidualnych uzgodnionych telefonicznie.

Po zakonhczeniu danego etapu edukacyjnego, na wniosek wychowawcy, dyrektor szkoty moze

wyréznionych rodzicdw nagrodzi¢ listem gratulacyjnym.

Rodzice ucznia majg obowigzek korzystania z dziennika elektronicznego: analizowania ocen

i frekwencji dziecka, odbierania wiadomosci od dyrekcji szkoty, wychowawcy klasy i pozostatych

nauczycieli lub pracownikéw szkoty. Przy braku mozliwo$ci korzystania z dziennika elektronicznego

wszelkich informacji na prosbe rodzicéw udziela wychowawca.

Rozdziat XII
PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY SZKOLY

§13

Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

1) ftresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) ftresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych,
przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw, skierowane
do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

_ Rozdziat XIiI ]
KOMPETENCJE ORGANOW SZKOLY, ZASADY WSPOLDZIALANIA
| ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI

§14

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 5;

2) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 5 (dalej zwang radg pedagogiczng);

3) Rada Rodzicow Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 5 (dalej zwang radg rodzicow);

4) Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej nr 5 im. Henryka Sienkiewicza.

Zakres kompetencji dyrektora szkoty okresla Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe

(tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 900).

Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje organ prowadzacy szkote.

Uprawnienia i obowigzki dyrektora szkoty:

1) kieruje biezgca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzoér pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady rodzicow oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetenc;ji
stanowigcych;

5) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

6) bedac kierownikiem jednostki budzetowej sporzadza projekt budzetu szkoly na dany rok
kalendarzowy;

7) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanymi przez rade
rodzicow, rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
a takze moze organizowac¢ administracyjna, finansowa i gospodarczg obstuge szkoty budzetem
szkoly zgodnie z planem finansowym zatwierdzonym na dany rok kalendarzowy,
po uprzednim uchwaleniu budzetu gminy przez Rade Miejska i zatwierdzeniu przez organ
prowadzacy jego ukfadu wykonawczego;

8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkote;

9) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegolnych;



10) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

11) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizaciji,
w szczegolnosci  organizacji  harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$c
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze;j,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

12) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

13) wspotpracuje z pielegniarka, lekarzem i lekarzem dentystg, sprawujgcymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia
celem wiasciwej realizacji tej opieki.

Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw. Skreslenie nastepuje

na podstawie uchwaty rady pedagogicznej po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

Przepis ten nie dotyczy ucznia objetego obowiazkiem szkolnym. W uzasadnionych przypadkach

uczen ten na wniosek dyrektora szkoly, moze zostaé przeniesiony przez Kuratora Oswiaty

do innej szkoty.

Dyrektor szkoty jest pracodawcg dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow

nie bedacych nauczycielami.

Dyrektor szkoty w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicéw

i samorzagdem uczniowskim.

Dyrektor szkoty:

1) wnioskuje w sprawie zmian w planie finansowym szkoty;

2) zbudzetu szkoty pokrywa:

a) fundusz ptac pracownikow wraz z pochodnymi (ZUS - sktadki na ubezpieczenie emerytalne,
rentowe, chorobowe, wypadkowe, fundusz pracy, fundusz swiadczen socjalnych, fundusz
nagrod, fundusz zdrowotny),

b) koszty utrzymania szkoty,

c) biezace naprawy,

d) organizuje dziatalno$¢ gospodarczg szkoty,

e) ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe wykorzystanie srodkéw finansowych szkoty
oraz powierzony majatek;

3) prowadzi w sposob prawidtowy dokumentacje dotyczaca:

a) dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej,

b) dziatalnosci administracyjnej,

c) dziatalnosci gospodarczej i finansowej,

d) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu przeprowadzanego w szkole
w ostatnim roku nauki,

e) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obréot uzywanymi podrecznikami
na terenie szkoty,

f) moze z wilasnej inicjatywy lub na wniosek rady rodzicow, rady pedagogicznej
lub samorzadu uczniowskiego, za zgodg odpowiednio rady rodzicow i rady pedagogicznej
oraz w przypadku, gdy z inicjatywag wystapit dyrektor szkoty lub wniosku ztozonego przez
inny podmiot niz samorzad uczniowski - takze po uzyskaniu opinii samorzadu
uczniowskiego, wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez uczniébw na terenie szkoty
jednolitego stroju, a takze ustali¢ jego wzér w uzgodnieniu z radg rodzicéw
i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego,

g) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw programéw nauczania i szkolny zestaw
podrecznikéw, ktére bedg obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego,

h) ustala w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny szkolny program
wychowawczo-profilaktyczny, jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia
roku szkolnego nie uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie w/w programu,
program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
rade rodzicdw w porozumieniu z radg pedagogiczna,

i) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
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j) kontroluje spetianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,
w tym: dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty; zapewnienia
regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne; informowania, w terminie do dnia 30
wrzesnia kazdego roku, o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego za granica,

k) wspdidziata z rodzicami w realizacji obowigzku zapewnienia dziecku warunkéw
umozliwiajgcych przygotowywanie sie do zaje¢, a takze obowigzku zapewnienia dziecku
warunkow nauki okreslonych w zezwoleniu na realizacje obowigzku szkolnego poza szkota,
prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego.

Dyrektor szkoty podlega ocenie przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny i organ prowadzgcy

przy ustalonych kryteriach.

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

Zakres kompetencji rady pedagogicznej okres$la Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia

1991 r. (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 oraz z 2023 r. poz. 1234 i 2005), ustawa - Prawo oswiatowe

z dnia 14 grudnia 2016 r. art. 70 (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 1082).

Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor ZSP5:

1) przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie

z regulaminem rady;

2) dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje

0 dziatalnosci szkoty;

3) dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w art. 70 Ustawy Prawo
oswiatowe niezgodnych z przepisami prawa;

4) o wstrzymaniu wykonania uchwat dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzgcy szkote
lub placéwke oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

W skiad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkolno-

Przedszkolnym nr 5. W zebraniach rady pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat z glosem

doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady

pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci

organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie

i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym

okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane

na wniosek organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, rady

rodzicéw, organu prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 czionkéw rady pedagogiczne;.

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecno$ci co najmniej

potowy cztonkéw rady. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci zgodnie z art. 43

ust. 2 Ustawy o systemie oswiaty oraz w ustawie - Prawo oswiatowe art. 73 ust.2. Zebrania rady

pedagogicznej sg protokotowane.

Do kompetencii:

1) stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planoéw pracy szkoty,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

c) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicéw,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

f) ustalanie sposobéw wykorzystania wynikdbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

2) opiniodawczych rady pedagogicznej nalezy opiniowanie:

a) organizacji pracy szkoly, w tym tygodniowego rozkiadu =zaje¢ edukacyjnych
i pozalekcyjnych,

b) programu wychowawczo-profilaktycznego,

c) projektu planu finansowego szkoty,

d) wnioskow dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen i innych
wyroznien,
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e) propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

f) propozycji dyrektora szkoty dotyczacych kandydatéw do powierzenia im stanowisk
kierowniczych w szkole.

Rada pedagogiczna:

1) przygotowuje projekt statutow;

2) wystepuje z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego
stanowiska kierowniczego w szkole.

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gloséw w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkow.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej

sg protokotowane.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich

rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotdw nauczycieli oraz w przypadku braku

porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikéw

lub materiatdéw edukacyjnych ustala po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym.

Dyrektor szkoty na wniosek zespotu nauczycieli moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz zmiany materiatow
¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika, materiatu edukacyjnego
lub materiatu éwiczeniowego;

2) uzupetni¢ zestaw podrecznikdéw lub materiatéw edukacyjnych, a takze materiaty éwiczeniowe.

Dyrektor szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw lub materiatéw

edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w danym roku szkolnym.

W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogét rodzicdw:

1) w sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidow danego oddziatu;

2) rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegodlnosci
wewnetrzng strukture i tryb pracy rady. Regulamin rady rodzicéw nie moze byé sprzeczny
ze statutem szkoty;

3) regulamin zawiera cele i zadania, sktad i strukture rady rodzicbw oraz sposob
jej powotywania, a takze organizacje pracy i zadania poszczegdlnych ogniw, w tym zasady
dziatalnosci finansowo-gospodarcze;.

Rada rodzicbw moze wystepowaé do dyrektora szkoty i innych organéw szkoty, organu

prowadzgcego szkofe oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami

we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetenc;ji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng;

5) wyrazanie opinii w sprawie oceny dorobku zawodowego nauczyciela ubiegajacego sie o wyzszy
stopieh awansu zawodowego;

6) delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty;

7) opiniowanie szkolnego zestawu podrecznikow.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicbw moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych skfadek rodzicéw oraz innych Zrédet.

Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa wyze;j.
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Fundusze, o ktérych mowa wyzej mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym

rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami

na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez rade

rodzicéw.

W szkole dziata samorzad uczniowski zwany dalej ,samorzgdem”, ktéry tworzg wszyscy uczniowie

szkoty. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzgdu okresla regulamin uchwalany przez ogét

ucznibw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi

reprezentantami ogétu uczniow. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem szkoty. Samorzad uczniowski moze przedstawiac¢ radzie rodzicéw, radzie pedagogicznej

oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczgcych

realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporciji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

W szkole mogag dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia iinne

organizacje, a w szczegdélnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalno$é

wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,

opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych mowa

w punkcie 31, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu

warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

Ustawa oraz regulaminy rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzgdu uczniowskiego

szczegbtowo okreslajg kompetencje organow szkoty, zasady wspotdziatania oraz sposob

rozwigzywania sporéw miedzy nimi, uwzgledniajgc:

1) zapewnienie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji;

2) umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty. Rozwigzywanie sporow
miedzy stronami odbywa sie w pierwszej instancji z udziatem dyrektora szkoty, a nastepnie
z udziatem przedstawicieli organu prowadzgcego Ilub organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny nad szkota;

3) zapewnienie biezgcej wymiany informacji pomiedzy organami szkoty o podejmowanych
i planowanych dziataniach lub decyzjach. Wydanie ostatecznej decyzji w terminie 14 dni liczac
od daty ztozenia wniosku i powiadomienie zainteresowanych stron.

Rozdziat XIV
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 15

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w jednorocznym

kursie nauki danego roku szkolnego uczag sie wszystkich zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych,

okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem

wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Dyrektor szkoty dokonuje corocznego podziatu oddziatéw na grupy na zajeciach z jezykdéw obcych

i zaje¢ komputerowych/informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw, a w przypadku

oddziatéw liczacych mniej niz 24 ucznidéw z uwzglednieniem wysokosci srodkéw finansowych

posiadanych przez szkote oraz za zgodg organu prowadzgcego zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami:

1) zajecia z wychowania fizycznego w klasach od IV do VIII prowadzone sg w grupach liczacych
od 12 do 26 ucznidw;

2) liczbe uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjnej regulujg odrebne przepisy.
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10.

11.

Zasady rekrutacji do klas pierwszych w danym roku szkolnym okreslajg odrebne przepisy.

§ 16

Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I-lll ustalany jest przez nauczyciela prowadzgcego
zajecia z zachowaniem ogolnego tygodniowego czasu zaje¢ ustalonego w tygodniowym rozktadzie
zajec.
W klasach VII i VIl sg prowadzone zajecia doradztwa zawodowego oraz drugiego jezyka.
Uczestnictwo w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, etyki, religii regulujg odrebne przepisy.
W szkole korzysta sie z dokumentacji prowadzonej papierowo i elektroniczne, w tym z dziennika
elektronicznego.
W szczegdélnych przypadkach dopuszczalne jest korzystnie z dziennika papierowego.
Nauczycieli i uczniow korzystajgcych z dziennika elektronicznego obowigzujg nastepujgce zasady:
1) kazdy nauczyciel i uczen otrzymuje indywidualne imienne konto, ktére umozliwia
mu korzystanie z zasobow szkolnych za pomocg nazwy uzytkownika konta i hasta dostepu,
2) kazdy nauczyciel jest zobowigzany do odbierania na biezgco informacji przekazywanych
za posrednictwem dziennika elektronicznego,

3) kazdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialno$¢ za zniszczenia sprzetu lub zasobdéw
wirtualnych dokonanych przez uzytkownika postugujgcego sie jego kontem.

W dzienniku elektronicznym mozna stosowac zapisy dopuszczane przez oprogramowanie:

1) sg to skroty dotyczace frekwenc;ji:

a) ,*” - obecnos¢;

b) ,-” - nieobecnos¢;

c) ,u’- nieobecnos¢ usprawiedliwiona;

d) ,ns” - nieobecnos¢ z przyczyn szkolnych;

e) ,s” - spoznienie;

f) ,su”- spoznienie usprawiedliwione;

g) ,2" - zwolniony;

h) ,zw” - zwolniony w czasie lekcji;

i) ,zr" - zwolniony przez rodzica/prawnego opiekuna z éwiczen gimnastycznych, uczen obecny

na lekcji;

j) wbs” - brak stroju;

k) ,w” - wycieczka;

) ,NZ” - nauczanie zdalne;

1) ,.NZO” - nauczanie zdalne, uczen obecny na lekcji;

m) ,NZN” - nauczanie zdalne, uczen nieobecny na lekc;ji;

2) oraz skréty dotyczgce oceniania:

a) ,nb” - uczen nieobecny;

b) ,np” - nieprzygotowanie do lekcji;

c) ,pn” — poprawa niezaliczona,

d),+”, ,-” - jako inne wpisy, ustalone przez nauczyciela.

W przypadku zawieszenia zaje¢ w szkole dyrektor szkoty organizuje dla uczniéw zajecia

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$c, ktore sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, lub

2) z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane informac;ji

miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem / opiekunem, lub

3) poprzez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela

potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych dziatan,

lub

4) w inny sposéb umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztatcenia i wychowania.

Organizacja ksztatcenia na odlegtos¢ polega na:

1) wykorzystaniu technologii informacyjno-komunikacyjnej, takiej jak platforma Teams, niezbednej

do prowadzenia zajec ze szkoty lub z innego miejsca wskazanego przez dyrektora szkoty,

2) przekazywaniu uczniom materiatdw niezbednych do realizacji tych zaje¢ poprzez dziennik

elektroniczny lub platforme Microsoft Teams,

3) potwierdzaniu uczestnictwa uczniéw w zajeciach realizowanych na odlegtosc.
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§ 17

1. Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, w tym sali komputerowej z dostepem
do Internetu;
2) pracowni fizyko-chemicznej;
3) pracowni jezykowych;
4) Swietlicy;
5) stotdwki szkolne;j;
6) biblioteki;
7) sali gimnastycznej, sali zabaw;
8) sitowni i boisk sportowych oraz basenu;
9) gabinetu pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania;
10) szatni;
11) pomieszczen administracyjno-gospodarczych;
12) platformy Office 365 dla edukaciji.
2. Szkota zapewniajgc uczniom korzystanie z internetu ogranicza i zabezpiecza dostep do tresci,
ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego i moralnego uczniéw,
w szczegolnosci  pornograficznych, eksponujgcych brutalno$¢ i przemoc, zawierajgcych
zachowania naruszajgce normy obyczajowe, propagujgcych nienawis¢ i dyskryminacje, poprzez
zainstalowanie i aktualizowanie odpowiedniego oprogramowania.

§18

1. Dla uczniéw, ktérzy muszg dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow
(prawnych opiekunéw), organizacje dojazdu do szkoly, szkota organizuje Swietlice.
2. Swietlica jest pozalekcyjng formg wychowawczo-opiekufczg dziatalnosci szkoty, ktérg szkota
organizuje, jesli posiada odpowiednie $rodki finansowe.
3. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza w swietlicy
nie moze przekroczy¢ 25 uczniow.
4. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zajeé wychowawczo-opiekunczych.
5. Swietlica zapewnia opieke uczniom zgodnie z ich potrzebami, z uwzglednieniem warunkéw
wszechstronnego rozwoju ucznia, w tym ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
6. Regulamin swietlicy okresla organizacje i formy pracy swietlicy odpowiednie do potrzeb dzieci
i mtodziezy oraz mozliwo$ci szkoty.
7. Formy pracy w $wietlicy to:
1) organizowanie pomocy w nauce;
2) tworzenie warunkéw do nauki wtasnej;
3) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form wychowania fizycznego
w pomieszczeniach i na powietrzu, majgcych na celu prawidtowy rozwéj fizyczny ucznia;
4) organizowanie zaje¢ majgcych na celu rozwijanie indywidualnych zainteresowan, zamitowan
i uzdolnien uczniow;
5) ksztatcenie nawykow kultury zycia codziennego;
6) organizowanie zaje¢ wdrazajgcych do upowszechniania zasad kultury zdrowotnej
oraz wychowania prorodzinnego;
7) rozwijanie samodzielnosci i samorzadnosci;
8) organizowanie czasu wolnego uczniow;
9) wspodtdziatanie nauczycieli z rodzicami.

§19

1. Biblioteka szkolna wraz z czytelnig stuzy realizacji potrzeb izainteresowan uczniéw, zadan
dydaktycznych i wychowawczych szkoty, tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzagdkowania
i wykorzystywania informacji z réznych zrédet, efektywnego postugiwania sie technologig
informacyjng, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogiczne;j
wsrdd rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegélnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrecznikow, materiatdbw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych, zgodnie z art. 22aj Ustawy o systemie
oswiaty;
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2) tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i pogtebiania
u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig;

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczng uczniow,
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniéw nalezgcych do
mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujgcej sie jezykiem
regionalnym;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem przepiséw
wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach.

Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty

oraz rodzice i opiekunowie ucznidow szkoty na zasadach okreslonych w Regulaminie biblioteki.

Godziny pracy biblioteki z czytelnig umozliwiajg dostep do zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych

i po ich zakonczeniu.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej i jej wyposazenie w odpowiednie meble biblioteczne

oraz urzadzenia komputerowe i inne umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowanie oraz udostepnianie zbioréw na miejscu w czytelni i poza biblioteke;

2) zorganizowanie nowoczesnego warsztatu biblioteczno-informacyjnego umozliwiajgcemu
realizacje przypisanych bibliotece zadan.

Zadania nauczyciela bibliotekarza w zakresie pracy pedagogicznej:

1) udostepnianie zbiorow (w tym podrecznikow, materiatdw edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych i innych) zgodnie z zasadami okreslonymi w regulaminie biblioteki;

2) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i poradniczej;

3) rozwijanie i zaspakajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych ucznia zwigzanych z nauka
szkolng i indywidualnymi zainteresowaniami;

4) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa, ksztatcenia kultury czytelniczej,
rozwijania wrazliwosci kulturowej i spotecznej poprzez organizacje konkurséw, prezentacje
gazetek i wystawek tematycznych oraz realizacje roznego rodzaju imprez czytelniczych;

5) rozpoznawanie aktywnosci czytelniczej i kierowanie rozwojem czytelniczym ucznidw;

6) przygotowanie ucznidéw do korzystania z réznych zrédet informacji poprzez nauke wyszukiwania
i selekcji oraz umiejetnosci organizacji samoksztatcenia.

Zadania bibliotekarza w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

1) gromadzenie zbioréw (w tym podrecznikéw, materiatébw edukacyjnych i innych) zgodnie
z potrzebami programowymi szkoty, zainteresowaniami ucznidow, nauczycieli i rodzicow;

2) prowadzenie w programie bibliotecznym opracowania i ewidencji zbiorow (w tym
inwentaryzacji) zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w bibliotekach;

3) planowanie pracy biblioteki oraz sprawozdawczos¢ srédroczna i roczna zawierajgca analize
stanu czytelnictwa;

4) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej w komputerowym programie bibliotecznym;

5) organizacja warsztatu informacyjnego biblioteki:

a) prowadzenie komputerowych katalogéw i kartotek,
b) wzbogacanie ksiegozbioru podrecznego,
c) umozliwienie dostepu do internetowych zrédet informacij;

6) zabezpieczenie i konserwacja zbioréw;

7) przeprowadzanie przy wspolpracy z nauczycielami selekcji zbiorédw  zniszczonych
lub zdezaktualizowanych;

8) uzgadnianie stanu majgtkowego z ksiegowoscia.

Biblioteka szkolna realizuje wspotprace z:

1) uczniami poprzez:

a) rozpoznawanie, rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan czytelniczych i innych,

b) wspieranie w zakresie korzystania z roznych zrédet informacji i postugiwania sie
technologia informacyjno-komunikacyjna,

c) organizacje imprez czytelniczych (konkursow, wystawek, spotkan z literaturg itp.),

d) ksztatcenie kultury czytelniczej i wdrazanie do poszanowania ksigzki,

e) wspieranie szczegdlnie uzdolnionych uczniow w ich poszukiwaniach czytelniczych
oraz majgcych trudnosci w nauce lub sprawiajgcych trudnosci wychowawcze;
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2) nauczycielami i wychowawcami poprzez:

a) przygotowanie i udostepnianie materiatbw potrzebnych do przygotowania zajec,
doskonalenia zawodowego i samoksztatcenia,

b) kontrole stanu czytelnictwa,

c) rozwijanie kultury czytelniczej ucznidw, przysposabianie do korzystania z informagciji
i efektywnego postugiwania sie technologig informacyjno-komunikacyjna,

d) wspodtdziatanie w zakresie rozpoznawania uzdolnien ucznidw iich osiggnie¢
oraz trudno$ci w nauce i zaburzeh w zachowaniu,

e) organizowanie i uczestniczenie w dziataniach rozwijajgcych wrazliwos¢é kulturowg
i spoteczng uczniéw, w tym réwniez w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej
i jezykowej uczniow nalezgcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz
spoteczno$ci postugujgcej sie jezykiem regionalnym,

f) pomoc i wspétudziat w organizacji uroczystosci szkolnych i srodowiskowych, konkurséw,
projektow,

g) wspoétdziatanie w zakresie udostepniania uczniom podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych
i cwiczeniowych oraz egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki,

h) planowanie gromadzenia zbioréw,

i) informowanie o nowosciach;

3) rodzicami poprzez:

a) udostepnianie literatury i innych materiatéw z zakresu wychowania,

b) pozyskiwanie informacji o preferencjach czytelniczych dzieci,

c) wspotdziatanie w zakresie udostepniania uczniom bezptatnych podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych i przekazywania materiatéw éwiczeniowych oraz przestrzegania Regulaminu
biblioteki,

d) informowanie o stanie czytelnictwa ich dzieci oraz organizowanych imprezach
czytelniczych;

4) innymi bibliotekami oraz instytucjami pozaszkolnymi poprzez:

a) wymiane informacji i doswiadczen,

b) zachecanie ucznidw do uczestnictwa w konkursach, wydarzeniach kulturalnych
i spotecznych,

c) udziat w konkursach, spotkaniach z pisarzami, innych wydarzeniach.

§ 20

Szkota zobowigzana jest do zapewnienia uczniom jednego gorgcego positku w ciggu dnia
oraz stwarza mozliwos¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole. Korzystanie z positku jest
dobrowolne i odptatne.

Odptatnos¢ za korzystanie z positkow w stotéwce szkolnej dla ucznidéw ustala dyrektor szkoty
w porozumieniu z organem prowadzgcym szkoty. Odptatnos¢ ta obejmuje jedynie koszt zakupu
surowca zuzytego do przyrzadzania positku.

Opfate za obiady nalezy uiszcza¢ w ustalony terminie.

Nieobecnos¢ ucznia w szkole lub rezygnacja z positku powinna byé wczesniej zgtoszona
w sekretariacie szkoty.

W przypadku nieterminowego regulowania naleznosci bedg naliczane ustawowe odsetki za zwtoke
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Uczenh moze by¢ zwolniony z opfaty za positek.

Zasady zwalniania z catosci lub z czesci optat okresla organ prowadzacy Szkote.

Szczegotowe zasady korzystania ze stotowki szkolnej okresla regulamin i zwarta umowa.

Placéwka zapewnia mozliwos¢ i higieniczne warunki spozycia cieptego positku w stotéwce szkolnej.
Korzystanie z positkow jest dobrowolne.

. Zasady odptatnosci za korzystanie ze stotdwki szkolnej przez pracownikéw okresla dyrektor szkoty.

Odptatnos¢ ta obejmuje koszt zakupu surowca zuzytego do przyrzadzania positku oraz ryczatt
na koszty administracyjno-rzeczowe.
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§ 21

1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, na podstawie szkolnego planu nauczania
oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegodlnosci: liczbe pracownikéw szkoty, w tym
pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, dyrektor szkoty z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy organizacje statych,
obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych.

4. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-lll okresla ogdlny przydziat czasu na zajecia edukacyjne
wyznaczony ramowym planem nauczania. Szczegdtowy dzienny rozktad zaje¢ ustala nauczyciel
dostosowujgc czas zajec i przerw do aktywnosci ucznidw.

§ 22

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 23

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkot wyzszych
ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego z dyrektorem szkoty.

Rozdziat XV
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 24

1. W szkole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora szkoty oraz inne stanowisko kierownicze
zgodnie z potrzebami szkoty. Osoby, ktérym powierza sie te stanowiska, wykonujg zadania zgodnie
z ustalonym odrebnie podziatem kompetenc;ji.
2. Stanowiska, o ktérych mowa wyzej, tworzy sie z uwzglednieniem nastepujgcych zasad:
1) jedno stanowisko wicedyrektora przypada na co najmniej 12 oddziatow;
2) za zgodg organu prowadzgcego szkote, na wniosek dyrektora szkoty, w ramach posiadanych
srodkow finansowych, tworzy sie dodatkowe stanowisko kierownicze — kierownika Swietlicy
lub inne stanowiska kierownicze.

§ 25

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, pedagogéw szkolnych, pedagogéw specjalnych, psychologow,
logopedow, pracownikow administracyjnych i pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa wyzej okreslajg odrebne
przepisy.

3. Zadania pracownikow okreslajg szczegbtowe zakresy czynnosci i regulaminy.

4. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy m.in.: dokonywanie okresowej analizy sytuacji
wychowawczej w szkole, udzielanie rodzicom porad wychowawczych, pomoc nauczycielom
w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych, organizowanie pomocy w likwidowaniu niepowodzen
szkolnych oraz zaburzeh rozwojowych, organizowanie opieki nad dzieémi zaniedbanymi
i opuszczonymi, udzielanie pomocy w wyborze kierunku dalszej nauki i zawodu.

5. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:
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1)

4)
5)

6)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,

rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoly lub placéwki do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty i placowki oraz
dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczeg6lnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty i placéwki,

c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

wspoétpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach o organizacji ksztatcenia, wychowania

i opieki dla ucznidbw z niepetnosprawnoscig, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym — w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty lub placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom,

wspétpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w przepisach

0 organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, tj. poradnia psychologiczno-

pedagogiczna, w tym poradnia specjalistyczna, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi

przedszkolami, szkotami i placéwkami, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny,
kuratorem sgdowym i innymi,

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli szkoty lub placéwki majgcego na celu podnoszenie jako$ci edukacji wkgczajacej.

6. Zakres dziatah psychologa szkolnego obejmuje:

1)

prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych, okreslajgc za pomocg testéow, obserwacji oraz
informacji zebranych od innych nauczycieli bgdz specjalistow majgcych kontakt z uczniem,
m.in. diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniéw celem okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
diagnozowanie sytuacji w szkole w celu rozwigzywania problemoéw wychowawczych
stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty,
udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy,
organizowanie zaje¢ integracyjnych oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow klasowych,
opracowanie indywidualnych planéw terapeutycznych uczniéw, minimalizujgcych skutki
zaburzen rozwojowych, a w przypadku ucznidéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,
prowadzenie zaje¢ indywidualnych, zapobiegajgcych zaburzeniom zachowania,

inicjowanie roznych form pomocy w $srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw, np. zajecia
profilaktyczne,

inicjuje i prowadzenie dziatan mediacyjnych oraz interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych specjalistow,

10) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
11) analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych oraz negatywnego zachowania ucznia,
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12) zajmowanie sie dziataniami profilaktycznymi w celu zapobiegania pojawianiu sie problemow,

13) doradzanie w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia i zawodu,

14) wspotprace z rodzicami w zakresie zagadnien wychowawczych (wskazowki zwigzane
z zagadnieniami wychowawczymi, wskazanie odpowiedniej literatury),

15) wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Osrodkiem Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych itp., a w przypadku uzyskania informacji od nauczyciela, rodzica
badzZ wiasnej obserwacji o trudnosciach dziecka psycholog moze zdecydowac o poszerzeniu
diagnostyki badZ o potrzebie dodatkowego wsparcia przez inng jednostke w celu dobrania
odpowiedniej formy i metod pomocy dziecku,

16) organizowanie warsztatbw majgcych na celu m.in. rozwoj umiejetnosci radzenia sobie
w trudnych sytuacjach, kreowanie postawy asertywne;.

7. Do zadanh logopedy w szkole nalezy:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikdw organizowanie pomocy
logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach,

4) prowadzenie doradztwa logopedycznego dla nauczycieli i rodzicow na zasadzie wspotpracy
w celu ujednolicenia terapii,

5) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnos$ciami w czytaniu i pisaniu,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzeh komunikacji
jezykowej,

7) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli.

§ 26

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i jest odpowiedzialny
za jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw.

2. Do zakresu zadan i obowigzkéw nauczycieli, w szczegolno$ci naleza:

1) odpowiedzialnos$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

2) systematyczne wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania sie;

3) reagowanie na wszystkie dostrzezone sytuacje stanowigce zagrozenia bezpieczenstwa
uczniow;

4) zwracania uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty;

5) zawiadomienia dyrektora o wszelkich dostrzezonych na terenie szkoty zdarzeniach noszacych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia i zycia ucznidw;

6) odpowiedzialnos¢ za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

7) dbatosé o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

8) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;

9) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow;

10) udzielanie pomocy przy przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznane
potrzeby uczniéw;

11) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;.

3. Nauczyciel wybiera program nauczania oraz podrecznik sposrod programow i podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego, jak rowniez ma prawo opracowania wtasnego programu
nauczania.

4. Do zadan pracownikéw niebedacych nauczycielami zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom naleza:

1) informowanie o zauwazonych sytuacjach zagrazajgcych bezpieczenstwu;

2) wspomaganie nauczycieli w wykonywaniu zadan zwigzanych z bezpieczenstwem;

3) udzielanie pomocy nauczycielom w sytuacjach szczegdlnych;

4) zwracanie sie do osob postronnych wchodzacych na teren szkoly o podanie celu pobytu
i w razie potrzeby zawiadamianie o tym fakcie dyrektora szkoty.

§ 27

1. W celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca opiekuje
sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegoélnosci:
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1) tworzenie warunkébw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konflikibw w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa wyzej:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespoét uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspodtdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajagc z nimi i koordynujgc
ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych uczniow, ktdrym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniéw szczegodlnie uzdolnionych jak
i z r6znymi trudnosciami i niepowodzeniami);

4) wspoétpracuje z rodzicami w formie:

a) zebran okreslonych w harmonogramie,

b) konsultacji indywidualnych.
Do powyzszych form kontaktu z wychowawcg i nauczycielami uprawnieni sg rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia lub upowazniona osoba petnoletnia;

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu :

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspdidziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wiaczania ich w sprawy klasy i szkoty;

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $swiadczgcymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
i szczegollnych uzdolnieh ucznidw.

Do podstawowych form spetniania zadan wychowawcy naleza:

1) stala wymiana informacji miedzy rodzicami a wychowawca, wychowawcg a pozostatymi
nauczycielami;

2) cotygodniowe spotkania klasowe;

3) indywidualne rozmowy z uczniami;

4) oddziatywania wychowawcze realizowane podczas zaje¢ edukacyjnych na terenie szkoty
i poza nig;

5) oddziatywania poprzez prace w organizacjach dziatajgcych na terenie szkoty;

6) oddziatywania poprzez udziat w pracach spoteczno-uzytecznych.

Wychowawca w swej pracy wspotdziata z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi

instytucjami swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.

Rozdziat XVI
ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOLY

§ 28

Do klasy pierwszej nabér odbywa sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Z urzedu przyjmuje sie dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty Podstawowej nr 5, a na wniosek
rodzicéw (opiekundéw prawnych) dzieci zamieszkate poza obwodem.
Do klasy programowo wyzszej przyjmuje sie ucznia na podstawie:
1) Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej;
2) odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z kidrej uczen odszedt;
3) przekazania ucznia;
4) pozytywnych wynikbw egzaminéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczgcych oceniania, klasyfikacji i promocji w przypadku:
a) gdy uczen spehnia obowigzek szkolny poza szkotg,
b) ubiegania sie o przyjecie do klasy bezposrednio wyzszej, niz wynika to z ostatniego
Swiadectwa szkolnego ucznia.
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Rozdziat XVII ]
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA, RODZAJE NAGROD | KAR

§ 29

Statut Szkoty okresla prawa ucznia z uwzglednieniem w szczegoélnosci praw zawartych w Konwenc;ji

o prawach dziecka. Uczeh ma prawo do:

1) nauki - wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczehstwo, ochrone
przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej;

3) ochrony i poszanowaniu godnosci, szacunku, nietykalnosci osobistej, wiedzy o wlasnym
pochodzeniu;

4) swobody wyrazenia mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopoglgdowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych osob;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych termindw i sposobéw sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych, a takze do dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb i rozwoju na podstawie opinii lub orzeczenia;

7) pomocy w przypadkach trudnosci w nauce;

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego oraz doradztwa zawodowego;

9) Kkorzystania z pomieszczen szkolnych, obiektdow sportowych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki;

10) zapoznania sie z trescig aktow prawnych dotyczacych praw dziecka;

11) korzystania z pomocy materialnej statej lub doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

12) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach.

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczniowie lub ich rodzice (prawni opiekunowie) mogag

sktada¢ skargi do dyrektora szkoty, ktdre rozpatrywane sg zgodnie z jednolitymi zasadami

przyjmowania, rejestrowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw w szkole.

Statut szkoty okresla obowigzki ucznia. Uczen ma obowigzek:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych i w zyciu szkoty;

2) przestrzegac statutu szkoty i regulaminéw szkolnych, pracowni oraz wewnetrznych zarzadzen
dyrektora szkoty;

3) przestrzega¢ zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikdéw szkoty;

4) odpowiada¢ za wlasne zycie, zdrowie i higiene oraz stroj;

5) dbac o wspdine dobro, tad i porzadek;

6) wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad poszerzeniem
swej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajgce z planu zajec¢, przybywania na
nie punktualnie, w razie spéznienia na zajecia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali,
w ktérej sie one odbywaja;

7) wiasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych: ma obowigzek zachowywac podczas
lekcji nalezytg uwage, nie rozmawiac z innymi uczniami, zabiera¢ gtos tylko po upowaznieniu
go do tego przez nauczyciela;

8) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

9) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

10) podporzadkowania sie zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, nauczycielom
oraz ustaleniom samorzgdu klasowego i uczniowskiego;

11) zachowywania sie zgodnie z normami i zasadami przyjetymi powszechnie i obowigzujgcymi
W Zyciu spotecznym;

12) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegow;

13) troszczenia sie o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz;

14) na terenie szkoty obowigzujg nastepujgce zasady ubierania sie ucznidw:

a) dbania o schludny wyglad i stroj, bgdz jego elementy, niezagrazajgce bezpieczehnstwu
uczniéw lub innych osob,

b) noszenia stroju odswietnego w dni szczegdlnie uroczyste w tonacji biato-granatowej
lub biato-czarnej,

C) noszenia obuwia zastepczego,
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d)

noszenia obuwia sportowego w sali gimnastycznej wedtug zalecen nauczyciela

wychowania fizycznego;

15) obowigzek usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach dokonuje sie w nastepujgcy sposob:

a)

b)

c)

usprawiedliwienie winno mie¢ forme pisemna (papierowg lub elektroniczng) i by¢ podpisane
przez co najmniej jednego zrodzicow (prawnych opiekunéw), winno by¢ dostarczone
do szkoty w ciggu 7 dni,

dokumentem usprawiedliwiajgcym nieobecnos¢ ucznia na zajeciach jest takze
zaswiadczenie lekarskie,

nieobecnos$¢ ucznia na zajeciach moze by¢ usprawiedliwiona przez rodzica (prawnego
opiekuna) w bezposredniej rozmowie z wychowawcg;

16) usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia moze by¢ nieuznane w przypadku, gdy:

a)
b)
c)

zostato ztozone lub dostarczone po terminie,
nie jest podpisane przez wtasciwg osobe,
tres¢ i podpis usprawiedliwienia jest niezgodna ze stwierdzonym stanem faktycznym;

17) uczen moze by¢ zwolniony w trakcie zaje¢ edukacyjnych tylko na podstawie pisemnego
lub osobistego zwolnienia przez rodzicéw (prawnych opiekunéw), jesli na podstawie pisemnego
— zgoda na samodzielny powrét do domu.

Uczniom nie wolno:

przebywaé w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym
dziataniu;

wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow i innych srodkéw o podobnym dziataniu;

wnosi¢ na teren szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;

wychodzi¢ samodzielnie poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢;

uzywac na terenie szkoty sprzetu nagtasniajgcego;

rejestrowac przy pomocy urzgdzen elektronicznych obrazéw i dzwiekéw bez wiedzy i zgody
zainteresowanych;

uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komérkowych oraz innych urzgdzen
elektronicznych; w sytuacjach nagtych informacje przekazywane sg za posrednictwem
sekretariatu szkoty;

zapraszac obcych oséb do szkoty.

Rodzaje nagrdd i kar oraz sposab ich przyznawania:

uczen otrzymuje nagrode za:

1)

gsLer

~
~

8)

1)

2)

3)

4)

5)

a)
b)
c)
d)

wyniki w nauce,
prace spoteczna,
wzorowg postawe,
osiggniecia;

nagroda jest udzielana w formie:

a)
b)
c)
d)
e)

pisemnej informacji do rodzicow,

pochwaty ucznia przez wychowawce wobec klasy,

pochwaty ucznia przez dyrektora szkoty wobec spotecznosci szkoty,
listu pochwalnego do rodzicéw,

nagrody rzeczowej, dyplomu lub pucharu;

nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek nauczyciela, wychowawcy klasy lub z wtasnej
inicjatywy, po zasiegnieciu opinii zespotu wychowawczego, o przyznaniu nagrody powiadamiani
sg — poza zainteresowanym uczniem — jego rodzice (prawni opiekunowie);

kara jest udzielana za:

a)

b)

nieprzestrzeganie statutu szkoty, regulamindw szkolnych oraz wewnetrznych zarzgdzen
dyrektora szkoty,

naruszenie przepisow lub zarzadzen pozaszkolnych po udokumentowaniu ich faktami
oraz odpowiednimi orzeczeniami;

kara jest udzielana w formie:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

pisemnej informacji do rodzicow,

upomnienia ucznia przez wychowawce wobec klasy,

upomnienia ucznia przez dyrektora szkoty wobec klasy,

zawieszenia ucznia do reprezentowania szkoly na zewnagtrz, (wycieczka, konkursy,
olimpiady, zawody sportowe, itp.)

zawieszenie ucznia w uczestnictwie w imprezach szkolnych (dyskoteka, popotudniowe
i nocne spotkania spotecznosci uczniowskiej),

przeniesienia ucznia do innej klasy na podstawie decyzji rady pedagogicznej,
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g) przeniesienia ucznia do innej szkoty przez Slgskiego Kuratora O$wiaty (na wniosek
dyrektora szkoty);

6) kary nie mogg narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia, kary naktada dyrektor szkoty
na wniosek nauczyciela, wychowawcy klasy lub z wiasnej inicjatywy, po zasiegnieciu opinii
zespotu wychowawczego, o zastosowaniu kary powiadamiani sg — poza zainteresowanym
uczniem — jego rodzice (prawni opiekunowie);

7) uczen ma prawo do odwotania sie od kazdej przyznanej nagrody/wymierzonej kary w ciggu
14 dni z pisemnym uzasadnieniem;

8) tryb odwotania od stosowanych w szkole kar w przypadku wymierzenia kary przez:

a) wychowawce do dyrektora szkoty,
b) dyrektora szkoty do rady pedagogiczne;j,
c) rade pedagogiczng do Slgskiego Kuratora O$wiaty;

9) w uzasadnionych przypadkach samorzad uczniowski moze udzieli¢ poreczenia za ucznia
w celu wstrzymania wymierzonej kary;

10) udzielona uczniowi kara jest uwzgledniana przy ustalaniu oceny z zachowania;

11) rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate upowazniajgcg dyrektora szkoty do wystgpienia
do Slgskiego Kuratora Os$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadku:

a) prawomocnego skazujgcego orzeczenia sgadu,
b) nagminnego i razgcego nieprzestrzegania statutu szkoty.

Rozdziat XVIII
WARUNKIPOBYTU W SZKOLE ZAPEWNIAJACE UCZNIOM
BEZPIECZENSTWO, OCHRONE PRZED PRZEMOCA,

UZALEZNIENIAMI, DEMORALIZACJA ORAZ INNYMI PRZEJAWAMI

PATOLOGII SPOLECZNEJ
§ 30

Szkota prowadzi dziatalno$¢ wychowawczg i zapobiegawczg obejmujagcg promocje zdrowia
psychicznego, zdrowego stylu zycia i informowania o szkodliwosci srodkéw i substanciji, ktorych
uzywanie prowadzi do uzaleznien i patologii spotecznych.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki w czasie pobytu w szkole
jak i réwniez podczas zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych organizowanych przez szkote
poza jej terenem, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Szkota organizuje opieke wychowawczg i zajecia pozalekcyjne umozliwiajgc uczniom wtasciwe
zagospodarowanie wolnego czasu.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki, budynki i teren szkolny
objety jest nadzorem kamer CCTV.

§ 31

Zasady dotyczagce zabezpieczenia matoletnich/dzieci przed wszelkimi formami krzywdzenia,
zaniedbania, wykorzystania, czy przemocy opisane sg w dokumencie ,Standardy ochrony
matoletnich/dzieci”.

§ 32

Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
Szkota prowadzi dodatkowe zajecia dla ucznidw, zwiekszajgce szanse ich zatrudnienia.

22



Czesé ll. Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania.

—_

Rozdziat XIX
ORGANIZACJA OCENIANIA

§ 33

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie (w tym biezgce) osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na informowaniu o poziomie jego
osiggnie¢ edukacyjnych, motywowaniu do dalszych postepéw w nauce, udzielaniu wskazéwek
do samodzielnego planowania witasnego rozwoju, udzielaniu pomocy w hauce poprzez
przekazywanie informacji o tym, co robi dobrze i jak powinien sie dalej uczyc.

Ocenianie zachowania ucznia polega na informowaniu o jego zachowaniu oraz postepach w tym
zakresie, udzielaniu wskazéwek, motywowaniu do dalszych postepéw.

§ 34

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych

opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych idodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) o warunkach isposobie oraz kryteriach oceniania zachowania

oraz o warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 35

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom (prawnym
opiekunom) na terenie szkoty lub do domu.

§ 36

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania
— na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w ppkt 1-3, ktory jest objety pomocag
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.
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§ 37

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢
pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki
tych zaje¢ oraz systematycznos¢ udziatu w zajeciach i aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

§ 38

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza
oraz na czas okreslony w tej opinii.

2. Nauczyciel uczacy zwalnia ucznia z okreslonych ¢wiczen gimnastycznych na podstawie opinii
lekarza i dostosowuje wymagania niezbedne do otrzymania oceny klasyfikacyjnej.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub innych zaje¢, w dokumentaciji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo ,zwolniona”.

§ 39

1. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowg, z afazjg,
z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentaciji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo ,zwolniona”.

§ 40

1. Oceny biezgce i srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie wedtug skali
okreslonej z zastrzezeniem wust.3 i4. Nauczyciel autonomicznie ustala uczniowi ocene
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ktére prowadzi.
2. Srednia ocen wazona moze byé wskazéwkg do wystawienia oceny $rodrocznej lub koncowe;
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych, lecz nie jest warto$cig obligatoryjng.
3. Proponuje sie nastepujgce kryteria wagi oceny za poszczegdlne formy sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci ucznia:
sprawdziany, poprawy sprawdzianow - ocena o wadze 3,
kartkowki, odpowiedzi - ocena o wadze 2,
praca na lekcji — ocena o wadze 1-2
¢wiczenia, prowadzenie zeszytu - ocena o wadze 1,
prace inne w zaleznosci od naktadu pracy - ocena o wadze 1-3,
egzaminy probne — warto$¢ procentowa, wybrane zadania - ocena o wadze 0, nie wptywajgce
na ocene klasyfikacyjng,
4. Roczne i $rédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry —4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajgcy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1;

Istnieje mozliwos¢ uzywania znaku ,+”,”-” przy ocenie biezgcej, z wyjgtkiem oceny celujgcej
i niedostateczne;.
5. Uczeh ma mozliwos¢ uzyskania w kazdym pétroczu oceny za aktywno$¢ w czasie lekdji.
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o &

W klasach I-lll szkoly podstawowej oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi.

Oceny biezgce oraz srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

§ 41

Ocene Kklasyfikacyjng z zachowania w klasach [IV-VIll ustala wychowawca klasy
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznibw danej klasy oraz ocenianego ucznia i uwzglednia
w szczegoblnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osaéb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole, na wyjsciach i wyjazdach szkolnych;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug skali okreslonej w statucie szkoty,
z zastrzezeniem ust. 4 i 5.

Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie
wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne;

z zastrzezeniem ust. 5.

W klasach I-11l szkoty podstawowej srédroczne i roczne oceny zachowania sg ocenami opisowymi.
Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi. Przy ustalaniu oceny
klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub dysfunkcje rozwojowe,
nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Rozdziat XX
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 42

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych izachowania ucznia odbywa sie wramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) inauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
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5)

6)

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji imetod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;
udzielanie wskazéwek, co do dalszego rozwoju.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

stosowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych zgodnych z podstawg programowg
oraz wymaganh edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace iustalanie $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wediug
skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala sie wedtug skali, o ktorej
mowa w § 40 ust. 4 i § 41 ust. 3;

6) ustalanie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane sroédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informac;ji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych przeprowadza sie w klasach IV-VIIl zgodnie ze skalg okreslong

§ 40 ust. 4.

a) stopien celujgcy (6) - otrzymuje uczen, ktéry opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslone w podstawie programowej z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w danej klasie;

b) stopien bardzo dobry (5) - otrzymuje uczen, ktéry opanowat w wysokim stopniu wiedze
i umiejetnosci okredlone podstawg programowg zaje¢ edukacyjnych;

c) stopien dobry (4) - otrzymuje uczen, ktéry zadawalajgco opanowat wiedze i umiejetnosci
wynikajgce z podstawy programowej zaje¢ edukacyjnych;

d) stopien dostateczny (3) - otrzymuje uczen, ktéry na poziomie podstawowym opanowat wiedze
i umiejetnosci okredlone podstawg programowg zajec;

e) stopien dopuszczajgcy (2) - otrzymuje uczen, ktéry w stopniu minimalnym opanowat
wiadomosci i umiejetnosci z danych zaje¢ edukacyjnych okre$lone podstawg programowa,
a jego braki nie przekreslajg mozliwosci zdobycia podstawowej wiedzy w ciggu dalszej nauki;

f) stopien niedostateczny (1) - otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci

okreslonych podstawg programows, a braki te uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy
z poszczegéblnych zaje¢ edukacyjnych.

Przy sprawdzaniu osiggnie¢ edukacyjnych obowigzujg nastepujgce zasady:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

uczen ma mozliwos¢é poprawy sprawdziandw pisemnych, zakres materiatu, forma, termin
poprawy zostaje ustalony przez nauczyciela danego przedmiotu.

nauczyciel wpisuje ocene wyzszg z poprawy sprawdzianu zgodnie z przyjetg wagg ocen
w osobnej kolumnie, nie wpisuje sie oceny réwnej lub nizsze;j,

kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie pozniej
jednak niz do dwéch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty po czasowej
nieobecnoéci. W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie uczen pisze
sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o tym samym
stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania
sprawdzianu. Kazdy sprawdzian musi by¢ zaliczony w formie ustalonej z nauczycielem.

w przypadku sprawdzianéw pisemnych, testow i kartkbwek przyjmuje sie skale punktowg
przeliczang na oceny wedtug kryteriow:

a) 100% - 97% - ocena celujgca,

b) 96% - 90% - ocena bardzo dobra,

c) 89% - 75 %- ocena dobra,

d) 74% - 51% - ocena dostateczna,

e) 50% - 30% - ocena dopuszczajaca,

f) 29% - 0% - ocena niedostateczna,

sprawdzenie i ocenienie prac pisemnych powinno nastgpi¢ w okresie dwdch tygodni;
sprawdziany pisemne sg zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem (nie dotyczy
to kartkowek z biezgcego materiatu tj. z ostatnich trzech lekgji).

uczen zostaje poinformowany o zakresie materiatu, ktéry bedzie obowigzywat na sprawdzianie;
w jednym dniu moze odby¢ sie tylko jeden sprawdzian pisemny, a w tygodniu maksymainie trzy;
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9) nastepny sprawdzian z tego samego przedmiotu moze odby¢ sie po podaniu wynikéw
sprawdzianu poprzedniego;

10) nauczyciel zobowigzany jest do przechowywania prac uczniéw do konca roku szkolnego

11) wystawienie oceny $rédrocznej i rocznej dokonuje sie na podstawie oceniania biezgcego;

12) jeden raz w pétroczu (w przypadku jednej godziny zaje¢ tygodniowo z danego przedmiotu), dwa
lub trzy razy w pétroczu (w przypadku dwoch i wiecej godzin zaje¢ tygodniowo z danego
przedmiotu) uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do lekcji bez zadnych konsekwenciji, ale pod
warunkiem uzupetnienia zalegtosci.

13) Uczen ma obowigzek zglosi¢ nieprzygotowanie na poczatku lekciji;

14) nie ocenia sie ucznia w pierwszym dniu po dtuzszej (trwajgcej ponad tydzien) usprawiedliwionej
nieobecnosci;

15) w przypadku otrzymania niedostatecznej srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych uczen ma obowigzek uzupetnié¢ braki w wiadomosciach i umiejetnosciach;

W klasach IV — VIII przy ustalaniu ocen zachowania, zgodnie z § 41 ust. 3, obowigzujg nastepujgce

zasady:

1) w procesie oceniania zachowania wychowawcy uwzgledniajg opinie innych nauczycieli,
uczniéw danej klasy i ocenianego ucznia;

2) na podstawie przeprowadzonych ankiet uczniowie zostajg poinformowani na forum klasy
przynajmniej jeden raz w poétroczu o proponowanej ocenie zachowania. Ostateczna decyzja
zostaje podjeta przez wychowawce klasy,

3) Ustala sie nastepujgce wymagania na poszczegoélne oceny z zachowania:

a) Ocene wzorowag otrzymuje uczen, ktéry spetnia wszystkie wymagania na ocene bardzo dobrg,
wykazuje sie wlasng inicjatywa, inicjuje niektore dziatania szkolne, reaguje na niewtasciwe
zachowania innych, uczestniczy w akcjach charytatywnych.

b) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry zawsze wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych,
zawsze przestrzega zasad i norm kulturalnego zachowania podczas lekcji, przerw, imprez
szkolnych i pozaszkolnych, szanuje wspdlne mienie, okazuje szacunek wobec symboli
narodowych, religijnych i szkolnych oraz uczestniczy w konkursach, zawodach sportowych
zgodnie ze swoimi predyspozycjami, czasem uczestniczy w akcjach charytatywnych.

c) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory na co dzien wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych,
przestrzega zasad i norm kulturalnego zachowania podczas lekcji, przerw, imprez szkolnych i
pozaszkolnych, szanuje wspdlne mienie, okazuje szacunek wobec symboli narodowych,
religijnych i szkolnych oraz uczestniczy w uroczystosciach szkolnych z nalezytg powaga.

d) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktoéry sporadycznie nie wywigzuje sie z obowigzkow
szkolnych, przestrzega zasad i norm kulturalnego zachowania podczas lekcji, przerw, imprez
szkolnych i pozaszkolnych, z wilasnej inicjatywy przeprasza za zaistniate niewlasciwe
zachowanie, szanuje wspdlne mienie, okazuje szacunek wobec symboli narodowych,
religijnych i szkolnych.

e) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry czesto nie wywigzuje sie z obowigzkow
szkolnych, nie przestrzega zasad i norm kulturalnego zachowania podczas lekcji, przerw,
imprez szkolnych i pozaszkolnych, nie szanuje wspdlnego mienia, lekcewazy symbole
narodowe, religijne i szkolne, zaktdca przebieg uroczystosci, imprez, akcji szkolnych.

f) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry notorycznie nie wywigzuje sie z obowigzkow
szkolnych, opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia, notorycznie nie przestrzega zasad i norm
kulturalnego zachowania podczas lekcji, przerw, imprez szkolnych i pozaszkolnych, dewastuje
wspolne mienie, profanuje symbole narodowe, religijne i szkolne, Swiadomie dezorganizuje
przebieg uroczystosci, imprez, akcji szkolnych, stanowi zagrozenie dla siebie i innych, stosuje
uzywki lub srodki psychoaktywne.

W klasach I-lll, zgodnie z § 41 ust. 4 ustala sie nastepujgce oceny zachowania:

1) Ocene 5 otrzymuje uczen, ktory:

a) zawsze przestrzega zasad przyjetych przez szkote,

b) zawsze szanuje wtasnos$¢ osobistg i spoteczna,

c) zawsze jest przygotowany do zaje¢ i posiada potrzebne materiaty,

d) zawsze przychodzi punktualnie do szkoly, spoznienia i nieobecnosci ma zawsze
usprawiedliwione,
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e) zawsze zachowuje sie grzecznie, kulturalnie,
f) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy oraz konkursach szkolnych i zewnetrznych;
2) Ocene 4 otrzymuje uczen, ktory :
a) przestrzega zasad przyjetych przez szkote,
b) szanuje wlasno$¢ osobistg i spoteczng,
c) jest przygotowany do zajec i posiada potrzebne materiaty,
d) punktualnie przychodzi do szkoty, spdznienia i nieobecnosci ma zawsze usprawiedliwione,
e) zachowuje sie grzecznie i stosownie do sytuaciji,
f) uczestniczy w zyciu klasy;
3) Ocene 3 otrzymuje uczen, ktory :
a) nie zawsze przestrzega zasad przyjetych przez szkote,
b) nie szanuje wtasnosci osobistej (spotecznej),
c) czesto jest nieprzygotowany do zajec, nie przynosi potrzebnych materiatow,
d) czesto spdznia sie na zajecia szkolne, przewaznie ma usprawiedliwione nieobecnosci
i spdznienia,
e) nie zawsze zachowuje sie grzecznie, popada w konflikty z réwiesnikami, wykazuje jednak
cheé poprawy;
4) Ocene 2 otrzymuje uczen, ktory :
a) nie przestrzega zasad przyjetych przez szkote,
b) nie szanuje wtasnosci spotecznej (osobistej),
C) nie jest przygotowany do zaje¢, nie ma potrzebnych materiatow,
d) bardzo czesto spoznia sie na zajecia szkolne, absencje sa przewaznie
nieusprawiedliwione,
e) czesto zachowuje sie niegrzecznie, stanowi zagrozenie dla siebie i innych,
f) nie wykazuje checi poprawy;
5) Ocene 1 otrzymuje uczen, ktory:
a) nigdy nie przestrzega zasad przyjetych przez szkote,
b) nigdy nie szanuje wtasnosci osobistej i spoteczne;,
c) nigdy nie jest przygotowany do zaje¢ i nie posiada potrzebnych materiatow,
d) bardzo czesto spdznia sie na zajecia szkolne, nieobecnosci sg nieusprawiedliwione,
e) bardzo czesto zachowuje sie niekulturalnie, stanowi zagrozenie dla siebie i innych,
nie reaguje na zwracang mu uwage, nie wykazuje checi poprawy,
f) wykazuje lekcewazacy stosunek do osoéb i obowigzkow.

W klasach I-lll, zgodnie ustala sie pomocnicze skréty wpisywane do elektronicznego dziennika
lekcyjnego  okreslajgce  poziomy  opanowania wiadomosci i umiejetnosci  ucznia
w formie:

1) poziom pierwszy — zapis: 1 — uczen ma duze trudnosci w opanowaniu materiatu programowego
nawet przy pomocy nauczyciela, nie pracuje na zajeciach, wiadomosci i umiejetnosci
opanowuje w stopniu minimalnym, niepozwalajgcym na zdobywanie kolejnych wiadomosci
i umiejetnosci;

2) poziom drugi — zapis: 2 — uczen pracuje z pomocg nauczyciela, osigga wiadomosci
i umiejetnosci w stopniu minimalnym, ktére pozwalajg na kontynuowanie dalszej nauki,
czesciowo wykonuje zadania w miare swoich mozliwosci;

3) poziom trzeci — zapis: 3 — uczen pracuje samodzielnie, osigga wiadomosci i umiejetnosci
w stopniu podstawowym, czesciowo wykonuje zadania, przy zadaniach trudniejszych czasem
wymaga wsparcia nauczyciela;

4) poziom czwarty — zapis: 4 — uczen pracuje samodzielnie i dobrze wykonuje zadania, osigga
wiadomosci i umiejetnosci w zakresie zadawalajgcym, wykazuje inicjatywe i samorzutng
aktywnos¢;

5) poziom pigty- zapis: 5 — uczen pracuje samodzielnie, w wysokim stopniu opanowat wiadomosci
i umiejetnosci wynikajgce z podstawy programowej;

6) poziom szosty — zapis: 6 — uczen w pefni opanowat wiadomosci i umiejetnosci na danym
poziomie.

Uczen ma mozliwos¢ uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny zachowania.

W przypadku zajeé¢ edukacyjnych nastepuje to po poprawieniu ocen biezgcych wskazanych przez

nauczyciela i na zasadach przez niego okreslonych. Poprawa musi nastgpi¢ przed klasyfikacyjnym

posiedzeniem rady pedagogicznej, a ocena nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej.
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10.

11.

W przypadku oceny zachowania koniecznym jest spetnienie dodatkowych kryteriow (do tej pory
niespetnionych), na zasadach okreslonych przez wychowawce.

W przypadku osiggania przez ucznia niezadawalajgcych wynikbw nauczania wychowawca
(nauczyciel przedmiotu) powiadamia rodzicow (prawnych opiekunoéw) o zaistnialym stanie.
Przyjmuje sie nastepujgce sposoby przekazywania informacji: rozmowa z rodzicami (prawnymi
opiekunami) w czasie petnienia konsultacji przez nauczyciela, spotkania klasowe z rodzicami
(prawnymi opiekunami), spotkania po telefonicznym uzgodnieniu terminu z rodzicami (prawnymi
opiekunami), rozmowa z rodzicami (prawnymi opiekunami) po pisemnym wezwaniu, pisemna
informacja o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

Zasady oceniania z religii i etyki okreslajg odrebne przepisy. Jezeli uczen uczestniczy w zajeciach
z religii i etyki to ocena roczna jest srednig dwdch ocen (zaokragla sie w gore).

Rozdziat XXI
KLASYFIKACJA ROCZNA | SRODROCZNA

§43

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne na podstawie ocen
czgstkowych, z zastrzezeniem ust. 4, a srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
— wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego
ucznia, z zastrzezeniem ust. 7.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne, z zastrzezeniem ust. 4. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okred$lonych w szkolnym planie nauczania izachowania ucznia oraz
ustaleniu - wedtug skali okreslonej w statucie szkoty - srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z zastrzezeniem ust. 4.

Klasyfikacja sroédroczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych, okred$lonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych
przepisdw i zachowania ucznia oraz ustaleniu srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie § 41 ust. 5, § 40 ust. 7.
Klasyfikacja roczna w klasach I-lll szkoly podstawowej polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych irocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, zgodnie z § 42 ust. 7i 8.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I-lll szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych ijego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, zgodnie z § 40 ust. 7i § 41 ust. 5.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w § 42 ust. 4
i § 42 ust. 6.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych zzaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego opracowanego dla niego
na podstawie odrebnych przepiséw i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
zgodnie z § 40 ust. 71 § 41 ust. 5.
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9.

10.

Przed rocznym, $rédrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele

prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani

poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych

(srodrocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie

klasyfikacyjnej z zachowania:

1) przy klasyfikacji rocznej, sSrédrocznej — niezaleznie od oceny dwa tygodnie przed posiedzeniem
rady pedagogicznej;

2) przy klasyfikacji rocznej — miesigc, jesli uczniowi grozi ocena niedostateczna.

Przekazywanie rodzicom i uczniom informacji o przewidywanych ocenach rocznych (srédrocznych)

odbywa sie w formie ustnej lub pisemnej; informacja o ocenach udostepniona jest w dzienniku

elektronicznym; na zyczenie rodzica (opiekuna prawnego) wychowawca przekazuje wydruk ocen.

§ 44

Jezeliw wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnieé edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej (pétroczu programowo
wyzszym), szkota stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

§ 45

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "nieklasyfikowany" lub ,nieklasyfikowana”.

10.

Rozdziat XXII
EGZAMINY KLASYFIKACYJNE ORAZ ODWOLANIE OD OCENY

§ 46

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé¢ egzamin
klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny, przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

w terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna,
z zastrzezeniem art. 44m i art. 44n Ustawy o systemie oswiaty.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Dla ucznia, o ktérym mowa w art. 37 ust. 1 ustawy — Prawo oswiatowe, nie przeprowadza sie
egzamindw klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycznego;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w art. 44k ust. 2 i 3 Ustawy o systemie oswiaty oraz art. 115
ust. 3 ustawy — Prawo oswiatowe, przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktéorym mowa w art. 37 ust. 4 oraz art. 164 ust. 3 i 4 ustawy — Prawo
oswiatowe, przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy
komisiji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten egzamin.

W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego

w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin klasyfikacyjny, dla ucznia, ktéry kontynuuje we

wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub

uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty

powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej

szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w art. 37 ust. 4 oraz art. 164 ust. 3i 4

ustawy oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen

moze przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice

(prawni opiekunowie) ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokoét, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w skifad komisji przeprowadzajgcej egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Udostepnianie uczniom lub rodzicom (prawnym opiekunom) dokumentacji dotyczgcej egzaminu

klasyfikacyjnego, zastrzezen co do trybu wystawienia oceny odbywa sie w szkole w obecnosci

nauczyciela (wglad w dokumentacje z mozliwoscig zrobienia notatki).

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami),

co jest odnotowane w dokumentacji szkolne;j.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 przeprowadza nauczyciel danych

zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych

lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

(srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela albo otrzymana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez

dyrektora szkoty.

§ 47

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli

uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgacymi trybu

ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej iustnej oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania.

31



10.

11.
12.

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia sie z uczniem ijego rodzicami
(prawnymi opiekunami). Sprawdzian przeprowadza sie nie pézniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen.
W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly jako przewodniczgcy

komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczgcy

komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.
Komisja, o ktorej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 2 Ustawy o systemie oswiaty, ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa
w art. 44n ust. 1. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwyklg wigkszoscig glosow.
W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisiji.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych, ktéra moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem
§ 44.
Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokét zawierajgcy
w szczegoblnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajgce;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 8 dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia, i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.
Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w art. 44n ust. 4 pkt 2 Ustawy o systemie oswiaty, sporzadza
sie protokot, zawierajgcy w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w skfad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imie i nazwisko ucznia;
4) wynik gtosowania;
5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoty, o ktérych mowa w ust. 8 i 10, stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.
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Rozdziat XXIII
EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 48

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej, otrzymat

negatywng ocene klasyfikacyjna, z:

1) jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo

2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowe;,
mniejszosci etnicznej, lub jezyka regionalnego — moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego
z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego

w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez

dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzeénia.

Roczna, ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,

z zastrzezeniem art. 44n ust. 7 Ustawy o systemie oswiaty.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzsze;.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego

etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyZzszej, ucznia, ktéry nie zdat egzaminu

poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zaje¢ z jezyka mniejszosci

narodowej, mniejszosci  etnicznej lub  jezyka  regionalnego, pod  warunkiem,

ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego

ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy
komisiji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 9 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

dyrektor szkoty powotuje w skfad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia

edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢

edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, ztym Ze termin do zgtoszenia

zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,

ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
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Rozdziat XXIV
PROMOWANIE UCZNIA

§ 49

Uczen klasy I-lll szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy |-l szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii
rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo
na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia,
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwéch klas.

Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszoSci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego otrzymat roczne, pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$c intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktérym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy
— Prawo oswiatowe.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza odpowiednio klase.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, o wliczeniu/ niewliczeniu
do $redniej ocen stanowig odrebne przepisy.

Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy
programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny
z dyrektorem szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote, w ktorej dyrektor
zezwolit na spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. Uczniowi takiemu nie
ustala sie oceny zachowania. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie zgodnie z art. 44l i art. 44zb
Ustawy o systemie oswiaty.

Uczen konczy szkote podstawowg z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

W przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji
srodrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym, o ktérym mowa w art. 127 ust. 3. ustawy — Prawo o$wiatowe.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz laureat
lub finalista ogodlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim lub tytut laureata, lub finalisty
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowe]j uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng koncowg ocene
klasyfikacyjna.
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§ 50

1. Uczen konhczy szkote podstawows jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji korcowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) w przypadku szkoty podstawowej — przystgpit ponadto do egzaminu &smoklasisty,
z zastrzezeniem art. 44zw i art. 44zx Ustawy o systemie oswiaty.

2. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym, o ktérym mowa w art. 127 ust. 3.

3. Uczeh szkoly podstawowej, ktory nie spetnit warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig
klase szkoty podstawowej i przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klase,
do egzaminu 6smoklasisty.

Rozdziat XXV
EGZAMIN OSMOKLASISTY

§ 51

W ostatnim roku nauki w szkole podstawowej jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty ha mocy
Ustawy z 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty.

§ 52

Szczegdtowe warunki i sposéb przeprowadzania egzaminu o6smoklasisty dla uczniéw szkoty
podstawowej regulujg odrebne przepisy.

Rozdziat XXVI ]
SPOSOB ORGANIZACJI | REALIZACJI DZIALAN W ZAKRESIE
WOLONTARIATU

§ 53
Sposob organizacji wolontariatu

1. Wolontariat to bezptatna, dobrowolna i Swiadoma dziatalnosé.

2. ,Szkolny Klub Wolontariusza”:

1) dziata na zasadach wolontariatu;

2) jest formg pomocy osobom i instytucjom potrzebujgcym;

3) jest grupa dziatajgca bezptatnie i otwartg na wszystkie osoby wyrazajgce che¢ pomocy innym.
Klub dziata na terenie szkoty pod nadzorem dyrektora szkoty.

4. Opieke nad klubem sprawuje nauczyciel, ktéry nadzoruje ich prace.

w

§ 54
Realizacja dziatan wolontariatu

Organizacja wolontariatu zaklada zaangazowanie dzieci i mtodziezy do dziatan wolontarystycznych:
na terenie szkoty, na rzecz szkoty i poza terenem szkoty — wspotdziatanie uczniéw w zakresie edukacji
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poprzez wykorzystywanie pozytywnych wptywow rowiesniczych - pomoc kolezeniska w nauce, akcje
pomocowe na rzecz potrzebujgcych, w tym osdb starszych przy wspotpracy instytucji i organizaciji.
Zasady dziatalnosci wolontariatu okresla regulamin.

Czesé Il

Rozdziat XXVII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 55

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Projekt statutu szkoty przygotowuje rada pedagogiczna.

Statut jest uchwalany przez rade pedagogiczng.

Postanowienia statutu obowigzujg od dnia jego uchwalenia przez rade pedagogiczng.
Z trescig statutu szkoty zostajg zapoznani:

1) nauczyciele na posiedzeniach rady pedagogicznej;

2) rodzice na zebraniach rady rodzicow, spotkaniach z dyrektorem szkoty i wychowawcami;
3) uczniowie przez wychowawcow, dyrektora szkoty oraz samorzad uczniowski.

8. Statut szkoly znajduje sie w:

1) sekretariacie szkoty;

2) bibliotece szkolnej;

3) na stronie BiP.

Noohkrwh =

§ 56

Szkota ponosi odpowiedzialnos$¢ tylko za rzeczy, ktore przyjeta na przechowanie.

§ 57

Dyrektor zespotu szkolno-przedszkolnego ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach
nie ujetych w statucie.

§ 58

1. Uchyla sie statut Szkoty Podstawowej nr 5 uchwalony na posiedzeniu rady pedagogicznej w dniu
14.10.2022 r.

2. Statut Szkoly Podstawowej nr 5 uchwalono na posiedzeniu rady pedagogicznej w dniu
4.04.2024 r.
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