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W zalgczeniu przekazuje sporzgdzone przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy

Spolecznej w Dabrowie Goérniczej, sprawozdanie za 2017 rok z realizacji celow strategicznych

/' Dagbrowa Gornicza, dnia 25 czerwca 2018 r.
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okreslonych w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Dabrowy Gérniczej na lata 2016 —

2020 przyjetej Uchwatg Nr XIIl/287/2015 Rady Miejskiej w Dgbrowie Goérniczej z dnia 16 grudnia

2015 r., z pbzniejszg zmiang wprowadzong Uchwatg Nr XXV/560/2017 Rady Miejskiej w Dgbrowie

Gorniczej z dnia 29 marca 2017 r. wraz z zestawieniem wartosci wskaznikow realizacji celow dla

poszczegdinych obszarow.
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Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowie Goérniczej, jako instytucja koordynujaca
realizacje przyjetej Uchwata Nr XI11/287/2015 Rady Miejskiej w Dabrowie Gérniczej z dnia 16 grudnia
2015 roku ,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Dabrowy Gérniczej na lata 2016 — 2020”,
oraz Uchwata Nr XXV/560/2017 Rady Miejskiej w Dabrowie Gorniczej z dnia 29 marca
2017 roku w sprawie zmiany ,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Dabrowy Gdrniczej
na lata 2016 — 2020”, przedktada sprawozdanie z realizacji jej zapiséw za okres 01.01.2017 roku —

31.12.2017 roku.

OBSZAR: ZDROWIE | PROFILAKTYKA UZALEZNIEN

CEL 1.1.: ZMNIEJSZENIE ZACHOROWAN WS$ROD MIESZKANCOW

Wskainik realizacji celu:

Liczba beneficjentéw zrealizowanych programéw ochrony zdrowia

Program wczesnego wykrywania raka piersi (619 pacjentek); Program badan przesiewowych raka
jelita grubego (350 pacjentéw) - realizator: Zagtgbiowskie Centrum Onkologii Szpital Specjalistyczny
im. Sz. Starkiewicza

230 - realizator: Dabrowskie Stowarzyszenie Abstynentéw KLUB BLOK, Stowarzyszenie KROKUS, Caritas

Diecezji Sosnowieckiej, Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowe;j

Liczba realizowanych projektéw z obszaru ochrony zdrowia
2 —realizator: Zagtebiowskie Centrum Onkologii Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza

4 - realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowe;

Wskaznik dodatkowy:
Liczba organizacji pozarzadowych realizujacych projekty zwigzane z ochrong zdrowia:

3 - realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnoéci Obywatelskiej



KIERUNKI DZIALAN:

1. Realizacja programéw zdrowotnych dostosowanych do potrzeb mieszkancéw.

Realizator: Zagtebiowskie Centrum Onkologii Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza

W 2017 roku zrealizowano:

- program profilaktyczny dotyczacy wczesnego wykrywania raka piersi (etap podstawowy i etap
diagnostyki pogtebionej) finansowany ze $rodkéw publicznych bedacych w dyspozycji NFZ - badania
wykonywano cyfrowym mammografem w Zaktadzie Diagnostyki Obrazowej Szpitala zgodnie
z wytycznymi okreélonymi przez NFZ i we wspotpracy z instytucjami oraz jednostkami ochrony zdrowia
z terenu Dabrowy Gérniczej, program byt realizowany przez caty rok 2017. Przebadano 619 pacjentek.

- program badan przesiewowych raka jelita grubego, program finansowany przez Ministerstwo Zdrowia.

Przebadano 350 oséb.

2. Zwiekszenie aktywnos$ci organizacji pozarzagdowych dziatajacych na rzecz ochrony zdrowia.

Realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej

Urzad Miejski w Dabrowie Gorniczej, Wydziat Zdrowia, Polityki Spotfecznej i Aktywizacji
Zawodowej zlecit organizacjom pozarzadowych realizacje zadan z zakresu zdrowia publicznego. Dotacje
zostaly udzielone nastepujagcym podmiotom: Dabrowskie Stowarzyszenie Abstynentéw KLUB BLOK
(Organizowanie i rozwijanie réznych form uczestnictwa oséb uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin
w zyciu spofecznodci lokalnej (wsparcie s$rodowiska abstynenckiego, indywidualne oraz grupowe
samoksztatcenie) na terenie miasta Dagbrowa Gérnicza), Stowarzyszenie KROKUS (Program profilaktyki
uzaleznien od alkoholu i $rodkéw psychoaktywnych realizowany w klubie integracyjno — terapeutycznym
dla oséb z niepetnosprawnosécig), Caritas Diecezji Sosnowieckiej (Program profilaktyki uzaleznien
od alkoholu i érodkéw psychoaktywnych dla oséb bezdomnych z Dabrowy Gdrniczej)
oraz Stowarzyszenie Krokus (Program profilaktyki uzaleznieri od alkoholu i $rodkéw psychoaktywnych
realizowany w klubie integracyjno — terapeutycznym dla oséb z niepetnosprawnoscia). taczna kwota
$rodkéw przeznaczonych na dotacje w obszarze zdrowia publicznego wyniosta: 220 000,00 zt. Liczba

beneficjentéw powyzszych zadan: 230



W 2017 r. 3 organizacje pozarzadowe tj. Dgbrowskie Stowarzyszenie Abstynentéw KLUB BLOK,
Stowarzyszenie KROKUS, Caritas Diecezji Sosnowieckiej realizowato 3 projekty dotyczace profilaktyki

zdrowia.

CEL 1.2.: ZMINIMALIZOWANIE ZJAWISKA UZALEZNIENIA WSROD DZIECI | MLODZIEZY

Wskaznik realizacji celu:
Liczba dzieci i mtodziezy objetych programami profilaktycznymi

4 029 - realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej

Wskaznik dodatkowy:
Liczba przekazanych informatoréw

1000 - realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowe;j

Liczba placéwek wsparcia dziennego

6, w tym 1 specjalistyczna - realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej

Liczba dzieci i mtodziezy objetych programami profilaktycznymi w placéwkach wsparcia dziennego:
226, w tym w placéwce wsparcia dziennego w formie opiekuriczej — 174, a w specjalistycznej - 52

realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej

KIERUNKI DZIALAN:

1. Realizacja programéw w zakresie profilaktyki uniwersalnej, wskazujacej i selektywnej.

Realizator: Wydziat Oswiaty

Od stycznia do czerwca 2017 r. (w roku szkolnym 2016/2017) dgbrowskie szkoty wszystkich
typow realizowaly zadania z zakresu profilaktyki uniwersalnej, wskazujacej i selektywnej zawarte
w Szkolnych Programach Profilaktyki.

Profilaktyka uniwersalna skierowana jest do wszystkich uczniéw, bez wzgledu na stopieri ryzyka —

catej spotecznosci szkolnej.



o

Profilaktyka selektywna skierowana jest do niepetnoletnich oséb popetniajacych czyny karalne,
do mtodziezy zagrozonej demoralizacjg oraz do dzieci i mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym,
0s6b okazjonalnie uzywajacych narkotykéw. Praca profilaktyczna w szkotach z mtodzieza z tej grupy,
to przede wszystkim: dostarczanie informacji na temat ryzyka zwigzanego z uzywaniem substancji
psychoaktywnych, poradnictwo indywidualne, treningi umiejetnosci spotecznych, socjoterapia,
organizacja czasu wolnego (tzw. zajecia ,alternatyw"), wskazywanie instytucjonalnych form pomocy,
takich jak: Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna, Osrodek Terapii i Psychoedukacji KOMPAS
w Bedzinie, punkty konsultacyjne ds. uzaleznien, Osrodek Interwencji Kryzysowej itd., gdzie prowadzone
jest poradnictwo rodzinne i terapia.

Profilaktyka wskazujgca sg to dziatania kierowane do dzieci i mtodziezy, u ktérych rozpoznano
pierwsze objawy zaburzen lub szczegdlnie zagrozonych rozwojem problemdéw wynikajacych z uzywania
substancji psychoaktywnych, w zwigzku z  uwarunkowaniami biologicznymi, psychologicznymi
czy spotecznymi. Odbiorcy dziatan profilaktyki wskazujacej to dzieci i miodziez charakteryzujaca
sie czynnikami ryzyka takimi jak: zaburzenia zachowania, zaburzenia koncentracji z deficytem uwagi
(ADHD), niepowodzenia szkolne, podejmowanie zachowan ryzykownych, uzywanie narkotykéw
(bez diagnozy uzaleznienia), préby samobdjcze, konflikty z prawem, wychowywanie sig w rodzinie
z problemem narkotykowym. W szkotach profilaktyka wskazujaca adresowana jest do zidentyfikowanych
ucznidw z grupy wysokiego ryzyka: ucznidw z problemami zachowania czy problemami w zakresie
zdrowia psychicznego.

Dziatania obejmowaty:
1. Udzielanie wsparcia przez nauczycieli i pomoc w nauce;
2. Stafg wspotprace z rodzicami, podjecie interwencji z udziatem rodzicéw, wspdlne opracowanie
strategii pomocy dla ucznia;
3. Pomoc specjalistyczng udzielong przez szkote;
4. Skierowanie ucznia do specjalistow poza szkota w celu dokonania indywidualnej diagnozy
i ewentualnego podjecia terapii, stata wspéfpraca z nimi;

5. Skierowanie rodzicéw na treningi umiejetnosci lub inne formy specjalistycznej pomocy.

Od  wrzeénia 2017 r. kierunki zmian w polskiej edukacji zainicjowane reforma edukaciji
to m.in. wzmocnienie wychowawczej i profilaktycznej funkcji szkoty poprzez szersze uwzglednienie

w podstawie programowe] zadarn wychowawczo - profilaktycznych, poszerzenie problematyki edukacji



dla bezpieczenistwa, edukacji zdrowotnej. Zmiany w obszarze dziatari wychowawczo - profilaktycznych
szkoty spowodowaty potaczenie szkolnego programu wychowawczego i programu profilaktyki i zawarte
zostaty w Szkolnych Programach Wychowawczo - Profilaktycznych. Celem programéw jest wspieranie
ucznia we wszechstronnym rozwoju, ukierunkowanym na osiggniecie petni dojrzatosci fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktére s3 wzmacniane i uzupetniane przez dziatania
z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy.

Tresci wychowawcze i profilaktyczne skierowane do ucznidw — dostosowane do ich potrzeb
rozwojowych - zawarte s3 w podstawach programowych przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego,
specjalnego i zawodowego. Dziatania wychowawczo - profilaktyczne sg kierowane do ucznidw
réwnolegle z ich ksztatceniem — przekazywaniem wiedzy, m. in. podczas zaje¢ z wychowawcy klasy
oraz realizacji tresci wielu przedmiotéw.

Dziatalno$¢ wychowawczo - profilaktyczna prowadzona w szkotach, to przede wszystkim
wzmacnianie czynnikéw chronigcych i redukcja czynnikdw ryzyka poprzez edukacje prawna, edukacje
zdrowotng, edukacje dla bezpieczefistwa oraz wykorzystanie réznorodnych strategii profilaktycznych:
edukacji normatywnej, edukacji réwiesniczej, informacyjnej, strategii interwencyjnych, strategii
ksztattowania umiejetnosci zyciowych i strategii alternatyw.

Wykorzystujac strategie edukacyjne, ktére skupiajg sie na ksztattowaniu i rozwijaniu umiejetnosci
psychologicznych i spotecznych, 34 dabrowskie szkoty oraz $wietlice Srodowiskowe realizowaly zadania
wynikajace z XVII ogdlnopolskiej kampanii Zachowaj Trzeiwy Umyst 2017, ktéra przebiegata
pod hastem ,Na skrzydtach przyjaini — czyli o relacjach”. Gtéwnymi celami kampanii byto: wspieranie
pozytywnych wyboréw zyciowych dzieci i mtodziezy, uswiadomienie sity wptywu grupy réwiesniczej
na jednostke, ograniczenie podejmowania przez dzieci i mtodziez zachowan ryzykownych, wspieranie
dziatalnosci wychowawczej szkét i placowek oswiatowych w zakresie nowoczesnej edukacii
prozdrowotnej (alkohol, papierosy, dopalacze, nowe narkotyki) poprzez prowadzenie zajeé
profilaktycznych, spotkan, konkurséw. Ponadto celami dodatkowymi kampanii byto :

- Ksztaftowanie u dzieci i mtodziezy postaw sprzyjajacych ich rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu,
takich jak: umiejetnos¢ budowania relacji z otoczeniem, poczucia wtasnej wartosci, szacunku dla innych
ludzi, ciekawo$¢ poznawcza, kreatywno$¢, przedsiebiorczo$é, kultura osobista, gotowosé do uczestnictwa
w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowe;.

- Przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym.

- Ksztattowanie postaw prozdrowotnych.



Udziat uczniéw i nauczycieli w kampanii Zachowaj Trzezwy Umyst przy wspoétudziale Wydziatu
Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej, ktéry zakupit materialy edukacyjne, wzbogacit
oferte edukacyjna: wychowawczo - profilaktyczng szkét. Uczniowie szkét podstawowych i gimnazjalnych
uczestniczyli w konkursach indywidualnych pt. ,Na skrzydtach przyjazni” i gimnazjalnych uczestniczyli
w konkursach indywidualnych pt. ,Na skrzydfach przyjaini” i zespotowych pod hastem ,Przyjazn”
oraz réznorodnych zajeciach profilaktycznych z zakresu przeciwdziatania narkomanii i alkoholizmowi.

29 marca 2017 r. w Zespole Szkét Ogodlnoksztatcgcych nr 2 odbyta sie miejska inauguracja
ogdlnopolskiej kampanii ,,Narkotyki? To mnie nie kreci”, ktéra rozpoczeta w dgbrowskich gimnazjach cykl
zaje¢ pt. Narkotyki wierca w glowie, a jednoczesnie byta kontynuacja réznorodnych dziatan
profilaktycznych podejmowanych przez szkoty zwigzanych z promowaniem zdrowego — wolnego
od uzaleznien trybu Zzycia. W przedsiewzieciu uczestniczyli uczniowie z 7 szkét gimnazjalnych
wraz z pedagogami i psychologami szkolnymi. Przedstawiciele Policji przedstawili konsekwencje prawne
wynikajgce z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii oraz podzielili sie swoim doswiadczeniem
i refleksjami z pracy z matoletnimi eksperymentujgcymi z substancjami psychoaktywnymi ,,dopalaczami”
i ich rodzicami. Przestrzegali przed ryzykownymi zachowaniami. Gimnazjalisci uczestniczyli w zajeciach
warsztatowych przygotowanych przez nauczycieli ZSO nr 2. Materialy do kampanii zakupit Wydziat

Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowe;.

Szkoty realizowaty tez nastepujgce programy:

1) Program Przeciwdziatania Przyjmowaniu Substancji Uzalezniajacych przez Uczniéw ,Unplugged”,
ktory jest programem profilaktyki uniwersalnej adresowanym do mtodziezy, opartym na modelu
wszechstronnego wptywu spotecznego. Jego celem jest ograniczanie inicjacji uzywania substanciji
psychoaktywnych (alkohol, tyton, narkotyki). Program skfadat sie z 12 lekcji, ktére koncentrujg
sie na umiejetnosciach Zzyciowych, przekonaniach normatywnych i wiedzy o substancjach
psychoaktywnych. Realizatorami programu sg nauczyciele, ktérzy przechodzga 3 - dniowe szkolenie
przygotowujace do zaje¢ z uczniami. W ramach programu odbyty sie tez spotkania warsztatowe
dla rodzicdw ucznidw uczestniczacych w programie. Program zrealizowano w SP nr 24, SP nr 11, Zespole
Szkét Sportowych. Program zainicjowat i sfinansowat Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji
Zawodowe;j.

2) »,Smak zycia, czyli debata o dopalaczach - program profilaktyczny autorstwa Krzysztofa

Wojcieszka, ktéry zostat przygotowany z inicjatywy Ministerstwa Zdrowia oraz Krajowego Biura



ds. Przeciwdziatania Narkomanii. Jest to program profilaktyki uniwersalnej bazujagcy na metodach
aktywizujacych, adresowany do mtodziezy szkolnej w wieku 13-18 lat. Celem programu jest dostarczenie
mtodym ludziom podstawowych informacji na temat ,dopalaczy” i zagrozen wynikajgcych z ich uzywania,
a w konsekwencji zwiekszenia ostroznosci i zmniejszenia otwartosci na kontakty z tymi produktami.

3) Program ,Cukierki” - oparty na bajce skierowany jest do najmtodszych uczniéw szkoty
podstawowej. Wykorzystano w nim historie z elementami magii, z przestaniem adresowanym
do kazdego dziecka: nalezy wystrzegac sie obcych dorostych, ktérzy czestujg dziecko cukierkami. Cukierki
w inscenizacji symbolizowaty substancje odurzajgce. Program realizowata Poradnia Psychologiczno -
Pedagogiczna w klasach I-1ll w szkotach podstawowych.

4) Z mtodziezg szkét ponadgimnazjalnych zrealizowano program edukacyjny pt. , ARS, czyli jak dbaé
o mitos¢”, ktérego gtéwnym celem jest pogtebienie wiedzy na temat konsekwencji uzywania substanciji
psychoaktywnych i ograniczenie uzywania substancji psychoaktywnych przez mtodziez (np. alkoholu,
tytoniu, narkotykéw i dopalaczy), takze w kontekscie przysztych rél rodzicielskich.

5) Projekt Profilaktyczny ,Zapobiegam - Reaguje - W Mundurze Sita”.  Projekt zostat zrealizowany
w Il Liceum Ogélnoksztatcgcym im. Generata Wtadystawa Andersa w klasie | mundurowej o profilu
policyjnym, w okresie od 1 kwietnia do 31 wrzesnia 2017 r., przy wspétudziale Wydziatu Zdrowia, Polityki
Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej. Autorami i realizatorami projektu byli nauczyciele Il LO,
funkcjonariusze Komendy Miejskiej Policji w Dabrowie Gdrniczej oraz uczniowie wspomnianej klasy.
Gtéwnym celem projektu bylo promowanie wsréd miodziezy szkoty oraz mieszkaficéw Dabrowy
Gorniczej zdrowego, bezpiecznego stylu zycia wolnego od uzalezniern (od alkoholu, narkotykéw,
dopalaczy, innych srodkéw psychoaktywnych) poprzez:

- edukacje w zakresie bezpieczenstwa i profilaktyki w obszarze podstawowych zasad prawa nieletnich,

- profilaktyke zachowan ryzykownych zwigzanych z zazywaniem tzw. dopalaczy, narkotykéw oraz innych
substancji psychoaktywnych.

Uczniowie Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcacych nr 2 byli uczestnikami Szkolnego Dnia
Bezpieczenstwa Cyfrowego. Brali udziat w warsztatach prowadzonych przez edukatora Bezpiecznej
Szkoty Cyfrowej. Uczniowie odbyli kilka praktycznych szkolen sanitarno - ratowniczych z profesjonalnymi
ratownikami  medycznymi. Odbywaly sie one na terenie szkoly oraz na obozie
profilaktyczno-integracyjnym. Wszyscy uczniowie ukonczyli szkolenie ,Projekt Bohaterskiej Wyobrazni -
Rozumienie ludzkiej natury”, ktérego celem byto zachecanie do wyrazania otwarcie swojego sprzeciwu

na wszelkie przejawy zta w zyciu. Efektem byto przekonanie mtodziezy do podejmowania nieprzecietnych



dziatan chronigcych dobro, zdrowie i bezpieczenstwo innych ludzi oraz swoje wiasne. Uczniowie powinni
lepiej rozumiec i dostrzegac niesprzyjajace zjawiska spoteczne i podejmowac natychmiastowe dziatania
w celu ich ograniczenia. Powinni charakteryzowa¢ sie cywilng odwaggq i zdolnoscig wspétodczuwania.
Policjanci z dabrowskiej drogéwki, wspdlnie z uczniami klasy mundurowej, przeprowadzili
dziatania profilaktyczne pod hastem: ,Zapobiegam, reaguje. W mundurze sita”. Najpierw kadeci,
pod okiem pedagogdéw, uczyli dzieci najmtodszych klas, jak bezpiecznie pokonywac ruchliwg jezdnie.
Pdzniej sami przygladali sie pracy policjantéw, rozdajagc przy tym ulotki kierujgcym na temat
bezpieczenstwa w ruchu drogowym, m. in. Dopalacze i narkotyki groza wypadkiem, Trzezwy na drodze,
Nie przekraczam predkosci, Na rower z trzezwg gtowg itp.
6) Wykorzystujac strategie alternatyw , ktéra polega na zaangazowaniu dzieci i mtodziezy
w atrakcyjne, bezpieczne formy spedzania czasu wolnego, np. zajecia teatralne, plastyczne, sportowe
Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 2, Szkota Podstawowa nr 20 z Oddziatami Integracyjnymi, Szkota
Podstawowa nr 8, Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawne;j
uczestniczyty w IX Wojewddzkim Konkursie na Matg Forme teatralng o charakterze profilaktycznym
»Proforma". Celem projektu byto promowanie wsréd dzieci i mtodziezy zdrowego, aktywnego
i bezpiecznego stylu zycia, uwrazliwianie na drugiego cztowieka oraz préby poszukiwania w trudnych
sytuacjach wfasciwych rozwigzan. Profilaktyka poprzez sztuke jest jedng z form dotarcia do mtodych
ludzi.
7) 18 dabrowskich szkét podstawowych i gimnazjalnych zawarto porozumienia w sprawie realizacji
programow zaje¢ pozalekcyjnych poszerzonych o rézne formy zajeé z zakresu profilaktyki z Wydziatem
Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej. 49 nauczycieli realizowato autorskie programy
od marca do czerwca 2017 roku.
8) Od 22 listopada do 4 grudnia 2017 r. w dabrowskich przedszkolach i klasach | - 1l szkét
podstawowych odbywaty sie spektakle profilaktyczne sfinansowane przez Wydziat Zdrowia, Polityki
Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej. Poruszaty one tematyke pierwszych kontaktéow z uzywkami,
uzaleznienie od komputera, cyberprzemoc, agresje wsrdd dzieci, promowaty zdrowy styl zycia
i ksztattowaty pozytywne wzorce zachowan. Spektakle odbyty sie w SP nr 11, SP nr 10, ZSP nr 1, ZSP nr 3,
ZSP nr 4, ZSP nr 5, ZSP nr 7, SP nr 20 z Oddziatami Integracyjnymi, SP nr 16 z Oddziatami Przedszkolnymi,
SP nr 18, SP nr 35 z Oddziatami Przedszkolnymi oraz w Przedszkolach nr: 1, 4, 6, 8, 9, 10, 12, 17, 13, 20

z Oddziatami Integracyjnymi, 29 z Oddziatami Integracyjnymi, 32, 34, 36, 39.



Strategie rozwijania umiejetnosci wychowawczych, ktéra polega na uczeniu i wzmacnianiu
umiejetnosci wychowawczych wykorzystano, organizujac rézne formy doskonalenia zawodowego
pedagogow i psychologéw szkolnych z zakresu profilaktyki. M. in. odbyta sie:

- Miejska konferencja nt. Wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy jako profilaktyka
zachowan samobdjczych w dniu 5 stycznia 2017 r. w sali sesyjnej Urzedu Miejskiego w Dabrowie
Gorniczej, w ktérej uczestniczyto 42 nauczycieli,

- Konferencja metodyczna nt. ,Wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego zgodnie
z zatozeniami reformy odwiaty” w ZSO nr 2 w dniu 13.06.2017 r., w ktérej uczestniczyto 41 nauczycieli,

- warsztaty metodyczne nt. Programu Wychowawczo -Profilaktycznego Szkoty w dniu 13.09.2017 r.

Pedagodzy brali udziat w:
- seminarium nt. Problemy mtodych ofiar i sprawcéw w Internecie — stalking, grozby, przestepstwa
seksualne. Perspektywa kryminologiczna i kryminalistyczna w dniu 25 wrzeénia 2017 r. w siedzibie
USWPS w Katowicach,
- szkoleniu nt: Programowanie w edukacji wczesnoszkolnej - $rodowisko Scratch Junior w dniu
15.02.2017 r. w ROME Metis” w Katowicach,
- konferencji szkoleniowej pn. ,W sieci elektronicznej przemocy” w dniu 26.04.2017 r. zorganizowanej

przez KWP oraz ROME ,,Metis” w Katowicach.

Dyrektorzy szkét oraz pedagodzy szkolni wzigli udziat w konferencji Bezpieczestwo Ucznia —
Wspdlny Cel, ktéra odbyta si¢ w dniu 8.12.2017 r. w TZN w Dabrowie Gérniczej. Spotkanie ponad 70
dyrektoréw i pedagogéw placéwek os$wiatowych z przedstawicielami Prokuratury, Sadu, Kuratorium
i Policji stato sie okazja do dyskusji na temat zagrozer, na ktére narazone s dzieci i miodziez,
omdwiono szkolng procedure reagowania wobec ofiary cyberprzemocy.

Ponadto szkoty organizowaty we wspdtpracy m.in. z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng,
Komenda Miejskg Policji wywiadéwki profilaktyczne, spotkania dla rodzicow: np. w ZSO nr 2 odbyta
si¢ wywiadéwka nt. ,Zaburzenia psychiczne u dzieci i mtodziezy”- w dniu 16.03.2017 r., w ktérej
uczestniczyto 25 osdb.

W Zespole Szkolno — Przedszkolnym nr 3 zorganizowano spotkanie rodzicdw z ambasadorem

Akademii Bezpiecznego Internetu, ktére odbyto sie 11 maja 2017 r. ,Jak uswiadomié¢ dziecku



bezpieczne zasady korzystania z Internetu? Jak nauczy¢ dziecko swiadomego korzystania z Internetu?
Z jakich narzedzi i rozwigzan moga korzystac rodzice, aby uchronié swoje dzieci?”.
Szkoty organizowaty prelekcje dla rodzicow i uczniéw nt. ,Odpowiedzialnos¢ prawna nieletnich”,

ktdre przeprowadzali funkcjonariusze tut. KMP.

Realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej
W 2017 r w ramach dziatan z zakresu profilaktyki uniwersalnej miasto zlecito:

— w 18 placéwkach os$wiatowych prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych w ramach ktérych realizowane
byty programy profilaktyczne (opracowane na podstawie szkolnych diagnoz) przez doswiadczonych
nauczycieli, pedagogéw i wychowawcdéw Swietlic. Zajecia kierowane byty do uczniéw pochodzacych
przede wszystkim z rodzin dysfunkcyjnych wymagajacych wsparcia;

— w 28 placéwkach oswiatowych wystawienie spektakli teatralnych edukacyjno-profilaktycznych,
poruszajace tematyke promocji zdrowego stylu zycia, pierwszych mozliwych kontaktéw z uzywkami,
bezpiecznych zachowan w domu i na placach zabaw, agresji wsréd dzieci, przemocy réwiesniczej
i cyberprzemocy. Teatrzyki skierowane byly do przedszkolakéw i najmtodszych dzieci z zespotéw
szkolno-przedszkolnych;

— w 3 placéwkach oswiatowych realizacje profilaktycznego ,Programu Przeciwdziatania Przyjmowaniu
Substancji Uzalezniajgcych przez Ucznidw Unplugged”, adresowanych do uczniéw w wieku 12-14 lat
oraz ich rodzicdw i nauczycieli. Program rekomendowany jest przez Osrodek Rozwoju Edukacji
i Krajowe Biuro ds. Przeciwdziatania Narkomanii;

— realizacje Projektu profilaktycznego ,Zapobiegam — reaguje - w mundurze sita”, ktérego celem

byto promowanie wsrdd uczniéw zdrowego, wolnego od uzaleznien stylu zycia.

2. Zwiekszenie efektywnosci dziatan profilaktycznych poprzez udostepnienie informacji

o prowadzonych oddziatywaniach w miescie.

Realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej

Przygotowano 1000 informatoréw, ktére zostaly przekazane do MOPS, Zagtebiowskiego Centrum
Onkologii Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza w Dabrowie Goérniczej, Punktu ds. Uzaleznien
od Narkotykéw, Punktu Informacyjno — Konsultacyjnego, Niepublicznego Specjalistycznego Zaktadu

Opieki Zdrowotnej ,,Merkury” oraz organizacji pozarzadowych.
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3. Prowadzenie sieci placéwek wsparcia dziennego.

Realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej, organizacje pozarzadowe
W sprawozdawanym okresie miasto w ramach otwartych konkurséw ofert zlecito organizacjom
pozarzadowym prowadzenie placowek wsparcia dziennego wraz z realizacja programéw
profilaktycznych, ktére usytuowane byty w réznych dzielnicach miasta, tj. w dzielnicy Centrum, Gotondg,
Zabkowice i Mydlice.
1) Stowarzyszenie ,Dar Serca” prowadzito placéwke przy ul. Adamieckiego 13,
2) Fundacja Godne Zycie prowadzito placéwke przy ul. Sw. Antoniego 107, ul. Krélowej Jadwigi 8,
ul. Prusa 3,
3) Polskie Towarzystwo Kulturalne prowadzito placéwke przy ul. Czapinskiego 8,
4) Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Dzieci i Mtodziezy ,Matolat” prowadzito placéwke w formie

specjalistycznej przy ul. Alei Zwyciestwa 72

W ramach wsparcia dziennego prowadzonego ww. placéwkach zapewniono dzieciom: opieke, pomoc
W nauce, rozwijanie zainteresowan i uzdolnien, mozliwos¢ ksztattowania umiejetnosci interpersonalnych
jak réwniez nabycie wiedzy i umiejetnosci spotecznych. Przekazywano informacje na temat szkodliwosci
uzaleznienia od alkoholu, nikotyny i narkotykéw oraz wskazywano mozliwosci ograniczenia skutkdw
uzaleznienia w rodzinie. Uczono dzieci réznych form spedzania wolnego czasu. Organizowano zajecia
sportowe, plastyczne, muzyczne, komputerowe. Natomiast w placéwce w formie specjalistycznej
prowadzono réwniez zajecia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne

oraz logopedyczne.

CEL 1.3.: ZWIEKSZENIE ODDZIALYWAN POMOCOWYCH W STOSUNKU DO 0SOB
UZALEZNIONYCH BADZ ZAGROZONYCH UZALEZNIENIEM

Wskaznik realizacji celu:
Liczba skierowarit GKRPA do poddania sie leczeniu odwykowemu

83 - realizator: Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Liczba 0séb dorostych objetych programami profilaktycznymi
75 ,Szkota Rodzica” - realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowe;j
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Liczba oséb, ktére skorzystaly z interwencji kryzysowej, terapii i poradnictwa w zakresie probleméw
uzaleznien i przemocy

270 (porady i konsultacje) — realizator: Punkt ds. Uzaleznien od Narkotykéw, Punkt Informacyjno -
Konsultacyjny

120 (poradnictwo w zakresie przemocy) - realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

124 (poradnictwo w zakresie uzaleznien) - realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

2 653 (126-mediacje dla rodzin, 1481-poradnictwo prawne i specjalistyczne, 850-poradnictwo
w Klubie BLOK, 21-poradnictwo w Fundacji Przystan) — realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych

i Aktywnosci Obywatelskiej

Liczba spraw podejmowanych przez GKRPA

1 042 - realizator: Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Wskaznik dodatkowy:
Liczba oséb i udzielonych porad prawnych w Dabrowskiej Poradni Prawnej , Paragraf”
290 os6b, 320 porad prawnych - realizator: Fundacja ,Godne Zycie” na zlecenie Wydziatu Zdrowia,

Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowe;j

KIERUNEK DZIALAN:
Prowadzenie akcji informacyjnej o realizowanych programach i dostgpnych punktach
pomocowych na terenie miasta za pomoca S$rodkdw masowego przekazu zuwzglednieniem

nowoczesnych technologii (w tym m.in. serwis sms info).
Realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej

W zakresie informowania mieszkancow poprzez System Powiadamiania ,INFO SMS” Wydziat

Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej przekazat w 2017 roku nastepujace wiadomosci:
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1) 7 marca 2017 roku - wiadomos¢ o tresci: " Urzad Miejski informuje - osoby uprawnione moga
skorzystac¢ z darmowych porad prawnych udzielanych przez adwokatéw i radcéw prawnych w 5 punktach
pomocy prawnej tj. siedziba MOPS, Gimnazjum nr 10, Dom Kultury Zabkowice oraz przy ul. Wybickiego 4
i Skibinskiego 1. "

Informacja zostata dostarczona do 2275 mieszkaricéw.

2) 27 lipca 2017 roku - wiadomos¢ o tresci: " Informujemy, ze w Urzedzie Miejskim mozna
sktada¢ wnioski o wydanie Kart Dabrowskiej Rodzinki.pl (rodzina z 2 dzieci, z 1 dzieckiem
niepetnosprawnym oraz rodziny zastepcze) oraz Ogdlnopolskich Kart Duzej Rodziny (rodzina z 3 dzieci,
w tym réwniez rodziny zastepcze). www.dgbrowskarodzinka.pl tel. 32 295 67 65"

Informacja zostata dostarczona do 2450 mieszkancow.

Przygotowano 1000 informatoréw, ktére zostaty przekazane do MOPS, Zagtebiowskiego Centrum
Onkologii Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza w Dabrowie Goérniczej, Punktu ds. Uzaleznien
od Narkotykéw, Punktu Informacyjno — Konsultacyjnego, Niepublicznego Specjalistycznego Zaktadu

Opieki Zdrowotnej ,,Merkury” oraz organizacji pozarzgdowych.

Inne dziatania pomocowe skierowane do 0sob uzaleznionych

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w 2017 r. przeprowadzita z 1042
osobami rozmowy motywujgce do podjecia leczenia odwykowego. W ramach realizowanych
przez Gminng Komisje zadan wydano 83 osobom skierowania do poradni w celu poddana sie leczeniu
odwykowemu.

W sprawozdawanym okresie miasto w ramach otwartego konkursu ofert zlecito organizacji
pozarzadowej zadanie pn. Udzielania porad prawnych w zakresie rozwigzywania probleméw
alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii. Zadanie realizowane byto przez Fundacje Godne Zycie
pt: Dabrowska Poradnia Prawna ,Paragraf’ w trzech punktach miasta, tj.:

- w Domu Harcerza przy ul. Krélowej Jadwigi 8,

- w Miejskim Centrum Informacji w Centrum Handlowym "Pogoria",

- w Miejskiej Bibliotece Publicznej przy ul. Kosciuszki 25.

W ramach zadania udzielano pomocy prawnej osobom uzaleznionym od alkoholu lub narkotykéw
oraz czfonkom ich rodzin. Celem byto zapoznanie beneficjentow z przepisami prawnymi dotyczacymi
zgtaszanych probleméw. Uswiadamiano oraz udzielano pomocy w rozwigzaniu probleméw zyciowych
zgtaszajacych sie mieszkaicéw w kontekscie aktualnych przepisow prawa, a w szczeg6lnoéci w zakresie
prawa pracy, alimentéw, spadkéw, darowizn, rozwoddéw, separacji, podziatdw majgtku, przymusu
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leczenia odwykowego, innych spraw prawnych. Z porad skorzystato 290 oséb, ktérym udzielono 320

porad.

Urzad Miejski w Dabrowie Gérniczej - Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji
Zawodowej zlecit organizacjom pozarzagdowym realizacje zadan publicznych, tj. prowadzenie placéwek
wsparcia dziennego oraz $wiadczenie nieodptatnej pomocy prawnej. Placéwki byty prowadzone
przez Fundacje Godne Zycie, Stowarzyszenie DAR SERCA, Polskie Towarzystwo Kulturalne,
Stowarzyszenie MALOLAT. Wsparcie w formie poradnictwa prawnego realizowata Fundacja Godne Zycie.
Dabrowskie Stowarzyszenie Abstynentéw KLUB BLOK prowadzito poradnictwo dla swoich

podopiecznych.

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzgdowych i Aktywnosci Obywatelskiej
W ramach $rodkéw zewnetrznych oraz w oparciu o prace spoteczng czionkéw mediacje
prowadzito Stowarzyszenie CKiM Dialog oraz Stowarzyszenie LINIA. Poradnictwo psychologiczne

prowadzita Fundacja Przystan.
CEL 1.4.: ZMNIEJSZENIE DOSTEPNOSCI DO ALKOHOLU | INNYCH SRODKOW PSYCHOAKTYWNYCH

Wskainik realizacji celu:
Udziat os6b nietrzezwych w ogdlne;j liczbie uczestnikow wypadkéw drogowych

1 osoba nietrzezwa/107 uczestnikéw ogdtem — realizator: Komenda Miejska Policji

Liczba realizowanych dziatan i programéw profilaktycznych

13 - realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej
Wskaznik dodatkowy:

Liczba o0séb, ktérym udzielono porad/konsultacji w Punkcie ds. Uzaleznien od Narkotykow

125 - realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej
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Liczba osob, ktérym udzielono porad/konsultacji z zakresu probleméw wynikajacych z naduzywania
alkoholu w Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym

145 - realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej

Liczba uczestnikéw pétkolonii
1292 (potkolonie letnie), 597 (pdtkolonie zimowe) - realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej

i Aktywizacji Zawodowej

KIERUNKI DZIALAN:

1. Zwiekszenie dziatan prewencyjnych Policji i Strazy Miejskie;j.

Realizator: Straz Miejska

Prowadzone byly czynnosci kontrolne w rejonach sklepéw i lokali, w ktérych prowadzona
jest sprzedaz alkoholu oraz miejsc grupowania sie 0séb spozywajacych alkohol oraz mogacych zazywaé
$rodki psychoaktywne. Kontrole miaty na celu ograniczenie dostepnosci alkoholu zwtaszcza dla oséb
nieletnich. Ponadto podejmowano dziatania w zwigzku ze zgtoszeniami do dyzurnego Strazy Miejskiej
w sprawie spozywania alkoholu w miejscach niedozwolonych. W 2017 r. do stuzby dyzurnej wptyneto

726 interwencji dotyczacych spozywania alkoholu w miejscach publicznych.

Realizator: Policja
Policjanci Zespotu ds. nieletnich i patologii KMP zorganizowali i przeprowadzili 229 spotkan
z mtodzieza, 39 spotkan z rodzicami oraz 204 spotkania z pedagogami, gdzie miedzy innymi omawiali

kwestie zmniejszenia dostepnosci do alkoholu i innych $rodkéw psychoaktywnych.

2. Zwigkszenie dziatan monitorujacych przez zarzadzajgcych placéwkami  o$wiatowymi

w zakresie rozpowszechnienia alkoholu i srodkéw psychoaktywnych.
Realizator: Wydziat Oswiaty

Placowki realizowaty szkolne programy profilaktyki, w ktérych potozony byt nacisk na uéwiadomienie

uczniom zagrozer wynikajacych z rozpowszechnienia alkoholu i srodkéw psychoaktywnych.
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3. Prowadzenie dziatan profilaktycznych w zakresie uswiadamiania o szkodliwosci alkoholu

i innych srodkéw psychoaktywnych.

Realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej

W 2017 r. Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej zlecit Stowarzyszeniu
Abstynentéw KLUB BLOK realizacje zadania z zakresu zdrowia publicznego pn.: Organizowanie
i rozwijanie réznych form uczestnictwa oséb uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin w zyciu spotecznosci
lokalnej (wsparcie srodowiska abstynenckiego, indywidualne oraz grupowe samoksztatcenie) na terenie
miasta Dagbrowa Gdrnicza. W ramach zadania organizowano m. in.:

- spotkania grup samopomocowych AA — 12 razy w miesigcu,

- spotkania grup samopomocowych dla dzieci Alateen — 4 x w miesigcu,

- spotkania grup samopomocowych dla wspétuzaleznionych AL.Anon 4 x w miesigcu,

- spotkania rodzinne — 1 raz w miesiacu,

- szkolenia tematyczne,

- uczestnictwo o0s6b uzaleznionych zachowujgcych trzezwos¢ wraz z rodzinami w Zlocie Rodzin
Abstynenckich, Obozie terapeutycznym rodzin oraz Rajdzie terapeutycznym. W trakcie ww. dziatan
promowano zdrowy, trzezwy styl zycia z elementami profilaktyki uzaleznien i szeroko rozumianej terapii
rodzin.

Ponadto w ramach XXVI Ogdlnopolskiego Przegladu Abstynenckiej Twodrczosci Artystycznej
,2Zamczysko 2017”, Urzad Miejski — Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowe;j
przekazat Trzeiwosciowemu Stowarzyszeniu Kulturalno-Turystycznemu w Katowicach 600 sztuk
informatorow. W odbywajagcym sie w dniach 24-27 sierpnia 2017 r. w miejscowosci Olsztyn
koto Czestochowy Przegladzie uczestniczyto ponad 1.000 oséb z réinych miejscowosci, w tym ok. 25
mieszkancéw Dabrowy Gérniczej.

W Punkcie ds. Uzaleznien od Narkotykéw na zlecenie Wydziatu Zdrowia, Polityki Spotecznej
i Aktywizacji Zawodowej udzielano bezptatnych porad i konsultacji z zakresu uzaleznienia od narkotykow
i innych srodkéw psychoaktywnych, a w szczegdlnosci diagnozowano problem, planowano optymalng
interwencje, wskazywano adekwatng placowke, ktéra zajmuje sie dziataniami terapeutycznymi
oraz motywowano do leczenia. Punkt ds. Uzaleznien od Narkotykéw w roku 2017 funkcjonowat

w poniedziatki w godzinach: 11:00-17:00 i udzielit wsparcia 125 osobom.
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W Punkcie Konsultacyjno - Informacyjnym na zlecenie Wydziatu Zdrowia, Polityki Spofecznej
i Aktywizacji Zawodowej udzielano bezpfatnych porad i konsultacji z zakresu probleméw wynikajacych
z naduzywania alkoholu, w tym m.in.: diagnozowano problem i planowano stosowng pomoc,
wskazywano placéwke, gdzie prowadzona jest terapia uzaleznien. Punkt Konsultacyjno - Informacyjny
w roku 2017 funkcjonowat: we wtorki i pigtki w godzinach: 16:00 — 18:00 i udzielit wsparcia 145 osobom.

Urzad Miejski — Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowe] zorganizowat
potkolonie zimowe i letnie przede wszystkim dla dzieci wywodzacych sie z rodzin z problemem
alkoholowym oraz rodzin w trudnej sytuacji zyciowej. W 2017 r. odbywaty sie pétkolonie zimowe
w 11 placéwkach oswiatowych, dla dzieci uczeszczajgcych do 15 szkét, w terminie od 16 lutego 2017 r.
do 27 lutego 2017 r. W pétkoloniach zimowych wzieto udziat 597 ucznidw. Pétkolonie letnie w 2017 r.
odbywaty sie w 18 placéwkach oswiatowych, dla dzieci uczeszczajacych do 24 placéwek, w terminie
od 26 czerwca 2017 r. do 4 sierpnia 2017 r. W pétkoloniach letnich wzieto udziat 1 292 uczniéw.
W ramach pétkolonii oprécz fachowej opieki sprawowanej przez nauczycieli, pielegniarke zapewniano
wyzywienie oraz udzial w zajeciach rekreacyjno-sportowo-profilaktycznych. Dzieci mogly zapoznaé
sie¢ alternatywnymi formami spedzania wolnego czasu, mialy mozliwo$¢ rozwijania swoich
zainteresowan, uczestniczenia w wycieczkach.

W 2017 r. 34 szkoty podstawowe i 7 gimnazjow przystgpito do ogdlnopolskich kampanii
edukacyjno-profilaktycznych pn.: ,Zachowaj Trzezwy Umyst’, ,Przemoc boli” i ,Narkotyki, to mnie
nie kreci! skierowanych do dzieci, mtodziezy, rodzicow i nauczycieli. Organizatorem kampanii
byto Stowarzyszenie Producentdéw i Dziennikarzy Radiowych z Poznania. Celem ww. kampanii
byto ograniczenie podejmowania przez dzieci i mtodziez zachowar ryzykownych, a takze uksztattowanie

postaw prozdrowotnych.

OBSZAR: POMOC SPOLECZNA, RODZINA | PRZECIWDZIAtANIE PRZEMOCY
CEL 2.1.: ROZWOJ SYSTEMU POMOCY SPOLECZNE)

Wskainik realizacji celu:

Liczba mieszkancow zyjgcych w ubdstwie (wg kryterium dochodowego)

2 325 - realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
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Liczba mieszkaricdw objetych projektami rozwoju spotecznosci lokalnych (PAL, OSL itp.)

20 — realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Liczba mieszkanncow objetych projektami z zakresu wtgczenia spotecznego, realizowanymi na terenie
miasta

178 - realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Liczba 0s6b korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej na 1000 mieszkancow

26 — realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej

Liczba 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym w rozumieniu przepiséw o zatrudnieniu socjalnym,
ktére zakonczyly udziat w projektach aktywizacyjnych

228 - realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Liczba osdb, ktore zrealizowaty kontrakty socjalne i poprawity swoja sytuacje spoteczna

101 - realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Liczba pracownikéw socjalnych na 2 000 mieszkaricow
69 (spetnione kryterium 1 pracownik na 2 000 mieszkancéw) - realizator: Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej

KIERUNKI DZIALAN:
1. Likwidacja barier komunikacyjnych i architektonicznych, skierowana na wsparcie starzejacej

sie populacji miejskiej.
Realizator: Dom Pomocy Spotecznej ,Pod Debem”

W 2017 roku zostato zakupionych 10 specjalistycznych tézek dostosowanych do potrzeb

mieszkarncow Domu Pomocy Spotecznej ,Pod Debem”.
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Realizator: Wydziat Inwestycji Miejskich

Zrealizowano zadania:

- ,Zagospodarowanie terenu przy blokach ul. Tysigclecia 4 poprzez utworzenie nowych miejsc
parkingowych i stref zieleni” — wykonano 46 miejsc parkingowych (w tym 4 dla oséb niepetnosprawnych)
- "Budowa parkingu w rejonie ul. J6zefa Cieszkowskiego” — wybudowano dwa niezalezne parkingi po 10

stanowisk postojowych kazdy ( w tym 2 dla oséb niepetnosprawnych)

2. Zwigkszenie dostepnosci do ustug psychologicznych i psychoterapeutycznych, w szczegélnosci

dzieci i mtodziezy z rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Realizator: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna udzielata bezposredniej pomocy psychologiczno -
pedagogicznej dzieciom i mtodziezy oraz ich rodzicom i opiekunom od urodzenia do ukoriczenia nauki
w szkole ponadgimnazjalnej/ponadpodstawowej. Pomoc udzielana byta na terenie poradni poprzez
prowadzone badania diagnostyczne, poradnictwo po przeprowadzonych badaniach, oddziatywania
terapeutyczne oraz zajecia prowadzone na terenie dgbrowskich placéwek oswiatowych.

I. Pomoc indywidualna udzielana dzieciom i mtodziezy
Pomoc indywidualna dotyczyta nastepujacej problematyki :
- niepetnosprawnos¢ u dzieci od urodzenia do podjecia edukacji szkolnej (WWR),
- niepetnosprawno$¢ u dzieci od 3 rz i mifodziezy (autyzm, zespét Aspergera, niepetnosprawnoscé
intelektualna, niepetnosprawno$¢ ruchowa, niestyszenie i stabostyszenie, niewidzenie i stabowidzenie,
niepetnosprawnos¢ sprzezona),
- problemy dzieci przewlekle chorych (np. centralne zaburzenia przetwarzania stuchowego, ADHD,
padaczka i inne zaburzenia neurologiczne),
- dzieci i mtodziez leczone w PZP - choroby psychiczne: zaburzenia paranoidalne, zaburzenia depresyjne,
choroba afektywna dwubiegunowa, zaburzenia odzywiania, zaburzenia lekowe, fobie, myéli i préby
samobdjcze,
- zaburzenia psychosomatyczne: zaburzenia snu, bdle gtowy, zaburzenia gastryczne,

- problemy adaptacyjne zwigzane z sytuacja rozpoczecia edukacji przedszkolne;j,
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- opdinienia w rozwoju mowy, wady wymowy (dyslalia prosta, dyslalia ztozona, dysglosja, rynolalia,
dyslalia audiogenna, jakanie, rozwojowa nieptynno$¢ mowy), zaburzenia rozwoju mowy - (oligofazja,
niedoksztatcenie mowy o typie afazji, afazja, autyzm, mutyzm), zaburzenia stuchu fonematycznego,

- trudnosci edukacyjne (nieharmonijny i opdZniony rozwdj psychoruchowy, deficyty rozwojowe,
niepetnosprawnos¢ intelektualna i rozwdj nizszy niz przecietny, zaburzony rozwdj grafomotoryczny
i manualny, zaburzenia w relacjach przestrzennych i kierunkowych, zaburzenia koncentracji, trudnosci
z zapamietywaniem, brak motywacji do nauki),

- problematyka dzieci, ktére rozpoczety nauke w wieku 6 lat (niedojrzato$é¢ spoteczno-emocjonalna,
trudnosci edukacyjne) w 1 Il etapie edukacyjnym,

- specyficzne trudnosci w nauce czytania i pisania oraz ryzyko dysleks;ji,

- trudnosci w nauce matematyki,

- trudnosci wychowawcze (np. agresja, trudnosci z podporzadkowaniem sie normom i zasadom,
impulsywnos¢, wybuchy ztosci),

- zaburzenia zachowania, zagrozenie niedostosowaniem spotecznym, zachowania
opozycyjno-buntownicze, mieszane zaburzenia zachowania i emociji,

- zaburzenia sfery emocjonalnej i spotecznej np. nie$miatos¢, trudnosci w komunikacji w grupie
réwiesniczej, zahamowania emocjonalne, nadpobudliwo$¢ psychoruchowa, mutyzm, leki, tiki nerwowe
moczenie nocne, samookaleczenia,

- problemy dzieci uwarunkowane sytuacjg rodzinng: rozwdéd lub separacja rodzicéw, rodziny
zrekonstruowane, eurosieroctwo, przemoc w rodzinie, choroba rodzica, problem alkoholowy,

- problemy okresu dojrzewania (problemy w kontaktach z rodzicami i w relacjach spotecznych, zawody
mitosne, problemy egzystencjalne),

- kontakt z alkoholem i innymi substancjami psychoaktywnymi,

- zagrozenie uzaleznieniem w tym od komputera i mediéw,

- podejrzenia naduzy¢ seksualnych wobec dzieci, wykorzystanie seksualne mtodziezy,

- zaburzenia identyfikacji ptciowej i homoseksualizm,

- dzieci zdolne (w tym z deficytami w rozwoju emocjonalno- spotecznym, opiniowanie do ITN),

- diagnozy zainteresowan i predyspozycji osobowosciowych (mocnych i stabych stron) w celu
okreélenia optymalnej sciezki edukacyjnej i zawodowej, ukierunkowania pracy nad sobg lub zmiany

kierunku ksztatcenia,
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- problemy uczniéw nie rokujacych szans na ukonczenie gimnazjum ogdlnodostepnego (Gimnazjum
dla Dorostych, Gimnazjum z oddziatami Przysposabiajgcymi do Pracy),
- wybor szkoty i zawodu dla ucznidw z ograniczeniami zdrowotnymi i niepetnosprawnych,
- zatrudnienie oséb niemajacych 16 lat w celu przyuczenia do zawodu lub wykonywania okres$lonej pracy.
Formy pomocy indywidualnej
- diagnoza sfery poznawczej, emocjonalnej i spotecznej,
- opiniowanie (w tym o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju, objecia pomocg psychologiczno -
pedagogiczng, opiniowanie kontynuowania nauki w gimnazjum z oddziatami przysposabiajgcymi
do pracy w zawodzie oraz do gimnazjum dla dorostych) i orzekanie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
z uwagi na niepetnosprawnos¢ oraz o potrzebie nauczania indywidualnego z uwagi na stan zdrowia
uniemozliwiajgcy lub znacznie utrudniajacy uczeszczanie do szkoty. W roku 2017 po przeprowadzonych
badaniach diagnostycznych wydano:
a) 134 orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania z uwagi na stan zdrowia
uniemozliwiajacy lub znacznie utrudniajacy uczeszczanie do szkoty,
b) 171 orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
c) 106 opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju,
d) 70 opinii - dostosowanie wymagan edukacyjnych (dysleksja),
e) 112 opinii - dostosowanie wymagan edukacyjnych (stan zdrowia, rozwdj nizszy
niz przecietny),
f) 478 psychologiczno - pedagogicznych opinii o objeciu pomocg psychologiczno -
pedagogiczng na terenie przedszkoli i szkét,
g) 2 opinie o objeciu pomoca w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia,
h) 21 odroczen obowigzku szkolnego,
i) 22 opinie w sprawie przyjecia ucznia gimnazjum do oddziatu przysposabiajacego
do pracy/gimnazjum dla dorostych,
j) 10 opinii w sprawie indywidualnego toku nauki,
k) 2 opinie o pierwszenstwie w przyjeciu do szkoty ponadgimnazjalnej z uwagi na stan
zdrowia,
1) 2 opinie — udzielenie zezwolenia na zatrudnienie mtodocianego,
m) 2 opinie o braku przeciwwskazania do wykonywania pracy zarobkowej,

n) 22 inne opinie,
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o) 302 informacje o wynikach diagnozy dla lekarzy specjalistow.
- terapia indywidualna psychologiczna , pedagogiczna i logopedyczna ( 583 dzieci),
- porady i wskazéwki dla rodzicow dotyczace stymulacji rozwoju poznawczego, spotecznego
i emocjonalnego dziecka, postepowania wychowawczego, sporzadzanie informacji o wynikach diagnozy -
kierowanie do dalszych badan diagnostycznych (diagnostyka medyczna- okulistyczna, neurologiczna,
laryngologiczna, gastrologiczna, endokrynologiczna, psychiatryczna

- badania przesiewowe ryzyka dysleksji rozwojowej (656 dzieci), stuchu i wzroku (203 dzieci)

Il.  Pomoc grupowa
Pomoc grupowa realizowana na terenie poradni dotyczyta nastepujacej problematyki :
- rozwijanie komunikacji jezykowej, doskonalenie sprawnosci jezykowej, zaburzenia mowy na tle
emocjonalnym,
- wyréwnywanie deficytéw rozwojowych u dzieci,
- ryzyko dysleksji rozwojowej i dysleksja rozwojowa- zajecia korekcyjno — kompensacyjne,
- rozwdj kompetencji spotecznych i emocjonalnych,
- wspieranie uczniéw realizujacych obowigzek szkolny w formie nauczania indywidualnego z uwagi
na stan zdrowia ( grupa rozwojowo - wspierajgca)
- zaburzenia w rozwoju spoteczno — emocjonalnym u mtodziezy pozostajacej pod opieka poradni zdrowia
psychicznego dla mtodziezy ( grupa rozwojowo — terapeutyczna)

Pomoc grupowa realizowana na terenie przedszkoli, szkét podstawowych, gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych:
- motywacja do nauki szkolnej,
- problemy okresu dorastania,
- komunikacja,
- uzaleznienia,
- ochrona zdrowia psychicznego,
- przemoc i agresja,
- bezpieczenstwo w Internecie,
- ksztatcenie umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw,
- wzmachianie poczucia wtasnej wartosci,

- prawa cztowieka i prawa dziecka,
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- ksztattowanie postaw i wartosci,
- tolerancja, w tym os6b niepetnosprawnych,
- twérczy rozwdj osobowosci,

- planowanie $ciezki kariery edukacyjno- zawodowej.

lll. Formy pomocy udzielanej rodzicom
- zajecia warsztatowe doskonalgce kompetencje wychowawcze,
- grupa wsparcia dla rodzicéw dzieci z SPE, grupa wsparcia dla rodzicow dzieci z problemami
emocjonalnymi
- terapia rodzinna (7 rodzin)

- pogadanki i prelekciji dla rodzicow ( na terenie poradni i placéwek o$wiatowych)

IV. Inne formy pomocy
- wyktad na Il forum przedsigbiorczosci w SOSW ,,Uwarunkowania psychospoteczne powodzenia 0séb
niepetnosprawnych w pracy. Od czego zalezy sukces w osiggnieciu celu?”,
- porady i wskazéwki dla rodzicow dotyczace stymulacji rozwoju poznawczego, spotecznego
i emocjonalnego dziecka, postepowania wychowawczego porady i wskazéwki dla rodzicéw dotyczace
zapobiegania i korekcji wad wymowy udzielanie rodzicom indywidualnych porad dotyczacych
zgtaszanych problemodw,
- wspétuczestnictwo rodzicow w zajeciach grupowych dla dzieci z opdéinionym rozwojem mowy
oraz opdinionym rozwojem mowy na tle emocjonalnym- instruktaz do éwiczen logopedycznych
oraz rozwijanie umiejetnosci wychowawczych. Wdrazanie rodzicéw do pracy z dzieémi na podstawie
obserwacji i otrzymanych zalecer oraz do pracy z dzie¢mi na bazie tekstu literackiego ( bajki klasyczne),
- konsultowanie problemu dziecka (za zgoda rodzica) na terenie przedszkola/szkoty, przekazywanie
szczegbtowych wskazéwek do pracy i postepowania z dzieckiem, monitorowanie jego sytuacji
przedszkolnej/szkolnej,
- udziat w spotkaniu zespotu utworzonego dla ucznia objetego pomoca psychologiczno - pedagogiczna
na terenie szkoly oraz w spotkaniach analizujacych funkcjonowanie dziecka pod katem
zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia,
- punkty konsultacyjne na terenie przedszkoli i szkét (psycholodzy, pedagodzy, logopedszi,

dla rodzicédw, nauczycieli)- porady edukacyjne i wychowawcze,
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- punkty konsultacyjne poradnictwa zawodowego dla uczniéw i rodzicéw,
- udziat w grupach roboczych dotyczacych przemocy w rodzinie,
- udziat w Zespole interdyscyplinarnym i grupach roboczych ,Niebieska Karta”.
Liczba 0séb korzystajacych z Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w roku 2017:
- liczba dzieci przyjetych: 3 067 dzieci ( rodzicom lub opiekunom prawnym dzieci objetych pomoca
bezposrednig udzielono porad po przeprowadzonych badaniach),
- liczba dzieci i miodziezy uczestniczacych w zajeciach grupowych realizowanych przez pracownikéw
poradni na terenie przedszkoli i szkét: 6 810,
- liczba rodzicéw objetych prelekcjami, konsultacjami indywidualnymi, zajeciami warsztatowymi: 2 170

(w tym prelekcje 1424 oséb).

Realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej

W Punkcie ds. Uzaleznieri od Narkotykdw udzielano bezptatnych porad i konsultacji z zakresu
uzaleznienia od narkotykéw i innych $rodkéw psychoaktywnych, w tym m.in.: diagnozowano problem,
planowano optymalng interwencje, wskazywano adekwatng placéwke, ktéra zajmuje sie dziataniami
terapeutycznymi oraz motywowano do leczenia. Punkt ds. Uzaleznien od Narkotykdw w roku 2017
funkcjonowat w poniedziatki w godzinach: 11:00-17:00 i udzielit wsparcia 125 osobom, w tym
3 osobom do 18 roku zycia.

W Punkcie Konsultacyjno - Informacyjnym udzielano bezptatnych porad i konsultacji z zakresu
probleméw wynikajacych z naduzywania alkoholu, w tym m.in.: diagnozowano problem i planowano
stosowna pomoc, wskazywano placéwke, gdzie prowadzona jest terapia uzaleznier. Punkt Konsultacyjno
- Informacyjny w roku 2017 funkcjonowat: we wtorki i pigtki w godzinach: 16:00 — 18:00 i udzielit
wsparcia 145 osobom.

Urzad Miejski — Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej zlecit organizacjom
pozarzadowym realizacje zadan publicznych, tj. prowadzenie placdwek wsparcia dziennego
oraz $wiadczenie nieodptatnej pomocy prawnej. Placowki byty prowadzone przez Fundacje Godne Zycie,
Stowarzyszenie DAR SERCA, Polskie Towarzystwo Kulturalne, Stowarzyszenie MALOLAT. Wsparcie
w formie poradnictwa prawnego realizowata Fundacja Godne Zycie. Dabrowskie Stowarzyszenie
Abstynentéw KLUB BLOK prowadzito poradnictwo dla swoich podopiecznych. Urzad Miejski w Dabrowie
Gérniczej dofinansowywat prowadzenie Centrum Integracji Spotecznej prowadzone przez Chrzescijaniskie

Stowarzyszenie Dobroczynne oraz Warsztat Terapii Zajeciowej prowadzony przez Stowarzyszenie
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Otwarte Serca. W 2017 r. w Dabrowie Gdrniczej ze $rodkéw miejskich dofinansowano dwa Kluby
Osiedlowe na teknicach i na ,Manhattanie”, prowadzone przesz Stowarzyszenie CIVITAS

oraz Stowarzyszenie Razem w Przysztosé.

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej

W ramach $rodkéw zewnetrznych oraz w oparciu o prace spoteczng cztonkéw mediacje
prowadzito Stowarzyszenie CKiM Dialog oraz Stowarzyszenie LINIA. Poradnictwo psychologiczne
prowadzita Fundacja Przystan.

Liczba mieszkaricdw objetych projektami z zakresu wiaczenia spotecznego realizowanymi
na terenie miasta: 5 251 (w tym: CIS, WTZ, Klub BLOK, porady prawne, mediacje, kluby osiedlowe i kluby

dla senioréw, zajecia pozalekcyjne, placowki wsparcia dziennego).

3. Rozwdj programéw aktywnosci lokalnej i innych metod pracy ze spotecznoscia.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j

Projekt ,Integra Il — program aktywnej integracji osob zagrozonych wykluczeniem spofecznym
w Dabrowie Gorniczej” PAL realizowany byt przez 2 pracownikéw socjalnych. Celem gtéwnym
realizowanego przedsiewziecia byfa integracja spoteczno - zawodowa oséb i grup do$wiadczajacych
wykluczenia spotecznego lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym na terenie Dabrowy Gdrnicze;j.
Do zadan animatoréw lokalnych nalezata realizacja animacji lokalnej polegajacej na diagnozowaniu
$rodowiska lokalnego oraz wykorzystywaniu jego zasobéw do dziatarh podejmowanych na rzecz poprawy
sytuacji mieszkancéw miasta, organizowaniu spotkar z potencjalnymi partnerami. Animatorki PAL
realizowaty prace socjalng z uczestnikami i uczestniczkami projektu, nawigzywaty kontakty z lokalnymi
podmiotami, zawieraty umowy partnerskie na podstawie ktérych byly organizowane konkretne
przedsiewziecia partnerskie na terenie miasta Dabrowa Gdrnicza na rzecz uczestnikéw projektu.
W ramach programu aktywnosci lokalnej zorganizowano liczne spotkania na terenie miasta, trening
wytaniania lidera, trening wyrazania siebie, inicjatywy lokalne, wycieczki, wyjscia do kina oraz na mecze

lokalnej druzyny.
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4. Biezace monitorowanie potrzeb w zakresie zasobow pomocy spotecznej w miescie.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Zgodnie z art. 16 a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1769 z pdin. zm.) wprowadzono obowigzek przygotowywania corocznie przez gminy, powiaty
i samorzad wojewddztwa oceny zasobéw pomocy spotecznej, ktdra jest przedstawiana corocznie radzie
gminy.

CEL 2.2.: ROZWOJ SYSTEMU POMOCY DZIECIOM | RODZINOM

Wskainik realizacji celu:
Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnych formach opiekunczo-wychowawczych

214 - realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Liczba dzieci wychowywanych w instytucjonalnej pieczy zastepczej

70 - realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j

Liczba inicjatyw podjetych przez organizacje i instytucje w zakresie pomocy dzieciom i mtodziezy
3 —realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
1 - realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej, Stowarzyszenie ,,Przyjazny

n

Dom

Liczba miejsc w rodzinnych formach opiekuniczo-wychowawczych (rodzinach zastepczych i placéwkach
rodzinnych)

222 - realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Liczba osdb korzystajgcych z poradni psychologiczno-pedagogicznej
3 067 —realizator Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

Ill

Liczba 0séb objetych programami: ,,Dabrowska Rodzinka.pl”, ,Slaskie dla Rodziny — Karta Duzej Rodziny”

oraz Ogodlnopolska Karta Duzej Rodziny
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2152 (,Dabrowska Rodzinka.pl”), 2957 (,Slaskie dla Rodziny — Karta Duzej Rodziny”), 2957
(Ogdlnopolska Karta Duzej Rodziny) — realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji

Zawodowej

Liczba miejsc w Ztobku Miejskim

292 - realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowe;j

Liczba rodzin korzystajacych ze specjalistycznych form wsparcia (poradnictwa rodzinnego, terapii
rodzinnej itp.)

673 —realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny

59 - realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

KIERUNKI DZIALAN:

1. Rozwdj ustugi ,Asystent rodziny”.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

W roku 2017 - asystenci rodziny objeli wsparciem i pomocg tacznie 59 rodzin, w tym 112 dzieci.
Podejmowali liczne dziatania skierowane na pomoc dziecku i rodzinie. Prace z rodzinami prowadzito 4
asystentéw rodziny. Do zadan asystentéw nalezato min :
- wsparcie rodzin przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych,
- podniesienie umiejetnosci opiekuriczo — wychowawczych rodzicéw, poprzez wzmocnienie roli i funkcji
rodziny,
- opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing z cztonkami rodziny w celu wzmocnienia, poprawy
ich sytuacji zyciowej i rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
- motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, udzielanie pomocy
w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowe;j,
- wspétpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wtasciwymi organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi sie w dziataniach na rzecz dziecka

i rodziny.
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Rozwdéj asystentury w 2017 r. realizowany byt poprzez podnoszenie kwalifikacji asystentow
rodziny uczestniczagcych w szkoleniach organizowanych przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej,
superwizje Zespotu ds. Asysty, jak réwniez poprzez udziat asystenta w VI Ogdlnopolskim Zlocie
Asystentéw Rodziny, ktory odbyt sie w miesigcu wrzesniu 2017 r. w Glogowie. Dzieki uczestnictwu
w ww. zlocie asystenci mieli mozliwo$é zapoznania sie z najnowszymi rekomendacjami dotyczgcymi pracy

asystentow rodziny.

3. Promowanie rodzicielstwa zastepczego.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Dziat Opieki nad Dzieckiem i Rodzing w zwigzku z realizacjg projektu w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego nalata 2014-2020 wspétfinansowanego ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego projektu ,,Rodzina — dom budowany mitoscig” w dniu 23.05.2017 r.
w Patacu Kultury Zagtebia w Dabrowie Gdrniczej zorganizowat Konferencje z okazji Dnia Rodzicielstwa
Zastepczego, ktéra miata na celu promocje idei rodzicielstwa zastepczego. Podczas konferenciji
wyrdzniono rodziny aktywnie dziatajace na rzecz rozwoju rodzicielstwa zastepczego na terenie miasta
Dabrowa Goérnicza. W konferencji uczestniczyto: 60 dorostych oraz 70 dzieci.

W ramach dziatan promujacych rodzicielstwo zastepcze w dniu 21 pazdziernika na terenie
Centrum Sporu i Rekreacji w Parku Zielona w Dabrowie Gdrniczej odbyt sie kolejny juz piknik dla rodzin
zastepczych oraz dla kandydatéow do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej i zawodowe;j.
Centrum Sportu i Rekreacji w Dagbrowie Gérniczej udostepnito scianke wspinaczkowgq dla chetnych dzieci
oraz zorganizowato zawody sportowe, ktére prowadzone byly przez doswiadczonych instruktoréw,
a zwyciescy otrzymali atrakcyjne nagrody. Piknik zakonczono tradycyjnie poczestunkiem iwreczeniem

upominkdw. W pikniku uczestniczyto 80 dorostych oraz 101 dzieci.

4. Rozwdj rodzin zastepczych zawodowych i rodzinnych domoéw dziecka.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
W ramach rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej w 2017 utworzono 1 rodzine zastepcza zawodowq
i 1 rodzine zastepczg zawodowgq o charakterze pogotowia rodzinnego, w ktdérych facznie umieszczono

8 dzieci.
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5. Pomoc rodzinom zastepczym poprzez wsparcie koordynatoréw pieczy zastepczej

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

W 2017 roku 10 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej zatrudnionych w Miejskim O$rodku
Pomocy Spotecznej w Dabrowie Goérniczej pomocg i wsparciem objeto 110 rodzin zastepczych
spokrewnionych, 42 rodziny zastepcze niezawodowe, 6 rodzin zastepczych zawodowych oraz 1 rodzinny
dom dziecka. tacznie w rodzinnej pieczy zastepczej przebywato 214 dzieci.

W ramach wspoétpracy z rodzinami zastepczymi do zadan koordynatora nalezato min.:
- dokonywanie ocen sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej, w przypadku dzieci ponizej 3
roku zycia nie rzadziej niz co trzy miesigce, a w przypadku dzieci starszych nie rzadziej niz co szeéé
miesiecy. Po dokonaniu ww. ocen sporzgdzana byfa ocena zasadnosci dalszego pobytu dziecka
w rodzinie zastepczej, a nastepnie przekazywana do tut. Sadu. tgcznie dokonano 305 ocen
sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej,
- przygotowanie, we wspdtpracy z asystentem rodziny/pracownikiem socjalnym i odpowiednio rodzing
zastepczg  lub prowadzgcym rodzinny dom dziecka, planu pomocy dziecku.
Utworzono i zmodyfikowano facznie 75 planéw pomocy dziecku,
- ponadto, 39 rodzin zastepczych objetych zostato pomoca specjalistyczng. Przez caly ubiegly rok
pracownicy zespotu wspdtpracowali z placowkami oswiatowymi oraz Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczna w celu podejmowania dziatan niwelujgcych trudnosci wychowawcze dzieci umieszczonych
w rodzinach zastepczych. W zwigzku z powyiszym  wystepowano do placdwek os$wiatowych
o przestanie opinii dotyczacych funkcjonowania dziecka i kontaktéw rodzica biologicznego z dang
placéwka oraz osigganych wynikéw w nauce. W wyniku tych dziatan otrzymano 151 opinii o dzieciach
i wychowankach przebywajacych w rodzinach zastepczych. W sytuacjach kiedy szkoty zgtaszaty problemy
dotyczace dzieci, udzielano pomocy specjalistycznej badz kierowano do Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej. Z tej formy pomocy skorzystato 34 wychowankdw rodzin zastepczych,
- wspotpraca z Wojewddzkim Osrodkiem Adopcyjno - Opiekuriczym w Sosnowcu oraz Diecezjalnym
Osrodkiem Adopcyjno- Opiekuriczym Centrum Stuzby Rodzinie i Zyciu w Sosnowcu w celu omawiania
sytuacji dzieci z uregulowang sytuacja prawng. W wyniku podjetych dziatan 11 dzieci zostato zgtoszonych

do adopcji, w tym 9 w petni przysposobionych, a 5 dzieci powrdcito do rodzin biologicznych.
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6. Prowadzenie grupy wsparcia dla rodzin zastepczych.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
Przez caty 2017 rok na terenie tut. Osrodka funkcjonowata samopomocowa grupa wsparcia.
Uczestnicy grupy sami dla siebie stanowili Zrédto wsparcia emocjonalnego i informacyjnego.

W grupie wsparcia uczestniczyto 16 osoéb.

7. Prowadzenie szkolen dla kandydatéw do sprawowania pieczy zastepcze;j.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

W terminie od dnia 26.01.2017 r. do dnia 04.05.2017 r. zorganizowano szkolenie na terenie
tut. Osrodka dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej, do ktérego
zakwalifikowano 3 osoby i wydano 3 zaswiadczenia kwalifikacyjne.

W zwigzku z realizacja projektu pt. ,Rodzina — dom budowany mitoscia” w terminie
od dnia 05.10.2017 r. do dnia 07.12.2017 r. zorganizowano szkolenie na terenie tut. Osrodka
dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka oraz kandydatéw na dyrektora placowki opiekuiczo — wychowawczej, w ktérym uczestniczyto
5 os6b. Celem szkolen byto pozyskanie nowych rodzin zastepczych niezawodowych oraz zawodowych,
co pozytywnie wplynie na ograniczenie umieszczania dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej
oraz pozwoli na $wiadczenie profesjonalnej opieki nad dzieckiem oraz w znacznym stopniu podniesie

jakos¢ swiadczonych ustug przez rodziny zastepcze.

8. Poszerzenie form wsparcia dla rodzin zastepczych.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Przez caty ubiegly rok Dziat Opieki nad Dzieckiem i Rodzing w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 wspdétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego realizowat projekt ,Rodzina — dom budowany mitoscig”, ktérego celem
byto podniesienie poziomu jakosci i dostepnosci ustug oséb petnigcych funkcje rodzica zastepczego
oraz promocje idei rodzicielstwa zastepczego na terenie naszego miasta.

W ramach ww. projektu rodziny zastepcze mogty skorzystaé z konsultacji psychologa, pedagoga
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terapeuty ds. uzaleznierh oraz pomocy prawnej w zakresie prawa rodzinnego. Na terenie tut. O$rodka
odbywaly sie:

- dyzury prawnika z zakresu prawa rodzinnego. Celem spotkan byto udzielanie pomocy prawnej zgodnie
z oczekiwaniami rodzin zastepczych, ze szczegélnym uwzglednieniem aspektéw prawa rodzinnego
jak réwniez ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Z pomocy prawnika skorzystato
6 rodzin.

- dyzury terapeuty ds. uzaleznien. Celem konsultacji ze specjalista byto zapewnienie rodzinom zastepczym
wsparcia w zakresie rozwigzywania probleméw wychowawczych (uzaleznienie od internetu, narkotykéw
miekkich, twardych i wszelkich innych uzywek) oraz przygotowanie kandydatéw do petnienia funkcii
rodzica zastepczego. Z pomocy terapeuty ds. uzaleznien skorzystato 5 rodzin.

- ponadto, przez caty rok udzielano:

a) wsparcia pedagogicznego (celem konsultacji byto zapewnienie rodzinom zastepczym wsparcia
w zakresie rozwigzywania probleméw wychowawczych oraz przygotowanie kandydatow do petnienia
funkcji rodzica zastepczego). Z pomocy pedagogicznej skorzystato 8 rodzin.

b) wsparcia psychologicznego (celem konsultacji psychologicznych byto zapewnienie rodzinom
zastepczym wsparcia w zakresie rozwigzywania probleméw wychowawczych oraz przygotowanie

kandydatéw do petnienia funkcji rodzica zastepczego). Z pomocy psychologicznej skorzystato 8 rodzin.

W ramach zadan zorganizowano wyjazd ,Szkofa Rodzica” dla rodzin zastepczych i kandydatéw
do petnienia funkcji rodziny zastepczej wraz z dzie¢mi, ktéry odbyt sie w terminie od dnia 30.07.2017 .
do dnia 07.08.2017 r. Celem wyjazdu ,Szkota Rodzica” byto podniesienie poziomu jakosci i dostepnosci
ustug oséb petnigcych funkcje rodzica zastepczego. W szkoleniu wyjazdowym udziat wzieto 16 dorostych
oraz 19 dzieci. Ponadto, w dniach 13-15 paZdziernika 2017 r. zorganizowano wyjazd warsztatowy dla 14
0s6b petnigcych funkcje rodziny zastepczej niezawodowej i zawodowej pt: ,Wypalenie zawodowe
i trudnosci wychowawcze”. Zajecia miaty charakter warsztatow, stuzyly diagnozie oraz profilaktyce
wypalenia zawodowego. Podczas zaje¢ przekazano takze informacje w zakresie skutecznych metod

wychowawczych i radzenia sobie z sytuacjami trudnymi w petnieniu funkcji rodziny zastepczej.
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9. Prowadzenie mediacji rodzinnych.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j

W 2017 r. nie prowadzono mediacji rodzinnych.

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci

Mediacje prowadzito Stowarzyszenie CKiM Dialog oraz Stowarzyszenie LINIA - skorzystato 126 oséb.

10. Przygotowywanie i realizacja projektow socjalnych.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
- Dziat Pomocy Srodowiskowej

1) Projekt socjalny ,,Wspdlnie do celu”

Projekt ukierunkowany byt na zapobieganiu wykluczeniu spotecznemu poprzez zwiekszenie Swiadomosci
uczestnikdw na temat szkéd spowodowanych naduzywaniem alkoholu oraz wdrozenie szeroko pojetych
zajec profilaktycznych. Projekt miat za zadanie pomdc uczestnikom w aktywnym poszukiwaniu pracy
jak réwniez wskaza¢ alternatywne sposoby spedzania czasu wolnego.

W ramach projektu realizowane byly nastepujgce dziatania:

- zajecia edukacyjne z zakresu profilaktyki uzaleznien,

- trening higieniczno-zdrowotny,

- trening pracy (spotkania z trenerem pracy),

- zajecia z psychologiem,

- zajecia edukacyjne i profilaktyczne z dzielnicowym,

- zajecia kulturalno — rozrywkowe,

- wizyta w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Dgbrowie Gérniczej w celu skorzystania z oferty placéwki
pod katem przetrenowania umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

Uczestnikami projektu byly osoby zagrozone problemem alkoholowym z Dgbrowy Gorniczej,
dzielnice: Srédmiescie, teknice, Staszic, Reden, Dziewiaty, Trzydziesty, w wieku 30 - 60 lat. Uczestnicy
wybrani zostali przez pracownikdéw socjalnych sposréd klientéw Osrodka.

Jednym z dziatan w projekcie byty 2 spotkania, ktére poprowadzit konsultant ds. uzaleznien

tut. MOPS. W zajeciach wzieto udziat 14 uczestnikdw projektu, ktérzy mieli okazje poszerzy¢ swoja
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wiedze z zakresu tematyki uzaleznien. W miesigcu wrze$niu zrealizowano zajecia edukacyjno —
profilaktyczne w formie dwugodzinnego spotkania z przedstawicielami Komendy Miejskiej Policji
w Dabrowie Gorniczej. W zajeciach prowadzonych przez dwdch dzielnicowych wzieto udziat 13
uczestnikoéw projektu, ktérzy mieli mozliwo$¢ poznania pracy dzielnicowego, jak rowniez zasad szeroko
rozumianego bezpieczeristwa i mozliwosci uzyskania pomocy i wsparcia od przedstawicieli Policji.
W tym samym miesigcu zostato zorganizowane wyjscie integracyjno — edukacyjne uczestnikéw
projektu na odbywajacy sie tego dnia Festiwal Ludzi Aktywnych na terenie “Fabryki Petnej Zycia”
w Dabrowie Godrnicze;j.

Uczestnicy projektu brali udziat w konkursach np. w konkursie wiedzy o Unii Europejskiej, gdzie
zdobyli wiele nagréd, brali réwniez czynny udziat w pokazie udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej, gdzie skorzystali z mozliwosci przeprowadzenia na fantomie resuscytacji
wraz z uzyciem defibrylatora. W pazdzierniku 2017 r. zrealizowano trening higieniczny. Trening
byt ukierunkowany na utrwalenie odpowiednich nawykéw higienicznych i umiejetnosci dotyczgcych
higieny osobistej oraz uswiadomienie potrzeby przestrzegania higieny osobistej. Uczestnicy zostali
zaznajomieni z podstawowymi zasadami higieny jako kluczowymi narzedziami profilaktyki wielu chordb,
nabyli i poszerzyli wiedze dotyczacy schludnego wygladu oraz umiejetnosci niezbedne do zachowania
czystosci odziezy, a takie wyrobili i utrwalili nawyki higieniczne. Na zakonczenie treningu uczestnicy
otrzymali zestawy higieniczno — kosmetyczne w sktad ktérych wchodzity miedzy innymi: recznik, mydto,
szampon, antyperspirant, zel pod prysznic, gabka, szczoteczki, pasta do zebow itp.

W ramach projektu zrealizowano rdowniez wsparcie psychologiczne. Psycholog wzmacniat
poczucie pewnosci siebie uczestnikdw projektu, ktérzy w ramach prowadzonych zaje¢ dokonywali analizy
swoich stabych i mocnych stron, szukali wtasnych sukcesow i wypetnili kwestionariusz wartosci
zyciowych. W miesigcu pazdzierniku i listopadzie 2017 r. zrealizowano trening pracy (70 godzin zajec
indywidualnych i grupowych). Podczas tych warsztatow klienci dodatkowo otrzymali zestawy biurowo —
papiernicze, oraz bilety KZK GOP na dojazd na zajecia.

Alternatywne sposoby spedzania czasu wolnego utrwalano m.in. poprzez wyjscie na wydarzenie
kulturalne jakim byt w dniu 25.11.2017 r. wystep kabaretu Hrabi w Patacu Kultury Zagtebia w Dabrowie
Gdrniczej.

Projekt zakonczono w dniu 20.12.2017 r. zorganizowanym przez pracownikdéw socjalnych
spotkaniu swigteczno — podsumowujgcym.

2) Projekt socjalny “Usmiechniete buzie”
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Projekt realizowany byt w okresie od marca do wrzesnia 2017 r. przez pracownikéw socjalnych Zespotu
Pomocy Srodowiskowej nr 2 w ramach celu giéwnego Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, ktérym jest zapobieganie, ograniczanie i redukcja szkdd
powodowanych przez alkohol.

Celem projektu byto zapobieganie wykluczeniu spotecznemu poprzez szerzenie profilaktyki
alkoholowej i promocje zdrowego stylu 2zycia oraz podniesienie kompetencji rodzicielskich
w zakresie racjonalnego gospodarowania czasem wolnym dziecka. Projekt byt skierowany do dzieci
w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym oraz ich rodzicow z dzielnicy Zgbkowice, ktérzy objeci
byli pomoca Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gérniczej. Wsparciem objeto 29 dzieci
i 14 rodzicow.

W dniu 24.03.2017 r. odbyto sie spotkanie inauguracyjne projektu socjalnego "Usmiechnigte
buzie". Zajecia w formie warsztatow dla uczestnikéw projektu poprowadzili animatorzy Miejskiej
Biblioteki Publicznej w Dabrowie Gérniczej. W trakcie zaje¢ wzmacniano wigzi pomiedzy rodzicami
i ich dzie¢mi poprzez wspdlne czytanie, rozmowy, rysowanie i zabawy edukacyjne. W miesigcu marcu
zrealizowane zostato rowniez spotkanie z konsultantem ds. uzaleznien. Tematem spotkania
byto "Uzaleznienie od sieci i nowoczesnych technologii". W spotkaniu o charakterze prelekcji, dyskusji
uczestniczyli rodzice. W trakcie spotkania rodzice wymieniali sie swoja wiedza, pogladami
i doswiadczeniem. Oba spotkania zakonczyly sie stodkim poczestunkiem dla uczestnikdw projektu.

W miesigcu kwietniu i maju 2017 odbyly sie kolejne spotkania przy wspétpracy z Miejska
Bibliotekg Publiczng w Dabrowie Gorniczej w dniach 07.04.2017 r. i 12.05.2017 r. oraz spotkanie
z konsultantem ds. uzalezniern w dniu 25.05.2017 r. - poswiecone profilaktyce uzaleznienia od alkoholu.
Beneficjenci projektu takze uczestniczyli w warsztatach z dietetykiem zorganizowanych w dniu
20.04.2017 r. W miesigcu czerwcu 2017 przy wspdtpracy z Miejska Bibliotekg Publiczng w Dabrowie
Gorniczej zorganizowano “Dzien Dziecka”. Dzieci biorgce udziat w projekcie otrzymaty upominki —
nagrody za udziat w zajeciach organizowanych w ramach projektu socjalnego. W tym okresie odbyty
sie réwniez dwie wizyty w Przychodni Stomatologicznej Duodent w Dabrowie Gdrniczej w dniach 22
i 29.06.2017 r. gdzie dzieci mialy wykonany bezptatny przeglad stomatologiczny, a za zgodg rodzicéw
fluoryzacje uzebienia. Dzieci otrzymaty rowniez artykuty do pielegnacji jamy ustne;j.

Projekt zakoriczono w dniu 15.09.2017 r. wspdlng wycieczka do “Zatorlandu Parku Rozrywki

w Zatorze. W ramach organizowanego przez Dyrekcje Parku raz w roku Dnia Usmiechu bilety wstepu
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na teren Parku Rozrywki w Zatorze byly bezptatne. Dla uczestnikdw wycieczki zabezpieczono suchy

prowiant oraz gorgcy positek na terenie Parku.

- Dziat Opieki nad Dzieckiem i Rodzing

) Program Profilaktyczno — Warsztatowy ,,Krok w dorosto$¢”
Program stanowit prébe przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu petnoletnich wychowankéw
opuszczajacych placowki opiekuiczo — wychowawcze i rodziny zastepcze poprzez przekazanie im wiedzy
i umiejetnosci niezbednych do ich zyciowego usamodzielnienia. Zajecia grupowe realizowano jako blok
zajec teoretycznych oraz praktycznych. Odbyto sie 7 spotkan na terenie tut. Oérodka i 1 wyjazd
o charakterze edukacyjno — kulturalnym. W programie uczestniczyto 10 wychowankéw w wieku od 17
do 21 lat. Dzieki uczestnictwu w programie wychowankowie nabyli niezbedng wiedze i umiejetnosci
utatwiajgce im wejscie w doroste zycie i odnalezienie sie w nowych rolach spotecznych.

i) Program kulturalno - edukacyjny ,Sladami alpinisty Tomka Kowalskiego”
Asystenci rodziny realizowali w 2017 r. program kulturalno - edukacyjny ,Sladami alpinisty Tomka
Kowalskiego” finansowany z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii na rzecz rodzin objetych wsparciem asystentéw
rodziny w ramach ktdérego odbyly sie 4 spotkania tj. konkurs plastyczny dla dzieci, spotkanie w Muzeum
Miejskim ,,Sztygarka”, piknik rodzinny (ogétem w cyklu spotkan uczestniczyto 47 dzieci oraz 28 o0séb
dorostych), wycieczka na Jurg Krakowsko —Czestochowska (uczestniczyto 32 dzieci, 19 oséb dorostych).

) Projekt ,,Mikotajki z tradycjg”
Zesp6t Asysty w ramach pozyskanych s$rodkdw finansowych z Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii
w miesigcu grudniu 2017 r. zorganizowat ,Mikofajki z tradycjg”, w ktdérych uczestniczyto 69 dzieci

oraz 38 0s6b dorostych.

11. Prowadzenie kompleksowych dziatan pomocowych na rzecz rodziny, w tym m.in.
prowadzenie miejskiego telefonu zaufania, kontynuacja zadan zwigzanych z realizacja programoéw:

III

~Dabrowska Rodzinka.pl”, ,Slaskie dla rodziny — Karta Duzej Rodziny” oraz rzadowego programu

dla rodzin wielodzietnych: ogélnopolska Karta Duzej Rodziny.
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Realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej

W 2017 r. kontynuowano realizacje programu dla rodzin wielodzietnych ,Dabrowska
Rodzinka.pl”, ktérego celem jest wzmacnianie funkcji rodziny i wyréwnywanie szans rozwojowych
dzieci i mtodziezy, wspieranie i promowanie modelu rodzin wielodzietnych i zastepczych, ksztattowanie
pozytywnego wizerunku rodzin w spotecznosci lokalnej, poprawe warunkéw Zzycia i wzmocnienie
kondycji rodzin, budowe przychylnego klimatu lokalnego dla rodzin wielodzietnych, co w konsekwencji
moze sie przyczyni¢ do korzystnych zmian demograficznych. Funkcjonowanie programu utatwia
rodzinom korzystanie z ofert handlowo - ustugowych w obszarach kultury, sportu i rekreacji, edukaciji
i zabawy oraz innych dziatan, zgtaszanych i realizowanych przez jednostki miejskie, jednostki powigzane
kapitatowo z miastem i inne podmioty, réwniez niepubliczne, ktére przystapity do Programu jako jego
partnerzy. Liczba partneréw programu w roku 2017 wyniosta 43.

Realizowany Program ,Slaskie dla Rodziny — Karta Duzej Rodziny” polega na udostgpnianiu
zasobéw instytucji kultury, rekreacji, edukacji, ochrony zdrowia i transportu publicznego, bedacych
wojewddzkimi samorzagdowymi jednostkami organizacyjnymi i wojewddzkimi osobami prawnymi,
rodzinom wielodzietnym w Wojewddztwie Slaskim, majac na uwadze wzmocnienie i wsparcie
tych rodzin, zwtaszcza wielodzietnych, zamieszkatych na terenie wojewddztwa S$laskiego
oraz konieczno$¢ realizacji konsekwentnych dziatan przyjaznych rodzinie.

Program ,0goélnopolska Karta Duzej Rodziny” polega na wspieraniu rodzin wielodzietnych
poprzez dostep do uprawnien przystugujacych osobom posiadajgcym wazng Karte i przyznaniu
korzystniejszego od ogdlnie obowigzujacego dostepu do towaréw, ustug lub innych form dziatalnosci.
Prawo do posiadania Karty przystuguje cztonkowi rodziny wielodzietnej, przez ktdérg rozumie sie rodzing,

w ktdrej rodzic (rodzice) lub matzonek rodzica maja na utrzymaniu co najmniej troje dzieci.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
Miejski Telefon Zaufania funkcjonowat od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r. codziennie w godzinach
19:00 — 22:00, w tym réwniez w niedziele i swieta. Udzielono 181 osobom profesjonalnej pomocy

i wsparcia.
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12. Zwiekszenie dostepnosci do miejsc w Ztobku Miejskim.

Realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej

W 2017 roku po raz kolejny Gmina zawnioskowata do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej o przyznanie dotacji w ramach Resortowego Programu rozwoju instytucji opieki nad dzieémi
w wieku do lat 3 ,,Maluch” - edycja 2017 modut 2, z przeznaczeniem na utrzymanie funkcjonowania
miejsc dla dzieci w Fili nr Il przy ul. Mireckiego 28, w ktérej w 2016 r. utworzono 120 miejsc opieki

nad dzie¢mi w wieku do lat 3. Wysoko$¢ otrzymanej dotacji: 310 800,00 zt.

CEL 2.3.: WZMACNIANIE SYSTEMU PRZECIWDZIAtANIA PRZEMOCY

Wskaznik realizacji celu:
Liczba przypadkéw przemocy domowe;j (Niebieskie Karty)

449 - realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Zesp6t Interdyscyplinarny

Liczba oséb doswiadczajacych przemocy objetych wsparciem OIK

95 - realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Liczba oséb i rodzin objetych wsparciem grup roboczych

1013 0s6b/449 rodzin - realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Zespét Interdyscyplinarny

Liczba oséb, ktére skorzystaty z interwencji kryzysowej, terapii i poradnictwa w zakresie probleméw
uzaleznien i przemocy

270 - realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowe;j

120 (poradnictwo w zakresie przemocy) - realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

124 (poradnictwo w zakresie uzaleznien) - realizator: Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej

2 653 (126-mediacje dla rodzin, 1481-poradnictwo prawne i specjalistyczne, 850-poradnictwo
w Klubie BLOK, 21-poradnictwo w Fundacji Przystan) — realizator: Wydziat Organizacji Pozarzagdowych

i Aktywnosci Obywatelskiej
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KIERUNKI DZIALAN:

1. State zwiekszanie efektywnosci systemu przeciwdziatania przemocy.

Realizator: Zespét Interdyscyplinarny

W roku 2017 Zespdt Interdyscyplinarny odbyt 4 posiedzenia w dniach 16 lutego, 18 maja,
20 lipca, 30 listopada. Inicjowat i koordynowat dziatania w ramach przyjetego Uchwata Nr X1V/313/2016
Rady Miejskiej w Dabrowie Godrniczej z dnia 27 stycznia 2016 roku Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Miasta Dagbrowa Gérnicza na lata
2016-2020. Podejmowat dziatania majagce na celu koordynowanie dabrowskiego systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym dziatan podejmowanych przez lokalne podmioty w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz realizacji procedury , Niebieskie Karty”, by odbywata sie ona
zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 roku w sprawie realizacji procedury
,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” i wytycznymi Slaskiego Urzedu
Wojewddzkiego. W tym celu:

- przewodniczaca konsultowata i monitorowata prace grup roboczych oraz nadzorowata
realizacje ustalanych planéw pomocy w indywidualnych przypadkach, w sytuacjach tego wymagajacych
omawiata indywidualne przypadki na posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego,

- zwracano uwage na tryb postepowania podmiotdw w sytuacji powziecia informacji
o podejrzeniu wystepowania przemocy w rodzinie tj. podejmowaniu dziatan w ramach procedury
»Niebieskie Karty”, terminowym przekazywaniu formularza ,Niebieska Karta — A” do przewodniczacej
Zespotu Interdyscyplinarnego, realizacji natozonych zadan na poszczegdlne podmioty uczestniczace
w procedurze ,Niebieskie Karty” oraz obowigzku ich dokumentowania,

- ustalano na biezagco zasady wspétpracy miedzy podmiotami realizujgcymi procedure
,Niebieskie Karty” celem usprawnienia jej realizacji w indywidualnych przypadkach,

- inicjowano dziatania wobec 0séb stosujacych przemoc w rodzinie poprzez rozpowszechnianie
informacji o programie oddziatywan korekcyjno - edukacyjnych oraz zaangazowanie Sadu Rejonowego
do kierowania oséb do programu,

- celem poprawy jakosci reagowania na sytuacje podejrzenia wystepowania przemocy w rodzinie
przez instytucje wymienione w art. 9d ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 1390) zobowigzano te instytucje do dziatania zgodnie

z ww. ustawg tj. wszczynaniu procedury ,Niebieskie Karty” przez wypetnienie formularza ,Niebieska
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Karta — A” w przypadku powziecia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub zawodowych,
podejrzenia stosowania przemocy wobec cztonkéw rodziny lub w wyniku zgtoszenia dokonanego
przez cztonka rodziny lub przez osobe bedaca swiadkiem przemocy w rodzinie,

- przypomniano, ze zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, cztonkowie
zespotu oraz grup roboczych w zakresie niezbednym do realizacji wskazanych w ustawie zadan,
mogg przetwarza¢ wyfagcznie dane osob dotknietych przemoca i oséb stosujacych jg dotyczace stanu
zdrowia, natogdw, skazan, orzeczenh o ukaraniu, a takze innych orzeczen wydanych w postepowaniu
sadowym lub administracyjnym, bez zgody i wiedzy oséb, ktorych te dane dotyczg,

- kontynuowano wspotprowadzenie z Urzedem Miejskim portalu
www.pomocrodzinie.idabrowa.pl, na ktérym upowszechniano informacje edukacyjne na temat zjawiska
przemocy w rodzinie oraz prowadzonych ogdlnokrajowych kampanii spotecznych oraz uaktualniono
informacje w zakresie danych teleadresowych dabrowskich instytucji w zaktadce: Gdzie szuka¢ pomocy,

- we wspdtpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, w ramach Programu Ostonowego
wspétfinansowanego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, zrealizowano projekt
»Ramie w ramie damy rade” majacy na celu zwiekszenie jakosci i dostepnosci ustug $wiadczonych
na rzecz oséb zagrozonych i doznajgcych przemocy w rodzinie.

W ramach projektu:

a) prowadzono spotkania grupy wsparcia z elementami psychoedukacyjno - rozwojowymi
dla kobiet doswiadczajacych przemocy w rodzinie, ukierunkowane na uzyskanie przez kobiety doznajgce
przemocy wsparcia o charakterze samopomocowym,

b) opracowano informator pod nazwa ,Nie niemocy — stop przemocy” uwzgledniajgcy tresci
teoretyczne na temat zjawiska przemocy, cze$¢ praktyczng na temat mozliwosci radzenia sobie
ze zjawiskiem i algorytm postepowania w sytuacji zagrozenia aktem przemocy oraz czes¢ informacyjng
zawierajgcg dane teleadresowe instytucji i stuzb miejskich swiadczgcych pomoc,

c) zorganizowano dla aktualnych i bylych uczestniczek grupy wsparcia, jak i klientek
w przesztosci korzystajacych ze schronienia w mieszkaniu chronionym dla ofiar przemocy spotkanie
»1Yy tez dasz rade — ja Ci pomoge” oraz wyjazd edukacyjno - integracyjny do Wroctawia, rozszerzajac
tym samym grupe odbiorcéw projektu na osoby obcigzone ryzykiem wejScia w nowa relacje
przemocowa.

W roku 2017 do Zespotu Interdyscyplinarnego wptyneto 248 formularzy , Niebieska Karta — A”

sporzadzonych przez dabrowskie podmioty z czego: 97 sporzadzili pracownicy jednostek organizacyjnych
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pomocy spotecznej, 139 funkcjonariusze Policji, 7 pracownicy o$wiaty oraz 5 ochrony zdrowia. W roku
sprawozdawczym pracowato 449 grup roboczych, w tym 211 nowo powotanych, ktére tacznie odbyty 923
spotkania. Zadaniem powotanych grup bylo opracowanie i realizacja planéw pomocy dla rodzin,
monitorowanie ich sytuacji oraz dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec ww. rodzin,
a takze ich efektow. Z uwagi na ustanie przemocy domowe;j i uzasadnione przypuszczenie o zaprzestaniu
dalszego stosowania przemocy oraz zrealizowanie indywidualnego planu pomocy zakoriczonych zostato
74 procedury. W 149 przypadkach grupa robocza rozstrzygneta o braku zasadnosci podejmowania
dalszych dziatan. Pomoca grup roboczych objetych byto w ciggu roku 449 rodzin tj. 1013 oséb,
w tym 352 kobiety, 337 mezczyzn i 324 dzieci.

Zespot Interdyscyplinarny angazowat sie rowniez w realizacje zadan na rzecz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie na szczeblu regionalnym. Brat udziat w pracach Regionalnej Slaskiej Koalicji
na Rzecz Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz wspotpracowat z Fundacjg Pozytywnych Zmian
z Bielska-Biatej nad aktualizacja Mapy-Reagujemy Przeciwko Przemocy w zakresie informacji na temat
realizowanych programéw oraz danych teleadresowych instytucji udzielajgcych pomocy osobom

doswiadczajagcym przemocy na terenie Dabrowy Gérniczej.

Realizator: Sad Rejonowy
Il Zesp6t Kuratorskiej Stuzby Sadowej Wykonujacy Orzeczenia w Sprawach Rodzinnych
i Nieletnich w Sadzie Rejonowym w Dabrowie Goérniczej w 2017 r. podejmowat dziatania
w zakresie zwiekszania efektywnosci systemu przeciwdziatania przemocy, pomocy osobom
pokrzywdzonym przestepstwem, dziatania na rzecz osob uzaleznionych od alkoholu, oraz dzieci
i mtodziezy niedostosowanej spotecznie.
1) Udziat kuratoréw do spraw rodzinnych i nieletnich w ,Tygodniu Pomocy Osobom
Pokrzywdzonym Przestepstwem”- petnienie dyzuréw
2) Udziat kuratoréw zawodowych w szkoleniach merytorycznych oraz prowadzenie prelekcji :
- X Ogdlnopolska Konferencji pt. ,Ostroznie dziecko - profilaktyka krzywdzenia matych dzieci
- Konferencja z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego
-Prelekcja przeprowadzona na szkoleniu kuratoréw spotecznych dla oséb dorostych

w Sadzie Rejonowym w Dabrowie Gdrniczej
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3)
4)

- Konferencja organizowana przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng w Dabrowie Gérniczej
pt. ,Wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i miodziezy jako profilaktyka zachowan
samobdjczych”

- Szkolenia ROPS pt. Realizacja Programéw oddziatywan korekcyjno - edukacyjnych wobec oséb
stosujacych przemoc w rodzinie z problemem alkoholowym - Katowice

- Konferencja organizowana przez Kuratorium Os$wiaty w Katowicach dla dyrektoréw szkét
i placéwek oswiatowych "Bezpieczenstwo wucznidw - stop przemocy”’- prelegentami
w w/w konferencji oprdécz przedstawicieli Prokuratury i Policji byli kuratorzy zawodowi
ds. rodzinnych i nieletnich

- Prowadzenie przez kuratoréw zawodowych prelekcji w szkotach

Udziat w pracach Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grupach roboczych

Wspotpraca z Policja w zakresie realizacji ,Porozumiern i Procedur dotyczacych oséb

pokrzywdzonych przemocg w rodzinie”

Oprécz uczestnictwa kuratoréw zawodowych w posiedzeniach placowek, instytucji, Zespole

Interdyscyplinarnym, grupach roboczych (zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie),

Tygodniu Pomocy Osobom Pokrzywdzonym, kuratorzy zawodowi i spoteczni przez caty rok utrzymywali

state kontakty z Policja, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Gminng Komisja Rozwigzywania

Probleméw Alkoholowych, Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng, szkotami wszystkich szczebl,

Urzedem Miejskim, instytucjami pozarzagdowymi, innymi instytucjami pomocowymi - w zaleznosci

od koniecznosci rozwigzywania probleméw podopiecznych rodzin, nieletnich.

| Zespdt Kuratorskiej Stuzby Sagdowej Wykonujgcy Orzeczenia w Sprawach Karnych

1)

Kuratorzy zawodowi oraz podlegli im kuratorzy wykonujgc swe czynnosci zaréwno w terenie
jak réwniez w siedzibie Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sgdowej na bieigco przeprowadzali
z podopiecznymi  rozmowy  dyscyplinujagce i motywujagce do  powstrzymywania
sie od naduzywania alkoholu i innych $rodkéw odurzajacych. Wskazywali i doradzali swym
podopiecznym jak réwniez cztonkom ich rodzin jakie s3 mozliwosci w walce z natogami
oraz z ogodlnie rozumiang niezaradnoscia zyciowg i wykluczeniem spotecznym.
Podczas wywiadéw Srodowiskowych kuratorzy zwracali szczegélng uwage na wszelkie oznaki

patologii i dysfunkcji w rodzinie i Srodowisku, ktére mogtyby doprowadzi¢ do przemocy
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w réinych formach. Kuratorzy wspdtpracowali z innymi jednostkami pomocowymi
w celu wyeliminowania i zapobiezenia ewentualnej przemocy.
2) Sadowi Kuratorzy Zawodowi uczestniczyli w ,Tygodniu pomocy dla ofiar przestepstw”.
3) Zaréwno kuratorzy zawodowi jak i spoteczni uczestniczyli w licznych szkoleniach np.:

»Niebieska karta w praktyce, zespoty interdyscyplinarne, grupy robocze”. Szkolenie w tut.
Sadzie
- ,Realizacja programéw oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych wobec osdb stosujacych
przemoc w rodzinie z problemem alkoholowym”. Organizator: ROPS Katowice
- superwizja grupowa dla cztonkéw zespotéw interdyscyplinarnych i grup roboczych realizujgcych
procedure Niebieskiej Karty . Organizator: ROPS Katowice
- ,Skuteczne dziatanie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy domowej”
Organizator: Centrum Rozwoju i Edukacji i Kompetencji Inwesis z Krakowa

Ponadto brali udziat w konferencjach:

- ,Ostroznie dziecko, profilaktyka, krzywdzenie matych dzieci”. Organizator: Fundacja Prawny
Obowiazek reagowania Na Krzywdzenie Dzieci
- ,W trosce o wspdtczesng rodzine — konteksty pedagogiczne i prawne” Organizator: Wyisza
Szkota Biznesu w Dabrowie Godrniczej. Wystgpienie kuratora tut. Sgdu: Dysfunkcje rodziny
w rodzinie. Pomoc prawna w aspekcie pracy kuratora sadowego.
- ,Przestrzenie edukacyjnego wspodtdziatania w budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego"
Organizator: Wyzsza Szkota Bezpieczenstwa. Wystgpienie kuratora tut. Sadu na temat
zagadnienia prowadzenia dozoru elektronicznego, z uwzglednieniem problemu przemocy

w rodzinie.

Realizator: Wydziat Oswiaty

Przedstawiciele dgbrowskich szkét (pedagodzy, psycholodzy szkolni, wychowawcy) uczestniczyli
w pracach grup roboczych realizujagcych procedure ,Niebieskie Karty” oraz w pracy Zespotu
Interdyscyplinarnego w Dabrowie Gdrniczej.

Organizowali réinorodne formy pomocy uczniom — podejmowali dziatania o charakterze
interwencyjnym wobec sprawcéw, ofiar i Swiadkdéw przemocy rowiesniczej oraz o charakterze
informacyjnym poprzez wyeksponowanie materiatéw edukacyjnych nt. przemocy, a takie informacji

o instytucjonalnych miejscach $wiadczagcych pomoc potrzebujagcym. Monitorowali losy dzieci
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zagrozonych przemoca, wspotpracowali ze spotecznymi kuratorami sgdowymi sprawujgcymi nadzér nad
rodzinami uwiktanymi w przemoc oraz pracownikami socjalnymi.

Szkoty organizowaty: obchody Miedzynarodowego Dnia bez Przemocy (m. in.: Zesp6t Szkot
Muzycznych, Zespdét Szkét Sportowych), konsultacje z rodzicami, opiekunami  w celu podnoszenia
wiedzy prawnej z zakresu przemocy w rodzinie, zajecia profilaktyczne dotyczace waznych umiejetnoéci
psychologiczno - pedagogicznych, rozwigzywania konfliktow, radzenia sobie w sytuacjach stresowych,

ktére prowadzone byty przez wychowawcéw, pedagoga szkolnego i psychologa.

Realizator: Policja
W 2017 roku funkcjonariusze KMP w Dabrowie Gdrniczej przeprowadzili ogétem 24 836
interwencji w tym 4 314 domowych w trakcie, ktorych w 123 przypadkach stwierdzono fakt przemocy

w rodzinie i sporzgdzono "Niebieskie Karty".

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

- przeprowadzono w 4 szkofach podstawowych dla ucznidw kLIII warsztaty z zakresu profilaktyki
przemocy pt. ,na wszystkie PRZEMOCe mam super MOCe”, ktérymi zostato objetych 205 uczniéw
w ramach 22 spotkan oraz dla uczniéw kl.IV w Szkole Podstawowej nr 18 — w 8 spotkaniach udziat wzieto
95 ucznidw;

- zrealizowano projekt pt. ,Ramie w ramie damy rade” w ramach Programu Ostonowego
wspétfinansowanego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, w ktérym prowadzono
grupg wsparcia z elementami psychoedukacyjno — rozwojowymi dla kobiet doswiadczajgcych przemocy
w rodzinie, w ktérych uczestniczyto 13 kobiet.  Przeprowadzono 16 spotkan, w tym 12 spotkan
z psychologiem, 3 spotkania artystyczno - rekodzielnicze we wspétpracy z pracownikami MOPT

i 1 spotkanie z wizazystka.

2. Rozwdj bazy instytucjonalnej $wiadczacej pomoc i wsparcie osobom uwiktanym

w przemoc, w tym prowadzenie/zmiana siedziby Osrodka Interwencji Kryzysowej.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
- udzielono 95 osobom poradnictwa specjalistycznego w postaci porad prawnych, psychologicznych,

terapeutycznych i socjalnych;
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- udzielono 21 osobom schronienia w mieszkaniu chronionym dla ofiar przemocy;

- realizowano program " Niebieski Pokdj", ktérym objeto 2 dzieci;

- prowadzono dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji
rodzicéw w rodzinach zagrozonych przemoca — pedagogizacja objeto 5 dorostych oséb;

- realizowano 10 postanowien sgdowych w sprawie spotkan rodzicow z dzieémi — w obecnosci
pracownika odbyto sie 38 widzen, bez obecnosci pracownika, na terenie Osrodka 21 widzen;

- przeprowadzono prelekcje na temat zjawiska przemocy w rodzinie dla kandydatéw na rodzicow
zastepczych;

- zrealizowano 3 programy pt.:

a) ,Jestem dobrg mamg — trening umiejetnosci zywieniowych, higienicznych i budzetowych” -
programem objeto 5 klientek, odbyto sie 10 spotkan;

b) ,Grupa wsparcia z elementami psychoedukacyjno - rozwojowymi dla kobiet doswiadczajacych
przemocy w rodzinie” - odbyto sie 12 spotkan, w ktérych uczestniczyto 13 kobiet;

c) ,Ramie w ramie damy rade” - program wspotfinansowany przez MRPiPS w ramach Programu
Ostonowego, w ramach ktorego:

- przeprowadzono spotkanie pt. Ty tez dasz rade — ja Ci pomoge”, w ktérym uczestniczyto 20 kobiet;

- zorganizowano wyjazd edukacyjno-integracyjny dla aktualnych i bytych uczestniczek grupy wsparcia,

w ktérym uczestniczyto 13 kobiet.

3. Zwiekszenie wrazliwosci i $wiadomosci spotecznej dotyczacej zjawiska przemocy

w rodzinie w $rodowisku lokalnym.

Realizator: Wydziat Oswiaty

Szkoty i przedszkola podejmowaly w roku 2017 réinorodne dziatania wynikajace z Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Dabrowy Gérniczej
na lata 2016 - 2020. Ponadto Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna prowadzita zajecia profilaktyczne
w przedszkolach, szkotach podstawowych i gimnazjalnych na temat rozwigzywania konfliktéw,
przeciwdziatania przemocy, profilaktyki agresji np.:
- zajecia dla grup przedszkolnych: ,,Bez ztosci mamy wiecej radosci”, ,,Ztos¢ w krainie bajki”,
- zajecia dla szkét podstawowych: ,Gwozdzie w ptot”, ,Przeciwdziatanie przemocy”, ,Jak skutecznie

rozwigzywac konflikty?”, ,W krainie smokdéw”, , Papierowe serce”.
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Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

- zaprojektowano, zlecono wykonanie i rozkolportowano informator "Nie niemocy - stop przemocy"
dla oséb doswiadczajgcych przemocy w rodzinie;

- rozpowszechniono ws$réd mieszkaicow miasta broszury i ulotki informacyjno — edukacyjne
o dziatalnosci Osrodka Interwencji Kryzysowej, mieszkaniu chronionym dla ofiar przemocy oraz Miejskim
Telefonie Zaufania;

- wspoipracowano z Miodziezowym Osrodkiem Pracy Twdrczej, Komendg Miejskg Policji, Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng, Sagdem Rejonowym i szkotami podstawowymi przy realizacji projektu

»Ramie w ramie damy rade”.

4. Realizacja Programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawcéw przemocy , Ktadka”.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Program realizowano w okresie 11.04.2017 r. — 20.06.2017 r. w siedzibie Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gdrniczej przy Alei J. Pitsudskiego 2. Zajecia grupowe odbywaty
sie nie rzadziej niz raz w tygodniu, w fgcznym wymiarze 52 godzin. Grupa liczyta 11 uczestnikow. Tresci
programowe oraz cele i zatozenia zawarte w programie ,Ktadka — 2017” zrealizowano. Program
zakonczono udokumentowang na piSmie ewaluacjg uczestnikdw dot. przebiegu i efektéw oddziatywan
oraz rekomendacjami do realizacji programu w latach nastepnych. Przeprowadzono monitoring biezgcy
zachowan zwigzanych z przemoca uczestnikéw programu w srodowisku rodzinnym. Program ukonczyto

5 oséb.

5. Zwiekszenie liczby dziatann profilaktyczno - informacyjnych na temat zjawiska przemocy

w rodzinie.

Realizator: Wydziat Oswiaty

We wszystkich typach szkét oraz przedszkolach realizowane byly obligatoryjnie programy
wychowawczo - profilaktyczne uwzgledniajace dziatania majace na celu zwiekszenie ochrony oséb
dotknietych przemoca w rodzinie i przeciwdziatanie przemocy poprzez prowadzenie réznorodnych

dziatan zwigzanych z upowszechnianiem wiedzy na temat zjawiska przemocy w rodzinie miedzy innymi
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poprzez organizowanie warsztatéw profilaktycznych, spotkan i konsultacji dla rodzicow oraz realizacje
zajec¢ z programu ,Szkota dla rodzicéw i wychowawcow”. Program jest ukierunkowany na zwiekszenie
kompetencji wychowawczych rodzicow oraz wychowawcédw i nauczycieli pracujgcych z dzieémi
i mtodziezg oraz przeciwdziatanie zachowaniom problemowym dzieci i mtodziezy. Program zrealizowano
w Zespole Szkét Sportowych i Specjalnym Osrodku Szkolno - Wychowawczym dla Dzieci i Miodziezy
Niepetnosprawne;j.

Dabrowskie szkoty podstawowe i gimnazjalne realizowaly zadania w ramach kampanii
»Przemoc boli”. Materiaty edukacyjne zakupione przez Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji
Zawodowej zostaty wykorzystane w czasie zaje¢ wychowawczych, swietlicowych, wywiaddéwek
oraz w czasie Piknikdw Rodzinnych, poniewaz byt to interesujacy zestaw edukacyjno-profilaktyczny
odnoszacy sie do zjawiska, jakim jest przemoc rdéwiesnicza, ze szczegdlnym uwzglednieniem
cyberprzemocy. Uczniowie i rodzice otrzymali ulotki profilaktyczne, takie jak: Swiadek czy ofiara -
nie zgadzam sie na przemoc, Przemoc. Co robi¢?, Swiadek czy ofiara? Nie zgadzam sie na przemoc!

W pracy wychowawczo-profilaktycznej wykorzystywano w catosci badz elementy:

- Programu Spéjrz inaczej na agresje, ktéry stanowi profilaktyke dotyczaca catego procesu powstawania
negatywnych zachowan u dzieci i mtodziezy. Program uczy rozumienia siebie i innych, rozpoznawania
i zaspokajania wtasnych potrzeb i wyrazania emocji w celu lepszego radzenia sobie z réznymi
problemami, umiejetnosci dobrego wspétzycia z innymi i znajdowania w sobie oparcia w trudnych
sytuacjach, tak, aby w przysztosci nie siega¢ po Srodki uzalezniajace.

- Trening Zastepowania Agresji  program uczy stawiania czofa trudnym sytuacjom zyciowym
oraz rozwigzywania konfliktéw, bez uzycia przemocy.

- Szkoty realizowaty wtasne /autorskie programy dotyczace przemocy np.: ,Jak sobie radzi¢ z agresjq
i przemocy” - SP nr 26 oraz podejmowaty réznorodne inicjatywy, np. w G nr 1 zostat zorganizowany
szkolny konkurs wspierajacy Ogélnopolska Akcje Wielkiej Orkiestry Swiagtecznej Pomocy ,Kochaj mnie —
nie bij mnie”. Fundacja Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy, tworzac akcje ,Historia Misia" chciafa
zwrdci¢ uwage na problem przemocy wobec dzieci. Uczniowie rywalizowali w kategoriach: wiersz, praca
plastyczna i fotografia.

Ponadto Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna przeprowadzita prelekcje dla rodzicow,
podczas ktérych informowata o skutecznych metodach wychowawczych, w celu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie i radzenia sobie w sytuacjach trudnych wychowawczo. Tematy prelekc;ji

to: ,Jak sobie radzi¢ z zachowaniami trudnymi u dzieci w wieku przedszkolnym”, ,By¢ rodzicem”,
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»Rodzina — tu powstaje cztowiek”, ,Wptyw metod wychowawczych na zachowania dzieci”, ,Jak mowi,
aby dzieci stuchaty - jak stuchaé, aby dzieci méwity”. Prowadzone byty réwniez zajecia warsztatowe

dla rodzicéw w ramach Szkoty dla Rodzicéw pt. ,Sposéb na moje dziecko”.

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Liczba inicjatyw profilaktyczno — informacyjnych na temat zjawiska przemocy w rodzinie — 8
(3 inicjatywy Fundacji Godne Zycie, 1 inicjatywa Stowarzyszenia Matolat, 1 inicjatywa Stowarzyszenia Dar
Serca, 1 inicjatywa Polskiego Towarzystwa Kulturalnego, 2 inicjatywy Polskiego Stowarzyszenie

Diabetykow).

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Opis dziatan w CEL 2.3. / Kierunek dziatan 3
OBSZAR: BEZROBOCIE | RYNEK PRACY

CEL 3.1.: PROMOCIJA ZATRUDNIENIA | EFEKTYWNA AKTYWIZACJA
Wskaznik realizacji celu:
Liczba 0s6b bezrobotnych, ktére skorzystaty z instrumentéw rynku pracy
1 586 — realizator: Powiatowy Urzad Pracy
Liczba os6b ( w tym miodziezy)objetych programami rynku pracy
1 822 - realizator: Powiatowy Urzad Pracy

820 - realizator: Wydziat Organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Liczba funkcjonujacych na terenie Dgbrowy Gdrniczej Spétdzielni Socjalnych

4 - realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Wskaznik procentowy bezrobocia w miescie

6% - realizator: Powiatowy Urzad Pracy
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KIERUNKI DZIALAN:

1. Wozrost poziomu aktywnosci zawodowej mieszkancéw miasta.

Realizator: Powiatowy Urzad Pracy
1. Diagnozowanie indywidualnej sytuacji zawodowej oséb bezrobotnych.
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych, ktérym ustalono profil pomocy, w tym oséb dtugotrwale
bezrobotnych, do 30 roku zycia, powyzej 50 roku zycia.
Osoby bezrobotne ogétem — 4 209 Osoby dtugotrwale bezrobotne —1 519
Osoby bezrobotne do 30r.z.—1683  Osoby bezrobotne powyzej 50r.z. —1 376
Wskaznik: Liczba opracowanych Indywidualnych Planéw Dziatania, w tym dla oséb dtugotrwale
bezrobotnych, do 30 roku zycia, powyzej 50 roku zycia.
Osoby bezrobotne ogétem — 4 823 Osoby dtugotrwale bezrobotne — 1 471
Osoby bezrobotne do 30 r.z. — 1 605 Osoby bezrobotne powyzej 50 r.z. — 1 308
2. Realizacja efektywnego posrednictwa pracy.
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych objetych posrednictwem pracy, w tym os6b dtugotrwale
bezrobotnych, do 30 roku zycia, powyzej 50 roku zycia.
Osoby bezrobotne ogétem — 1 572 Osoby dtugotrwale bezrobotne — 398
Osoby bezrobotne do 30 r.z. — 440 Osoby bezrobotne powyzej 50 r.z. - 422
Wskaznik: Efektywnos¢ zatrudnieniowa posrednictwa pracy - 32,25%
3. Prowadzenie poradnictwa zawodowego.
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych objetych poradnictwem zawodowym, w tym oséb
dtugotrwale bezrobotnych, do 30 roku zycia, powyzej 50 roku zycia.
Osoby bezrobotne ogétem — 926 Osoby dtugotrwale bezrobotne — 257
Osoby bezrobotne do 30 r.z. — 133 Osoby bezrobotne powyzej 50 r.z. - 132
4. Realizacja aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu.
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych objetych pracami interwencyjnymi, w tym oséb dtugotrwale
bezrobotnych, do 30 roku zycia, powyzej 50 roku zycia.
Osoby bezrobotne ogétem — 154 Osoby dtugotrwale bezrobotne — 4
Osoby bezrobotne do 30 r.z. - 11 Osoby bezrobotne powyzej 50 r.z. - 31

Wskaznik: Efektywnos¢ zatrudnieniowa prac interwencyjnych - 85%
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Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych objetych stazami, w tym oséb dtugotrwale bezrobotnych,
do 30 roku zycia, powyzej 50 roku zycia
Osoby bezrobotne ogétem — 778 Osoby dtugotrwale bezrobotne — 213
Osoby bezrobotne do 30 r.z. — 321 Osoby bezrobotne powyzej 50 r.z. - 114

Wskaznik: Efektywnosc¢ zatrudnieniowa stazy — 70,41%

Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych, ktére skorzystaty z bonu stazowego - 1

Wskaznik: Efektywnos¢ zatrudnieniowa bonéw stazowych - 0%

Wskaznik: Liczba 0s6b bezrobotnych zatrudnionych w ramach refundacji kosztéw wyposazenia

lub doposazenia stanowiska pracy, w tym oséb dtugotrwale bezrobotnych, do 30 roku zycia, powyzej 50

roku zycia.
Osoby bezrobotne ogétem — 39 Osoby dfugotrwale bezrobotne — 1
Osoby bezrobotne do 30 r.z. - 7 Osoby bezrobotne powyzej50r.z. - 6

Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych objetych pracami spotecznie uzytecznymi, w tym oséb
dfugotrwale bezrobotnych, do 30 roku zycia, powyzej 50 roku zycia
Osoby bezrobotne ogdétem — 72 Osoby dtugotrwale bezrobotne — 54
Osoby bezrobotne do 30 r.z. - 3 Osoby bezrobotne powyzej 50 r.z. - 32

Wskaznik: Liczba 0séb bezrobotnych objetych programem aktywizacji i integracji (PAI), w tym
0sob diugotrwale bezrobotnych, do 30 roku zycia, powyzej 50 roku zycia.

Osoby bezrobotne ogétem — 19 Osoby dfugotrwale bezrobotne — 19
Osoby bezrobotne do 30 r.z. — 2 Osoby bezrobotne powyzej50r.z. - 4

Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych objetych zleconymi dziataniami aktywizacyjnymi - 0

Wskaznik: Efektywnos¢ zatrudnieniowa zleconych dziatan aktywizacyjnych -

Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych, ktére skorzystaty z bonu zatrudnieniowego - 2

Wskaznik: Liczba os6b bezrobotnych, ktére skorzystaty z bonu na zasiedlenie - 21

5. Udzielanie wsparcia adresowanego do o0s6b bezrobotnych w ramach projektéw
wspotfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych, ktére zostaty objete wsparciem w ramach projektéow
wspotfinansowanych ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w tym oséb diugotrwale
bezrobotnych, do 30 roku zycia, powyzej 50 roku zycia.

PO WER - 265, w tym 265 do 30, w tym 34 dtugotrwale
RPO WSL 7.2 - 207, w tym 65 dtugotrwale i 25 powyzej 50 r.z.
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PRO WSL 7.1.3 - 62, w tym 39 dtugotrwale bezrobotnych i 28 powyzej 50 r.z.

tacznie: 534 osoby bezrobotne, w tym 138 dtugotrwale bezrobotnych, w tym 265 do 30 roku

zycia, w tym 53 powyzej 50 roku zycia

6. Realizacja kompleksowego wsparcia dla oséb najbardziej oddalonych od rynku pracy

w formie programéw specjalnych.

Wskaznik: Liczba os6b bezrobotnych, ktére zostaty objete wsparciem w ramach programu
specjalnego. 4- PS dla kobiet korzystajacych ze wsparcia pomocy spotecznej, 7 — PS dla oséb
z wyksztatceniem srednim ogdlnoksztatcgcym lub wyzszym, zarejestrowanych min. 4 lata, 13 - PS
dla o0s6b bezrobotnych zarejestrowanych nieprzerwanie przez okres minimum 3 lat,

posiadajgcych wyksztatcenie minimum $rednie, 9 - PS dla oséb bezrobotnych bez kwalifikacji

zawodowych z ustalonym Il profilem pomocy. tacznie 33 osoby.

2. Pomoc bezrobotnym w podejmowaniu pracy lub dziatalnosci gospodarcze;j.

Realizator: Powiatowy Urzad Pracy
1. Diagnozowanie indywidualnej sytuacji zawodowej oséb bezrobotnych.
Wskaznik: Liczba 0séb bezrobotnych, ktérym ustalono profil pomocy, w tym oséb dtugotrwale
bezrobotnych, do 30 roku zycia, powyzej 50 roku zycia.
Osoby bezrobotne ogétem —4 209 Osoby dtugotrwale bezrobotne —1 519
Osoby bezrobotne do 30r.z2.—1683  Osoby bezrobotne powyzej50r.z.—1 376
Wskaznik: Liczba opracowanych Indywidualnych Planéw Dziatania, w tym dla oséb dtugotrwale
bezrobotnych, do 30 roku zycia, powyzej 50 roku zycia.
Osoby bezrobotne ogdtem — 4 823 Osoby dtugotrwale bezrobotne —1 471
Osoby bezrobotne do30r.z.—1605  Osoby bezrobotne powyzej 50 r.z. —1 308
2. Realizacja efektywnego posrednictwa pracy.
Wskaznik: Liczba osdb bezrobotnych objetych posrednictwem pracy, w tym osdb dtugotrwale
bezrobotnych, do 30 roku zycia, powyzej 50 roku zycia.
Osoby bezrobotne ogétem — 1 572 Osoby dtugotrwale bezrobotne — 398
Osoby bezrobotne do 30 r.z. — 440 Osoby bezrobotne powyzej 50 r.z. - 422
Wskaznik: Efektywnos¢ zatrudnieniowa posrednictwa pracy — 32,25%

3. Prowadzenie poradnictwa zawodowego.
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Wskaznik: Liczba 0séb bezrobotnych objetych poradnictwem zawodowym, w tym oséb
dtugotrwale bezrobotnych, do 30 roku zycia, powyzej 50 roku zycia.
Osoby bezrobotne ogétem — 926 Osoby dtugotrwale bezrobotne — 257
Osoby bezrobotne do 30 r.z. — 133 Osoby bezrobotne powyzej 50 r.z. - 132
4. Przyznawanie jednorazowych Srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.
Wskaznik: Liczba 0séb bezrobotnych, ktére otrzymaty dofinansowanie kosztéw podjecia
dziatalnosci gospodarczej - 140
5. Promocja i wspieranie samozatrudnienia poprzez realizacje projektow wspétfinansowanych
ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych, ktére otrzymaty dofinansowanie kosztéw podjecia dziatalnosci
gospodarczej w ramach projektow wspétfinansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego: PO WER - 66; RPO WSL - 55
3. Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji

na rynku pracy.

Realizator: Powiatowy Urzad Pracy

1. Diagnozowanie indywidualnej sytuacji zawodowej oséb bezrobotnych.
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, ktérym ustalono
profil pomocy — 4 812
Wskaznik: Liczba opracowanych Indywidualnych Planéw Dziatania dla oséb bezrobotnych bedacych
w szczegoélnej sytuacji na rynku pracy, ktérym ustalono profil pomocy — 5 371

2. Realizacja efektywnego posrednictwa pracy.
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy objetych
posrednictwem pracy — 2 242

3. Prowadzenie poradnictwa zawodowego.
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy objetych
poradnictwem zawodowym - 548

4. Realizacja aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu.
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych bedacych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy objetych pracami

interwencyjnymi - 50
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Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy objetych stazami -
737
Wskaznik: Liczba 0séb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, ktére skorzystaty
z bonu stazowego - 1
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy zatrudnionych
w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - 16
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy objetych pracami
spotecznie uzytecznymi- 72
Wskaznik: Liczba osob bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy objetych
programem aktywizacji i integracji (PAl) - 19
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy objetych
zleconymi dziataniami aktywizacyjnymi - 0
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, ktére skorzystaty
z bonu zatrudnieniowego - 2
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, ktére skorzystaty
z bonu na zasiedlenie - 21

5. Udzielanie wsparcia adresowanego do osob bezrobotnych w ramach projektow

wspotfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Wskaznik: Liczba 0séb bezrobotnych bedacych w szczegdinej sytuacji na rynku pracy, ktére zostaty objete
wsparciem w ramach projektow wspétfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
PO WER — 265 0sdb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, RPO WSL 7.2 — 104
osoby, PRO WSL 7.1.3 — 56 os6b. tacznie: 425 oséb

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Urzad Miejski w Dabrowie Gorniczej zlecit organizacji pozarzadowej realizacje zadania
publicznego ,Umozliwienie uzyskania dodatkowej wiedzy przez ucznidw klasy Il'i Ill szkét gimnazjalnych
w zakresie preorientacji zawodowej” w zakresie Oswiaty i wychowania. Kwota dotacji wyniosta:
60 000,00 zt. Liczba o0s6b (w tym miodziezy) objetych programami rynku pracy — 820 (zajecia

prowadzone przez Stowarzyszenie dla Ekonomika — w ramach preorientacji zawodowej).
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4. Prowadzenie programu prac spotecznie-uzytecznych.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j

Program skierowany byt do bezrobotnych mieszkaricow Dabrowy Gérniczej bedacych klientami
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gdrniczej. Prace spotecznie uzyteczne to prace
wykonywane przez uprawnione osoby na skutek skierowania przez Powiatowy Urzad Pracy w Dabrowie
Gorniczej, organizowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gérniczej w jednostkach
organizacyjnych pomocy spotecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujgcych sie pomoca
charytatywna lub na rzecz spotecznosci lokalne;j.

Celem giéwnym programu bylo ograniczenie zjawiska wykluczenia spotecznego poprzez
prowadzenie dziatann zmierzajacych do integracji zawodowej i spotecznej oséb wykluczonych spotecznie
lub zagrozonych wykluczeniem. Cele szczegdtowe to: udziat oséb uczestniczacych w PSU w czynnosciach
zawodowych, nabycie przez nich doswiadczenia zawodowego oraz umiejetnosci zwigzanych z petnieniem
roli pracownika, ksztattowanie wtasnej sieci kontaktow spotecznych, wyksztatcenie pozytywnych
i pozadanych postaw Zzyciowych, a takize wzbudzenie aspiracji do zmiany swojej aktualnej sytuaciji
zyciowej i wsparcie finansowe w postaci wypfaty swiadczenia za wykonywang prace.

Aktywizacja zawodowa i spoteczna poprzez kierowanie bezrobotnych os6b do wykonywania PSU
w postaci prostych prac o charakterze pomocniczym (robotnik gospodarczy, sprzataczka, pomoc
biurowa, pomoc kuchenna i opiekun). Prace wykonywano w wymiarze 10 godzin tygodniowo
i maksymalnie 40 godzin w miesigcu kalendarzowym na rzecz okreélonych podmiotéw z terenu miasta

Dabrowa Gérnicza.

Liczba oséb objetych programem (skierowanych do wykonywania PSU): 94

Liczba oséb wykonujacych PSU: 91

llo$¢ zawartych porozumien o wspétpracy z instytucjami i organizacjami na rzecz ktérych wykonywane
byly prace spofecznie uzyteczne — 48

lloé¢ spotkan informacyjno—organizacyjnych dotyczacych zasad programu PSU - 24,

Realizator: Powiatowy Urzad Pracy

1. Realizacja prac spotecznie uzytecznych.
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Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy objetych pracami
spotecznie uzytecznymi - 72

2. Realizacja prac spotecznie uzytecznych w ramach Programu Aktywizacja i Integracja (PAI).
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy objetych pracami

spotecznie uzytecznymi w ramach PAI - 19

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej
W ramach prac spotecznie uzytecznych Centrum Edukacji Ekologicznej — Stowarzyszenie Ziemia

i My zatrudnito jednego pracownika.

5. Aktywizacja osob bezrobotnych poprzez programy realizowane w Klubie Integracji Spotecznej

i Centrum Integracji Spotecznej.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

1. Program profilaktyczny , Nie daj sie bezrobociu”

Celem realizacji programu bylo ograniczenie zjawiska wykluczenia spotecznego
poprzez prowadzenie wszechstronnych dziatarh zmierzajacych do reintegracji zawodowej i spotecznej,
wsparcia w pokonywaniu barier w codziennym funkcjonowaniu, zmniejszenie zagrozenia wystepowania
réznych patologii spotecznych. Ponadto odbyto sie spotkanie z Rzecznikiem Konsumentéw oraz zostato
zorganizowane wyjscie integracyjne do kregielni.

Liczba oséb objetych dziataniem - 10 bezrobotnych, zagrozonych problemem uzaleznienia,
korzystajacych z pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej.

Rezultaty: podniesienie samooceny i motywacji do zmiany sytuacji zyciowej, podniesienie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz ogélnozawodowych pozwalajgcych na petne uczestnictwo
w 2Zyciu spoteczno-zawodowym, zwiekszenie $wiadomosci uczestnikéw programu na temat problemu
uzaleznienia, w szczegdlnosci: przyczyn i konsekwencji uzaleznienia oraz wspoétuzaleznienia.

2. Program z zakresu promocji zycia w trzezwosci ,,Kurs na wolontariat”.

Celem gtéwnym programu byfa popularyzacja idei wolontariatu wsrdd rodzin i oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Celem szczegétowym:

- promocja i organizacja wolontariatu,

- uwrazliwienie na samotnos¢ i potrzeby innych,
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- ksztattowanie postaw prospotecznych,

- rozwijanie empatii i tolerancji,

- inicjowanie i wspieranie aktywnosci spotecznej mieszkancéw miasta,

- realizowanie zadan z zakresu szeroko pojetej pomocy spotecznej,

- ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego,

- zdobywanie doswiadczen w nowych dziedzinach,

- podejmowanie dziatan na rzecz spoteczenstwa i Srodowiska lokalnego,

- inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego.

Ponadto przeprowadzono 5 akcji promujacych wolontariat na terenie Dabrowy Gdrniczej,
11 spotkan informacyjno - organizacyjnych oraz 4 - godzinne szkolenie ze specjalista z tematu:
»Rozwigzywanie problemodw z zakresu wolontariatu”.

Liczba oséb objetych dziataniem - 8 oséb korzystajgcych z pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej.

Rezultaty: nabycie umiejetnosci aktywnego spedzania czasu wolnego, integracja spotecznosci

lokalnej, dziatanie na rzecz srodowisk lokalnych, rozwijanie pasji i talentow.

Realizator: Powiatowy Urzad Pracy
1. Przyznawanie dofinansowania na przystapienie do lub zatozenie spoétdzielni socjalnej
absolwentom zaje¢ w Klubie Integracji Spotecznej lub Centrum Integracji Spoteczne;j.
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy - absolwentéw zajeé
w Klubie Integracji Spotecznej lub Centrum Integracji Spotecznej, ktérym przyznano dofinansowanie
na przystgpienie do lub zatozenie spétdzielni socjalnej - 0
2. Refundacja kosztéw czesci wynagrodzenia w ramach zatrudnienia wspieranego absolwentéw
zaje¢ w Klubie Integracji Spotecznej lub Centrum Integracji Spotecznej.
Wskaznik: Liczba 0oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy- absolwentéw zajeé
w Klubie Integracji Spotecznej lub Centrum Integracji Spotecznej objetych refundacja czesci kosztéw

wynagrodzenia w ramach zatrudnienia wspieranego - 2

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej

W Centrum Integracji Spotecznej w Dgbrowie Gdrniczej byto 43 uczestnikow.
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6. Wykorzystanie narzedzi ekonomii spotecznej i tworzenie pozytywnego klimatu

do dziatania podmiotéw ekonomii spoteczne;j.

Realizator: Powiatowy Urzad Pracy
1. Przyznawanie dofinansowania na przystgpienie do lub zatozenie spétdzielni socjalnej.
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, ktérym przyznano
dofinansowanie na przystapienie do lub zatozenie spétdzielni socjalnej - 0
2. Refundacja kosztéw zatrudnienia wspieranego.
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy objetych refundacja

kosztéw wynagrodzenia w ramach zatrudnienia wspieranego - 2

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej
Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej w 2017 roku zorganizowat
40 szkolen z zakresu ekonomii spotecznej w swojej siedzibie Centrum Aktywnosci Obywatelskiej

(ul. Sienkiewicza 6a).

CEL 3.2.: ROZWOJ PRZEDSIEBIORCZOSCI

Wskaznik realizacji celu:
Liczba zaktadanych dziatalnosci gospodarczych i podmiotéw ekonomii spotecznej

766 — realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej

KIERUNKI DZIALAN:
1. Tworzenie odpowiednich warunkéw do rozwoju przedsiebiorczosci oraz wzrostu liczby nowych

miejsc pracy.

Realizator: Biuro Rozwoju Miasta i Obstugi Inwestorow

1. Wniosek o objecie granicami Specjalnej Strefy Ekonomicznej nowych nieruchomosci potozonych
na terenie Gminy Dabrowa Gornicza, w obrebie dzielnicy Tucznawa, w rejonie ul. Inwestycyjnej
stanowigcych witasnos¢ Gminy Dabrowa Goérnicza — wniosek na ponad 100 ha rozpatrywany

w Ministerstwie Inwestycji i Rozwoju (decyzja w 2018).
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2. Zorganizowanie wizyty delegacji firm niemieckich, zamierzajacych rozpoczecie wspétpracy z polskimi
przedsiebiorstwami podczas VIl Europejskiego Kongresu MSP — promocja terenéw inwestycyjnych.

3. Realizacja programu ,Mtody Przedsigbiorca w Nowoczesnym Miescie” skierowanego
do przedsigbiorcow, ktérzy nie ukoriczyli 35 roku zycia i prowadzg firme nie dtuzej niz 3 lata — networking
oraz mentoring dla ok. 30 firm na kazdym z 4 spotkan, dodatkowo poszerzenie wpiséw do bazy
aktywnych przedsiebiorcéw na stronie dla inwestora.

4. Przygotowanie spdjnej koncepcji lokalnego ekosystemu wpierajacego przedsigbiorczoéé pn.: ,,Dabrowa
Gornicza — miasto przedsigbiorcze z wyboru” - opracowanie zatozeri Karty Mtodego Przedsiebiorcy —
wdrozenie 2018 r.

5. Wspdtpraca z organizacja BNI - utworzenie w grudniu 2017 — grupy BNI Zagtebie w Dabrowie
Gorniczej (grupa 25 przedsigbiorcow) — podczas inauguracji Grupy w spotkaniu wzieto udziat 150
przedsiebiorcow .

6. Organizacja seminarium gospodarczego "Wspdtpraca gospodarcza Polski i Czech. Od relacji
bilateralnych po konkurencyjnos¢ miedzynarodowa” — utatwienie wspdtpracy dla firm polskich i czeskich.
7. Zorganizowanie spotkania dla przedsiebiorcow z branzy automotive dziatajacych w formie Executive
Breakfast — wymiana doswiadczen dla grupy ok 20 firm z branzy automotive.

8. Udzielenie dotacji na organizacje spotkan typu ,Business Mixer” przez Stowarzyszenie
Przedsiebiorcow Zagtebia — 5 spotkarn w ramach ktérych prezentowane nowoczesne narzedzia dla
przedsiebiorcéw utatwiajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j.

9. Organizacja Il edycji Konkursu o Nagrode Gospodarcza im. Karola Adamieckiego — promocja

i wyrdéznienie najbardziej innowacyjnych przedsiebiorcéw w Dabrowie Gérniczej — 6 laureatéw.

Realizator: Powiatowy Urzad Pracy

1. Przyznawanie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych, ktére otrzymaty dofinansowanie kosztéw podjecia dziatalnosci
gospodarczej - 140
Wskaznik: Liczba oséb poszukujacych pracy niepetnosprawnych, ktére otrzymaty dofinansowanie
kosztéw podjecia dziatalnosci gospodarczej - 1

2. Promocja i wspieranie samozatrudnienia poprzez realizacje projektow wspétfinansowanych

ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotfecznego.
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Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych, ktére otrzymaty dofinansowanie kosztéw podjecia dziatalnosci
gospodarczej w ramach projektow wspétfinansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego: PO WER — 66; RPO WSL - 55

3. Wsparcie pracodawcédw w tworzeniu nowych miejsc pracy poprzez zatrudnienie

subsydiowanego.

Wskaznik: Liczba pracodawcéw, ktérzy utworzyli nowe miejsca pracy w ramach zatrudnienia
subsydiowanego - 171
Wskaznik: Liczba nowych miejsc pracy utworzonych przez pracodawcéw w ramach zatrudnienia

subsydiowanego - 194

2. Rozwdj zakorzenionej lokalnie przedsiebiorczosci spotecznej.

Realizator: Powiatowy Urzad Pracy
1. Przyznawanie dofinansowania na przystgpienie do lub zatozenie spétdzielni socjalnej.
Wskaznik: Liczba oséb, ktérym przyznano dofinansowanie na przystapienie do lub zatozenie spdtdzielni
socjalnej—0
2. Refundacja kosztéw zatrudnienia wspieranego.
Wskaznik: Liczba oséb objetych refundacjg czesci kosztéw wynagrodzenia w ramach zatrudnienia

wspieranego — 2

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej
W biezagcym roku sprawozdawczym powstato 12 nowych PES, czyli stowarzyszen i fundacji

prowadzacych dziatalnosé odptatng badz/i gospodarcza.

3. Rozwdj wspétpracy z pracodawcami w zakresie efektywnej realizacji ustug i instrumentéw rynku

pracy.

Realizator: Powiatowy Urzad Pracy
1. Wspieranie pracodawcéw w poszukiwaniu pracownikéw o odpowiednich kwalifikacjach.
Wskaznik: Liczba zrealizowanych ofert pracy zgtoszonych przez pracodawcéw - 644

2. Refundowanie kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy.
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Wskaznik: Liczba pracodawcéw, ktdrzy skorzystali z refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowisk pracy - 28
Wskaznik: Liczba miejsc pracy utworzonych w ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowisk pracy dla oséb bezrobotnych - 39
3. Dofinansowanie czesci kosztéow wynagrodzenia oraz sktadek na ubezpieczenia spofeczne
ponoszonych przez pracodawcéw w zwigzku z zatrudnieniem skierowanych przez PUP oséb
bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych.
Wskaznik: Liczba pracodawcéw, ktérzy zatrudnili osoby bezrobotne w ramach prac interwencyjnych - 53
Wskaznik: Liczba miejsc pracy dofinansowanych w ramach prac interwencyjnych - 110
4. Jednorazowe refundowanie ponoszonych przez pracodawcow kosztéw z tytutu optaconych
sktadek na ubezpieczenia spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem skierowanych przez PUP o0s6b
bezrobotnych.
Wskaznik: Liczba pracodawcéw, ktérzy skorzystali z jednorazowej refundacji kosztéw z tytutu optaconych
sktadek na ubezpieczenia spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem skierowanych przez PUP oséb
bezrobotnych - 0
Wskainik: Liczba miejsc pracy dofinansowanych w ramach jednorazowej refundacji kosztéw z tytutu
opfaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne w zwiazku z zatrudnieniem skierowanych przez PUP
0s6b bezrobotnych - 0
5. Refundowanie pracodawcom zatrudniajgcym bezrobotnych do 30 roku zycia czesci kosztow
wynagrodzenia wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne w ramach bonéw
zatrudnieniowych.
Wskaznik: Liczba pracodawcéw, ktérzy skorzystali z refundacji czeéci kosztéw wynagrodzenia
wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne w ramach bondw zatrudnieniowych - 2
Wskainik: Liczba miejsc pracy dofinansowanych w ramach bonéw zatrudnieniowych - 2
6. Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanej osoby bezrobotnej powyzej 50 roku
zycia.
Wskainik: Liczba pracodawcéw, ktdrzy skorzystali z dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie
skierowanej osoby bezrobotnej powyzej 50 roku zycia - 7
Wskaznik: Liczba miejsc pracy objetych dofinansowaniem wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanej

osoby bezrobotnej powyzej 50 roku zycia - 8
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7. Refundowanie pracodawcom lub przedsiebiorcom przez okres 12 miesiecy czesci kosztéow
poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne skierowanych
bezrobotnych do 30 roku zycia.

Wskaznik: Liczba pracodawcéw lub przedsiebiorcow, ktdrzy skorzystali z refundacji czesci kosztéow
poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne skierowanych
bezrobotnych do 30 roku zycia - 88

Wskaznik: Liczba miejsc pracy objetych refundacjq czesci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia,

nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia - 212

Realizator: Biuro Rozwoju Miasta i Obstugi Inwestoréw

1. Organizacja podczas Swiatowego Tygodnia Przedsigbiorczosci Punktu Konsultacyjnego
dla Przedsiebiorcy — kompleksowa ustuga informacyjna dla przedsigbiorcow udzielana
przez przedstawicieli Powiatowego Urzedu Pracy, Zaktadu Ubezpieczerr Spotecznych, Urzedu
Skarbowego, Referatu Aktywizacji Zawodowej i Dziatalnosci Gospodarczej Urzedu Miejskiego,
dot. m.in instrumentéw rynku pracy.

2. Nawiazanie wspétpracy biznes- nauka- samorzad przy utworzeniu klasy patronackiej pod Honorowym
Patronatem jednego z dgbrowskich inwestoréw oraz dabrowskiej szkoty techniczne;j.

3. Promocja ustug i instrumentéw rynku pracy PUP w biezacej obstudze projektéw inwestycyjnych,
przygotowanie oferty w jezyku ang. dla inwestoréw zagranicznych.

4. Udziat w projekcie ,Badanie zawoddéw deficytowych na terenie Dabrowy Gérniczej” organizowanego
przez WUP — przekazana analiza zapotrzebowania wykonana wsréd przedsigbiorstw Dabrowskiej Rady

Biznesu.

4. Tworzenie przyjaznych warunkéw do lokowania i rozwoju inwestycji na terenie miasta.

Realizator: Biuro Rozwoju Miasta i Obstugi Inwestoréw

1. Wparcie dla realizacji inwestycji zlokalizowanych na terenie inwestycyjnym Tucznawa :

- NGK Ceramics Polska Sp. z 0.0. (kapitat zagraniczny) — budowa drugiej hali produkcyjnej - orientacyjne
zatrudnienie w latach 2017 -2019 — 450 oséb. Wsparcie na etapie zakupu kolejnej nieruchomosdci 13 ha -

pod nowe projekty inwestycyjne;
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- inwestor o kapitale polsko-wtoskim — faza negocjacyjna z udziatem strefy ekonomicznej — planowana
sprzedaz terenu — Il kwartat 2018.

2. Wsparcie inwestoréw przy reinwestycjach - budowa nowej hali produkcyjno-magazynowej
zapleczem socjalno-biurowym — Ficomirrors Polska Sp. z 0.0. ; rozbudowa zaktadu Brembo Poland
Sp. z 0.0. (nowa instalacja).

3. Promocja potencjatlu gospodarczego miasta na portalach: www.dabrowa-gornicza.com,

www.invest-in-silesia.pl, www.terenyinwestycyjne.info, www.magazyny.pl, www.paiz.gov.pl/invest cites

, profil miejski inwestuj w Dabrowie Gérniczej — facebook.

4. Prezentacja potencjatu inwestycyjnego miasta Dagbrowa Gdrnicza podczas Property Forum: Katowice.
5. Organizacja IV Edycji Konferencji DABROWA GORNICZA — KIERUNEK AUTOMOTIVE. INWESTYCJE
AUTOMOTIVE — KIERUNEK DABROWA GORNICZA — udziat ok. 120 reprezentantéw przedsiebiorstw i
instytucji potaczony z wizjg terenu inwestycyjnego Tucznawa.

6. Promocja miasta podczas spotkari B2B (promocja inwestycyjna) w Kongresie Motoryzacji w Warszawie
- na zaproszenie organizatora — Stowarzyszenia Dystrybutoréw i Producentéw Czesci Motoryzacyjnych -
wsréd 800 uczestnikéw wydarzenia znalezli sie m.in. przedstawiciele zarzadéw najwiekszych firm
przemystu motoryzacyjnego oraz instytucji majacych wptyw na funkcjonowanie i rozwdj branzy.
Przy projekcie wspdtpracowaty takze znane organizacje, m. in: PAIH (Polska Agencja Inwestycji i Handlu),
STM (Stowarzyszenie Techniki Motoryzacyjnej), Organizacja Warsztatéw Motoryzacyjnych MOVEO, ITS
(Instytut Transportu Samochodowego), Koalicja Bezpieczni w Pracy, SKFS (Stowarzyszenie Kierownikéw

Flot Samochodowych) oraz europejskie organizacje takie, jak CLEPA, FIGIEFA czy APRA.

5. Wspieranie oraz promocja przedsiebiorczo$ci i samozatrudnienia.

Realizator: Biuro Rozwoju Miasta i Obstugi Inwestoréw

1. Realizacja projektu pierwszej edycji projektu edukacyjnego z zakresu przedsiebiorczosci pn. ,Fabryka
Kreatywnego Biznesu”, skierowanego do uczniéw szkét ponadgimnazjalnych oraz rozpoczecie Il edycji
w/w przedsigwzigcia — rozwdj kompetenciji przedsiebiorczych dla 25 uczniéw z wypracowaniem wiasnych
projektéw biznesowych.

2. Zorganizowanie warsztatéw prowadzonych przez prelegentéw z ramienia wspétpracy z Akademickimi
Inkubatorami Przedsigbiorczosci AIP Slask — ,Pierwsze kroki po otwarciu biznesu, czyli jak pozyskaé

klientéw bez duzych naktadéw finansowych”
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3. Organizacja wraz ze Stowarzyszeniem ,Przedsigbiorcy z wyboru” spotkai z cyklu Biznes Chillout
skierowanego do dabrowskich przedsiebiorcéw — 3 spotkania. Uczestnicy mieli mozliwo$¢ nawigzania
nowych kontaktéw biznesowych ( w trakcie kazdego spotkania 15 autoprezentacji przedsigbiorcéw
oraz wymiany swoich do$wiadczer w prowadzeniu biznesu (kazdorazowo ok. 20 oséb).

4. Przeprowadzenie akcji promocyjnej Zagtebiowskiego Inkubatora Przedsigbiorczosci w szkotach
ponadgimnazjalnych.

5. Organizacja konsultacji z pracownikiem Centrum Aktywnosci Obywatelskiej - Jak zatozyc
przedsiebiorstwo spoteczne?

6. Organizacja Dnia Przedsigbiorczosci —udziat ok. 100 uczniéw w firmach Dabrowskiej Rady Biznesu
—wyrdznienie Prezydenta RP dla Rady Biznesu za organizacje przedsigwzigcia.

7. Organizacja Gry miejskiej ,Biznes na start!” - promocja Zagtebiowskiego Inkubatora Przedsigbiorczosci
oraz oferowanych form wsparcia.

8. Przygotowanie i koordynowanie przebiegu Swiatowego Tygodnia Przedsigbiorczo$ci w Dabrowie
Gérniczej — 13-19.11.207 - ok. 20 réznych wydarzen promujacych przedsigbiorczo$¢ i samozatrudnienie.

9. Organizacja Il edycji Europejskiego Tygodnia Startupdw.

Realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej
Liczba wnioskéw o wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej nowego
przedsiebiorcy przeksztatconych na forme dokumentu elektronicznego przez organ gminy i przestanych

do CEIDG. Liczba zaktadanych dziatalnosci gospodarczych i podmiotéw ekonomii spotecznej: 766

Realizator: Powiatowy Urzad Pracy

1. Przyznawanie jednorazowych érodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.
Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych, ktére otrzymaty dofinansowanie kosztéw podjecia dziatalnosci
gospodarczej - 140
Wskaznik: Liczba oséb poszukujacych pracy niepetnosprawnych, ktére otrzymaty dofinansowanie
kosztéw podjecia dziatalnosci gospodarczej - 1

2. Promocja i wspieranie samozatrudnienia poprzez realizacje projektéw wspétfinansowanych

ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych, ktére otrzymaty dofinansowanie kosztéw podjecia dziatalnosci
gospodarczej w ramach projektéw wspotfinansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotfecznego: PO WER — 66; RPO WSL - 55

CEL 3.3.: EDUKACJA NA POTRZEBY RYNKU PRACY

Wskainik realizacji celu:
Liczba oséb dorostych podejmujacych nauke w formach szkolnych i pozaszkolnych

473 —realizator: Powiatowy Urzad Pracy

Liczba zatrudnionych doradcéw zawodowych w szkotach

3,5 etaty - realizator: Wydziat Oswiaty

KIERUNKI DZIALAN:

1. Diagnoza zapotrzebowania na kwalifikacje oczekiwane przez rynek pracy.

Realizator: Powiatowy Urzad Pracy
1. Diagnozowanie potrzeb szkoleniowych oséb bezrobotnych, tak aby oferowane im szkolenia
byty adekwatne do ich potrzeb w obszarze rozwoju zawodowego.
W  przedmiotowym obszarze wskaza¢ moina na nastgpujace dziatania podejmowane
w 2017 roku przez dabrowski Urzad Pracy majace na celu realizacje standardéw w zakresie szkoleri
zwigzane z diagnozowaniem potrzeb szkoleniowych oraz zwiekszaniem poziomu adekwatnoéci szkoler
do potrzeb 0s6b bezrobotnych w zakresie ich rozwoju zawodowego:
- wieloZrédtowe analizy sytuacji na rynku pracy, ktére pozwalajg zidentyfikowac
i rozpozna¢ dominujgce na nim potrzeby szkoleniowe oséb bezrobotnych,
- analiza ofert pracy, jakimi dysponowat PUP w okresie jednego roku kalendarzowego,
- konfrontowanie uzyskanych danych z informacjami o faktycznych potrzebach szkoleniowych
0s6b uprawnionych, ktére to informacje na biezaco pozyskiwane s3 przez pracownikéw PUP,
w szczegdlnosci przez doradcéw zawodowych oraz posrednikow pracy
a takie z przygotowywanym przez specjalistéw ds. rozwoju zawodowego wykazem potrzeb

szkoleniowych oséb uprawnionych na podstawie rankingu ztozonych w danym roku podan,
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- profesjonalna pomoc i doradztwo w wyborze odpowiedniego kierunku szkolenia,

- pomoc doradcy zawodowego przez caly okres szkolenia,

- informacje dotyczace charakterystyki oséb, dla ktérych szkolenie jest przeznaczone zawarte

w ogdlnie dostepnym planie szkolen,zapisy zawarte we wzorze umowy zawieranej przez PUP

z oérodkiem szkoleniowym, ktére zobowiazuja o$rodek szkoleniowy do indywidualizacji procesu

szkolenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postgpédw uczestnika i udzielania

mu pomocy, jesli okaze sie potrzebna z uwagi na trudnosci w nauce.
2. Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych oraz na potrzeby tzw. barometru zawodoéw.

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
w art. 8 ust. 1 stanowi, iz do zadan samorzadu wojewddztwa w zakresie polityki rynku pracy nalezy
m.in.: opracowywanie badarn i analiz rynku pracy, w tym prowadzenie monitoringu zawodéw
deficytowych i nadwyzkowych oraz badanie zapotrzebowania na prace .. (pkt 3). Natomiast w art. 9
ust. 1 jest mowa o zadaniach samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy. Nalezy do nich
m.in.: opracowywanie badan, analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodéw
deficytowych i nadwyzkowych oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy na potrzeby powiatowej
rady rynku pracy oraz organéw zatrudnienia (pkt 9). W 2012 r., w ramach projektu wspétfinansowanego
z EFS, zostata opracowana nowa metodologia prowadzenia monitoringu, ktéra wprowadzona
zostata w 2015 roku. Podstawowymi miernikami przyjetymi w nowej ﬁwetodologii do wyznaczania
deficytu i nadwyzki sa:

-wskaznik dostepnosci ofert pracy,

-wskaznik dtugotrwatego bezrobocia,

-wskaznik ptynnosci bezrobotnych.
Opracowywane Rankingi zawod6w deficytowych i nadwyzkowych sa powszechnie dostepne na stronie
internetowej Urzedu w zaktadce -> Powiatowy Urzad Pracy w Dabrowie Goérniczej -> Rynek pracy ->
Statystyki i analizy urzedu -> Raporty dotyczace monitoringu zawoddéw deficytowych

i nadwyzkowych

Realizator: Wydziat Oswiaty
Dyrektorzy szkét ponadgimnazjalnych zdiagnozowali potrzeby $rodowiska oraz rynku pracy
i w uzgodnieniu z Powiatowa Rada Rynku Pracy i Wojewddzka Rada Rynku Pracy opracowano zadania

naborowe do ponadgimnazjalnych szk6t zawodowych.
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2. Promowanie przygotowania zawodowego dorostych.

Realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej/ Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej

Urzad Miejski w Dabrowie Gorniczej Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacii
Zawodowej zlecit organizacji pozarzagdowej realizacje zadania publicznego organizacje szkoler
przez Fundacje Godne Zycie w ramach projektu ,Integra Il — program aktywnej integracji oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym w Dabrowie Gdrniczej” prowadzonego przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej. Przeprowadzono 346 spotkan szkoleniowych, w ktérych wzieto udziat 102

uczestnikow.

Realizator: Powiatowy Urzad Pracy
Realizacja przygotowania zawodowego dorostych dla 0séb bezrobotnych.

Liczba 0séb bezrobotnych objetych przygotowaniem zawodowym dorostych - 0

3. Promocja ksztafcenia zawodowego i specjalistycznego dostosowanego do potrzeb rynku pracy.

Realizator: Wydziat Oswiaty

Z dniem 1 wrzesnia 2016 r., tzn. w roku szkolnym 2016/2017 uczniowie mogli ksztatci¢
si¢ w zawodach: technik zywienia i ustug gastronomicznych, technik hotelarstwa, technik logistyk,
technik ustug fryzjerskich, technik ekonomista, technik obstugi turystycznej, technik technologii odziezy
(technik przemystu mody), technik mechanik, technik mechatronik, technik eksploatacji portéw
i terminali, technik hutnik, technik pojazdéw samochodowych, technik spedytor, technik architektury
krajobrazu, technik informatyk, technik elektryk, technik elektronik, technik organizacji reklamy, fryzjer,
kucharz, cukiernik, mechanik pojazdéw samochodowych, operator obrabiarek skrawajacych,
elektromechanik pojazdéw samochodowych, $lusarz, monter zabudowy i robét wykoriczeniowych

w budownictwie, plastyk, ogrodnik, pracownik pomocniczy obstugi hotelowe;.

Realizator: Powiatowy Urzad Pracy
1. Promowanie oraz upowszechnianie informacji o mozliwosciach podnoszenia kwalifikacji

i rozwoju zawodowego na regionalnym rynku pracy.
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Biezgce promowanie oraz upowszechnianie informacji o mozliwosciach podnoszenia kwalifikacji
i rozwoju zawodowego realizowane byto w 2017 roku za posrednictwem strony internetowej Urzedu
oraz w drodze bezposredniego przekazu ustnego na terenie Urzedu Pracy realizowanego przez doradcéw
klienta.

2. Organizowanie szkolen celem umozliwienia beneficjentom uzyskania, uzupetnienia
i dopasowania kwalifikacji lub umiejetnosci do wymogdw rynku pracy.
Wskaznik: Liczba osdb bezrobotnych objetych szkoleniami - 224
Wskaznik: Efektywnos¢ zatrudnieniowa szkolen — 57,93%
Wskaznik: Liczba 0séb bezrobotnych, ktére skorzystaty z bonu szkoleniowego - 35
Wskaznik: Efektywnos¢ zatrudnieniowa bondéw szkoleniowych —91,2%
Wskaznik: Liczba oséb poszukujacych pracy objetych szkoleniami lub bonami szkoleniowymi — 4
3. Diagnozowanie potrzeb szkoleniowych oséb bezrobotnych, tak aby oferowane im szkolenia
byty adekwatne do ich potrzeb w obszarze rozwoju zawodowego.

W przedmiotowym obszarze wskaza¢ mozna na nastgpujace dziatania podejmowane w 2017
roku przez dabrowski Urzad Pracy majace na celu realizacje standardéw w zakresie szkolen zwigzane
z diagnozowaniem potrzeb szkoleniowych oraz zwigkszaniem poziomu adekwatnosci szkoleri do potrzeb
0s6b bezrobotnych w zakresie ich rozwoju zawodowego:

- wieloZzrédtowe analizy sytuacji na rynku pracy, ktére pozwalajg zidentyfikowac i rozpoznaé

dominujace na nim potrzeby szkoleniowe oséb bezrobotnych,

- analiza ofert pracy, jakimi dysponowat PUP w okresie jednego roku kalendarzowego,

- konfrontowanie uzyskanych danych z informacjami o faktycznych potrzebach

szkoleniowych os6b uprawnionych, ktére to informacje na biezagco pozyskiwane

sg przez pracownikéw PUP, w szczegdlnosci przez doradcéow zawodowych oraz posrednikéw
pracy a takze z przygotowywanym przez specjalistow ds. rozwoju zawodowego wykazem potrzeb
szkoleniowych oséb uprawnionych na podstawie rankingu ztozonych w danym roku podan,

- profesjonalna pomoc i doradztwo w wyborze odpowiedniego kierunku szkolenia,

- pomoc doradcy zawodowego przez caty okres szkolenia,

- informacje dotyczgce charakterystyki oséb, dla ktérych szkolenie jest przeznaczone zawarte

w ogdlnie dostepnym planie szkolen, zapisy zawarte we wzorze umowy zawieranej przez PUP

z o$rodkiem szkoleniowym, ktére zobowiazujg osrodek szkoleniowy do indywidualizacji procesu
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szkolenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postepdw uczestnika i udzielania
mu pomocy, jesli okaze sie potrzebna z uwagi na trudnosci w nauce.
4. Prewencja bezrobocia, w tym oséb starszych poprzez wsparcie ksztatcenia ustawicznego
0s0b pracujacych dzieki sSrodkom Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS).
Wskaznik: Liczba pracodawcow, ktérzy skorzystali ze $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego - 29
Wskaénik: Liczba pracownikdw, ktérzy zostali objeci ksztatceniem ustawicznym dzieki wsparciu

Krajowego Funduszu Szkoleniowego - 236

OBSZAR: EDUKACIJA, SPORT | KULTURA

CEL 4.1.: WYSOKA JAKOSC KSZTALCENIA W PLACOWKACH OSWIATOWYCH

Wskaznik realizacji celu:
Liczba dzieci i mfodziezy korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych

9 573 - realizator: Wydziat Oswiaty

Liczba dzieci korzystajgcych z przedszkoli

3 373 - realizator: Wydziat Oswiaty

Liczba miejsc w przedszkolach na 1 000 ludnoéci

29 - realizator: Wydziat Oswiaty

Poziom naktadéw na edukacje

234 304 726,95 zt - realizator: Wydziat Oswiaty

Poziom naktadéw na kulture i ochrone dziedzictwa narodowego

18 840 285,00 zt - realizator: Wydziat Kultury i Sportu
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Wskaznik dodatkowy:
Liczba ucznidow w szkotach podstawowych, gimnazjach, szkotach ponadpodstawowych
6 565 (szkoty podstawowe), 2 533 (gimnazja), 3 665 (szkoly ponadgimnazjalne) - realizator: Wydziat

Oswiaty

Poziom naktadow na kulture fizyczng

2 557 885,00 zt - realizator: Wydziat Kultury i Sportu

KIERUNKI DZIALAN:

1. Zapewnienie odpowiedniej bazy lokaloweji wyposazenia placéwek w pomoce dydaktyczne.

Realizator: Wydziat Oswiaty
W 2017 r. dabrowskie placéwki o$wiatowe otrzymaty srodki finansowe na biezgce potrzeby
w zakresie wyposazenia. Ponadto, dyrektorzy wykorzystywali Srodki finansowe pozyskane od sponsoréw

oraz pochodzace z wydzielonego rachunku dochodéw na zakup pomocy dydaktycznych.

2. State podnoszenie i doskonalenie umiejetnosci zawodowych nauczycieli.

Realizator: Wydziat Oswiaty

Nauczyciele dgbrowskich placéwek oswiatowych stale podnoszg swoje kwalifikacje, korzystajac
z réznorodnych form doskonalenia. W 2017 r., zgodnie z Uchwatg nr XXIV/538/2017 Rady Miejskiej
w Dabrowie Goérniczej z dnia 8 lutego 2017 r. w sprawie ustalenia planu dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkoli, szkét i placéwek prowadzonych przez gmine Dabrowa
Gérnicza, specjalnoéci i form ksztatcenia oraz maksymalnej kwoty dofinansowania opfat za ksztatcenie
pobierane przez szkoty wyisze i zaktady ksztatcenia nauczycieli w 2017 r. z péz.zm., przeznaczono
na studia licencjackie, magisterskie i podyplomowe 297 700 zt, na kursy kwalifikacyjne 22 900 zt,
na indywidualne formy doskonalenia zawodowego 108 175 zf, na pozostate formy doskonalenia
zawodowego 240 780 zt. Ponadto, w zakresie dydaktyki nauczyciele mogli korzysta¢ z konsultacji, porad

i szkolen prowadzonych przez doradcéw metodycznych.
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3. Pogtebienie wspotpracy placowek oswiatowych ze Srodowiskiem lokalnym.

Realizator: Wydziat Oswiaty

Wszystkie  placowki  oswiatowe stale  wspdtpracuja ze  $rodowiskiem  lokalnym
poprzez organizacje imprez i uroczystosci integrujacych Srodowisko ucznidw, rodzicéw i nauczycieli
oraz spotecznos¢ lokalna, np. piknikdw, konkurséw, wystaw, akcji charytatywnych. Udziat spotecznosci
szkolnych w imprezach miejskich czy regionalnych pozwala na przyblizenie spotecznosci lokalnej

dziatalno$ci szkét i placowek.

Realizator: Muzeum Miejskie ,,Sztygarka”

Muzeum wspoétpracowato z placdwkami oswiatowymi z terenu Dabrowy Gérniczej w zakresie
realizacji oferty edukacyjnej, organizacji konkurséw, imprez patriotyczno-niepodlegio$ciowych,
rocznicowych, plenerowych. Realizowano lekcje muzealne, warsztaty dla dzieci i mtodziezy, odczyty,
prelekcje, wyktady, adekwatnie do potrzeb biezacych oraz zgodnie z oferta kulturalno — edukacyjng

instytucji.

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej
Liczba inicjatyw odbywajacych sie¢ w szkotach - 17 (w tym: zajecia preorientacji zawodowej,

placéwki wsparcia dziennego, zajgcia sportowe, Klub , Aktywuj sie”, zajecia obywatelskie).

4. State podnoszenie poziomu bezpieczenstwa w placéwkach oswiatowych.

Realizator: Wydziat Oswiaty

Dyrektorzy placéwek oswiatowych, po kazdej przerwie w nauczaniu (ferie letnie i zimowe),
dokonywali przeglagdu budynkéw pod wzgledem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pracy i nauki. Ponadto dostosowali placowki do przepiséw sanitarnych i przeciwpozarowych,
wspotpracowali z Komendy Miejska Policji, Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej
oraz Powiatowg Stacjg Sanitarno — Epidemiologiczng. Przeprowadzono pogadanki z uczniami w celu
przypomnienia im zasad bezpiecznego poruszania sie po drogach, korzystania z akwenéw wodnych

i przebywania w miejscach publicznych.
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CEL 4.2.: AKTYWIZACJA MIESZKANCOW W ROZNYCH OBSZARACH KULTURY

Wskainik realizacji celu:

llos¢ organizowanych w miescie imprez kulturalnych
1 317 - realizator: Patac Kultury Zagtebia

2 618 —realizator: Miejska Biblioteka Publiczna

llos¢ oséb korzystajacych z placowek kultury
24 121 - realizator: Patac Kultury Zagtebia
20 651 — realizator: Miejska Biblioteka Publiczna

Liczba oso6b korzystajacych z bibliotek
20 651 - realizator: Miejska Biblioteka Publiczna

Liczba uczestnikdw imprez kulturalnych
147 086 - realizator: Patac Kultury Zagtebia
55 952 - realizator: Miejska Biblioteka Publiczna

KIERUNKI DZIALAN:

1. Zdiagnozowanie potrzeb spotecznych w zakresie kultury.

Realizator: Wydziat Oswiaty .

Dyrektorzy placéwek oswiatowych, na podstawie sygnatéw otrzymanych od rodzicow
wychowankdw i ucznidw, zgtaszali placowkom kultury, takim jak: Patac Kultury Zagtebia, Miejska
Biblioteka Publiczna, Muzeum Miejskie ,Sztygarka”, potrzeby srodowiska lokalnego w zakresie tematyki

proponowanych przez nie zajec, spektakli, warsztatéw, konkurséw oraz imprez kulturalnych.
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2. Tworzenie oferty kulturalnej odpowiadajacej oczekiwaniom i potrzebom mieszkafncéw.

Realizator: Patac Kultury Zagtebia
Oferta kulturalna obejmowata:
- warsztaty dla dzieci i dorostych, réznotematyczne, ogdlnodostepne prowadzone w PKZ
i placéwkach - ok. 1 300 uczestnikéw
- spektakle teatralne dla dzieci i dorostych, operetki, koncerty symfoniczne dla dzieci i dorostych,
koncerty muzyki rozrywkowej, kabarety, recitale (132 imprezy) — ok. 30 776 widzéw
- Festiwal ,ZagtebieWood” (prezentujacy réznorodne nurty sztuki: spektakle teatralne, koncerty
zespotdw, recitale, spotkania z podréznikami, projekcje filmowe) — 9 imprez — ok. 2 334 uczestnikéw
- IX Miedzykulturowy Festiwal Folklorystyczny ,Zagtebie i Sasiedzi” — 2 700 widzéw i uczestnikéw
- DeBeSciak — Dgbrowska Sciema Kabaretowa — 740 widzéw
- Konkurs ,,7 grzechdéw gtéwnych” — 100 uczestnikow
- Miedzynarodowy Festiwal Orkiestr Detych — 4 000 widzdw i uczestnikéw
- Miedzynarodowy Festiwal Muzyczny im. M. Spisaka — 2 056 widzéw
- wystawy, GALERIA (18 wystaw) — 40 000 odbiorcéw

Realizator: Muzeum Miejskie ,Sztygarka”

Muzeum aktywnie wspodtpracowato ze $rodowiskiem lokalnym miasta oraz regionu
zagtebiowskiego, m.in. ze stowarzyszeniami: Civitas, Fantastyki Militarnej, Towarzystwem Przyjaci6t
Dabrowy Gérniczej, Towarzystwem Genealogicznym oraz dgbrowskimi parafiami. Duzg popularnoscia
cieszyty sig cykliczne imprezy muzealne jak np. Noc Muzedw, Industriada, bedace pozytywnga, ciekawa
forma spedzania wolnego czasu dla dzieci, mtodziezy i os6b dorostych. Istniata mozliwoé¢ bezptatnego
zwiedzania muzeum i Kopalni Cwiczebnej w kazda niedziele w godzinach: muzeum 12:00-18:00, kopalnia
13:00-17:00. W ofercie edukacyjno-wystawienniczej muzeum bylo takze zwiedzanie Parku
Militarno-Historycznego ,,Reduta”, ktéry jest usytuowany obok gmachu muzeum. Jego zaczatkiem
byt czotg T-34. Na terenie parku zrekonstruowano trzy bunkry niemieckie, wchodzace w sktad umocnien
z roku 1944. Poza tym w ,Reducie” znalazty sie: lekki czotg ptywajacy, czotg T-55, armata
przeciwpancerna i polowa, haubica, moZdzierz, miot parowy. ,Reduta” cieszyta sie duiym

zainteresowaniem dzieci i mtodziezy, byfa takze miejscem rodzinnych spaceréw.
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Realizator: Miejska Biblioteka Publiczna

SPOTKANIA AUTORSKIE - wérdd zaproszonych gosci spotkan autorskich znalezli sie m.in.: Mariusz
Czubaj, Tanya Valko, Katarzyna Bulicz-Kasprzak, Olga Rudnicka, Janusz Leon Wiéniewski, Jerzy Ciurlok,
Mirostaw Hermaszewski, Jacek Hugo-Bader, Michat Witkowski, Joanna Chmielewska, Agnieszka
Lingas-toniewska, Hanna Dikta, Alina Swieéciak, Rafat Socha oraz Bogna Skrzypczak-Walkowiak, Filip
Springer, Agata Passent, Filip tobodzifski, tukasz Orbitowski, Artur Goérski, Sebastian Riedel, Danuta
Grechuta, Janina Ochojska, Grzegorz Kuspiel, Aleksandra Chrobak, Karol Lewandowski, Olga Slusarczyk,
Violetta Ozminkowski. W 2017 r. zorganizowano 63 spotkania autorskie, ktérych uczestnikami byty 3 602
osoby.

FESTIWAL KULTURY ,ZAGLEBIEWOOD” - V edycja dabrowskiego festiwalu kultury,
na ktérg skfadaly sie spotkania autorskie, recitale, koncerty, spektakle teatralne, wystawy. Wydarzenia
te organizowane byly w instytucjach kultury na terenie miasta. W ramach przedsigwzigcia dabrowska
MBP zorganizowata szereg spotkan autorskich, ktérych gosémi byli Filip Springer, Agata Passent, Filip
tobodzinski, tukasz Orbitowski, Artur Gérski, Sebastian Riedel, Danuta Grechuta oraz Janina Ochojska.
W ramach festiwalu odbyto sie 8 spotkan autorskich, w ktérych uczestniczyto 455 oséb.

TYDZIEN BIBLIOTEK - w 2017 r. Miejska Biblioteka Publiczna w Dabrowie Gorniczej kolejny
raz wlaczyta sie w obchody Tygodnia Bibliotek — akcji promujacej czytelnictwo i biblioteke. Projekt
przebiegat pod hastem ,Biblioteka. Oczywiscie!”. W ramach Tygodnia Bibliotek w Bibliotece Gtéwnej
i filiach na terenie catego miasta zorganizowano spotkania autorskie, réznorodne warsztaty, lekcje
biblioteczne i zajecia dla przedszkolakéw oraz dzieci i miodziezy szkolnej, konkursy i wystawy.
Podczas Tygodnia Bibliotek odbyt sie finat konkursu recytatorskiego dla przedszkolakéw pn. ,Zakurzone
wiersze” oraz ,Turniej Bibliotek”, w ktérym wzieli udziat czytelnicy z bibliotek w Bedzinie, Sosnowcu
i Dabrowie Gérniczej. Jedng z atrakcji projektu byt “Odjazdowy Bibliotekarz” — dgbrowski rajd rowerowy
mitoénikéw ksigzek, czytania i dwdch kétek, w programie ktérego znalazty sie m.in.: konkursy, zawody
sportowe, zajecia fitness, pokaz tarnca szkockiego i pierwszej pomocy medycznej, koncert, kiermasz
ksigzek uzywanych, gtoéne czytanie i wspdlne grillowanie. Projektowi towarzyszyta wystawa “Biblioteka.
Oczywisciel”, ktéra prezentowata realizowane przez biblioteke przedsiewziecia, a takze “Gietda ksigzek
przeczytanych”, czyli kiermasz ksigzek uzywanych. W ramach tygodnia bibliotek zorganizowano 72
imprezy, ktérych uczestnikami byto 1 265 osdb.

,PRASOWE FORUM DYSKUSYJNE” - MBP wigczyta do swojej oferty cykliczne spotkania

czytelnikéw prasy w celu komentowania wspdiczesnej rzeczywistosci. Spotkania odbywaty
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sig raz w miesigcu z udziatem zaproszonych gosci: dziennikarzy, prasoznawcéw, rzecznikéw prasowych
itp. W 2017 r. odbyto sie 12 spotkan z udziatem 102 oséb

»NARODOWE CZYTANIE” - w 2017 r. Miejska Biblioteka Publiczna w Dabrowie Gdrniczej
ponownie wtaczyfa sie w ogdlnopolska akcje publicznego czytania najwiekszych dziet literackich
pod hastem ,Narodowe Czytanie”. Scena na terenie Fabryki Petnej Zycia stata sie arena, na ktorej
do walki przystgpito polskie ,Wesele” Stanistawa Wyspianskiego oraz jego czeska wersja: ,Veselka”.
Wsérdd czytajacych dramat znaleZli sie: Marcin Bazylak, Pierwszy Zastepca Prezydenta; Agnieszka
Pasternak, Przewodniczgca Rady Miejskiej; Wojciech Czyzewski, Asystent Prezydenta Miasta; Agnieszka
Skwara, Wicedyrektor MBP, Beata Matecka-Libera, postanka na Sejm RP; Mariusz Szczygiet, pisarz,
reportazysta; Pavla Matusowa - przedstawicielka biura podrézy Czechtourism oraz Jakub Folwarczny,
aktor i rezyser. Akcja zgromadzita ok. 700 oséb

»DYSKUSYINY KLUB KSIAZKI” - MBP kontynuowata ogélnopolski projekt programu promocji
czytelnictwa i wsparcia sektora ksigzki , Tu Czytamy!”, ktérego inicjatorem jest Instytut Ksigzki. Mito$nicy
literatury dyskutowali m.in. na temat ksigzek: ,Niewazko$¢” Julii Fiedorczuk, , Ktopoty z kobietami” Jacky
Fleming, czy ,Duchowe Zzycie zwierzat” Petera Wohllebena. W 2017 r. odbyto sie 9 spotkan, w ktérych
wzieto udziat 155 osdb.

OFERTA WARSZTATOWA DLA DOROSLYCH:

- Komputer dla mtodych duchem — warsztaty dla senioréw z zakresu postugiwania sie komputerem

- Indywidualne porady prawne — bezptatne porady prawne

- Biblioteka Planszéwek — cykliczne spotkania mito$nikéw gier planszowych — rozgrywki, turnieje gier
- Dyskusyjny Klub Ksigzki — dyskusje o przeczytanych ksigzkach

- Klub Ksigzki Méwionej — cykl spotkan z osobami niewidomymi; czytanie ksigzek, dyskusje nt. literatury
- Ksigzka na recepte — cykl zajec biblioterapeutycznych dla dorostych

- Aplikacje dla kazdego — zajecia z wykorzystaniem tabletow

- Dziwne drogi fotografii — warsztaty fotograficzne, zajecia dla oséb dorostych

- Handmade — warsztaty rekodzieta artystycznego z wykorzystaniem réznych technik i materiatéw

- Taniec szkocki — cotygodniowe spotkania mitosnikéw tarica szkockiego

- Fajfokloki — klub konwersacji w jezyku angielskim;

- (Nie)bezpieczna kobieta — cykl warsztatéw z samoobrony
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Ta forma dziatalnosci przyciggneta do biblioteki 1 141 oséb — odbyto sie 76 réinego rodzaju

warsztatow.

Realizator: Wydziat Oswiaty
Wychowankowie i uczniowie dabrowskich placéwek o$wiatowych wspdtuczestniczyli
w organizacji imprez srodowiskowych, np. Akcja ,Zima w miescie” i ,Lato w miescie”, Bieg Skrzata,

Dni Dabrowy Gérniczej, Dozynki Miejskie, Kiermasz Swiagteczny.

Realizator: Wydziat organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej
llos¢ organizowanych w miescie imprez kulturalnych — 28 inicjatyw podjetych przez organizacje

pozarzadowe.

3. Doskonalenie i wykorzystywanie/stworzenie kanatéw komunikacji.

Realizator: Patac Kultury Zagtebia

- Fanpage Patacu Kultury Zagtebia - w styczniu 2017 roku fanpage PKZ posiadat 6 783 polubienia strony,
natomiast 9 284 polubien bez uzycia ptatnej promocji.

- Oficjalny blog PKZ ,,Za Kulisami” (36 184 wejsc).

- Wspétpraca z portalami zewnetrznymi - nawigzano wspétprace z portalem Going.pl. Kontynuowana
byta wspdtpraca z portalami Zicherka.pl; PetniaKultury.pl; KulturaDostepna.pl; Silesiakultura.pl;
silesion.pl

- Wspdtpraca z prasa — prowadzono stata wspdtprace z miesigcznikiem PanoramaSilesia
oraz Gazeta Wyborczg, dziennikiem zachodnim, Ultramaryna, Regionalnym Informatorem Kulturalnym
w ktorych ukazywaty sie zaréwno reklamy wydarzen jak i artykuty prasowe.

- Wspdtpraca z radiem — kontynuowano wspoétprace z radiem Chilli Zet i Radiem Katowice.

- Wspétpraca z telewizjg - kontynuowano wspdtprace z TV Zagtebie, TelPol INFO oraz TVP Katowice.
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4. Edukacja kulturalna (wyrobienie nawykdw uczestnictwa w kulturze — dzieci i mtodziez).

Realizator: Patac Kultury Zagtebia
- prowadzenie zaje¢ w ramach dziatu edukacji artystycznej w sekcjach artystycznych (plastycznych,
muzycznych, tanecznych, ruchowych i innych) dla dzieci i mtodziezy w:
a. siedzibie gtéwnej PKZ — 2 819 uczestnikow
b. Domu Kultury w Zgbkowicach — 1 356 uczestnikéw
c. 11 swietlicach srodowiskowych (Antoniéw, Btedéw, Kuzniczka Nowa, teka, tosien, Okradziondw,
Rudy, Strzemieszyce Mate, Trzebiestawice, Tucznawa, Ujejsce) — 6 168 uczestnikéw
d. 4 klubach osiedlowych (Helikon, Krag, Zodiak, Unikat) — 2 983 uczestnikdw,
- przeprowadzenie Akcji ,Zima w miescie” — 1 723 uczestnikow,
- przeprowadzenie Akcji ,Artystyczne Wakacje PKZ” — 3 098 uczestnikdw,
- Program edukacyjno-kulturalny ,KINO-SZKOtA” (zrealizowano 143 seanse z prelekcjami, 36 warsztatéw
zajeciowych) — 9 825 uczestnikow,
- Program edukacyjno-kulturalny , TAINIKI MUZYKI” — 70 spotkan, 4 398 uczestnikéw,
- Program edukacyjno-kulturalny ,Ogarnij teatr” — 10 spotkan, 200 uczestnikdw,

- Program ,Dzieciaki na horyzoncie i 3 Festiwal Filmowy Kino Dzieci — 23 seanse, 310 uczestnikéw.

Realizator: Miejska Biblioteka Publiczna

AKCJA ZIMA — ,Na tropie przyrody”
Akcja prowadzona byta od 16 do 27 stycznia 2017 r. w sieci placowek MBP na terenie catego miasta
i przebiegata pod hastem ,Na tropie przyrody”. Jak co roku wszystkie placéwki dagbrowskiej biblioteki
przygotowaty bogatg oferte bezptatnych spotkan organizowanych w ramach Akcji Zima. Dzieki ciekawym
propozycjom zabaw, konkursdw, zaje¢ plastycznych i lekcji bibliotecznych dzieci, ktére spedzaty ferie
w miesdcie, mogly w atrakcyjny i pozyteczny sposéb spedzi¢ swdj wolny czas. Imprezy mialy charakter
otwarty. Podczas Akcji Zima odbyty sie 133 imprezy, w ktorych uczestniczyto 1 117 oséb.

AKCJA LATO - ,Lato wynalazcow”
Wakacje w dabrowskiej bibliotece uptynety pod hastem ,Lato wynalazcow”. Przez dwa miesigce w filiach
MBP na terenie miasta odbywaly sie zajecia dla dzieci i mtodziezy, wsrdd ktérych znalazty sie warsztaty
literacko-plastyczne, konkursy i zajecia tematyczne. Najwiekszg atrakcja , Lata wynalazcéw” byly wyjazdy

do JuraParku w Krasiejowie - muzeum paleontologicznego potaczonego z parkiem rozrywki
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umieszczonego na ciggle aktywnym terenie wykopalisk paleontologicznych. W ramach Akgcji Lato odbyto
sie 288 zaje¢, w ktorych wzieto udziat 5 123 uczestnikdéw.

»POPULARNI CZYTAJA!”
Projekt skierowany do dzieci i mtodziezy z dabrowskich szkét podstawowych i ponadgimnazjalnych,
bedacy odpowiedzig na rosnace oczekiwania mieszkancdw miasta w zakresie organizacji interesujacych
wydarzen czytelniczych. Jego celem byta promocja literatury i biblioteki oraz popularyzacja postaw
czytelniczych i utrwalenie tozsamosci kulturowej i narodowej wéréd miodych ludzi. Na przedsigwziecie
sktadat sie cykl spotkan z autorami wartosciowych ksigzek dla dzieci i mtodziezy (spotkania odbyly
sie 2 Agnieszka Suchowierska, Kazimierzem Szymeczko, Adamem Wajrakiem, Hubertem Ronkiem,
Pawiem Beresewiczem, Krzesimirem Debskim, Romg Ligocka, Andrzejem Pilipiukiem, Ewg Nowak
i Barbarg Kosmowskg), ktérego dopetnieniem byta: sonda angazujaca ucznidw w odpowiedZ na pytanie:
czytam bo...?, konkurs plastyczno-fotograficzny, wystawy tematyczne oraz wyjazdy dla twdrcéw
najbardziej pomystowych prac konkursowych w miejsca wazne dla tozsamosci kulturowej i historycznej
Polakéw. Przedsiewzieciu towarzyszyly wystawy tematyczne. W ramach projektu odbyto sie 10 spotkan,
w ktérych uczestniczyto 860 osdb.

,DYSKUSYJNY KLUB KSIAZKI — JUNIOR”
Projekt realizowany we wspétpracy z Instytutem Ksigzki i Biblioteka Slaskq w Katowicach, majacy na celu
promocje ksigzki i czytelnictwa ws$rod dzieci i mtodziezy. W projekcie uczestniczyto 167 oséb — odbyto
sie 39 spotkan.

»KLUB MALUCHA"
Cykl spotkan z dzieémi w wieku 2-4 lat realizowany w Wypozyczalni dla Dzieci i Mtodziezy Biblioteki
Gtéwnej. W kazdy czwartek i pigtek maluchy pod troskliwg opieka rodzicéw i bibliotekarza braty udziat
w zajeciach ksztatftujgcych ich kreatywnos¢, samodzielnos¢ i wspomagajacych ich ogdiny rozwdj. Zajecia
dla najmtodszych sg doskonatym sposobem na aktywne i twdrcze spedzanie czasu w gronie réwiesnikéw.
W programie spotkan wspdlne czytanie, zajecia plastyczne, a przede wszystkim Swietna zabawa.

Podczas catego roku odbyty sie 82 spotkania, w ktérych wzieto udziat 888 dzieci.
OFERTA WARSZTATOWA DLA DZIECI | MtODZIEZY:

- Warsztaty konstrukcyjne LEGO — odbywajgce sie dwa razy w tygodniu warsztaty z wykorzystaniem

klockéw konstrukcyjnych i zabawek edukacyjno-konstrukcyjnych
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- Warsztaty modelarskie — cotygodniowe spotkania dla dzieci i mtodziezy — zapoznanie sie z technikami
tworzenia i wykonania modeli samolotéw, czotgéw, statkéw
- Warsztaty teatralne (Rozbrykany teatr, Mate Studio Teatralne, Aktor w pieciu smakach) — warsztaty
wprowadzajgce go warsztatu aktorskiego
- Warsztaty jezykowe dla dzieci (Angielski z HeleMele, Easy English) - zajecia jezykowe dla dzieci w wieku
3-10 lat (cztery grupy wiekowe)
- Klub Malucha — cykliczne zajecia dla dzieci w wieku 2-5 lat. Zabawy ruchowe, wspdlne czytanie, zajecia
plastyczne )
- Biblioteka Planszéwek Junior — cykliczne spotkania mitosnikdw gier planszowych
- Zabawy z Bystrzakiem — zajecia tworcze dla dzieci w wieku 4-6 lat. Dzieci rozwijajg ciekawosé
otaczajacym Swiatem poprzez eksperymenty i sztuczki magiczne. Na zajeciach dzieci poprzez zabawe
rozwijajg wyobraZnie oraz twdrcze myslenie
- Gra Gitara — cotygodniowe warsztaty gry na gitarze dla poczatkujgcych
- Scena jest Twoja — warsztaty artystyczne
- Muzyczne Opowiesci — cykliczne warsztaty muzyczne; poznawanie rdéznych obliczy muzyki,
komponowanie wiasnych piosenek
- Akademia Mtodego Reportera — cykl warsztatow dziennikarskich
- Petna Chata — cykl warsztatéw rodzinnych. Twércze zajecia dla dzieci i rodzicow
- Sztuczki dla matych — warsztaty plastyczne; eksperymentowanie z réznymi materiatami, farbami,
teksturami
- Klub Pomystowych Dzieciakéw — cykl zajeé plastycznych dla dzieci w wieku 6-12 lat
- ,Jezykowe Srody” - oferta jezykowa MBP dla nieco starszych dzieci. W Bibliotece Gtéwnej odbywaty
sie cotygodniowe zajecia jezykowe dla dzieci w wieku 7-10 lat oraz korepetycje z jezyka angielskiego
dla dzieci i mtodziezy (od 10 lat).

W 2017 r. odbyto sie ogétem 1 807 réznego rodzaju warsztatdéw, w ktérych wzieto udziat 36 231

dzieci.

Realizator: Wydziat Oswiaty
W dabrowskich szkotach realizowano w 2017 r. edukacje kulturalng poprzez uczestnictwo
wychowankéw i uczniéw w seansach filmowych, przedstawieniach teatralnych, lekcjach muzealnych

i bibliotecznych, prelekcjach i wystawach.
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Realizator: Wydziat organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Organizacje pozarzagdowe podjety 22 inicjatywy, w ktérych mogty uczestniczy¢ dzieci i mtodziez.

5. Przygotowanie przestrzeni miejskiej (w tym parki, osiedla) pod dziatania kulturalne.

Realizator: Patac Kultury Zagtebia
W zakresie, ktory prowadzi PKZ, przestrzen miejska byta zagospodarowana tymczasowo
(kazdorazowo budowanie sceny z technika):
- Letnie Kino Plenerowe (Park Hallera, Fabryka Petna Zycia) — 2 070 oséb
- Koncerty Miejskiej Orkiestry Detej i Sojka Band (Park Zielona, Park Podlesie) — 2 700 oséb
- Miedzynarodowy Festiwal Orkiestr Detych (Park Hallera, Plac Wolnosci, Pogoria lll, CH Pogoria, Plac
Bema) — 4 000 os6b
- Klasyka nad woda (Pogoria Ill) — 1 500 oséb
- Dni Dagbrowy Gérniczej (Park Hallera) — 10 000 oséb
- Zakoriczenie Lata i Dozynki (Park Hallera) — 5 000 oséb

Realizator: Miejska Biblioteka Publiczna

BIBLIOTEKA NA PLAZY - projekt realizowany przez Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich,
wspélnie z Miejskg Bibliotekg Publiczng w Dabrowie Goérniczej przy wsparciu finansowym Urzedu
Miejskiego w Dabrowie Gdrniczej. W 2017 roku udato sie zrealizowa¢ dwie edycje przedsiewziecia
(w czerwcu i w sierpniu). Gtéwnymi elementami projektu byty spotkania autorskie z: Grzegorzem
Kuspielem, Aleksandrg Chrobak, Arkadym Fiedlerem oraz blogerami (Karolem Lewandowskim i Olga
Slusarczyk) z ,Busem przez Swiat”. Podczas obu edycji dla dzieci przygotowano spektakl teatralny.
W czerwcu Teatr Fabryka Kultura przedstawit spektakl ,Wielka Piracka Przygoda”, natomiast w sierpniu
Fundacja Form.Art przedstawienie pt. ,Pirat Bucior, ktéry zgubit skarb”. Na plazy nie zabrakto réwniez
imprez towarzyszacych, m.in. Kota Fortuny, literackich tatuazy z henny, gier wielkoformatowych
(np. Kolorowa Polska), literackiego domina, piankowych klockéw XXL, bibliotecznych scrabbli XXL,
a takze warsztatow plastycznych i gier podwdrkowych. Mieszkancy Dabrowy jak zawsze mieli
do dyspozycji ,Czytelnie pod chmurka”, czyli duzy wybér ksigzek i prasy dla kazdego. Przed zgromadzong

publiczno$cig zaprezentowali sie: The Postman — Polscy Beatlesi oraz Agnieszka Wajs (z zespotem)
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w big beatowym koncercie , Autostopem z piosenkami Karin Stanek”. W 2 imprezach uczestniczyto okoto
1150 oséb.

JARMARK BAJEK | BASNI - kolejna edycja przedsiewziecia odbyta sie 1-2 czerwca w Parku im. gen.
J. Hallera. Pierwszy dzien Jarmarku rozpoczat sie¢ pochodem basniowych postaci, w ktérym uczestniczyty
dabrowskie przedszkolaki. Dzieci wziety udziat w spotkaniu autorskim z Joanna Rusinek i Michatem
Rusinkiem, a takze mialy okazje do poznania ,Literackiego Ebru”, czyli sztuki malowania na wodzie.
Na scenie goscit réwniez Pan Korek ze swoim naukowym pokazem petnym eksperymentéw
i doswiadczen. Na zakoriczenie pierwszego dnia wystapit Teatr TAK z programem ,RADOCHA” -
koncertem piosenek animacyjnych. Drugiego dnia mfodzi czytelnicy mieli okazje uczestniczyé
w spotkaniach autorskich z Barbarg Gawryluk i Beatg Ostrowickg. W réznych czeéciach miasta,
a takie na scenie odbywaly si¢ ,spotkania z opowiescig”, czyli tzw. czytanie performatywne.
Na zakoriczenie imprezy, dzieci wziely udziat w przedstawieniu pod nazwg , Ktopoty Kacperka géreckiego
skrzata” w wykonaniu Teatru Gry i Ludzie. Wydarzeniu towarzyszyto wiele dziatan, m.in. Olimpiada gier
podwodrkowych (m.in. klasy, chtopek, kolory, gra w gume, berek, gra w kapsle), Teatrbooki (instalacje,
ktére pozwalajg najmfodszym na odkrycie tajemnic ktére kryje dwumetrowa ksiega zawierajgca ukryte
zagadki), animacje z klockami MuBaBaO, ,Czytelnia pod chmurky”, Teatralne budki (spektakl
w miniaturze), autorskie zabawy literackie (tj. ,Szafa petna bajek”, literackie koto fortuny, literackie
domino, puzzle literackie, a takze stolik do gry w szachy i warcaby z motywami literackimi), animacje
cyrkowe i z wykorzystaniem chusty Klanzy oraz teatrzyku Kamishibai, gry wielkoformatowe (,Kolorowa
Polska”, Jenga XXL, bierki, molky, autorskie scrabble XXL), warsztaty tworzenia budowli z klockéw LEGO,
fotobudka i fotostandy z wycietymi otworami na twarz ochotnika (przedstawiajace scenki z bajek
i wierszykdw dla dzieci). Podczas przedsiewziecia rozstrzygnieto takze konkursu plastycznego ,Réine
oblicza Niedzwiedzia Wojtka”. Jarmark zgromadzit okoto 1 000 oséb

FABRYKA KREATYWNEGO BIZNESU - projekt nastawiony na rozwijanie twdrczego potencjatu,
zdobywanie nowych doswiadczen i wspdtdziatanie w grupie. W przedsiewzieciu biorg udziat uczniowie
dabrowskich szkét ponadgimnazjalnych. Przedsiebiorcze druzyny biorg udziat w wyktadach, warsztatach
i konsultacjach, ktére pomoga im w stworzeniu firmy, ktéra miataby funkcjonowaé na terenie Fabryki
Petnej Zycia w Dabrowie Gérniczej. Dziatania druzyn wspieraja mentorzy — przedstawiciele lokalnych
przedsigbiorstw (Stowarzyszenie Przedsiebiorcéw Zagtebia, Studio Kreatywne ANNANAS, Horror Escape
Room). Dodatkowo, projekt zostat objety opieka merytoryczng Uniwersytetu Ekonomicznego

w Katowicach. W ramach projektu odbyto sie 11 imprez, w ktérych uczestniczyto 396 oséb.
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UDZIAt W IMPREZACH PLENEROWYCH ORGANIZOWANYCH PRZEZ INNE INSTYTUCIE.
Jednym z dziatan promocyjnych MBP byt udziat w imprezach organizowanych przez inne instytucje
zaréwno w miescie jak i poza nim. Udziat MBP w tych przedsigwzieciach miat na celu zaprezentowanie
instytucji wéréd kregu odbiorcéw, ktérzy nie sa klientami Biblioteki. Byly to festyny rodzinne
oraz plenerowe imprezy sportowe — wydarzenia organizowane w réznych dzielnicach miasta, m.in.:
Pikniki Hutnicze, Dni Dgbrowy Goérniczej, Debowy Maj Festival, festyny szkolne itp. Podczas imprez MBP
przygotowywata stoisko, na ktérym odbywaty sie m.in.: literackie zajecia plastyczne dla dzieci, warsztaty
tworzenia zaktadek do ksigzek, animacje, kiermasz ksigzek uzywanych, gry wielkoformatowe, ,Czytelnia
pod chmurka”. Uczestnicy festynéw mogli takze zasiegna¢ informacji o warunkach zapisu i korzystania
z biblioteki. W 2017 r. zostaty zorganizowane 4 imprezy plenerowe, w ktérych uczestniczyto ok. 1 600

0s0b.

Realizator: Wydziat organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Liczba konsultacji dot. przygotowania przestrzeni miejskiej (w tym parki, osiedla) pod dziatania
kulturalne — 205. W tym: 171 Dzielnicowe Fora Mieszkancow w ramach Dabrowskiego Budzetu
Partycypacyjnego, 10 spaceréw badawczych w ramach projektu Fabryka Petna Zycia, 12 Mobilnych
Punktéw Konsultacyjnych w ramach projektu Fabryka Petna Zycia, 10 debat podwdrkowych w ramach
projektu Fabryka Petna Zycia, 1 kawiarenka obywatelska Parku Hallera, 1 konsultacje placu zabaw

na ulicy Tysigclecia.

CEL 4.3.: ZAPEWNIENIE MIESZKANCOM MIASTA DOBRYCH WARUNKOW DO SPORTU | REKREACII
Wskainik realizacji celu:
Liczba uczestnikéw imprez sportowych

ponad 44 tysigce — realizator: Wydziat Kultury i Sportu

llos¢ organizowanych w miescie imprez sportowych

55 —realizator: Centrum Sportu i Rekreacji
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KIERUNKI DZIALAN:

1. Wykorzystanie akwendw wodnych do rozwoju sportéw (Pogoria |, IV).

Realizator: Centrum Sportu i Rekreacji

llos¢ imprez — 0

2. Zagospodarowanie terendw zielonych pod zawody sportowe i rekreacje.

Realizator: Wydziat Inwestycji Miejskich

- "Budowa boiska przy ul. Gtéwnej w Dabrowie Gérniczej” - wykonano boisko pitkarskie treningowe
o nawierzchni trawiaste;j.

- "PAM - Plac Aktywnosci Mieszkarica — Etap II” — wykonano zagospodarowanie terenu w obiekty
sportowe i rekreacyjne: sifownie zewnetrzng, bulodrom, plac do gry (koszykéwka uliczna — streetball
oraz siatkdwka) wraz z pitko chwytem, plac do gry w tenisa stofowego, plac do gry dla najmtodszych,
strefe seniora — placyk ze stolikami do gier planszowych, system zamgtawiania, matg architekture (zieler,
tawki i kosze), przebudowe chodnikéw i placéw.

- "Zagospodarowanie terenu — miasteczko ruchu drogowego w rejonie ulic 11 Listopada i Tysigclecia”-
wykonano zagospodarowanie terenu w obiekty rekreacyjne tj. asfaltowe $ciezki rowerowe

wraz z oznakowaniem pionowym i poziomym i matg architekturg i zielenia.

Realizator: Centrum Sportu i Rekreacji

llos¢ imprez — 21, ilo$¢ uczestnikdw — 30 819 oséb

3. Tworzenie warunkéw dla oséb niepetnosprawnych do udziatu w zyciu sportowo-rekreacyjnym.

Realizator: Centrum Sportu i Rekreacji

llos¢ imprez — 5, ilo$¢ uczestnikdw — 1 015 osdb
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4. Organizacja imprez sportowych o zasiegu ogdlnopolskim i miedzynarodowym.

Realizator: Centrum Sportu i Rekreacji
llosé¢ imprez — 32, ilo$¢ uczestnikéw - 44 000 oséb

5. Biezgca modernizacja i rozbudowa istniejacej infrastruktury sportowo-rekreacyjne;j.

Realizator: Wydziat Inwestycji Miejskich
- ,Budowa zaplecza dla zawodnikéw wraz z zagospodarowaniem terenu wokét boiska przy ul. Marii
Konopnickiej 29 - Etap I” — wykonano budynek garazowo — magazynowy, trybuny systemowe, wiaty

trenerskie, zagospodarowano teren (zielen, tawki kosze).

OBSZAR: OSOBY NIEPELNOSPRAWNE | OSOBY W PODESZtYM WIEKU

CEL 5.1.: BUDOWA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU DZIALAN NA RZECZ OSOB STARSZYCH
| 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Wskainik realizacji celu:

Liczba organizacji dziatajacych na rzecz ON i 0s6b starszych

6 Stowarzyszen otrzymato dofinansowanie ze srodkéw PFRON w ramach zadania — dofinansowanie
sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych — realizator Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej

31 (w tym 23 na rzecz ON i 8 na rzecz 0s6b starszych) — realizator: Wydziat Organizacji Pozarzagdowych

i Aktywnosci Obywatelskiej

Liczba oséb niepetnosprawnych korzystajacych ze zorganizowanych srodowiskowych form wsparcia
(w tym WTZ, $DS)
60 WTZ, 92 SDS — realizator: Warsztat Terapii Zajeciowej, Srodowiskowy Dom Samopomocy, Miejski

Osrodek Pomocy Spotecznej
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Liczba pensjonariuszy placéwek wsparcia dla ON i oséb starszych

105 (mieszkaricy Miasta) — realizator: Dom Pomocy Spotecznej ,Pod Debem”, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej

160 (w tym 137 senioréw) — realizator: Dzienny Dom ,Senior-WIGOR”, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej

92 - realizator: Srodowiskowy Dom Samopomocy, Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j

Liczba osob starszych i niepetnosprawnych objetych pomocg i opiekg w srodowisku zamieszkania

223 - realizator Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Liczba oséb objetych rehabilitacjg spoteczng (turnusy rehabilitacyjne, szkolenia, projekty aktywizujace,
dofinansowaniami do sprzetu, $rodkéw utatwiajacych funkcjonowanie, wykonywanie codziennych
czynnosci zyciowych)

228 (turnusy rehabilitacyjne), 545 (dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne i $rodki pomocnicze), 11 (likwidacja barier architektonicznych), 9 (likwidacja barier
w komunikowaniu sig), 37 (likwidacja barier technicznych) — realizator: Miejski Os$rodek Pomocy

Spotecznej

KIERUNKI DZIALAN:

1. Kreowanie $wiadomosci spotecznej w zakresie niepetnosprawnosci i starosci.

Realizator: Dom Pomocy Spotecznej ,,Pod Debem”

- budowano i odbudowywano pozytywne relacje mieszkaniec - rodzina poprzez organizacje Pikniku
Rodzin oraz tzw. Dni Otwartych,

- prowadzono grupy wsparcia dla rodzin mieszkaficéw Domu,

- organizowano cykliczne spotkania dotyczace godnego starzenia sie, pielegnacji i dbatosci

o wyglad zewnetrzny.

Realizator: Srodowiskowy Dom Samopomocy
Wspétpraca z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi w celu wsparcia oséb korzystajacych z ustug

Srodowiskowego Domu Samopomocy:
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= Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowie Goérniczej,

= Poradnie Zdrowia Psychicznego, Oddziat Psychiatryczny ZCO Szpitala Specjalistycznego
w Dabrowie Gdrniczej,

= Poradnie specjalistyczne, poradnie leczenia uzaleznien,

= QOérodki wsparcia w Dabrowie Gorniczej oraz gminach osciennych: Dzienny Dom ,Senior —
WIGOR” wraz z filiami; Dom Pomocy Spotecznej ,,Pod Debem”; Srodowiskowy Dom Samopomocy
,Ostoja” w Czeladzi; Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Salve” w Sosnowcu; Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Zawierciu,

= Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Osobom Niepetnosprawnym ,NEURON”,

= Kino, Nowos$¢” w Bedzinie,

= Park Wodny ,,Nemo” w Dabrowie Gérniczej,

= Specjalny O$rodek Szkolno — Wychowawczy dla Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej w Dabrowie
Gérniczej,

= Biblioteka Miejska w Dgbrowie Gdérniczej Filia nr 20,

= Klub Osiedlowy , Helikon”,

= Klub Osiedlowy , Zodiak”,

= Szkofa Podstawowa nr 16 z Oddziatami Przedszkolnymi w Dabrowie Gdrniczej,

= Dabrowskie Centrum Asystentury,

= Muzeum Miejskie ,Sztygarka” w Dabrowie Gdrniczej,

= Warsztat Terapii Zajeciowej ,,Otwarte Serca” w Dabrowie,

= Fundacja ,Wsparcie, Integracja, Rozwéj”.

Realizator: Dzienny Dom ,,Senior-WIGOR”
Kreowanie opinii i $wiadomosci spotecznej pozbawionej negatywnych stereotypéw
w postrzeganiu 0s6b starszych i niepetnosprawnych poprzez integracje wewnatrz i miedzypokoleniowg —
odbyto sie 11 spotkan z dzie¢mi, udziat brato 101 osdb. Organizowano akcje informacyjno — promocyjne
w $rodowisku lokalnym, obejmujace upowszechnianie wizerunku oséb starszych jako aktywnych
cztonkdw spoteczeristwa i promowanie réznych form twdrczosci artystycznej i kulturalnej.
Moderowano kontakty 0séb przynalezacych do réznych pokolen stuzace przetamaniu stereotypéw.
Odbywaty wspdlne spotkania senioréw z najmtodszym pokoleniem, organizowano tematyczne warsztaty

miedzypokoleniowe, wspdlne obchody okazjonalnych uroczystosci i $wigt narodowych - odbyto
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sig 48 spotkan, uczestniczyto w nich 124 senioréw. Organizowano dni otwarte dla mieszkancéw miasta
oraz rodzinne pikniki seniora w czasie, ktérych seniorzy prezentowali efekty pracy amatorskiej grupy
teatralnej, odbywaty sie wystawy prac rekodzieta m.in.: haftu, papieroplastyki, prac w drewnie,
malarstwa- zorganizowano 3 wystawy. Przy wspdtpracy z kosciotem katolickim 5 czerwca 2017 r.
w Kosciele NMP Krélowej Polski odbyta sig uroczysta msza $wieta w intencji naszych senioréw z udziatem

dzieci ze Szkoty Katolickiej oraz mieszkancéw miasta.

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej

W Dabrowie Gérniczej dziataja 23 podmioty pozarzadowe zajmujace dziatalnoécig na rzecz ON
i 0s6b starszych. Organizacje te prowadza dziatania w réznych sferach: od kultury, sztuki i ochrony
dziedzictwa narodowego, rozwoju sportu, turystyki i rekreacji, ochrony i promocji zdrowia

oraz dziatalnosci na rzecz ON, dziatania promujgce wolontariat.
2. Zapewnienie i rozwdj opieki nad seniorami.

Realizator: Dom Pomocy Spotecznej ,,Pod Debem”
Przedmiotem dziatalnosci Domu jest zapewnienie catodobowej opieki osobom przewlekle
somatycznie chorym. W 2017 r. z pobytu w Domu Pomocy Spotecznej ,Pod Debem” skorzystato 105

0s6b.

Realizator: Srodowiskowy Dom Samopomocy

Swiadczono ustugi w ramach indywidualnych lub zespotowych treningéw samoobstugi
i treningdw umiejetnosci spofecznych, polegajacych na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu
umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu spofecznym:
- Trening funkcjonowania w zyciu codziennym (odbyto sie 884 zaje¢)
- Trening umiejgtnosci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw ( odbyto sie 3 531zajec)

- Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego ( odbyto sie 536 zajec)

Realizator: Dzienny Dom ,,Senior-WIGOR”
W 2017 r. Dzienny Dom ,Senior-WIGOR” w Dabrowie Gdrniczej przystapit do Il edycji Programu
Wieloletniego ,Senior-WIGOR” na lata 2015-2020, edycja 2017 dofinansowanego ze $rodkéw
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Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Akces w Programie Wieloletnim ,Senior-WIGOR”
na lata 2015-2020 podnidst standard pobytu i $wiadczonych ustug w Dziennym Domu. Zapewnit
kontynuacje wypracowanych dobrych praktyk i przyczynit sie do podejmowania nowych inicjatyw
zgodnie z potrzebami. Zakres $wiadczonych ustug uwzgledniat réznorodnosé cech populacji senioréw,
gwarantowat warunki do prowadzenia przez nich aktywnego, zdrowego i samodzielnego trybu zycia
oraz zachowania dobrostanu psychofizycznego, umozliwiat wykorzystanie intelektualnych zasobéw
tworczych i potencjatu spotecznego. Zwigkszono dostepnos$¢ do ustug opiekuiczych $wiadczonych
osobom starszym i niepetnosprawnym o zréznicowanych dochodach.
Dzienny Dom dysponuje miejscami dla 135 oséb, w tym:

- wsiedzibie Dziennego Domu przy ul. Morcinka 15 maksymalnie dla 35 oséb,

- Filii nr 1 przy ul. Korczaka 9a dla maksymalnie 50 oséb,
- Fili nr 2 przy ul. Jaworowej 4a dla maksymalnie 50 oséb.

W 2017 r. z ustug korzystato 160 oséb, w tym 137 senioréw.
Dzienny Dom ,,Senior-WIGOR” w ramach $wiadczen oferowat ustugi:

e socjalne, w tym $niadanie i goracy obiad;

e edukacyjne, w tym prozdrowotne;

e kulturalno-oswiatowe;

e aktywnosci ruchowej/ kinezyterapii;

e sportowo-rekreacyjne;

e aktywizujace spotecznie (w tym integracja wewnatrz i miedzypokoleniowa);

e terapii zajeciowej;

Swiadczono ustuge  bezptatnego regularnego dowozu do placéwek Dziennego Domu
,Senior-WIGOR” w Dabrowie Gérniczej w formie zewnetrznej ustugi przewozowej. W 2017 roku
z dowozu regularnie w ramach umowy korzystato 46 oséb, doraznie korzystaty 94 osoby. Razem 140
0s6b.

1.Ustugi socjalne zapewnialy: dwa positki dziennie, opieke, wspieranie samodzielnosci
i autonomii, ukierunkowane na jak najdtuisze utrzymanie seniorow we wilasnym S$rodowisku
zamieszkania, udostepnienie pomieszczen i sprzetu oraz urzadzen i $rodkéw utatwiajacych dbanie
o higiene osobistg i czysto$¢ (60 osdb), aktywizacje i pomoc w czynnosciach zwigzanych z codziennym

funkcjonowaniem (33 osoby), w tym wsparcie w zalatwianiu wainych Zzyciowo spraw osobistych
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i urzedowych, pomoc przy rozwigzywaniu probleméw, bedacych wynikiem niezaradnosci zyciowej,
podnoszenie kompetencji spotecznych poprzez prowadzenie treningéw umiejetnosci spotecznych
0 zréznicowanym stopniu zaawansowania, w tym edukowanie ekonomiczne(24 osoby), rozwijanie
prostych i ztozonych czynnosci samoobstugowych (33 osoby). Prowadzono zajecia z zakresu socjoterapii-
65 zajec, uczestniczyto 61 oséb.

2. Ustugi edukacyjne obejmowaty: ustawiczne dostarczanie wiedzy i podnoszenie $wiadomosci
0 wspotczesnosci, rozwoju cywilizacyjnym, naukowym, technologicznym, przeciwdziatanie negatywnym
stereotypom starosci, rozwijanie i nabywanie nowych umiejetnosci praktycznych, w tym: edukacje
obywatelskg, prewencyjng, informatyczna, zdrowotng, przeciwdziatanie zjawisku gerontofobii i ageizmu,
oraz zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami senioréw. Odbyty sie: 284 zajecia, udziat brato 102 osoby.

3. Ustugi kulturalno-oswiatowe obejmowaty: aktywne uczestnictwo senioréw w kulturze
zaréwno jako jej odbiorcéw, jak i twdrcow, wspieranie nieformalnej edukacji kulturalnej i artystycznej
oraz upowszechnianie ich réznorodnej twdrczosci, kultywowanie tradycji, organizacje uroczystosci
okolicznosciowych, obchody swigt religijnych i pafistwowych, tacznie odbyto sie 48 uroczystosci i spotkan
okazjonalnych, 29 imprez integracyjnych, 12 wyj$¢ na koncerty, wystawy do muzeum, kina.
Zorganizowano 3 prezentacje twdrczosci rekodzielniczej senioréw.

4. Ustugi aktywnosci ruchowej/ kinezyterapii obejmowaty: utrzymanie/podnoszenie sprawnosci
fizycznej, w tym (wiczenia indywidualne i grupowe z wykorzystaniem sprzetu sportowego
i rehabilitacyjnego poprawiajacego koordynacje i kondycje fizyczng, kinezyterapie indywidualng
(84 osoby,449 zajec), ¢wiczenia ogdlno usprawniajace (80 osob, 376 zajeé). Przy prowadzeniu zajeé
ruchowych wykorzystywano elementy choreoterapii i muzykoterapii.

5. Ustugi sportowo-rekreacyjne obejmowaly: rozwijanie potrzeby aktywnego wypoczynku,
podniesienie sprawnosci i wydolnosci organizmu, uczestnictwo w kulturze fizycznej - gry
i turnieje sportowe, zorganizowano 49 zawoddéw sportowych, w ktérych uczestniczyto 69 oséb. 5 grudnia
2017 r. seniorzy aktywnie uczestniczyli w XVIII Paraspartakiadzie Slaska i Zagtebia w Hali Widowiskowo -
Sportowej Centrum w Dabrowie Gdrniczej. Odbyto sie 8 wycieczek rekreacyjnych.

6. Ustugi aktywizujace spotecznie ukierunkowane byly na zmniejszenie dezaktywizacji,
organizacje przestrzeni dla partycypacji spotecznej, budowanie sieci relacji miedzy ludZmi dla tworzenia
wiezi wewnatrz i miedzypokoleniowych, rozwdj samorzadnosci i samopomocy. W ramach dziatan
odbywaty sig spotkania spotecznosci Dziennego Domu. W 2017 r. odbyto sie 306 spotkan, w ktérych

uczestniczyto 103 senioréw. W 2017 r. funkcjonowata Rada Domu. W 20 zebraniach udziat brato 107
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0s6b. Ponadto aktywnie wspotpracowano ze srodowiskiem lokalnym, Radg Senioréw Miasta Dabrowa
GOdrnicza, instytucjami uzytecznosci publicznej, stowarzyszeniami, organizacjami i innymi podmiotami
dziatajacymi na rzecz oséb starszych. Promowano i angazowano senioréw w dziatania wolontarystyczne.

7. W ramach terapii zajeciowej odbywaly sie réznorodne formy terapii z uwzglednieniem
zainteresowan i indywidualnych predyspozycji senioréw, w tym zajecia teatralne (30 zaje¢, 31 oséb) -
organizowano przedstawienia, zajecia plastyczne i malarskie (469 zajeé, 69 osdb), praca w drewnie
(12 zaje¢, 9 osdb), smiechoterapia (5 zaje¢, 15 os6b), muzykoterapia (72 zajecia, 70 oséb), biblioterapia
(101 zaje¢, 104 osoby), filmoterapia (54 zajecia, 57 osoby). Ponadto prowadzono réinorodne kétka
zainteresowan, w tym: kétko historyczne (27 zaje¢, 19 oséb), literackie (19 zajeé, 16 osdb), podrdznicze
(42 zajecia, 46 0s0b), biograficzne (58 zajec, 63 osoby).

8. Prowadzono réwniez aktywizacje do samodzielnosci, dziatania podejmowane codziennie
skierowane do senioréw wykazujgcych cechy wczesnego i umiarkowanego procesu otepiennego
obejmowaty m.in. treningi usprawniania funkcji poznawczych (131 zaje¢, 102 osoby), podtrzymywania

prostych i ztozonych czynnosci samoobstugowych — korzystaty 42 osoby.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Realizujgc zadania natozone przez ustawe o pomocy spotecznej w zakresie pomocy dla oséb
starszych i niepetnosprawnych wsparciem w 2017 r. objetych byto 697 oséb.

Pomoc $wiadczona byta w formie: ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych,
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi swiadczonych w miejscu
zamieszkania, ustug $wiadczonych w Dziennym Domu ,Senior - WIGOR”, Srodowiskowym Domu
Samopomocy oraz jego Filii, w Domu Pomocy Spotecznej ,Pod Debem” przy ul. Norwida 1 w Dabrowie

Gdrniczej oraz w domach pomocy spotecznej réznego typu, poza Dabrowg Gdrnicza.

3. Wspieranie 0sdb niepetnosprawnych w procesie rehabilitacji spotecznej poprzez dofinansowanie

ze Srodkéw PFRON.
Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Dofinansowanie ze $rodkédw PFRON w ramach zadania — dofinansowanie sportu, kultury,

rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych otrzymato 6 stowarzyszen.
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Liczba oséb objetych rehabilitacja spoteczng (turnusy rehabilitacyjne, szkolenia, projekty
aktywizujace, dofinansowaniami do sprzetu, $rodkéw ufatwiajacych funkcjonowanie, wykonywanie
czynnosci zyciowych):

- turnusy rehabilitacyjne: 228 oséb niepetnosprawnych wraz z opiekunami, w tym 155 oséb
niepetnosprawnych, 73 opiekunéw,

- dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze
przyznawane osobom niepetnosprawnym : 545 oséb,

- likwidacja barier architektonicznych : 11 oséb niepetnosprawnych,

- likwidacja barier w komunikowaniu sig : 9 0s6b niepetnosprawnych,

- likwidacja barier technicznych: 37 0séb niepetnosprawnych.

4. Realizacja Programu , Aktywny Samorzad”.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Modut — 1, Obszar A, Zadanie nr 1 pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania
do posiadanego samochodu: 4 osoby niepetnosprawne (dofinansowanie do zakupu i montazu
oprzyrzagdowania do posiadanego samochodu ma na celu likwidacje lub ograniczenie barier
W poruszaniu sig¢ oraz barier transportowych).

Modut — |, Obszar A, Zadanie nr 2 pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B: 1 osoba
niepetnosprawna (dofinansowanie do uzyskania prawa jazdy kategorii B ma na celu likwidacje
lub ograniczenie bariery transportowej).

Modut - |, Obszar B, Zadanie nr 1 pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw
oraz oprogramowania: 10 os6b niepetnosprawnych (dofinansowanie do zakupu sprzetu elektronicznego
lub jego elementéw oraz oprogramowania ma na celu zmniejszenie barier ograniczajacych Beneficjenta
w Zyciu spotecznym, zawodowym i w dostepie do edukacji. Umozliwi takze wtaczenie sie do tworzacego
sie spoteczenstwa informacyjnego).

Modut - |, Obszar B, Zadanie nr 2 dofinansowanie szkolerh w zakresie obstugi nabytego w ramach
programu sprzetu elektronicznego i oprogramowania: 3 osoby niepetnosprawne (dofinansowanie
ma na celu zdobywanie nowych umiejetnosci, ktére pomoga podniesé kwalifikacje i w efekcie znalezé

prace. Umozliwi takze wtaczenie sie do tworzacego sie spoteczeristwa informacyjnego).
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Modut — I, Obszar C, Zadanie nr 2 pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego woézka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym: 7 oséb niepetnosprawnych (dofinansowanie ma na celu
przygotowanie beneficjentéw programu do aktywizacji spotecznej, zawodowej lub wsparcie
w utrzymaniu zatrudnienia poprzez likwidacje lub ograniczenie barier w poruszaniu
sie i transportowych).

Modut — |, Obszar C, Zadanie nr 3 pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktérej zastosowano
nowoczesne rozwigzania techniczne: 1 osoba niepetnosprawna (dofinansowanie ma na celu
przygotowanie beneficjentdéw programu do aktywizacji spofecznej, zawodowej Ilub wsparcie
w utrzymaniu zatrudnienia poprzez likwidacje lub ograniczenie barier w poruszaniu
sie i transportowych).

Modut — |, Obszar C, Zadanie nr 4 pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy
kohczyny, w ktdrej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne: 0 oséb niepetnosprawnych

Modut — I, Obszar D pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki
dla osoby zaleinej: 11 oséb niepetnosprawnych (dofinansowanie optaty za pobyt dziecka osoby
niepetnosprawnej w ztobku lub przedszkolu ma na celu umozliwienie wnioskodawcy petnienie
rél spotecznych poprzez zastosowanie elementéw wspierajacych jego zatrudnienie).

Modut Il pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym: 54 osoby niepetnosprawne
(dofinansowanie ma na celu poprawe szans beneficjentéw programu na rywalizacje o zatrudnienie
na otwartym rynku pracy poprzez podwyzszenie kwalifikacji. Celem jest wyeliminowanie

lub zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo beneficjentéw programu w dostepie do edukacji).

5. Stworzenie systemu wsparcia psychologicznego i psychiatrycznego dla o0séb starszych

i 0sGb niepetnosprawnych.

Realizator: Dzienny Dom ,,Senior-WIGOR”

W ramach dziatan koordynowano i umozliwiano uzyskanie wsparcia psychologicznego
lub psychiatrycznego osobom starszym i niepetnosprawnym w instytucjach $wiadczacych fachowa
pomoc na terenie miasta Dgbrowa Goérnicza: Poradnia Zdrowia Psychicznego, Oddziat Psychiatryczny

Szpitala Miejskiego, Osrodek Interwencji Kryzysowej. Ze wsparcia psychologicznego korzystaty 4 osoby.
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Realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej / Wydziat Organizacji
Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Liczba 0séb korzystajacych ze wsparcia psychologicznego i psychiatrycznego — 204 (w tym osoby
korzystajace z dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej prowadzonego przez Stowarzyszenie ,Otwarte
Serca”, Centrum Integracji Spotecznej prowadzonego przez Chrzescijariskie Stowarzyszenie Dobroczynne,

Fundaciji Przystan oraz Klubu Integracyjno-Terapeutycznego ,Jestesmy wsréd Was”).

6. Stworzenie systemu polityki informacyjnej dla o0s6b starszych i niepetnosprawnych

poprzez m.in. utworzenie Dgbrowskiego Centrum Seniora.

Realizator: Srodowiskowy Dom Samopomocy
Udostepniano Zrédta informacji o dostepnych formach pomocy dla o0séb starszych

i niepetnoprawnych (strona internetowa, ulotki, broszury informacyjne itp.

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej

W Dabrowie Gérniczej funkcjonuja dwa Kluby Osiedlowe Seniora tj. ,Klub Aktywuj
sie” na teknicach prowadzony przez Stowarzyszenie CIVITAS oraz ,Klub Seniora i Juniora Manhattan”
prowadzony przez Stowarzyszenie Razem w Przysztosé. Liczba osob korzystajacych z oferty Klubdéw

Seniora - 140.

7. Koordynacja i promocja dziatan adresowanych do senioréw.

Realizator: Dzienny Dom ,,Senior-WIGOR”

Kreowanie opinii i $wiadomosci spotecznej pozbawionej negatywnych stereotypow
w postrzeganiu 0s6b starszych i niepetnosprawnych poprzez integracje wewnatrz i miedzypokoleniowa.
Organizowano akcje informacyjno — promocyjne w srodowisku lokalnym, obejmujace upowszechnianie
wizerunku oséb starszych jako aktywnych cztonkéw spoteczenstwa i promowanie réinych form
twdrczosci artystycznej i kulturalne;j.

Moderowano kontakty osob przynalezacych do rdznych pokolen stuzgce przetamaniu
stereotypow. Odbywaty wspdlne spotkania senioréw z najmtodszym pokoleniem, organizowano

tematyczne warsztaty miedzypokoleniowe, wspdlne obchody okazjonalnych uroczystosci i $wiat
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narodowych. Organizowano dni otwarte dla mieszkaricéw miasta oraz rodzinne pikniki seniora w czasie
ktérych seniorzy prezentowali efekty pracy amatorskiej grupy teatralnej, odbywaty sie wystawy prac

rekodzieta m.in.: haftu, papieroplastyki, prac w drewnie, malarstwa.

8. Promowanie trwatosci wiezi rodzinnych, pokoleniowosci i szacunku dla oséb starszych,
w szczegdlnosci dtugoletniego pozycia matzenskiego i setnych urodzin, jako podkreslenie

znaczenia opiekunczej i wychowaweczej funkcji rodziny.

Realizator: Urzad Stanu Cywilnego

W 2017 roku w sali $lubéw odbyly sie uroczystosci zwigzane z dtugoletnim pozyciem matzerfskim
dla 195 par - jubileusz 50- lecia pozycia matzenskiego, dla 45 par - jubileusz 60- lecia pozycia
matzenskiego. Ponadto setng rocznice urodzin obchodzity 3 mieszkanki naszego miasta. Catkowity koszt

realizacji zadania wynidst 172 500,00 zf.

CEL 5.2.: ZWIEKSZENIE DOSTEPNOSCI UStUG PUBLICZNYCH DLA OSOB STARSZYCH
1 0SOB NIEPELENOSPRAWNYCH

Wskainik realizacji celu:
Liczba obiektéw uzytecznosci publicznej ze zlikwidowanymi barierami architektonicznymi dla oséb
niepetnosprawnych

0 - Wydziat Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej (MZBM)

KIERUNKI DZIALAN:

1. Likwidacja barier architektonicznych dla réznych typéw niepetnosprawnosci.

Realizator: Wydziat Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
Liczba obiektow uzytecznosci publicznej w roku 2017 ze zlikwidowanymi barierami

architektonicznymi dla réznych typéw niepetnosprawnosci — 0.

2. Stworzenie warunkéw umozliwiajgcych komunikowanie sie o0sOb niepetnosprawnych

poprzez zapewnienie dostepnosci do odpowiedniego sprzetu.
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Realizator: Dom Pomocy Spotecznej ,,Pod Debem”
Dom Pomocy Spotecznej ,Pod Debem” zapewnia mieszkanicom dostep do komputera

z Internetem.

Realizator: Dzienny Dom ,,Senior-WIGOR”
Likwidowano bariery w komunikowaniu sie¢ a tym samym przeciwdziatano wykluczeniu
cyfrowemu poprzez dostepnos¢ do nowych technologii informacyjnych (Internet).Odbyly sie 63 zajecia,

uczestniczyto 21 oséb.

3. Podniesienie jakosci i zwiekszenie dostepnosci do ustug opiekunczych $wiadczonych

W miejscu zamieszkania.

Realizator: Miejski OsSrodek Pomocy Spotecznej

Osobom, ktore ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepetnosprawnosé wymagaja cze$ciowej opieki
i pomocy w zaspakajaniu niezbednych potrzeb Zyciowych przyznawana byta pomoc w formie ustug
opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekuniczych $wiadczona w miejscu zamieszkania. W roku 2017

ta forma pomocy objetych byto tacznie w catym miescie 223 osoby.
CEL 5.3.: AKTYWIZACJA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH ORAZ SENIOROW
Wskaznik realizacji celu:
Liczba instytucji i organizacji prowadzacych dziatania ukierunkowane na wigczenie oséb
niepetnosprawnych ( w tym WTZ)

22 organizacje pozarzagdowe — realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Liczba senioréw dziatajgcych w grupach samopomocowych, stowarzyszeniach i klubach

2 850 - realizator: Wydziat Organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej

93



KIERUNKI DZIALAN:
1. Wykorzystanie narzedzi ekonomii spotecznej oraz zwigkszenie roli podmiotéw spotecznych

w procesie aktywizacji oséb niepetnosprawnych oraz senioréw.

Realizator: Powiatowy Urzad Pracy
1. Przyznawanie dofinansowania na przystapienie do lub zatozenie spétdzielni socjalnej.
Wskaznik: Liczba oséb niepetnosprawnych, ktérym przyznano dofinansowanie na przystapienie
do lub zatozenie spotdzielni socjalnej - 0
2. Refundacja kosztéw czesci wynagrodzenia w ramach zatrudnienia wspieranego.
Wskaznik: Liczba oséb niepetnosprawnych objetych refundacja kosztéw czesci wynagrodzenia w ramach

zatrudnienia wspieranego - 0

2. Promocja zdrowego i aktywnego stylu zycia.

Realizator: Dom Pomocy Spotecznej ,,Pod Debem”
Prowadzono cykliczne spotkania z zakresu:
,Zdrowe zywienie” - m. in. obalanie mitéw zywieniowych, zbilansowana dieta, suplementy,
szkodliwo$¢ konserwantéw itp.,
-, trening pamieci” - ¢wiczenia usprawniajace pamie¢,
- zajecia promujace zdrowy tryb zycia.
- ,Alzheimer - Dlaczego ja?”,
-, Swiat w zaniku”,

- doksztatcanie pielegniarek i opiekunek.

Realizator: Srodowiskowy Dom Samopomocy

SDS realizowat cele i zadania statutowe poprzez prowadzenie nastepujacych zajec :

1. Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego w tym:

- integracja ze $Srodowiskiem lokalnym (wyjscia do kina, muzeum, przedstawienia artystyczne na terenie
SDS, udziat w imprezach kulturalnych i integracyjnych lub organizacja imprez z innymi o$rodkami
wsparcia),

- zajecia dowolne,
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W

- zajecia edukacyjne (kacik poetycko - kabaretowy, globtroter, wiadomosci o $wiecie, klub filmowo -
teatralny),
- trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego w grupach A,B,C,
- zabawy integracyjne
2. Edukacja zdrowotna (20 zajeé — 61 uczestnikéw)
3. Psychoedukacja (40 zajeé — 49 uczestnikdw)
4. Promocja zdrowia (255 zaje¢ — 67 uczestnikow)

W zakresie treningu umiejetnosci spedzania czasu wolnego odbyto sie tacznie 536 zaje,
ktére wptynety na:
- nabycie umiejetnosci organizowania sobie czasu wolnego, rozbudzanie zainteresowan,
- rozwijanie zainteresowan m.in. poprzez wdrazanie réznych form aktywnosci tj. kino, muzeum,
przedstawienia artystyczne na terenie SDS, zajecia dowolne,
- rozwijanie zainteresowan poprzez organizacje zaje¢ o okreslonej tematyce : kacik poetycko —
kabaretowy, globtroter — zajecia o réznych krajach, ich kulturze i zwyczajach, wiadomosci o $wiecie —
zajecia o naszym zyciu i otoczeniu, klub filmowo - teatralny przyblizajgcy tematyke twdércéw kina i teatru,
- zwigkszenie stopnia integracji spofecznej poprzez organizacje uroczystosci swigtecznych — uroczyste

Sniadanie Wielkanocne, uroczysta Wigiliia

propagowanie aktywnego stylu zycia.
W zakresie edukacji zdrowotnej odbyto sie 20 zaje¢ prowadzonych przez pielegniarke SDS

0 nastepujacej tematyce:

»Zdrowie jako potencjat”,

- ,Skrecenia, zwichniecia, ztamania”,

- ,Czynniki ryzyka wystepujgce w chorobach serca”,

- ,Choroba Alzheimera, choroba Parkinsona”,

- ,Ukfad moczowy — funkcje, budowa, schorzenia”,

- ,Osteoporoza — objawy, rozpoznanie, czynniki ryzyka”,

- 4Alternatywna aktywnos¢ fizyczna jako sposob na odzyskanie réwnowagi fizycznej”,

- »Cukrzyca jako choroba cywilizacyjna”,

'

»Alergie w okresie  wiosenno — letnim”,

»Jak walczy¢ z tupiezem?”,

»Otytos¢ i nadwaga — przyczyny, leczenie, dieta”,
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- ,Reumatoidalne zapalenie stawow”,
- ,Ukaszenia i uzadlenia — omdwienie najczesciej atakujacych owaddw, udzielanie pierwszej pomocy,
wstrzas anafilaktyczny”,
- ,Czynnosci watroby i pecherzyka zétciowego, najczestsze schorzenia”,
- ,Depresja i migrena — objawy, leczenie”,
- ,Budowa i czynno$ci narzadu stuchu, zapalenie ucha srodkowego, leczenie”,
- ,Gruczot krokowy - prostata”,
- ,Za¢ma — choroba narzadu wzroku”,
- ,Nadciénienie i niedociénienie tetnicze — objawy, leczenie”,
- ,Wspétczesne zagrozenia zycia”.
W zakresie promocji zdrowia odbylo sie 255 zaje¢ - w tym codzienne mierzenie cinienia
tetniczego krwi, comiesigczne sprawdzanie czystosci i wagi ciata oraz wspétpracowano :
- z Firma ,,GEERS” — uczestnicy SDS mieli wykonane na terenie o$rodka audiometryczne badanie stuchu,
- z Firma ,,OPTOMED” — uczestnicy $DS mieli wykonane na terenie o$rodka komputerowe badanie

wzroku.

Realizator: Dzienny Dom ,,Senior-WIGOR"”

W ramach promocji zdrowego i aktywnego stylu zycia prowadzono programy prozdrowotne,
profilaktyczne i edukacyjne, majace na celu zmniejszenie ryzyka wystapienia chordb lub zdarzen
prowadzacych do niepetnosprawnosci oraz usprawnianie funkgji intelektualnych i ruchu, ktérymi objeto

137 senioréw.

Realizator - Centrum Sportu i Rekreacji

llos¢ imprez — 55
Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Liczba inicjatyw zorganizowanych dla oséb niepetnosprawnych oraz senioréw - 26 dla oséb

niepetnosprawnych, 22 dla senioréw.
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3. Rozwdj oferty edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej i sportowej dla oséb niepetnosprawnych

oraz seniorow.

Realizator: Patac Kultury Zagtebia

Dla senioréw w ramach Uniwersytetu Il Wieku zorganizowano (ok. 350 stuchaczy):

- wyktady réznotematyczne,

- zajecia ruchowe (gimnastyka rekreacyjna, gimnastyka — zdrowy kregostup, joga, tai-chi, taniec, latino
fitness),

- inne formy (zajecia muzyczne, chor, zajecia plastyczne, klub literacki, sekcja szachowa, lektorat jezyka
angielskiego, klub etno-botanika, sekcja rekodzieta, sekcja kulinarna),

- dostepnos¢ senioréw i 0s6b niepetnosprawnych do form opisanych w CEL 4.2 pkt. 2 i pkt. 5

Realizator: Dom Pomocy Spotecznej ,,Pod Debem”

1) organizacja VIII Miedzynarodowego Przeglagdu Umiejetnosci Artystycznych Amatorskich
Zespotéw Senioréw i Oséb Niepetnosprawnych Puma 2017 w dniu 26-27 wrzeénia 2017 r.

2) organizacja cyklicznej Konferencji Naukowo-Szkoleniowej w roku 2017 pt. ,Staro$é
w drodze, czyli madros¢ zyciowa i los cztowieka pdzinej dorostosci” dla pracownikéw pomocy
spotecznej,

3) organizacja Liturgii zwigzanej ze Swiatowym Dniem Chorego dla spotecznosci Domu
oraz mieszkanncow miasta,

4) organizacja imprez okolicznosciowych zwigzanych z tradycjg polska: Boze Narodzenie,
Wielkanoc, powitanie wiosny, pozegnanie karnawatu itd.,

5) zajecia terapeutyczne zwigzane z ¢wiczeniami ruchowymi i éwiczeniem umystu,

6) wspodipraca ze szkotami, mtodzieza w ramach wychowania prosenioralnego.

Realizator: Srodowiskowy Dom Samopomocy

$DS organizowat imprezy kulturalne, sportowo - rekreacyjne i turystyczne o charakterze
integracyjnym dla oséb niepetnosprawnych:
- wyjécie do Klubu Osiedlowego ,Zodiak” (wspdlne koledowanie z chérem Uniwersytetu Trzeciego

Wieku),
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- okazjonalne imprezy wewnetrzne (Zabawa Karnawatowa, Zabawa Walentynkowa, Dzier Kobiet,
Powitanie Wiosny, Przywitanie Lata, Zabawy taneczne, Grille w ogrodzie $DS, Zabawa Andrzejkowa,
Zabawa Mikotajkowa w filii $DS, Zabawa Sylwestrowa),
- wyjécie na wspdlne koledowanie z uczniami w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym
dla Dzieci i Mtodziezy,
- wyjécie do Biblioteki Miejskiej —Filia nr 20 na zajecia z cyklu ,Poranki z literatura i sztukg”,
- wyjscie do Kina ,Nowos$¢” w Bedzinie,
- koncert na terenie $DS — wystep artystéw Klubu Osiedlowego ,,Helikon”,
- spotkanie informacyjne z przedstawicielem ,Dabrowskiego Centrum Asystentury”,
- wernisaz i wystawa z okazji 20-lecia $SDS w Muzeum Miejskim ,Sztygarka”, potaczone ze spotkaniem
z rodzinami uczestnikdw,
- wyjscie do Obserwatorium Astronomicznego w Szkole Podstawowej nr 16 z Oddziatami Przedszkolnymi,
- wycieczka krajoznawcza do Wisty,
- wyjscie do Parku na Kazimierz Gérniczy- Sosnowiec.

Uczestnicy SDS brali réwniez udziat w imprezach o charakterze sportowym:
- udziat w zawodach sportowych na terenie SDS w Czeladzi - OSTOJADA 2017,
- udziat w ,,Wakacyjnym Turnieju Sportowym” na terenie SDS ,,Salve” w Sosnowcu,
- udziat w XVIII Paraspartakiadzie Slaska i Zagtebia Oséb Niepetnosprawnych.

SDS prowadzit takie zajecia z terapii ruchowej, w tym gimnastyki ogdélnousprawniajacej,
gimnastyki na przyrzadach, aerobicu, turystyki i rekreacji (spacery, wycieczki, basen, grota solna).
W zakresie terapii ruchowej odbyty sie tacznie 383 zajecia, ktére wptynety na poziom dbatosci o kondycje
fizyczng i sprawno$¢ ruchowa, kompensacje indywidualnych deficytéw sprawnosci ruchowej,
propagowanie aktywnego stylu zycia — zajecia na przyrzadach do ¢éwiczen, wyjscia do groty solnej,

na basen, spacery.

Realizator: Dzienny Dom ,,Senior-WIGOR”
Oferta ustug obejmowata zapobieganie pogtebianiu sie bezradnosci i braku samodzielnosci
poprzez angazowanie seniorow do aktywnosci:
1) aktywizacje w wymiarze fizycznym i intelektualnym poprzez:
— usprawnianie funkcji ruchu i kinezyterapie,

— zajecia sportowo - rekreacyjne, w tym czynne uczestnictwo w imprezach
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2)

3)

sportowych w miescie,

— usprawnianie procesow intelektualnych,

terapie zajeciowa,

edukacje, w tym przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu,

dziatania prozdrowotne z uwzglednianiem specyfiki potrzeb o0séb starszych
w planowaniu i realizacji edukacji zdrowotnej,

aktywizacje do umiejetnego wykorzystywania czasu wolnego dla rozwoju osobistego
i kulturowego. Zadania realizowano poprzez zaspokojenie potrzeb kulturalno — o$wiatowych,
w tym zwigkszenie uczestnictwa osob starszych w kulturze zaréwno jako jej odbiorcéw
poprzez udzial w wydarzeniach kulturalnych w miescie, jak tez twoércow przez wspieranie
nieformalnej  edukacji  kulturalnej i artystycznej stuzgcej rozwijaniu  talentéw
oraz upowszechnianiu réznorodnej twérczosci senioréw.

aktywizacje do dziatan na rzecz integracji pokoleniowej i wielopokoleniowej senioréw,
w tym obszarze kontynuowano wspodtprace z Radg Seniorébw w Dabrowie Gdrniczej oraz
placéwkami oswiatowymi. Organizowano koncerty, imprezy integracyjne, towarzyskie,
okolicznosciowe, zabawy taneczne z udziatem mtodszych pokolen. Uroczyécie obchodzono

$wieta, w tym panstwowe i religijne.

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Liczba senioréw dziatajgcych w grupach samopomocowych, stowarzyszeniach i klubach — 2 850.

OBSZAR: SPRAWY BYTOWE, MIESZKALNICTWO | BEZDOMNOSC

CEL 6.1.: ROZWOJ INFRASTRUKTURY W ZAKRESIE ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
MIESZKANIOWYCH | BEZDOMNOSCI

Wskainik realizacji zadania:

Liczba mieszkan socjalnych, chronionych i komunalnych

3 297 - realizator: Wydziat Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej (MZBM)
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Liczba mieszkan na 1 000 mieszkancow

28,4 - realizator: Wydziat Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej (MZBM)

Liczba 0sdb oczekujgcych na mieszkanie komunalne

1 266 osoby - realizator: Wydziat Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej

Liczba 0s6b, ktérym przyznano mieszkanie komunalne

162 (gospodarstwa domowe) - realizator: Wydziat Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej

KIERUNKI DZIAtAN:

1. Podniesienie standardéw ustug Noclegowni i Domu dla Bezdomnych.

(Art. 48 a ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku (Dz. U. z 2017 poz. 1769 z p6zniejszymi zmianami) stanowi, ze udzielenie
schronienia nastepuje przez przyznanie tymczasowego miejsca w noclegowni albo schronisku dla 0s6b bezdomnych. Tym samym instytucje
i organizacje prowadzace placéwki dla oséb bezdomnych zobowigzane zostaty do ujednolicenia nazewnictwa placéwek dla oséb

bezdomnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.)

Realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej / Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej

Na terenie gminy Dabrowa Gornicza funkcjonowaty w 2017 roku dwie placéwki dla oséb
bezdomnych z terenu Dabrowy Gorniczej, tj. Schronisko dla Bezdomnych przy Al. Zwycigstwa 6
oraz Noclegownia dla Bezdomnych przy ul. tacznej 31.

Prowadzenie palcéwek zostato zlecone w trybie konkursowym Caritas Diecezji Sosnowieckie;j.
Budynek jest przystosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych, wyposazony w petny wezet sanitarny,
centralne ogrzewanie z miejskiej sieci cieptowniczej oraz sieci energetycznej. Schronisko funkcjonowato
przez cata dobe, zapewniato trzy positki dziennie. Dodatkowo w Schronisku realizowany byt program
profilaktyczno — terapeutyczny ,Nowe horyzonty”, zlecony przez Gmine na podstawie ustawy o zdrowiu
publicznym. Placdwka ta zapewniata 47 miejsc dla mezczyzn oraz 3 miejsca dla kobiet.

Noclegownia prowadzona byta w budynku nalezacym do Miejskiego Zarzadu Budynkéw
Mieszkalnych w Dabrowie Gdrniczej. Budynek przystosowany jest do potrzeb oséb niepetnosprawnych,
wyposazony jest w petny wezet sanitarny, centralne ogrzewanie z miejskiej sieci cieptowniczej oraz sieci
energetycznej. Noclegownia czynna byla codziennie od godziny 19:00 do 7:00. Przy Noclegowni

w roku 2017 funkcjonowata Swietlica dla o0séb bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia,
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w ktdrej realizowany byt program profilaktyczno — terapeutyczny, zlecony przez Gmine na podstawie

ustawy o zdrowiu publicznym. Swietlica byta czynna codziennie od 16:00 do 19:00.

2. Tworzenie mieszkan chronionych.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Od 2013 roku tutejszy Osrodek prowadzi mieszkanie chronione dla oséb bezdomnych.
Mieszkanie pozyskane zostalo z zasobow Miejskiego Zarzadu Budynkéw Mieszkalnych
i przystosowane do petnienia funkcji dzieki srodkom pozyskanym w ramach projektu ,Blizej Domu —
model wychodzenia z bezdomnosci” finansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Mieszkanie przystosowane jest dla 4 oséb. W roku 2017 przebywato w nim tacznie 5 oséb bezdomnych.
W 2017 r. nie stwierdzono potrzeby zwiekszenia liczby mieszkan chronionych przeznaczonych dla oséb

bezdomnych.

CEL 6.2.: POMOC W WYIJSCIU Z BEZDOMNOSCI

Wskainik realizacji celu:

Liczba oséb bezdomnych w placéwkach

77 0s6b z terenu Dabrowy Gérniczej (Schronisku dla Bezdomnych), 167 os6b z terenu Dgbrowy Gérniczej
(Noclegownia dla bezdomnych) — realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji

Zawodowej

Liczba placéwek dla 0s6b bezdomnych na terenie miasta

2 - realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej

Liczba miejsc w placéwkach dla os6b bezdomnych

120 - realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej

KIERUNKI DZIALAN:
1. Realizacja programéw profilaktyczno-terapeutycznych na terenie placéwek dla oséb

bezdomnych.
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Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

W 2017 roku w Dabrowie Gobrniczej Schronisko dla Bezdomnych oraz Noclegownia
dla Bezdomnych prowadzone byty przez Caritas Diecezji Sosnowieckiej. Rdwnoczesnie Caritas realizowata
program profilaktyczno - terapeutyczny dla oséb bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia

przebywajacych w Schronisku oraz uczeszczajacych na zajecia do Swietlicy.

Realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowe;j

W okresie realizacji zadania w Schronisku dla Bezdomnych zapewniono nocleg dla 77 oséb
z terenu Dabrowy Gérniczej tj. 73 mezczyzn i 3 kobiet, natomiast w Noclegowni dla bezdomnych
przebywato 167 os6b tj. 144 mezczyzn i 23 kobiety. Ponadto miasto zlecito do prowadzenia
w  Schronisku dla Bezdomnych przez Caritas Diecezji Sosnowieckiej realizacje programu profilaktyczno
— terapeutycznego skierowanego do oséb bezdomnych z Dabrowy Gérniczej ,Nowe horyzonty”,
ktérego celem byto przeciwdziatanie uzaleznieniom od alkoholu i innych substancji psychoaktywnych
wéréd oséb bezdomnych z Dabrowy Gérniczej. Program realizowany zostat w formie cyklicznych zaje¢
grupowych i indywidualnych prowadzonych przez wykwalifikowang kadre (pracownie tematyczne,
zajecia psychoedukacyjne, trening higieniczny, trening budzetowy, trening motywacyjny oraz pracownie
umiejetnosci spotecznych).

W 2017 r. miasto zlecito Caritas Diecezji Sosnowieckiej realizacje zadania publicznego
tj. prowadzenie Schroniska dla Bezdomnych z terenu Dgbrowy Gérniczej na 50 miejsc oraz Noclegowni

dla bezdomnych z terenu Dabrowy Gdrniczej na 70 miejsc.

2. Wdrazanie programéw reintegracyjnych zmierzajacych do usamodzielniania.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej realizowat szereg programéw ukierunkowanych
na usamodzielnienie oséb bezdomnych. W 2017 roku programy realizowane byty w ramach programu
aktywnej integracji oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym w Dgbrowie Gorniczej INTERGA I,
wspdifinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego,
w ramach ktérego prowadzony byt Program Aktywnosci Zawodowej. Ponadto, osoby bezdomne

kierowane byly do Klubu Integracji Spotecznej oraz braly udziat w Pracach Spotecznie Uzytecznych.
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Osoby bezdomne objete byty specjalistyczng pomocg pedagoga, psychologa, doradcy zawodowego
oraz konsultanta ds. uzaleznien realizujgcych zajecia indywidualne oraz grupowe dla 0séb korzystajgcych

z pomocy tutejszego Osrodka.

3. Wspdtpraca miedzyinstytucjonalna w zakresie tworzenia komplementarnych rozwigzan

dotyczacych reintegracji spotecznej i zawodowej oséb bezdomnych.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Realizujgc statutowe zadania Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej pracownicy Zespotu
ds. Bezdomnosci wspotpracuja z licznymi organizacjami, stowarzyszeniami i instytucjami dziatajgcymi
na terenie Dabrowy Goérniczej. W ramach wspoétpracy realizowano umowy partnerskie z Caritas Diecezji
Sosnowieckiej, Mtodziezowym Osrodkiem Pracy Twoérczej w Dabrowie Gorniczej, Stowarzyszeniem
MALOLAT z Dabrowy Gérniczej, Stowarzyszeniem VC 19-78 MC, Dabrowskim Stowarzyszeniem Rodzin
w Kryzysie, Fundacja Godne Zycie, Zespotem Szkét Ogodlnoksztatcacych nr 2 w Dabrowie Gérniczej.
Umowy podpisane byly w ramach programu INTEGRA Il - programu aktywnej integracji 0sob
zagrozonych wykluczeniem spofecznym w Dgbrowie Gdrniczej wspétfinansowanego ze srodkéw Unii

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Realizator: Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej
1. Caritas Diecezji Sosnowieckiej zlecono realizacje:

- programu profilaktyczno — terapeutycznego skierowanego do oséb bezdomnych z Dgbrowy Gérniczej
»Nowe horyzonty” ktérego celem bylo przeciwdziatanie uzaleznieniom od alkoholu i innych substanc;ji
psychoaktywnych wsréd oséb bezdomnych z Dgbrowy Gérniczej. Program realizowany zostat w formie
cyklicznych zaje¢ grupowych i indywidualnych prowadzonych przez wykwalifikowang kadre (pracownie
tematyczne, zajecia psychoedukacyjne, trening higieniczny, trening budzetowy, trening motywacyjny
oraz pracownie umiejetnosci spotecznych).

- zadania publicznego dot. prowadzenia Schroniska dla bezdomnych z terenu Dabrowy Gérniczej.
Placéwka przez caly rok zapewniata schronienie osobom bezdomnym oraz podstawowe potrzeby
bytowe. Prowadzono takze dziatania dot. rozeznawania przyczyn bezdomnosci, oczekiwan i potrzeb
danej osoby. Mieszkaricy Schroniska prébowali ponownie nawigzywaé kontakty z cztonkami rodzin

oraz brali czynny udziat w realizowanym przez MOPS Programie Aktywnosci Lokalnej w ramach
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ktérego uczestniczyli w zajeciach o charakterze integracyjnym, aktywizacyjnym oraz sportowym
i kulturalnym.

- zadania publicznego dot. prowadzenia Noclegowni dla bezdomnych z terenu Dabrowy Godrniczej
w ramach ktérego zapewniono osobom bezdomnym nocleg i podstawowe potrzeby bytowe. Mieszkancy
Noclegowni brali czynny udziat w realizowanym przez MOPS Programie Aktywnosci Lokalnej w ramach
ktorego uczestniczyli w zajeciach o charakterze integracyjnym, aktywizacyjnym oraz sportowym
i kulturalnym.

2. Polskiemu Komitetowi Pomocy Spotecznej Slaski Zarzad Wojewddzki w Katowicach zlecono
do realizacji zadanie dot. dystrybucji zywnosci dla najuboiszych mieszkancéw Dabrowy Godrniczej
przekazywanej  nieodptatnie w ramach Programu Operacyjnego Pomoc  Zywnosciowa
wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujagcym (FEAD),
Podprogram 2016 oraz 2017. W ramach programu pomoc otrzymali najubozsi mieszkaricy Dabrowy
Gorniczej, ktorzy zostali zaopatrzeniu w podstawowe w artykuly spozywcze. Dystrybucja odbywata
sie 3 razy w tygodniu w punkcie wydawczym w Dabrowie Gorniczej, ul. Legionédw Polskich 85.
Zorganizowano takze dziatania towarzyszace w postaci szeroko rozumianej aktywizacji spotecznej
beneficjentéw programu w postaci warsztatow oraz wyktadéw edukacyjnych z zakresu zasad zdrowego
odzywiania, racjonalnego wykorzystania otrzymanych artykutéw spozywczych oraz przecie
marnotrawieniu zywnosci, warsztatow kulinarnych oraz wyktadéw zwigzanych z gospodarowaniem
budzetem domowym.

3. Polskiemu Komitetowi Pomocy Spotecznej Zarzad Miejski w Dgbrowie Gorniczej miasto zlecito
zadanie publiczne pn.: Zorganizowanie wieczerzy wigilijnej, w ktdrej uczestniczyto 235 samotnych,

ubogich mieszkancéw miasta Dgbrowy Goérnicze;j.

Realizator: Powiatowy Urzad Pracy
1. Diagnozowanie indywidualnej sytuacji zawodowej oséb bezrobotnych dotknietych
bezdomnoscia.
Wskaznik: Liczba 0sdb bezrobotnych dotknietych bezdomnoscia, ktédrym ustalono profil pomocy - 21
Wskaznik: Liczba opracowanych Indywidualnych Planéw Dziatania dla oséb bezrobotnych dotknietych
bezdomnoscia, ktérym ustalono profil pomocy - 21
2. Realizacja efektywnego posrednictwa pracy dla oséb bezrobotnych dotknigtych bezdomnoscia.

Wskaznik: Liczba oséb bezrobotnych dotknietych bezdomnoscig objetych posrednictwem pracy - 18
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3. Prowadzenie poradnictwa zawodowego dla 0séb bezrobotnych dotknigtych bezdomnoscia
Wskaznik: Liczba 0séb bezrobotnych dotknietych bezdomnoscig objetych poradnictwem zawodowym - 3
4. Realizacja aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu dla oséb bezrobotnych dotknietych
bezdomnoscia.
Wskaznik: Liczba o0séb bezrobotnych dotknietych bezdomnosécia objetych aktywnymi formami

przeciwdziatania bezrobociu - 21

5. Funkcjonowanie systemu wsparcia ukierunkowanego na redukowanie problemu bezdomnosci.

Realizator: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Ograniczenie problemu bezdomnosci nastepuje m.in. poprzez zawieranie kontaktéw socjalnych
oraz indywidualnych programéw wychodzenia z bezdomnosci. Przepisy prawa  obowigzujace
od 04.09.2016 roku stanowia, ze schronisko dla oséb bezdomnych zapewnia osobom bezdomnym,
ktére podpisaly kontrakt socjalny, catodobowe, tymczasowe schronienie oraz ustugi ukierunkowane
na wzmacnianie aktywnosci spotecznej, wyjscie z bezdomnosci i uzyskanie samodzielnosci zyciowe;j.

W 2017 roku 76 os6b bezdomnych z terenu Dgbrowy Godrniczej objetych byto kontraktami

socjalnymi oraz indywidualnymi programami wychodzenia z bezdomnosci.

CEL 6.3.: PRZECIWDZIALANIE ZADLUZENIOM, EKSMISJOM | BEZDOMNOSCI
ORAZ POMOC W UTRZYMANIU MIESZKANIA

Wskaznik realizacji celu:
Liczba oséb objetych programami oddtuzeniowymi i edukacjg finansowa

59 — realizator: Wydziat Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej (MZBM)

Wartos$¢ zadtuzenia czynszowego

59 744 273,49 zt - realizator: Wydziat Gospodarki Komunalneji Mieszkaniowej (MZBM)

KIERUNKI DZIALAN:
1. Upowszechnianie i doskonalenie rozwigzan przeciwdziatajgcych zadtuzeniom i utracie mieszkania

(np. dodatki mieszkaniowe, obnizka czynszu, odpracowywanie, oddtuzanie, zamiany mieszkan).
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Realizator: Wydziat Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej

Liczba wydanych skierowann dotyczacych zamiany lokali — 55, kwota wyptaconych dodatkéw
mieszkaniowych — 2796 557,12 zt, w zwigzku z czym wydano 5.037 decyzji, kwota wyptaconych
dodatkéw energetycznych — 35 875,14 zt + 2% koszty obstugi 679,25 zt tacznie 36 554,49, w zwiazku
z czym wydano 447 decyzji.

CEL 6.4.: PODNOSZENIE JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCOW | PROMOCJA
AKTYWNOSCI OBYWATELSKIEJ

Wskaznik realizacji celu:
lloé¢ zadan zlecanych przez samorzad organizacjom pozarzagdowym na zadania wtasne miasta

145 - realizator: Wydziat Organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Liczba organizacji, ktore skorzystaty ze wsparcia finansowego lub pozafinansowego miasta

182 - realizator: Wydziat Organizacji Pozarzgdowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Liczba ztozonych wnioskéw o inicjatywe lokalng
2 - realizator: Wydziat Organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej
Liczba organizacji pozarzadowych na 1 000/10 000 mieszkarcéw

28,5/ 10 000 - realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Liczba organizacji pozarzadowych i podmiotéow ES zarejestrowanych na terenie Dabrowy Goérniczej
(w tym: liczba cztonkéw DFOP)

329 podmiotdw - realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Liczba wolontariuszy wspétpracujacych z Urzedem Miejskim i jego jednostkami

176 - realizator: Wydziat Organizacji Pozarzgdowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Liczba funkcjonujgcych w miescie Klubéw Wolontariusza

13 - realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej
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Liczba partnerstw zawigzanych z udziatem jednostek administracji publicznej i organizacji spotecznych

5 - realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Liczba mieszkaricow Dabrowy Gorniczej zaangazowanych w rézne formy partycypacji
2 992 (Dabrowski Budzet Partycypacyjny — 1 519 os6b, Rada Senioréw — 15 oséb, konsultacje Fabryki
Petnej Zycia — 1 304 oséb, DFOP — 104 osoby, Kawiarenka Obywatelska dot. Parku Hallera — 50 0s6b) -

realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej

KIERUNKI DZIALAN:
1. Realizacja budzetu partycypacyjnego w Dabrowie Gérniczej w latach 2016-2020.

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej
Liczba mieszkancéw Dabrowy Gérniczej zaangazowanych w Dabrowski Budzet Partycypacyjny —

1 519 mieszkancéw, w tym raz policzalnych 579 oséb.

2. Tworzenie warunkéw do promowania aktywnos$ci spotecznej w oparciu o nowe narzedzia

i techniki partycypacji spotecznej i obywatelskiej
Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Zgodnie z danymi Wydziatu Organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej 182 podmioty
skorzystato ze wsparcia finansowego lub pozafinansowego miasta.

3. Popularyzacja mechanizméw wigczania obywateli w dziatania na rzecz wspélinoty lokalne;j.

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Whioski o inicjatywe lokalng ztozyty dwie grupy inicjatywne.
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4. Kontynuowanie dziatan na rzecz dalszego rozwoju dgbrowskiego modelu wspétpracy
z zastosowaniem mechanizmoéw wspoétdziatania administracji publicznej z podmiotami spotecznymi
(w oparciu o roczny program wspotpracy, ustawe o dziatalnos$é pozytku publicznego oraz inne akty

prawne).

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Zlecono organizacjom pozarzagdowym 145 zadan (z czego 111 zadan zleconych z art. 13 Ustawy
o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, 7 zadan zleconych z art. 19a Ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, 1 zadanie zlecone z art. 16a Ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, 22 zadania zlecone z Ustawy o sporcie, 4 zadania zlecone z Ustawy

o zdrowiu publicznym).

6. Zwiekszenie aktywnosci spotecznej mieszkancow poprzez zaangazowanie w dziatalnos¢

organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych.

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej

Zgodnie z danymi Wydziatu Spraw Obywatelskich Urzedu Miejskiego w Dabrowie Gdrniczej liczba
zarejestrowanych NGO wyniosta: 329 organizacji pozarzadowych (w tym: 4 spétdzielnie socjalne,
174 podmioty zarejestrowane w KRS, 51 stowarzyszen zwyklych, 25 uczniowskich klubéw sportowych,

47 organizacje sportowe, 1 WTZ i 1 CIS, 26 fundacji) — 104 organizacje zrzeszone w DFOP.

7. Angazowanie mieszkancéw w dziatania w formie wolontariatu.

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej

W 2017 r. z Urzedem Miejskim i jego jednostkami wspdtpracowato 310 wolontariuszy.

8. Prowadzenie oérodka wsparcia organizacji pozarzagdowych i podmiotéw ekonomii spoteczne;j.

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej
W ramach prowadzonego osrodka wsparcia organizacji pozarzagdowych i podmiotéw ekonomii

spotecznej podpisanych zostato 5 porozumien partnerskich z udziatem JST i organizacji spotecznych.
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9. Realizacja Programu Rozwoju Spofeczenstwa Obywatelskiego w Dabrowie Gdrniczej na lata

2014-2020

Realizator: Wydziat Organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej

2992 mieszkannicow Dabrowy Goérniczej byto zaangazowanych w rézne formy partycypacii
(Dgbrowski Budzet Partycypacyjny — 1 519 os6b, Rada Senioréw — 15 osdb, konsultacje Fabryki Petnej
Zycia — 1 304 os6b, DFOP — 104 osoby, Kawiarenka Obywatelska dot. Parku Hallera — 50 oséb).
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AT

K REALIZA

iz bneﬁcjetéw
- zrealizowanych

. programéw ochrony
. zdrowia

Liczba realizowanych
: projektéw z obszaru

. ochrony zdrowia

= Liczba dzieci i mtodziezy
objetych programami
profilaktycznymi

- Liczba skierowan

8 GKRPA do poddania sig
. leczeniu odwykowemu
Liczba os6b dorostych

. objetych programami

; profilaktycznymi

| Liczba os6b, ktére
skorzystaty z

| interwencji kryzysowej,

Wskainiki realizacji celéw dla poszczegélnych obszaréw

Rosngca

Rosnaca

Rosnaca

Stata

Roancé

Rosnaca

 Jednostka sprawozdawcza

: Zag{ebibwskie Centrum Onkologii

Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji

Zawodowej

- ZCO Szpital Specjalistyczny im. Sz. Starkiewicza

Wydziat OrgaMzacji Po?arza[dbwych i Aktywnosci
 Obywatelskiej 5

Wydziai 2drowia, Polityki Sboiecznej i Aktywizacji

Zawodowej

Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji

Zawodowej

Wydziat Zdrbwia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji

Zawodowej

Wydziat Zdrowia, Polityki Spotecznej i Aktywizacji

: ‘Zawodowfej

Warto$é wskaznika

Rok 2016
564

1.243

5.409

88

262

4 artoﬁé wskaznika
' Rok 2017

969

230

4.029

83

75

270



i terapii i poranictwa
w zakresie problemoéw Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

. uzaleznien i przemocy

podejmowanych przez Zawodowej
Gminng Komisje

Rozwigzywania

Probleméw

Alkoholowych
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