Dabrowa Gornicza 14 -03- 2018

Pani Katarzyna Zagajska * ﬂ

Radna Rady Miejskiej
Dabrowy Gérniczej

Dotyczy: interpelacji nr BRM.0003.2427.2018 z dnia 20.02.2018 r. ,/

Odpowiadajac na Pani interpelacje BRM.0003.2427.2018 z dnia 20.02.2018 r. informuje, co~"
nastepuje:

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 955.2016 Prezydenta Miasta Dgbrowy Goérniczej z dnia
30.05.2016 r.  w sprawie zmiany w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Dabrowie
Gorniczej nadanym Zarzadzeniem Nr 153.2011 Prezydenta Miasta Dabrowy Goérniczej z dnia
29.03.2011 r. w sprawie: nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Dabrowie
Gorniczej (tekst jednolity Zarzadzenie Nr 2374.2014 Prezydenta Miasta Dabrowy Gérniczej z dnia
10.07.2014 r.) Biuro Optat Adiacenckich dziata od 01.06.2016 roku. Zatrudnienie pracownikéw
w Biurze Optat Adiacenckich Urzedu Miejskiego w Dabrowie Gorniczej ksztattuje sie nastepujaco:

1. Przeniesienia wewnetrzne w zakresie struktury Urzedu Miejskiego w Dabrowie Gérniczej

-6 0s6b

2. Przeprowadzone nabory na wolne stanowiska urzednicze - 2 osoby

3. Umowa o prace na czas zastgpstwa — 2 osoby
Ponadto informuje, iz w kwestii wynagrodzer pracownikéw, pracodawca jako administrator danych
osobowych pracownikéw jest zobligowany czuwaé nad bezpieczeristwem danych, ktére sg
przetwarzane w zwigzku z zatrudnieniem. Dlatego udostepnienie danych osobowych dotyczacych
pracownikow winno odbywa¢ sie jedynie w oparciu o przepisy prawa, w skonkretyzowanym celu
i zakresie. O ile informacje o pracowniku takie jak np. jego imig i nazwisko s $cisle zwigzane z zyciem
zawodowym pracownika, czyli z wykonywaniem przez niego obowigzkéw stuzbowych i mogg by¢
wykorzystywane (udostepniane) przez pracodawcg nawet bez zgody pracownika, to juz informacje
0 wynagrodzeniu pracownika, jako nalezgce do kategorii débr osobistych, moga by¢ udostepniane
tylko za jego zgoda. Uchwata 7 Sedziéw Sadu Najwyzszego z dnia 16 lipca 1993r. sygn. akt | PZP 28/93
wskazata, iz ,Ujawnienie przez pracodawce bez zgody pracownika wysokosci jego wynagrodzenia za
prace moze stanowi¢ naruszenie dobra osobistego w rozumieniu art. 23 i 24 kodeksu cywilnego”.
Z kolei wyrok Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie z dnia 2 listopada 2005r., sygn.
akt VI SA/Wa 1080/05 stanowi, iz ,Zgodnie z art. 51 ust. 1 Konstytucji RP nikt nie moze byé¢
obowigzany inaczej, niz na podstawie ustawy, do ujawnienia informacji dotyczacych jego osoby. (...)
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als akbywnych




Prawo do wynagrodzenia moze by dobrem osobistym, ktére co do zasady zgodnie z przepisem art. 24
Kodeksu cywilnego pozostaje pod ochrong prawa cywilnego {(...)".

Zgodnie z powyzszym, nie majac podstaw do przekazania informacji o wynagrodzeniu konkretnego
pracownika nie mam mozliwosci ich ujawnienia réwnie: w odniesieniu do os6b zatrudnionych
w Biurze Optat Adiacenckich.

Koszty rzeczowe poniesione w okresie dziatalnoéci Biura od 01.06.2016 r. do 28.02.2018 r. wyniosty
88 082,82 t, co daje sredniomiesiecznie kwote 4 194,42 zt.

Na dzien 12.03.2018 r. zostato wszczetych 2704 postepowan administracyjnych dot. optaty
adiacenckiej z tytutu wzrostu wartoéci nieruchomoéci w zwigzku z budows infrastruktury technicznej.
Pierwsza decyzja ustalajaca i naliczajgca optate adiacencka zostata wydana 5 sierpnia 2015 r. Decyzjg
naliczajgcg optate zakoriczyto sig 369 postepowan, a w przypadku 8 postgpowan wydano decyzje
umarzajacg. W przypadku 66 postepowan strony ztozyty odwotania do Samorzadowego Kolegium
Odwotawczego w Katowicach, z czego 56 decyzji zostato utrzymanych w mocy, a 10 uchylono do
ponownego rozpatrzenia. W stosunku do decyzji utrzymanych przez SKO w 10 przypadkach strony
zdecydowaly sie na ztozenie skargi do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Gliwicach, z czego 4
decyzje utrzymano, 2 decyzje uchylono, 4 decyzje sq w trakcie rozpatrywania. W 322 postepowaniach
strony regulujg nalezno$¢ z tytutu optaty adiacenckiej, w tym w 22 postgpowaniach naleznosci
roztozone sg na raty. Aktualnie tytuty wykonawcze wystawione sg dla 5 oséb.

Dochody z tytutu optat adiacenckich na rok 2018 Szacowano na podstawie wptywéw z lat
ubiegtych oraz ilosci decyzji przewidzianych do wydania w roku.

Podstawowym zadaniem gminy jest realizowanie lokalnych, okreslonych ustawowo spraw
publicznych. W przypadku realizacji zadari ustawowych, a do takich nalezy optata adiacencka, zadania
te z mocy ustawy muszg by¢ wykonywane.

Naliczanie opfat adiacenckich nie jest zalezne od woli organu. W sytuacji gdy w gminie
obowiazuje uchwata ustalajaca wysokos¢ stawki procentowe;j optaty adiacenckiej, Prezydent, Wit
lub Burmistrz jako organy wykonawcze maja obowiazek wykonywaé uchwate i nalicza¢ opfate.
Niemniej informuje, ze w dn. 28 lutego 2018 r. Rada Miejska w Dabrowie Gérniczej podjeta uchwate
nr XXXVI1/769/2018 w sprawie uchylenia uchwaty nr XXVI1/426/08, co w przysztoéci moze skutkowat
catkowitym zniesieniem optaty adiacenckiej w Dagbrowie Gérniczej.

Do wiadomosci:

1. Biuro Rady Miejskiej rd
2. Wydziat Administracyjny



