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Ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze: Inspektor ds. Administracji

Ustala sie nastepujace wyniagania niezbedne dla kandydatow:

1. Obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej oraz obywatelstwo innego panstwa, ktére na
mocy umow migdzynarodowych lub przepisow prawa wspélnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskie] - posiadajacy znajomosé jezyka polskiego
potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej,

. Posiada pelng zdoinos¢ do czynno$ci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych.

- Niekaralno$¢  za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego oraz umysine przestepstwa skarbowe,
. Nieposzlakowana opinia,

. Wykszlalcenie $rednie i 4 lata pracy na stanowisku zwigzanym z zarzadzaniem nieruchomosciami lub

wyksztatcenie wyzsze i 2 lata pracy na stanowisku zwigzanym z zarzadzaniem nieruchomogciami.

. Bardzo dobra znajomos¢ przepisdéw: Ustawa o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy

i 0 zmianie Kodeksu cywilnego, Ustawa Kodeks postepowania administracyjnego,
6. Obsluga biurowych programéw komputerowych — edytorow tekstdw, arkuszy kalkulacyjnych.

SRSV N A

o

Wyinagania dodatkowe dia kandydatéw:
1. Dobra organizacja pracy,

2. Rzetelnosé i dokladnosé,

3. Komunikatywnos$¢,

4. Umigjetnosé pracy w zespole.

Do zadan jnspektora ds. Administracji nalezeé bedzie:

Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z funkcjonowaniem targowiska.

2. Organizacja targowisk zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3. Prowadzenie odpowiedniej ewidencii i rejestru w zakresie rezerwacji stanowisk.
4. Kontrola i rejestracja dziennych optat targowych.

5. Dokonywanie rozliczen z pobieranych optat.

6. Kontrola i rejestracja dziennych optat.

7. Kontrola nad utrzymaniem porzadku i czystoéci na terenie targowisk.
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Kontrola nad biezacym od$niezaniem placow targowych w okresie zimowym.
Kontrola nad wykonywaniem ustug dezynsekgji i deratyzaciji.

10. Dokonywanie odczytow wody i energii elektrycznej.

11. Nadzor nad infrastrukturg i wyposazeniem targowisk.

12. Zadania zlecone przez przetozonych wedlug zaistnialych potrzeb.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1.Praca przy monitorze ekranowym.

2.Miejsce wykonywanej pracy: siedziba zakfadu, jednostki terenowe zakiadu oraz zasoby mieszkaniowe
administrowane przez pracodawce.

3.Czesty kontaki osobisly i telefoniczny z podmiotem zewnetrznym jak i wewnetrznym.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych:
Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Miejskim Zarzadzie Budynkow Mieszkalhych
w Dabrowie Gorniczej w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia jest nizszy niz 6%.




Wymagane dokumenty:

1.List motywacyijny,

2.CV z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

3.0ryginat kwestionariusza osobowego dia osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

4 Kserokopie swiadectw pracy lub aktualne zaswiadczenie z zaktadu pracy ( w przypadku pozostawania

w zatrudnieniu)

5.Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztaicenie i kwalifikacje zawodowe,

6.0éwiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysle przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

7.QOswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sie on do niewykonywania zajec
pozostajgcych w sprzecznosci lub zwigzanych z zajeciami, ktore bedzie wykonywal w ramach obowigzkow
stuzbowych, wywolujgcych uzasadnione podejrzenie o stronniczo$é lub interesowno$é oraz zajec sprzecznych

z ohowigzkami wynikajgcymi z ustawy,

8.0swiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peini praw
publicznych,

9.0swiadczenie wyrazajgce zgode na przetwarzanie jego danych osobowych zawartych w ofercie pracy

dia potrzeb rekrutacji, obecnej i przysziej — zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997r o ochronie danych osobowych
(tekst jednolity Dz. U. z 2016r poz. 922),

10. Kserokopie dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé — w przypadku osob niepetnosprawnych, ktore
cheq skorzystac z uprawnienia, o ktérych mowa w art. 13 a ust. 2 Ustawy o pracownikach samorzadowych ( tekst
jednolity Dz. U. z 2016 . poz. 802),

11.Oswiadczenie o posiadaniu nieposzliakowanej opinii,

12.Inne dokumenty $wiadczgce o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny byé wilasnorecznie podpisane, a zlozone kserokopie
dokumentow poswiadczone wiasnorecznym podpisem za zgodnosé z oryginalem.

Zainteresowane osoby powinny skladaé swoje oferty konkursowe w siedzibie
Dyrekcji Miejskiego Zarzadu Budynkow Mieszkalnych w Dabrowie Goérniczej
ul. Tysigclecia 20 w terminie do 18.12.2017 r. (kancelaria MZBM)

Oferty nalezy sktadaé w zaklejonych kopertach z dopiskiem:
» Nabér na wolne stanowisko — Inspektor ds. Administracji” ‘

v Aplikacie, ktore wplyng po wyzej okreslonym terminie (decyduje data wpiywu) lub nie spelniajgce
wymogow formalnych, nie beda rozpatrywane.

v" Dodatkowe informacje na temat prowadzonego naboru mozna uzyskaé pod numerem telefonu:
32 260 86 45; 32.260 86 60

Pozostate informacje:

v Kandydaci spetniajacy wymogi formaine i dopuszczeni do dalszego etapu naboru otrzymaja telefoniczng
informacje dotyczaca dalszej procedury rekrutacyjnej.

v Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe] Biuletynu Informacji Publicznej
oraz tablicy informacyjnej Miejskiego Zarzadu Budynkéw Mieszkalnych w Dabrowie Gorniczej przy
ul. Tysigclecia 20, niezwiocznie po przeprowadzonym i zakoriczonym naborze.

v" Wszystkie dokumenty zawarte w ofercie muszg byé sporzgdzone w jezyku polskim w formie
umozliwiajgcej odczytanie. Dokumenty wydane w jezyku obcym powinny zostal zlozone wraz

z Humaczeniem.




v" Dokumenty aplikacyjne skiadane przez kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze przyjmowane
sg wylgcznie w terminie podanym do wiadomosci w ogioszeniu umieszczonym w BIP w formie
papierowej, nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych droga elektroniczng.

v Aplikacje, ziozone przez kandydatéw w ramach naboru, nie podiegaja zwrotowi i sa archiwizowane

na zasadach wynikajacych z przepisow szczegédinych.

DYREKTOR
Ireneysz Adamezyk
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