STATUT PRZEDSZKOLA NR 29 Z ODDZIAtAMI INTEGRACYJNYMI
W DABROWIE GORNICZE)

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) przedszkolu — nalezy przez to rozumiec Przedszkole nr 29 z Oddziatami Integracyjnymi w
Dagbrowie Gorniczej;

2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z
2017r. poz.59);

3) ustawie o systemie oswiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty ( Dz.U. z 2016 r. poz.1943 z pdzn.zm.);

4) statucie — nalezy przez to rozumiec statut Przedszkola nr 29 z Oddziatami Integracyjnymi w
Dabrowie Gorniczej;

5) dyrektorze i Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajgce w Przedszkolu
nr 29 z Oddziatami Integracyjnymi w Dabrowie Gérniczej;

6) wychowankach — nalezy przez to rozumie¢ wychowankdéw Przedszkola nr 29 z Oddziatami
Integracyjnymi w Dgbrowie Gorniczej;

7) rodzicach — nalezy przez to rozumieé prawnych opiekunéw dziecka;

8) opiekunie oddziatu — nalezy przez to rozumiec¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
powierzono jeden z oddziatoéw w Przedszkolu nr 29 z Oddziatami Integracyjnymi w Dabrowie
Gérniczej;

9) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Dabrowa Goérnicza;

10) organie sprawujacemu nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Slaskiego Kuratora

Oswiaty.
§2

1. Przedszkole nr 29 z Oddziatami Integracyjnymi w Dabrowie Gdrniczej jest przedszkolem
publicznym w rozumieniu ustawy.

2. Siedziba Przedszkola znajduje sie w budynku nr 4 przy ul. Ludowej w Dgbrowie Gdrniczej.

3. Organem prowadzgcym Przedszkole jest Gmina Dgbrowa Goérnicza, ktora ma siedzibe w

budynku nr 21 przy ul. Granicznej w Dgbrowie Gornicze;j.
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Nadzér pedagogiczny nad Przedszkolem sprawuje Slaski Kurator Owiaty.

Ustalona nazwa Przedszkole nr 29 z Oddziatami Integracyjnymi w Dgbrowie Gérniczej
uzywana jest w petnym brzmieniu na pieczeciach i stemplach.

Przedszkole prowadzi oddziaty integracyjne.

Przedszkole nie posiada nadanego imienia.

§3
Przedszkole jest jednostkg budzetows, ktdrej dziatalnosc finansowana jest przez: Gmine
Dabrowa Gornicza, rodzicéw w formie optat za Swiadczenia udzielane przez Przedszkole.
Przedszkole moze otrzymywac darowizny, ktére ewidencjonowane sg zgodnie z przepisami o
gospodarce finansowej w jednostkach budzetowych.
Szczegdtowe zasady gospodarki finansowej przedszkola regulujg odrebne przepisy.
Przedszkole uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.
Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
W przedszkolu prowadzona jest dziatalnos¢ gospodarcza majgca na celu wspieranie statutowej

funkcji przedszkola.

Rozdziat Il

Cele i zadania Przedszkola

§4
Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo Oswiatowe oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego, koncentrujac sie na:
a) wspomaganiu dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowaniu czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;
b) budowaniu systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty sie
w tym, co jest dobre, a co zte;
c) ksztattowaniu u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie

w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresdw i porazek;
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d) rozwijaniu umiejetnosci spotecznych dzieci, ktdre sg niezbedne w poprawnych relacjach z
dzie¢mi i dorostymi;

e) stwarzaniu warunkow sprzyjajgcych wspadlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
zroznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

f) trosce o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczng;

g) zachecaniu do uczestnictwa w zabawach i grach sportowych;

h) budowaniu dzieciecej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijaniu umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposéb zrozumiaty dla innych;

i) wprowadzeniu dzieci w Swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci wypowiadania
sie poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

j) ksztattowaniu u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy réwiesniczej i
wspodlnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

k) przygotowaniu dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym poprzez
rozbudzanie ich Swiadomosci jezykowej i wrazliwosci kulturowej oraz budowaniu
pozytywnej motywacji do nauki jezykdw obcych na dalszych etapach edukacyjnych;

l) zapewnieniu dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowaniu tych wiadomosci i umiejetnosci, ktére sg
wazne w edukacji szkolnej;

m) umozliwieniu dzieciom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej;

n) organizowaniu opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi, jezeli takie zostang zakwalifikowane
do przedszkola.

Cele te sg realizowane we wszystkich obszarach dziatalnosci edukacyjnej przedszkola.

§5
1. Do zadan przedszkola nalezy:

a) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez fachowa organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu dos$wiadczen w czterech obszarach rozwojowych dziecka:
fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym;

b) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszgcej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci

korzystania z rozwijajgcych sie procesow poznawczych;
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zapewnienie prawidtowej organizacji warunkdéw sprzyjajgcych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwiajg im ciggtos$é proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajgcym sie w sposdb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

organizowanie zajec, zabaw i odpoczynku z wykorzystaniem tresci adekwatnych do poziomu
rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem
indywidualnego, naturalnego tempa rozwoju, wspierajacych indywidualnos¢ lub
oryginalnos¢ dziecka, wzmacniajgcych poczucie wartosci oraz potrzebe uczestnictwa w
grupie;

organizowanie zajec¢ rozwijajgcych nawyki i zachowania prowadzgce do samodzielnosci,
dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchows i bezpieczenstwo;

organizowanie zaje¢ z wykorzystaniem tresci adekwatnych do intelektualnych mozliwosci i
oczekiwan rozwojowych dzieci, prowadzgcych do rozumienia emocji, uczué¢ wtasnych i
innych ludzi oraz zdrowia psychicznego;

organizowanie zaje¢ budujgcych wrazliwos¢, w tym wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu
do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, otoczenia, ubioru, muzyki,
tanca, spiewu, teatru, sztuk plastycznych;

organizowanie zaje¢ pozwalajacych na bezpieczna, samodzielng eksploracje otaczajace;j
dziecko przyrody, rozwijajacych wrazliwos¢ i umozliwiajgcych poznanie wartosci oraz norm
odnoszacych sie do Srodowiska przyrodniczego, mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju dziecka;

organizowanie zaje¢ umozliwiajgcych samodzielng eksploracje elementéw techniki w
otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego
dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy;

organizowanie zaje¢ prowadzacych do poznania norm spotecznych, ktérych zrédtem jest
rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby w otoczeniu dziecka oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;
systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe, wynikajgce sie z nagtego pojawienia sie w otoczeniu dziecka sytuacji lub zagrozen, w
tym zagrozen cywilizacyjnych, takich jak patologiczne zjawiska spoteczne, psychologiczna
ingerencja mediéw w rozwaj dziecka, nieodpowiedzialne korzystanie z technologii,

ubezwtasnowolnienie reklamg, moda, katastrofy, zdarzenia traumatyczne;
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I) przygotowanie dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym;

m) systematyczne wspieranie i rozwijanie mechanizmow uczenia sie prowadzgce do osiggniecia
przez dziecko poziomu rozwoju umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

n) organizowanie i udzielanie dzieciom uczeszczajgcym do przedszkola, ich rodzicom i
nauczycielom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w razie stwierdzenia takiej
koniecznosci;

0) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami - umozliwiajgcych dziecku poznawanie kultury i

jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego.

§6
Cele i zadania przedszkola realizowane sg podczas zaje¢ grupowych i indywidualnej pracy z
dzieckiem poprzez:
a) wtasciwa organizacje procesu nauczania z dostosowaniem pomocy dydaktycznych, tresci,
metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych dzieci;
b) organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
c) organizowanie nauki religii zgodnie z odrebnymi przepisami;
d) staty kontakt z rodzicami, prowadzenie zaje¢ otwartych, warsztatow, prelekcji, konsultacji;
e) prowadzenie przez nauczycieli dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dzieci.
Sposdb realizacji zadan przedszkola uwzglednia réwniez:
a) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;
b) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowania go do nauki w szkole;

c) rodzaje i stopnie niepetnosprawnosci w przypadku dzieci niepetnosprawnych.

Rozdziat IlI

Opieka nad dzieémi

§7
Przedszkole zapewnia opieke, wychowanie i uczenie sie w atmosferze akceptacji
i bezpieczenstwa oraz tworzy warunki umozliwiajgce dzieciom osiggniecie dojrzatosci szkolnej.
Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie obowigzujgcej

podstawy programowej. Podstawa programowa ma charakter otwarty, stwarza mozliwos¢
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konstruowania réznych programoéw wychowania przedszkolnego. Warunkiem wdrozenia tego

programu jest uzyskanie pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej.

Szczegdtowe zadania przedszkola i sposéb ich realizacji ustalony jest w rocznym planie nadzoru

pedagogicznego, miesiecznych planach pracy poszczegélnych oddziatéw.

Sposdb sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz w czasie zaje¢ poza

przedszkolem:

4.1) nauczyciel jest w petni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci;

4.2) przez caty dzien pobytu w przedszkolu dzieci w grupie sg pod opiekg nauczyciela, ktéry
organizuje im zabawy, prace zespotowe i indywidualne zajecia dydaktyczno-
wychowawcze, zgodne z programem i planem zaje¢;

4.3) nauczyciel zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa, zaréwno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym, stosuje w swoich dziataniach obowigzujgce przepisy bhp i
ppoz.;

4.4) kazdorazowo przed rozpoczeciem zajec nauczyciel powinien skontrolowac sale zaje¢ oraz
sprzet i pomoce znajdujace sie w sali;

4.5) nauczyciel opuszcza oddziat dzieci w momencie przyjscia drugiego nauczyciela, informujgc
go o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankdw;

4.6) nauczyciel moze opusci¢ dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie
opieke upowaznionej osoby nad powierzonymi mu dzie¢mi;

4.7) obowigzkiem nauczyciela jest obserwowac, sumiennie nadzorowac, nie pozostawiac dzieci
bez opieki, oraz udziela¢ natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji, gdy ta pomoc jest
niezbedna. Powiadomié dyrektora oraz rodzicéw o zaistniatym wypadku lub
zaobserwowanych niepokojgcych symptomach (temperatura, zte samopoczucie,
niepokojgce zachowanie dziecka itp.);

4.8) obowigzkiem nauczyciela jest zapoznanie sie z przepisami ruchu drogowego
i przestrzeganie tych przepiséw podczas spacerdw i wycieczek z dzieémi;

4.9) wycieczki i spacery poza teren powinny odbywac sie przy udziale wymaganej liczby
opiekundw, zgodnie z regulaminem organizacji spaceréw i wycieczek:

a) nauczyciele kazdorazowo wpisujg do zeszytu wyjs¢ kazde spacery i wycieczki poza teren

placowki;
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b) w czasie wycieczki poza teren miejscowosci liczba dzieci pozostajgcych pod opieka
jednego wychowawcy nie moze przekroczy¢ 15;
¢) na udziat w wycieczce autokarowej poza teren miejscowosci dyrektor przedszkola musi
uzyskaé zgode rodzicéw;
d) podczas wycieczek szczegdlng uwage nalezy zwrdci¢ na bezpieczenstwo uczestnikow
wycieczki;
e) nauczycielom i opiekunom nie wolno organizowaé zadnych wycieczek w przypadku
burzy, $niezycy czy gotoledzi;
f) dyrektor przedszkola petni na wycieczce funkcje kierownika wycieczki lub wyznacza
nauczyciela, opiekunami sg nauczyciele oraz pracownicy przedszkola.
5. Postepowanie po zaistnieniu wypadku wychowanka:
a) jesli wypadek zdarzy sie w obiekcie przedszkolnym kazdy pracownik placéwki, ktory jest
jego swiadkiem natychmiast wykonuje nastepujace czynnosci:
* zawiadamia rodzicow, pielegniarke lub lekarza z najblizszej przychodni, jednoczesnie
zawiadamia dyrektora przedszkola;
* w trudniejszym wypadku wzywa pogotowie ratunkowe oraz powiadamia rodzicéw
dziecka;
e przy drobnych uszkodzeniach naskérka pracownik przedszkola udziela
poszkodowanemu pierwszej pomocy;
b) jesli wypadek zdarzytby sie w czasie wycieczki wszystkie stosowne decyzje podejmuje
kierownik wycieczki.
§8
1. Przedszkole udziela i organizuje dzieciom uczeszczajgcym do przedszkola, ich rodzicom oraz
nauczycielom pomoc psychologiczno — pedagogiczng. Pomoc te organizuje dyrektor placowki.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega na:

a) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka
oraz rozpoznaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i czynnikow
Srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w przedszkolu;

b) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych;

c) rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych nauczycieli i rodzicéw.
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2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest w szczegdlnosci dzieciom:
a) niepetnosprawnym;
b) niedostosowanym spotecznie;
c) zagrozonym niedostosowaniem spotecznym;
d) z zaburzeniami zachowania lub emocji;
e) szczegdlnie uzdolnionym;
f) ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;
g) z deficytami kompetencji i zaburzeniami komunikacji jezykowej;
h) z chorobami przewlektymi;
i) dotknietych sytuacjami kryzysowymi lub traumatycznymi;
j) z niepowodzeniami edukacyjnymi;
k) dotknietych zaniedbaniami Srodowiskowymi zwigzanymi z sytuacjg bytowg dziecka i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
[) ztrudnosciami adaptacyjnymi zwigzanymi z rdznicami kulturowymi lub zmiang sSrodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.
3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspodtpracy z:
a) rodzicami dzieci;
b) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
c¢) placowkami doskonalenia nauczycieli;
d) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;
e) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi organizacjami, dziatajgcymi na rzecz rodziny i
dzieci.
4. Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
a) rodzicow dziecka;
b) dyrektora przedszkola;
c) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
d) poradni;
e) pomocy nauczyciela;
f) pracownika socjalnego;

g) asystenta rodziny;
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h) kuratora sgdowego;

i) organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny, dzieci.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w przedszkolu w trakcie biezgcej pracy z

dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistédw, a takze w formie:

a) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;

b) zajec specjalistycznych; korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym;

¢) zindywidualizowanej Sciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

d) porad i konsultacji.

Przedszkole organizuje zindywidualizowang $ciezke realizacji obowigzkowego, rocznego

przygotowania przedszkolnego dla dzieci, ktére mogg uczeszcza¢ do przedszkola, ale ze wzgledu

na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie mogg

realizowac wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego wspélnie z oddziatem przedszkolnym i

wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb

edukacyjnych. Warunkiem jest przedtozenie opinii publicznej poradni, z ktorej wynika potrzeba

objecia dziecka pomoca w tej formie.

Badanie dziecka przez specjalistdw w przedszkolu wymaga zgody rodzicow.

Szczegbdtowg organizacje zajec specjalistycznych oraz prowadzenia dokumentacji w tym

zakresie okreslajg odrebne przepisy.

§9
Przedszkole moze organizowac¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalna.

W przedszkolu nie organizuje sie zaje¢ dla mniejszosci narodowych i grup etnicznych.

§10
Dzieci niepetnosprawne moga by¢ przyjete do przedszkola po przedfozeniu orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej, okreslajgcego ich poziom rozwoju psychofizycznego i stan
zdrowia.
Dzieci przyjete do przedszkola na podstawie orzeczenia publicznej poradni psychologiczno —

pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego uczeszczajg do grupy integracyjnej.

Strona 10



STATUT PRZEDSZKOLA NR 29 Z ODDZIAtAMI INTEGRACYJNYMI
W DABROWIE GORNICZE)

3. Dzieci te w oddziatach integracyjnych obejmuje sie ksztatceniem specjalnym.

4. W zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci, dzieciom niepetnosprawnym oraz

niedostosowanym spotecznie organizuje sie ksztatcenie i wychowanie, ktére stosownie do

potrzeb umozliwia nauke w dostepnym dla nich zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji,

rewalidacje oraz zapewnia specjalistyczng pomoc i opieke.

Przedszkole zapewnia dzieciom, o ktérych mowa w ust. 1:

a) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

b) odpowiednie warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i sSrodki dydaktyczne;

c) zajecia specjalistyczne;

d) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka;

e) realizacje programu wychowania przedszkolnego dostosowanego do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych z wykorzystaniem odpowiednich form i
metod pracy dydaktycznej i wychowawczej;

f) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym z dzie¢mi petnosprawnymi.

§11

Przy przyprowadzaniu dzieci do przedszkola stosuje sie nastepujgce zasady:

a) rodzice dziecka zobowigzani sg do przyprowadzania dziecka w godzinach ustalonych przez
przedszkole;

b) rodzice sg zobowigzani wprowadzi¢ dziecko do budynku przedszkolnego, przygotowujg
dziecko w szatni do pobytu w przedszkolu, a nastepnie przekazujg je pod opieke
pracownikowi dyzurujgcemu;

c) rodzice sktadajg pisemne upowaznienie dotyczgce osdéb wskazanych do odbioru dziecka
z przedszkola;

d) pracownicy przedszkola nie ponoszg odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka
pozostawionego poza terenem przedszkola, tj., przed budynkiem, w ogrodzie, w szatni.

Do przedszkola przyprowadzane sg dzieci zdrowe, bez objawéw chorobowych:

a) nie przyjmuje sie dzieci z objawami chorobowymi (silny katar, ucigzliwy kaszel, bél brzucha,

wymioty, podwyzszona temperatura lub inne niepokojgce objawy);
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b) stan zdrowia dziecka przyprowadzanego do przedszkola nie moze zagrazaé bezpieczenstwu
fizycznemu dziecka oraz innym osobom przebywajacym w jego otoczeniu;

c) w przypadku zaobserwowania objawow chorobowych nauczyciel podejmuje kontakt z
rodzicami w celu odebrania dziecka z przedszkola;

d) powiadomieni rodzice sg zobowigzani do niezwtocznego odebrania dziecka z przedszkola.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (choroby przewlekte) na pisemny wniosek rodzicéw

(opiekundw prawnych) moga by¢ dziecku podawane leki.

W przypadku zaistnienia sytuacji, o ktérej mowa w ust. 3, rodzice zobowigzani sg do

przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego okreslajgcego nazwe leku, dawke, czestotliwosc

podawania oraz okres leczenia.

W przedszkolu nie wykonuje sie zadnych zabiegdw lekarskich, poza udzieleniem pomocy

w nagtych wypadkach.

W przypadku stwierdzenia zagrozenia zycia dziecka, przedszkole wzywa pogotowie ratunkowe i

powiadamia rodzicow.

Do czasu przybycia rodzicéw dziecko przebywa pod opieka lekarza pogotowia i pracownika

przedszkola (nauczyciel lub dyrektor).

§12
Rodzice dziecka sg zobowigzani do odbierania dziecka w godzinach ustalonych przez
przedszkole.
Dopuszcza sie mozliwo$¢ odbierania dziecka przez inng osobe upowazniong przez rodzicow
zapewniajgcg mu petne bezpieczenstwo.
Dziecko moze by¢ odbierane z przedszkola przez rodzicéw lub inng upowazniong przez nich
osobe.
W przypadku zamiaru odbierania dziecka z ogrodu przedszkolnego osoby odbierajgce dziecko
zobowigzane sg do poinformowania o tym nauczyciela.
Jesli rodzice zdecyduja, aby dziecko przyprowadzata i odbierata z przedszkola inna upowazniona
przez nich osoba zapewniajgca mu petne bezpieczenstwo, zobowigzani sg do ztozenia
pisemnego o$wiadczenia woli w tym zakresie, zawierajagcego m.in. dane osoby upowaznione;j.

Oswiadczenie moze zosta¢ zmienione lub odwotane w kazdym czasie.
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W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych osoba, o ktdrej mowa w ust.5, moze zostac
zobowigzana do potwierdzenia zgodnosci danych z dokumentem tozsamosci.

Nauczyciel lub inny pracownik przedszkola przekazujgcy dziecko osobie upowaznionej,
zobowigzany jest do przestrzegania zapiséw zawartych w upowaznieniu.

Z powodow organizacyjnych oraz ze wzgledu na koniecznos¢ przygotowania odpowiednie;j
liczby positkdw wskazane jest, aby pdzniejsze przyprowadzenie dziecka do przedszkola byto

zgtoszone wczesniej (osobiscie badz telefonicznie).

§13
O odebraniu dziecka przez rodzicéw lub osobe upowazniong po wyznaczonym czasie, nauczyciel
zobowigzany jest poinformowac dyrektora przedszkola.
W przypadku, gdy sytuacja, o ktérej mowa w ust.1, nie ma charakteru sporadycznego,
przedszkole podejmuje dziatania interwencyjne, wtgcznie z powiadomieniem rodzicéw o
wystgpieniu z wnioskiem do sgdu rodzinnego i nieletnich o zbadanie sytuacji rodzinnej
wychowanka przedszkola.
W sytuacji, gdy dziecko nie zostato odebrane z przedszkola w wyznaczonym czasie, nauczyciel
podejmuje nastepujace dziatania:
a) kontaktuje sie telefonicznie z rodzicami dziecka;
b) w przypadku braku kontaktu telefonicznego z rodzicami przez okres jednej godziny oczekuje
z dzieckiem na rodzicéw lub upowazniong do odbioru dziecka osobe;
c) jezeli wtym czasie rodzice lub upowazniona do odbioru dziecka osoba nie zgtoszg sie po
dziecko, nauczyciel powiadamia policje.
Dziecka nie wydaje sie rodzicom lub upowaznionej osobie, pozostajgcym pod wptywem
alkoholu lub innego srodka odurzajacego.
Przedszkole ma prawo odmowic rodzicowi, wobec ktérego sgd wydat orzeczenie o ograniczeniu

lub pozbawieniu wtadzy rodzicielskiej, odebrania dziecka z przedszkola.

§14
Przedszkole oferuje rodzicom nastepujace formy wspoétdziatania:
a) konsultacje pedagogiczne - w miare biezgcych potrzeb;

b) zebrania ogdlne i oddziatowe organizowane co najmniej dwa razy w roku szkolnym;
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c) zajecia integracyjne dla dzieci i rodzicéw;

d) warsztaty dla rodzicéw z udziatem dzieci - w zaleznosci od potrzeb;

e) pogadanki w zakresie zagadnien interesujgcych rodzicow, rozwigzywania problemoéw
wychowawczych;

f) kontakty indywidualne;

g) zajecia otwarte dla rodzicéw;

h) spotkania okolicznosciowe z okazji uroczystosci przedszkolnych;

i) wycieczki, festyny;

j) spotkania adaptacyjne;

k) kacik dla rodzicow, strona internetowa.

Rodzice majg mozliwos¢ otrzymania informacji o dziecku w godzinach pracy przedszkola

w sposob bezposredni lub telefoniczny oraz podczas spotkan z nauczycielami oddziatu.

Rozdziat IV

Organy Przedszkola

§ 15
Organami Przedszkola nr 29 z Oddziatami Integracyjnymi sa:
a. dyrektor Przedszkola;
b. Rada Pedagogiczna;
c. Rada Rodzicow.
Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow uchwalajg regulaminy swojej dziatalnosci, ktére nie moga

by¢ sprzeczne z przepisami prawa i niniejszym statutem.

§16
Kompetencje dyrektora przedszkola obejmujg w szczegdlnosci:
a) kierowanie dziatalnoscia przedszkola i reprezentowanie go na zewnatrz;
b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami;
c) sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie im warunkéw zgodnych z celami

statutowymi przedszkola, w tym:
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* organizowanie indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach;
e udzielanie zezwolenia na spetnianie rocznego przygotowania przedszkolnego poza
przedszkolem, w trybie odrebnych przepisow;
e organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
* realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicéw podjetych w ramach ich
kompetencji stanowigcych;
e dysponowanie srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym przedszkola;
e organizowanie administracyjnej, w tym finansowej i gospodarczej obstugi przedszkola;
* wspodtdziatanie ze szkotami oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli przy organizacji
praktyk pedagogicznych odbywanych w przedszkolu;
e organizowanie i przeprowadzanie rekrutacji dzieci do przedszkola;
e dokonywanie w drodze decyzji administracyjnej skreslenia wychowanka z listy
wychowankow Przedszkola w przypadkach okreslonych w § 51 niniejszego statutu;
e zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikow Przedszkola zgodnie z
odrebnymi przepisami;
e przyznawanie nagréd i wymierzanie kar porzagdkowych nauczycielom i pozostatym
pracownikom przedszkola;
e wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrdd i innych wyréznien;
» dokonywanie oceny pracy nauczyciela;
e zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej;
* odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecent wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego dziecka;
e wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow szczegdlnych.
2. Dyrektor Przedszkola:
a) w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng oraz Radg Rodzicéw;
b) stwarza warunki bezpiecznego pobytu dzieciom oraz pracownikom przedszkola;
c) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie podnoszenia

jakosci pracy przedszkola oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;
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d) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdlne wnioski
wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
Przedszkola;

e) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej przedszkola.

Dyrektor przedszkola ponosi odpowiedzialnos¢ za wtasciwe prowadzenie i przechowywanie

dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuniczej oraz innej

dokumentacji kancelaryjno- archiwalnej, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

W przypadku nieobecnosci dyrektora przedszkola zastepuje go wicedyrektor przedszkola.

§17

W przedszkolu dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem przedszkola

w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki. W

sktad Rady wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planéw pracy przedszkola;

b) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w przedszkolu;

c) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego w przedszkolu;

d) przygotowanie projektu nowego statutu albo projektu zmian statutu i uchwalanie projektu;

e) wystgpienie z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora przedszkola;

f) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad przedszkolem przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
przedszkola;

g) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia dzieci z listy wychowankoéw przedszkola.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacje pracy przedszkola (arkusz organizacji przedszkola na dany rok szkolny);

b) projekt planu finansowego przedszkola;

c) wnioski dyrektora przedszkola o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrodznien;

d) propozycje dyrektora przedszkola o przyznanie nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ wychowaweczych,

dydaktycznych i opiekunczych.
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Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co
najmniej potowy liczby jej cztonkéw.

Tryb podejmowania uchwat odbywa sie w drodze gtosowania jawnego lub tajnego, jezeli
dotyczy spraw osobowych.

Osoby biorgce udziat w zebraniach Rady Pedagogicznej zobowigzane sg do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniach, ktédre moga naruszy¢ dobro osobiste dzieci lub ich rodzicéw, a

takze nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola.

§18
Rada Rodzicéw jest organem spotecznym przedszkola i stanowi reprezentacje rodzicow dzieci
uczeszczajacych do przedszkola.
W sktad Rady Rodzicow wchodzg (po jednym) przedstawiciele rad oddziatowych wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicow dzieci danego oddziatu.
W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla sie w szczegdlnosci:
a) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
b) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicéw oraz przedstawicieli rad
oddziatowych;
Rada Rodzicdw moze porozumiewac sie z radami rodzicéw innych przedszkoli, szkét i placowek
oswiatowych i ustala¢ zasady i zakres wspodtpracy.
Rada Rodzicdw moze wystepowac do organu prowadzacego przedszkole, organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny, dyrektora oraz Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw placowki.
Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
a) w przypadku stwierdzenia przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny niedostatecznych
efektéw nauczania lub wychowania w przedszkolu opiniowanie programu i harmonogramu
poprawy efektywnosci nauczania lub wychowania;

b) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora przedszkola.
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§19
Organy przedszkola majg prawo do dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji.
Organy przedszkola sg zobowigzane do wspétdziatania w zakresie planowania i realizacji celéw i
zadan przedszkola.
Wspotdziatanie organdw przedszkola obywa sie wedtug nastepujgcych zasad:
a) zasady pozytywnej motywacji;
b) zasady partnerstwa;
c) zasady wielostronnego przeptywu informacji;
d) zasady aktywnej i systematycznej wspotpracy;
e) zasady rozwigzywania sporéw w drodze mediacji.
Koordynatorem wspotdziatania organdw jest dyrektor przedszkola.
Wspotdziatanie organdw przedszkola obejmuje w szczegdlnosci:
a) zapewnienie mozliwosci wykonywania kompetencji okreslonych w przepisach prawa i w
statucie przedszkola poprzez:
= udzielanie pomocy organizacyjnej i obstugi administracyjnej;
= organizacje zebran przedstawicieli organow przedszkola;
= mozliwos¢ wystepowania z wnioskami i opiniami dotyczacymi spraw przedszkola;
= rozpatrywanie wnioskéw i opinii na zebraniach organéw;
b) opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dziatarh w przypadkach okreslonych
przepisami prawa, niniejszym statutem i regulaminami poszczegdlnych organow;
c) biezacg wymiane informacji pomiedzy organami przedszkola o podejmowanych i
planowanych dziataniach poprzez:
= uczestnictwo przedstawicieli organu w zebraniach innych organéw;
= kontakty indywidualne przewodniczgcych organdéw.

Formy, sposoby i terminy komunikowania sie organow przedszkola ustala dyrektor przedszkola.

§20
Organy miedzy sobg ustalajg formy rozstrzygania sporow.
Dopuszcza sie mozliwo$¢ powotania komisji, w ktorej sktad wchodzi mediator zaakceptowany

przez strony sporu.
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Komisja, o ktdrej mowa po zapoznaniu sie z istotg sprawy ma prawo do przeprowadzenia
postepowania wyjasniajgcego wedtug ustalonych przez siebie zasad.

Rozstrzygniecia komisji sg wigzgce dla stron sporu.

W przypadku wyczerpania mozliwosci rozwigzania sporu na terenie przedszkola kazda ze stron
ma prawo odwota¢ sie do organu prowadzgcego lub sprawujgcego nadzor pedagogiczny, w

zaleznosci od wtasciwosci rzeczowej przedmiotu sporu.

Rozdziat V

Organizacja Przedszkola

§21

Liczba miejsc w przedszkolu wynosi 145.

Podstawowg jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujgcy dzieci w zblizonym
wieku z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan i uzdolnien oraz rodzaju
niepetnosprawnosci.

W przedszkolu fgcznie jest 6 oddziatow:

a) 1 oddziat integracyjny;

b) 5 oddziatow ogdlnodostepnych dla dzieci zblizonych wiekowo.

Liczba oddziatéw ogdlnodostepnych i integracyjnych w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci
organizacyjnych placowki moze ulega¢ zmianie.

Liczba dzieci w oddziale ogélnodostepnym wynosi 25.

W oddziatach integracyjnych liczba wychowankéw wynosi od 15 do 20, w tym do 5 dzieci
niepetnosprawnych.

Przedszkole na zyczenie rodzicow organizuje dla dzieci nauke religii. W tym czasie dzieci
nieuczeszczajgce na religie majg zapewniong opieke nauczyciela.

Nauke religii wtgcza sie do planu zajec¢ przedszkola.

Nauke religii prowadzi sie dla grupy nie mniejszej niz siedmiu wychowankdéw grupy. Dla
mniejszej liczby wychowankdw w grupie zajecia z religii organizuje sie w grupie

miedzyoddziatowe;.
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Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuricza prowadzona jest na podstawie przyjetego

programu wychowania przedszkolnego.

. Godzina zajec¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwa 60 minut.

Godzina zaje¢ pomocy psychologiczno - pedagogicznej wynosi 45 minut.

. Godzina zajec¢ rewalidacyjnych wynosi 60 minut.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu, w tym zaje¢ religii i jez. angielskiego,
dostosowuje sie do mozliwosci rozwojowych dzieci:

a) z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat — okoto 15 minut;

b) z dzie¢mi w wieku 5- 6 lat — okoto 30 minut.

Do realizacji celow statutowych placéwka zapewnia mozliwos¢ korzystania z:

a) pomieszczen do nauki i zabawy /sale zaje¢, gabinety/;

b) pomieszczen administracyjno - gospodarczych;

c) placu zabaw ogrodzonego i wyposazonego w niezbedne urzadzenia.

Dzieci majg mozliwos¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego spetniajgcego normy

bezpieczenstwa.

Przy sprzyjajgcych warunkach atmosferycznych organizowany jest jak najdtuzszy pobyt dzieci w

ogrodzie.
Przedszkole w miare mozliwosci zapewnia odpowiednie wyposazenie sal i terenu ogrodu w

sprzet i pomoce.

Przedszkole moze organizowa¢ dla wychowankdw réznorodne formy krajoznawstwa i turystyki.

Organizacje i program wycieczek oraz imprez dostosowuje sie do wieku, zainteresowan i
potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia oraz sprawnosci fizycznej.
Organizowanie wycieczek, spaceréw i innych form rekreacji reguluje regulamin spaceréw i

wycieczek.

§22
Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuricza prowadzona jest na podstawie programu
wychowania przedszkolnego, a w oddziatach integracyjnych na podstawie programu

autorskiego zatwierdzonego w trybie przewidzianym przepisami prawa.
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2. Realizowany w przedszkolu program lub programy wychowania przedszkolnego, zawierajgce
tresci podstawy programowej wychowania przedszkolnego, sg dopuszczane do uzytku przez
dyrektora przedszkola.

3. Szczegdtowe zadania przedszkola i sposdb ich realizacji ustalony jest w rocznym planie pracy

przedszkola oraz w planach pracy poszczegdlnych oddziatdw przedszkolnych.

§23

1. Szczegdétowg organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola, zaopiniowany przez Rade
Pedagogiczng, zwigzki zawodowe, organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Arkusz zatwierdza
organ prowadzacy.

2. W arkuszu organizacji przedszkola okresla sie w szczegdlnosci:
a) liczbe dzieci i czas pracy poszczegdlnych oddziatow;
b) liczbe pracownikow tgcznie z liczbg stanowisk kierowniczych;

c) ogdlng liczbe godzin finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzgcy.

§24

1. Szczegdtowaq organizacje pracy Przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalany przez
dyrektora przedszkola i Rade Pedagogiczng na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji.
Uwzglednia on zasady ochrony zdrowia i higieny pracy (m.in. odpowiednia liczba dzieci w
oddziale), oczekiwania rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz jest dostosowany do zatozen
programowych.

2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktdrym powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i

zainteresowan dzieci.

§ 25
1. Przedszkole funkcjonuje caty rok szkolny, z wyjgtkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.
2. Przerwa wakacyjna ustalana jest przez organ prowadzgcy na wniosek dyrektora przedszkola.

3. Przedszkole pracuje w godzinach od 5.30 do 16.30, w dni robocze, od poniedziatku do piatku.
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Przedszkole jest nieczynne:

a) w soboty i niedziele, z wyjgtkiem dni, w ktérych organizowane sg imprezy sSrodowiskowe i
integracyjne;

b) we wszystkie Swieta paistwowe ustawowo wolne od pracy;

c) podczas letniej przerwy wakacyjnej z wyjatkiem petnienia dyzuru, zgodnie z ustaleniami
organu prowadzacego.

O zamknieciu przedszkola, w jakikolwiek inny dzien, uzgodniony z organem prowadzgcym,

rodzice sg informowani odpowiednio wczesnie;j.

Czas pracy przedszkola wynosi 11 godzin dziennie, w tym 5 godzin przeznaczonych na czas

bezptatnego nauczania, wychowania i opieki - od 8.00 do 13.00.

§26
Zasady odptatnosci rodzicdw za pobyt dziecka w przedszkolu reguluje uchwata Rady Miejskiej,
ktorg podaje sie do wiadomosci rodzicéw.
W przedszkolu zapewnia sie bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w wymiarze 5 godzin.
Optata za godzine przekraczajgcg wymiar 5 godzin wynosi 1 zt.
Opfaty za pobyt nie ponoszg rodzice dzieci spetniajgcych obowigzek rocznego przygotowania
przedszkolnego.
Warunki korzystania z wyzywienia w przedszkolu, w tym wysokos¢ optat za positki ustala
dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.
Czas pobytu dziecka w przedszkolu okreslajg rodzice w umowie cywilno - prawnej zawarte;j z

dyrektorem.

§27
Optata za wyzywienie i liczbe godzin ptatnych zaje¢ wnosi sie do 15-go dnia kazdego miesigca,
ktorego naleznos¢ dotyczy i rozlicza zgodnie z zasadami ksiegowosci do 15-go dnia nastepnego
miesigca. W przypadku, gdy dzien ten jest ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzien pfatnosci
uwaza sie najblizszy dzier powszedni.
Nieterminowe uiszczanie opfat powoduje naliczanie ustawowych odsetek zgodnie z odrebnymi

przepisami.
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Za dni nieobecnosci dziecka w przedszkolu przystuguje odpis stawki Zywieniowe] oraz
niewykorzystanych godzin ptatnych. Odpisu dokonuje sie w miesigcu nastepnym.

Rezygnacje z przedszkola, zmiany deklaracji dotyczacej ilosci godzin lub korzystania z positkow
rodzice sktadajg na pismie u dyrektora przedszkola do korica miesigca poprzedzajgcego miesiac,

od ktérego nastepuje rezygnacja lub zmiana.

Rozdziat VI

Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§28
W przedszkolu zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdéw administracyjno-obstugowych.
Nauczycieli oraz pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1, zatrudnia i zwalnia z zachowaniem
odrebnych przepiséw dyrektor przedszkola.
Pracownicy pedagogiczni oraz pozostali pracownicy przedszkola sg zatrudniani wedtug potrzeb
na podstawie zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.
Szczegdtowe zadania pracownikéw pedagogicznych oraz administracyjno-obstugowych okresla

dyrektor przedszkola w zakresach czynnosci.

§29

Do zadan nauczycieli zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa dzieciom w czasie zaje¢

organizowanych przez przedszkole nalezy w szczegdlnosci:

a) sprawowanie bezposredniej opieki nad powierzonymi dzie¢mi w czasie pobytu w
przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza jego terenem;

b) systematyczne kontrolowanie miejsc, w ktérych prowadzone s3 zajecia;

c) powiadamianie o uszkodzonych salach lub sprzetach;

d) kontrola obecnosci dzieci na zajeciach;

e) powiadomienie dyrektora przedszkola o wypadku dziecka;

f) organizowanie wycieczek i spaceréw zgodnie z obowigzujgcym w przedszkolu
Regulaminem wycieczek i spacerow.

Nauczycieli w wykonywaniu zadan, o ktérych mowa w ust.1, wspomagajg pracownicy

administracyjno-obstugowi przedszkola.
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Wszyscy pracownicy przedszkola zobowigzani sg do natychmiastowego zawiadamiania
dyrektora o wszelkich dostrzezonych sytuacjach stanowigcych zagrozenie bezpieczenstwa
wychowankow.

Wszyscy pracownicy placéwki obowigzani sg zwracaé uwage na osoby postronne przebywajgce
na terenie przedszkola, w razie potrzeby zwrdci¢ sie o podanie celu pobytu na terenie

przedszkola oraz zawiadomi¢ dyrektora o fakcie przebywania oséb postronnych.

§30

W przedszkolu tworzy sie stanowisko wicedyrektora.

Wicedyrektor wykonuje zadania zgodnie z podziatem kompetencji, obowigzkow

i uprawnien okreslonych przez dyrektora.

Do kompetencji wicedyrektora nalezy:

a) organizowanie pracy dydaktyczno - wychowawczej i opiekunczej;

b) sprawowanie nadzoru nad realizacjg planu pracy przedszkola;

c) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

d) tworzenie wtasciwego klimatu dla postepu pedagogicznego i doskonalenia metodycznego
nauczycieli;

e) dysponowanie srodkami finansowymi przedszkola w przypadku nieobecnosci dyrektora -
petna odpowiedzialnos¢ za ich wykorzystanie;

f) reprezentowanie placdwki na zewnatrz w przypadku nieobecnosci dyrektora.

§31
W przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym do pracy z dzie¢mi
w wieku przedszkolnym, a w oddziatach integracyjnych dodatkowo nauczyciele ze specjalnym
przygotowaniem pedagogicznym.
Nauczyciel przedszkola prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuniczg zgodnie z
obowigzujacymi programami nauczania, odpowiada za jakos¢ i wyniki tej pracy, szanuje
godnos¢ dziecka i respektuje jego prawa.
Nauczyciel przedszkola jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci
przebywajgcych pod jego opieka.

Obowigzkiem nauczyciela jest:
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a) otoczyc¢ dziecko troskliwg opiekag od chwili przyjscia do przedszkola i przyjecia go od osoby
przyprowadzajacej do momentu przekazania go innej nauczycielce lub rodzicom
(upowaznionej osobie);

b) sumiennie przygotowywac sie do pracy z dzie¢mi;

c) prowadzi¢ dokumentacje pracy pedagogicznej w oparciu o obowigzujgce przepisy;

d) prowadzi¢ z dzieémi prace wychowawczo - dydaktyczng i opiekuriczg zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami i programem;

e) dbac o estetyczny i funkcjonalny wyglad sali zaje¢;

f) $cisle wspotpracowad z rodzicami;

g) sporzgdza¢ mozliwe do wykonania w przedszkolu pomoce.

Wszystkie wyjscia poza teren przedszkola z dzieémi sg wpisywane do zeszytu wy;jsc.

Nauczyciel zatrudniony na rannej zmianie moze zakonczy¢ prace dopiero po przekazaniu

swemu zmiennikowi dzieci w grupie.

Nauczyciel obowigzany jest bezzwtocznie zawiadomi¢ dyrektora przedszkola

o wazniejszych wydarzeniach w grupie dzieciece;.

Nauczyciel obowigzany jest do pracy w godzinach ponadwymiarowych

w sytuacji, ktéra wskazuje na koniecznos¢ zapewnienia w grupie pracy wychowawczo-

dydaktycznej i opiekuniczej.

Nauczyciel poza obowigzujgcym wymiarem pracy z dzie¢mi ma obowigzek:

a) brad udziat w przygotowaniu uroczystosci organizowanych dla dzieci i przez dzieci;

b) uczestniczyé w tych uroczystosciach;

c) brac udziat w naradach roboczych, posiedzeniach Rad Pedagogicznych, konferencjach
metodycznych, szkoleniach majgcych na celu podnoszenie wiedzy pedagogicznej;

d) organizowac zebrania i inne formy wspodtpracy z rodzicami.

Nauczyciel odpowiada za powierzony mu sprzet i pomoce.

Nauczyciel zobowigzany jest wykonywac inne czynnosci zlecone przez dyrektora, a
niewymienione wyzej, lecz wynikajace z dziatalnosci przedszkola.

Nauczyciel utrzymuje kontakt z rodzicami dzieci w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dzieci;

b) ustalenia form pomocy i wspotpracy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;

c) wigczania ich w dziatalnos¢ przedszkola.
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§32

1. Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddziat opiece:

a) jednego nauczyciela w przypadku 5 — godzinnego czasu pracy oddziatu;

b)
c)

2.

dwéch nauczycieli w przypadku powyzej 5 — godzinnego czasu pracy;

co najmniej trzech nauczycieli dla oddziatu integracyjnego.

Liczbe nauczycieli w poszczegdlnych oddziatach co roku zatwierdza organ prowadzacy.

3. W miare mozliwosci organizacyjnych oraz dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej

skutecznosci, nauczyciele prowadzg swoéj oddziat przez wszystkie lata pobytu dziecka w

Przedszkolu.

§33

1. Zakres zadan nauczycieli zwigzanych ze wspétdziataniem z rodzicami w sprawach wychowania i

nauczania dzieci obejmuje:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

g)
h)

uzgodnienie celéw oraz sposobdw wspdtpracy nauczycieli i rodzicow;

rozpoznanie i ustalenie potrzeb rozwojowych dziecka;

zapewnienie indywidualnej opieki kazdemu wychowankowi poprzez dostosowanie metod i
sposobéw oddziatywan odpowiednio do jego wieku, mozliwosci rozwojowych oraz potrzeb
srodowiska;

ustalenie w porozumieniu z rodzicami okreslonych form oddziatywan wychowawczych;
udzielanie rodzicom pomocy w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;
zapoznawanie rodzicéw z zadaniami wynikajgcymi z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale;

przekazywanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju rodzicom;
opracowanie harmonogramu catorocznych spotkan z rodzicami;

angazowanie rodzicow w dziatalnos¢ przedszkola.

§34

1. Zakres zadan nauczycieli zwigzanych z planowaniem i prowadzeniem pracy wychowawczo-

dydaktycznej oraz odpowiedzialnoscig za jej jakos¢ obejmuje:

a)

udziat w opracowywaniu Koncepcji Pracy Przedszkola oraz planéw jego pracy;
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opracowywanie planéw pracy dla oddziatu z uwzglednieniem planu pracy przedszkola oraz
programu wychowania przedszkolnego realizowanego w oddziale;

udziat w diagnozowaniu pracy przedszkola, monitorowanie, konstruowanie narzedzi
badawczych i uczestnictwo w ewaluacji wewnetrznej podejmowanej w przedszkolu;
wybor programu wychowania przedszkolnego;

prowadzenie dokumentacji pedagogicznej oddziatu oraz innej dokumentacji zleconej przez
dyrektora przedszkola zgodnie z przepisami prawa;

wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci, zainteresowan oraz
niwelowanie deficytow rozwojowych dziecka;

kierowanie dziatalnoscig dziecka poprzez organizowanie srodowiska wychowujgcego i
tworzenie sytuacji edukacyjnych;

stosowanie twodrczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez przedszkole, nie
pozostawiania dzieci bez opieki osoby dorostej- w razie koniecznosci prosba o pomoc
pracownika obstugi;

systematyczne doskonalenie swoich kompetencji zawodowych oraz podnoszenie swoich
kwalifikacji zawodowych do zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolu, ktére
okreslajg odrebne przepisy;

dbatos¢ o estetyke pomieszczen;

czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja postanowien i uchwat;

inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym;

kierowanie sie w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
dobrem dzieci, troska o ich zdrowie, a takze poszanowaniem godnosci osobistej
wychowanka;

mozliwos¢ realizowania zaje¢ w ramach projektow i programéw finansowanych z udziatem

srodkow europejskich w ramach nawigzanego stosunku pracy.
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§35

1. Zakres zadan nauczycieli zwigzanych z prowadzeniem obserwacji pedagogicznych majgcych na
celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwacji obejmuje:

a) rozpoznawanie i zaspokajanie potrzeb rozwojowych dzieci oraz ich mozliwosci
psychofizycznych;

b) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dziecka;

c) prowadzenie biezgcej diagnostyki;

d) wspieranie rozwoju dziecka poprzez organizowanie pracy indywidualnej z dzieckiem
potrzebujgcym pomocy, udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w trakcie

biezgcej pracy z dzieckiem;

e) przeprowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole w roku
poprzedzajgcym nauke w klasie pierwszej szkoty podstawowe] oraz sporzadzenie informacji

dla rodzicow;

f) dokumentowanie prowadzonych czynnosci zgodnie z wymogami prawa oswiatowego.

§36

1. Zakres zadan nauczycieli zwigzanych ze wspotpracg ze specjalistami Swiadczgcymi pomoc

psychologiczno-pedagogiczng, opieke zdrowotng i inng obejmuje w szczegdlnosci:

a) organizowanie spotkan dla rodzicéw ze specjalistami (psycholog, logopeda, pedagog, itp.);

b) udziat w planowaniu i ocenie efektywnosci udzielanej dziecku pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, formutowanie wnioskdw dotyczacych dalszych dziatart majgcych na celu
poprawe funkcjonowania dziecka;

c) czynny udziat w tworzeniu i ew. modyfikacji indywidualnych programéw edukacyjno —
terapeutycznych dla dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

d) uczestnictwo w spotkaniach zespotéw i dokonywaniu oceny efektywnosci udzielanej
pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j;

e) wspdtpraca z poradnig psychologiczno - pedagogiczng w procesie diagnostycznym i

postdiagnostycznym.
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§37

Nauczyciel ma prawo korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze

strony dyrektora, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placéwek i instytucji naukowo —

oswiatowych.

§38

Nauczyciel podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta

z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych

w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks Karny.

Organ prowadzgcy szkote i dyrektor przedszkola sg obowigzani z urzedu wystepowac w obronie

nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

§39

W przedszkolu w zaleznosci od potrzeb zatrudnieni sg dodatkowo nauczyciele posiadajacy

kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolu integracyjnym

oraz odpowiedni specjalisci (m.in. logopeda, psycholog) w celu wspétorganizowania ksztatcenia

integracyjnego.

Nauczyciele i specjalisci, o ktérych mowa w ust. 1, w szczegdlnosci:

a)

b)

d)

rozpoznajg potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci niepetnosprawnych i
niedostosowanych spotfecznie;

wspoétorganizujg zajecia edukacyjne i prace wychowawczg w formach integracyjnych;
wspdlnie z nauczycielami prowadzgcymi zajecia dydaktyczne wybierajg i opracowuja
programy wychowania przedszkolnego;

dostosowuja realizacje programdéw wychowania przedszkolnego do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci niepetnosprawnych i niedostosowanych
spotecznie;

w zaleznosci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie wspdlnie z nauczycielami
prowadzacymi zajecia dydaktyczne opracowuja dla kazdego dziecka indywidualne programy
edukacyjne okreslajgce zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow oraz rodzaj

zajec rewalidacyjnych i zaje¢ terapeutycznych prowadzonych z dzieckiem;
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prowadzg zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne oraz korekcyjno - kompensacyjne;

udzielajg pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia dydaktyczne w doborze metod pracy
z dzie¢mi niepetnosprawnymi oraz niedostosowanymi spotecznie;

prowadzg lub organizujg réznego rodzaju formy pomocy pedagogicznej i psychologicznej dla
dziecka i jego rodziny.

§ 40

Psycholog w przedszkolu otacza opiekg wszystkie uczeszczajgce do niego dzieci, ze szczegdlnym

uwzglednieniem dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

W szczegolnosci do zadan psychologa nalezy:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczgcych dzieci, w tym diagnozowanie
potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie ich mocnych stron;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo
dziecka w zyciu przedszkola;

udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w Srodowisku przedszkolnym i poza
przedszkolnym dziecka;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych iinterwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien dzieci;

wspieranie wychowawcéw i innych specjalistéw w dziataniach stymulujacych rozwdéj
dziecka;

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Psycholog prowadzi dziennik, do ktérego wpisuje tygodniowy plan swoich zaje¢, czynnosci

przeprowadzone w poszczegdlnych dniach, wykaz dzieci zakwalifikowanych do réznych form

zajec¢, w szczegolnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej, informuje o kontaktach z

osobami i instytucjami, z ktérymi wspétdziata przy wykonywaniu swoich dziatan.
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§41
1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

a) przeprowadzanie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy dzieci;

b) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikow organizowanie pomocy
logopedycznej;

c) prowadzenie indywidualnej i grupowe;j terapii logopedycznej dzieci, u ktérych stwierdzono
deficyty kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

d) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspédtpraca z najblizszym srodowiskiem dziecka;

e) wspieranie wychowawcéw i innych specjalistéw w dziataniach stymulujgcych rozwaj
dziecka;

f) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

§42
1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegélnosci:

a) prowadzenie badan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci i monitorowania
efektéw oddziatywan terapeutycznych;

b) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych dzieciom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
przedszkola;

c) prowadzenie zajec¢ korekcyjno — kompensacyjnych oraz innych o charakterze
terapeutycznym,

d) podejmowanie dziatan edukacyjnym, profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom

dzieci, we wspodfpracy z rodzicami.

§43
1. W przedszkolu zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi.
2. Ich podstawowym zadaniem jest zapewnienie sprawnego dziatania przedszkola jako instytucji

publicznej, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.
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Pracownicy administracji i obstugi wspdtpracujg z nauczycielami w zakresie opieki i wychowania

dzieci oraz zapewnienia bezpieczenstwa podczas pobytu w przedszkolu i poza jego terenem w

czasie wycieczek, spacerdw itp.

Pracownik jest obowigzany w szczegdlnosci:

a) przestrzegac czasu pracy ustalonego w zaktadzie pracy;

b) przestrzegac regulaminu pracy i ustalonego w zakfadzie pracy porzadku;

c) przestrzegac przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepiséw
przeciwpozarowych;

d) dbac o dobro zaktadu pracy, chroni¢ jego mienie;

e) przestrzegac tajemnicy okreslonej w odrebnych przepisach;

f) przestrzegac w zaktadzie pracy zasad wspoétzycia spotecznego.

Szczegdtowy zakres obowigzkdw tych pracownikow ustala dyrektor przedszkola. Zadania

pracownikéw nie bedacych nauczycielami zawarte sg w szczeg6towych przydziatach czynnosci,

podpisanych przez nich i znajdujgcych sie w aktach osobowych.

Stosunek pracy pracownikdéw administracji i obstugi regulujg odrebne przepisy.

Rozdziat VII

Prawa i obowigzki rodzicow

§44

Rodzice dzieci uczeszczajgcych do przedszkola majg prawo do:

1)

2)
3)

4)
5)

zapoznawania sie z zadaniami wynikajgcymi z planu pracy przedszkola oraz programu
wychowania przedszkolnego w danym oddziale;

uzyskiwania na biezgco rzetelnych informacji na temat swojego dziecka;

uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli i in. specjalistdow w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych, doborze metod udzielania pomocy;

przekazywania dyrektorowi przedszkola wnioskow dotyczgcych pracy przedszkola;
przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi prowadzacemu i organowi

sprawujgcemu nadzér pedagogiczny poprzez swoje przedstawicielstwo (Rade Rodzicéw);
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prowadzenia tzw. edukacji domowej, rozumiane] jako zezwolenie na spetnianie przez dziecko
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem w trybie odrebnych
przepisow;

realizacji indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego ich dziecka

w trybie odrebnych przepiséw.

§45

Do podstawowych obowigzkow rodzicow nalezy:

1) przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu;

2) przyprowadzanie do przedszkola dziecka bez objawdw chorobowych;

3) przyprowadzanie i odbieranie dzieci z przedszkola w godzinach ustalonych przez przedszkole;

4) terminowe uiszczanie odptatnosci za korzystanie z ustug przedszkola.

Rozdziat VIl

Wychowankowie Przedszkola

§46
Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.
W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyjg¢ do Przedszkola
dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.
W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze byc¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym koriczy ono 9 lat.
Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do korica roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.
Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor publicznej szkoty
podstawowej, w obwodzie, ktérej dziecko mieszka, po zasiegnieciu opinii publicznej poradni

psychologiczno — pedagogiczne;j.
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6. Do przedszkola przyjmowane sg rowniez dzieci niepetnosprawne pod warunkiem
przedstawienia przez rodzicéw orzeczenia kwalifikacyjnego poradni psychologiczno —
pedagogiczne;.

7. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

8. Obowigzek ten rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko koniczy 6 lat. W przypadku dziecka, o ktérym mowa w ust. 3, obowigzek ten
rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym dziecko
rozpocznie spetnianie obowigzku szkolnego.

9. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi, o ktorym mowa w ust. 7, s obowigzani
dopetnié czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola, a takze zapewnié

regularne uczeszczanie dziecka na zajecia.

§ 47

1. Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku przedszkolnym, zamieszkate na terenie
miasta.

2. Zasady rekrutacji oraz podstawowe kryteria przyjecia dziecka do przedszkola okresla ustawa.
Termin oraz kryteria dodatkowe przyjecia dzieci do przedszkola okresla corocznie organ
prowadzacy.

3. Przedszkole przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

4. Rekrutacja dzieci do przedszkola przeprowadzana jest drogg elektroniczna.

5. Informacja o terminach i zasadach rekrutacji dzieci do przedszkola ogtaszana jest w formie:
a) informacji na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Dabrowie Gérniczej;

b) oferty umieszczonej w widocznym miejscu w przedszkolu;
c) informacji na stronie internetowej przedszkola.
6. Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage kryteria ustawowe:
a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;
b) niepetnosprawnosé kandydata;
c) niepetnosprawnosc jednego z rodzicow kandydata;
d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;
e) niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata;

f) samotne wychowanie kandydata w rodzinie;
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g) objecie kandydata pieczg zastepcza.
Kryteria, o ktérych mowa w ust. 5, majg jednakowa wartosc.
Ustawa okresla dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych kryteriow.
Na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria okre$lone przez
organ prowadzgcy (nie wiecej niz 6).
Organ prowadzgcy okresla dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych kryteriow.
Rodzice (opiekunowie prawni) dzieci przyjetych do przedszkola, do 10 wrzesnia winni podpisac
umowe o Swiadczenie ustug.
Odmowienie podpisania umowy w terminie, o ktérym mowa w ust. 11, traktowane bedzie jako
rezygnacja z przyjecia dziecka do przedszkola i miejsce danego dziecka zostanie zaproponowane
rodzicom kolejnego dziecka z listy, zainteresowanym odptatnym pobytem dziecka w
przedszkolu.
Poza rekrutacja elektroniczng beda przyjmowane do przedszkola dzieci z cukrzycg typu 1, pod
warunkiem dostarczenia zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajgcego chorobe dziecka i brak
przeciwwskazan do przedszkola oraz dzieci niepetnosprawne do oddziatu integracyjnego, pod
warunkiem dostarczenia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego przez
publiczng poradnie psychologiczno — pedagogiczna.
W przypadku wolnych miejsc w przedszkolu, dzieci moga by¢ przyjmowane w ciggu roku

szkolnego.

§48
Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajgce z Konwencji Praw Dziecka, a w
szczegoblnosci prawa do:
a) wiasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo — dydaktyczno — opiekuriczego zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowej;
b) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;
c) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;
d) poszanowania jego godnosci osobistej;
e) poszanowania jego wtasnosci;

f) opiekiiochrony;
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g) formutowania wtasnych ocen, zadawania trudnych pytan (na ktdre powinno uzyskaé
rzeczowg, zgodng z prawdg odpowiedz);

h) doswiadczania konsekwencji wtasnego zachowania (ograniczonego wzgledami
bezpieczenstwa);

i) rozwoju z uwzglednieniem zainteresowan, mozliwosci i potrzeb;

j) nauki regulowania wtasnych potrzeb;

k) nagradzania wysitku;

I) spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego;

m) mozliwosci spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza
przedszkolem, tzw. edukacji domowej, zgodnie przepisami ustawy.

Dziecko w przedszkolu obowigzane jest do:

a) stosowania sie do przyjetych wewnatrz oddziatowych umoéw opracowanych przez dzieci i
nauczyciela dotyczacych wspétdziatania i wspotzycia w grupie dzieciecej;

b) przestrzeganie ustalonych zasad bezpieczenstwa;

c) poszanowania godnosci rowiesnikow i dorostych;

d) petnienia dyzurow;

e) wykonywania czynnosci samoobstugowych i porzagdkowych w miare swoich mozliwosci.

§49
System nagrdd stosowanych wobec wychowanka:
a) pochwata indywidualna dziecka;
b) pochwata na forum grupy;
c) pochwata w obecnosci rodzicow dziecka;
System kar stosowanych wobec wychowanka:
a) upomnienie ustne dziecka przez nauczyciela;
b) wykonanie pracy na rzecz poszkodowanego - np. rysunek jako forma przeprosin;
c) wykonanie pracy na rzecz grupy - np. utozenie zabawek, ksigzek w kacikach zainteresowan;
d) odsuniecie dziecka od zabawy;

e) rozmowa nauczyciela z rodzicem dziecka w obecnosci wychowanka.
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§ 50
1. Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczna i Radg Rodzicdw moze podjac decyzje o
skresleniu dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do przedszkola w nastepujgcych przypadkach:

a) zalegania z odptatnoscig za przedszkole za jeden okres ptatniczy, a w przypadku dziecka
odbywajgcego roczne przygotowanie przedszkolne moze podjgc decyzje o skroceniu czasu
pobytu do 5 godzin dziennie w ramach realizacji podstawy programowej;

b) nieobecnosci dziecka ponad jeden miesigc bez poinformowania Przedszkola o przyczynie tej
nieobecnosci;

c) gdy dziecko jest nosicielem choroby zakaznej (oprdcz choréb wieku dzieciecego) —
stwierdzonej zaswiadczeniem lekarskim;

d) ze wzgledu na zachowanie dziecka uniemozliwiajace zapewnienie jemu lub innym dzieciom
bezpieczenstwa i niepodjecie przez rodzicéw wspotpracy zmierzajgcej do rozwigzania
problemu (np. podjecia terapii) lub, gdy wykorzystane zostaty wszelkie mozliwosci zmiany
tej sytuacji;

e) nieprzestrzegania przez rodzicdéw postanowien niniejszego statutu.

2. W przypadku zamiaru skreslenia dziecka z listy wychowankdw w sytuacji opisanej

w ust. 1 pkt. d, dyrektor zobowigzany jest podja¢ nastepujgce dziatania:

a) zawiadomic rodzicéw na pismie o koniecznosci podjecia wspotpracy z przedszkolem w
zakresie korekcji zachowan dziecka;

b) zaproponowac rodzicom i dziecku odpowiednia pomoc;

¢) zawiadomic¢ organ prowadzgacy i sprawujgcy nadzor pedagogiczny o zaistniatym problemie
oraz o zamiarze skreslenia dziecka z listy przedszkolakéw.

3. Skreslenie z listy wychowankow nie dotyczy dziecka odbywajgcego roczne przygotowanie

przedszkolne.
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Rozdziat IX

Postanowienia koncowe

§51
Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkdw spotecznosci przedszkolnej: dzieci,
nauczycieli, rodzicdw, pracownikéw obstugi i administracji.
Zmiany w niniejszym statucie sg zatwierdzane w drodze uchwat Rady Pedagogicznej.
Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sie:
a) wywieszenie statutu na tablicy ogtoszen;
b) udostepnienie zainteresowanym statutu przez dyrektora przedszkola.
Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dziatajgce w przedszkolu nie moga by¢
sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.
Tekst jednolity niniejszego statutu zostat opracowany i uchwalony przez Rade Pedagogiczng w
dniu 27 listopada 2017 r. (Uchwata nr 12/2017)
Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
Traci moc dotychczasowy statut przedszkola zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng w dniu 13
wrzes$nia 2013 roku. (Uchwata nr 11/2013)

Za zgodnos¢ z protokotem Rady Pedagogicznej z dnia 27 listopada 2017 r.

(dyrektor przedszkola)
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