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1. Wstep

Aktem prawnym regulujacym zasady i formy wspierania rodziny przezywajacej trudnosci
w wypehianiu funkcji opiekunczo- wychowawczych oraz zasady sprawowania pieczy zastepczej jest
ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017 r. poz.
697, z pozn. zm.). Ustawa ta jest rowniez podstawg przygotowania trzyletniego Powiatowego Programu
Rozwoju Pieczy Zastgpczej w Dabrowie Gorniczej na lata 2018 — 2020, gdyz zgodnie z art. 180 pkt 1, do
zadan wilasnych powiatu nalezy opracowanie i realizacja 3-letniego Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy
Zastepczej zawierajacego miedzy innymi roczne limity zawodowych rodzin zastepczych.

Program wyznacza Kierunki rozwoju pieczy zastepczej w Dabrowie Gorniczej i stanowi kontynuacje
realizacji dziatan, ktére okreslone byly w Programie na lata 2015 - 2017, zatwierdzonym Uchwatlg
Nr IV/70/2015 Rady Miejskiej w Dabrowie Gorniczej z dnia 28 stycznia 2015 1.

Ponadto, Program zawiera diagnoze w zakresie pieczy zastgpczej na terenie miasta Dgbrowa Gornicza oraz
przedstawia charakterystyke rozwoju pieczy zastepczej, wyznacza cel glowny, jak rowniez okresla zadania
i konieczne dziatania w tym zakresie.

Program ma charakter poszerzajacy i uzupetiajacy istniejace juz formy pomocy §wiadczone przez
Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gorniczej rodzinom zastepczym oraz usamodzielnianym
wychowankom i wychodzi naprzeciw potrzebom tych rodzin i oséb. Realizacja Programu jest procesem
statym, dynamicznym, podlega modyfikacjom ze wzglegdu na zmian¢ sytuacji Srodowiskowych
oraz uwarunkowan prawnych.

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Dabrowie Gorniczej na lata 2018 — 2020
realizowany bedzie w oparciu o nastepujace akty prawne:

o Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. Nr 78, poz. 483, z pozn.
zm.);

e Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodéw Zjednoczonych dnia 20
listopada 1989 r. (Dz. U. z. 1991 r. Nr 120, poz. 526, z pdzn. zm.);

e Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity Dz. U.
z2017 1. poz.697, z pézn. zm.);

e Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz.U. z 2017 r. poz. 1769).

Piecza zastgpcza sprawowana jest w formie rodzinnej i instytucjonalnej. Forme rodzinng stanowia
rodziny zastgpcze i rodzinny dom dziecka, natomiast instytucjonalna piecza zastgpcza jest sprawowana
poprzez placoéwki opiekunczo - wychowawcze, regionalne placowki opiekunczo — terapeutyczne oraz
interwencyjne osrodki preadopcyjne. Ponizej przedstawiono System pieczy zastepczej funkcjonujgcy na

terenie miasta Dabrowa Gornicza.

2. Rodzinna piecza zastepcza

Rodzina naturalna jest najkorzystniejszym srodowiskiem wychowawczym, ktére uczy norm,
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podstawowych funkcji oraz przekazuje wartosci niezbedne do prawidlowego funkcjonowania dziecka
w spoteczenstwie. Zdarzaja si¢ jednak sytuacje kiedy system rodzinny zawodzi, przezywa kryzys i nie
wypelnia prawidlowo powierzonych funkcji, przede wszystkim wzgledem dziecka. Wowczas podejmowane
sa dzialania wspierajagce i pomocowe w celu zniwelowania pojawiajacych si¢ trudnosci i problemow.
Jednakze nie zawsze dzialania te przynosza oczekiwane rezultaty i wowczas zachodzi konieczno$é
zapewnienia dziecku opieki w innym $rodowisku, w systemie pieczy zastgpczej. Rolg systemu pieczy
zastepczej jest zapewnienie dziecku bezpiecznego srodowiska wychowawczego respektujacego jego prawa:
prawo powrotu do rodziny, utrzymywania osobistych kontaktow zrodzicami, stabilnego srodowiska

wychowawczego, ksztalcenia, rozwoju uzdolnien oraz pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia.

Rodzinna piecza zastepcza jest realizowana w dwoch formach:
1. Rodzina zastepcza:
e spokrewniona,
e niezawodowa,
e rodzina zastgpcza zawodowa:
- pehnigca funkcje pogotowia rodzinnego,
- zawodowa specjalistyczna,

2. Rodzinny dom dziecka.

W pierwszym poétroczu 2017 roku, w Dabrowie Gorniczej funkcjonowato 136 rodzin zastgpczych
z czego 99 stanowily rodziny zastgpcze spokrewnione, 32 rodziny niezawodowe, 5 rodzin zastepczych
zawodowych. W rodzinach tych zapewniano opieke dla 180 dzieci. Pod opieka rodzin zastepczych
spokrewnionych pozostawato 121 dzieci. W rodzinach zastepczych niezawodowych przebywato 39 dzieci,
a w rodzinach zastepczych zawodowych 14. Ponadto na terenie miasta funkcjonuje 1 rodzinny dom dziecka,
w ktorym przebywa 6 dzieci.
Ponizej przedstawiono dane za okres od 2015 roku do 30 czerwca 2017 roku dotyczace liczby rodzicow
zastgpczych spokrewnionych i niezawodowych zamieszkatych na terenie Dabrowy Gorniczej oraz rodzicow
zastepczych zawodowych, w tym utworzonego w miesigcu wrzesniu 2016 r. rodzinnego domu dziecka.
Z danych Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej wynika, ze 65% stanowig rodziny zast¢pcze

spokrewnione, ktore tworzg dziadkowie lub rodzenstwo dzieci.

Tabela nr 1. Liczba rodzin zastepczych funkcjonujgcych na terenie miasta Dgbrowa Gornicza.

Liczba rodzin zastepczych 2015 r. 2016 r. I pétrocze 2017 r.
spokrewnionych 101 102 99
niezawodowych 30 36 32
zawodowych 9 5 5




w tym: . . 3 2 1
0 charakterze pogotowia rodzinnego

rodzinny dom dziecka 0 1 1
Razem 140 144 137

Zrodto: dane whasne Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gorniczej

Rodzice zastgpczy spokrewnieni z dzieckiem, to osoby starsze, ktore przekroczyly 60 rok zycia
z wyksztalceniem $rednim i zawodowym, stanowigce 51% wszystkich tego typu rodzin. Najliczniejsza
grupa wsrod rodzicoOw niezawodowych to osoby w przedziale wiekowym od 30 do 40 lat, gtdéwnie ze
srodowiska rodzinnego dziecka (ciocie i wujkowie, ktorzy zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i Systemie
pieczy zastepczej nie s3 uznawane jako osoby spokrewnione) oraz osoby niespokrewnione z dzie¢mi, ktore
posiadaja odpowiednie kwalifikacje. Czesto posiadaja wyksztalcenie wyzsze i potencjal radzenia sobie
z problemami rozwojowymi i opiekunczo - wychowawczymi u dzieci.
Najmniej liczng grupe stanowia rodzice zastepczy zawodowi, gdzie wszyscy rodzice zastepczy zawodowi
mieszczg si¢ w przedziale wickowym 40 - 55 lat. Posiadaja oni bardzo dobre warunki socjalno - bytowe.
Rodzice ci chetnie podnosza swoje kwalifikacje poprzez udzial w szkoleniach, ktorych celem jest
zdobywanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do pracy z dzie¢mi ze specjalistycznymi potrzebami. Zatem
sa to osoby najlepiej przygotowane do pelnienia swojej funkcji. Wigkszos¢ z nich posiada wieloletnie
doswiadczenie w pracy z dzie¢mi. Prezentuja one wysoka motywacje wewngetrzng do rozwigzywania
problemow, chetnie sie integruja i wspotpracuja z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Dabrowie
Gorniczej. Z uwagi na fakt, ze od 2016 r. zmniejszyta si¢ liczba rodzin zastepczych zawodowych,
a liczba dzieci, ktorym nalezato zapewnic opieke, w szczegdlnosci dotyczylo to rodzenstw w wieku od 0 do
7, nie uleglta duzej zmianie, okreslono, ze jednym z zadan Programu jest zwigkszenie liczby rodzin
zastepczych niezawodowych, ktdre moga si¢ przeksztatci¢ w rodziny zastepcze zawodowe.
W systemie rodzinnej pieczy zast¢pczej dzieci sg umieszczane na podstawie orzeczen sgdowych. Najczesciej
W rodzinach zastgpczych przebywaja dzieci rodzicow, ktorym wiadza rodzicielska zostata
ograniczona lub zawieszona. Najliczniejsza grupe dzieci, ktora trafita do ww. rodzin stanowia dzieci
umieszczane na skutek uzaleznienia rodzicéw od alkoholu oraz zaniedban opiekunczo-wychowawczych.
Ponizej przedstawiono zestawienie liczby dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastgpczej od
2015r. do 30 czerwca 2017 r.

Tabela nr 2. Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnych formach pieczy zastepczej na terenie miasta
Dabrowa Goérnicza.

Liczba dzieci w rodzinach zastepczych 2015 r. 2016 r. I potrocze 2017 r.
spokrewnionych 127 127 121
niezawodowych 42 44 39
zawodowych 17 12 14




w tym: 9 5 3
0 charakterze pogotowia rodzinnego

w rodzinnym domu dziecka 0 4 6

Razem 186 187 180

Zrédto: dane wiasne Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gorniczej

Ponadto 31 dzieci pochodzacych z terenu miasta Dabrowa Gornicza przebywa w 27 rodzinach zastgpczych
na terenie innych powiatow.

Poprzez dziatania podejmowane przez koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej, specjalistow
(psychologéw, pedagogéw), rodziny zastepcze oraz samych rodzicow biologicznych, cze$¢ dzieci
umieszczona w pieczy zastepczej wraca do rodzicéw naturalnych lub zostaje skierowana do adopcji. Ponizej
przedstawiono liczbe dzieci, ktore dzigki dzialaniom specjalistow, a takze wspolpracy rodziny biologicznej

i zastepczej powracaja do rodzicow biologicznych lub tez kierowane sa do adopcji.

Tabela nr 3. Liczba dzieci, ktore opuscity rodzinng piecze zastepcza.

Liczba dzieci opuszczajacych 2015, 2016 . I pélrocze 2017 r.
piecze zastepcza

powr6t do rodzicow biologicznych 2 6 2

adopcja 10 8 5

Zrodto: dane whasne Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gorniczej

Jak wynika z przedstawionych danych, w wyniku podejmowanych dziatan wigkszo$¢ dzieci zostaje
przysposobiona niz powraca do rodzicow biologicznych.

Nalezy jednak pamigtaé, ze dzieci przebywajace w rodzinnej pieczy zastepczej, ktdre nie maja
uregulowanej sytuacji prawnej lub tez z uwagi na swoj wiek, nie majgc szans na adopcje, pozostaja w pieczy
zastepcze] do osiggnigcia pelnoletnosci 1 usamodzielnienia si¢. Niejednokrotnie zdarza si¢, ze
niedostosowanie spoleczne dzieci oraz ich wiek uniemozliwiaja adaptacje w rodzinie zastepczej,
a w konsekwencji konieczno$¢ umieszczenia w pieczy instytucjonalne;j.

Ponizej przedstawiono zestawienie dotyczace dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w okresie

od 1 stycznia 2015 r. do 30 czerwca 2017 r. uwzgledniajace przedziaty wiekowe.

Tabela nr 4. Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej.

Przedzial wiekowy dzieci przebywajacych

Okres Piecza zastepcza W pieczy zastepczej
0-3 lat 4-9 lat 10-18 lat

2015r. spokrewnione 6 31 90
niezawodowe 4 13 25
zawodowe 8 7 2
rodzinny dom dziecka 0 0 0
2016 . spokrewnione 4 28 95
niezawodowe 4 11 29




zawodowe 5 5 2

rodzinny dom dziecka 0 1 3

I potrocze 2017 1. spokrewnione 4 25 92
niezawodowe 3 9 27

zawodowe 5 7 2

rodzinny dom dziecka 0 3 3

Zrodto: dane whasne Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gorniczej

Z obserwacji koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, samych rodzin zastepczych i specjalistow,
oraz analizy dokumentéw wynika, ze dzieci umieszczone w rodzinach zastgpczych maja problemy
w radzeniu sobie z emocjami, a trudnosci wychowawcze spowodowane niewlasciwym ich zachowaniem
w szkole powoduja w konsekwencji problemy z nauka, problemy w relacjach z nauczycielami
i rowiesnikami. Najliczniejsza grupe stanowig dzieci z zaburzeniami wigzi spotecznych, z zaburzeniami
w nawiagzywaniu blizszych relacji z rodzicami zastgpczymi i rowie$nikami. Sg to dzieci, ktore majg trudnosci
w pozyskiwaniu przyjazni i mitosci, sg nieufne, zamkniete w sobie, izolujg si¢ od otoczenia. Problemy dzieci
powoduja koniecznos$¢ udzielania im systematycznej pomocy i wsparcia zaré6wno ze strony psychologa,
pedagoga oraz innych specjalistow, nie wytaczajac lekarzy specjalistow. Zagadnienia te stajg si¢ rowniez

tematem szkolen przeznaczonych dla rodzicéw zastepczych.

Pelnoletni wychowankowie pieczy zastepcze;j.

Dzieci umieszczane w pieczy zastepczej, ktore nie maja uregulowanej sytuacji prawnej lub tez nie
zostaly przysposobione pozostaja w pieczy zastepczej do osiagnigcia petnoletnosci i usamodzielnienia sig.
Przed osiagnigciem 18 roku zycia z kazdym wychowankiem sporzadzany jest Indywidualny Program
Usamodzielnienia, ktory zawiera m.in.:

o zadania w zakresie edukacji przysztego wychowanka uwzgledniajace jego predyspozycje i oczekiwania,
e sytuacje mieszkaniowa,

e charakter pomocy i wsparcia w procesie usamodzielnienia ze strony instytucji,

e pomoc finansowa,

e okres zakonczenia procesu usamodzielnienia.

Indywidualny Program Usamodzielnienia jest sporzadzany przez pracownika socjalnego lub
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej z wychowankiem i opiekunem indywidualnego programu
usamodzielnienia.

W wigkszosci przypadkéw opiekunem Programu zostaje osoba wskazana przez wychowanka i jest to
najczesciej osoba pelnigca funkcje rodziny zastgpczej lub wychowawca z placowki opiekunczo -
wychowawczej. Wychowankowie, ktorzy ukonczyli 18 rok zycia maja mozliwo$¢ w dalszym ciggu
pozostania w pieczy zastgpczej pod warunkiem, ze nadal kontynuuja nauke. W 2017 roku procesem
usamodzielnienia objetych jest lacznie 79 wychowankow, w tym 31 pozostajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej.

Jednym z najwigkszych problemow o0sob usamodzielnianych, opuszczajgcych piecze zastepcza jest

trudnos¢ w pozyskiwaniu mieszkania 1 tym samym stworzenia sobie odpowiednich warunkow
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mieszkaniowych. Ponadto, osoby te cechuje czegsto biernos¢, niech¢¢ do zmian w swoim Zzyciu,
niejednokrotnie zbyt niska motywacja do zdobywania wyksztalcenia lub kwalifikacji zawodowych, a takze
wyuczona bezradno$¢. Okolicznoéci te utrudniaja  realizacje programow usamodzielnienia. Dlatego
celowym jest podejmowanie dziatan wspierajacych proces usamodzielnienia, aby moégl on przebiegaé
w szerszym zakresie i w bardziej efektywny sposob, umozliwiajacy miodym osobom rozpoczecie
samodzielnego zycia. W tym celu maja oni zapewniong pomoc i wsparcie, nie tylko koordynatorow
rodzinnej pieczy zastgpczej 1 pracownikéw socjalnych, ale takze mozliwo$¢ skorzystania z pomocy
psychologa, pedagoga, specjalisty ds. uzaleznien i z pomocy prawnej oferowanej przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gorniczej.

Wychowankowie objeci procesem usamodzielnienia otrzymujg pomoc finansowa na kontynuowanie
nauki, zagospodarowanie i usamodzielnienie, a takze pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkow
mieszkaniowych poprzez zamieszkanie m.in. w mieszkaniu chronionym. Z tej formy pomocy skorzystato
w 2016 r. 5 osob, natomiast od 1 stycznia 2017 r. do 30 czerwca 2017 r. 4 osoby. Ponadto w 2016 r.

2 wychowankoéw z rodzin zastgpczych otrzymato mieszkania z zasobow gminy.

3. Instytucjonalna piecza zastepcza

Placowka opiekunczo — wychowawcza ma za zadanie zapewnienie dziecku calodobowej opieki
i wychowania, a takze zaspokajanie jego potrzeb, w szczegdlno$ci emocjonalnych, rozwojowych
oraz zdrowotnych.

Na terenie miasta Dagbrowa Goérnicza funkcjonuje Placowka Opiekunczo - Wychowawcza ,,Przystan”
typu socjalizacyjnego, ktora dysponuje 50 miejscami, z mozliwoscig rozszerzenia o kolejne 8 miejsc
w przypadku czasowego przebywania wychowankow poza Placowka. Placowka funkcjonuje w dwoch
lokalizacjach, tj. przy ul. Jasnej 29, gdzie usytuowane sa trzy mieszkania dla 30 wychowankow oraz
przy ul. Ziotowej 28, ktora dysponuje dwoma mieszkania dla 20 wychowankow

Przedmiotem dziatalnosci Placéwki jest zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub
czesciowo pozbawionym opieki rodzicielskiej, dla ktorych z réznych przyczyn nie znaleziono wsparcia
w rodzinie zastepczej, a takze przygotowanie ich do samodzielnego zycia w przypadku braku mozliwosci
powrotu do rodziny. Placowka realizuje nastgpujace zadania:

o zaspakajanie indywidualnych potrzeb dziecka,

o ksztaltowanie i rozwijanie prawidtowych relacji z osobami bliskimi oraz rowie$nikami i dorostymi,
e organizowanie edukacji i ksztatcenia na odpowiednim poziomie,

e udzielanie pomocy w zakresie wyrdwnywania opdznien rozwojowych i szkolnych,

e organizowanie opieki zdrowotnej,

¢ dbanie o rozwoj zainteresowan i umiej¢tno$¢é w zakresie wykorzystania czasu wolnego,

e pomoc w sytuacjach kryzysowych szkolnych, rodzinnych, rowiesniczych i osobistych,

¢ umozliwianie kontaktu z rodzing i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad postanowi inaczej,

e podejmowanie dziatan w celu powrotu dziecka do rodziny.



Do Placoéwki przyjmowane sg dzieci powyzej 10 roku zycia, w wyjatkowych wypadkach mozliwe jest
przyjecie mtodszego dziecka, szczegdlnie gdy dotyczy to rodzenstwa. Ponizej przedstawiono liczbe dzieci
przebywajacych w placowce opiekunczo- wychowawczej z uwzglednieniem przedzialu wiekowego

matoletnich.

Tabela nr 5. Liczba dzieci przebywajacych w instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

Przedzial wiekowy dzieci przebywajacych
Okres w instytucjonalnej pieczy zastepczej
4-9 lat 10-18 lat
2015 r. 9 63
2016 r. 47 64
I pétrocze 2017 r. 7 47

Zrédto: dane whasne Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gorniczej

Opieka nad dzieckiem odbywa si¢ do momentu osiggnigcia petnoletniosci lub wydania innego postanowienia
przez sad rodzinny w zakresie sprawowania opieki nad dzieckiem. W placowce moga przebywac rowniez
osoby, ktére osiggnety pelnoletnios¢, jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 25 roku zycia, za zgoda dyrektora,
pod warunkiem kontynuowania nauki lub legitymowania si¢ znacznym albo umiarkowanym stopniem
niepelnosprawnosci przy jednoczesnym kontynuowaniu nauki. Kazdy wychowanek jest czlonkiem
spolecznosci Placowki i ma prawo wspotdecydowania o waznych dla niej sprawach. Placowka zaspokaja
potrzeby wychowankow kierujac si¢ w szczegdlnosci dobrem dziecka, poszanowaniem jego praw, potrzeba
wyrownywania deficytow rozwojowych, potrzeba dziatan przygotowujacych do samodzielnego zycia oraz
poszanowaniem praw rodzicow. Wszyscy pracownicy merytoryczni Placowki stale podnosza swoje
kwalifikacje, szkolac si¢ m.in. w zakresie socjoterapii, terapii psychologicznej i pedagogicznej, arteterapii,
ART-u. Zespot uzyskat rowniez certyfikacje w zakresie prowadzenia pracy metoda indywidualnych
przypadkow.

4. Podsumowanie

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gorniczej od wielu lat podejmuje dziatania
majace na celu promowanie i rozwdj rodzinnej pieczy zastgpcze;j.

Dzieci przebywajace w rodzinnej pieczy zastgpczej majg zapewnione poczucie bezpieczenstwa,
akceptacji, uznania i mitosci. Dzigki wychowaniu w warunkach rodzinnych domowych, zapewniana jest
mozliwo$¢ bardziej wszechstronnego przygotowania do samodzielnego zycia.

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej w Dabrowie Gorniczej na lata 2018 - 2020
uwzglednia potrzebe tworzenia rodzin zastgpczych niezawodowych 1 zawodowych, wzmacnianie
istniejacych form rodzinnej pieczy zastepczej i wskazuje konieczno$¢ systematycznego dostosowywania
instytucjonalnych form opieki do aktualnych potrzeb i wyzwan.

Powyzsze zatozenia sg procesem dlugoterminowym i mogg by¢ skuteczne przy stabilnym oparciu
finansowym, organizacyjnym i przy zaangazowaniu i wspOipracy w realizacji Programu ze strony

wszystkich stuzb dziatajacych na rzecz pomocy dziecku i rodzinie.



5. Cel i zadania Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Dabrowie Gorniczej na lata
2018 — 2020

Cel glowny:

Zapewnienie dziecku odpowiedniej opieki poprzez rozwdj i wspieranie pieczy zastepczej na terenie miasta

Dabrowa Gornicza.

Zadania:

Wspieranie istniejacych rodzin zastepczych i rodzinnego domu dziecka funkcjonujacych na terenie miasta
Dabrowa Gornicza,

promowanie idei rodzicielstwa zastgpczego — pozyskiwanie kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej,

zwigkszanie liczby rodzin zastgpczych niezawodowych i zawodowych na terenie miasta Dabrowa
Gornicza,

wspieranie milodych osob, ktore opuszczaja rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka, placowki
opiekunczo - wychowawcze lub regionalne placowki opiekunczo - terapeutyczne w zakresie procesu
usamodzielnienia poprzez m.in. pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych, pomoc
w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, a takze wsparcie finansowe i rzeczowe,
dostosowanie Placowki Opiekunczo - Wychowawczej “Przystan” do wymogdéw wynikajacych

z aktow prawnych.

. Zakladane rezultaty realizacji Programu

. Zwigkszenie liczby rodzin zastepczych zawodowych na terenie miasta Dabrowa Gornicza zgodnie

Z przyjetymi limitami w Programie.
Dostosowanie Placowki Opiekunczo — Wychowawczej “Przystan” do wymogéw wynikajacych z aktow
prawnych.

7. Coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych

2018 r. - 1- 2 nowe rodziny zawodowe,

2019 r. - 1- 2 nowe rodziny zawodowe,

2020 r. - 1- 2 nowe rodziny zawodowe.

8. Zagrozenia dla realizacji dzialan ujetych w Programie

Analiza SWOT, okres$lajaca cele i kierunki Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Dabrowie

Gorniczej na lata 2018— 2020 , stuzy do okre$lenia faktycznego stanu rzeczy i zasobow z punktu widzenia

ich wptywu na ograniczenie lub stymulacj¢ procesow w zakresie pieczy zastepczej.
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CZYNNIKI WEWNETRZNE

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

e Wyksztatcona kadra pracownikow,

e \Wsparcie ze strony instytucji i organizacji

e Wspieranie osob prowadzacych rodzinne formy

¢ Dostep do specjalistycznego poradnictwa dla

dzialajacych na rzecz dziecka i rodziny,

pieczy zastgpczej poprzez organizowanie

konferencji, warsztatow, spotkan integracyjnych,

rodzin zastgpczych.

Brak os6b/rodzin chetnych do tworzenia rodzin
zastepczych zawodowych,

Brak wspotpracy ze strony rodzicow
biologicznych w celu powrotu dziecka do rodziny,
Niewystarczajaca liczba mieszkan przyznawanych
z zasobow gminy dla pelnoletnich wychowankow,
Brak wspotpracy usamodzielniajacych si¢
wychowankow zastgpczych form opieki

w procesie usamodzielnienia.

CZYNNIKI ZEWNETRZNE

SZANSE

ZAGROZENIA

e Pozyskanie §rodkow finansowych ze zrodet

e Aktywnos$¢ organizacji pozarzadowych

e Zwigkszenie liczby mieszkan dla petnoletnich

zewnetrznych tj. dotacji rzadowych, srodkow
unijnych w celu rozwoju i promocji rodzinnej

pieczy zastepczej,

w realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej,

w tym dziatan na rzecz dziecka i rodziny,

wychowankow opuszczajacych piecze zastepcza.

Dtugotrwate procesy regulowania sytuacji prawnej
dziecka,

Czeste zmiany przepisOw prawa,

Ograniczone $rodki finansowe na realizacje zadan
z zakresu pieczy zastepczej, w szczegdlnosci

zadan fakultatywnych.

©

. Beneficjenci Programu

. Dzieci przebywajgce w pieczy zastepczej rodzinnej i instytucjonalnej,

. Rodziny zastepcze,
. Osoby usamodzielniane,

. Kandydaci do pelnienia funkcji rodzin zastepczych zawodowych, rodzin zastepczych niezawodowych.

10. Realizatorzy Programu

o~ w0 n e

Urzad Miejski w Dabrowie Gorniczej,

Placowka Opiekunczo- Wychowawcza “Przystan”,
placowki oswiatowe,

podmioty dziatalnosci leczniczej,

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gorniczej,

11



6. organizacje pozarzadowe, dziatajace na rzecz dziecka i rodziny.

11. Monitoring i ewaluacja Programu

Koordynator Programu, tj. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowie Gorniczej bedzie prowadzit
monitoring i ewaluacj¢ Programu w sposdb polegajacy na analizie i ocenie danych dotyczacych realizacji
zadan w ramach Programu przez podmioty zaangazowane w ich wykonywanie. Po zakonczeniu kazdego

roku bedzie przygotowywane sprawozdanie z realizacji zadan w terminie do 30 czerwca.

12. Harmonogram dzialan do realizacji na lata 2018 — 2020

12



Dzialania Realizatorzy Wskazniki Zrédlo Termin realizacji
finansowania
1. Wspieranie istniejacych rodzin zastgpczych w zakresie Miejski Osrodek Pomocy liczba rodzin — budzet 2018 r. — 2020 .
pelnienia funkcji opiekunczo - wychowawczych. Spotecznej, zastepczych, jednostki
wolontariusze, ktorym udzielono
placowki oswiatowe wsparcia
2. Organizowanie specjalistycznych szkolen majacych na celu Miejski Osrodek Pomocy liczba szkolen, — budzet 2018 r.— 2020 .
podniesienie umiejetnosci i kwalifikacji rodzin zastepczych, Spotecznej liczba uczestnikow|  jednostki,
w tym podniesienie kompetencji opiekunczo — — inne zrodla
wychowawczych.
3. Udzielanie rodzinom zastgpczym pomocy psychologicznej, Miejski Osrodek Pomocy liczba rodzin — budzet 2018 r.— 2020 .
pedagogicznej oraz dostepu do specjalistycznej pomocy dla Spotecznej, zastepczych, jednostki,
dzieci. placowki o§wiatowe ktorym udzielono | — inne zrodla
wsparcia
4. Zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng Miejski Osrodek Pomocy liczba os6b — budzet 2018 r. — 2020 .
piecze zastepcza. Spotecznej jednostki
5. Prowadzenie grupy wsparcia dla rodzin zastepczych. Miejski Osrodek Pomocy liczba 0sob, — budzet 2018 r.—2020 .
Wspieranie inicjatyw i dziatan uczestnikdw grupy na rzecz Spotecznej liczba spotkan jednostki
dziecka i rodziny.
6. Organizowanie dla rodzin zastgpczych pomocy wolontariuszy. Miejski Osrodek Pomocy liczba rodzin — budzet 2018 r.— 2020 .
Spotecznej objetych pomoca jednostki
wolontariuszy
7. Realizowanie dziatan na rzecz integracji rodzin zastgpczych. Miejski Osrodek Pomocy liczba i rodzaj — budzet 2018 r.— 2020 .
Spotecznej, dziatan/spotkan jednostki,
NGO dziatajace na rzecz — inne zrodta
dziecka i rodziny
8. Udzielanie wsparcia rodzinom zastepczym zawodowym Miejski Osrodek Pomocy liczba umow — budzet 2018 r.—2020 .
poprzez pomoc rodzin pomocowych. Spotecznej z rodzinami jednostki
pomocowymi
9. Organizowanie szkolen dla kandydatow na rodziny zastepcze, Miejski Osrodek Pomocy liczba uczestnikow| — budzet 2018 r.—2020r.
w tym rodziny zawodowe. Spotecznej jednostki,
— inne zrodta
10. Wspdtpraca z instytucjami, organizacjami Miejski Osrodek Pomocy liczba spotkan — budzet 2018 r. — 2020 .
1 stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz dziecka Spoteczne;j, jednostki
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i rodziny w celu podejmowania wspolnych dziatan na rzecz NGO dziatajace na rzecz inne zrodla
rozwoju pieczy zastepczej. dziecka i rodziny
11. Zagwarantowanie $rodkéw finansowych na zawieranie nowych Miejski Osrodek Pomocy liczba zawartych budzet 2018 r. — 2020 .
umow o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej Spoleczne;j umow jednostki
2018 r. - 1 — 2 nowe rodziny zawodowe
2019 r. - 1 -2 nowe rodziny zawodowe
2020 r. - 1 — 2 nowe rodziny zawodowe
12. Pomoc i wsparcie petnoletnim wychowankom opuszczajgcym Miejski Osrodek Pomocy liczba budzet 2018 r.—2020 .
piecze zastepcza. Spotecznej wychowankow, jednostki
ktorym udzielono
pomocy i wsparcia
13. Pomoc petnoletnim wychowankom rodzin zastepczych Urzad Miejski — Wydziat liczba przyznanych| — budzet 2018 r.— 2020 .
w pozyskiwaniu lokali z zasobow gminy. Gospodarki Komunalnej lokali miasta
i Mieszkaniowej, budzet
Miejski Osrodek Pomocy jednostki
Spotecznej
14. Udzielanie wychowankom wsparcia poprzez pomoc w formie Miejski Osrodek Pomocy liczba budzet 2018 1. — 2020 .
przyznawania miejsca w mieszkaniach chronionych. Spolecznej wychowankow jednostki
umieszczonych
w mieszkaniach
chronionych
15. Udzielanie petnoletnim wychowankom pomocy Miejski Osrodek Pomocy liczba budzet 2018 r.— 2020 .
psychologicznej, pedagogicznej oraz dostepu do pomocy Spoleczne;j wychowankow jednostki
prawne;j. korzystajgcych inne zrodla
z pomocy
12. Prowadzenie zindywidualizowanej pracy z dzieckiem Placowka Opiekunczo - liczba budzet 2018 r.—2020 .
i rodzicami biologicznymi w celu powrotu dziecka do Wychowawcza ,,Przystan” wychowankow, jednostki
srodowiska rodzinnego. ktorzy powrdcili
do Srodowiska
rodzinnego
13. Przygotowanie wychowankow do samodzielnego Placowka Opiekunczo - liczba budzet 2018r.-2020r.
i odpowiedzialnego zycia. Wychowawcza ,,Przystan” wychowankow jednostki
14. Dostosowanie Placowki Opiekuniczo — Wychowawczej Placowka Opiekunczo - osiagniete budzet 2018r.—-2020r.
»Przystan” do wymogow wynikajacych z przepisow prawa Wychowawcza ,,Przystan standardy jednostki
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