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UCHWALA Nr19／2017

ZwyczaJnegOZgromadzeniaWspdinik6w

DabrowskichWodociagdwSp．zo．0，

zdnia13czerwca2017r．

WSPraWie zasadkszta丑OwaniawynagrodzehczIonkbwZarzaduSpGIki

Napodstawieart．2031ustawyzdnia15wrZeSnIa2000r・Kodeksspblekhandiowych（tj．Dz．U．

Z2016r．poz．1578z pbZn．zm），§17ust・1pktll Aktu ZabZycieiskiego Dabrowskich

Wodoclagdw Sp．Z0．0　0raZ art．5－8　ustawy z dnia　9　czerwca　2016「・O ZaSadach

kszta什OwaniawynagrodzehosObkierujacychniektbrymlSPdtkami〈Dz・∪・Z2016「，POZ1202

zpdZn．zm．）ZwyczajneZgromadzenieWspdlnikdwuchwaIa，COnaStePuje：

UstanawiasieWSp6IceDabrowskieWodociaglSp・Z〇・〇WDabrowieGbrniczeJnaStePuJaCe

zasadyksztaHowan～aWynagrOdzehczIonkbwZarzaduSpdIk主

UMOWA

§1

1ZczbnkiemZarzaduSpbIkiSpd握azawieraumoweOSwiadczenieus山gzarzadzania・

UmowataprzewldujeobowIaZekSwiadczeniaus山giZarZadzaniaprzezcz†0nkaZarzadu

osobiSciei rozw～aZu」e S－e bez okresu wypowiedzenはi koniecznoSci dokonywania

dodatkowych czynnoSciPO UPlywie Okresu pe面enia funkdi，中Z Chw鳴WygaSnieCia

mandatu．

2．UmowaoSwiadczenIeuS山gzarzadzaniaprzewidujemoziiwosc」eJWγPOWiedzeniaprzez

Spb†keorazczIonkaZarzadu・TerminiubterminyWyPOWiedzeniaiZaiezneodczasuJeJ

wykonywania，niemogabyedtuZszeniZ3miesiace）ZtymZewp～erWSZyCh12miesiaCaCh

kadenc申ermintenwynosilmieslaC．TerminwγPOWiedzeniaupIywazkoicemmiesiaCa

kaiendarZOWegO．

3．UmowazawieraobowiazekuzyskaniaprzezczbnkaZarzaduzgodyRadyNadzorczeJna：

a）pe†nieniefunkcjiworganachimejSpdIkiprawahandlowego，

b）pr。Wadzenk：OSOb－Scieiub za poSrednictwem　血ych osbb dzialainoSc～

gospodarcze」．

C）Swiadczenieuslugiubpracy

4．UmowazawieraobowiazekuzyskaniazgodyRadyNadzorczejnanabycieprzezczlonka

Zarzaduakc申ubudzlaねWwspdlceprawahandiowegozwykiCZeniemudzlaIdwspeIek

publicznych zdefiniowanychw art・1ust13pkt・8ustawy zdnia9czerwca2016r

OZaSadachksztattowan！WγnagrOdzehosdbkierujacychnlektdrymispblkami（Dz・U・

Z2016「．，POZ．1202zpozn．zm．）Wprzypadkuspdlekpubitcznych Umowaprzewiduje

obowiaZekinformowaniaRadyNadzorczeJOnabyciuak却nierzadzieJnizraznakwartaI

nazasadachokreSionychwUmowie．

5．UmowazawierazastrZeZeniepobieraniawynagrodzeniaztytulupe回emafunkcjiCZlonka

organuwpodmiotachzaieznychodSpdIkiwramachgrupykapitaJoweJWrOZumieniuart・

4pkt．14ustawyzdnia16iutego2007「00Chr0niekonkurendiikonsumentdw・



6　Czlonek Zarzadu obowiaZanyJeSt do zachowania tajemniCy PrZedsiebiorstwa

WOkresiepelnieniafunkcjiatakZeprzezokres5）atpoJejUStaniu．

7・Umowe o Swiadczeme us山g zarzadzania z czIonkiem Zarzadu SpbtklZaWiera Rada

Nadzorcza山bwyznaczonyprzeznLaPeInomocnik．

8・Rada Nadzorcza okreSIi w umowie zakres odplatnoSci za przerwy

W Swiadczeniu us山gi～　nieobecnoSci wynikaJaCe Z Chorebi活nych przyczyn，

WtymZWiaZanyChzwypoczynkiem．

VVYNAGRODZENIE

§2

Wynagrodzenie ca牝owite czlonka Zarzadu SpeIkisktada sie Z CZeSCistalej，StanOWiaCeJ

WynagrOdzenie miesieCZne POdstawowe oraz czescizmienne」StanOWiaCeJWynagrOdzenie

uzupeInia」aCeZarOkobrotowySpblki．

§3

1．Cz∈iSestaI wγnagrOdzeniaczIonkaZarZaduSpdlkiokreSIasiekwotowo Ustaionakwota

musimieSciCsIeWjednymzprzedzialdwkrotnoSciwysokoScIPrZeCietnego…eSieCZnegO

WynagrOdzenia w sektorze przedsiebl0rStW bez wyptat nagrdd z zysku w czwartym

kwartaie roku poprzedniego ogIaszanego przez Prezesa G冶wnego Urz阜du

Statystycznego．Przedzialy krotnoSci uzaIeznione od wieikoSci Sredniorocznego

Zatrudmenia，rOCZnegO Obrotu netto oraz sumy aktywow biiansu Spd博zdef面owane

ZOStaly w art．4ust．2ustawy z dnは9czerwca2016「．0ZaSadach kszta丑Owania

WynagrOdzehosdbkierujacych niektbrymispe撮aml（Dz．Uz2016「っPOZ．1202zpbZn．

Zmら

2．JezeIiSpd撮apodejmiereaiizaqe．

1）programuinwestycyJnegO ZnaCZaCO PrZekraczajacego waHOSeJej aktywbw

trwaIych，

2）programu restrukturyza中　0．CO najmniej　3－1etnim horyzoncie CZaSOWym

PrOWadzacymdoznaczaceJZmianyStrukturyaktywdwiubprzychodGwspdlkl，

mozliweJeSt uStaleniewysokoSciczescistatej wγnagrOdzenia CZわnka Zarzadu Spd胎

WWyZSZe」WySOkoSci，nizokreSionazgodniezust・1・WtakimprzypadkuuchwataRady

NadzorczeJ W SPraWie kszta琉Owania wynagrodzeh cztonkbw Zarzadu SpdIki musi

ZaWieracpISemne UZaSadnienie．TreSetejuchwalywrazzuzasadnieniem publikuje na

SWO」e」StrOnieBluietynu而OrmaCjiPublicznejSpGIkaorazprzekazu」eakqOnariuszom．

3．StaねczescwynagrOdzenlaCZtOnkbwZarzaduwynosi．

PrezesZarzadu　22000，00zI

Czk）nekZarzadu22000，00zf

§4

1．CzeSe zmlenna WynagrOdzenia czIonka Zarzadu Sp6時　stanowiaCa WynagrOdzenie

uzupelniaJaCe Za rOk obrotowy spd帖，uZaiezniona」eSt Od poziomu reaiizaqi CeiGw

ZarZadczychiniemoZeprZekraczaC25％wynagrodzeniapodstawowegoczbnkaZarzadu

WPOPrZednlmrOkuobrotowym．

2　UstaiasienaStePu」aCykataiogceIGwzarzadczych：

1）ograniczenlestratwody，



2）uzyskanieZaIoZonegoudzialuwodyzakupionejYVGbrnoSiaskimPrzedsieb一〇rStWie

WodociagowymwrelaciidoiioSciwodysprzedanej，

3）osiagniecle na POZataryfowej dzia矧noSc10kreSlonego poziomu rerltOWnOSci Lub

WZrOStuPrZyChoddw，

4）wskaZnikzasadnoSciSkargnaJakoSewodyiubjakoSとobs山gikHenta，

5）poziomrezerwiubstratztytu山naieznoSciprzeterminowanych，

6）wZrOSt rentOWnOSci Lub osiagnie誓OkreSionego jej poziomu dla calegolub

POSZCZegdInychobszarbwdzialainosci，

7）wzrOStiubosiagniecieokreSionegopozlOmUPrZyChoddwIacznieIubdlaokreSlonych

dziaIainoSciiubichobszarbw，

8）nlePrZekroczenieIub obnizenie okreSionego poziomu kosztbw ogdIem，kosztbw

OkreSlonej．grupy np・Ogdlnozakはdowych（ZarZadu）iub kosztbw okreSi。nej

dzlaIa而oSci，

9）osiagnI∈矧eLubpoprawaokreSIonychwskaZnikdwekonomicznych，

10）reaiizacja：nwestycji z HWZgiedniemem w szP誓gdinoSc－　Skali stopy zwrotu，

terminowosc主koszt（iwreaiiZaqlWrelaqidozaねzenprojektu，

11）reaiizacjapoLitykiplacowejSpdtki－kosztywynagrodzeh，

12）terminowareailZaqazobowlaZahpodatkowych．

3．Szczeg6－0WeokreSIenieceldwzarzadczych nadanyrokobrotowyorazwskazameWag

POSZ平egbinychceibwzarzadczychlatakZeobiektywneimierzalnekryteha～Chreaiizacji
irOZIiCZeniaustaiadiaposzczegblnychIubwszystkichCzわnkbwZarzaduRadaNadzorcza

Spdtkiwuchwaiepodjetej nie poznIeJniZdo kohca roku poprzedzaJaCegO rOk，Za ktbry

CZeSCZmiennawynagrodzeniamabyeprzyznawana．

4．Wynagrodzenieuzupe血aJaCeCZ†onkaZarzaduSpblkらmOZebyeprzyznaneniewczeSnIeJ

niZ po zatwierdzeniu sprawozdania zarzadu z dziaIainoScispGIkioraz sprawozdania

finanSOWegO SPdIkIZa ubiegIy rok obrotowy oraz udzieieniu temu cztonkowlZarzadu

SpdIkiabs0lutorlumZWykonaniaprzeznleg00bowiazkdwprzezWaIneZgromadzenle

5．0ceny wykonania pIZeZ CZbnkdw Zarzadu ceidw zarzadczych oraz przyznania

WynagrOdzemauzupe柚aJaCegOdokonuJeRadaNadzorcza・

6．UchwaIa Rady Nadzorcze」W SPraWie ksztaltowania wynagrodzenはCZIonka Zarzadu

SpdlkimozeokreSiiC（IaC）wjakiejczeSciwypIata：VyTagrOdzeniauzupe面ajacegoJeSt

uzaiezniona od terminu，nie dluzszego nlZ36mieSieCyiWarunkdw w szczegbinoSci

POWOdujacychutrateprawadootrzymaniawynagrodzeniauzupelnia」aCegOWCaIoSciaibo

WCZeSCi，」eZeiiwoznaczonymwumowieterm面ezajdaokoiicznoScimaJaCeWPlywna

reaiizacJeOkreSionychwumowieceidwzarzadczych

7．WygaSnieCiemandatuwtrakcieaIbopoupIywlerOkuobrotowego，Zaktbryprzyzna」eSie

WynagrOdzen！ezmienneniepowodujeutratyprawadoniegoWtakiejsytuadiwysokoSe

WynagrOdzenLamuSiuwzgiednia50kressprawowaniafunkdLCZ†onkaZarzaduwtymroku

Obrotowm．

SWIADCZENLADODATKOWE

§5

1．Spblkazapewniacz†onkowiZarzadu SpdlkiwczasletrWania umowy，O ktdrej mowa

W§1・TOZliwoSekorzystaniaznastepujacychu－Zadzehtechn－CZnyChorazzasobbw

StanOWiaCyChmienieSpdLki，WZakresieniezbednymdoprawidlowego」e」Wykonania

a）teiefonstaqonarnyorazkombrkowy，

b）sluZbowykomputer，iaptop言abiet，itp．zdostepemdointernetu，

C）samochbdstuZbowyaiborycza丑nauzywaniesamochoduwIasne90，

d）pomieszczemebiurowewrazzwyposazeniem，



e）moziiwoSe bezplatnego korzystania z sailinnych pomieszczerisluzacych dia

Ogdlupracownikbw，

f）sluzboweJkartyplatniczej，

g）zwrotuudokumentowanychkosztGwpodrbZyorazimychkosztdwponiesioYCh

WZWiaZkuzwykonywaniemobowiazkdwwynikajacychzumowyozarzadzanLe．

2．Rada Nadzorcza SpdIki ustali szczegbIowe warunki korzystania z urzadzeh oraz

ZaSObbw wymienionych w ust．l okreSlaJaCiimity dotyczace kosztdwlub sposと〉b

OkreSIaniatychiimitdw言akieSpdJkaponosiwzwiazkuzdostepeml　γkorzystaniem

tychzasobdwiurzadzeh．

3　Rada Nadzorcza okre訓　w Umowie zakres odpowiedzraLnoSci czねnka Zarzadu

WZgやdem Spdtki za szkody w powlerZOnyCh mu urzadzeniach technicznychiub

SrodkachwyposaZenは言akrbwnieZzaszkodywyrzadzoneSpdIce．

§6

1．WrazierozwiaZaniaaIbowypowiedzeniaprzezSpdIkeUmowyzLnnyChprzyczynniZ

naruszeniepodstawowychobowiazkOwwynikajacychztejUmowy，CZlonkowiZarzadu

SPdlkiprzyslugu」eOdprawa，WWySOkoScitrzykrotnoSciWynagrOdzenはmiesieCZnegO，

POd warunkiem Pe砧enia przez niegO funkcji przez okres co naJmnlej dwunastu

miesieCyPrZedrozwiaZaniemUmowy

2．0dprawa一〇ktbrejmowawust．1nieprzysluguJePOmimospeInleniaokreSionychtam

Wamnkbwwprzypadku：

a）rozwiazaniaiub wypowiedzenia Umowy w skutek zmはny funkcji pe面onej

WSkIadzieZarzadu，

b）rozwiazanlaiubwypowiedzeniaUmowywskutekpowoIanianak0le」nakadenqe，

C）rezygnacjiczねnkaZarzaduzpelnieniafunkcji．

1Zczt。nkiemZarzaduSpdtki・Wtrakciepe†nieniafun串mozebyezawartaodrebna

umowaozakaziekonkurencjiobowiaZuJaCaPOUStaniustosunkubedacegopodstawa

Pe回enia funkqiw Zarzadzie SpGJki，Z ZaStrZeZeniem，Ze pelnienie funkqitrwa†o

conajmnie恒ymiesLaCe・　　　　　　l

2・UmowaozakaziekonkurenqiZCZbnkiemZarzaduPpdlkiniemozeprzewidywa5

3・叢露蒜蒜需簑嵩器蒜蒜
謹器窓詰豊蕊豊治盈嵩S誼謹書器精霊霊言
konkurencjilaWPrZyPadkuwyrzadZeniaS函SZ早WWiekszymrozmiarzedo

POkryclaSZkody wpetnymzakresIe．

4・UmowaozakaziekonkurencJiprzestajeobowiazywaeprzedupIywemterminu申ajaki

ZOStaねzawarta，WraZlePOdJeCiaSiePe面eniaplZeZCZtonkaorganuzarzadzaJaCeqOヨPlZeZCZtonkaorganuzarzadzaJaCegO

POdmi。中onkurenc扉eg。・funkdlWlnneJSPb†ce，niemajaCejcharakteru

5・Wprzypadkugdyumowaozakaziekonkurenc月PrZeWidujeodszkodowaniezakaZdy

器窪Z豊i請書霊霊t需器書詔計器豊若輩慧
ustaniempeTnieniafunkqL l

6”増諾嵩譜豊薯許諾籍欝窪畳語善書
zpdZn zm）stosujeSIeOdpowiednio．　　　　　i
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§8　1

Rada Nadzorcza przygotowuJaCPrOJekt UmowyozarzadzariieZObowlaZanaJeStStOSOWae

。OZa。rZepiSamininie，SZejuchwaPtakzeinneprze。一Sy。可awsz。Z。gdin。罵噂。。

niekt6「ymISPbtkami（Dz．U．Z2016「．，POZ1202zpdZn．zm．）．

§9

14sierPnIa2017「

§10

ReaiizacjeuchwalypowierzasieczlonkomRadyNadzorczeji

§11

UchwaIawchodziwzycieZdniemPOdjecia．

Zauchwalaoddano52．214gtosew，PrZeCiwkouchwaieOgわく

tym samym uchwala zostaね　w gbsowaniu」aWnym

ZgromadzenlaStWierdz臣Niezgねszonozadnychsprzeciw6W．

Protokolant

／－／AnetaJablohska

ZAZGODNOSC
ZORYGINAL

PREzES
DYfLEKTOR

ZarzadowiSpdIkL．

）W，OwstrzymabsieOdgわsu，

PrZyleta，COPrzewodniczacy

Przew°dniczacy
l

／－／DorotaSziachetko－Reiter

GENERALNY

mgrか名言Ar～drzej調aLj7記聞雇

j


